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Moérahalom Varos Polgarmesterétsl

EZ AZ ELOTERJESZTES A KEPVISELO-TESTULFT ALLASPONTIAT NEM TUKROZL

Eloterjesziés Morahalom Varosi Onkormanyzat Képviseld-lestitlete részére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Mora-Partner Foglalkoztatasi ¢s Szocidlis Nonprofit Kézhasznn Kft. az énkormdnyzatt6l
atvett kozfeladat ellatas keretein belill latja el a Huncutka Boleséde, a Napsugér Fejleszté Haz
¢s a Biztos Kezdet Gyerekhaz miikodtetését. Az egyes feladatok ellatdsa kapesdn végzett
szakmai munkarol a jelenlegi el6terjesztés 1. szami mellékletében a Napsugar Fejleszt6 Haz,
2. szami mellékletben Biztos Kezdet Napsugdr Gyerckhdz, a 3. szam® meliékletben a
Huncutka Boleséde 2021, évi munkdjardl sz616 beszamolot terjesztjiik a T, Képvisels-testiilet
elé megvitatasra.

Fentick figyelembevételével kérem a T. KépviselS-testilletet, hogy az elbterjesztést
megidrgyalni és a hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjenck!

Borbas Norbert
ligyvezetd

Hatdvrozati javaslat

1./ Mérahalom Vérosi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a ,A MORA-Partner Nonprofit
Kézhasznil Kft, altal tizemeltetett Napsugar Fejleszté HAz beszamoléjat attekintette, és axt
az 1. szdmi melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

2./ Mérahalom Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a ,,A MORA-Partner Nonprofit
Kdzhaszmi Kft. éltal tizemeltetett Biztos Kezdet Napsugdr Gyerekhdz beszamol6jat
attekintette, és azt az 2. szdmi melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

3./ Mérahalom Vérosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a ,,A MORA-Partner Nonprofit
Kozhasznu Kft. ltal tizemeltetett Huncutka Boleséde beszamoléjat attekintette, és azt az 3.
szamu melléklet szerinti tartalommal elfogadja. :

Hataridg: azonnal ¢s folyamatos

Felelés: 1./ és 2./ pontra a Méra-Partner Nonprofit Kft. igyvezetéje
3./ pontra Huncutka Bélcs6de vezetdje

Beszdmol4sra: Tovabbi jelentést nem kér.

Errdl értesitést kap:

1. / Mérahalom véros polgarmestere,

2./ Feliigyel6 Bizottsag Elntke

3./ MORA-PARTNER Nonprofit Kézhaszni Kft. ligyvezetdje
4./ Huncutka Boleséde vezetbje

5./ Trattar

H-6782 Morahalom, Szentharomsdg tér 1., Tel.: 62/ 281 079 2
www, morahalom.hu info@morahalom.hu



1. szamu melléklet

SZAKMAI BESZAMOLO
a

Napsugar Fejleszto Haz
Fogyatékkal El6k Nappali Intézménye

2021. évi

MUNKAJAROL

Készitette: Gargyan Erika



Bevezeto

A Mora — Pariner Foglalkoztatasi és Szocialis Nonprofit Kézhasznt Kft. 2007. jatius 25.- t6l
latja el a Napsugdr Fejleszt6 Haz Fogyatékkal Elsk Nappali Intézményének miikodtetését.

Az intézmény szocialis, egészségi, mentilis Allapotuknak megfelelé napi életritinust
biztositd szolgaAltatast nyijt a fogyatékkal é16, sajatos nevelési igényii gyermekek és fiatal
felndttek szamara. A fogyatékos személyek ellatasa sordan célunk, hogy képességeikhez, és
sziikségleteikhez  illeszkedd  szolgaltatdsokkal  tdmogassuk  kézosségben  (6rténd
beilleszkedésiiket, és személyiségfejlédésiiket pozitlv irdnyba befolydsoljuk a fejlesztd
tevékenységeken keresztiil.

Az igénvbevétel modija

Az intézményi ellatds igénybevétele dnkéntes; az cllatdst igényld, illetve torvényes
képviseldje irasbeli, vagy szobeli kérelemmel élhet az intézmény felé. Az intézményi ellatis
igénybevételével kapcsolatosan  kérelemmel ¢élhet az a Morahalmon, Homokhati
Kistérséghen, és Magyarorszag teriiletén él6 barmely magyar vagy letelepedési engedéllyel
rendelkezd kiilféidi Allampolgar, aki az intézményi ethelyezés jogszabalyban meghatarozott
egészségiigyi- és egyéb feltételeivel rendelkezik és a szakmai programban foglalt elhelyezésre
vonatkozd feltételeket vallalja.

Ellatottak kire

Az Intézmény nappali ellatast biztosit minden olyan 3 éves kor feletti sajitos nevelési
igényit, fogyatékkal ¢él6 gyermek, fiatal felndtt és felnétt, valamint mentalis és
rehabiliticids tAmogatasra szoruldé személy részére illetve azon személyek részére, akik
tankotelezettségiiket iskolarendszerii oktatisban nem tudjak teljesiteni.

Intézményi féréhelyek szdma jelenleg 16 f6. Az ellatdst igénybe vevok tébbségében
Mérahalmiak (5 8), tovabba Uliésr8l (4 £8), Zakanysz¢ked] (2 18), és Asotthalom, Forraskt,
Sandorfalva és Zsombé telepiilésrdl (1-1 £6) latogatja rendszeresen az intézményt. Az iskolai
nyéri sziinid alatt Asotthalomrol és Mérahalomrél tovabbi 2-2 £6 veszi igénybe az intézmény
napkozbeni ellatasat.

Az intézmény a nydri idészakban olyan halmozottan sériilt gyermekek, fiatalok nappali
ellatasat is biztositja, akik esetében egy ellatott egy gondozét/feliigyelst igényel az
intézményben t6ltott idé minden pillanatiban,

Ezért a nyari idészakban plusz segité személyzetre van sziikség adott esetben cz plusz 2-
3 fot is jelenthet,

A megnévekedett ,,gondozéi” igényt didkmunkasok, dnkéntesek, kozdsségi szolgalatot
teljesitd fiatalokkal tudjuk patolni,



Az intézmény feladatai és szolgaltatasai:

» Napkdzbeni ellatas biztositdsa az értelmi, érzékszervi és mozgas szervi fogyatékkal élok
szamara.
¢ Szakemberek altal biztositott,
- szinten tartds,
- mentalis gondozas,
- tandcsadas,
- torna ¢s mozgas lehetdség,
- énképfejlesztd foglalkozasok,
- kikapcsolddas,
- pihenés, tarsasjatékok, konyvek, tisztalkodasi lehetdség.
* Sziikség szerint az egészségligyi alapellatds megszervezése, a szakellatasokhoz valé
hozzajutas segitése.
o Eletvitelre vonatkozo tandcsadés, életvezetds segitése.

Az intézményben tartézkodds ideje alatt lehetéséget biztositunk a tarsas kapesolatok
elmélyitésére, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kieldgitésére is.

Az intézmény miikidésének jogszabalyi hattere:

1993 évi IIl. térvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdasokrol

- 172000. (I 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyiijié szocidlis intézmények
szakmai feladatairél és mitkodésiik feltételeirdl

- 971999, (XI. 24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst mwijié szocidlis elldtdsok
igénybevételérdl

- 92000. (VI 4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodist végzd személyek
fovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgdarol

Foglalkozisok, programok

Az Intézmény a szabadid§ elitltésére felkinalja azokat a lehet6ségeket, programokat,
amelyekben szivesen részt vesznek az ellatottak. A szabadidd eltsltésére szervezett programok,
iinnepek, helyi szokésok kiilondsen alkalmasak a kézosséggé valas kialakitdsdra, formalésara.
Fontos, hogy akadélyozottsagaik figyelembevételével, csaladias kirnyezetben onallésagra
dsztindzziik az ellitottakat, lehetdséget teremtsiink az aktiv életbe vald bekapesolédasra
és munkatevékenységek végzésére.

Pilydzati timogatis

A Mora — Partner Kft. 2021 évben sikeres palyazatot nyajtottunk be az Emberi Eréforrdsok
Minisztériuma megbizdsabol a Nemzeti Szocialpolitikai Intézet altal meghirdetett ,,Fogyatékos
személyek helyi, regiondlis és orszigos szervezeteinek szakmai programjainak timogatasa.”
cimi pilyazati felhivisira. Az intézménylink a palyazati lehet6ségnek készénhetden



1.864.245,- Ft 8sszegli tAmogatdsban részesillt a Fejlesztd Haz igénybe vevdi részére tervezett
programjainak megvaldsitdsdra.

A program megvaldsitisa sordn az intézménybe jard fogyatékkal éI6 fiatalok részére 2021, év
mésodik felében heti rendszerességgel szarazfoldi gyogytorna, lovasterapias foglalkozas,
kutyaterapids foglalkozis és zencterapias foglalkozas kerlilt megvaldsitasra,

A programok 2022, év szeptemberéig bezarélag valdsulnak meg a jelen tdmogatas kerctében.

Finanszivozas

A 2020. évi XC tv. a Magyarorszag 2021. évi kézponti kdltségvetésérdl szol6 torvény alapjén
a Fogyatékos ¢és demens személyek nappali intézményi ellatasat biztosité intézményeket a
Magyar Allam 755 880 Ft /év/f6 normativ timogatasbhan részesiti.

A tdmogatast a Méra — Partner Nonprofit Kézhasznti Kft. az ellatotiak szdma szerint vehetik
igénybe. A 2021 évi normativ tamogatis az igénybevételi mutaté/normativa elszamolds
alapjan 7.286.683,- Ft dsszeg.

2021. évi igénybevételi mutatéd

Havi dtlag f6/nap

A fenti diagrambol jol lathatd, hogy a napi 4tlag igénybevételi szamok az év elsé felében a
vészhelyzettel leginkabb érintett hénapokban a tervezett 4tlag 10 8 /nap — hoz képest kozel a
felére cstkkent. Ennek oka, hogy az idések mellet az Fejlesztd Haz igénybe vevdi szintén a
koronavirus kiemelten veszélyeztetett csoportjaba tartozik és sajnos az tgénybe vevok koziil
sokan at is estek a koronaviruson, amely az igénybevétel alakuldsan is szemmel lathato.
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2. szami melléklet

SZAKMAI BESZAMOLO

Biztos Kezdet Napsugar Gyerekhaz
2021. évi

MUNKAJAROL



Bevezetd

A Biztos Kezdet Napsugar Gyerekhaz a Méra - Partner Foglalkoztatési és Szociglis Nonprofit
Kdzhaszni Kft, fenntartdsaban miksdik. A gyerekhiz 2010-ben nyitotta meg kapuit,
segitséget nyujtva ezzel a szegregéltan €18, hétranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
kisgyermckes csalddoknak.

A gyerekhazra vonatkoz6 jogszabalyi hattér 2019, janudr 01-t6l médositisra keriilt:

1997, évi XXXI torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél

GYVT. végrehajidsi rendelet

15/1998. (IV.30) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyiljio  gvermekjoléti,
gyermekvédelmi  intézmények, valamint személyek szakmai feladatairl és mikadésitk
Jeltételeirél

40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet

a gyermekek esélyniveld szolgdltatasainak szakmai feladatairél és mitkodésiik feltételeirdl
8/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzé személyek adatainak
miikidési nyilvdantartasarol

369/2013. (X.24.) Korm. rendelet

a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatok, intézmények és haldzatok hatosdgi
nyilvantartdasdrol és ellenérzésérdl

191/2008. (VI 30.) Korm. rendelet a tamogaté szolgdltatds és a kozosségi elldtdsok
Jinanszirozdsanak rendjérdl

415/2015. (X1I. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevdi nyilvantartasrol és az orszdgos jelentési rendszerrél

Ellidtasi teriilet:

* A Biztos Kezdet Napsugar Gyerekhdz éltal cllatott telepiilés 2010-2015 év kézott:
Moérahatom
* A szolgaltatdi nyilvéntartisba to1ténd bejegyzést kivetSen 2016, januar 1-651 a
Morahalmi jards telepiiléseird! fogadja a gyerckhaz a csaladokat.
Erintett telepiilések: Moérahalom, Zakanyszék, Bordany, Ruzsa, Ullés, Forraskii,
Pusztamérges, Zsombo, Asotthalom, Ottsmos

Célcsoport, indikatorok:

40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet - a gyermekek esélynoveld szolgdllatdsainak szakmai
Jeladataivél és mitkodésiik feltételeirél értelmében:

3. §(I) A Biztos Kezdet Gyerekhdz nytjtotta szolgaltatés rendszeres igénybe vevéjének
szamit az a (2) bekezdésben meghatéarozott korii gyermek, aki sziiljével vagy negyedévente
legfeljebb hat alkalommal az 8t kisérd més személlyel az adott hénap nyitvatartasi napjainak
legaldbb harmincit szdzalékaban litogatja a Biztos Kezdet Gyerekhazat.

(3) A Biztos Kezdet Gyerekhdzban a szolgdltatist adott hénapban dtlagosan
- ¢} legaldbb tiz gyermeknek igénybe kell vennie rendszeresen olyan telepiilésen, ahol
kétezernél tibb dllando lakos él.



(4) A Biztos Kezdet Gyerekhdz nyijtotta szolgdltatdst rendszeresen igénybe vevd gyermekek
legaldbb felének

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermeknek kell lennie azzal, hogy
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek legalibb felének
egyuttal hitrdnyos vagy halmozottan hitrinyos helyzetiinek iy kell minésiilnie

Statisztikai adatok: Osszesen / F§
Az ¢év folyaman gyerckhaz gondozasaba keriilt gyerckek szama 60
Az év folyaman gyerekhdz gondozasabol kilépeit gyerekek szama 35
btlesddébe keriilt 18
Ebbdl:
dvodai felvételt nyert 8
A gyerekhizat rendszeresen igénybevevs gyermekek szama havi atlaghan 10

Szolgdltatdisok:

Jatékos mozgasfejlesztdé torna

Mozgasfejleszt6 torna latogatottsaga
2021.01-12. ho csalad/honap

—
o
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Falovacska Muzsika

Falovacska-muzsika Idtogatottsiga
2021.01-12. ho csaldd/hénap

12

Baba tréning

Baba tréning latogatottsaga
2021.09-12. hé csalad/hénap

OHI\JW-&U‘IG‘!\IC&\D




Kozosségi rendezvények

Ko6zOsségi programok latogatottsaga
2021.01-12. ho csaldad/hoénap

2021-ben megvalosult kizosségi programjaink

Fanudr Ujévi nagytakarités, Sziilinapi buli
Februar Sziilinapi buli

Mircius Sziilinapi buli

Aprilis -

Majus Sziilinapi buli, Kerékpdros kirandulds
inius Ballagé buli

Julius Szilinapi buli

Augusztus Konyvtarldtogatds, Sziilinapi buli
Szeptember Népmese napja

Oktober Tok j6 buli

November Adventi koszort készités

December Mikulds tinnepség, Kardcsonyi tinnepség




Gyerekhaz 2021.évi miikédési tamogatisa:

A Térsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosag a Mora — Partner Nonprofit Kft.-vel kotott
Finanszirozdsi szerz6dés értelmében, a targyévre vonatkozéan 8.094.220 Ft miikodési
tamogatdst biztositott a Biztos Kezdet Gyerekhdz részére. A koronavirus jarvany elleni
védekezést szolgald rendkiviili intézkedések keretében 2021. méarciusatol 2021 Aprilis 23.-ig a
gyerckhdz sziineteltette a csoportos foglalkozasokat. A gyerekhazban kistelezd 10 £8 indikator
teljesitésétél a 23/2021.(1.28.) Korm. rendelet értelmében 2020.mércius hénaptél a
veészhelyzettel érintett minden megkezdett honapra vonatkozoan el kell tekinteni.

A Biztos Kezdet Gyerekhdizat ellendrzé feliigyeleti szervek:

- EFOP-1.4.1-15 Integrélt gyermekprogramok szakmai tAmogatisa — Mentori
haldzat

- Tarsadalmi és Esélyteremtési Foigazgatdsag

- Csongrdd Megyei Katasztréfavédelmi Hatosag

- Magyar Allamkincstér Csongrad — Csanad Megyei Igazgatésig

- Csongrdd-Csanad Megyci Korményhivatal

Képes beszdmolé a 2021.év foglalkozasairdl







3. szami meliéklet

SZAKMAI BESZAMOLO

Huncuthalom Gyerekvilag /
Huncutka Bolcséde
2021. évi
MUNKAJA

Készitette: Baloghné Baranyas Agnes

Késziilt: 2022, majus 13.



Intézmény neve: Huncuthalom Gyerekvildg/ 2021.09.01-t61 Huncutka Boicséde

Intézmény telephelye: 6782 Morahalom, Egyenléség u. 17-19,
Elérhetdsége: 06/70-379-19-81

Fenntarté €s feladatellato szerve:  Mora-Partner  Foglalkoztatidsi  és  Szocidlis  Nonprofit
Kodzhaszni Kft.
6782 Mdorahalom, Jozsef Attila u. 6.

Huncuthalom Gyerehvildg Intézményei 2021. 08.31-ig:

Bilcsdde neve: Huncutka Bolesdde
Jdtszohdz neve: Hunci Mané Jitszohdz (2021.09.01-t61 a mifkidési engedély

visszaaddsra keriilt.)

Huncutka Bolcsdde 2021.09.01-t61 (A Jitszohdz kikeriilt az intézményi korbol)

Intézményvezetd Baloghné Baranyds Agnes
Email cime baloghneagi@morahalom.hu
Elerhetosége 30/3-982-045

A Mbra-Partner Nonprofit KézhasznG Kft, 2005. 08. 01-t8] latja el a bélesddei fenntartdi
feladatokat. Az intézmény, az elmult 16 év folyaméan nagyon nagy valtozdsokon ment at,
férGhelyszam, dolgozoi létszdm, infrastruktira, szakmai felkésziiltség teriileteken. Az akkori 30
férohelybdl mara 106 lett. Kozben miikodstt csalddi napkozi, mini béleséde, évrdl évre
emelkedett a bolesddei féréhely szam és a tetStérben 16 férdhelyes jatszohaz épiilt. A térvényi
médositdsok is egyre inkdbb igazodtak a nonprofit szervezeti fenntartéi tipusra.

A pélyézati forrasoknak, az Onkormanyzatnak és a j6é gazdalkodasi menedzsmentnek készonhetden
a targyi eszkdzéallomany a legkorszeriibbek kéz¢é sorothatoé.

A modszertani kézpont &ltal, a kordbbi években szervezett képzések, tovabbképzek, a kollektiva
szakmai megbeszélései a kisgyermeknevelés-gondozds egységét teremtette meg az intézménynél. A
kisgyermeknevelGi dtlagéletkor 41 év, ami jonak mondhaté. A fiatalosabb, lendiiletesebb kollegak
¢s az jdosebb, nagyobb szakmai tapasztalattal rendelkezd kisgyermeknevel6k nélkiilozhetetlenek a
min6ségi, innovativ munka terén.

A kiterjedt kapesolatrendszer a gyermekért vald kozos tevékenykedés lételeme. A gyerekek és
sziilok elégedettsége, a csaladban megsziiletett tjabb gyerek bolcsédénkbe torténd beiratésa, kelld
bizonyossdg arra, hogy j6l miikédik az intézmény. A szakmai elhivatottsig és a kitliz8tt cél
teljesitése érdekében képes a kollektiva honaprdl hénapra megtjulni, véltozni, Ezt a meghjuldst,
sokszor alkalmazkodast a 2021-es év hatvényozottan megkovetelte, A koronavirus olyan
kihivésokat timasztott mind a vezetés, mind a kollektiva elé, mellyel az elmiilt évtizedekben nem
talalkoztunk.

Az intézmények bemutatasa: Helyszinileg a bslesde Mérahalom belvrosdban, a
kézponttol 5 percnyi sétara taldlhatd. A Morahalmi Napkoziotthonos Ovoda t8szomszédsdgaban,
vele egy (méra bovitett, a szomszédos portaval Ssszevont) helyrajzi szamon helyezkedik el. A Méra
Ferenc Altaldnos Iskola, a Napsugar Fejleszté Haz és a Gyerekhdz szintén kozel van

intézménylinkhdz, mely szerencsés a sziil8knek és gyermekeknek egyarént.

A boleside:
»Qyvt. 42, § (1) A bolesddei ellatas keretében — ha e torvény kivételt nem tesz — a harom éven aluli gyermekek
napkozbeni ellitasdt kell biztositani.

42/A. § (1) Bdlcsédei ellatas keretében a gyermek hiiszhetes kordidl nevelhetd és gondozhatd

@) az Ovodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,
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b) a sajatos nevelési igényii gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozdsra jogosult gyermek esetén a (3)
bekezdésben meghatérozoit iddpontig,

¢} az aj és b) pont ald nem tartozo gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) janudr 1-je és auguszius 3 1-e kozitt tolti be, az adott év augusztus 31-éig,

ch) szeptember 1-je és december 31-¢ kiszitt t6hi be, a kévetkezd év augusztus 31-éig, ha a sziils, torvényes
képviseld nyilatkozik arr6l, hogy a gyermek napkszbeni ellatasat eddig az id6pontig bolesddei ellétas keretében kivénja
megoldani.”
A jatszohaz:

» Gyvt. 44/D. §3£ Alternativ napkazbeni ellatds a Jjatszotéri program, jitszéhaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

@) a sziils és a gyermek kapcsolatdt erbsitd, a gyermek szocializdciéjat tdmogatd, valamint egyéb szabadidés és
prevencios szolgdltatas,

b} a cselleng vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskoliskori gyermekek szdmara biztositott nappali feliigyelet, sport-,
illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,

feltéve, ha a mikodtetd rendelkezik az ehhez sziikséges — jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi
feltételekkel.”

Engedélyezett féréhely
2018. szeptember 1-t6l: Huncutka Bileséde: 78 £6,

6 csoportszobaban (Napocska, Térpike, Cirmi, Buksi, Katica és Pillangé csoport )
Hunci Mané Jatszéhaz: 16 6
2021. szeptember 1-tél: Huncutka Bilcséde: 106 .
6 csoportszobdban (Napocska, Cirmi, Buksi, Katica, Csiga és Méhecske)
2022.01.01-t6] Gjabb csoporiszoba fogadja a gyerekeket: Pillangd csoport

Hunci Mané Jatszéhaz: Miikodési engedélyt a palyazat miatt volt sziikséges kérniink 2013-ban,
Mivel lejart a fenntartdsi id6 is, ezdrt a mikodési engedélyt visszaadtuk. A bélesis gyerckek
tovabbra is valtozatlan feltételek mellett tudjak hasznalni az emeleti jatszohdzat.

Miikédési teriilet: Elstdlegesen Morahalom véros kézigazgatasi teriilete, szabad kapacitas
esetén Magyarorszdg kzigazgatasi teriilete. Jellemz8en morahalmi lakosok veszik igénybe a
bolesédei szolgaltatast.

Szabalyozottsag, munka-, tiizvédelem, biztositasok
Az intézmény szervezeti vazrajza

MORAHALOM VAROSI
ONKORMANYZAT

\

MORA-PARTNER N. K. KFT)

|
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A Kifi-t ligyvezetbje felel a t8rvényességi szempontok betartdsaért, valamint a tulajdonos éaltal
tamasztott feladatok maradéktalan ellitasaért. A Kft. fenntartisaban Iévé Huncuthalom
Gyerekvilag/Huncutka Bolestde egységet a bélesddei intézményvezetd irdnyitja, aki beszdmoldsi
kitelezettséggel tartozik az tigyvezetd felé.

A Kft. mindennapi mikodését SZMSZ szabélyozza, amely a szervezeti miikodés alegységeinek
megfeleléen tovabbi rész. SZMSZ-ekre tagolédik. fgy a Huncuthalom Gyerekvildgnak/majd
Huncutka Bolestdének is van kiillsn SZMSZ-e. Ezen szervezeti cgység rendelkezik kitelezd
felel8sségbiztositassal, munka- és  tlizvédelmi szabdlyzattal, melyek a bolcsédében
megtekinthetdek. A Kft.-t érintd szabalyzatok a Kft. igazgatésan tallhatoak meg.

Az Uzemorvosi vizsglatok meglétéért, az ingd és ingatfan vagyon karbantartasaért, allapotuk
feliilvizsgélataért az intézményvezetd felel,

A bélcsédei ellatas igénybevételének médja:

A boles6débe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek a sziilei valamilyen ok miatt
(munkaviszony, tanuléi jogviszony, egyediilallé sziild, védelembe vett gyermek, stb.) nem tudjdk
biztositani a napkdzbeni gondozast. Kiemelten figyelemmel azon kisgyermekek felvételére, akiknek
cgészséges  fejlddése  érdekében  szitkséges a  bolesbdei nevelés,  gondozis.
A gyerekek bélestdei elhelyezését, a védéndk, a gyermekorvos (aki egyben bdlesédeorvos is), a
csalddsegitd és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai is szorgalmazhatjak.

A tetbtérben 1év jatszohdzba a biles6dés gyerekek, dltaldban beosztas szerint mennek fel jatszani.
Igény szerint a mérahalmi Napkéziotthonos Ovoda, a Gyerekhdz, Fejleszté Hdz gyermekeit is
fogadja az intézmény, elézetes bejelentkezés utén.

Nyitvatartas: a bilcséde 7-17 éraig tudia fogadni a kisgyermekeket,

Sziinetek: Az intézmény a hivatalos, torvény éltal biztositott linnepnapokon zérva van. Az
altalanos nydri 3 hetes bezaras 2021-ben két hétre csokkent, A téli bezdrds altaldban 2 hét, az
6vodai és iskolai bezdrasokhoz hasoniéan. Tavaszi és 6szi sziinet miatti bezdrds az intézményben
nincs.

Targyi feltételek: 2021. szeptemberétsl a béleséde harom bejarattal, négy gondozési
egységgel rendelkezik, melybs! harom egységet hasznalt. Egy gondozasi egység gyermekdltozébol,
fiirdészobabdl és két csoportszobabdl &ll. A 78/106 fér6helyes bolesédében 6/8 jol felszerelt,
vildgos csoportszoba varja a hdrom év alatti gyermekeket napkdzbeni ellitasra. A bolestde
épilletének adottsigai mindenben megfelelnek a torvenyi eldirasoknak. Két egymas mellett [évé
¢piiletben taldlhatbak a csoportszobak. Készénhetben annak, hogy 2021. szeptemberében atad4sra
keriilhetett az 1j bolesidei épiiletrész, ahovd szinte szaraz teriileten lehet atjutni a régi
részrol. A tesztelési tizemmod miatt két csoportot helyeztiink 4t a régi csaladi napkozis szarnybdl,
igy decemberig 2 csoport tiresen maradk.

A jatékkészlet egészségiigyi és pedagdgiai szempontbdl is megfeleld, cleget tesz a ,,A bolcsédei
nevelés-gondozds szakmai szabélyai® cimi kiadvanyban el6irtaknak.

A jatszohdz: A TAMOP 2.4.5-12/1-2012-0230 palyazat keretén beliil késziilt el, sok-sok @], eddig
nem ismert jatékeszkdzzel boviilt, illetve a korosztalynak megfeleld |, kalandpark” - melyben
trambulin, labdafiirdet medence, maszékak &s egyéb nagymozgast fejlesztd eszkdzok is vannak -,



kerliltek beszerzésre még 2013-ban. Ezek az eszkézok ma is kivals llapotban vannak. A 2021,
szeptemberében atadott G bélcsBdei rész a legujabb, legmodernebb cszkozokkel lett felszerelve.

Az intézményben atlagos mennyiségli infokommunikacios eszkdz van.

Az intézmény kiilsé megjelenésében szines, vidam, egységes képet tlikroz az dvodaval. Az Gj rész
kellemes z1d és fehér szine, szépen kiegésziti, modern hatdsivé teszi az intézményt. A nyilaszarok
cseréje kordbban megtértént, a napelemek, napkollektorok kivaléan miikddnek, a fiités
geotermikus energidval megoldott,

Az intézményi giz, viz, villanyszamlat, a rendszer szétbontisanak nehézsége miatt, a
Napkiziotthonos Ovoda fizeti.

Udvar, terasz: Az intézmény, szerencsésen az Gvoda mellett taldlhato, a Jjatszdtereket egy
kerités valasztja el egymastdl. A jatszotér fiivesitett, a fiives és szildrdburkolat ardnya szabvanynak
megfeleld. Az udvar eszkoz készlete gazdagnak, valtozatosnak mondhaté. Tobb csiszda,
haziko, maszokdk, udvari bealld, homokozdk taldlhaték. Motorozashoz, biciklizéshez kiilén
betonutak épiiltek. Alacsony mészo gerenddk taléthatéak az udvaron, mely hol mészdsra, hol pedig
megpihenéste, {ilésre szolgdl. Tébb kézepes méreti, gyermekbardt fa talalhat6 az udvarban. Az v
részhez is kapcsolodik udvar. Az egységesség miatt az ott miikddsé két csoport atjar a régi
udvarrészre. Idékozonként a régi részben mitksds csoportok ,,vendégeskednek™ az j udvarrészen.
Igy a gyerekek mindennapjai még szinesebbek, iZgalmasabbak lettek.

Az intézménynek 2 db pancsoléja van, mely alulrol 4 db vizszérdval van kiegészitve. Ezen kiviil
parakapukat is tartalmaz. A tizéraihoz a gyermekek kézmosasat, tébb személyes, kiiltéri,
gyermek kézmosé segiti. Az udvari gyermek WC a gyermekek szobatisztasdgra val6 szoktatdsat
segiti. Az 1j részben hatsé bejérat épiilt az egyik flirdéblokkhoz, igy ¢z a feladat az épiileten belil
megoldott.

Mindegyik csoportszobdhoz tartozik terasz, melyek az évoda udvara felé, déli iranyba néznek.
Egyetlen csoportszobdnak van beépitett terasza, melyben radidtor, nyithaté ablakok vannak.
Egyediil itt megoldott a , kiiltéri”, azaz csoportszobén kiviili altatds. Fz a megoldas nagyon bevalt,
igy tervbe van véve t8bbi terasz bedpitése is, amennyiben palydzati vagy egyéb forrds nyilik meg,
Az 1j bdlcside terasza nagyon tigas, nyugati irdnyd. A beépitettséget a magas koltség miatt nem
tudtuk kivitelezni. Egy jovébeni palyézattal a lehetdség adott itt is.

A nagykapun bejovd sziilék kerékpartiroléba helyezhetik el biciklijeiket, illetve 1| db
mozgaskorlitozott parkolot kiépitésre keriilt, a mozgasaban korlatozott hozzédtartozoknak.

Az egyirdnyavi tett Egyenl6ség utcaval és a Munkaiigyi kdzpont feloli autd bedlldsi lehetésséggel
megoldddott a szill6k részérd! wrténd korrekt parkolds a gyerckek reggeli és délutani szdllitaséara.

Human eréforrasok
A bilcsddei dolgozék munkakire, szakmai vé gzettsége (2021, szeptember 01-i dllapot):

Bélesdde intézményvezets I 1Ovodapedagogus diploma illetve
mentorpedagégus diploma / felséfokni
Csecsemi- és kisgyermeknevels
végzettség / FEBI (pénziigyi végzettség)
Csecsemd- és kisgyermekgondozd 16 | Ovodapedagogus diploma / Felséfoku
csecsemd és kisgyermekgondozd- neveld
vépzetisép

Kisegitd 4 | Bolesddei dajka végzettség !/
érettségi/szakmunkds bizonyitvany




Konyhai kisegité / takariténd I 1 Kozfoglalkoztatott
Kazfoglalkoztatoit i | Erettségi/szakmunkds bizonyitvany
Karbantartd I | Rehabos

L('jsszesen: I 24 16 l

A létszéhazban kiilon dolgozdk felvételére nem keriilt sor.

Dolgozdi munkarend: csusztatott munkarend van a bolesddében, mely igazodik az intézmény
nyitva tartdsahoz és a gyermekek napirendjéhez.

A dolgozok minden év 8szén huncutkds logéval ellatott munkaruhét kapnak. Az elmult par évben,
igy polék, nadragok és puldver terén, egységes képet mutatnak a kollégak.

Elelmezésvezeté és gazdasdgi munkatdrs (pénzbeszed?) segiti a bilesédekonyha munkéjat (nem
féallasban), akik féallasban a mérahalmi Napkoziotthonos Ovoda alkalmazdsiban vannak.

Szakacs: 2016. januar 1-t61 a Morahalmi Napkoziotthonos Ovoda alkalmazésdban all, mivel a
{8z8konyha tizemeltetése, a tobblet normativa leigénylése miatt atkeriilt az 6vodéhoz. A szakics
hidnyzdsa esetén 1 18 helyettesiti a f6zésben. A szakdcs munkdjat konyhai kisegité segiti 4 draban.
Képzések: A sziikséges kreditpontok teljesitéséhez a Méra-Partner Kft. konzorciumban pélyazott
kiillonbézé képzésekre. AZ EFOP 1.9.9 »Még jobb kezekben — a bilesédei kisgyermeknevelk
szakmai feflesztése” clnevezésii palyazathol a kisgyermekneveldk megkezdték, az 0j torvényi
szabdlyozdsnak megfeleld pontgyiijtést. Ezen kivill egyéb, ingyenesen elérhetd képzéseken vettek
részt a kollégak. Ezen kreditpontok 4 éves ciklusra ¢rvényesek, igy a meghirdetett képzések
titkrében, a kollektiva teljesitette, amit lehet. A hidnyzo kreditpontokhoz képzést még nem hirdettek.
Az intézményvezetSje a Pedagdgus ¢letpalya modell keretében 2021. februdrban sikeresen
mindsiilt. Ezental kitelez6en, a Mestervezetd képzés alapozd szakaszat 2021. janudrban teljesitette.

A szakmai fejlédést szolgaljdk még a bolcsddei kdnyviari kényvek, madszertani levelek, internetes
anyagok, déli megbeszélések, év kizbeni csapatépitd kirdndulasok. Torvény adta lehetéség, hogy az
aprilis 21-i nevelés nélkilli munkanapot, a Bolesédék napjat, a dolgozdk szakmai fejlesztésre
hasznaljék fel. 2021-ben a kisgyermeknevel8k a Gordon képzés | napjdt (3 napos) teljesitették ezen
a napon,

A Kkisgyermekneveldk fizetése az elmalt két évben térvényileg emelkedett. Ezzel is elismeri az
allam azt a munkat, amit a béles6dei dolgozok végeznek.

Elelmezés terén korszerii taplélkozési elveknek, konyhatechnikai eljardsoknak, valamint a
korosztaly élelmezési-, nyersanyagnormainak figyelembevéteiével kell mindennek tériénnie,

A napi négyszeri étkezéshez tartozé étrend tervezésekor az élelmezésvezets figyelembe veszi, a
korosztdly encrgia- és tdpanyag igényét az eléirdsoknak megfelelden. A gyerekek étrendje
valtozatos, idényszerii, izében sszchangolt. Az étlezési téritési dif beszedése a Méra Ferenc
Altalanos Iskola napkézi konyhdjan torténik, pénzbeszeddn keresztiil. 2021-ben bruttd 640,08
forintba keriilt azon sziiléknek a napi négyszeri étkezés, akik fizetésre kotelezettek, A covidra val6
tekintettel emelés nem torténhetett.

2015. szeptember 1-t6l, térvényi el6irds az ingyenes étkezés biztositdsa, az arra jogosultaknak, A
normativa tdmogatds maximaélis lehivasa miatt, az ingyenes étkeztetés biztositasa érdekében, a
bdlcséde fozdkonyha atkeriilt a mérahalmi Napkéziotthonos Ovodihoz.

A konyha napi miikédését, a napi ellendrzéseket és a kiilsés ellendrik fogadasit a bolcsdde
intézményvezetdje koordindlja, a szamlazast a Napkéziotthonos Ovoda vezetdje. Ez a kizds munka
5 éve jol miikadik, a bolesddei sziilék megelégedettségére.



A napkdzi konyha pénztardba kell befizetni a gondozasért jaré téritési dijat is. A boleséde
esetében ez napi 300 Ft-ot jelent gyerckenként a nyitvatartasi napokra.

Bélcs6dei élet. az cls talilkozas a beiratdssal, mini nyilt nappal kezdédott még janudr s
februdr honapokban. 2020 tavaszan gyorsan 4t kellett gondolni, kidolgozni az online beiratds
modszertanat, Sajnos igy le kellett mondani a csaldddal tsrténd elsd személyes taldlkozasokrd!,
illetve a csaladlatogatisokrol is. A beszoktatds is kicsit gyorsitottan zajlott, hogy a sziilék minél
kevesebb idét toltsenek az intézményben. Kidolgozdsra keriilt a bélesédei COVID protokoll, mely
részletesen leirja a mindennapi életben alkalmazott, virus megel6z6 médszereket. Igy a reggeli
csalddi bejovetelt, a délutdni hazaadast, a beszoktatast, a fertdtlenitéseket, a dolgozokkal szemben
tamasztott kivetelményeket, stb. 2021-ben ez a protokoll a lehetéségekhez igazitottan mddositasra,
enyhitésre keriilt.

A bélcséde kapcsolatrendszere: A  Huncuthalom  Gyerekvilsg  honlapja
http://huncutka-huncimano.morahalom.hu/ cimen tizemelt, ahol hirek, szabalyzatok, torténetek,
képtar, elérhetdségek alegységek voltak taldlhatéak. Itt a bolesGde szabélyozottsdgaba,
tevékenységebe, szakmai programjaba, hdzirendjébe, mindennapjaiba kapott betekintést a latogato.
2022-t61 1j honlapja lett az intézménynek, az Okos Ovoda palyézaténak segitségével. Igy a korabbi
honlap torlésre keriilt. Az @j honlap elérhetésége:  https://www.huncutka-bolesode-
morahalom.hu/

Kapcsolattartas az ellatott kisgyermekek sziileivel: A bolcsédei nevelés-
gondozds a csaladi neveiéssel egyiitt, azt kiegészitve szolgilja a gyermek fejlodését, A
kapesolattartasnak, tdjékoztatisnak t6bb formaja van, pl: honlap Attanulményozasival,
személyes beszélgetéskor (maszk haszndlattal), esalidlatogatiskor (személyesen és online
formdban), beszélgetés hazamenetelkor, sziil6i értekezletek, hirdet6tabla, lizend flizet, fogaddora,
nyilt napok (2020. mdrciustdl 2021. decemberig szilneteltek) irdsos tajékoztatd, szervezett
programok (az €vzdrd jlniusban és egy csaladi délutdn szeptemberben megtartésra kerilt), stb.
Mivel mindegyik mds-mds szerepet t6lt be, célszerii minél t8bbet alkalmazni kéziilik, normal
korillmények kozott.

Palyazati forrasok: 2018.02.01-t5l 2019.07.30-ig (EFOP 1.9.9) pélydzati forrfsbol,
konzorciumban (Roszke, Ruzsa, Ullés bolesédéivel) valdsultak meg szakmai tovabbképzések,
csaladi déluténok, eszkGzbeszerzések, nyelvoktatds a diplomahoz jutis miatt. A 4 telepiilés Ssszesen
15 millié Ft-ot nyert. A beszerzett eszkdzoket clészeretettel hasznaltak a kollégdk 2021-ben is. A
megszerzett tudds beépiilt a mindennapi rtinba.

Ujabb 28 férdhellyel, 2 csoportszobaval és kiszolgalé helyiségeivel boviilt a bleséde, 2021,
szeptember 01-t6l. A pélyizat szakmai részének sszedllitisiban segitett a kollektiva, Az
igényeknek megfeleléen 2022, januartél tudtunk egy tjabb csoportot nyitni, igy ettdl a
datumtol 92 kisgyermek jarhat a bolesibe. Az Gsszes bolesédei igény teljesitésre keriilt,
varakozé nincs,

Teljesitménymutatok:

Huncutka Bélcséde 2017 2018 2019 2020 2021
Beiratott gyermekek szama majus 31-én 50 65 78 78 /8
ebbél: 0-11 hénapos 0 0 0 0 0
12-23 héhapos 10 11 11 8 6
24-35 hénapos 33 54 54 46 42
36 hénél idGsebb 7 0 0 24 30




Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményesek 4 12 3 1 1

3 vagy tébb gyermekes csalad 15 32 21 25 23
Befratott gyermekek szdma december 31-én 62 78 78 78 78
Bélcsédét igénybevevik szdma az év folyamén 99 124 132 122 125
Nyitvatartasi napok 230 230 230 246 236
Normativa szdmitashoz napok (10 napos szabaly
illetve bdlcsédei féréhelyszam) 11967 15278 | 17081 18747 17936
Ovodai neveléshe tavoztak 31 46 33 44 46
Gyermek sziiletésszédmok alakuldsa Mérahalmon 60 37 55 61 70

A beiratott gyermekek szama nem lehet t5bb, mint ami a miiksdési engedélyben szerepel, 2017-t61
szépen latszik a tablézatbol, hogy emelkedett a bolesédei férdhelyek szdma. Ahdny gyermeket fel
lehetett venni, azt az intézmény felvette. A beiratott gyermekek szamét &sszehasonlitva a
sziiletésszamokkal jol lithatd, hogy az intézményi férhely madositasa nélkiil megoldott volt, hogy
azok a gyerekek bolesddébe kertiljenck, akiknek a sziilei ezt kérik. Tovabbi emelésre eddig nem
volt sziikség, Moérahalomra jellemz8en inkdbb bekaltdznek a fiatalok, kevés az elmend csalddok
szdma. llletve az ide sziiletett fiatalok nem feltétleniil kltdznek el, hanem inkébb itt képzelik el a
jovéjiket. Tgy eldbb-utébb bévitésre lett volna sziikség a bolcsédét nézve is. 2021-ben az Gjabb 28
férbhelyes bolesdde dtadésaval par évre a bolesédei férbhely igény megoldddott. 2022. januartdl 92
kisgyermek kerilt felvételre, ami 2022 szeptemberre, 2023 januarra akar a 106-ot is elérheti.

A korcsoportok megoszlasat nézve tovabbra is gy tiinik, hogy tobbségében a 24-35 hénapos
gyerckeket hozzék az intézménybe. A tablazat a majus 31-i dllapotot tikeszi, A szeptemberben
bélesbdébe érkez6 gyerekek 8 honappal fiatalabbak, mint ami innen Iathaté, Ennél a korosztalynal 8
hénap nagyon sokat jelent.

Koéltségvetés szempontjdbél a ,,Gondozasi napok széma” a legfontosabb adatunk, hiszen
feladatalap( finanszirozds van. A normativa szamitds az elmult 10 évben szinte évrdi évre valtozott,
egyre jobb lett. Mér a korabban hasznélt 10 napos szaballyal is elég j6 normativat sikeriilt lehivni.
2021161 ez a szamitdsi metodika elttrlésre keriilt és a januar 31-én  beiratott, felvett
gyermekliétszdm mutatja az egész évre érvényes szamitas alapjat. Ezt szorozni kell a nyitvatartdsi
napokkal, igy egyszer(sitetten tervezhets, kimutathatd az éves normativa. Tovabbra is &l az a
szamaly, miszerint a SNI-s (Sajatos nevelési igény(l) gyermekekre dupla normativa jar. Mindez
csak akkor, ha minden év janudr 31-ig igazolédik az SNI-s stitusz. Ennél jobb normativa szamitést
nem tudunk etképzelni.

A tablazatbol leolvashat, hogy az intézményi normativa évi8l évre nivekszik, amely az
eredményességet, a tudatossdgot is hivatott mutatni. A 2020-as 0 napos nyari bezardshoz képest
szerencses volt, hogy 2021-ben mar két hétre bezarhattunk. Ez némi kiesést okoz ugyan a normativa
tekintetcben, de a kollektiva mentdlis egészsége szempontjabdl nagyon fontos az egybefiiggt két
hetes pihenés. A legjobb a 3 hét lenne, mint az elmult évtizedekben, ami szerencsésen 2022-ben
teljestilni fog ismét,

Egyéb eredményként tudjuk be, hogy a Mérahalmi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztilya a
kizfoglalkoztatds keretében pdr dolgozd bérét is timogatja. Ez szintén segiti az eredményesebb
gazdalkodast.

JATSZOHAZ
A jatsz6hdz normativ tdmogatdsban nem részesiil, igy TAJ alapti nyilvantartisban jelentési
kotelezettség nincs.



Bolcsédei sikerek, rendezvények, a napi munkan tuli plusz
tevékenységek

- 2021-ben folyamatosan épiilt az Gjabb 28 férbhelyes bdlcséde, mely szeptemberben atadasra
keriilt. A volt csaladi napkézis részb8l 2 csoport atkoitszott, hogy tesztelje az épiiletszarnyat
miikddés kzben.

- Az éves nagytakaritasra 202 -ben jiliusban keriilt sor.

- Nagy hangsilyt kap a legkisebbek kdrnyezettudatos nevelése. Az OKO bilcsdde, avagy
z8ld bblcs6de terén nagy clbre lépések torténtek az elmilt években is. Ehhez kaptunk
200.000 Ft-os palyazati segitséget a Csongrad Megyei Onkorményzattdl, melybol t8bbek
kdzott az aldbbiak kerilltck beszerzésre vagy az alapanyagokbdl hazilagos elkészitésre:
bogdrhotel, esdvizgy(ijtd, természetsarok, kresz tablak, tapifal, mezitldbas park, madarodu,
maddretetd, veteményesfal, viragositas, ,,z61d” mesekdnyvek, fejleszt8 jatékok, jatékos
szoréanyag, stb. Ezen eszkdzok haszndlata 2021-ben heti szinten beépiilt a kicsik
mindennapjaiba.

- FwrBl évre szakmai tanulményutakon vesziink részt, évnyitd rendezvényt tartunk a
kollégakkal, mely j6 hangulatdval megalapozza a sikeres egylittmiikodést a dolgozdk kozoit,
2021 aprilisaban kirandulas helyett, egy képzésen vettiink részt. A 3 napos Gordon tréningen
a kollektiva 15 kisgyermeknevelsje képzddhetett. Készonjiik az Onkorményzatnak a
palyazati tAmogatast,

- Par éve az emeleti Kisgyermekneveldi szobdba mini konditermet &s relax kuckdt
alakitottunk ki a dolgozéknak. Az eszkozok leselejtezésbdl, palyazati forrasbdl illetve
dolgozoi vasarlasbol keriiltek hozzank, melyeket lefestettiink és kivaléan miikodnek.

- A 10. Partner Retro Party-t 2021. juniusdban tarthattuk meg. Koszonettel tartozunk az
Onkorményzatnak, aki csodaszép tortdkkal jarult hozza a mélté tnnepléshez. A rendezvény
Jotékony céli minden évben. Viésdroltunk mar viztisztitokat a bevételbdl, elétte Totyogd
csobogdt (pancsol6t) épitettiink, kiiltdri jatékokat szereztiink be, az udvar automata
Ontdzdrendszerét telepitettitk illetve a 2019-es bevételbdi egy igényes sészobdt alakitottunk
ki.

-~ A Rotary mérahalmi szervezetének ¢s Mdrahalom Varos Onkormanyzatanak készénhet6en
ségencratorhoz jutottunk, mellyel kizel parajdi soklimat tudunk eldallitani. A sészobét a teli
idoszakban 2021, 4prilis 15-ig illetve november 15-t51 heti két alkalommal hasznalték a
gyerekek.

- Hetente mozgésfejlesztés és ének-zenei fejlesztés zajlott az Osszes bolcsédés részére,
onkormanyzati palyazati forrasbél.

- Szintén hetente korai fejleszté tart fejlesztéseket, az arra raszorulé gyerekeknek.

- A gyerckekkel kozosen virdgiiltetést szerveziink évente kétszer, igy virdgossa tesszik az
intézményiinket.

- Papirt gyljtiink. Szelektiv gytijtét készitettiink Ujrahasznositott anyagbdél a bolcsdde
bejarataihoz. Ennck haszndlatéra folyamatosan tanitjuk a kicsiket,

- Korabban évente 3-4 csalddi délutant szerveztiink, ahol a csalad apraja-nagyja egylitt
jatszhat, 2021-ben az évzérdt és egy szeptemberi ismerkedSs csalddi défutdnt tudtunk

megtartani.
- Tarsasjaték és szakkdnyv kolesonzéssel foglalkozunk, hozzdjarulva a csaladi programok
szinesitéséhez,

- 2021 nyardn 14 f§ ktzépiskolas (Toth Janos Mérahalmi Szakképz6 Tskola) tolwtt nalunk i
gyakorfati hénapot. Ebbe a 20 munkanapba a fiatalok jatszhattak a kicsikkel és altatdsi
idSben segitettck neklink az ] boleséde eszkdzeinek kicsomagoldsaban,
Osszeszereléscben. Nagyon halasak vagyunk nekik, mert igazan nagy terhet vettek le a
vallunkrol,



- Rendszeresen jarnak hozzink az 8szi-, tavaszi- és nyari sziinetben kézépiskolasok, az 50
Orés kiszosségi szolgalat letoltéséhez.

- Sziilinapi rendezvénycknek adunk helyet, melyb6l 2021-ben csak 1 keriilt megrendezésre a
virus miait,

- A bbleséde vezetdje 6sszehivia a kornyezd telepiilések bsleséde vezetdit, igy Morahalmon
megalakulhatott a Homokhati Bélesédevezetik féruma 2015 tavaszdn. Hasznos
tapasztalatokkal latjuk el egymast. Taldlkozéinkat aktudlisan szervezzik, évente par
alkalommal més-més teleptilésen. Ez 2021-ban sajnos egy alkalomban kimerillt, a virus
miatt. Online forumokon viszont részt vettek a vezetdk.

- A moérahalmi Tikorképben igyekszik az intézményi kollektiva, érdekes frasokkal
megjelenni, szinte minden hénapban,

- Minden év juniusdban kérdivet tsltetiink ki a sziilékkel, ahol megismerhetjiik a bslcsédei
munkardl afkotott véleményiiket.

- Ateljesitménymutatékat rendszeresen ellenérizziik,

- Otletladat tettiink ki a sziil6knek, melybe név nélkiil beletehetik a Jjavaslataikat.

- A bdlcsbdevezetd rendszeresen ellendrzi a kisgyermekneveldk munkdjat, dokumentaciét.

- KiilsSs ellendrzéseket altaliban két évente kapunk, igy a 2021. dszén Kormanyhivatali
ellendrzésen estiink 4t. Szerencsére a sok éves rutinnak és a j6 kapcsolatnak készénhetéen
nem talalt hibét az ellenér.

Osszegzés

Gyermekképiink a harmonikusan, sokoldaltn fejléds gyermek, aki testileg &s lelkileg egészséges,
szocidlisan kompetens. Nyitott az 6t kériilvevs kdrnyezet ingereire, kitartd, aktfv és tevékeny.
Elengedhetetlennek tartjuk az érzelni biztonsagot ny(jté derdis, szeretetteljes Iégkdr megteremtését,
ahol a kisgyermek teljesitménykényszer nélkiili nevelést és a sokoldalt képességfejlesztést kap.

A gyermekek nevelését, a csaladi hézzal egylittmiikSdve, azok anyagi lehetdségeit figyelembe véve
¢s nevelési gondjait segitve végezzilk.

Csaladképiinkné! fontos kiemelni, hogy a bélesédei nevelds nem onalléan, hanem a csalddi hazra
éplilve szolgalja a gyermek cgeészséges fejlédését. Alapvets, hogy mit hoz otthonrdl a kisgyermek,
milyen ézelmi biztonsaghsl érkezik meg hozzink. Egyik legfontosabb dolognak tartjuk, hogy
egylitt tudjunk mitkddni a sztilékkel, hiszen a mi munkank a kblesonds bizalomra épiild korrekt
partneri viszonnyal jellemezhets leginkabb.,

Ezen kiviil még béicsédeorvosunk is hasznos tandcsokkal lat ef benniinket. De maguk a sziil6k is,
hiszen mindannyian ugyanazért a célért dolgozunk, tevékenykediink. Azért, hogy a gyermeki
személyiség kibontakozasit szinte észrevétleniil, de magas fokon tamogassuk. Minden sziiléi
magatartasbdl tanulhatunk, elérébb vihetjitk szakmai identitasunkat. Ugyanigy mi is segitjiik a
sziil6ket, hasznos gyereknevelési tandcsokat adva.

Minden gyermek, sziil8, csalad més. De mi, a szocidlis szférdban dolgozok is masok vagyunk. Ezek
a massagok kiegészitik egymdst, az elmdlt években szépen Gsszecsiszolddtak. Kiemelkedden
fontosnak tartjuk, hogy csapatszellemben, csapatmunkiban dolgozzunk, melyhez az Osszehangolt
munka elengedhetetlen. A 2021-es &v bizonytalansaga, kiszdmithatatlansiga, a kozés cél még
inkébb 8sszehozta a bilcsédei kollektivat,

A konyvek, szakemberek nagyszerli tdmpontokat adnak a napi problémak megoldasdban, de a
feladatokat az egyes egyéneknek kell megoldaniuk. A nagy tapasztalattal bird, sok éve itt dolgozé
kollégik szakmai tudasa kiemelt Jelent6séggel bir intézményiinkben. Fzt tudjuk kiegésziteni,
megujitani a fiatalabb kollégansk Ujszerli dtleteivel, kreativ gondolataival.
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Bilesédeképként megfogalmaztuk, hogy az elhivatott, a szakmat és gyermekeket szeretd kollektiva
feladata, a meglévé Ichetéségek maximalis kihasznaldsa és a szakmai célkitiizések legjobb szintii
megvaldsitasa a kisgyermekek érdekében,

Hiszen: ,,Gyermekeinket nem megvédeni kell az élet nehézségeitdl, hanem alkalmassi kell
tenni 8ket azok lekiizdésére.” /Gieber Gyirgyi/

Kitldetésnyilatkozat, kozosen vallalt értékek: Hissziik és vallaljuk, hogy a bélcs6débe jaro
gyerekek idejiik nagy részét jatékkal kell, hogy toltsék. Ebbe a tevékenységbe telies szakmai
programunk feladata, mondanivaléja betehetd, hiszen erre ¢plil.

JOvéképiink: stietiink mindig van.

- Szeretnénk a tobbi bilesddei csoportszoba teraszat is beépiteni, mert a 2017 &szén dtadott nagyon
bevalt.

- A Mérahalmon megalakult boleséde vezetdi forumot tovabbra is életben tartjuk. Nagyon hasznos a
kozds munka.

- Masik sikeres egyiittmiksdésiink, a 4 telepiilés (Mérahalom, Részke, Ruzsa, Ullés) konzorciumi
palydzata volt. A bolesSdevezetSkkel tovabbra is tart az egylittmiik6dés, melyre a jévében is
szamitandnk.

- Az clektronikus felvételi naplé, csoportnaplé és térzslap bevezetésének tervezett datuma 1 évvel
tolédik, azaz 2022. szeptember 1-re modosuit (jelenleg kézzel irottak ezek a dokumentumok).
Szeretnénk minden csoportszobit laptoppal vagy asztali szdmitogéppel elldtni ahhoz, hogy ezt a
napi munkiét teljesiteni tudjuk.

- 10. éve rendezte meg az intézmény a Partner Retro Partyt (minden év november masodik
hétvégéjén). Ezen tancos rendezvény megtartisa tovabbra is kiemelt programkeént jelenik meg az
intézmény életében,

- Az OKO vagy ZOLD bélcsidei cimet, mely még ugyan nem Iétezik, de szeretnénk kiterjesztetni
orszdgosan az 6voddkon til a bélcsédékre is. Ha ez sikertil, akkor természetesen célunk, hogy
megkapjuk ezt a kitlintet$ elismerést, hiszen nagyon sokat tettlink érte az utébbi években.

- Fedett dolgozéi biciklitdroléra palydznank, amennyiben Ichetdségiink lenne rd. A béleséde
bejaratanél, az 0 bélesi épitésével ez sajnos megszfint.

- A covid alatt megtapaszialtuk, hogy a csalddok reggeli varakozdsat az 6vodatdl kélesdnkapott
padok és asztalok nagymértékben megkonnyitették. Szeretnénk beszerezni idével sajdtot.

- Szeretnénk tovébbra is ugyan ilyen jo hangulati kollektivaval dolgozni, amelyben ezt a dolgozéi
létszamot tartani vagy nivelni tudjuk.

Par életkép az intézmény életébél:

Kézmiives tevékenység

Babozis
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Pancsolds nydron

Udvari mesélés

Varosi sétdra felkésziilve

Mozgisfejlesztés

Karacsonyi séta

Vendégiink a Mikul4s




