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EZ AZ ELOTERIESZTES A KEPVISELO-TESTOLET ALLASPONTIAT NEM TUIKROZI

Eldterjesaés Morabalom Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete részére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Morahalmi Lurkd Vilig Ovoda Szervezeti és Miikidési Seabdlyzatinak feltlvizsghlata és
2023.09.01. napjéval 16rénd modositisa vilt szllkségessé az intézményveretd helyctiesénck
személyi viltozdsa; a dokumentum tartalmanak frissitése, aktualizélisa miatt,

A midositisok érintik az intézmény adatait és teljes miikiicését gy, mint a szervereti struktirdjat,
ebbdl ercdden a vezetdk hatds- és feladatkérét, az dtruhizott feladat- és jogkortket, a vezrctdk és
intézményi kiizbssbgek kapcsolatrendszerdi,

A nemzeti kiiznevelésril szdld 2011, évi CXC v, (tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2) i) pontjaba foglalt
rendelkezés ériclmében 8 nevelStestillet ellendrzi az intézmény Szervezeti és  Mikodési
Szabdlyzatat

Az dllamhietartiseol w2606 2011, évi CXCV thrveny 9. § b) pontja alapjin a koltségverdsi srerv
irfinyitisi hatdskdrét gyakorld Képviseli-testillet hatdskirébe tartozik a kiiliségvetési szerv
szervezeti és mikodési szabdlyzatanak Jdvithagydisza,

da srervezell és Mikidési Szabdlyzatiban i ;
+ alaptevékenységek bdvilése 2 funkeidval:
* szocidlis dtkeztetés népkonyhdn
« seociilis étkeztetés szociilis konyhdn
* dvodavezetd helyettesitési rendje;
* intézmény vezed dltalinos helyettese: Sralma Attiling
* Szalma Attiliné helyetiese: Bilintné Fiilop Agnes
*  kivett beosztis és munkakiirtk
*nincs ilyen beosztisi dolgozink
1. fiitd-karbantartd
2. takaritd
»  munkaidd nyilvintartis verctésének szabdlyozisa
» Svodatitkard megbizds ellenfirzdsre
®  kikerllt;
* éves fogaszati, szemészeti, halldsvizsgalat
1. nem térénik ilyen vizsgdlat az intézményben
snem  dllami  intdeményekre  vonatkoed szabilyordsok a  balesetekre
vonatkomoan
o rendkivilli eseményként bejegymisre kerlilt a vildgjirviny
* munkakiiztsségek szdma 7-rbl 2-re csBkkent
* megmaradt munkakztisségek:

1. Tehetséggondozd munkakfizissss
2. Eltérd neveldsi igényd gyermekek integricidja munkakdzdsség

A Morahalmi Lurkd Vilig Ovoda Szervezeti &s Mitkeddsi Szabilyzatdnak modositdsdra tekintetic]
szlikséges wvolt felilvizsgilni és azr SeMSz-ben leir okokra, tovabbi ax intézményvezett
helyettesénck 2023.09.01-el wriénd viltozdsim tekintettel madositani az intézmény Hazirendjét,
tovibbd Pedagogiai Programjdt is. A modositisok érintik az intézmény adatait és teljes milkddésér
iz,

H-6782 Marahalom, Bzenthiromadyg tér 1., Tel: 62/ 28] 079

www.morahalom.bu  info@morahalom hu




N Marahalom Viros Polgarmesterétol

£7 AZ ELOTERJESZTES A KEPVISELO-TESTULET ALLASPONTIAT NEM TUKROZI
Eliterjesztés Mirahalom Viros Onkormanyzat Képviseld-testilete résacre
A nemzeti kiiznevelésrél s2616 2011, évi CXC tv. {tovibbiakban: Nkt 83 § (2) i) pontjiba foglalt

rendelkezés érichmében a Fenntartd ellendrzi az intézmény Pedagogiai Programjdt. Ezen
dokumentum tekintetében Mérahalom Varos Onkorményzaténak ellendrzési kitelezettsége van.

o sziinetck nlcluﬂ]l'ﬂ'!lﬁu
e 3. sz melléklet csatolisa — Ki viheti el a gyermcket az dvodabdl nyomtatviny
kialakitisa

o alaplevékenységek bdvitése 2 funkeidval:
- szocidlis étkertetés népkonyhdn
- syociilis étkeztetés szociilis konyhdn
e létszim adatok munkakdrikhiz igazitisa
s Kiemelt figyelmet igényld gyermekek inkludv fejleszicse, fejlddésének segitése a
Mérahalom viros Onkorményzata Napkiiziotthonos  Ovoddjiban™  melbéklel
megszrinielése
o Testvérovodai megillapodds csatolisa

i 11
o stilisztikai javitds
e vezetbhelyettes valtozas: Balintné Filop Agnes - Demus Laszloné helyett

A jelen eléterjesziéshez mellékeljik a Marahalmi Lurkéd Vildg Ovoda:

- Srervezeli és Mikodési Szabdlyzatinak,

- Hizirendjének,

- Pedagbgiai Programjinak 2023.09.01. napjaval tdriénd médositisait tartalmand tervezeteket,
amelyben az (j részeket vastag, dolt betivel, a thrbésre javasolt résreket vastag, dolt, dthimolt
betivel jelsltik.

A fentiekre tekintettel kérem a tisztelt Képvisclo-testiiletet, hogy az cliterjeszidst, az Ovoda
Szervezeli 65 Mikddési Szabdlyzatfinak, Hazirendjének, Pedagogiai Programjénak 2023.09.01.
napjdval torténd modositisait tartalmazd dokumentumokat megismerni, a7t megtirgyalni és a
hatérozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.,

Mogradi Zoltan
polgdrmester

fnr a i:

1./ Mérahalom Vérosi Onkorminyzat Képviseld-testilete A Morahalmi Lurkd Vildg
Ovada Szervezeti és Milkidési Szabdlyzatinak, Hézirendjének, tovdbbd Pedagdgiai
Programjénak 2023.09.01. napjaval teténd midosithsa” targya elbterjesztést megismerte,
az mbban foglaltakkal egyet ért és a Morahalmi Lurkd Vilag Ovoda Szervezeti és
Milktidési Seabdlyzatit, Hizirendjét, valamint Pedagdgiai Programjit a melléklet szerinti
tartalommal jovahagy]a.

H-A782 Mérahalom, Szenthiromaig tér 1., Tel: 62 / 281 072
www.mosshalom by info@morahalom. hu
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Mérahatmi Lurk Vilig Ovoda

6782 Mérahalom Egyenliség uica 17-19.
Telefon: 627281023
Mobiltelefon: 06/70-3123-088

E-mail: ovoda@morahalom.hu

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

OM azonositd: 029447

Hatdlyos: 2033 piliusd-4il 2023, auguszing 1.-al

Készitette: Sprokhknéiarkas Mavinnns-iliakinos vezeti-helyettes Szabd Marianmg
thvodavezetd
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A dokumentum jellege: Nyilvinos
Megtalilhatd: az dvodavezetdi irodaban
Elérhetii: az Gvoda honlapjin é a KIR adatbizisiban
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1. Bevezetld

A kiznevelésrl sz6l6 Nkt. 25.5 (1) A kienevelési intézmény mikidésére, belad és
kilsd kapcsolataira vonatkozd rendelkezdscket a spervezeli és mikddési szabdlyzat (a
tovabbiakban: 8ZMSZ) hatiirozza meg.

A spervezcti és mikodési szabdlyzatban kell szabdlyozni mindezokat a kérdéseket,
amelyek meghatdrozisit jogszabdly irja eld, tovibbd a nevelési intézmény makbdésével
seszefliged minden olyan kérdést, amelyet jogszabily rendelkesése alapjdn kiszitell
srabdlyzatban nem kell, illetve nem lehet szabdlyozni.

A nevelési-oklathsi intézmény szervezeti és mitkddési szabdlyzatiban (a ovibbiakban:
SZMSZ) kell meghatirozni (20/2012. (VIIL31.) EMMIt. 4. §):

a) a milkddés rendjét, ezen belll o gyermekeknek, & tanultknak, az alkalmazottaknak és a
vezetdknek a nevelési-oktatisi intézményben vald benntartdekoddsdnak rendjét,

b) a pedagdgiai munka belsd ellendradsének rendjét,

¢) a belépés és benntartdzkodis rendjét azok részére, akik nem dllnak jogviszonyban a
nevelési-oklatdsi intézménnyel,

f) az intdeményvezeld vagy intézményvezett-helyettes  akadilyoziatisa escién a
helyettesités rendjét,

g} & vezetlk és az iskolasefk, az dvodaszék az valamint az évodai, iskolai, kollégiumi
szilldi szervezet, kivzisség kbzitti kapesolattartds formdjit, rendjet,

h) a neveldtestlilet felndatkinébe tartozd Ugyek struhdzdsira, tovibbd a feladatok
ellithsdval megbizott beszdmoldsira vonatkozd rendelkeaésekel,

D) a killsé kapesolatok rendszerét, formdjit és modjdt, beleértve a pedagdgiai
szakszolgilatokkal, a pedagbgiai szakmai szolgaltatokkal, a gyermekjoléti szolgalatial,
valamint az iskola-egésrséplipyi ellitist biziosité cpészséglipyi seolgaltatdval vald

kapesolattartast,

i) sz Gnnepélyck, megemlékezdsck rendjét, a hagyominyok apolisival kapesolatos
feladatokat,

I} wz alapfoki mivészeti iskola kivételével a rendszeres eptszséghgyi feligyelct és ellatas
rendjét,

m) az intézményi védd, dvd eldirdsokat,

n) birmely rendkiviili esemény esetén sritkséges teenddkel,

o) annak meghatdrozdsit, hogy hol, milyen iddponthan lehet tiékostatist kémi a
pedagdgiai programrol,

p) azokat az Ogyekel, amelyekben a szUldi szervesctet, kliztsségel az SZMSL
véleményesési jogeal ruhizza fel,

r}) az elektronikus tton elddlliton papiralapi nyomtatvanyok hitelesitésének rend|ét,

5) w elektronikus tton eldallitott, hitelesitett &5 throlt dokumentumaok kezelés rendjét,

u) mindazokat a kérdéseket, amelyek meghatdrozisit jogszabily eldirja, tovibbi a
nevelési-oktatdsi intézmény mikidésével deszefliggd minden olyan kérdést, amelyet
jogszabdly rendelkerdse alapjin késziteit srabdlyzatban nem kell, vagy nem lchet
szabdlyozni.

2042012, (VIIL31.) EMMI r. 168. § (1) Az Ovoda, iskola, kollégivm SZMSZ-¢tben
kell meghatdrozni a nevelési-oktatisi intézmény vezetfinek, pedagbgusainak, valaminl miés
alkalmazottainak feladatait & tanuld- és gyermekbalesetek megeldzéséhen és a baleset esetén
(intézményi véd, dvd elbirhsok).



A szervereti és mitkildési seabdlyzat alapvetden az okiatdsi imtézmény felndtt
dolgozdira allapit meg szabalyokat, akikre valamilyen médon, formdban, kapesolatha
keritinek az intézménnyel.

A szervezeti ¢és mikidési szabilyzal olyan alapokminy, (alapdokumentum), mely
kidexszerllen foglalja Ossze az Gvoda szervezeitre, mikbdésére, a pedagdgusok és
gyermekek jogaira és kitelessépeire vonatkozd szabdlyokat: mindenckeldtt az dvoda

A szervezeti és milkidési szabdlyzatba bele kel foglalni az intézmény alapmutatéit (ax
alapitd okirat legfontosabb elemei) alaptevékenységét és exckel meghatdrozd jogszabilyi
hitteret.

Az Gvoda, az iskola és a kollégium a pedagigiai programjinak legaldbb egy példamyit
oly médon kételes elhelyezni, hogy azt a szilk és a tanuldk szabadon megtekinthessék,
Az SZMSZ-t, a hizirendet és a pedagdglai programot a nevelési-okiatisi intézmeény
honlapjén, annak hidnydban a helyben szokdsos mddon nyilvnossagra kell hozni ( 2012012,
(VIILIL) EMMI r, 82, § (1) (3).

Az dvodai intézmény seervezeti s mikidési szabilyzatinak a magasabb szinid
jogszabilyok rendelkezésein til, elveiben és tartalmaban illeszkedni kell az dvodai intézmény
mas belsd szabdlyzalaihoz, alapdokumentumaihoz,

Az dvoda tartalmi munkdjit és miikidését meghatirozd helyl seabdlyok:

*  Alapitd Okirat,

*  Seervezeti és Mitkiddési Szabdlyzat (SZMSZ),

*  Helyi Ovodai Pedagégiai Program,

*  Hiziremd,

Az dvodai intézmény alupitisdnak leglényegesebb kelléke az Alapitd Okirat kiadasa,
az alaplto okirat alapjdn az intézmény nyilvintartisha véiele.

A myilvintartdsba véellel vilik a kizoktatisi intéemény tndlld jogi személlyé, amely ettdl
kezdidien sajat nevében eljdrhat, jogok és kitelezettségek illetik meg.

A nevelitestiilet az alibbi Szervezeti és Mikdidés Szabdlyzatot (tovdibbiakban
SZMSY) fogadta el.

.




2. A szerverzeti és miikidési szabalyzat

A Szerveseti b3 Mikodési Szabdlyzat célja, hogy meghatirozzn a Mdrahalmi Lurkd
Vildg Ovoda (OM azonosi16:029447), mint intézmény szerveweti felépitését, az intézményi
milkidés belsé rendjét, a belsd és killsd kapcsolatokra vonatkozd megillapitdsokat a
jogszabdlyok szerint, és mindazon rendelkezéseket, amelyet jogseabdly nem utal mds
hataskfirbe.

Célja: az intéemény jogszerli mikodésének birtositisa, a savartalan mitkGdés garantilisa, a
gyermeki jogok érvényeslése, a szldk, gyermekek és pedagbgusok kizitti kapesolat
erdsitése, az intézményi mitkidés demokratikus rendjének garantalisa.

A Szervereti és Miiliidési Szabdlyzat hatdilya kiterjed:
s a2 dvoddba jard gyermekek kizdsségére,
a neveldiestillet valamennyi pedagdgusira,
az intézmény vezeiljére,
a neveld, fijleszd munkat segitbire,
egych alkalmazottakra,
a gyermekek silleire, thrvényes képviseldikre.
Ezen Szervezeti és Milkodési Szabalyzatban foglalt rendelkezéscket azok is kistelesek
megtartani, wkik az intézménnyel kapesolatba  kerllinek, valamint igénybe veszik
saolgidltatisait.

Az Intézmény gazdilkodisi jogillisa;
Az dvoda gazddlkodisi feladatait a Moérahalmi Polgirmesteri Hivatal litia el Marahalom
Virosi Onkormiényzat képvisel-testilete  339/2012.(X1.29.) Kt szami hatdrozatival

jévithagyott megallapodis alapjin.

A vagyon felett rendelkend:

Az intézmény rendelkezési jogosultsiga kiterjed a kezelésében Wvh ingatlan és ingd
vagyon rendeltetésszerll haszndlatira, Ozemelietésére, tovibba helységeinck és eszhizeinek
tartds s eseti bérbeaddsdra a székhely és a telephely vonatkowisiban (6voda, iskola,

sportesamok, konyha).

A Szervercti és Mikodési Szabilyzatot:

- o neveliitestitlel hagyja jova,

- az alkalmazotti kizbsség elfogadja

- a7 intézményi selldi szervezet véleményét nyilvinitja,

- & Fenntartd jovihagydsaval vilik érvényesse.

Médositisira akkor kerdl sor, ha a fenti jogsmbilyokban, az intézményben szervezeti
és mikodési tekintetben viltozis dll be, illctve ha a sziildk, vagy a nevelitestilct mindsitet!
wbbséggel crre juvaslatot tesz. A modosités alkalméval az eljardsi rendet az Nki25.§-a
hatfrozza meg. A hatdlybalépéssel egyidejilcg hatdlyon kivill helyezddik az dvoda kordbbi
Szervezeti és Milktdési Szabdlyzata.

A médositisra kerillt, elfogadott éz jovihagyott Szervezell & Miiktdési Szabdlyzat
nyilviinossdga: a vezetdi iroddban mindenkor megtalalhatd.

Szervezeti &5 Mikidési Srabalyzat feliilvizsgilatinak mbdja
e ha az dvoda mikodési rendjében valtozds triénik,
s ha a jogszabdly eldirja.



2.1. Az intézmény jellemzii

Az intézmény alapitdja: Mdrahalom Varosi Onkormdnyzat

Alapité cime: 6782 Morahalom, Szenthdromsag 1ér 1.

Ax alapitis dve: 1995. 01. 01.

Hatdlyos alapitd okiratinak kelte: 2023, jilius 01,

Hatdlyos alapitd okiratinak széma: 2/2023

Az intézmény Fenntartdja:  Morahalom Varosi Onkorményszat Képviseli-testitlete

A Fenntartd cime: 6782 Morahalom, Szenthéromsdg tér, 1,
A Fenntarid elérhetfisége:  +31662/281-022

Az intéamény neve: Mérahalmi Lurks Vildg Ovoda

Az intézmény tipusa: Ovoda

Az intézmény OM azonositdja: 029447

Az intézmény cime - székhely: 6782 Miérahalom, Egyenldséyg u. 17-19,
Telephely cime: 6782 Mirahalom, Barmos GyGrgy tér 2.
Telefon: 06/62-281-023

Maobiltelefon: 0arT0-312-3088

E-mail: ovodsaimorahalom, hy

Web: hiip:/iwwrw, morshalom-ovoda.hu

Az dvoda vezetije: Szabd Marianna

Az intézmény fellgyeleti szerve: Morahalom Virosi Onkomdnyzat Képvisclb-
testlllete, mint Fenntartd litja el ax intézmény irdny{tdsdt, jévihagyja és cllenbrzi a
kiiltségvetést és annak végrehajtisat, gyakorolja a munkaltatdi jogokat.

Az dvoda alaptevékenysége: Ovodal nevelés

* Az dvodai neveldmunka az Ovodai Nevelés Orszgos Alapprogramjdra  épild,
tovihagyotl pedagigiai program szerint folyik.

* Az dvodai nevelés a gyermek hdrom éves kordtd] a tank{telezettség kezdetéig (Nkt. 45§
(2) meghatirozoitak szerinti neveldintézmény.

* Sajdtos nevelédsi igényl gyermekek elltisa:
i ) a tobbi gyermekkel, tanuléval egyitt nevelhetd, oktathatd sajdtos nevelési ipényi
gyermekek, tanuldk dvodai neveldse,
b. ) . Sajdtos nevelési igényd gyermekek, tanulék: az a killtnleges bandsmadot igényls
gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsig szakértti véleménye alapjdn mozgisszervi,
dreckszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tibb fogyatékossig egyiittes eldfordulisa
esetén halmozoitan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy cgyéh pszichés fojlddési
zavarral (silyos tanuldsi, figyelem-vagy magatariisseabalyozisi zavarral) kiizd™,
€. ) beilleszkeddsl, tanuldsi, magatardsi nehézsépgel kiledd gyermekek, tanuld: az o
kitllinleges bindsmodot igénylé gyermek, lanuld, aki a szakéndi bizotisdg seakértdi
véleménye alapjin az életkorihor viszonyitottan jelentdsen alul teljesit tirsas kapesolati
problémikkal, tanulfisi, mugatartisszabalyozisi hignyossigokkal kiizd, kiztsséghe vald
beilleszkedése, tovibbd személyiségfejltdése nehezitett vagy sajitos lendencidkal mutai,
de nem mindsill sajitos nevelési ipényiinek,
d. ) kiemelt figyelmet igényld gvermek, tanuld:

A.) kiilonleges béndsmadot igényld gyermek, tanulé:
AA.) sajitos nevelési igényll gyermek, tanulé,
AB.) beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kilzdd gyermek, tanuld,




AC.) kicmelten tehetséges gyermek, tanuld,
B) a gyermekek védelmérdl és a gvimilgyi igazgatasrdl szold thrvény szerint
hétrényos és halmozottan hitrényos helyzetd, gyermek, tanulo,

o Bejart gyermekek ellilisa,

s Szerverctt intézményi éthezds.
Az Gvoda alaptevékenységet kiegészith, végezheti tevékenysége:
o Ovodarendszeren kivilli okiatds,
Helyiségek, eszkfzik bérbeadisa,

s Vendégétkertelés,

Tanfolyamok srervezése.

Az dvoda szakigazati besoreldsa, sedma:
#51020 Ovodai nevelés

A kiltségvetési szerv alaptevékenységénck korminyzati funkeid szerinti megjelilése:

 ——

ti
sk korméanyzati funkelo megnevezése
1 | 013350 Az bnkorményzati vagyonnal vald gazdilkodissal kapesolatos
- feladatok |
2 | 013360 Mis szery részére vigzett pénzilgyi-gazdalkoddsi,
| iizemeltetési, egyéb szolgaltatisok
i | 081030 | Sportiétesitmények, edzedtiborok miikidtetése és fejlesztése
4 | omso7o A fiatalok tirsadalmi integriciojat segind struktira, szakmal
— seolgiltatisok fejlesztése, miikdtetése —
| 5 | 091110 | fivodal nevelés, ellitis szakmal feladatai
6 | 091120 Sajitos nevelési igényl gyermekek dvodal nevelésének,
ellitisdnak szakmai feladarai .
| 7| 091140 | vodal nevelés, ellitas miikbdtetési feladata -
B | 096015 Gyermekétkeztetés kiznevelési intézményben
9 | 096025 | Munkahelyi étkeztetés kiznevelési intéaményben =
Gyermekek napkizbeni ellitisa csalidi bélcstde, munkahelyi
10 | 104030 bélesfide, napkizbeni gyermekfeliigyelet vagy alternativ
Soar naphkizbeni ellitds Gtjan
11 | 104035 ;inyr:;ﬁﬁ::;ﬂ“ﬂh bilcstdében, fogyatékosok nappali
- _ o 1
| 12 | 104037 Intézményen kivilli gyermekétkeztetés 1
13 | 107050 | Szocidlis étkeztetés népkonyhén o .
14 | 107051 Szocidlis étkeztetés szockilis konyhdn

Az intéemény jogillisa: Snillé jogi személy.

Az Gvoda gazdasigi szervezettel nem rendelkezd kiiltségvetési seerv, szakmai céld
kifltségvetési keretekkel rendelkezik, amelyek felett kitelezettségvillalisi teljesitésigazoldsi

joggal és feleldsséggel bir,



Az intézménynek gardasipi seorvezele nincs, exér az dllamhdztartisrdl s20l6 Brvény
végrehajtasirdl sz0ld 368/2011. (XIL31.) Korm. 10, § (4) bekezdésében eldin gardasagi
szervezeti feladatokat a megallapodasban felsorolt eliérisekkel a hivatal litjia el. Az
intézmény (az eldirdnyzatok feletti rendelkerds szempontjabal teljes jogkdmel rendelkexd)
clemi kitliségvetésben a jowihagyor cldirinyzatok feletti rendelkesési jog a megillapodisban
rigzitett mddon illeti meg a hivatalt és az intézmiényt,

Az intézményben aldirdi jopkbrrel rendelkernek:
o dvodavezetd
e dltalinos vezetd helyaites
* Ovodavezeth helyettes

2.1. Az intézmény vezetdjének kineverési rendje

Az intdzmény vezetdje, a Fenntartt dltal keril kinevezésre, az érvényes jogszabilyoknak
megfelelben,

In [

A mindenkori kinevezett dvodavezets,

annak thvolléle esctén az dvodavezets helyettesei,

ha § is tdvol van, akkor a kilzalkalmazotti tandics elndke,

az & tivolléte csetd az intézményben tartdekodd szakvizsgizott pedagdgus.

& @
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3. Az intézmény miikddési alapdokumentumai

A thrvényes mikSdést az  alibbi, hatilyos jogszabdlyokkal Osszhanghban 4l
alapdokumentumok hatdrozzik meg:
o Alapitd Okirat,
az dvoda Helyi Pedagbgini Programja,
az dvoda éves pedagdgiai munkaterve,
Tovibbképzési Program, beiskolizisi terv,
Jelen SZMSZ és mellékletei szabdlyorisa,

- &8 & @

1, 1. Alapité Okirat:
Az alapltd okirat, mely tarialmazza az intézmény nyilvintartisba vételét, jogszerl mitkidésél

(MNkt.21.§ (3).

1.2, Az dvoda Helyi Pedagogiai Programja
Az dvoda helyi pedagdgiai programja, mely tartalmazza (EMMI 2062012 (VIILAL)
s Az dvoda nevelési alapelveit, célkitilzéseit,
e Azokal a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyck birtositjdk a gyermek
személyiségénck fejlddését, kiwtsségi eletre winténd felkéseiését,
A szocidlis hitrdnyok enyhitését segitd tevékenységeket,
A gyermekvédelemmel dsszefilggd pedagdgiai levékenységet,
A sziild, a gyermek, a pedagbgus egyiittmikidésének formiit,
Az cpésrsépnevelési és kimyezeti nevelési elveket,
A gyermekek esélyegyenloségét szolgdld intézkedéseket,
A neveldtestillet dltal szilkségesnek tartott tovibbi elveket,
A nevelési program végrehajtasihor szilkscges, a peveldmunkdl segitd eszkiizik &
felszerclésck jepyadkét.

@ & ® & & = @

3, 3. Az bvodal nevelési évre spild munkaterve:

Az intézmény hivatalos feladatsora, amely az intézményi célok, feladutok
megvaltsitisihoz srikséges tevékenysigek, munkafolyamatok idére beoswtott cselekvési
terve a feleldstk megjeltlésével,

Az éves pedagogini munkatervet a nevelitestilel javaslata, veleménye alapjan az
avodavezetd késziti el, majd megvitatisa utin a nevelési évet nyitd nevelitestitleti
értekerleten fogad el.

Ax éves munkaterv tartalma:
s Az aktualis nevelési év helyzetképe,
Az aktudlis nevelési évre kitiizntt célok, feladatok, tevékenységek,
Az dvodai neveldsi év rendje,
A neveldsi év munkarendje évodapedagdgusok és nem pedagogus beosziisd dolgondk,
Unnepek, rendezvények szervezési rendje,
Gyermek és [fjistgvédelmi feladatok nevelési évre grilG rendje,
Az dvoda belsd cllendraési rendje: szakmai és mikidési,

A nevelGlestilet altal elfogadott, sz adott nevelési évre s20lé munkatervel 8z
intézményi szoloi szervezetettel ismertetni kell, illetve az Gvoda internet  honlapjan
nyilvinossa kell tenni.
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4. Az dvodavezetd feladatai és helyettesitése

4.1. Az dvodavezetd és feladatkire:

Az dvoda élén am dvodavezetd dll o Nkt 68.5 (2)-a alapjén, aki az intézmény
cgyszemelyi felelds vesetdje, aki munkijit 8 Nkt.69.§. vonatkozd eldirdsainak megfelelden
litja el. Jogkiirét esctenként vagy az Ugyck meghatirozott kilében az intézmény mds
alkalmazottjira dtruhdzhatja. Az évoda veretije képyiseli az intézményt,

Az dvodavezetd jogkiirét, felelbssépét, feladatait a Kbrnevelési Torvény alapjdn a
Fenntartd hatirozza meg (melléklet: Ovodavezetd munkakiei leirdsa).

4.1.1. Az dvodavezeti felelds:
o o intézmény smkszend és rvénycs miikidéséért,
a takarékos garddlkoddsért,
a munkiltatoi feladatok trvényes ellitisién,
uz dvoda gasdilkoddsi feladatainak mepseerveréasén,
tervesdsi, beszdmoldsi, informdcid seolghltatisi kitelezetisdg teljesitéséént,
az ovoda gazdasigi cseményeiér,
a pedagdgial munkiér,
a gyermekvédelmi feladatok megsrervestséént és ellatasaén,
a neveldmunka egészséges és bixtonsdgos feltéleleinek megleremtdséért,
a gyermekbalesctek megelfedséén
a gyermekek rendszeres egészségiipyi vizspilatinak mepszervezéséér],
a pedagdgusi kiizéptivi tovibbképzési program, valamint az éves beiskoldzdsi tery
elkészliéaédr,
* atovibbképeések megszervenéséért,

* az intzmény kizvetlen és kizvetett partnerkapesolatainak mikddictéséért,

folyamatos fejlesriéséént a helyi szabilyosdsoknak megfelelfen.

Az Ovoda vezetije rendkivilli szlinetet rendelhet el, ha rendkivili idbjdras, jdrviny,
természeli csapds vagy mds clhdrithatatlan ok miatt az évoda mikodietése nem bixtosithatd,
vagy ax. intézkedés elmaradisa jelentds veszéllyel, illetve helyrehozhatatlan kdrral jérna.

Intéxkedéséhez be kell szereznie a Fenntartd egyetértésél, illetve ha ez nem lchetséges,
a Fenntartdt halsdéktalanul értesitenie kell.

* & & * & 5 F @ @ 8 @

4.1.2. Az dvodavezetd feladatai:

* Az intézmény vercidse,

= & neveldtestillet jogkdrébe tartord dantésck elbkészitése, végrehajideuk szakszer
megszervezise, & neveli- fejleszth munka irinyitdsa és ellendrzése,
4 nemzeli és dvodai Onnepek munkarendhez igazodd, méltd megiinneplése,
a rendelkenisre dlld kltségvetds alapjin az intézmény mikddéséhez szilksdges
személyl és targyi feludtelek biztositdsa,
a gyermekvédelmi munka irdnylidsa,
a gyermekbaleset megeldzésével kapesolatos tevékenyséyg irdnyitasa,
kbtelezettségvillalisi, munkiltatdi és kiadvinyozisi jogkr gyakorlisa,
az intézmény mikddésével kapesolatban minden olyan figyben vald dbniés,
amelyct jogszabaly nem utal mas hatdskiirbe,
¢ az 5ZMSZ-ben meglogalmazott, a vezctésre vonatkozd pontok maradéktalan

ellitisa,

" & 8 &
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o uz Ovoda szabilyozd dokumentumainak egységes értelmezésének, tartalmuk
gyakorlati megvaldsitisinak biztositisa, segitése,

»  az intézmény szakmai munkdja szinvonalinak tovibbi erisitcse,

o gr Onériékelésckre, a killsd tanfeliigyeleti szakmai ellendrzésekre, a
pedagogusok  elomeneteli rendszerének  alapjat  képezd mindsitésre toriénd
felkészillés.

4.2, Az dvodavezeld helyettesitési remdje:

Az intézményvezetd vagy intézményveretd-helyettesck akaddlyoziaidsa esclére a
helyettesités remdje:

Az intézmény mikddésével kapesolatban biztositani kell, hogy a vezethi feladatok
folyamatosan ellitottak legyenck. Ennek érdekében a veretik nevelési-oktatdsi intézményben
valé benntarthzkoddsdnak rendjét sz alibbiak szerint hatiroeom meg. A wezstd 2 hetet
meghaladd tartds hignyzdsa esctén a helyettesités rendje a kivetkezd: ax Ovodavezetit
szabadsiga, hivatalos tdvolléte, valamint a vezetdi munkakfr betdltetlensépe eselén, az
altalinos vezetd helyettese, annak hifnyzhsa esctén a misik Ovodaveretd-helyettes litja el.

A helyettesités rendje:

I Az Owvodavezetd helyctiesitése: Sprokind—Farkas—Marianna—dttalinos—vezetd
helpettes,-Szalma Attiliné Alialinos Ovodaveretd-helyeties,

2. Sprokind—Farkos-Maivanna-ditalinos—vezeld-helyettes— Staltma Autildné fltalinos

dvodavezctb-helyettes  helyettesitése  Demng—Edsefdnd — Rifintnd  Fiiftip

AgnesOvodavezeth helyettes altal toriénik.

[ L
29 [

Az inézmény milkddésével kapcsolatban biztositani kell, hogy az intézményben a
vezethi feladatok folyamatosan ellitottak legyenck, eczért vezetbje és helyettesei kil
egyikilknek az bent kell tartidukodnia,

A veretd, helyettesei kivziil legalibb egyik 9-15 dra kizitti idokeretben az intézmény
seékhelyén kell, hogy elérhetd legyen.
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5. A sziilbi szervezet és annak jogai

Az dvod, a sz0I6k jogaik érvényesiiése, illetve kiitelességeik teljesitése érdekdben
swllbii képviseletet mikideet,
Az dvodai szilldi képviselet egyctértési, véleményezési jogot gyakorol az aldibbi tertleteken:
az dvodai SZMSZ kialakitisiban,
a hizirend kialakitdsdban,
az tves munkaterv és beszimold clkészitésckor,
az iinnepélyek, megemlékesésck rendjét seabdlyozs részeiben,
a szllldket anyagilag is érintd Ggyekben,
i szillBi éntekezletek napirendjének meghatirozdsaban,
az dvoda és a csaldd kapesolattaridsi rendjének kinlakitdsdban,
a gyermekvédelmi feladatok meghatarozdsaban, a munkatervick a swiilSket is
érintd résrében,

Az dvodai Szllléi képviselet:

Képviseli a sziiloket és a gyermckeket oz oktatisi Wirvény megfogalmazoti jogaik
érvényesitéséhes,

Figyclemmel kiséri a neveldmunka eredménycsségét. Megdllapitisaird] 1éjékoztatja a
nevellitestilletet és a Fenntartor.

A gyrermekek nagyobb csoportjat érintd birmely kérdishen tijékoxtatist kérhet a
nevelési intézmény vezetjéil, az e kiirbe tartond Dgyek térgyalisakor.
Képviselfje tandcskozisi Joggal részt vehet a neveldtestilleti énekezleten,

14,




6. Az intézmény dolgozéi, munkarend, benntartozkodds

Az évoda dolgozbit w torvény elbirdsai alapjin megillapitott munkakrikre a
Fenntarté dltal engedélyerett létszamban az dvoda vezetdje alkalmazza,
A teljes alkalmazotti kdzdsscget az Gvodavezetd hivia Ossze minden esetben a

munkatirsi értekezletekre, melyen az dvodavezctd thjékoztatja az imtézmény dolgozdil az
évoda munkijirdl és ismerteti a soron kivetkezd feladatokat.
Az értekezleird] jegyziktnyv készil.

6.1, Az intézmény szervezeti felépitése

i [
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6.2. Az intézmény szervezeti egységei

Az intdzmény belsd srorvezeti egységeinek, vezetdi szintjcinck meghatdrozasdndl
alapelv, hogy a dolgozék - seakmai felkésziliséglknek megfelelden - a feladataikat
zavarialanul és eredményesen lithassik el

Az intézményben alkalmazottak munkakire:

Az alkalmazotti kitzteség tagjal a jogszabalynak, szakmai cldinisoknak megfelelten
az intézményen belll elkiltnGh feladatuknak megfelelien részleges tnallosiggal, ill. sajdtos
feladatokkal és jogositvinyokkal rendelkeznek, amit a munkakén leirisok tartalmaznak
részletesen,

Az intézmény szervereti egységei:
* Az intézmény t0bb szervezcti egységbil ll, melyet az inlézmény vezeld egysremélyi

feleldsként vezet.
*  Ovodai nevelés székhely, telephely vonatkozdsdban.
. ai 1 dei i feladatokat ellitd seervezcti cpysép az

élelmezés  wveretd senkmai  irdnyitdsgval, a pyermekétkeztetésre  vonatkozd
jogszabalyok, seakmai cldirisok alapjin.

A Barmos Gydrgy tér 2. telephelyen az iskola, sporicsamok, konyha technikai
dolgoadit az élelmerésvezetd koordindlja, ax eplilct fenntartdsi feladntokat spervesi.

6.2.1. Ovodal egység
1. Székhely: 6782 Mérahalom, Egyenldség u. 17-19.
2. Telephely: 6782 Marahalom, Barmos Giyirgy tér 2,

Feladat és hatiskir matrix:

Beosztis - munkakir o Feladatkiir o Kizvetien
[ (felelisségi és hatdshbr) | Tiggelmi felettese
Ovodavezetd - Pedagégiai munka irdnyitisa, Polgdrmester

- Tanilgy-ignrgatisi, gaedilkodisi,
runkiltatéi jogkdr gyakorldsa.

- Szakmai tuddsdtadas folyamatinak
pondozisa.

- Innovicits folyamatok indiitasa, ég
timogatisa,

- Belsd és kiilsd partneri kapesolatok
koordindlisa,
—_— = = Panasikezelés == - —
Ovodaveretd helyettes | - Pedagogiai munka irfnyltisa, Ovodavesetd

- Atruhtizott tanilgy-igazgatisi, munkailgyi
feladatok végrehajtdsa, ellendrzdse.

Eﬂﬁﬂikﬁn o - Ellitja az adminisztratlv tevékenységhez | Ovodavercts |
adminisetritor szorosan kapesolddd levelezési, gépirdsi, Gazdasigvereld
_Lilletve sziivegszerkeszési feladatokat, — =
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- Kezcli az iigyiratokat, az iktatokinyvet,
betariva az ilgyiratokkal kapesolatos
dltalénos eljirdsi szabalyokat.

- Elvégzri a kinevezéssel,
munkaszerzddéssel, munkaviszony
megszilnieiésével kapesolatos
adminiszirativ feladatokat.

- Térolja, illetve kezeli az intézményi
dokumenticidkat.

Ovodapedagigus

- A 3-7 éves kord gyermekek differencialt
- Tanlgy-igazgatdsi feladatok elldtisa,
dokumenticid vezctése,

- Dajkai feladatot ellitok, pedagdgial
asszisrtens irinyitisa,

Crvodavezctd

[ Pedagbgial asszisztens

- Foglalkozisokon dvind irdnyitasival
scgiti a csoportban folyd munkat, az
eszkiiztiket eldkésziti, elrakja, segit a

ba Atrendexésében, a gyermekek
eszkivzeinek eldkészitésében.
- Réazt vesz a reggeli, nz ebéd és
uzsenndiztatis lebonyolitisaban.
Az udvari levegbietésnél, sétindl seglt a

gyermekek BltGzkidésében, az udvari rend

Ovodavezetd
helyettes

| megtaridsaban, jattkot keademényez.

- Biztositja a pedagdgiai munkéihoz
sziikséges higiénés feltételeket,

- Ktizremiikddik a gyermekek cgész napi
gondozdsiban, a kimyezet rendjénck,
tigrtasiginak megleremi¢sében.

- Ellitja a kttmyezetgondozasi és baleset-
megelézési teendbket, kisebb balescteknel
elsdsegélyt nytit.

Ovodapedagogus |

effduisa-az-dvodd-egése terilfeide
Az intdemdny-kills§ — belsé-terilletdnek
rendien-tariosd dvarrendeids

— - intdzmdny fermioinel hinds

Relpségeineliglekedési folyosdinal
Hiseidntaridsay novinygondoris.

——

Helyiségek bérbeadisa srerzddéskitts kitvetfen a vezetd illetve pazdasigverctd aldirisaval.
Bérleti dijak ax Egyenlisig utcira, Barmos Gybrgy térre

Tornaseoba Tornaszobdk: 2.000 Fi'dra
Al
Dolgozdimak: 30,000 Fe'alkalom
Killsiis személyeknek: 40.000 Fe'alkalom




6.2.2. Konyha-miikidtetés
6.2.2.1 Ovodai, iskolai étkeztetis
6782 Morahalom, Barmos Gytirgy tér 2.

A konyha szervezeti egységének vezetbje az élelmezésvezets,

Az élelmezésveretd tivollétében az adminisztritor telfes Felebisséggel helyettesitl axt.

A konyha szervezeli egységének feladata az dvodasok, tanuldk, kollégistik, dolgozdk és az
etkeacst igénybe vevs killsds személyek szdmira az Stkertetés biztosithsa,

Az clelmendsvezett n kivetkezd tgykorokben jarhat el a kisltségvetési szerv képviseldjeként: a
konyha szervezeti cgység munkdjinak szervezise, a szallitdkkal tdriénd kapesolattartds, a
szillitolt dru megrendelése és Atvétele, a konyhai hulladék elseillitdsinak Megszerventse, a
kitzegészségiigyi feltételek biztositisa, helyiségek bérbeaddisa secrafidéskiités kiivetden a
vezeld illetve gardasdgveretd aldirisival, Fenntartéi megegyexés srerinl.

Bérleti difak a Barmos Gylirgy tér telephelyen: (2032—okidber 60— 2023, szeptember
O1.-157)
Konyha: 2.000.- Ft/fé vagy, minimum 45.000,- Ft/alkalom

Korminyzati funkeidk:

Iskolai intézményi étkerterds,

Ovodai intéeményi étkextetés,
Munkahelyi élkextetés,

Vendégétkeztetds,

Intézményen kiviili gyermekek étkerietése

Feladat és hatdskdr métrix:

Beoszths - munkakir E]'aﬂltk-!r Kiazvetlen
(felelisségi és hatiskir) figgelmi felettese

Elelm czésverets - Az élelmezdsveretd irdnyitja & cllendrzi | Chvodavezeld
a konyha munksjdt, valamint az épiilet
fenntartisi teenddit.

- Feladata az étlap Gsseedllitisa, a havi
elszamolisok lebonyolitdsa, ar élohmiszer-
szillitdsi srerzbdések elfkdészidse.

Adminisztritor, - Gazdflkoddsi és pénziigyi feladatok Ovodavezetd
pénztiros végzése, téritési dij bespedés,

- Elldtja az adminisztrativ tevékenységhesz
szofosan kapesolodd levelendsi, pépindsi,
illetve seivegszerkesziési feladatokat.

Szakdice - HACCP eltirdsainak megfelelden a Elelmesésvercts |
| konyha mikdietése.
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Konyhai kisegitd - Egysverlibb konyhatechnikai Elelmerésvezet
eljdrisokban segédkezzen, clikészitse a
fBztshez srilkséges alapunyagokat.

- Nyersanyagok és eszhkbzitk szillitisa a
munkateriiletre, a zoldségek megtisztitdsa,
apritisi.

- Etelek tdlaldsa, kiosztisa, thnyérok,
edények, mosogatisn, .
Takaritd - Az intézmény termeinck, kiizis Elelmezésveretd
helysdgeinek, kiizlekedési folyosdinak
lisztintartisa, ndvénygondozis.

$.2.2.2 Bileshdei és Csalidi Napkizis gyermekek étheztetése
6782 Morahalom, Egyenlfség utca 17-19.
Korméanyzati funkeidk:

s CGyermekétkezietés biflesbdében,
o Gyermekek napkizheni ellitisa

Feladat és hatdskiir matrix:
Beosrids - munkakiir Feladatkiir Kizvetien
o - I (feleldsségl és hatdskir) (iggelmi felettese |
| Elelmezésvezet Az dlelmezésvezetd irdnyitja és ellendrzi | Ovodavezetd
a konyha munkijt,

- Felndata az étlap dsszedllitisa, a havi
elszimolisok lebonyolitdsa, az élelmiszer-
srallitasi sperzbdésck eldkészitése.

| Sralidcs - HACCF clbirsainak megfelelden a Elelmenésvezetd
| konyha miikodtetése.

Az intézmény dolgozdi munkijukat munkakiri leirisaik alapjdn végzik (ezen Szervezeli
és Mikddési Szabilyzat Melléklete).

A neveldk kbzissége a neveltestillet.
A neveldtestilet az dvoda pedagogusainak kiizfissége, a nevelési-oktatisi kéndésekben az
intézmény legfontosabb tandcskond és hatirozathozd szerve.
A nevelbtestiilet tagja: az dvoda valamennyi kinevezett dwvodapedagogusa,
A neveliestillet dintési és véleményezési joghtrét a Nki.70.5-a tartalmazza:
T84 2): A nevelbtestillet dint:
a) a pedagdgiai program elfogaddsirdl,
b) az SZMSZ elfogadisdrdl,
¢} a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének elfogadisirdl,
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d) a nevelési-oktathsi intézmény munkijdt dtfopd elemzdsek, érckelések,
beszamaoldk elfogaddsdnol,

€} a tovibbkeépeési program elfogadisaral,

f) a neveltestalet képviseletében eljirt pedagégus kivilasstisirdl,

g) a hizirend clfogaddsardl,

1) a tanuldk fegyelmi ligyeiben,

k) jogszabalyban meghatdrozott méas tigyekben

(3) A nevelStestiilet véleményt nyilvinithat vagy javaslatol tehet a nevelési-okiatdsi

intézmény mikodésével kapcsolatos valamennyi kérdéshen. Ki kel kémi a
neveldtestllet véleménydt a killin jogszabilyban meghatirozott ligyekben.

A nevelbiestiilet értekezletel:
A neveldtestillet & nevelési év sordn:
- rendes és
- rendkiviili érickezletet tart,

A neveldtestilct rendes érickezleteit az dvoda éves munkatervében meghatdrozott
napirenddel és iddpontokban az dvoda vezetsje hivja Sssze.

A nevelitestillet egy nevelési éve sorin az aldbbi érickexleteket tartja:
- nevelési évzirb-nyitd érickezlet,
= n nevelési évben két nevelési drickezlet,

A rendkiviili neveldtestiileti értekezletre vonatkozd szabdlyok:

Az dvodavezetd a rendkivili neveldtestileti ériekezlet Ssszehivisingl a napirend
héarom nappal eldbb 16nénd kihirdetésével intézkedik.

Rendkiviili neveldtestilleti értekezlet hivhatd fssze az dvoda lényeges problémdinak
megoldisira.

A rendes és rendkiviili neveldtestileti érickezletekril Jegyzikonyv készol, melyek kiitelezs
tartalma:

= Difiium,

- Helyszin pontos meghatdrozdsa,

- Mapirendi pontok felsoroldsa,

- Jepyzbkinyvvezetd megnevenise,

- Részletes, o napirendi pontoknak megfeleld hiteles sziveg,

= Jelenléti {v.

A jegyzbkiinyvek minden alkalommal aldirilk:
- dvodavezetd,
= Jegyzikiny vveretd,
- két hitelesitd aldies,

A neveldtestillet dintéseit és hatdrozatait — jogszabalyokban meghatdrozont kivétellel —
nyilt szavazdssal és egyszeri szi0bbséggel howsa,

A szavazatok egyenldsége csetén ax dvodavezets dont,

A dintések és hatdrozatok ax intérmény iktatott iratanyagiba — irattdriba — kerillnek
hatirozati formdban.
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7. Az dvoda miikidése

A kiiznevelési intézmény milkidésének rendje

A Nkt 24, §-a szerint (1) A nevelési-oktatasi intézmények srakmai tekintetben dnalloak.
Srervezctitkkel s milkiidésikkel kapesolatosan minden olyan figyben dontenck, amelyet
jogszabdly nem utal mas hatiskiintbe.

{2) A nevelési-okiatasi Intézmény milkbdésével kapesolatos dontések eldkészitéseben,
végrehajtisdban és ellendraésében — jogszabilyban meghatdrozottak szerint — részl vesznek a
pedagigusok, a tanultk és a sziildk, valamint képviselbik.

(3} A nevelési-oktatisi intéemény helyiségeiben, teritletdn part, politikai céld mozgalom vagy
pérthoz kiitddd szervezet nem mitkdidhet, tovibbé az alatt az idd alatt, amig az Gvoda ellitja a
gyermekek felilgyeletét, part vagy pirthoz kitbdd szervezetiel kapesolatha hozhatd politikai
céll tevékenység nem folytathatd.

7.1, Az dvoda munkarend je

. A mevelési év szeptember 1-18] - auguszius 31-ig tart, mely két réazhdl ll:
2.) Nevelési-oktatisi év (IX. 1481 - V. 31-ig),
» mely idfsmak alait a gyermekek részére a Helyi Owvodai Pedagdgiai Program
szabélyordsinak megfelelve foglalkozasokat szerveznck.
o Dokumentum: csoport Heti rendje.
b.) Nydri idszak (V1. 1-81 - VIIL. 31-ig), mely id6 alatt
s Az dvodai csoport szervezett foglalkozdsok nélkll mikadik.
s A nyari évodai élet dokumentilisa: A Nyéri Udvari Flet terve.
o Azdvodi-bezdre. Nydri beydrds: ekkor torténik az dvoda srlksdg szerinti feldjitdsa,
karbantartdsa, valamint a nagytakasitis, A #iris iddtartamal a Fenntarid hatdrozza

meg,

A nydri zirds idotartamird a szilléket legkésibb minden év 02.15-ig a falitjsigon
keresznill értesitjik.

A zérva tartds ideje alaft hetente egy alkalommal — a Fenntartd dltal meghatdrozott
idépontban - Ggyeletet kell tartani. Az dgyelet helyszine: székhely intézmény.

2. Az Gvoda 5 napos (hétftitdl-péntekig) munkarenddel fzemel.
e heti 50 ords nyitvatartisi iddvel, melynck pontos idbpontja a mindenkori éves
munkatervben - a szil5i igényeknek megfelelben - keriil meghatirozisra.
o A soilik igényeinek jelzésére az intézmény vesctije a Fenntand felé
kezdeményerheti a nyitvatartasi idb megvilioziatasal.

Rendezvényck alkalméval a nyitvatariasi iddtdl valé ehérést az dvodavezetd engedélyezi.

3, Az dvoddt reggel a munkarend szerint érkezd dvodapedagdgus nyitja.

s A bejdrati ajtok nyitva, illetve zirva tartisat a csoporiok napirendje hatirozza meg,
melyet minden nevelési év elején az ves Munkatervben rigzitink és a szilikkel az
clst szildi értckezleten, illetve a szildi hirdetd tdblin ismertetiink.

« A hivatalos igyek intézése a vezctdi iroddban &5 az dvodatitkdri iroddban 1riénik.
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4. Az alkalmazottak munkarendje a mindenkori éves munkatervben kerill szabdlyozdsma,

4. Az alkalmazottak munkaidejilk nyilvintaridsdt jelenléti iven vezetik, melyet heti
rendszeressiggel ésfvagy spontin madon, dokumentaltan ellendriz az dvoda vezetlije.

(meghizdsidbdl az dvodatitkdr, aki errdl Jelent ug intézmény vezetbjének).

6. Az alkalmazottak munkavégzésére vonatkozd szabdlyokat a munkakdri leirisok
tartalmazzak,

7. Az dvedapedagigusok munkaidejénck foglalkozissal lekstitt része a mindenkori
jopszabilyban meghatirozoit kbtclezb draszdm, exen felol a heti 40 brds trvényi
munkaidd keretet figyelembe véve az aldbbi feladatokat litja az dvoddban ésivagy az
dvoddn kivill:

= tovitbbképadseken valt részvétel,

- hospitdlasok,

= reszort feladatok,

- munkatervben meghatdrozoit egyéh megbizatisok,

= & dvoda vezetGjédl kapott egyéb, az dvodai neveld-fejlesz6
munkival fsszefiiggd, irisban kapon megbizésok.

8. Nevelés nélkiili munkanapok:
Idépontjdi és felhasendlisit az éves munkatery tartalmazza, melyrBl minden év
s#eptemberében tijékortatdst adunk a szl kiintisségnek,
A nevelésnélkili munkanapok éves felhasmndlisa sordn figyelembe vesszik:
- a jogszabalyl kitelezetséget,
- az dvodiba jard szildk munkahelyi leterheltséger.
A nevelds nélkiili munkanapok idSpontjirs! minimum 7 nappal kordbban értesitjilk:
- a teljes sedil6i kil és a
= Fenntardt.
A nevelés nélkili munkanapokon: szakmai tovibbképaést, alkalmazotti énekezletet
tartunk. A gyermekek elhelyerését igény serint biztositjuk a sajit dvoddban.

7.2, Az dvoda miikédési rendje

Az dvodai nevelési év rendjét az dvodai munkatery hatirozza mep
A Munkaterv programjait a nevelStestilet hatirowss meg, 4 pyermekek kiziisségét
erintd kilzis programokat illetden a Sza1di képviselet véleményét kikérve,

Az dvodai nevelési év rendjében meg kell hatdrozni:

8./ A nevelésnélkili munkanapok idépontjdt, felhaszndlisanak modjdl, tartalmdt, mely nem
haladhatja meg egy nevelési évben az 5 napol. A nevelésnélkilli munkanapok pontos
idbpontjard] a szildket legaldbb 7 nappal clétte értesiteni kell,

b/ A szlinetek idGtartamibt.

c./ Az dvodai megemlékozések és linnepek rendjet,

d./ A nevelési érekezletek iddpontjdt.

et A gyermekek fizikai dllapotdt felménd vizsgalati idGpontjdt,




£/ Az dvoddban folyo, téritési dij cllendben igénybe vehetd szolgalatdsok rendszerét (a
226/2012 (V111.28) Korm. rend. 33. §-bun meg nem hatérozotl egyéh foglalkozdsok),
melyekre az dvoda téritési dijat szed és befizet a Fenntartd Alapitviny szimldjira.

7.3. Kiilsh kapesolatok rendszere formdja és maodja

Az Ovoddt a kilsh intézményckkel, szervekkel fenntariolt kapesolataiban  az
dvodaverzetd képviseli, Az éves mumkatervben rigzitettek  alapjin, a neveldtestilet is
kapesolatot tart & killdnbdad tirsintézményekkel.

7.4. Az évodai iinnepélyekre és rendezvényekre

A megleleld grinvonall felkéseités és felkészlilés az dvondk feladata Ogy, hogy
figyelembe veszik a gyermeki személyiséget és a helyi sajtossigokat.

Az dvodai iinnepségeken és rendezvényeken az dvindk és dajkik jelenléte kitclezd az
alkalomhoz illH dltbzékben.

Az 6vodai Gnnepélyck rendje a Helyi Ovodai Pedagogiai Programban szabdlyozoll, és
a mindenkori éves munkatervben konkretizalt (hatiridd, felelds).
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8. A gyermekek dvodai felvéiele

A nemzeti kiizneveldsrdl szilé 2011, &vi CXC, thrvény B. § (1) szabdlyozisa szerint
az dvoda & gyermek hdroméves koritd] a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyenmeket is, aki a harmadik eletévél a felvételétdl s=dmiton fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepillésen, flivirosi kerliletben, vagy ha a felvételi
kitrzet tGbb telepiilésen taldlhatd, az érintett telepOléseken lakdhellyel, ennek hidnyaban
tartbzkoddsi hellyel rendelkezs héroméves és anndl iddsehb grermek dvodai felvételi kércime
teljesithets,

A beivatkozis rendje:

¢ A beiratkozds iddpontjdt minden nevelési évben a Fenntartd hatiroeza meg, és a
megszokott formdban, a kijelolt beiratkozsisi iddpontot megeldzd harmine nappal
hozza nyil

* Belmtiskor u sziild Ovodai jelenthezési lap™-ot tdlt ki, amit alifrisdval hitelesit, és
bemutatia a szikséges dokumentumokat (Anyakonyvi kivonat, Lakcimkartya, TAJ
kdrtya, sz0l Személyi igazolvinya),

* A beirathozis sordn a s20l6t rviden szdban és frott bemutatkozd anyag formajaban
ismerletjilk dvodink pedagdgiai rendszerérdl,

* A beiratkozdst kiivetben a gyermekek és a sziilok lehetdséget kapnak arra, hogy
kizvetlen betckiniést nycrjenek az dvoda dletértl: kiiztis gyermcknap, a nydr folyaman
nyitott dvoda,

* A befratds tényét az Fltjegyzdsi napléban kell rigziteni.

® A beiratdsi iddszakot kivetben a felvételt nyert gyermekek fogadisa szeptember 01-181
folyamatosan trténik.

* Az Gjomnan jelentkezd gyermekek fogaddsa az dvodai nevelési évben folyamatosan
thirténik.

Ha sz dvodiba jelentkezfk szdma meghaladja felvehetd gyermekek szdmdt a
Fenntartd az dvodavezetivel egyint bizottsigot szerver, amely javaslatot tesz a felvételre,

Az dvodiban valé felvélelrd] az dvoda veretdje Irdshan: Felvételi Hatdrozat
formajaban értesiti a sziilot a befratdst kiivets 28 napon beldl.

A gyermekek személyiség jogait figyelembe véve a felvett gyermekekrdl névszerinti
nevsort nyilvinos helyre kifilggeszteni tilos.

Az dvodai dtvétel:

A seilld gvermeke dvodai felvételét, dovételét barmikor kérheti,

Az dvoda hizirendjét az f gyermekek sellleivel az adog nevelési év megkezdése elbit
ismerteini kell: nyomtatott formaban mindenki sriméra biztositani kell, melynek dtvételét a
csoportnaploban, az erre rendszeresitctt forma nycmiatvinyon kell igazolni.




9, Az iskolai élet megkezdésére vonatkozd szabilyok

Nkt 45. § -a szerint (1) Magyarorszdgon — az ¢ tirvényben meghatdrozottak szerint —
mindengyermek kiiteles az intézmeényes pevelés-oktatfishan részt venni, tankbtelczetiségét
teljesiteni.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek auguszius 31. napidig a hatodik életévet
betdlti, legkésdbb az azt kiivetd évben tankftelessé valik. Az a gyermek, akinck esctében azt a
szakértdi bizottsig javasolja, tovibbi egy nevelési évig az dvodiban részesi] elidtisban, és ezt
kitvelden vilik tankGtelessé,

A tankiitelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjdn kexdOdik. Ha a gyermek az
iskoldba lépéshez szikséges fejlettségel kordbban elér, a kormdnyhivatal a sz018 kérelmére
srakértdi bizotishg véleménye alapjin engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor eldtt
megkezdje tankitelezcttsépének teljesitését.

{4) A tankdtelezetiség kezdetérdl

a) az dvoda vezetbje,

b) ba a gyermek nem jart dvoddba az iskolaéretistgl vizsgalat alapjin a szakértdi
bizottsig,

¢) az dvoda, az iskola vezetdje vagy a sziild kerdeményezésére az iskoladrettsépi
vizsgilat alapjdn a szakéndi bizottsig dont.

A tankiiteles életkort clérd gyermekek esetében:

s oz bvoda igazolja, hogy a gyermek eléne az iskoliba lépeshes srilkséges fejlettséget,

o ha seiikséges, javasolja o gyermek dvodai nevelésben vald tovibbi részvitelét,

» javasolja, hogy a gyermek — annak megdllapitisa céljabol, hogy szikséges-e a
gyermek sajétos iskolai nevelésben is okiatishan vald részvétele, illetve elére az
iskoliba Iépdsher sriiksége fejletiséget — szakéndi és rehabilitdcids bizotisagi
vizsghlaton vegyen részl.

A gyermek dvodai elhelyezése megseiinik, ha
o a)a gyermeket masik dvoda dtvette, ax dtvétel napjin,
s b) u jegyzd a selld kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol irénd
kimaraddséra,
s ¢)apgyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsd napjdn,
s ) uz Gvoddba jardsi kitelezctiségét kilfSldan teljesitd gyermek ebéri a tankOteles kort.
Az dvodai felvételi, dtvételi kérelem elbinilésérdl a szfldt, az elbzd dvoda vezethjét
irfisban értesiteni kell. Amennyiben az Gvodai felvételre a gyamhatdsig kerdeménycrdse
alapjdn kerill sor, a hatbrozatol szAmira is meg kell killdeni.
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10. Az dvodds gyermek fejlodésének nyomon kiivetése

Az dvodiba felveit gyermek fejladését a , Fejlodés nyamon kivetd dokumenticia®-
ban rogzitjok. A fejlddés nyomon kivelése az aldbhbi terilletekre terjed ki: értelmi, beszéd,
hallds, léths, mozgdsfejlidés. Rogzitésre kerilnek: g gyermek  fejleseiési  feladatai:
intézkedések, megallapitisok, javaslatok, fejlesziési tervek.

Az dvoda indokolt escthen kezdeményezi a s=iiloné] a szakszolgilat igénybe wételé,

A fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlddési napls bejegyzéseit ismertetjik a sxilivel,
ki azt aldirisival igazolja.

A fejlesztési javaslal elkészitését a sz az iskoliba Hpést megeltiad hirom, illetve ax
iskola megkezdést kiivetd hat honapon beltll kérheti, A Fejlesziési javaslatot az dwoda kiteles
fladni a szildnek. A fejlddési napld tartalmat, vesctésének szabdlyozisit a Helyi Ovodai
Pedagigiai Program tartalmazea.

10.1. A gyermek napirendje

# A csoportok napi és heti rendjét a Helyi Ovodai Pedagégial Program szabélyoriainak
megfelelden, a gyermekek életkori sajitossdgainak iliggvényében a nevelési év elején
alakitjuk ki, melyet az elst - nevelési évnyité - szilldi érickezleten ismertetink a szilldkkel. A
nevelési év sordn szervezett dvodai programok esetében a napirendek rugalmasan viiltoznak.

b, Egyéb foglalkezdsok: A neveldsi iddben cgyéh foglnlkomisok is szerverhetdk, melyrd a
foglalkozist vezetd pedagogus Egyéd foglalkozdsi Naplit veret a 200201 2.(VIIL31,) EMMI
Rendelet 103. §-a alapjan, E foglalkozdsoként téritési dij szedhets,

Az ivodiba érkexés és tivozds rendjét a Fenntart dltal jovihagyott Hizirend tartalmazea.

A gyermek tivolmaradisinak, mulasztdsinalk, igazolisdra vonatkozd rendelkezések: az
Ovoda Hazirendje szabdlyozza a megfeleld jogsmbdlyok figyelembe vitelével,

Gyermekek étkeztetése, téritési dijak befizetése, visszafizetése

A Fenntartd dltal jévahagyott Hézirend szabdlyorza a megleleld jogszabdlyok
figyelembevéieldvel.

A gyermek szdmira az dikesdst - g hatilyos jogszabilynak megleleléen - elére kell
megtériteni a Napkzi Konyha altal ket idbpontokban (térgyhonapot megeldzh héten).

A kitiimbit napon til az dvoda vezellijének engedélyével a szild - indokolt esetben —
miis napon is fizethet,
A szlilfket mindenkori jogszabilyok figyelembe vitelével kiltnbiz kedvezmények illetik
meg, ingyenes ellitishan részestil a gyermek abban az csetben, ha:

* rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

taridsan beteg vagy fogyatékos,
csaladjiban tartbsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
caaladjiban hirom vagy tibb gyermeket nevelnek,
nevelésbe vételél rendelte el a gydmhatésip,
csilddjihan az egy fire jutd havi jovedelem nem haladja meg a kitelezd legkisebb
munkabér  személyi  jovedelemadival, munkavillaltd, epéseségbiztositisi  és
nyugdijpirulékkal csékkentett, araz nettd tissregének | 30%-4t,
Az dvodds gyermek szilldjének irdsbeli nyilatkozatat be kell beszererni minden olyan
dintéshen, amelybdl a seiildre fretési kiltelezettség hitrul (229201 2.(VIIL.28.) Korm. rend.
33. §-34, §).
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11. Az 6vodai munka belsé ellendrzésének rendje

A Fenntartd

e) ellendrizheti a kiznevelési intézmény gazdilkodisit, mikidésének 10rvényesscget,
hatékonysigat, a szakmai munka eredményessépét, nevelési-oklatisi intézményben
tovibbd a gyermekvédelmi tevékenységel, a tanuki- cs gyermekbaleset megelbzdse
érdekiben tett intézkedéseket; a tanulo- és gyermokbalesetel jelenti a nevelési-oktatdsi
intézmény székhelye szerint illetékes kormdnyhivatalnak,

i) & ktenevelési intézmény vezetdjének megbizise, kinevezése, a meghizis visszavondsa, 8
jogviszony megszintetésénck jogdval kapcsolatos, € tervényben foglalt korlatozd
rendelkezések keretei kbt gyakorolja a munkdhtatoi jogokat a kizncvelési intéemény
vezotbje felett,

h) értckeli a nevelési-okiatisi intézmény pedugdpiai programjaban meghatérozoll fieladatok
végrehajidsit, a pedagdgiai-szakmai munka ercdményességét,

i) ellenbrzi a pedagdgiai programod, a hiizirendet, valamint a SZMSZAL

Az dvodavezetd az ellenbrzési Olemterv alapjdn, a pedagdgiai munka eredményessége
&5 az imézmény zavarialan mikddése érdekdben ellenfrzi, értékeli az alkalmazottak
munkdjat.

A belsh cllendrzés rendszere dtfogja az dvodai neveld-fejlesztd munka egészét
Egyrészt biztositja a mindségi munkavégzdst, azzal hopy az ellendraés sordn felmeriild hibdk
feltarasa idében megtinénhet, misnéset fokowza & munka hatékonysagal

A belss ellendrzés legfontosabb feladata az dvodéban folyd pedagdgiai tevékenyscg
hatékonysiginak mértse.

Az dvoda vezetdje minden nevelési év elején clkésziti a részletes belsd ellendrzési
tervet - mint a Munkaterv mellékletét - ebben megjeldli:

- a7 ellenbrzésre jogosull személyeket,

- az ellenbrzds céljat,

- az ellendrzés teriileteil,

- uz ellenfirzés idejét, hatdridejél.

Az ellenbrpési tervet az dvoddban nyilvanossigra kell hozni,

Rendkiviili ellenfrzést kezdeményezhet: az dvodaveseti és a sziildi szervezel is.
Az ellenfraés kiterjed:
- a munkakirrel kapesolutos feladatok elvégzésének médjara, mindségére,
- ¢s u munkafegyelemmel daszefliged kérdésckre,
Az ellendrzés terilletei:
» pedagdgiai, srervesdsi, tanlgy ipazgatasi feladatok ellenbrzése,
s idBszakos, dllandd, kiemelt és specidlis ellenbratsek,
» foglalkozasok, irksos dokumentumok, foglalkozison kivitli tevékenységek ellenbraése,
» program megvaldsuldsinak szintje a csoportokban és az dvoda élettben,
o pazdasdgi jellegl cllendrzések (élelmezés, wéritési dij, vagyon- védelem),
» munka és tizvédelmi ellenbratsek.
Az ellendirzés formii:
- tervszeri, elire megheszélt szempontok alapjn,
- spontin, alkalomszert ellendrzések.
Az ellendrzése tapasrialatait az érintett dvodapedagbgussal ismertetni kell, aki arm
irisban észrevételt tehet,
Az fltalénos tapasztalatokat a neveldtestfletic] ismertetni kell, megallapitva &z
eredményeket és az eseticges hidnyossagok megsziintetésére tett, seikséges intézkedéseket.

27.



12. Gyermekvédelmi munka megszervezése és ellitdsa

Ezen intézményi belsé szabdlyozdsnak megfelelden az ovoda neveldsi évre szdld
munkatervének részét képezi a Nevelési évre szilé intézményi gyermekvédelmi terv™,

Az dvodai intézmény vezetdje és az dvodiban dolgowdk kizremilkdnek a gyermek
vesztlyeztetetiségének megelfnisében és megsziinietésében, ennek sordn egyimdksdink a
gyermekjoléti seolgdlattal, illetve a gyermekvédelmi rendsrerhez kapesolodd feladatokat
ellitd mis személyekkel, intézményckkel és hatosdgokkal,

Ha az dvoda a gyermeket veszélyeztetd okokat pedagdgini eszkiizbckel nem tudja
megsziintetni, vagy a gyermekkizfsség védelme érdekében indokol, segitséget kér a
gyermekjoléti szolgdlamdl, vagy mis, az ifjtsdgvédelmi, csalddjogi terifleten miikodd
seolgilattdl. Ha tovibbi intézkedésre van sziikség, az dvoda vezetbje megkeresésére a
gyermekjoléti szolgdlat juvaslatot tesz aren, hogy a nevelési —oktatisi intézmény a
gyermekvédelmi rendszer keretei kéiztitt milyen intézkedést tegyen.
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13. Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellitis rendje

A teljes kisell egésségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben eltalustt
idishen minden gyermek részesiiljfn a teljes testi-lelki jollétét, egeszsepet, epésesigi allapotit
hatékonyan fejlesztd, & nevelési-okuatdsi intézmény mindennapjaiban rendszerszerlicn
mikid egéseséplejlesai tevékenységekben,

A nevelési-oktatdsi intézmény dltal mikddietett telyes kinb egészstpfejlesziés clyan
folyamat, amelynek eredményckippen a pedagigusok @ nevelési-oktatisi intézményben
végrett tevékenységet, a helyi pedagbgial programot és szervercli miktdést, a gyermek, a
sanulé és a s20l6 résevételét a neveldsi-oktatasi intézmény életében tgy befolyasoljik, hogy
az a gyermek, a tanuld cgészségi dllapotinak kedvezd irduy(d valtordsil idézze clb.

Eaen Szabdlyozis egységet alkot a Fenntartd dltal jovihagyott Hazirend megfeleld
fejezeteivel.

A Fenntarté és/vagy az ovodavezctd megdllapoddst kit a gyermekorvossal,
védindkkel az orvosi ellitis érdekiben, Az orvos, valamint a wéddnd a Megdllapodisban
megjelolt modon és rendszerességgel litja cl az dvodis pyermekeket.

Az dvoda vezetdje gondoskodik arrdl, hogy az orvos és véddnd munkdjihoz a
sziiksépes feliételeket biztositsa: vizsgalati hely, idd, dwdndi felilgyelet.

A véddoltisok az dvodiban nem adhatok be.

A Neveldsi év sordn meghatérozott idipontban és szikség szerint gyermekorvos és
védind litogatja az dvoddkat,

Az voda mikodtetése sordn az Allami Népegéseségligyi és Tisatiorvos Szolghlatial
meghatirozolt szabilyokat szagorian be kell tartani: feridtlenités, takaritis, mosopatds és
MOsHE S0rAN.

Az Gvodat csak teljesen egészeéges gyermek litogathatja, a gyenmekck csetleges
aybgyszerérztkenységérdl, allergiis és mis kronikus betegségeirdl a s#ild tijékoziatja a
csoportos dwindt, Az dvodaban meghetegedett, lizas gyermeket aronnal el kell latni
megfeleld gyogyseerrel és a szildt drtesiteni kell, a gyermek micldbbi orvoshoz vald jutiatisa
a 10 cél, Libadozo, gybgysreres kerelés alatt dllé gyermek az Gvodit nem litogathatja. A
gyemmek betegségét kivetden csuk orvosi igazolissal Litogathatja Gjra az dvodit.

Fertfzd megbetegedésck csetén az dvoda helyiségeinek fertbtlenitésére killbnds
hangsilyt kell fektetni,

Az ovods egész terfiletén a dohdnyzds szigorian tilos. Az intézményen beliil
sreszesitalt fogyasztani szigorian tilos.

Az dvoda konyhéjaba, illetve melegitd konyhidjdba csakis a konyhai dolgozdk
léphetnck be, vagy az a litogatd, aki érvényes egésrségligyi kitnyvvel rendelkezik.

A csoportszobiba szilld csak egészstgesen tartdzkodhat.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjdra kitelezd az Evenic meglartoll foglalkosis
cgészségiigyi vizsgilaton valé részvitel, ennek szabilyowisa az intézményi munkavédelmi
szabilyzatban taldthatd.
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14. Balesetek és megelzésiik, rendkiviili események szabdlyozdsa

14.1. Az dvoda dolgozdinak feladatai a balesetek megelizdsében és balesetek
esetén

A nevelési-oktatdsi intézményben a nyitvatartdsi idSben biztosftani kell a gyermekek,
tanuldk feliigyeletét, védelméy, figyelemmel a baleset-megeldzés szempontjaira

Ezen fejezet egységet alkot a Fenntartd dleal Jowihagyott Hézirend -Az dvoda véds,
ovi intézkedése- fejezetel,

Az dvoda veretbje felelds az dvoddban a neveldmunka egcszséges ds biztonsdgos
feltétcleinek a megteremidséént, és a gyermekbalesetek megeldaéséént. A feltétel rendszer
vizsghlata, a feltételek javithsa dllands vezetdi feladat.

Az dvoddban alkalmazottak Altaldnos feladatai kozé tartozik a gyermekek testi
épségének megdvisa.

Minden pedagigus feladatit képezi, hogy a ribizot gyermekek részére az epdszsdpilk,
testi  Epscglik  megbrecséhez szikséges  ismereteket atadja, &5 erek eclsajatitisdrdl
meggyeidjék, tovabba ha észleli, hogy a gyermek balesetet seenved, vagy ennek veszélye
fenndll, a sriikséges intéakedést meglegye.

Az dvoda minden dolgosbjdnak ismernie kell a Munkavédelmi Szabalyzat,
Thzvedelmi wasitisa Tlzriadd terv és g Hizirend rendelkezéseit (aldirisukkal igazoljik),

Az ovodai epész napos nevelémunka folyamén a dolgoainak kiriiliekintGen kell
megszervezni a gyermekek tevékenysépét (védd, - dvoeldirisok figyelembe vételével).

Az Gvontnek fel kell hivni a gyermekek figyelmét o baleseti veszély forrdsokra, a
kitelewd viselkedési szabdlyokra, egy esetleges rendkivilli esemény bekbvetkezssekor
kévetendd magatartisra - mindezeket dokumentilja a csoportnapléban,

KiilinGsen fontos ez, ha:
* a2z udvaron tartdzkodnak,
ha killtinbiizh kiizlekeddsi eszkizzel kizlekednek,
ha e utcdn kizlekednck,
ha valamilyen rendezvényen vesznek résst, ill, egyéh esetekhben,

A munkavédelmi szabilyzat tartalmazzs 8 munkavédelmi ellenfrzések (szemlék)
idejet, ax ellendrzésbe bevont személyeked.

Az dvoda csak megfeleld mindsitési jellel cllitote jatékokat visarol.

A nevelési-oktatisi intézményben bekivetkezent tanuls- ds gyermekbaleseteket
nyilvin kell tartani.

¥ @& @

A nyole napon 10l gydgyuls sériiléssel Jard tanuld- és  gyermekbaleseteket
haladéktalanul ki kell vizsgalni. Ennek sordn fel kell timi a kivaltd és g kiizrehatd személyi,
tirgyi és secrvezési okokat, Excket a baleseteket az oktatdsért felelds miniszter altal vezelett, a
minisziérium zemeltetésében lévi elekironikus jegyzdknyvvezetd rendszer segitségiével
kell nyilvantartani, vagy ha eme rendkivilli esemény miall dtmenetileg nincs lehetdség,
JegyzBkinyvet kell felvenni. A jegyzikinyvek cgy-egy példinyit — az elektronikus titon
kitciltitt jegyzbkdnyvek kivételével - a kivizsgilis befejezésekor, de legkésibb a targyhdt
kiivetth hénap nyolcadik napjaig meg kell kldeni a Fenntartdnak A-meamdtumi-intdzmdny
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Feéyzeide,

Az clektronikus fiton kittlisi jegyzdkdnyv kinyomiatolt példdnyét, a papiralapi
jegyzikiinyv egy példanyit 4t kell adni a szildnek. A jegyzbkinyv egy példinyat a kidillitd
nevelési oktatisi intézményében meg kell drizni.

Ha a sérillt dllapota vapy a baleset jellege miait a vizsgilatot mx adatszolgiliatis
hatdridejére nem lehet befejezni, akkor azt a jegyzdktnyvben meg kell indokolni.

Amennyiben a baleset siilyosnak minbsil, akkor azt a nevelési-okiatdsi intézmény a
rendelkezésre 8llo adatok koelésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy személyesen —
aronnal bejelenti az intézmény Fenntartdjfinak.

A stilyos baleset kivizsgdlisiba legalibb kiiwéploki munkavédelmi szakképesitéssel
rendelkezd személyt kell bevonni,

Silyos gyermekbaleset az, amely

g) a sériilt haldlit (haldlos baleset uz a balesel is, amelynek bekivetkezésétll szamitodl
kilencven napon beliil a sérilt orvosi smkvélemény szerint a balesetiel bsszefiiggésben
tleté vesziette),

b) valamely érzékszery (éraékeld képesseg) elvesztését vagy jelentds mértéki kirosoddsat,

¢) a gyermek, tanuld orvosi velemény szerint dletveszélyes sérillését, egészségkirosodasit,

d) a gyermek, tanulé stlyos csonkulsit (hivelykujj vagy kéz, lib két vagy tisbb ujja nagyobb
részének elvessése, tovabba ennél salyosabb csetek),

¢) o beszéloképesség clvesziésél vagy feltind eltorzulisat, a tanuld bénulasit vagy agyi
kérosodisit okowa.

Amennyiben & baleset 8 pedapdgiai szakszolgilat dltal tartott foglalkozds alatt
kiivetkezik be, a jelentési kielezctiség a foglalkozist tartd intézmény kitclessége.,

Pz,

Az dvodapedagégus feladata a gyermckeket ert bérmilyen baleset, sérillés, vagy rosszullct
eselén a szliksépes intézkedéseket meg kell tenmi:

a sériilt gyermeket elsbsegélyben kell részesiteni,

ha szitkséges, orvost kell hivng,

ha a gyermek szAllithatd, orvoshoz kell vinni,

a balesclet, sérflést okord veszélylorrist a thle telhetd médon meg kell szimtetni,
a gyermekbalesetet azonnal jelezni kell az Gvoda vezetbjének.

& & =B & @

Az elsbsepélynytjtiskor csak azt teheli az dvodapedagbgus, amihez ért. Ha
bizonytalan abban, hogy az adotl esetben mit kell tennie, akkor azonnal orvost kell hivai, Az
orvos megérkerésdig nem szabad a gyermeket elmozditani.

Minden dolgozonak kitelessége a segitséghen részt Venni.

Minden gyermekbalesetet kivetben meg kell tenni a szilkséges intézkedést o hasonld
eselek megelteéstre.
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14.2. Rendkiviili esemény, bombariadé esetén szilkséges teendik

Az dvoda mikddésében rendkiviili eseménynck kell mindsiteni olyan elére nem
lithatd eseményt, amely a neveldmunka szokdsos menetét akndalyozza, illetve az dvoda
gyenmekeinck és dolgoziinak biztonsagat és colszségét, valamint az intézmény épliletds,
felszerelését veszélyesteti.

Rendkivilli eseménynek mindsitl killsnssen:

vildgjdrvdrmy

a termeészeti katasztrofa (pi.: villdmesapds, fildrengés, drviz, belviz, stb.),
a iz,

o robbandssal Wrténd fenyegetds.

Az dvoda minden alkalmazotja kitcles az dltala észlelt rendkivilli eseményt kllzvetlen
felettesének azonnalhaladéktalany Jelenteni,

Az dvodaveretd dint a seiksépes intézkedésekrdl. Akadilyoztatasa csetén az SZMSZ-
ben szabdlyozott helyettesitési rend szerint kell eljfirni.

L

A rendkivili eseményrél azonnal értesiteni kell:
* &z intézmény Fenmtanojdt,
Mz esedén a tizolidsigod,
robbanissal tirténd fenyegelés esetén a rendfirsépet,
seemiélyi sérlilés esctén a mentdket,
cgyéh esetekben nz esemény  jellogének megfeleld  rendvédelmi, illetve
kataszirdfaelhdritd szerveket, ha ezt az dvoda vezetdje srllkségesnek tarija.

A veszélyezietett épliletet a benntartdekodd gyermekesoporinak a Tiizriadd terv és a
Bombariadd terv mellékleteiben taldlhato , Kitiritési terv” alapjdn kell elhagyniuk.

A veszélyezieteit épliet kitiritése sordn fokozottan gyelni kell a kivetkezikre:

* Az épliletbdl minden gyermeknek tivownia kell, exért a foglalkowdst tart
dvodapedagdgusnak a termen kivill {pl.: mosddban) tandekods gyerckekre is
gondolnia kell!

* A kilirités sorin a mozgdshan, cselekvéshen korlatozott személyeket az épiilet
elhagydsiban segiteni kelll

* A helyszint és a veszélyestetett cplletet n foglalkozdst tartd dvodapedagigus
hagyhatja el wioljdra, hogy meg tudjon gyGeddni amdl, nem maradt - ¢ esetlepesen
valamelyik gyermek az épiletben.

* A gyermckeket a terem elhagydsa eldtt és g kijeldlt virakozisi helyre toriénG
megérkezéskor az dvindnek meg kell sdmolniat

Az éplilet kiliritése a Tilzriadd terv szerint tdrénik. A gyermekek elhelyezése a
kitrzetileg legktzelebb est kiztssdgi helyre Wrténik,

Az intézkedésre jogosult feleldsnek a veszélyextetett épitlet kitriiésével egyidejileg - felelds
dolgozdk kijeldlésével — gondoskodni kell ax alibbi feladatekral:

* akiliritett tervben szerepld kijaratok kinyitdsdndl,

*  a kiamiivezetékek (giz, elektromos dram) elzirksardl,

* @ vizszerelési helyck szabaddd téelérsl,

* oz clsdsegélynytjids megszervércstrd,
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o a rendvédelmi, illetve kataszirdfactharith szorvek (renddrség, tizoltésdg, tirszeréseck
sth.) fogaddsinsl.

Az épiiletbe érkezd rendvédelmi, kataszirofpelhdritd szerv vezetdjét az dvoda vezetjének,
vagy az dltala kijelslt dolgozdnak tajékoziatnia kell az aldbbiakral:
e a rendkivilli esemény kezdete Ota lezajlott eseményekrdl, a veszélyeztetett épllet
jellemzdindl, helyrajzirdl,
az épilletben taldlhatd veszélyes anyagokrol (mérgekrdl),
a kozmdl (viz, ghz, elckiromos stb.) vezetékek helyérdl,
az épliletben tartiakodt személyek Mtszamardl, életkorrdl,
az épiilet kitirftéséril.

A rendvédelmi, illetve katusardfaclhiritd szervek helyszinre érkenését kitvetben a
rendvedelmi, illetve kataszirdfaelhiritd szerv illetékes vezetijének igénye szerint kell eljami a
toviibbi biztonsigi intézkedésekkel kapesolatosan.

A rendvédelmi, illetve kataszirdfaelhirith szerv vezetbjenck utasitdsait &z intézmény minden
dolgozbia kiteles betartani!

Tilz esetén szikséges teenddk részletes intézményi szabdlyozisat a , Thzriadd terv” c.
svodavezcidi utasiths tartalmazza. A robbantdssal tiriénd fenyegetés escién szilksdges
teenddk részletes intézményi szabilyozasat az Intérkedési terv” robbantissal vald fenyegetés
esetére (bombariadd terv) ¢. ulasitis tartalmazza (Hiizirend).

A tlzriadd terv és a bombariadd terv clkészitéséért, a dolgomdkkal thriénd
megismentetéséért, valamint évenkeénti fellllvizsgilatiért az dvoda vezettje a felelds.

Az, épiiletek kinritését a tiizriadd tervben &5 bombariadé tervben szerepld kifiritési
terv alapjan évente legalibb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséént
az ovodaverzetd a felelds.

A tlizriadd tervben s a bombariadd tervben megfogalmazottak az intézmény minden
dolgozdidra kotelezd érvénylick.

A tiizriadd tervet lezdrt boritékban kijeldlt helyen, kell elhelyeemi.

Bombariadé esclére meghatirozott szabilyok

Az intézményben a tlzvédelmi szabilyzatban meghatarozottak gzerinti, menekild
tvonalakat dllandéan akadilymentesen kell hagyni.

A viratlan cseményekre vald szakszer(l imtézkedés és viselkedés érdekiben a
menekillést az intézmény minden tagépiletében évente legalibb egyszer ¢l kell gyakorolni.

Bomba, vagy ismeretlen eredetl, gyanis idegen Uirgy ésylelése eselén az ovoda
épliletét minden bent tartdzkoddnak azonnal el kell hagynia.

A bombariadoval kapesolatos teendbket a helyszinen tartdzkodd vezetd kbieles

irdmyitani.

A hombariadét n vezetd a rendérségnek az alibbi adatok kiszlésével jelenti:
& Az intérmény neve, pontos cime,
» cimberélet van-e vesrélyben,
s @ vélt bomba alial veszélyeztetett éplietek,
o @ bejelentd neve, lakcime, telefonszama é3 a hejelentds iddpontja.
A hombariadérol minden esetben értesiteni kell a Fenntartot,
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15. Az elektronikus dton eldallitott, hitelesitett és taroli dokumentumok
kezelési rendje

Az oktatdsi dgaza irdnyitisi rendszerével a Kozokeatisi Informicios Rendszer (KIR)
révén tarott elektronikus kapesolatban clektronikusan elalliton, hitelesitett és tdroli
dokumentumrendszert alkalmazunk a 2292012, (VIIL.28.) Kormdnyrendelet eléirisainak
megfclelben.

A rendszerben  alkalmazott fokozott biztonsigd elektronikus  alidrast kizirdlag az
ntézmény vezetbje alkalmazhatia a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendseer
hasznilata sorin feltétlend] ki kell nyomiaini és az irattirban kell elhelyezni az aldbbi
dokumentumok papir alapt mésolatdt:

¢ mzintézménytlirzsre vonatkozd adatok midositdsa,

*  az alkalmazott pedagdgusokea vonatkozd adathejelentésck,

* atanuldi jogviszonyra vonatkosd bejelentések,

* azoktdber 1-jei pedagdgus és tanuléi lista,

Az elektronikus dton  eldltiton  fent felsorolt nyomiatvinyokat o intézmény
pecsétjdvel és az intézmény veretd aldirisival hitelesitett forméiban kell throlni,

Az egyéb elektronikusan megkillddtt adatok  frisheli tiroldsa, hitelesitése nem
selikséges. A dokumentumokat a KIR rendszerében, tovibbd sz évoda informatikai
hildzatdban egy killin e célra létrehozott mappeban tdroljuk. A mappéhoz vald hozzdfiérés
jogat az informatikai rendsrerben korldtnzni kell, ahhoz kizardlag az intézményvezeld dltal
felhatalmazott személyek férhetnek hozzd,

Az elektronikus Gton elddllitot, papiralapa nyomiatvanyok hitelesitési rendje.
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16. A létesitmény és helyiségeinek hasznilati rendje
16.1. Az Gvoda dolgozdira vonatkozd szabilyok

Az dvoda minden delgozdja felelds:
o oz intézményi tulajdon védelméén, dllaginak megdrzésél,
o azGvoda lisasiginak, rendjénck megbradséént,
+ az energiafelhasznilissal vald takarékoskodasért,
s @iz & balesctvédelmi szabalyok betartishért.

a.) Az dvoda épiiletét cimtablival és nemazeti szindl lobogdval kell ellitni.

Az Gvodai nemzeti szink zészlok tismantartisa &s cseréje a torvényi rendelkenéscknek
megfelelfen a vezetd felelds.

b} Ovodis gyermek az dvoda helyiségeiben csakis feligyelet mellett tartdzkodhat.

¢.) Az dvoda berendexéscit, felszereléseil, eszktizeit ax dvoda teriiletérd] kivinnd {ilos.

d.) Vagyonvédelni intéekedis: a dvoda zirdsiért a mindenkori déluténos dvodapedagogus a
felelts.

e) Az dvoda helyiségeit - az Alapité Okiramak megfelelden - més, nem nevelési célr
atengedni csak a gyermekek tdvollétében lchet.

£) Az évoda dolgozdi, tovabb Ogynokok, lizletszervesik vagy mis személyck az intézmény
teridletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak, kivételt kepez, az dvodai vagy a
szlll5i szervezet dltal szervezetl vilsir, fénpképdse.

g} Az dvodiban tilos a rekldm tevékenység kivéve, ha a reklim a gyermekeknek szol és az
cpészséges életmiddal, a kiimyezetvédelemmel, a tarsadalmi kozéleti tevékenységgel,
illetve kulturdlis tevékenységgel fgg Hss7e.

h) Az dvoda helyiségeibe, teritletén part, politikai céli mozgalom vagy pirthoz kthdd
srervezel nem mikbdhet.

16.2. Belépés és benntartbzkodis azok szamira, akik nem dlinak
jogviszonyban az évoddval

1./ A gyermekeket kisérd sxilok kivételével, az dvodival jogviszonyban nem allo seemélyek
az dvodavezetdnek jelentik be, hogy milyen Agyben jelentek meg az dvodiban.

3 A Fenntartdi, szakértdi, szaktandcsaddi s egyéh hivatalos latogatis az dwvodavezetbvel
wirtént egyeztetds srerint thrténik.

3. Az Gvodai csoportok és foglalkozisok litogatisdt mds személyek részére az dvodavereth
engedélyezi.
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17. Unnepek, megemlékezések rendje, hagyomdnyok dpoldsival dsszefiiggi
feladatok

Az dvodai hagyominyok

17.1. Gyermekkizisséggel kapesolatos hagyomanyok;

*  kiziis megemlékents a gyermek nev, ill. szilletésnapjans],

* ajinddkkészités seloknek, kisebb dvoddsoknak, dltalinos iskoldsoknuk, egyéb
partnercknek,

* dvodai Gnnepélyek, rendezvények megtaridsa: télapd, kerdcsonmy, hisvét, nemest]
nncpck, farsang, gyermeknap, anyik napja, évaird misorok,

* népi hagyomdnyok dpolisa: jeles napokhoz kapesolddd szokdsok, népi kézmives
technikdk bemutatisa és megtanitisa, virosi rendezvénycken vald megjelends,

*  tezi - tavasel Wrdk, kirdnduldsok (szliret, termésgyijeds, Vadas-park ldtogatasa),

* sporinapok szerverdse,

17.2. A mevelikkel kapesolatos
* szakmai napok szervezdse,
* tovibbképzdsen szerzett ismeretek megvitatisa, dtaddsa,
* dnjkék tovibbiéprtse, tijékoztatisa az akiudlis nevelés feladatokral,

Az dvoda dplletét marcius 15-g, augusztus 20-a, okidber 23-a clbtt diszitjik fel.. A
nemzeli €s egyéb linnepek megsrervezdse intézményi szinten térténilk,

A gyermekek miisorral linnepelnek a kilvetkezd Unnepélyek alkalmdéval:
* kanbcsony,
* anydk napja,
*  évzdrd,

A kardcsony, anydk napja és az dvairg nyilvinos, és azonos idépontban is
szervezhetdk, Fzekre meghivhatok a sxillik és miis vendégek i,
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18. Szakmai munkakiiziisségek

A szakmai munkakiizBsség vezetik hatiskire, feladatai

A neveltestilet a szakmai munkakiizisségek tagjal kilziil a munkakizbsség sujit
tevékenységének iranyithsira, koordindldsdrs munkakietisség vezetdt vilasa, akiket az
dvodavezetd biz meg. Tevékenységiiket az dvodavezetd [rasos megbizdsa alapjin, munkakdc
leirdsuknak megfelelden véguik.

Az dvodavezeld feladataibd), hatiskirébol dtruhézea a szakmai munkakiizisség vesetdjére:
e nszakmal munkakézisség ondllo felelds veactésct,
« aneveldmunka éves munkatervben meghatarozott feladatainak ellendradsét,
e az éves munkatervben meghatirozott midon a pedagogiai munka szinvonalinak
megdrzését, emeléset.

A srakmai munkaktzosség vezetbiének feladatai, jogai:
e & szakmai munkakbzbsség, onallo, felelds vezctése,
a munkaktizisség mikodési tervének elkészitese,
résvt vesz intézményi dnéridkeléshen,
a mikidiéshez selikséges felidiclek biziositisa,
értekezletet Hameehivisa,
irisos elemeés, éridkelés a munkakbzbsséy munkajard] a nevelési év végén, beszamolo
o nevelGtestilet elttt, javasiatok a tovibbiejlesztéshez.

Felelassége: kiterjed a munkakin fefrishan talalhatd feladatkrre.

trasbeli beszamolasi kitelezensége kiterjed:
o amunkakozisség éves munkéjaro] szbld irisbeli énékelés elkészitésére,
« @z éves munkatervben ftruhdzott ellenbrrési feladatok elvégzésére.

A szakmai munkaskozosség veretdjének felelbssége, hogy a seakmai innovicidk
tisszhangban dlljanak az intézmeny munkatervével, pedagogiai programjival. A szakirodalom
figyclemmel kisérése, az 1) midszerek  felkutatdsa, gyekorlatba tGriénd integrlasa.
Beszamolé, ossrefoglalé elemzés, értékelds, keészitése a nevelftestilet szimdra az éves
feladatterve szerinti teljesitéséedl, a fejlesziési folyamatrdl, igény szerint az intézményveretd
részére 8 munkakizbeség tevékenységénil.

Intézménylinkben a nevelftestiilet minden pedagbgusa valamelyik munkakiziisség
tevékeny tagja.
Mu

A munkakdziisségek tagjai — amennyiben arra lehetdséy adodik - részt vesznck a
munkaktzbsségi feladatok cllatisit segith kilsd srakmai tovibbképzéseken, konferencidkon
¢és egyéb szakmai rendezvényeken.
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A szakmai munkakfzissépek és a dajka-munkacsoport kizitt seoros tartalmi
kapesolat van, melyet az intézmeényi célok és foladatok indokolnak,

Kicmelt célunk:
* az dvoda szabilyosd dokumentumainak - PF, SZMSZ és mellékletei, Hizirend -
egységes érielmenése, tartalmuk gyakorlati megvalisitisa,
*  azintézmény srakmai munkdja szinvonalinak tovitbbi erfsitése,

Aodlef-eldrdvdi-tdmogaté kiomolifoladatunk:
WH—MWHWMWM
havezstivire,
Az intézményvezetés Felelisnége: a—wevelitestider—felkdseiidse —a—tanfeligyelet

* atevékenységlitogatds, dokumentumellenfirzds miézményi gyakorlatdnak megtjitasa,

A pedagigusok felelissége abban all, hogy tevékenységlitogatiskor, az azt kivets
interji, valamint a dokumentumellentrsis sorin a belsd & a killsd cllendradsnél
felkészithségitket, pedagdgiai kompetencidjukat, hivatissreretetilket bizonyiisik, hiszen az
egesz intézményrdl alkotot! kép az egyes pedagigusok és a vezetés dsszicljesiiményét
mutatja.

A munkakiiziisség verctdkicel szembeni dltalinas elviirds:
* ldrekvés a munkakbztsségi tagok szemeélyes szakmai igényeinek megismerésére,
* feladatok megoszidsa a munkakdatsség iagjaival.

A munkaklzisségi tagokkal szembeni dltalinos elvirds:

* hatékony feladatvillalds a munkakiietsségben,
* szakmai informécid dramldsdnak biztositisa a munkuktzthesdp kiziit,
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A munkakizisségek részletes mikhdési rendjiiket munkatervben rogzilik.
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18.5. Tehetsépgondozd munkakizisség
A munkakfiziisség kiemelt feladata:

s olyan dvedai kimyezetel teremidse, olyan programokal seervezése, melyeken
gyermekeink  megmutathatjik  tehetségiiket, kreativitisukat, s  tirsaikkal
egyiittmbktdve megvalbsithatjik Stletetket,

» dvodink Tehetségpontth villisinak segitése.

A munkaktztissée vezetbje: Pintér Anikoé dvodapedagigus
A munkaktizfisség tagjai:

1. Berényi Barbara dvodapedugbgus

2 FadorDidn dvodapedngigus

1. Gazsd-Bama Claudia dvodapedagdgus

4, Kalmén Maria dvodapedagdgus

5. Ciazsd-Barna Clausdia dvodapedagogus

6. Somodi Melinda dvodapedagdgus

7. Bakos-MNémeth Krisztina dvodapedagdgus
. Vadai Emese dvodapedagdgus

18.6. Eltérd nevelési iginyi gyermekek integricitja-szakmai munkakiizissig
A munkakizhsség kiemelt feladata:

s Az eltérd nevelési ipényl gyermekek és az allagld] cliéed nevelési igényd gyermckek,
tanulisi nehézsépgel, részképesség zmvamral kiizdd gyermekek  integracidjdnak
clisegitése

s Munkakapesolal fenntartdsa, elfisegitése és erfaitése a kiltnbazd fejlesztiést biztositd
intézményekkel (Csongrad-Csanid Megyel Pedagtgia Szakszolgilst Morahalmi
Tagintézménye, Csongrad- Csandd Megyei Pedagogini Szakszolgilat és Saakértdi
Rizotisig, Napsugir Fejleszid Hio - Mora- Pariner Kit.)

Musikakzosséy vezetdje: Makriné Balog Zsofia szakvizsgizott dvodapedagbgus
A munkakiiztsség tagjai:

. Somodi Melinda srakvizsgizott dvodapedagogus

2. Sprokkné Farkas Marianna seakvizsgizoll évodapedagigus,
sivoridaveseli holpetfes,

Szalma Altiliné szakvizsgizott dvodapedagdgus, szaktandcsadd,
dvodavezctd helycttes

Vassné Barcstk Olga dvodapedagdgus

Veszelka Laszliné dvodapedagdgus

Demus Laszhoné dvodapedagipgus

Takdcsné Kocsis-8. Edit évodapedagdgus

Szabd Katalin évodapedagogus
Tath Alexandra dvodapedagdgus

Lad
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19, Az 6voda dokumentumainak nyilvinossiaga

1) Az évoda Szervezeti és Milkodési Szabdlyzatdt, Helyi Ovodai Pedaggiai Programjit 5
Fndromdnpi-MinEsdgirdnpiidsi-Pregramof minden pariner szimira hozzdférhetdveé kell
tenni, ennek modjai:

o Intézményi honlapon,
*  Vezetdi iroddban.

7} Az dvoda Hazirendjét howeaférhetdve kell tenni:
o Az intézményi honlapon.
e valamennyi G gyermek sz0ldjével ismertetni kel sedidife —rdsedre  myamibated]

e banrt heb-adwi, it swelysed-diadids-dvéieldt dokumentilni kell.

3) Az dvoda vezetdi az éves munkatervben meghatirozott idépontokban fogadd Grit tartanak,
amikor igény szerint tdjékortatist adnak az ovoda Helyi Pedagbgiai  Programjardl,
Hézirendjérdl, Szervezeti ¢s Mikiidési Szabidlyzatirol ds-Mindsdgirdnpitasi-Programgjardl.

4) A milkddés nyilvinossaginak erdsitése: killinis klizzdtételi lista:
Az ovoda honlapjan kitelezien, minden nevelési év kezdetekor a statisziikai jelentés
idépontjaban - mindenkori év oktdber 15-ig — az alibbi intézményi adatokat kell
ktizzrétenni:

Az dvodapedapogusok sramat, iskolai végaettségll és szakképrettségél,

A dajkik szdmit, szakképzetiscget,

A nevelési év rendjét,

Az dovodai csoportok sehmit,

A gyermekesoport létszamit.

Feludat:

Kizaééleli kitelezettség az Gvoda honlapjin, birki szdmdra, sremélyazonosilisra
alkalmatlan forméban, korlatozdstél mentesen, kinyomtathat €s részleteiben is kimdsolhatd
médon, a betekintés, a letiltés, a nyomiatds, a kimésolds és a haldzati adatdtvitel
szempontjébol is dijmentesen tirténd hozziféchelive tétele.

& & & ® ®

43.



20, Zird rendelkezések

Jelen Szervezeti és Mikiodési Szabilyzat csak a nevelbtestillet, az alkalmazotti
kizbsség elfogaddsdval, az évodai Sznlsi képviselet egyctériésével dés a Fenntand
Jovihagydsaval Icheisépes.

A hatdlyba lépett Szervezeti és Mitkddési Szabdlyzmtot meg kell ismerietni az dvoda
azon ival is, akik nem tagjai a neveldtestiletnek, valamint azokkal, skik kapesolatha
kerillnek az dvoddval, és meghatdrozott kirben haszniljik helyiségeit.

A Szervezcti és Milkodési Szabdlyzatban foglalt rendelkezésck meglartdsa az dvoda
valamennyi alkalmuzottjdra kidtelezs, megszogise esetén az dvodavezeld munkaltatsi
Jogkdrében intézkedhet,

A Szervezeti és Miktidési Szabalyzat midosiigsat kexdeményezheti:
a Fenntartd,

A neveldiestillel,

az Ovodavezetd,

a Szlilbi képvisclet,

a jogszabalyi kitelezetsdg,

- & @ & ®

A Szervezeti ¢8 Mitkisdési Szabilyzathan foglaltakedl a szGl6k teljes kirét is hjdkoztatni
kell. Thjékoztatis formdja: dokumentdltan csoportos s2(ldi érickezleten.




21. Az dvodai munka belsé ellendrzésének szabdlyzata

Ezen Belsi-Ellaniredsi-Nzabalviol af imiéemenm
—Nzerverelt dv-Mihdddsi-Seabdlyzatiban

1. Ervényességi teriilet
Fzen szabilyzat az (Ovoda — hivatkozds a mindenkor érvényben lévi Alapitd Okirat —
teljes kil neveld-fojleszth tevékenységére és mikidésére vonatkozik.

2, Felelosségi kiirik

Az dvoda vezetésének s munkatdrsainak felelsségi kitrét és hatiskdrét az intézményi
Szervezeti és Miikodési Seabdlyzat és a dolgozik munkakin leirdsai rdgzitik.

Minden dolgozé kbtcles a munkakiri leirisnak megfelelden végeani munkijit.
Minden munkatirs felelds az dltala végzett munka mindségédrt.

Az Intézmény ,belsd™ szabilyordsi rendseere:
o Helyi Ovodui Pedagdgiai Program,
® Szervezcti és Mikiddési Szabdlyzat,
o Hézirend,
s egyéb munka-, tievédelmi és vagyongazdilkoddsi szabilyzatok.

Ezen szabdlyozok trvényi megfeleldsségét az dvodaveretés folyamatosan, dttekinti,

ftvizsgilja,
Ha seilkséges, a thrvényes mikidés kialakitisinak seitkséges lépéseil meglervezi.

A megvalisiths feltételeinek bistositisa az intézmény mikddési folyamatainak
kontrollilisdval 1driénik.

Az dvodavezetdség gondoskodik arrdl, hogy:
s a2z dvoda mikidését szabdlyosd jogi dokumentumok, wrvények, rendeletek, tovibba a

Fenntartd dnkormdnyzat €5 az intézmény belsd szabilyzdi hozrdférhetbek legyenck,
» azokal az dvoda dolgozdi ismerjék és betartsdk.

A Gkillsd" jogi szabdlyozol:
»  hozzaférhetbsége: vezethi iroda, dvodatitkdri iroda
s megismerési lehetbségeinek modja: vezetdi iroddban, dvedatitkdri iroda
» betariistnak ellendrzése; a killsd szakéridi és belsh ellendrzések soran,

A ,belsi” jogi szabdlyozk:
s  hozzifirhetdsige: dolgozdi falijshgon kifiggeszive,
s megismerési lehetdségénck modja: a  jogszabdlyi cldirdsoknak megfelelden
vileményezietési kiltclezettsdg,
o  betartasinak ellendraése; a belsh ellendrzések sordn,

Az ellenbrzés célja: a mindenkori hatilyos jogszabdlyoknak vald megflelelés. Visszacsatolis

a vilosig, o gyakorlat és az elképzel célok Bsszevetésc érdekében verbélis, ktizvetlen illatve
kilzveleli tapasztalatszerzés formdjéban. Amennyiben a folyamatos ellendrzés sorin ezl
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tapasxtaljuk, hogy o tervek wagy részfeludatok megvaldsitisa nincs Osszhangban az
intézményi szabdlyortk elvirks rendszerével, az eltérésck okainak feltdrdsa utdn a dolgozdi
kttmek lehetdsége van a ssiikséges korrekeit megtételére.

3. Az ellenirzés formai:
* tervszeri, clire megheszélt szempontok alapijdn,
¢ spontin, alkalomszenl ellendirzések,

4. Az ellendirzés feladata:

A hatékony és tirvényes intézményi miktdés biztosithsa, folyamatos fenntartdsa.
Egyrészt biztositja a mindségi munkavégzést, azzal hogy av cllendreés sordn felmerilld hibdk
feltirdsa iddben megtdrténhet, mésrészt fokozza a munka hatékonysdgdt,

Az intézményi ellenirzés-értékelés atfogd rendszere:

Az cllenbrais és | Ascllenlrabads | Serdere. Az ellendrzés,
ertékelés formja | UKL ATRYS, e jogosult értékelés
tartalma 198 megrendelije
v ioi Fenntartd (dltala
| ; : mcghizott sremély)
etons-podegiend ;Embﬁliﬂ?nm
i { Szakhatssgok,
ANTEZ,
Fenntartd,
Kolsh NERIH, ]
, Kormdnyhivatal
Fogyasztovédelmi : e
senkhatdsdgi Felugyeliség, "‘"&”’“mm s
Munkatigyi S:.ﬂI l‘-dmﬂﬂﬁﬂ '
fleliigyelet,
 Gydmhatbsdg, |
. oo | intéEményveretd
Belst srakmai- 14l kéris

6. A belsd ellendrzés dokumentilisa

Az cllendrzése tapasztalatait:
* Az erre rendszeresitett ellendrzési napolokban, ellenbrzs lapokon kell rigziteni,
* Az énintett dolgoedval ismerietni kell, aki arra irishan észrevételt tehet,
* Az dlalinos tapasztalatokal a neveldiestillettel ismerteni kell, megillapitva az
credménycket és ax csetleges hidnyossigok mepseiintelésére tetr, szilksépes

intézkedéscket,
Mavalalonm 023 —dprifiv-19— 2023, auguszius 15
Epeehdne b welas-Warbnna
ietfelz it e e daelyeifes
Szobd Mariamma
hvedavezets
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Az intézmény dolpozdii
IO o e i e T

Az SZMSY tartalmét megismertem &5 elfogadtam:

Név

_Beosrlas

Aldiras
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TMRIRE: (i G et
Az BZMSZ tartalmét megismeriem &5 elfogadtam:

Méy Beosztis




Az intézmény dolgozdi

DI i s s S e B s

Az SZMSZ tartalmél megismeriem és clfogadtam:

Név

Beosztis

Aldiris
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Az imtéemény dolgaedi
B R R T e A T

Az STMSZ tartalmét megismertem és elfogadtam:

My

Beosrids

=
=
£
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Mérahalmi Lurké Vilig Ovoda
6782 Mébrshalom, Egyenliség u. 17-19.
Telefon: +3662/281-023

Mobiltelefon: +36/70-3123-088

E-mail: ovodaiahimors 1EII'I'L.|I|J

Mérahalmi Lurké Vilag Ovoda

OM azonositd: 029447

HAZIREND

Kérjiik a kedves Szilloket, hogy az alabbi hézirendet figyelmesen olvassik végig
és a gyermekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara.

Késziilt: 2023, auguszius 14,

K dszitette: Szabd Marianna dvodavezetd



Morahalmi Larkd Vildg Ovoda
6782 Marahalom, Egyenldség u_ 17-19, Hiizirend

Legitimscits eljdris - Az érvényességet igazoli aliirisok:

 Ovodavezetii nyilatkozat
Az intézmény felelds vezetdjeként nyilatkozom, hogy a Mérahalmi Lurké Vildg Ovoda
mikddesct meghatirozd HAZIREND &  jogszabdlyokban megfogalmazott  jogok,
kblelességek érvényesilésének intézmenyi helyi gyakorlatit tartalmazd belsd szabdlyzd,
melynek rendelkesései érvénybelépésével a fenntartéra, a mikddtetdre tibbletkitelercttség
nem hdrul,

Kelt: Mérahalom, 20230804 2027, 08,15,

| Az Gvoda HAZIREND;é o Nevelbtestillef a 2011 évi CXC. v, 25.§ (4) bekezdésében
biztositott dintési hatdskéirében ........./2023 hatdrozatszimon elfogadta.

Kelt: Morahalom, 20230884, 2023, 0815,

noveldtestitlet képviseldje

Viéleményeate: a Sxillii Szervezet a 2011. & CXC. tv, 25, .5 (4) bekezdésében biztositont

jogok alapjdn,

A HAZIREND eclfogadisihor magasabb jogszabélyban meghatirozott véleményenési
Jogit koritozds nélkil, a jogszabdlyban meghatirozott hatdridd biztosithsdval gyakorolta,
A dokumentummal kapesolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: Morahalom, 2023.08.04; 2023, 08.17,

Szillii Szervezet képvisclbje

Ervényes: 2023, szeptember 01-151 visszavondsig

A dokumentum jellege a 20/2012, EMMI rendelet 82. § (3) beckezdése alapjin:
Nyilvinos

Megtalilhatd: a2z Gvoda  honlapjdn (https:/fwww.morahalom-ovoda hufletoltheto-
dokumentumok ), a vezedi iroddban és a KIR adathdzisiban
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Ervényes: 2023-augnseius-Obeil 2023, szeptember 1-651




Mérahalmi Lurkd Vilig Ovoda
6782 Mirshalom, Egyenlbség u_ 17-19. Hiizirend

A Hizirend jogszabilyl alapjiul szolgild tirvényck és rendeletek:
2011, évi CXC. thrvény o kizoktatdsrd] modositisas
2018, évi LXXXIX. ttirvény az oktatdsi nyilvintartisrol modositasa
a nemzetl kimneveléstsl szblé Brvény végrehajtisdrdl szolé 226/2012. (VIII. 28.)
Korm. rendelet madositdsai
e A nevelési-oktatdsi imézményck mikddésérdl és a kbznevelési intézményck
névhaszndlatirs] se0l6 2002012, (V1L 31.) EMMI rendetel modositisa
e 131/2006. (XII. 23) Kom. rendelet a gyermekvédelmi ¢s gydmiigyi feladat- és
hatdskirik elldtisansl, valamint a gydmhatosig szervezeténdl es illetékességérdl
e 32872011, (X1129.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyijth gyermekjdléti
cllitisok és gyermekvédelmi szakellitdsok writési dijirsl és az igénylésikhiz
felhasznalhatd bizonyitékokrdl
e 2002021, (VL) EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rendjérdl
o 20/20012.(VIIL31.) EMMI rendelet20.§ (2c) bekezdés
o Nkt 8§(2) bekezdés
2021, évi LIL tirvény az egyes kinevelést érint threények mddositdsand]
9/2021. (111 17.) AB hatrozat
Magyarorszag Alaptirvenye
1997, évi CLIV. trvény az egéazségligyrdl
2011. &vi CLXXIX. Térvény a nemzetiségek jogairdl
2007, évi LXXX tbrvény a menedéijogrol
372014, (IV. 30) EMMI rendelet a kizétkestetésre vonatkozd  tiplalkozis-
egésrséghgyi cldirdsokrdl
o 3272012, (X, 8) EMMI rendelet - A sajitos nevelési igényd gyermekek dvodai
nevelésének irinyelve kiadidsardl
e 152013, (1. 26) EMMI rendelct - A pedagdgiai szakszolgalati intézmények
mitkiidéséril]
s 1772013, (il 1.) EMMI rendelete a Memzeti einikai kisebbség dvodai nevelésénck
iranyelvei
e 326/2013. (VIIL30.) Korm. rendelet 33/B. § (5) bekeadés
o Fenntaridi (pl. étkeeési téritési dijak) és nevelttestileti hatdrozatok
s  Nkt4%3a) bekeadés

- @ @
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Mirahalmi Lurkd Vildg Ovoda
6782 Midrahalom, Egyenléség u. 17-19, Hizirend

Kedves Sziilik!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztclete, elfogadisa, szeretete és
meghecsillése, mely mindenkor a gyermek szellemi és Fzikai tehetsépének és képessépének
legtagabb hatardig vald kiterjesztésél jelenti. Neveldtestilletink egyintetien, legfibb értéknek
az eletet tekinti. Ebbél fakadoan valljuk, hogy minden nevelésnek, lgy az intézményes keretek
kfizlitt folyonak is legfobb céljn kell, legyen az élet szeretetére és annak mindl teljesebb
megélésénck képességére nevelni a gyermekeked,

Alapelviink, hogy az dvoddban olyan biralommal és thridéssel teli légkiint kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadia segitd, bétorité kapcsolatunkat, seivesen
rést vesz az dltalunk felkindlt tevékenységekben és ez Altal érdse gazdagabbd, szinescbbé,
folyamatosabbi és bixtonsigosabbd vilik,

Az elkivetkezh években kivzis lesz Sromiink és feleldsséglink a gyermekek nevelése
sorin. Mivel a rdnk bizott gyermekek nevelése, oktatisa kiziis feleldsségink, czért art
szeretnénk, ha Ondk, mint sz016k, s mi mint pedagégusok azon munkilkodnink, hogy
kialakuld kapesolatunkra a klesBnbs bizalom és tisztelet legyen a legjellemziibb,
Egylutmikidésink eredményességéhes, partierkapesolatunk ki¢pitéschez segitségill szolgdl,
5 Utmutatdst ad hirirendOnk, mely tartalmazea az dvodai Eletet meghatirosd szokisokat,
szabdlyokat. Segiti Ontiket az eligazoddshan, a megérdsben, a sxiilGi jogok &s kiitclességek
megismeréséhen ¢s gyakorlisdban egyarint,

Szimunkra fontos, hogy On, és gyermeke szivesen jbjjon howsnk és _otthon™ érezze
magit abban a nevelési rendszerben, amelyet a Mbrahalmi Lurkd Vildg Ovoda neveltestiilete
alakitott ki, Nyugalom és bizionsdg, ez a két lepfontosabb dolog, amit nyGjtani kivinunk,
Ennek érdekében késeitettik el hizirendiimker, amely reméihetBleg segiti az dvoda és a csalid
egytittmitkdését, a derlis, és nyugodt dvodai légktr fenmartisa mellett az Gvodai nevielési
feladatok zavartalan ellitisat,

A hizirend készitésénél a jogszabilyi elvirisokat, az elmilt évek gyakorlatdra épitve az
Ondk elvirasait, jogaikat és kilelezettségeiked, valamint a gyermckeik mindenekfelett dllé
érdekeit vettilk figyelembe,

A hiizirendiinkben megfogalmazott szabdlyok sz dvoddnkba theténd jogsrerd belépésii]
az intézmény elhagydsdig terjedd idére, illetve — évente, a sAllakkel tBrténd megillapodis
szerint — a nevelési iddn til, vagy az intéemény épliletén kivill srervesett programok ideje
alatt érvényesek.

Kérjiik Oniiket, hogy az alibbiakban megfogalmazoit hizirendet figyelmesen
olvassik végig, és a gyermekek biztonsdpa, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan
miikiidése érdekében legyenck partnercink a henne foglaltak érvényesiilésében,

Kelt: Mérahalom, 20330804 2023, 08.10

(¥
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Marahalmi Lurks Vilig Ovoda
§782 Macahalom, Egyenbiség u. 17-19, Hézirend

1. Bevezetd rendelkezések

1.1. Hazirend célja, feladata

A hazirend az voda dndlld belsd jogforrisa. A pedagdgial programmal €5 a szervezeti
és mikddési szabdlyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egylit meghatirozea &
intézmény belsd mikodését. Az Gvoda hizirendje allapija mcg a jogszabalyokban
meghathrozott jogok gyakorlisinak és kitelezetiségek végrehajtisinak modjdt, tovabbd az
dvoda dltal elvirt viselkedds szabdlyokat.

A hazirend tovibbi célja, hogy a gyermekek a s2illdk, az dvoda dolgozdi és we dvodaval
jogviszonyban nem lévd, de az intézmény létesitményeit jogszerien haszndld seemélyck
szhmdra rogzitse a gycrmeki jogok ¢és kitelességek gyakorlisanak modiit és az dvoda
munkarendjével kapcsolatos rendelkezésekel. Az il szerepld eldirasok feladats, hogy
biztositsak az dvoda Wrvényes mikbdését, a nevelds zavartalan megvalosildsit, és segitsék az
svoda koziisségi életének megszervezdsit,

1.2. A Hizirend hatilya (személyi, id6beli, teriileti) és nyilvinossiga

A Hizirend a kilonbtzd jogszabdlyokban megfogalmuzott jogok, kotelességek
érvényesilésének helyi gyakorlata, sz intézmény sajit miliktidésének belsd szabdlyzdja.
Megvalositséval biztositjn a pedagégial programban foglalt célok elérisét, betartisa kitelez
a tarsadalmi egylittélés szabdlyainak megfeleloen we tvodakbzisség és a sziildi kizbascg
minden tagja szamdra.

A hizirend iddbeli hatilya

A hizirend a nevelotestilet elfogadisival lép hatalyba a kihirdetés napjin ¢s
hatdrozatlan iddre szol. Ezzel egy idében hatdlydt veszii a noveldtestilet dltal elfogadott
kordbbi hizirend.

Feliilvizsgilata: évenként, illctve jogszabélyviltozdsnak megfclelden.

Médositdsa: az intézményvezetd hatiskore, keedeményczheti a nevelitestillet és a
Szilbi Szervezel.

Kihirdetés napja: 2023, szeptember 1.

A hiizirend személyl hatilya kiterjed:
e az Ovoddval jogviszonyban alld minden alkalmazottra,
e av dvoddval jogviszonyban #llo gyermekekre,
o oz intézménnye! jogvisronyban nem 16, de az intézmény terlletén munkit végzikre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalbsitdsaban,
s @ szildkre (azokon a terliletcken, ahol érintettck)

A hizirend terilleti hatilya kiterjed:

5
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Mérshakmi Lurks Vikkg Ovoda

6782 Mirahalom, Egyenlisds u. 17-19.

Hiwirend

* az dvoda terilietére,

¢ azdvoda dltal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtdsdhoz kapesolodd — dvodan

kivilli programokra,

*  azintézmény képviselete szcrinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira,

A hiizirend megszegésére vonatkord rendelkezések

A hdizirendben foglaltak megsériése mindenkire nézve
Jir, mint a jogszabdlyok megsériése.

A hdzirend nyilvdnossiga

ugyanolyan jogkdvetkezménnyel

Minden nevelési év elsd sz0ldi értekezletén a siloknek tjékoztatdn tartunk a Hazirend
tartalmérdl. Ezen kivill egy példdny a bejdrat melleni falijsdgon, egy példany az dvodaveretd
irockijéiban hozziférhetd, illetve elektronikusan az évoda honlapjdn megtalilhats,

1.3. Altaldinos informibcié az Svodirdl

Az intézmény alapitdja;
Alapitt cime:

Az alapitis éve:

AZ intézmény fenntartdja;

A fenntartd cime:
A fenntartd elérhetfsége:

Az imézmény neve:
Az intézmény tipusa:

Az intézmény OM azonositdja:
Az intézmény cime - székhely:

Telephely cime:
Telefon:
Mobiltelefon:
E-mail:

Weh:

Az dvoda vezetbije:
Fogadédraja:

Marahalom Virosi Onkormsinyeat
6782. Morahalom, Srenthiromsdg tér 1,
1995, 01. 01.
Marahalom  Varosi
textiilete

6782 Morahalom, Szenthdromsdg tér. 1.
+3662281-022

Onkormanyzat

Mérahalmi Lurké Vilig Ovoda
Ovada

029447

6782. Mérahalom, Egyenldség u, 17-19.
6782 Mérahalom, Barmos GyGrgy tér 2.
+36/62-281-023

+36/70-312-108%
ovoda@imorahalom, hy
httpazs , m-
Szabd Marianna

minden hénap els8 hétfoi napjdn 9-11 driig

Az dvodavezctd dllalanos helyetiese: Szalma Attiliné

Fogadddrija:
Az dvodavezetd helyettese:

Fogadddrija:

minden hinap elsd pénteki napjn 11-12 Ordig
Bemns Lassldnd Rilintné Fillop Agnes
minden hinap elsd szerdai napjan 11-12 Grdig

F.

8
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Mdrahalmi Lurkd Vilag Ovoda
6742 Mérhalons, Egyenldség u. 17-19. Hizlrend

2. il
2.1. Az intézmény nyltva tartisa

Az dvodai nevelési év szeptember 01-16] auguszius 31-ig tart.

Az dvodai oktatdsi év szeptember 01601 méjus 31-ig tart.

Az évoda napi nyitva tartisdnak rendje: hétfoudl péntekig reggel 7 ordwl délutin 17
brdig, A csoportok bsszevontan miktidnek: 7-7.30 ¢s 13-17 kbzott.

1.2, A zirva tartds cljirisrendje

Nyiri zdrva tartds: dltalaban augusztus honapban, iddtariama 3 hét. Pontos idejérdl
minden naptiri év februar 1 5-ig hirdetmény forméjiban tjékortatjuk o szliloket.

Téli zdrva tartds: a karbcsony és Ojév kivediti idGszak, melyrdl oktdber 15-ig
hirdetmény formdjiban ta)ékortatjuk a saildket,

2.3, Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartds cljdrdsrendje
Tskolal-seiwetal Neveldsi évi sziinetek:
o  Chsgi sgiines: 2023, okiober 28-td1 2023, november 05-ig.
s Téli szlimet: 2023, december 22151 2024, janudr 07-ig.
o Tavasz szilmet: 2024, mdrcius 28-16] dprilis 07- ig.

Az iskolai sziinetek idején we dvoda nyitva tar, de irdshan felmérjiik a gycrmekek
virhaté Jétszamat, Ezekben az idfszkokban csoportisszevondst alkalmazunk (eldszir kiiliin
emeleti, killon fldszint, ill. telephelyi, majd dvoda Dsspesen). Toreksziink arm, az Ossecvont
esoportokban a gyermeklétszim ne haladja meg & maximum 25 fit.

Ugyan ezt az cljarist alkalmazzuk az egyéb, ill. rendkivilli esemény bekiivetkertekor

egészx év folyamin.

2.4. Nevelés nélkilli munkanapok igénybevételének eljirisrendje

Nevelés nélkilli munkanapok iddpontjinak meghatirozisa az déves Munkatervekben
wrténik, A torvényi elbirdsoknak megfelelden intézményiink nevelési évente Bt munkanap
erejéig nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melycken az ara igényi tardk szimdra
figyeleti elldtist bizosimmk. A vichatd létszamot [réshan mérjilk fel az erre a célra késziten
nyomtatvinyon. A nevelds nélkilli munkanapokat a nevelbtestiilet seakmai tovabbképaladre,
valamint az intézmény mikbdésével kapesolatos tervezési s értékelési feladatok ellatisira
hasznilja fel.

A nevelés nélkiili napok iddpontjirol a sailk legkésibb hét nappal eldbb, az eselek
tibbségében mar az étkexési téritési dij befizetésének iddpontjdban vagy hirdetmény
formdjaban (honlap, zén kiedsségi csoportok) értesitést kapnak.
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Mdrahalmi Lurks Vilig Ovoda
6752 Mdrahalom, Egyenkiség u. 17-19. Hiizirensd

3 v bev Ich

3.1. Az dvodai felvétel, ftvétel, az bvodai jogviszony Wetrehordsa

A gyermek az adott évben augusztus 31-ig betdlti 3. dletévét . @ nevelési év kezds
napjatdl napi 4 orat - déleldn folyamdn - kilteles dvodai nevelésben részt venni,

Az dvoda biztositn felvételét vagy dtvételét annak a gyermeknek, aki kteles dvoddba
Jmi (a 3 dves kort adott év augusztus 3l-ig betblidtte), és lakobelye, ennek hignydban
tletvitelsmerd tartozkodisi helye a kiirzetében taldlhats,

Az dvoda felveheti a7t a gyermeket is, aki a harmadik ¢letévit a felvitelétdl szdmitott
fél éven belil betolti, feliéve, hogy minden, a kiirzetében él6 hdroméves é&s annil iddsebh
gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitent, és még van fires dvodal fedhely.

Az dvodai jogviszony a beiratds nupjan jon létre, A gyermek az dvoda jogviszonyon
alapuld jogait a beiratds napjato] kezdve gyakorolhaija

A gyermek igénybe veheti az dvoddt, amikor:
* afelvéielhez szilkséges kort betdlittte,
* tleljesen ecgészsépes, illetve a Szakéridi Bizotisdg disgnosztizilia és integralt
fejlesztésél javasolja,
o dtkerési téritési dij fizetési kiitelerctisége esetén szildje elfre megrendelte és an
befizette, ingyenesség eselén az ebédet sxiléje elfre megrendelie,

Az dvodiba torténd felvétel a beiratkozassal, a felvéieli adatlap kitSliése utdn, és az
tkezdsi clldvisért jird téritdsi dij befizetésivel vilik érvényessé,

Az Gvodai felvétellel jogviszony keletkezik az dvoda és a neveldsre dtvett gyermek
(szlilbje, gydmja) kozott, amelyet a Hizirend szabélyor. E naptol illetik meg az dvodds
gycrmeket a Hizirendben foglalt jogok és kitelességek.

Az dvodai felvitel, dtvétel jelentkezés alapjin  trténik. A fenntartd  dltal
meghatirozott jelentkezési hatdridd legalibb 30 nappal a Jelentkezés clbnt nyilvinossigra
hozzuk, A szild - az dvodai neveldsben (Briénd részvéielre jogszabdly alapjdn kitclesett -
gyermekét  kiiteles beiratni  az Gnkorminyzat  dltal  kiizettett kiizleményben  vagy
hirdetményben meghatirozott idéponthan.

A jelentkezéds a gyermek és a szilld személyes megjclenésével tdrténik,

Taljelentkesds esetén elényben részesiiinek azok a gyermekek, aki kdrzeti lakeimmel
rendelkeznek, szillei a telepiilésen dolgoenak, valamint testvdre mir oz intézmeénylinkbe jdr.

A s7illBk irdsbeli tdjékoxtatisirs] {mind felvétel, mind elutasitis esetén) az dvodaverets
gondoskodik. Az voda vezetije az dvodai felvételi, dtvételi kérelemnek helyt adéd dintését
irisban, a kérelem clutasitisira vonatkoszd déntését hatdrozati formadban kizli a szildvel. Fxt
kiivetden, az dvodiba (Griéné felvétel a szild dltal kezdeményezeit személyes kapesolat
felvétellel, az elsd - részletes thjékoztatist tartalmued - s=0ldi értckezleten tdrténd részvétellel,
valamint az étkerési téritési dij befizetésével, ingyenesség esetén a megrendelésével vilik
érvényessé,
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A felvételrdl @ tdrvényi eldirisok értelmében sz intézmény vezetbje, tiljclentkeres
esetén az ¢ feladatra alakult bizotisig dint

Az dvodaba felvett gyermekek esoportba valé beosztdsardl az dvodapedagbgusok
véleményének kikérése mellett az Gvodavezetd dimt. Az dvoddban életkor szerint
kialakitott csoportok milktdnek: kiscsopor, kilzépsd csoport, nagycsoport.

A sz0il5 gyermeke dvodai Felvételds, dtvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a

nevelési évben folyamatos.

Mis dvodibsl toriénd dtjelentkezés csetén a koribbi dvoddbdl - Ertesités
tvodavilioziatisrdl — nyomtatvinyon kidllitow igazolist szikséges csatolni a tibbi hivatalos
okmdnyok bemutatdsa mellett

A felvéteht nyert gyermek adatait a KIR rendszerben a felvétel napjdvdl szdmitott 5
napon belil rigzitiik.

A jelentkezéshez szilkséges személyi okminyok
e a gyermek személyazonositisira alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyd
azonosité (szilletési anyakdnyvi kivonata, annak igazolisdra, hogy bewbhitte a
harmadik élctévél),
o adott lakcimet igazold hatdsigi igazolvinyt,
» agyermek TAJ kirtydja,
s @ szild (neveldszils, gydm) személyi azonosith &s lakeimetl igazold hatdsig
igazolvanya.
A gyermek oltdsi kiinyvének bemutatdsira - annak igazoldsira, hogy a kitelczd oltdsokat
megkapia — a beiratkozds utdn kerill sor.

A kiitelezts dvodai felvétel/dtvétel elsibbségét élvezi, ha a gyermek:

s sajitos nevelési igényd, (akinck szakértii és rehabilithcits hizottsig az Gvoddt jelilie,
és nz Gvoda alapité okirata tartalmazza az adont fogyat€kossig tipusa szerinti
tevékenységet),

s akinek felvételét a gydmhatosag vagy a gyermekjoléti szolgilat kezdeményezi,

s atdbbi gyermek esetében a swiletési sorrend, azaz akik hamarabb tiltik be a harmadik
életévitket,

1.2, Az dvodai jogviszony sriinetelésének és megszinésénck eljarasrendje
A gyermek dvodai jogviszonydnak megszinésérdl ax dvoda irdshan értesiti az Oktatdsi
Hivatalt a KIR-en keresztil.

Megsziinik az dvodai elhelyezés, ha:
» a gyermeket misik dvoda vette 4t (a dtvétel napjén),
o ajegyzd a szild kérclmére engedélyt adott a gyermek dvodibdl trténd kimaradisdra,
» g gyermeket az iskola felvotte (nevelesi &v utolsé napidn),
o szakértdi hatirozattal legkésdbb akkor, ha adott nevelési év utolsd napjdig (augusetus
31.) a gyermek a nyolcadik életévét betdlti.
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4.1, Az dvodiba jarisi kitelezettség elmaradisa — hiivethezményei
Imézkedésck igazolatlan tdvollét esetén
* Haa gyermek tivolmaraddsit nem tgazoljdk, a mulaszids igazolatlan,
* Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 10 nevelési napndl tibbel mulasz, és
az  Ovodavesotd Irdsban  kéiszer felszblitota, a gyermek lakéhelye szerinti
gyermekjéléti szolglatot ériesiti,

Ha az dvodakiteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tibbet
mulaszt, és ax dvodaveretd irisban kétszer felsztlitotta a tdrvényes képviseldt, az dvoda
vezetije — a 33172006, (XI1. 23.) Kom. rendeletben foglabtakkal dsszhangban — értesiti a
gyemmek tényleges tartbekodisi helye szerint illetékes gydmhatosigot és a gyermekjolét
srolgilatot.

Ha sz dvodakiteles gyermek igazolatlan mulaszdsa cgy nevelési dvben elén a tiz
nevelési napot, az dvoda vezelbje a mulaszidsrel thjekoztatja az dltalinos seabdlyséroési
hatdsigot,

Ha az dvodakiiteles gyermek igazolatlan mulaszidsa egy nevelési évben eléri a hisz
nevelési napot, az dvoda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdekoddsi
helye szerinti illetékes gydmhattsigol.

A szllld (neveldsxdild, gydm) kbtelezettsbge pyermekének bdrmilyen okbdl torténs
tavolmaradasanak bejelentése.

4.2, Ovodai nevelésbil val thvollét igazolisa

* Beteg gyermek az orvos dltal meghatirozotl idfszakban nem litogathatja az
dvodat,

* Ha az dvodapedagigus megitélése szerint a gyermek beteg, pondoskodik a twbbi
gyermektil vald elkilonitésérdl, és a lehetd legrividebb idén belill értesiti a
gyermek sziileit. Exért az dvodapedagdgusok felé ktitelezctiség a sziilii elérhetbsty
villlozdsinak pontos bejelentése,

* Az, hogy a gyermek ismét egésrséges és latogathatja a nevelési-oktatisi intézmnényt,
orvosnak  kell igazolnia. Az igazolfsnak tartalmaznia kell a betegsép  miatt
bekdvetkezett thvollét pontos idGszakdl is, A t5bhbi kisgyermek egéseségének
védelme érdekében orvosi igazolis nélkill a pedagdgus mem veheti be a
gyermeket. Ennck megvaldsuldsit az évodapedapdgusnak a felvételi és hidnyzasi
napldban dokumentdlni siikséges.

* A hidnyzis igazolisinak dokumentumait sz Gveda fenntartdju tanligy-igazgatisi
ellendrzés keretében vizsgilja

* Ha a gyermek az dvodai foglalkozdsrd] thvol marad, mulasztésdl igazolnia kell. A
mulasztdst igazoltinak kell tekinteni, ha
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Mirshalmi Lurké Vilig Ovoda
6782 Mocahalom, Egyenbség u. 17-19, Hizirend

s 2 seilld elfzetesen bejelentette az Gvondnek, hogy gycrmeket nem viszi el az
dvodiba - hidnyzisok engedélyerése dokumnentumban tartjuk nyilvan,

» @ hirom napon tali (nem betegség miatti) tavolmaradast irisban, az erre alkalmas
formanyomtatvinyon (1. sz melléklet) az dvoda vezetbje clbzetesen engedélyezie,
a szilld cldzetesen bejelentette az dvindnek,

* agyermek beteg volt, és azt az eldziekben meghatirozottak szerint igazolja,

» a gyermek hatdsagi intéekedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudotl
kittelezetiségének eleget tenni.

s Fertdizd betegséy escién a szillonek bejelentési kiitelezetisége van.

ermeke e 1] re

Az tvodai tevékenységek zavartalan miktdése, a csoportok nyugalma, valamint
neveldmunkdnk eredményessége érdekében a gyermekek reggel leghésibh 8 driig
érkezzenek be sajit csoportjnikba, A gycrmekek novelése folyamatos napirend alapjin
rténik, mely azt jelenti, hogy az dvodapedagigus a foglalkozisokal, a gyermekek jatékihoz,
mindennapi tevékenységéhez kapesolja. A szlild csak a napirend zavarisa nélkd] hozhatja
kistbb, vagy viheti el hamarabb a gycrmeket. Kérjlik, thjékozddjanak gyermekilk
csoportjanak napirendjerdl.

A 52010k gyermekeiket a nyitvatartisi idd alatt barmikor behozhatjik ¢és hazavihetik, ha
az dvodai tevikenység zavardsa nélkiil a kvetkezd szabédlyok betartdsa ¢s tiszleletben tarthsa
mellett tesak,

Az alibbi iddpontokban a napirend ravarisa nélkil hozhatjsk be ¢s vihetik el
gyermekiiket:

o reggel B:00 drdig,
» ebéd utin elére egyertetett idipontban, leghéstbb 13:00-ig,
s délutin 15:30-t8 folyamatosan.

Az egyes csoportokhoz tartozd  hirdetBidblin @ csoportok  egyéni  napirendjc
meglekinthet, melyet az dvodapedagdgusck a gvermekek  dletkorinak  megfelelden
készitenck el. Ezért kérjik, hopy az dvodapedagdgussal egyertessenek, ha gyermekiket
valamilyen oknal fogva a hizirend szabélyozasdtil eltérben hozzik az dvodiba.

Kérjiik:

» Gyermekeik bekisérése minden esctben @ csoportfelligyelinek 1irtend atnddssal,
\ivordskor a csoportfelfigyelstdl thrténd dvétellel tdriénik. A gyermekek bekisérése a
csoportok szerinti adottsdgoknak megfelelden zajlik le, melyekril torténd egyertelés
az év elsd szlldi érekezlotén wrdnik meg.

e Az bvoda kapuin s bejarati ajtajén gyermekeiket egyedil ne engedjék be &s ki

» A gyermeket az dvodibsl a szild, illetve csak ax dltala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizisrdl a szild, illetve ax dltala megbizoit személy kiteles az Ovondket
irishan értesiteni - Ki viheti el a gyermeket az dvodibél ¢ nyomiatviny (kisd 3.
melléklet).

—
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Miésahnlmi Lurks Vildg Ovoda
6782 Mérshnlom, Egyenloség v 17-19. Hazirend

* A szlld irdsos engedélye szilkséges ahhoz, hogy ax dvodapedagogusok a gyermeket
testvérrel vagy szimukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a szildnek kell
dtadni az dvdndnek. Az dvond dltal kiadot gyermekért, tovibbiakban a s#ils, vagy az
érte jiiv személy a felelds,

* Vilds esetén u birdsdgi vagy gydmhivatali hatdsdgi hatdrozatban foglaltak szering
kitteles az dvode a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnydban az dvoda kivteles mindkét
szl szdmdra a szll8] jogoknak megfelelden eljimi,

* Amennyiben a csaldd Snhibdjin kivil, vagy mas okbdl nem wd a gyermek
hazavitelérdl a zérks idejéig gondoskodni, az Avond kiteles a szilliket telefon felhivni,
Amennyiben a szllld telefonon tonénd meghkeresése sikertelen a Csalddsegitd és
Gyermekjdléti Szolgalator énesitjik.

* ldegenck kiséret nélknl nem tartdekodhatnak sz dvodiban,

Az dvoda dltalinos napirendje:

fh; iddpontok ugalmasak, illetve az éuw.akhﬂiidﬁjimshu: igazodva villozhatnak:

7:00-10:30-ig;

* pyllekezs,

szabad jhték,

jarckba dgyazott tovékenységek (verselés, mesélés: ének, zene, énckes
Jaeck, gyermektine; rajzolds, festés, mintizds, kézi munka; killsd vildg
tevikeny megismerése),

SZErvesett mozgis,

egyéni fejlesziések,

gylmdlesfogynsatis,

tizdraizis B.30-9 30-ig

10:30-12:00-1g;

kiszillbdés ax udvarra,
ebédig jaték a srabadban,
sétik, kirdnduldsok

12:00-13:00-ig

tiszthlkodds,
terités, ehéd

-

13:00-15:00-ig

tisztdlkodis, készillodés a lefelovéshes,
mese, ddluldni alvis

15:00-16:00-ig

tisAtdlkodds, ursonna,
szabadidds tevékenység

b

16:00-17:00-ig;

L

Jadk,
hazaadis

A déleldnt folyamin keril sor a logopédiai, Fejlesztfipedagogial foglalkozdsokra. Ezen
kivill dltakiban délelbtire sververzik a kirdnduldsokat, sétikat,

Az dvoda rugalmas napirendjét meghatiroszdk a helyi szokdésok, rendezvények,
iddjirasi vissonyok. A napirend szervezdsét a csoportvezetd dvodapedagégusok végeik,
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6. Gyermekek az dvodiban

6.1, A gyermek joga, hogy:

az dvoddban biztonsdgban és egészséges kiirmyezetben neveljék: dvodai &letrendjét
pihend idd, szabad idd, megfcleld testmozgds bedpitésével, étkenési lehetbstp
biztositisival életkorinak és fiejlettségének megfelclden alakitsdk ki.

személyisépér, emberi mélibsigdt, és jogait tiszteletben kell tartani, és szdmdira fizikai
és lelki erbszakkal szemben védelmet kell biztositani.

sgemélyiségi jogait, cselekvési szabadsigit ¢s maginéletéhez vald jogit az dvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlis azonban nem korlatozhat mésokal ¢ jogainak
érvényesitésében.

képességeinck, érdeklbdésének, adotisdgainak megfeleld nevelésben részeslljin.
adotisaganak megfeleld megkillinbbztetett ellitisban részesilljon, illetve az dvoda
vagy swillei kiizhenjrdsdval - pedagbgiai szakszolgilat segitségért forduljon.
rendszeres epészségligyi feliigyeletben és cliatasban részosiljdin.

csalidja anyagi helyzetétd] figgben ingyenes, éthertetésben részesiiljin,

A gyermeki jogok érvényesillésének ellenbraéséént, jopscrelem esctén a megfeleld

intézkedések meghozatalaért az intézményveretd a felelds. Evi két alkalommal a neveldi
értekezleten értdkeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilésér

6.2, A gyermekek kittelessége, hogy

az intézményes nevelésben részt venni, tankitelezetiségél teljesiteni.

&via sajdk és thrsal testi épségét, cpészsdpll.

a w2l hozzijirulisa esetén részt vegyen cgészséglgyi szirbvizsglaton,

elsajititsa és alkalmazza arz egészséget os biztonségat védd ismercteket, tovibba
haladéktalanul jelentse a fellgyeleét cllitd pedagdgusnak vagy mis alkalmazotinak,
ha sajit magdt, tirsait, vagy misokat veszélyeztetd llapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt.

hogy betartsa az dvoda helyiségei és az dvodihoz tartozd terfiletek haszndlati rendjét.
megbrizee, illetdleg az eldirisoknak megfelelen kezelje oz dvoddban haszndlt
jtdkokat és eszktztket, dvia az dvoda létesitményeit és cszkbzeil.

hogy az dvoda valamennyi dolgozdja és dvodastirsai emberi méltosdght &5 jogait
tiszteletben tarisa,
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7. A gyermekekre vonatkozd véds - dvo intérkedések

7.1 A gyermekeknek az dvoddban tirténd tartbzkodds sordn be kell tartaniuk:
* azegémeiglk és testi épségilk védelmére vonatkozd clBirdsokat,
* a tevékenységeikkel egylit jdrd wveszélyforrdsokat, a tilos &5 sz elvirhaid

magatartisformét az dvodai nevelési év megkezdésckor, illetve szilkség szerint
(kirindulisok és egydh programok, (j gyermek érkezését kiivotden, udvarra
menetel elitt sib.) életkoruknak és fejlettségi szintjitknek megfelelden ismertetjil,
betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoporinaplikban dokumentéljuk,

Kérjilk a szillket a szabélyok kitzbs foganatositisira és betariatisira. A gyermekekre

az dvodal normarendszer, a szokdsok, szabilyok a sziild jelenlétében is érvényesek!

7.2. A gyermekek egésesége érdekében a gyermekek dltal betartandé eldirisok:

A egészaéges életmodot tdmogatd intézményi munkarend és hiwirend belartdsa az
intédzményben mindenki szamdra kitelezd,

Az dvodiban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhainak!

A gyermckek dvodiba lépésckor — a jelentkesds sordn — a solildnek tajékoztatist kell
adnia  gyermeke rejiett  betegsége  feldl (gydgyszer-érzékeny, étclallergits,
epilepszia, egych egéseségiigyi probléma). Amennyiben cz késfbb jut az érinten
dvodapedagégus  tudomdsdra, élbetiink  az orvosi, pszicholbgusi  kivizsgilis
inditvinyozaskval,

Az dvodiban megheteged, lizas gyermeket a szillinek nz értesitéstol seamitott
legriividebb iddn belill haza kell vinnie!

A gyermekek résatre gydgyszer csak tarids befegség csetén, kizdrdlag orvosi javaslat
és szakvélemény (pl. aszima) alapjan adhaté be az dvodiban,

Lizas, beteg (fokozott orrfolyds, kohbgés, hasmenéses, hanyd), gybgpyszert
fogyaszth, libadoxt gyermeket a sajit, és dvoddstirsai egeszsépinek védelmében
nem vehetiink be! liyen esetben az dvodapedagigus kiftelessége a gyermek
dtvélelénck megtagnddsa.

Betegség utdn a gyermek kizdrilag orvosi igazolassal jihet dvoddbal Amig a szilld
8z igazoldst 41 nem adta az dvodapedagdgusnak, addig a gyermek kOziiaségbe nem
vehetd be. Az igaroldson fel kell tiintetni a hifinyzds idStartamdt is.

Ferbuh gyermekbetegség (bardnyhimld, kindhdrtya-gyulladis, tetvesség...), esetén, az
Ovodit azonnal értesiteni kell a lovibbi megbetegedésck elkeriilése érdekében, ds a
szilkséges prevenliv intézkedések megtétele miatt (fokozott  eldvigydzatossig,
fertdtlenités, véddolths miait),

Az intlzmény a gyermek fejletvessége esetén az aktudlis egészségvédelmi
rendelkezésck alapjdn jar cl,

la
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7.3, A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartandd eliirisol:

» ahelyiségek és az udvar rendjénck betartdsa,

«  ajitékok, evieszkiatk rendelietésszeri haszndlata,

s alvisiddben csak az dvond dltal engedélyezett tirgyat tarthatja magdnil,

s 2 csoportszobibdl csak engedéliyel a 5015 vagy a dajka feligyelete mellett 1éphet az
engedélyerett helyiségbe,

«  azudvaron tandzkodss sordn ceak a jatszdrészen tartdzkodhat,

o az épilethdl csak a szlldvel (torvényes képviselbvel) léphet ki, miutin bejelentetie az
Svondnek, s csak akkor, ha az dvopedapgigus a bejelentést tudomasul vette,

s tirsat vagy tirsai jatékdt nem zavarhatja,

o tdrsai testi épségdt mem veszélyezietheti, fizikai bintalmazist ¢s lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat,

o  lépestn vald kizlekedés szabdlydnak betartdsa.

Kérjiik, hogy:

s A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapuk zirinak haszndlata valamennyi
dolgozd s szilld feladata.

e A gyermekekel szilleik, vagy wz dltaluk (frdsbun) meghatalmazoit nagykord
személy viheti el ax dvodibol. Tizenndgy éven felili, de kiskorl gyermek lestvérét
csalk abban az esetben viheti el az dvoddbol, ha o szild ext irdsban kéri,

s A gyermek felndtt feligyelete nélkil nem lchet, ha a szlld az dvoddban
gyermekét a pedagigustol dtvette, a tovibhiakban teljes felcliséguel felel
annak testi épségéért, abban az esethen is, ha még az dvoda teriiletén beliil
tartédzkodik!

Az évoda mitkbdése sordn az illetékes szakhatdsigok (ANTSZ, munkavédelmi
srakhatdsig, tizvédelmi szakhatdsdg) dltal meghatirozott szabdlyokat be kell tartani,

Az dwvodiban bekivetkezett rendkiviili esemény (tliz €5 bombariadd, termiészeli katasrirdfa,
ferror-timadis) esetén a gyermekek elvirhald magatartisi, viselkedési szabdlya: @ rendicivili
cseménynél haszndlt jeleds hallatdra (az dvodadpliletekben kialakult szokis szerint:
csengd) a gyermekek kitelesek az Oket ellatd felndttek utasitAsait maradékialamul
végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrtividebb idd alatt teljesiteni.

Baleset, tiz és bombariadé esctén a lizriadd tervben meghatirozolt menck lési
tivenalon hagyjik el a gyerekek s a felndttek az intézmény épililetét.
Az intézmény dolgozdira vonatkord védd-6vd eliirasokat az SEMSZ tartalmazza.

7.4. A szillék, pedagigusok feladata a gyermekbalesetek megeldzéséhen
s A gyermekek védelme érdekében érkezcskor ¢s thvordskor a bejdrati kapuk, ajidk
hiztonsagi zirdnak haszndlata valamennyi szllld és dolgozd kitelessépe és feladata!
e Idegenek kiséret nélkill nem tartdzkodhatnak az dvoddban.
17
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* A gyermek egyedil nem jihet az dvodaba, még a kaputd] sem!

*  Miutin a sz0l8, illetve meghatalmazotta stveszi az ovodapedagigusitl a gyermeket,
irnta teljes felel8sséggel tartorik,

o Délutini udvari jaték esetén is kérjok, hogy a sziild menjen oda a pedagdgushoz,
vegye at gyermekét, és csak czutdn idvorzanak el az dvodibal,

* Kégjitk a sziildket, hogy a balesetek elkerlilése érdekében gyermekiik dtvétele utin az
Gvoda udvardt jitsadnde tevékenységre ne haszndljik!

*  Ovodds gyermek intézménylinkbs] csak a szilldi nyilatkozathan megjelolt személy -
meghatalmazott nagykori - kiséretéhen tavozhat, ¢ semély — dtaddst kdvetden — a
gyermekért feleldsséget vallal,

*  Tizenkét éven felili, de kiskori gyermek testvérél csak kizdrdlag sziildi irisos
engedéliyel viheti el axz dvodibal.

*  Kérilk a seilok munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszimdt, annak véltocdsait
seiveskedjenek bejelenteni a csoporios ovodapedagigusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén aronnal értesiteni tudjuk Oniket.

*  Vilis esetén a birdsdigi vagy gydmhivatali hatbsdgi hatirozathan foglaltak szerint
kbiteles az dvoda a gyermeket kiadni: hatdrozat hidgnydban az dvoda kiteles mindkét
szlild sedmdra a sz000i jogoknak megfelelden eljirni. Kérjilk, hogy a szilbi feliigyeleti
Jogkdr villozisit haladéktalanul jelezeék az okirat bemuiatdsdval {ennek tényét az
Gvodapedagégusok esoportnapldban risgzitik),

* A balesetek megelfrése érdekében a gyermekek ne viscljenek 1 mindennapokban
chszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesctveszélyes helyzeteket teremthet.

* Az dvodai élet sordn a gyermekek csak felndtt kisérettel meheinek le az wdvarra,
illetve a mosddba, shol szintén felndtt feliigyeletet kell bixtositani.

*  Balesel csetén szlikség szerint értesitjik Ondket, s mentdket, o gyermekorvost,

* A pedagdgus a gyermekek tevekenységeivel egylitt jird vessélyforrisokat, a tilos &s az
elvirhatd magatartisformdt az évodai nevelési év megkerdésekor, illetve szilksép
szerint (kirindulisok és cgyéb programok, 0j gyermek érkezését kiivetSen, udvarra
menefel clotd,..sth.) életkoruknak &3 fejletiségi szintjdknek mepfelelben ismerteti,
melynek (ényét és tartalmdt a csoportnaplékban dokumentilja.

*  Rendkivilli helyzet - titz, bombariadé, egyéb veszélyhelyzet — esetén ax intdzményben
tartdzkodd felndtteknek emberi és hivatdsbeli kbtelessége a gyermekek mentése,
biztonsdgos kirdimények kzé helyesdse.
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8. A gyermekekkel kapesolatos egészségiigyi szabilyok

Intézményiink mikidiclése soran az Allami Népegészségligyi és Tisetiorvosi Szolgidlat

dlial meghatrozott szabdlyokat szigonian be kell tartani.

Az dvoddhan csak teljesen egészaéges gyermekek tartizkodhatnak!
Gydgyseeres kezelés alatt dll6 gyermek az dvodit nem litogathatja!
A pyermekek dvodiba lépésckor ~ a jelentkezds sordn —a sziildnek tajékortatist kell
adnia gyermeke rejlett betegsége feldl. Amennyiben ez késtbh jut az érintett
ovodapedagégus  tudomidsdra, élhetlink  az orvosi, pszichologusi  kivizspilis
inditvinyozisival.
Az évodiban meghetegedd lizas gyermeket a seiilinek az értesitéstdl sramitolt
legrividebb idon beliil haza kell vinnie.
A gyermekek részére gydgyszer esak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslal
alapjan adhatd be az dvodaban.
Lizas, beteg, megfazott, gybgyszert fogyasztd, libadowd gyermeket a sajit, s
dvodastirsai egészségének védelmében mem vehetiink be. llyen escthen az
dvodapedagogus kitclessépe a gyermek atvételének megtagadisa,
Betegség utln az dvodapedagogus csak orvosi igarolissal egylit veheti dt a gyogyull
gyermekel.
Ferthzd gyermekbetegség esctén, az Ovodit pronnal értesiteni kell a tovibbi
megbetegedések  elkerllése érdekében sziksCges preventiv  intézkedések  miatt
{Fokozott clivigydzalossdig, fertbtlenités, védbolids).
Az dvoda a gyermek fejletvessége esetén - az akiudlis egtszségvédelmi rendelkezésck
alapjén — jar el.
Tilos a kertbe, épitletbe a vezetd engedélye nélknl dllatot behozni!

A gvermekek névnapi és seliletésnapi  kiiszintését gylimblesik, esetleg a

kereskedelemben kaphatd, bevizsgall aprésitemények felhaszndlisival ajanlott
megszervezni. Az dvodiban csokoladét, édességeket, Gditdke, seiirpiket az Onnepi alkalmak
kivételével behozni nem szabad.

b
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0, A chck |

Az ercdményes nevelf/fijleszis tevékenység érdekében az alibbi felszerelések
szilkségesek, melyrd] minden nevelési év elsé szilldi értekezletén thjékortatiuk a sedlfket.

* Az dvodiba gyermekeiket tisztédn, epészsépesen és gondozottan hozzik be sziileik.

 Viltbcipd a csoportszobai tartbrkoddshoz (j61 seellfeb, megfeleld libtartist
biztositt labbeli).

* Testnevelés foglalkozdshoz kényelmes ruha (rividnadrig, pold, romacipd).

* Egy-két viltds alsonemi és iddjardsnak megfeleld viltoruha,

* A gyermckek ruhdja és cipbje pyakran  Osszecserélidher, éppen  erért
biztonsdgérzetitk fokozdsa, és a kénnyebb felismenés érdekében is kérjiik jellel
ellitni rubdikat és cipdiket.

* Az dvodai innepek és cgyéb rendezvények alkalmival az linnepi vagy egyéb mis
ruhdzat szilksdpességérd] a sziliket jékoztatjuk,

* A specidlis foglalkoztatis eszkdzcit (logopédiai fejlesatés, vizhez sroktats iszdis
sth.) az érintett sziildk az adott szakemberrel egyeztetik.

* Az dvodai neveléshez nem seiikséges eszkiizik behozataldt lehetdiséy swerint
kérjik melliuni. Amennyiben erre sor kerlll, fontosnak tartjuk ds keésjtk
bejelenteni, vagy dtadni a gyermekkel foglalkond dvodapedagdgusnak. A behozott
s viselt ekszerért az dvoda dolgozii nem tudnak felelisséget villalni,

* A gyermekek gybgyszert, pénat, tizgyijté eszkoztiket, vagh-szin eszkbziker ax
dvodiba nem hozhatnak.

o A szilldk gyermckeik réssfre az dn whefogadis-beszokiatis” megsegitése
érdekében személyes holmit, tirgyat behozhatnak.

¢ Kedvenc jitékessktz bemulatisra behozhad, de ha a Jitékba is bevonjik, akkor az
dvodai jatdkeszkBzikhtz hasonldan kezelenddk (mindenki jitszhat vele a nap
folyaman), megrongdlddisuk esctén azonban az Gvoda feleltsséget és kartéritdst
nem villal,

* Az utcai kiizlekedéshez hasmdlt gyermek kerékpdrokat az dvodiban a kijelalt
helyen lchet tdrolni, Oreésiket az dvoda nem tudja biztositani, igy
megrongilodisuk, clifinésilk esetén az intézményt felelosség és kariéritds nem
terheli,

* A testipoldshor swiikséges sremélyes tirgyak (fogkefe) tisatdintartdsird] az dvoda
dolgozdi, cserdjilk biziositisdrél pedig e dvodapedagdgusok jelzései alapidn a
szilldk gondoskodnak,

Az uteai kiizlekedéshez hasznilt gyermek kerékpirokat az dvoddban a kijeldlt
helyen lehet tirolni, drefsiket az dvoda nem tudja birtositani, igy megrongdloddsuk,
clitinésilk esetén az intézményt kirfeleldsség és kirtérités nem terheli,
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10. A gyermek éthetetése az dvodiban
A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése az Gvoda feladata, mely

élelmiszerekbd]l sz Stelmintdt kidelesek vagyunk 72 orin fit megdeizni (ANTSZ), ngyanez
vonatkozik a sz0ldk dltal behozott, kereskedelemben forgalmazott élelmiszerckre. Nem
vonatkozik cz a kirinduldsok alkalmaval kiegészith tizorai, az egész csoport szimdra vitamin
pitlisdra szolgald plusz gylimdlesre, zbldsépre.

Az Gvodai étkezést - o szildk timogathsdt is élvezve - gylmolcesel és zildséggel
egészitink ki,

A szilkségleteknek megleleld reggeli 9-10 draig tart, az ehéd 12-13 Griig, uzsonna | 5-
15.30 kizbtt kerill elfogyasztisra.

Kérjik, hogy az dvoda teriletén ne kindlidk gyermekeiket édesseggel, és egych
élelmiszerekkel!

1. At ijak befiret i dje

A Szl gyermcke résedre az étkoets srolpltatisért étkezési téritési dijat fizet. Az a
sxills, uki nem jogosult a kedvezményck igénybevételére gyermeke részére egy honappal
koribban rendeli meg az étkertst, mely szolgaltatisért étkezési téritési dijat fizet. A téritési di)
mértékét az dvoda fenntartdja koliségvetési évenként bllapitja meg.

Az esedékes téritési dijral, annak modjirdl és kedvezményes timogatisrol a seiilGket
minden esetben az élelmezésvezetd jékoztatja; valamint a fizetési hatdriddket honlapunkon
s a 2t csoportokban megosrtjuk.

11.1. Etkezési igény lejelentése

o A gyermek tivolmaraddsinak bejelentése nem vonja sutomatikusan maga utin az
Stkerés lemonddsit is — étkerés lemondisa a sziild igénye alapjan tdriénik. Tehat:
amennyiben a sziild személyesen vagy telefonon jelzi gyermekenck hianyzasat, killn
ki kell témie az étkertetés birtositisanak lemonddséra is.

o Hidnyzds esctén az étkezést személyesen, vagy telefonon lehet lemondani minden nap
10 drdig.

¢ Be nem jelentett hidinyzds esetén a sziild a téritési dij visezafizeiésére nem larthat
igényt.

o Felhivjuk a figyclmilket ama, hogy hidnyzis cscién a teritési dijat NEM fzetdk is
kiitelesek lemondani gyermekiik étkexdsét!

11.2. Etkezés kirindulisok alkalmdval
Egész napos kirindulis alkalmdval a konyha biziositja a 3x hideg élelmet. Diéleldtti
kirandulison résztvevd csoportok szdmira biztositolt a 3x étkezés we dvodaban.

11.3. Etel érzikeny gyermekek étkeztetésénck eljdrisrendje
» Orvosi igazolds és javaslat alapjan - amennyiben véllalni tedja - az dwvoda étkertetéaét
ellith élelmeztsi villalat biztositja az étel éreékeny gycrmekek ellatdsat
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filii itézé aird
Az intérményvezetd felelds:
* o gyermeki jogok érvényesllésénck cllendrzéséén, jogsérelem csetén a megfeleld
intézkedések meghozatalién,
* a gyermeki jogok érvényesillésének évi két alkalommal neveldi érckezleton thrénd
értékelésdérl,

* a szilldi kiwisség azon joginak érvényesiléséért, hogy & gyermeki jogok
ervenyestilésénck megfigyelésével kapesolatos észrevételeiket a  meveldtestilet
ertckezleten cldterjessadk, és a fenntartdhoz tovabbiisik,

I12.1. A gyermeki és szillbi jogok érvényesftése az dvodal srockilis segith igénybevitelével

A Gyermekvédelmi torvény 40/A. § (2) a)-p) pontje értelmében a csalsd- és
gyermekjléti kizpont a gyermek és szillik igényeinek és sziikségleteinek megfeleld Sndlld
cgyeni s csoportos specidlis szolgaliatisokat, programokat nyijt, amelynek kerctében Gvodai
szocidlis scgltd tevékenységet biztosit dvodinkban, E feladat teljesliésében a nevelbtestiilet
kiemelten cgyltimikadik a szocidlis segitivel, az ehher sritkséges tirgyi és személyi
feltételek biztositdsdban is,

A szocidlis segitd elérhetfsépe, az intdzményben tartott fogadbdrijinak iddpontja, helye
az ovoda faligjsdgjin megtaldlhatd,

11.2. A rendszeres egészségiigyi felligycletben és elldtdsban részesilés jogpyakorlisdinak
eljdrisrendje

* A pyermekek cgéseségilgyi ellithsat és az egydb Gvoda-cpészsépipyi feladatokat
végal szervezet, az Gvodavezetdvel cgyertetett rend szerint, az dwvoddval
egyilttmikidve végzi a preventiv munkat,

* A védond elérheidsége a kiizponti hirdetd tibian keril kifipgesztésre.

* Az inézmény a neveldsi év kezdetekor irishan kéri a sziils hozzdjaruldsdt a rendszeres
egtszscgligyi feligyelet ellitisa korébe tarozé vizepalatok gyermekén triénd
lefolyiatisihoz,

* A neveldsi év sorin a hatilyos jogssabdilyokban meghetirozottaknak megfeleld
iddpontban és szilkség szerint védind litogatja az dvodinkat.

* Az dvoda veretbje gondoskodik arrdl, hogy a wédind munkdjihoz a szilkséges
feltételeket bixtositsa: vizsgilati hely, idd, dvondi felilgyeled

* A véddoltisok az dvoddban nem adhatdk be.

* A véddnd havi rendszerességgel, illetve szitkség és igény szerint ldtogatja az dvodat,
tetvességi viesgalatot végez.

* A beiskolizds eliiti belgyogydszati stitusz vizsgilatra a gyermek hriorvosinal szilai
feligyelet mellett kel sor.
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12.3. Az dvoda egészségvédelmi szabilyai

Az dvoda miktidietése sordn az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvos Szolgalatial
meghatirozott seabilyokat szigorian be kell tartani: tilalds, fertbtienités, takaritds, mosogatds
és miosis sordn.

12.4. A taplilkozissal kapesolatos egészsegvédelem

s A kereskedelmi forgalombil visdrolt sitemdényt és tortit vasariast igazold blokkal
szabad csak ax intézménybe behozni.

s Kérjiilk, hogy az dvoda terilletén ne kinaljak gyermeckeiket édességgel, és egyéb
élelmizzerekkel.

o A gyermekek poleain élelmiszert tartani tilos!

o Késik, hogy gybzidjenek meg amol, hogy vitamin pétlasara szolgald plusz gyiimdles,
iildség pondosan ellendrzau helyrl srirmazik.

12.5. Egyéb rendelkezdésch

A konyhiban és mosdéhelyiségekben - epbszségligyl szemponthél - csak &z dvoda
dolgozdi tartézkodhatnak !

Az dvoda épiiletében és azon kiviil 5 méter tivolsighan dohanyozni tilos!

Az dvoda teriletén az alkohol fogyaseids tilos!

A pyermekvédelmi feladatol uz intézményvezetd és a gyermekvédelmi felelds
gyakoroljak intézményi szinten, csoport szinten minden dvodapedagogus feladata a preventiv
munka, akik elézetes megheszélés alapjin mind & szillék, mind a gyermckek és a seociilis
segith rendelkenésére linak. Sriikséy esetén, hatds- ¢és feladatkbrébe tartoz esetckben az
svodapszichologus, gyogypedagigus, fejlesztdpedagogus, logopédus, valamint az dvodai
szociflis segitd is bekapesolodik a problémik megoldisiba.

szolgild eljdrisrend
Az Gvoda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kiveti, rogeiti. Rigziti tovabbad
a gyermek fejlodését szolgdld intézkedéseket, megallupitdsokat, javaslatokat. Az eredmények
megltélésében és ax intérkedésck meghatdrozisaban a ¢soporl dvodapedagdgusait szitksty
szerint a seakszolgilat munkatirsai (logopédus, gyogypedagdgus, pszichologus) segitik,
annak érdekében, hogy a gyermek allapotdnak és személyes adottsiginak mcgfeleld

ellitasban részesiihessen.

s Szikség szorint, de legulibb félévenként o tapasztalatokat a esoporios Ovind
megosztja a szilivel, a sz0ld szimdra otthon elvégezhetd felndatol javasothat a

fejlesztéshes,

2
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* A s7illd az dvodapedapdgusokis] mibdszertani, szakkinyvi és fejleszté eszkdzheli
tandcsot kap.

¢ Indokalt esetben kezdeményezi a szildné a szaksrolgalat igénybevételér
* A szakszolgdlati javaslat bemutatisatd] kexdddden a gyermek megfeleld fejlesziéshen
részesill,

1 illety chid

A szillok u gyermekek érdekeit képviselve tijékoztatist kérhetnek az dvoda veetbjétdl,
A tijékoztatis kérésének formdja torténhet seohan vagy irisban. Az inlézményvezeld a sziildk
megkeresésének iddpontjdtdl 15 napon belil intézkedik a thjckoziaths kérésének tartalma
alapjin a vilasz megadisdrdl,

Panaszjog: a seild ar dvoda szolgaltatdsaival kapesolatosan panasz jogival élhet. Az
dvodiban a panasz téic] eljdrisrendjét a Panasskeseldsi szabélyzat rikgziti,

! s B ek L1197 L Ll il L b

A gyermekek fejlettségi szinijét a nevelStestillet alal Jovihagyott, a Pedagdgiai
Program mellékletcként A gyermek fejlidését nyomon kivetd dokumentheis™-ban
rijgzitjilk, mely a gyermekek seéles kirii megismerésén alapul, a kompetencidik figvelembe
vételét helyezi clitérbe, spiivepes és kidalasos rendszer,

A il ri ic

A gyermek iskolai életmédra vald alkalmassdginak cridkelési srempontjait, ill. az
Gvodiskor végére elérendd kivvetelményszinteket az dvoda Helyi Pedagogiai Programijiban
talalhatjik meg.

A gyermek abban az évben, amelynek auguszius 31, napjdig a hatodik életévér bettilti,
tankiitelessé vilik. Indokolt esetben a gyermek a szlild kérelmére és ar Oktatdsi Hivatal ezt
timogatd diintése alapjan tovibbi egy nevelési evig vodai nevelésben vehet részr,

A gyermek 6. életévének betdltése utdn a tankiMelezettsdy megkendésének halasztdsdl
kizirdlag egy alkalommal és epy nevelési évre lehet kérelmesni. Legkésdbb a gyermek 7.
Cletévének angusetus 31-éig toriénd betdltdse yidn kezdodd tanévben a gyermek meg kell
kezdje tankitelezettségének teljesitéséy

Ha a Pedagogini Szakszolgdlat szakéntdi bizottsiga a sajétos nevelési igény (SND),
illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézsép (BTMN) feltirdsdval fissrefliggésben
végzell vizsgilat keretében a sailsi kérelem henydjtisdra nyitva dllo hatiridon belil szakértsi
vélemenyében javasolja, hogy a gyermek tovibbi egy nevelési évig dvodal neveléshen
részesiiljin, a sildi kérelem benytjtdsfra nincs sziikség. lyenkor a srakértbi véleményt az
ovodiban kell bemutaini, az dvoda pedig annak alapjdn berigziti az dvoddban maradis ténydt
a kinevelés informdcids rendszerében (KIR).
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Ha az SNI, illetve a BTMN feltirisaval dsszefiggésben végzell vizsghlat kerctében a
gyermek tovabbi egy neveldsi évig toriénd avoddban maradisit timogatd clizetes szakéntdi
vélemény kidllitdsdra s Oklatisi Hivatal honlapjén nyilvinossigra hozott napjdig nem kecl
sor és amennyiben a sziild seeretné, hogy gyermeke még egy évig ovodal ellatashan
részestljon, akkor a sellének kérelmet szilkséges benyljlania a Hivatalhoz a tbrvényi
hatdridon belil szitkséges megtenni.

A EVErIERER SECT . 1 il osit ]
Az dvoda ndatkezclési szabdlyzata a mindenkori torvényi eldinisok alapjan wriénik. Ez
alapjin az alabbi adatokat tartja nyilvin: a gyermek neve, szitletési helye &5 ideje, neme,
dllampolgdrséga, lakibelyénck, tarttzkodisi helyének cime, tirsadalombiztositisi azonositd
jele, nem magyar dllampolgdr csetén, a Magyarorszig terliletén vald tartbzkodds jogeime &5 a
tartbzkoddsra jogositd okiral megnevezese, srAma.

A sziils o gyermek adataiban triént viltozdst 3 napon beltil kiteles irdsban bejelentent
az Gvodatitkdmak, aki intézkedik az adatok médositasdre], illetve az thjékoztatjn az
dvodapedagogust, aki gondoskodik a csoport dokumentécitiban nyilvantartott adatok
megfeleld modositdsardl.

MM&E!!&JHMM

A hil- és valldsoktatist az Gvoddban az dvodai foglalkozasoktdl elkiliniive, az &vodai
életrendet figyelembe véve seervezzilk meg.

A tiriénelmi cgyhdzak képviselbinek kezdeményezésére, minden cv seeptemberében
keriil sor a szilldi igények irdsbeli megkérésére, amennyiben az egyhiiz megkeresi az dvodit.
Az igényeket az dvodapedagdgusoknil lehet leadni, akik tovibbitjdk azokat. A hitoktatd a
vezetfvel 1riént egyezietés utdn a kialakitott szervereti rendnek megfelelden kezdi meg
tevékenységét ae imézményben, Az iltaluk tartott foglalkozdsok napirendbe épitve,
elkillontlten sz dvodai foglalkozdsoktol keriiinek megvaldsitasra leginkabb a délutini
idfszakban.

il & ithsanak & atfshnak fsren
Ovodink ama torekszik, hogy 8 nevelés folyamatiban, a magasabb jogszabdlyokban
meghatdrozott egylttmikdési és 1djékortatisi kitelezettségének, a magas elvardsok szerint
tegyen elcpet a sxlldknck, a johiszemiisty s a tisztesség kivetelményeinck megfelclden,
Ezcket a jogokat vagy kitelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelelben
gyakorolui, ha mind a két fél (ovoda-sz0lok) tijékoztaljsk cgymist az adott krilmények
fenndllisardl.

[ — —_—
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19.1. Ovodinkban a szild joga, hogy:

az ecmberi méltdsdg tisteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvaniison,
Wjékoztatist kapjon u gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint kérdést intézzen ax
dvoda vezetdjéhez, pedagigusaiboz, ar dvoda sxiléi szervezeithez, &5 ama a
megkereséstol szimitott harmine napon belil, érdemi vilaszt kapjon,

az intézmény mikidését saabilyozd dokumentumokat megismerje (Pedagdgiai
Program, SZMSZ, Hazirend), azokat véleményezre.

gyermeke fojlbdésértl, magaviscletérdl, rendszeresen részletes és  thjékortatdst,
neveleschez tandesokat, segitséget kapjon.

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagigiai seakszolgilat intézményér,

n szlldi szervezet munkdjdban, tovibbd a szil5i képviselfk megvilasztdsiban, mint
vélasztd, és mint megvalaszthato szemeély részt vegyen.

irasbeli javaslatdt az évoda vezetije, a nevellMestilet, a Sxildk Kiiztissége, az
ovodapedagogus megvizsgalja, és arra & megkereséstol szimitott tizendt napon belll,
8 Szilik Kizbsségétdl leghésdbb a tizenttodik napot kivett elsd Olésen érdemi
villaszi kapjon,

a szildk kietisségének tagjaként meghatirozza, n fenntarté 4ltal megillapiton ellduisi
dijon felili szolgiltatisok kirébe tartozd programokhoz valé hozzdjdrulis mértékét,

a gyermekeket érintd barmely kérdésben djékoztatist kérhet ax Ovodavezeldidl.

hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl flgpden, kilon jogszabilyban
meghatarozotl esetekben kérelmére iéritésmentes vagy kedvezményes étheréshen,
tanszerellatisban résaesiljon.

19.2. A sziili kiitelessége, hogy:

pondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkiilesi fejlodéséhez szlikséges
felidielekril,

ervényesitse gyermeke jogait és kételességeir,

cgylittmikddjin az dvoddval, minden a gyermeket &rintd fontos dologndl 1ajékortassa
i gyermekét neveld dvodapedagogust,

rendszeres kapcsolatot tartson a gycrmekével foglalkond dvodapedagogusokkal, és
tijékozddjon gyermeke dvodai eldmenetelérdl, sajitos nevelési igényl gyermek csetén
a gyigypedagbgusokkal is,

hiroméves kortdl biztositsa gyermeke dvodai neveléshen vald részvitelét, tovabba Gt
éves kortol tankitelezettségének teljesiiésé,

tiszteletben tartsa 8z dvoda pedagdgusai, alkalmazotiai emberi mélidsagit ¢5 jogait,
liszteletet tanisitson irdntuk,

az informécitk megfelels dtaddsdra szolgdld s#ildi ériekezleteken megjelenik.
elbsegitse gyermekének a kizbsségbe vals beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kitztisségi élet magatartdsi szabilyainak elsajititatiadt.
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gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadison, toviibbd birtositsa gyermekének az
dvodapszicholdgusi vizsgilaton és a fejlesztd foglalkowhsokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozs dvodapedagigusok kezdeményeszésére, a neveldtestillet erre
javaslatot tesz. [Nki. 72.§. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kitelezeuségénck a
szillh nem tesz eleget, a jepysd hatbedgi eljirds keretében kivtelezheti a seiilét
kiitelezettségének betartdsdra.

az étkezési téritési dijat pontosan fizesse be, ingyenesség esetén az cbédet rendeljc
meg.

a rendszeres gyermekvédelmi thmogatisban részestild sziild gondosan figyelje a
srocidlis iroda dltal kiadott hatdrozat lejérati ditumdt annak érdekében, hogy a
kiivetkezt hatérozatot iddben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossdpdnnk
megtartisa érdekében.

a rendszeres pgyermckvédelmi tdmogatisban, ingyenes dthezdsi  lAmogatisban
részesiild sziild - gyermeke hignyzisa esetén - minden esetben mondja le gyermeke
dtkezésdt a mulasziott napokra.

évente kétszer részt vegyen a pyermeke fejlddéséedl s20l6 dvodapedagogusi
thjékortaton és az oft clhangzottakat aldirdsdval dokumentilja.

sajitos nevelési igényl gyermekck eseldn vegyen részt & gyogypedagégusok diltal
szervezetl fogadbdrin, hogy s gyermek fejleszicsenbl, fejlodésérbl  meglelelden
tijékozddjon.

Az évoda helyiségeinek - sziilik dltal torténd - haszndlhatdsiginak rendje:

Az dvoda helyiségeit, berendexési és felszerclési thrgyait nyitva tarthsi iddben csak az
dvodiba felveit gyermekek hasendljik.

A csoporiszobdkba seilbk, vendégek, hozzitartozdk csoportosan csak kizdrdlag az
engedélyerett alkalmakkor tartdzkodhatnak: nyllt nap, tinnepélyek, fogadddrik,
értekezletek, jatszd délutdnok, csalddi sportnap stb.).

Udvari tartdzkodis szabalyai:

Az udvari jitékokat csak dvodiskord gyermekek hasznilhatjik.

Hazamenetelkor a balesetek megeldzése, a gyermekek védelme érdekében kérjtik, a
legrisvidebb ideig tanidzkodjanak az udvaron.

Kérjitk a kedves szilliket, hogy a gyermekek biztonsigénak megbraése mialt az utcai
kapuk biztonsdgi reteszeit zirjik be maguk utén.

Az udvaron balesetek megelfzése vigett kérjok, az intézmény udvarin, gyermekek
kitztitt ne biciklizzenck, ott ne thmasszik lc kerékpdrjukat.

A kapukhow, keritéshez se kivilrdl és bellrdl kerékparokat a balesetek elkerilldése
végett timasziani és lezdmi tilos.
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Kapesolattartis a pedagégussal, a nevelimunka

Az dvodapedagdgus a nevelési-tanuldsi folyamat seervezlje, o gyermeki tevékenységek
felligyeldje, ininyitdja, exért coalk rendkiviili esetben keriilhet sor a gyermekekkel vald kiizos
tevékenységének megzavarisara,

Gyermekekkel kapesolatos informaciét csak a gycrmek sajit dvodapedagdgusai, ill. az
dvoda veretje adhat.

A szilldk csak rendkivilli esetben hivhatjék telefonhoz az ovondket, sz (lzcnetet ar
dvodatitkir veszi it & gondoskodik annak dtadisardl,

Az dvodapedagdgusok, dvodai dolgoedk a salldkkel a mindennapos talilkozdisokon (a
gyermek aladasa, drvétele) kivill a kdvetkezt alkalmakkal kerillnek kapcsolatha:
. esaladlitogatis (aktudlisan),
. szillbi ériekezletek (évente 2-3 alkalom),
. ktiztis rendezvények (Mihdly-, Adventi nap, csoportinnepségek. . .sth.),
. fogadddrik (vezetd, dvondi - jelzett idBpontban).

19.7. A sziilik rendszeres thjékoztatisdnak eljirisrendje - nyilvinossig biztositdsa

Ovodinkban az informécidkhoz vald hozzdjutds joga aet jelenti, hogy a s#lilfnek
jogiban &1l megismerni az évoda dokumentumait, &s armdl jckoxtatdst kémi. A Pedagogiai
Program, a Szervereti és Milkodisi Szabdlyzat, illcttleg a Hézirend az évoda honlapjén,
valamint a vezetd irodijiban nyomtatott formaban érhets el

20.1. Az dvodn mevelisi idején kivill szervezett térités ellenében igénybe vehetd
srolgdltatisok

A szolgiltatisok irdnti igényck kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek
érdekeit tartjuk szem elde,

20.2. Az igénybevitel eljirdsrendje
* a sz0ld dnkéntes elhatdrozdsin alapuld eldzetes, irisos nyilatkorathan kiizli, hogy
pyermeke felligyeletét o program idejére olyan személyre blzza, aki nem az dvoda
alkalmazottja,
¢ tudomdsul veszi, hogy exen idd alatt az dvodit nem terheli felelbsség,

A kiiltn tevékenységekkel kapesolathan az intézmeény semmilyen kiitelezettséget nem villal,

——
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20.3. Alkalomszerii téritéses szolgaliatisok eljirdsrendje

Az alkalomsserll téritéses programokra 8 szilldktl éves szimten beszedhetd
legmapasabb Osuzeget csoportonként ax elsdh szildi ériekezleten illapitjek meg. Ennek
elfogaddsirdl a sziilok hatdrozat formajaban dontenck. A dintés értelmében az elfogadott
programokat a sziilik fAnanszirozzdk. Eren dijak eldre meghatdrozot idtipontban, az arra
kijelslt személyek gyiijtik Gssze. Az Ovodapedagdgusok, valamint a csoportban dolgozd
személyzetet ezzel kapesolatos plusz feladatok nom terhelik.

204, Téritésmentes seolgiltatisok
e A logopidiai szolgiltatds: minden 5t évet betshott gyermekkel a logopédus év clején
sziirést végez, Szilkség esctén beszédjavitd és dyslexia megeldzd foglalkozisokat tart
a gyermekeknek, A foglalkozgsokon vald részvételt téritésmentesen biztositjuk,
o Szakérthi bizoltsip szakvéleményével rendelkezd kisgyermck esctében az alapito
okiratunknak megfelelien hiztositjuk a fejlesztt foglalkozisokat utaxd szakemberck
bevondsdval,

21. Lard

Hizirend elfogadisa

Az alapdokumentum elfogadisinak joga oz intézmény neveldtestilletét illeti meg. A
dokumentumok  elfogadisakor az intézmény teljes neveldtestiletét érickezletrs kell
Gsszehivni, ismertetni kell a dokumentum modositiséra vonatkowd javaslatokat, & azokat
vitdra kell bocsitani. Az értekezletrd] jegyadkiinyvel kell késziteni, amelynek tartalmaznia
kell az elhangzott horzdszolisok kényegét, és a nevelbiestiiletnck a dokumentum clfogaddsira
vonatkosd hatfirozatit. A jegyzSkonyvnek tartalmaznia kell az elfogadd, tartdzkodd s cllenzd
szavazatok szimdt A jegyzbkinyvhoz csatolni kell a nevolitestiilet jelenlévd tagjainak
aliirisdt és ax ériekezlet détumdt tartalmazo jelenbéti fvet. A dokumentum aldird résaében a
dokumentum  neveldtestiileti elfogadisirdl az intdzményveretd mint a nevelbtestilet
képviseldje jogosult nyilatkomni.

Kiegyensilyozott, drémteli dvodai életet teremtiink, ha mindannyian felelbssépgel
tiireksziink a fent leirtak betartasdra, ill. ha arok belsé meggy dzddéssé valnak.

Kelt: Mérahalom, 20258800, 2023. 08.15..
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Legitimacios riradék

Ervényességi rendelkezések

A Hazirend jogforrds, melynck megsériése jogsérics)

A Hieirendet késziti oz ovoda vezetdje, vélemémyeri és elfogadja az Gvoda
Neveldtestillete, a Szildi Sweerveret véleményezési jogot pyakerol, A Hézirendben
szabilyozottakkal jard tobbletkiltség esetén a Fenntartd egyetéribse srilkséges,

A Hazirendben foglaltak visszavondsig érvényesek,

Hatdlyos: 30330804 2023,09.01-151
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A Mérahalmi Lurké Vilig Ovoda neveldtestilete 2023, 08. 15, napjén tartott hatirozatképes
neveldtestilleti dlésén At nem ruhdrhaté jogkBrben . ... igen, ...... nem, ..... lartdzkodds
mellett ....... %-0% igenld szavazattal a Hazirendet ... 42023, hatdrozmszimon elfogadia, Az
elfogadas téinyél a neveldestilet tagjai hitelesitd aldirisukkal tantsitjak.

Marahalom, 28238800 2023, 08,15

A szl képviselet felé a Morahalmi Lurkd Vildg Ovoda Hézirendjének elfogadasahoz,
a dokumemtumok nyilvénossiginak  birtositdsdval sz  intdemény  tdjékoztatdsi
kielezetisépének eleget tett. A Szildi Szorverct véleményezdsi jogit korldtozds nélkdl
gyakorolta. A dokumentummal kapesolatban cllenvetést nem fogalmazotl meg.

Marahalom, 20230884 2023, 08.15.

Szlildi Szerveret Elndke
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Jegyzdkiinyv

Késziilt: 2023.08-04; 2023, 08.15.

Helyszin: Marahalmi Lurks Vilig Ovoda 6782 Mérahalom, Egyenlaség u. 17-19.
Tirgy: A Mérahalmi Lurkd Vilig Ovoda Hizirendjének elfogadisa

Jelen vannak: az dvoda neveltestiilete (jelenléti iv csatolva)

JepyERRERY v-¥EEChE: ... e e

Az alkalmazotti kitabsség aw intézmény Hizirendjével kapcsolatosan - a Mérahalmi
Lurké Vilig Ovoda vezetbjének elbterjeszidse utdn - a Memzeti Kianevelési Torvényben
meghatarozottak alapjin gyakoroljdk véleményerési jogukat.

Véleménynyilvinitis
A nevelbtestilet tagjai a teljes Hazirenddel egyctértenck, tartalmi valioziatdsra javaslat nem

hangzoti el,
A Mérahalmi Lurkd Vilig Ovoda Hazirendjének elfogadisa

Az intézmény vezethje javaslatot tesz a sravazis modjara: nyllt, kézfeliaridssal ioriénd
szavazis. Az alkalmazoni kiiz0sség tagjai ex egyhangian elfogadiak.

Sravaris
A Morahalmi Lurkd Vilhg Ovoda alkalmazotti kizfsesége nyilt kézfeltandssal toeiénd

sravarissal,

A Morahalmi Lurkd Vildg Owoda Hizirendjét a nevelftestillet egyhangian elfogadja,
ellenvetés és tartdzkodds nem tortént.

OVOAAVEZEID: e ee e e et e e

Jepyabklnyv-vemetl: L e e

BR300 il
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Mbrakakmi Lurkd Vikhg Orvodn

6782 Mérahalom, Egyenlfistg u. 17-19. Hazirend

Jelenléti iv

Késziill a 20230800, 2023. 08.15. napjin megtartott nevelési érekezleten, melynek
témja az intézmény Hizirendjének ellogadisa.
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Mirshalmi Lurkd Vilkg Ovoda
GTH2 Mirahalom, Euulmgau- 17-19,

Hiirend

ST

5.

i6.

it

38,

41.

43,

44,

45,

34
Ervényes: 2033 anguseiusOd—it 2023. szeprember 1-067




Mirahalmi Luricd Vildg Ovoda
6782 Morahalom, Egyenbiség u, 17-19. Hiizirend

Az dvodai szolgiltatist igénybevevik részére kiszillt hizirendet megismertem, az abban
foglaltakkal egyetértek, a hizirend szabdilyait elfogadom.

Ssz. | Név Seiili aldirisa

10,

7.

18.

12,

20,

Zl.

23,

23,
24,

25. -

26,
2T.

28.
9,

.

Kelt: Mérahalom, 2023. ..... AR L R
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Mieshabmi Lurks Vilig Ovoda

6782 Marahalom, Egyenifaég u. 17-19. Hizirend
l. sz melléklet
SZOLOI IGAZOLAS
IO 5o R L (szfilG/gondviseld neve) igazolom, hogy gyermekem
................................................. 20, ¥ eeveveeears BB i, napjdni-ig
.................................................................. miall hidnyaol az dvodibdl,
Mirmhalom, 20 o AT b .inaiiia nap
s7iilG aliirisa
36

Ervényes: 2033augnszis-0d 1l 2023, szeptember 1467



Miéeahalmi Lurkd Vilig Ovoda
6782 Mdrshalam, Egyenbiség u. 17-19. Hezirend

2. sz. melléklet
Szildi kérelem, a gyermek igazolt hifnyzdsihoz
Alulirott, s=005, gondviseld, exiiton kérem, ROEY ... e serneenn nevil

gyermeckem 20...... év ............. . ——— napllitd] 20...... &% i I i
napjdig, az ovodai foglalkozisrol vald tivolmaradistnak engedélyezését!

Momahalom, 20.......&v .......ocee0. i nap
szillh, gondviseld
sorszam | A hidnyz5 gyermek adatai _
L. Giyermek neve
. Orktatisi azonositoja
i Az igazolt hifinyzds idefe | ... M | i s --ig

A Moérahalmi Lurkéd Vildg Ovoda (6792 Moérahalom, Egyenldség u. 17-19., OM
azonosithja 029447) vezetdjeként a 202012, (VIIL 31.) EMMI rendelet 51, §(2) a)
bekezdése* alapjan a fenti iddszakra, ** a hizirendben meghatirozottak szerint engedélyt
adok a tivolmaradisra, a hidgnyzist igazoltnak tekintem.

---------------------------------------------

*HWIOIZ (VL 31.) EMMI remdelet 51, § (2) Ha a gyermek &= dvodsi foglalkozasnsd, & tanuld o tanitisi drindl
s egyth foglalkoxdsrdl, valaming & kollégivmi foglaBkozksrdl tivol marad, mulaszish igazolnia kell,

A mulaszdal ipazalinak kell iskinteni, ha

n} o pyermek. & tanodd — gyermek, kiskord tanubb eserén @ sx@b frisbeli kérelmére — a hdzirendben
meghatiroenttak szering engeddlyt kapolt a tivelmamdisea,

b} & gyermsck, a tanuld beteg voll, 65 azt o hizirendben meghatirozoitak szerind igazolja,

o) n gyenmek, o tanuld hatdsdgi inidekedés vagy epyéb alapos indok miadt nem fudolt kiteleretindgdnek eleget
fenni,

** 4 Mdrahalmi Larkd Vilig Ovoda Hizirendjében meghatirozotiak szerint,

-

37
Ervényes: 3023 muguseins 0461 2023, szeprember 1-161




Mdrahalmi Lurkd Vilig Ovoda
6782 Mérahalom, Egyenliskg u. 17-19. Hizirend

T

3. sz melléklet
Meghatalmazis

Alulirott szillik {gydm):
AP CERlbdi A8 U, .o iii i i m i r e e b e R S SR R B R B R A

wm testvér, mas személy, mis személy (a megfelelt kérjtk alahiznil)

hogy gyermekiinket elvigye dvodiba / haravigye az dvodibal,
{n megleleld kénik aldhdznil)

Tudomdsul vesszitk, hogy az intézmény hézirendje értclmében 14-18 év kzitti személy csak
& sz015 [rdsos meghatalmazdsa alapjdn kisérheti a gyermeket dvoddba és viheti el dvodabdl.
Mérlegeltik az dvoda és a lakGhely ket Gt tivolsagit és megtételénck vesmélyessépi fokit.,
Tudomdsul vesszik tovibbi, hogy a gyermek dtaddsdnak pillanatitdl az intézmény dolgozbi
nem villulnak feleldssdépet a gyermek biztonsagadrt és épsépéén.

Exz o meghatalmaeds - a 2023/2024 nevelési évre, sreptember | - augusrtus 31-ig,

VBEY = cconranis " hS...... 17" ] {1 . PR, hdb. ... napig érvényes.
Kelt: Momahalom, ... ...ooovimmniiiinsmisismnsssansns
sz0l6 alairisa sz0l6 alairisa

* A& myomtatvileyon [&bd sremdlyt ia meghatalmazhat, 8 dokumentum hivelthend,

%
Ervényes: 202 %angusztus-00—ta1 2023, sreptember 1-661



MORAHALMI LURKO VILAG OVODA

PEDAGOGIAI PROGRAM

(médositasokkal egylitt, egységes szerkezetben)

OM azonosito: 029447

Az intézmény seékhelye: 6782 Marahalom Egyenliség u. 17-19.
Telefonzzam: 06/62-281-023

06/70-3123088
E-mail cim: ovodaimmorshalom.hn
Telephelye: 6782 Mérahalom, Barmos Gylirgy tér 2.
2023 jidias 01

2023. szeptember 01,



T . E'."'--"‘ '
MORA I LURKO VILAG dvo

PEDAGOGIAI PROGRAM
| Legitimiciés eljiris B Y "
E]M lmﬁ[m: ldll--ll‘rl--rlllldll--l-lI-u--..-u.-|..||.H.....u.-|..|"
129447 Intdsimdnrversid-helvettes aliinisa
Intdzményvezetd aldirdsa
Eife | A Mdrahalmi Lurké Vilig Ovoda nevelitestilete
BEdEdaEwm En Iﬂm] Ikutduhuu
Jovihagyta: az dvoda intézményvezetije
A nevelbtestiilet nevében hitelesiti:
lvha lépés:
Hatliybw | 2023 sueptember 01, e
A dokumentum jellege: Nyilvinos
| Megtalilhato; htp:/fwww, morahalem-ovodsa, hu

A—Mdrnhalmi—NophizioithonosOvoda—_Morahalmi Lurkd Vilig Ovoda Pedagogiai
Programjéval kapcsolatos adatok

Késziile: 1999,

Feliilvizsgilatok, dtdolgozdsok:

* 2004. - a kizoktatasrdl szdld 1993, évi LXXIX. tirvény modositdsa elbirdsdnak
megielelden  szlikségessé vilt Helyi Ovodai  Programunk koncepeidjénak
feliilvizsghluta, a beverctéstdl elielt idészak tapasztalatai, viltowdsal alapjdn.

= 20010, - didolgowdsa kerilt ax Alapprogramot  médesitd  255/2009.(X1, 20.)
Korméanyrendelet alapjan, ill. a kompetencia alapi dvodai programcsomag egyes
elemeinck adaptalisa miatt,

= 2013, - drdolgozdsra kerdit a 2011, évj CXC. tdrvény a Koznevelésrdl, és a 363/2012.
(X11.17.) Korményrendelet alapjdin,

* 2015 - dtdolgowdsra keriilt a 2011, évi CXC. torveny, ill. a 2002012, (VIIL 31.) EMMI
rendebet alapjin.

* 2018. - dtdolgozdisra kertilt a 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet a2 Ovodai nevelds
orszigos alapprogramja médositisa alapjin,

Felelts: Kosstyu Gyuldné Intézményvezctd

A pedagdgial program az dvoda seakmai alapdokumentuma. Az Intézményvezetd
¢s a pedngigusok szimdra munkaanyag, ami az intézményi célokat, ezzel Bsszefligpésben a
[eladataikat, mindennapi munkdnk kereteit is megszabja, lehetbvé teszi az  azonos
értckvalasztison alapuld kivzds gondolkoddst. A program minden mds stratégiai dokumentum
kiinduld pontja. Frre kel éplteni az intézmény tsszes folyamatszabdlyordsdl,

A szlilik szdméra elsbdleges informécids forrds, ami biztositani képes uz dvoda
pedagdgiai szemiéleténck elfopadasit, a nytjtott kiznevelési szolgdltatisok megvillasrtisit, az
intézménnyel valo azonosuldst. A Fenntartdnak a pedagdgiai programban foglaltak és annak
elfogadisa teszi egyértelmiivé a fenntartdsba] rahdruld kitelezetiséget.
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MORAHALOM VAROS- OMKORMANYZATA NARKOZOTTHONOS-OVODA
MORAHALMI LURKO VILAG OVODA
PEDAGOGIAT PROGRAM

1. BEVEZETO

wl. Az Ovodai mevelés orszigos alapprogramja (a tovibbiakban: Alapprogram) a hazai
dvodai neveléstiriénet hagyomdnyaira, értékeire, nemzceti sajdtossagaira, a pedagipiai és
pszicholbgiai kntatisok eredményvcire, a nevelésiigy nemzetkiizileg clismert gyakorlatirn
pitve, Magyarorszig Alaptirvényénck értékeit és Magyarorszdg dltal aldirt nemeetlizi
seerzidésekben villalt kitelezctiségeket figyelembe vive - meghatirorza a magyarorseigi
dvodikban folyé pedagigiai munka alapelveit.

Az dvodai nevelés pedagigiai alapelveinek meghatirozdsinal abbél kell kiindulni, hogy

a} a gyermeket - mint fejléda személyiséget - szeretetteljes gondoskodis és killinleges
védelem illeti meg;

b) a gyermek nevelése elsdsorban s esalad joga és kiitclessége, s chhen az dvodik
kiegészitd, esetenként hitrinyesilkents szerepet tiltenck be;

) azdvodai nevelésnek a pyermeki seemélyiség teljes kibontakozdsdnak clisegitésére kell
irinyulnia, az emberi jogok é a gyermeket megilleti jogok tisztelethen tartasival; oly
mdbdon, hogy minden gyermek egyenlé eséllyel részesiilhessen szinvonalas nevelésben,

Az Alapprogram szerint az dvodal neveléshen megjelenhetnek a kiilinbizd - kiztik az
innovativ - pedagdgiai tirelovésel, mivel az Alapprogram biztositja az dvodapedagigusok
pedagigiai nézeteinek, értékrendjénck és midszertani szabadsdginak ervinyesiilését,
meghiitéscket esak a gyermek érdekénck védelmében tartalmaz.

Az dvoda nevelitestiilete clkésziti pedagigiai programjat: vagy divesz & adaptil egy kisz

pedagdgiai programot, vagy sajit pedagdgiai programot készit, amelynck meg kell

felelnic az Alapprogramban foglaltaknak. Az Alapprogram és az azzal dsszhangban lévi

fvodai pedagigial programok egymisra épiils, srakmuilag Gsszehangolt rendszere a

biztositck arra, hogy ax egyes intézmények szakmai inallisign, az dvodai nevelds

soksziniisége mellett érvényesilljenck azok az dlalinos seakmai igényck, amelyeket az
dvodai neveléssel szemben a tirsadalom a gyermek harmonilous fejladése érdekében
megfogalmar,

2. Az dvodai pedagdgini program clkészitésekor az Alapprogram mellett figyelembe kell

venmi

a) a Nemzetiség dvodai nevelésénels irinyelvét is, ha az Gvoda nemzetiségi nevelést

vigez;

b) a Sajitos nevelési igényi gyermekek Gvodai nevelésének irdnyelvét is, ha az dvoda

sajdtos nevelési igényi gyermeket nevel,”

(363/2012. (XIN. 17.) Korm. Rendelet)




MORAHALMI LURKO VILAG OVODA
PEDAGOGIAI PROGRAM

1.1 Thrvényi megleleltetés

Programunk a 363/2012. (XIL17.) szimi Korminy rendelet értclmében, az Orvodai

nevelés orsrigos alapprogramja alapjdn készilt, magiban foglalva a hazai és a helyi dvodai
gyakorlatok eddigi tapasatalatait, credményeit, szem elétt tartva a 2011. évi CXC. thrvény a
nemzeti kiiznevelésril (NkL) és az 1993, évi LXXIX. Kizoktatisi tértvényt, valamint
annak mbddositisait.

Ezen kivil programunkba az alihbi térvényeket, rendeleteket épitetiiik be:

Magyarorszig Alaptirvénye (2011, dprilis 25.)

320/2012. (VIIL. 28.) kormdnyrendelet a nemzeti kiiznevelésrdl s2616 2011. évi CXC,
tirvény végrehajtisérol

2011, évi CXXIV thrvény a nemzeti kienevelési wrvényrdl szbld 2011, évi CXC.
Wrvény modositisirs]

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi intézmények miiktkdésérbl és a
kiiznevelési intézményck névhaszndlatinl

2292012, (VI 28) Korm. rendelet a nemzeti kiznevelésrdl szblo torvény
végrehajtisirdl

302012, (1X. 28.) EMMI rendelet az esélyegyenldséget sznlgald intézkedések és az
integriicids rendszerben résa vevd intéemények és az ezen intézményekben dolgond
pedagigusok 2012. évi timogatisdrol

1272012, (X. B.) EMMI rendelet a Sajitos nevelési igényll gyermekek dvodai
nevelésénck iranyelve

15/2012. (Il 26.) EMMI rendelete a pedagbgiai szaksrolgdlati  intézmények
mikddésérdl

232012, (63.5 (1)-(4) bek) EMMI rendelete az dvodis gyermek fejlodésenek
figyelemmel kisérése

17/2012. (111 1) EMMI rendelet & nemzetiség dvodai nevelésének irnyelve

1997, tv. XXX, torvény A gyermekek védelméndl és jogairdl

1992, Egyezmény a gyermekek jogairdl Egyesiilt Nemzetek UNICEF

185/1999, (X11.13) Korm. rendelet a pedagdgus-tovibbképrésril, a pedagogus-
seakvizsgirol, amely a tovibbképzésben részt vevok jutlatisairdl és kedvezményeiril
spold 27771997, (X11.22.) Korm. rendeletet midositja

1357/2011. (X. 28.) korményhatirozat az épliésiigyi szabdlyowis éssrerisiléséndl és az
ehhez kapesolidt szabvinyok felilvizsgilatdrsl
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MORAHALMI LURKO VILAG OVO,

PEDAGOGIAL PROGRAM
L.2. Ax dvoda jellemzd adatai:

Az intézmény alapitdja: Miérahalom Virosi Onkorményzat

Alapitt cime: 6782, Morahalom, Szenthdromsag tér 1.

Az alapitis éve: 1995, 01. 01.

Az intézmény fenntartéja: Mérahalom Virosi Ookorminyzat Képviseli-
testillefe

A fenntartd eime: 6782 Mdmhbalom, Szenthdromsig tér, 1,

A fenntartd elérhetfsége: +3662/281-022

Az intézmény neve: Mérahalmi Lurkd Vilig Ovoda

Rivid neve: Mérahalmi Lurkd Vilig Ovoda

Az intdzmiény tipusa: Ovoda

Az intdzmény OM azonositdja: 029447

Az imtézmény cime - seékhely:

6782. Mbrahalom, Egyenloség u. 17-19,

Telephely cime: 6782 Mdrzhalom, Barmos Gydrgy tér 2,
Telefon: Oiva2-281=023

Mobiltelefon: 06/70-312-3088

E-mail: oy lom

Weh: =ff i}

Az intézmény vezetlje: Soabd Marianna

Az dvoda mikodési terfilete: Mérahalom viiros kfizigazgatisi terillete, valamint birmely
dnkorményzat kizigargatdsi teriilete ax onnan bejdrd gyermekek tekintetében.

Az dvoda alaptevikenysége:

* Az dvodai neveldmunka ax Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramjira épald,
jovihagyott pedagogiai program szerint folyik.
* Azdvodai nevelés a gyermek hiirom éves kordtol a tanktitelezettség kerdetéig (Nkt.45§

(2) meghatirozottak szerinti neveldintézmény.

=  Sajitos nevelési igényi gpyermekek ellitisa:

*  atibbi gyermckkel, tanuldval cgyfitt nevelhetd, oktathatdy sajitos neveldsi igény(
gyermekek, tanuldk dvodai nevelése,

" woajiitos neveldsi igényl gyermekek, tanuldk: az a kolonleges bandsmddot igényld
gyermek, tanuld, aki a seakéndi birottsig szakérdi véleménye alapjin
mozghsszervi, érzékszervi, éntelmi vagy beszédfogyaiékos, 10bb fogyvatékossig
egyiitles elifordulisa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral
vagy cgyéb pszichés fejlidési zavamal (silyos tanulisi, figyelem-vagy
magatantdssabilyorisi zavarral) kited.”

*  beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehéeséggel kizdd pyermekek, tanulé: az a
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kiildnleges bindsmédot igény}d gyermek, tanuld, aki a szakertdn bizottsig seakértli
véleménye alapjdin az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alul teljesit, térsas
kapesolati problémakkal, tanulési, magatartsszabdlyozdsi hidnyossigokkal kilzd,
kizdsségbe vald beilleszkedése, tovibbd személyiségfiejlddése nehexzitctt vagy
sajitos tendencidkal mutat, de nem mindsil sajitos nevelési igényiinek,

kiemelt figyelmet igénylh gyermek, tanuld:

A} kitlonleges bandsmidot igényld gyermek, tanuld:

AA.) sajétos nevelési igényi gyermek, tanuld,

AB.) beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nechézséggel kiizdd gyermek, tanuld,
AC.) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,

B.) a gyermekek védelmérdl és o gydmilgyi igazgatisrdl sz0l0 Wreény scerint
hitrinyos és halmowzottan hitrinyos helyzetil, gyermek, tanulé,

Bejard gyermekek elldtdsa.
Szervezell intézményi étkezés,

Az Gvoda alaptevékenységet kiegésritd, végezhetd tevikenysége:

o  Ovodarendszeren kiviili okiatis,
o  Helviségek, esvkizik hérheadisa,

o Vendigétkerietés,

¢ Tanfolyamok szervezése.

Az bvoda szakigazati besorolisa, szdma: 851020 Ovodai nevelés

A kiiltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzat funkeit szerinti megjeliilése:

kormanyzati kormédnyzati funkcié megnevezése
funkcidszdm
1 | 091110 Ovodai nevelés, ellitds szakmai feladatai
2 1091120 Sajitos nevelési  igénydl  gyermekek dvodai
nevelésének, ellitisanak szakmai feladatai
3 | 091140 Ovodai nevelés, ellatis milkddtetési feladatai
4 | 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
5 | 096025 Munkahelyi ékeztetés kiznevelési intézményben
& | 013350 Az onkorményzati vagyonnal vald gazdalkoddssal
_ kapcsolatos feladatok - ]




MORAHALMI LURKG VILAG OVOD.
PEDAGOGIAI PROGRAM
7 | DEI030 Sportlétesitményck, edzditdborok miiktdietése és
" fejlesztése
8 | 104035 Gyermekétkeztetés  bilestidében, fogyatékosok
nappali intézményében
104030 Gyermekek napkéizbeni ellitdsa csalddi bileside,
9 munkahelyi biilesdde, napkdzbeni
gyermekfelligyelet vagy alternativ napkdzbeni
= ellitas itjdn _
10 | 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés
11 | 013360 Mis  szervek részére  wvégzett  pénziigyi-
| gazdilkodisi, Uzemeltetési, epyéh szolgiltatisok |
12 | 084070 A Hatalok tirsadalmi integraciojdt segitd struktira,
szakmai szolgdliatisok fejlesztése, mikidtetése N
13 | 107050 Stzocidlis étkeztetés népkonyhin
14 | 107051 Szocidlis étkezterds szocidlis komphdn
— ST -
Az dvodai Rrbhely: 297 fi
Satkhely: 222 18
Telephely: 7516
Ovodavezetd: Szabd Marianna
Altalinos vezetshelyetiese: Szalma Attiléné
Bemiss-Fasaling
Vezeidhelyettes: Biilininé Fitlop Agnes

L3A programvilasziis indoklisa, médositisok

A kbizoktatisrdl sz06 1993, évi LXXIX. Térvény, és annak modositisa 1996-ban
cldirta, hogy az dvodik ax Ovodai Nevelds Orszigos Alapprogramia alapjn 1999,
seeptembercitl helyi nevelési program alapjin dolgozzanak, melyet vagy maguk fmak, vagy
az orszdgos mindsitett programok kdeil vilassthatnak,

Az dvodai program kivilasztisa sordn igyekeztiink kiriltekintben eljami:
* figyclembe vettilk helyi sajétossigainkat (személyi - thrgyi vonatkozisokban cgyarint)
és jivibeli elképeeléseinket,
* bbb fves, éviizedes clméleti és pyakorlati ismereteinket, tapaszialatainkat dsszegeave

I
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A sziksépes elfkészitdh munkidk utdn acvelbtestiletiink szakmai dintésének
értelmében Gaspir Laselo nevelésfelfogisira épiil Tevékenységhkiizpontd dvodai nevelési
programol haszndltuk fel helyi programunk kidolgozhsihoz. Feliételezésink srerint ¢z a
program alkalmas leginkdbb arra, hogy a helyi elvirasoknak megfeleld tartalommal, a
nevelitestilet ddst leghatékonyabban kiskndzva, legeredményesebben tudjuk a rink bizott
gyermekek sremélyiségét kibontakowtatni.

A Tevékenységhdzpontii program, orszigosan mindsitett, cliirdsai megfelelnek az
Crvodai Mevelés Orszégos Alapprogram (OAP) irinyelveinek.

A program készitéséhen részt vettek:
Médra Istviinné
Péter Istvanné
Téthné Németh Gydngyi
Kosztyu Gyuldné

A program koncepeidjanak felillvizsgdlatai, mbdositisai

o 2004-ben srikségessé valt Helyl Ovodai Programunk koncepcitjinak felilvizsgalata,
a bevezetésidl eltelt idfszak tapaszialatai, valtozhsai alapjdn - 2003, évi LXL, a
kiszokiatisrél s2616 1993, évi LXXIX. tbrvény modositisa eldirisanak megfelelben,

A program felilvizsgalata a neveldtestillet kiizremilktdésével Kosetyu Gyuling, Péter
Istviinné, ¢s Mddra Istvinné irdnyitdsdval torient,

s 2010-ben 8z Alapprogramot modositd 255/2009.(XL 20.) Korm. rendeletben
foglaltaknak megfelcléen viesgdltuk feltl nevelési programunkal. A program
midositisa a nevelStestilet kiizremiikiidésével Kosztyu Gyuldng, Péter Istvanné és
Mobdra Istvénné irdnyitdsaval (Grtént.

s  Ezen modositds sordn a kompetencia alapd dvodal programcsomag egyes elemeil is
beillesztettiik Tevékenységktizponta dvodai nevelést programunkba.

« 2013-ban megjelent az dvodik pedagbgiai programjdval kapcsolatos  eldirdsokat
wartalmazd a nemzeti kiznevelésrdl szolé 2011, évi CXC. tirvény (a toviabbiakban
MkL), a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet, valamint az Ovodai nevelés orszigos
alapprogramjdrdl sz614 363/2012. (X1, 17.) Korményrendelet {a tovibbiakban ONAF)
ezek alapjan modositottuk pedagdgiai programunkat,

A progeam dtdolgozii: Abrahdmné Csapd Eiva dvodapedaggus

Demus Laszloné dvodapedagdgus

Pintér Anikd dvodapedagogus

Sxalma Attiliné dvodapedagbpus
Az itdolgozoit helyi Pedagdgiai Programot 20173, auguszius 26-dn a Szilldi Kozdsstg
véleményezie, 2013. auguszius 27-én @ neveldtestilet egyhangan elfogadta, az
intézmitnyveretd jovihagyla.
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2015-ben  szilkségessé vill pedagbgiai programunk felivizspilata 8 nemszeti
kbzneveldsril szalé 2011, évi CXC, thrvény alapjdn, mely elrendelte a kiznsveldsi
intézmények egységes szempontok alapjin tbrténd, kolsd cliendraési és értékelési
rendszerének beveretését, ill. a 2002012, (VIIL 31} EMMI rendelet alapjin, mely
tartalmuzza a tanfeligyelethez kapesoltds intézményi dnérickelés Oktatdsi Hivatal dltal
kidolgozott és wx emberi erdforrisok minisztere dltal jovihagyott, az Onérickelési
kézikinyvben rigzitett intézményi ellcndrzds és  értékelds alapjiul  szolgild
tanfelfgyeleti standardokat.
A program feliilvizsgdlata a neveldtestlilel kozremikidésével Kosziyu Gyuliné és
Szalma Attiling irdnyitasdval tiriént,
A felolvizsgalt pedagogiai programunkat 2015, auguszius 24-én a Sxldi Kozbsség
veleményezte, 2015, auguszius 26-4n a neveldtestiilet egybehangzdan elfogadta, az
intézményvezetd jovihagyta,
2018-ban médositott 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelds orszigos
alapprogramja alapjin mddositottuk pedagdgiai programunkat,
A program dtdolgozoi: Bélintné Fulop Agnes dvodapedagogus

Bakos-Németh Krisetina tvodapedagigus

Somodi Melinda dvodapedagdgus

Balog Zsofia dvodapedagogus

Vassné Borestik Olga dvodapedapdgus

Veszelka Liszloné dvodapedagogus

Szalma Attiling dvodapedagdpus
Az dtdolgozott helyi Pedagogini Programot 2018, augusztus 31-¢n a neveldtestitlet
cgyhangilag elfogadta, az intdzményvezetd Jovihagyia,
2019-ben a pedagdpini programunkban adatok javitisa, pontositdsa tirtént.
2022-hen a pedagbgini program pontositisa,
2023-ban testvérdvodai kapcsolat kialakitdsa a grergydszentmikidsi Pitypang Gvoda
3 Napkdziotthon dvoddval (6. mellékies)
2023-ban a pedagdgial programunkban adatok javitisa tértdnt.
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2.1. A telepillés és az intézmény hemutatisa

Mirahalom Csongrid megye legkisebb és legfiatalabb virosa, Az 55 sz 30t mentén
Szegedtd] 25 km-re fekszik. A Homokhitsdg kiizpontjaként kistérségi feladatokat is ellat. A
teleptilés egy belterliletre, és hat szirt tanyai kiirzetre oszlik. A telepiilés Gsszlakossiga kiec]
6000 3, melynek 35 %-u tanyén &l. A 6 megélhetési formis a mezdgazdasig.

Szociokulturilis jellemzik: a csaladok nagyobb hinyada 2 vagy tibb gyermeket nevel,
sok a munkanélkili, kevés a kétkeresds csaldd, magas a segélycaetick sefima.

A tanyan valé élet olyan specidlis helyzetet teremt, ahol az életszinvonal meglartdsat
egyre i3bb munkdval tudjik elémi oz emberck, s az chhez szikséges idot kénytelenek a
csalédidl elvenni.

A véiros foldrajz elhelyerkedéséhbl kifolydlag a levegd por- s pollentartalma magas,
az iviviz minbsége a legtdbb tanydn nem megfeleld. Megfigyclhetd az allergiis &s légzbgrervi
megbetegedésck nagyfoki eldforduldsa.

Intézménylink 0bb évtizedes miltr tekint vissza. A kezdeti idbkben kialakitott elsd
svoda 3 ma mér két helyen mikodik. Ovodank képes a helybéli igényeket kieléglieni, valamint
1 kimyezd teleptilésekril is fogadni tudja weokat a gyermekeket, melyek sziileinek a viros ad
mumkalchetoséget.

2.2, Alapelveink az intézményre és a prermekekre vonatkozdan

Pedapdpiai programunkat a helyi adottsagokra alapozva készitettilk. Ovoddénkban folyd
nevelds a caalifdi nevelés kiegészitdje, Az itt 616 csalidok pedagogiai kultirdja nagyon véltozo,
egyre tdbb a hitrimyos helyzetli gyermek, a rendezetlen cealadi kiiriimény. Csaladi nevelést
kompenzild szereplink ezért egyre fokozottabb, az esélyegyenliség biztositisa érdekében
kicmelt szerepet kap. Megtanuljik hogyan éljenck  kbzbsségben, clisegititk, hogy
eligazodjanak az Oket korilvevd viligban, A tartalmas, szines tevékenységek révén
személyiséglk, egyéni képességeik fejladjenck. Bintositjuk minden gyermek svAmdra az
egyenli horziférést, az esélyegyenliséget, a hatrdnyokat estikientd pedagogiai attitbddel.

2.3, Gyermekképiink
Myugodt, kiegyensilyozott, boldog gyermekkort megeld gyermekeket szercinénk

nevelni, akik pozitiv énképpel rendelkeznek, srdekladbek, nyitottak az dket kiriilvevd vilagra
&s ahhoz a késtbbiek folyamdn, adekvat médon alkalmazkodnak.
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2.4. Ovodaképiink

Intézményiinkben a kormanyrendelethen meghatirozott célok megvaldsulisa
érdekében magas szinvonali szervezeti kultira kialakitisira tbrekszink, amely megfeleld
személyi, thrgyi feltéieleket biztosit ahhoz, hogy & gyerckek jol érezeék magukat &s fejlddésnk
(testi, lelki, szocidlis) zavartalan legyen, Biztositjuk a nemaeti, etnikai kisebbséghez tartozs &s
migrins gyerekek dnwronossdgdnak megbrzését és az integricid lchetdségét,

A -Mérabatmi-Nopkiziotthonos Oveda-Mirahalmi Lurkd Vildg Ovoda neveld-
oktaid munkdja mar 10bb évtizedes milira tekin vissza.

Az elielt hosszi évek alan telepiilésink dnkormdnyzata igen nagy hangsalyt fektetett a
felndvekvi nemzedék magas szinvonald oktatisira, nevelésére, kulluriltsagdra, edzettségére,
valamint a csaladok gondozd munkdjinak segitésére n gyermekek napkizbeni ellitisdval
biztositotta az dvodiskort gyermekek neveléschez, fejlesaéséher szikséges feltételeket,

Ovodink az Snkormdnyzat Altal fenntartott, gazdasdgilag részben dndlld intézmény,
ahol esztétikus, igényesen kialakitot! otthonos kiirnyezetben folyik a gyermekek gondozisa,
nevelése, fejlesziéze,

Lakohelylnkdn a mi dvodénk az egyetlen, igy a szilok szabad dvodavdlasstésa nem
realizilddhat. Szereinénk exért olyan feliételeket, fiejlesztési lehetbségeket felkindlni, amelybil
a szilk tobbségének igénye kiclégiést nyer, és nem kényszerbdl, hanem pozitiv
megeybeidishil hozzik dvodinkba a gyermekeket.

Fnnck tudatiban cgy élmény gandag, érzelmi biztonsigot sdé kbryezetet igyekszink
ialakitani, ahol a gyermekek személyiségének fejlodése biztosiiotr, dletkoronként ds
egyénenként a valtond testi-lelki sriikségleteiket figyelembe vevd tirsadalmi életre vald
felkészités folyik. Biziositjuk az dvodiskoni gyermekek fejlidésénck és nevelésének optimalis
feltételeit, a gyermekeket egymis elfogadisira, ax egyéni sajitossdgok tiszieletben tartsgra
neveljitk.

L.5. Nevelésfilozdfiink

Legfontosabb tevékenységinknek a rdnk hizoti gyermekek cgészsépes, harmonikus,
sokoldali személyiség fejlodését tartjuk,

Olyan értékeket szeretnénk kizvetiteni feléjitk, amelyek tarsadalmilag ériékesck éy az
cgyéni dnmegvaldsitishan egyarint eredményes (konstruktiv életvezetds),

Programunk a szblokkel kialakitandd egyinmikidésre épiti az dvodai neveldst,
Nevelésfelfopisunk cgyik alapiézise, hogy az dvoda pedagigiai gyakorluta csakis a csalddi
nevelésre éplive, annak céljait és eredményeit figyclembe véve lehet eredményes,
CGyermekkézponti szemlélet megvalositistra WGrekszilnk, ahol a 3-7 éves ko gyermekek testi
és lelki szilkségleteinek szem el tartisdval folyik a neveldmunka.
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Minden gyermeknck joga van arra, hogy epyénisépéhez, optimilisan illeszkedd
pedagdgiai rendszerben a szimira leghevéshé korldtozd s legkevéshé sregregilt kimyezetben
nevelkedjen. Ex a gyermek oldalérd] sziikséglet, a felndtiek oldalirdl kitelesség. A gyermeki
fejlodésbe feltétel nélkil bizunk, ezen alapul pedagogini optimizmusunk, elfogadjuk, a
killinbiedségeket nem diszgkrimindlunk. Hisziink a gyemmek fiejlfdésében, jelztseire komoly
figyelmet forditunk, migé néziink a ki nem mondott, csuk tinetekkel jelzett gyermeki
segitséghérésnek.

Ovodinkban & Tevékenységhlizponti Pedagigiai Program elvei szerint neveljilk a
gyermekeket. Célunk: a  nevelds minden teriiletén 8z egészséges, harmonikus
személyiségfejlesziés, az ltalinos, élethori, és cgyéb specidlis nevelési szikségletek
kielégitése, Az dltalinos pedagdgiai célrendszer figyelembevételével hathrozzuk meg az cgyténi
szilkségletekhez igarndd fejlesziési célokat,

A pedagdgus tevikenységekhes nyugodt, bizalommal teli légktirt igyekswiink teremteni,
ahol minden gyvermek hibdzhat, mindenkinek lehetdsége van a javithsra, probilkozdsra.
Tudatosan alkalmazzuk a konfliktus megelizés modszereit az egymis tiszieletben tarlisinak
érdekében, példdul a koeds szabilyalakitast, a pozitiv példik megerbsitcsél, a
kitvelkezetességel, A felmeriild konfliktusokat, aeok okait igyekszink felismemi, helyesen
értelmezni és hatékonyan kezelni, a gyermekeket a konfliktusok kompromissaumos
megoldisira dszttindzzik.

Pedagbgiai feladatainkat a jatékra, mozgiisra és az epésaséges letmad kinlakitisara
alapozva szervezzilk meg. Arra tireksziink, hogy gyermekeink szdméra nyugods, sreretetteljes
légkiirt é5 jO seermélyi- tirgyi felbételeket biztositsunk. Tessziik ezt a rink bizott gyermekekért.

Nevelési alapelvek:
o érzclem dominancidjénak clve,
a  motivicid elve,
s o pyermek szocidlis kapesolatrendsseninek figyelembevétele ¢s a differencidlt
bénasmdd elve,
s tevékenység elve,
= jitékossdg elve.

Didaktikai alapelvek:
= nevelés kbzpontGsig,
o tudatossig,
o aktivitis,
o gremléletesség,
* rendszeresség,
kivetkezetessdg,
» fokozatossdg,

15
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folyamatossig,
rugalmassig.

L6 Adaptilt j6 gyakoriat - wApa jitsszunk egyiltt!™

A 6 gyakorlat adaptilisinak helye: Gyula Viros Egyesitett Ovodija Tagintézménye

Galbécskerti Ovoda 5700 Gyula, Temesviri G 47,

Cél:

Az adapiilis mértéke: részleges.

Ovodai nevelésink a csalidi neveléssel harmonikusan szolgdlia a gyermeki seemélyiség
kibontakozdsat, fejlodését. Olyan kapesolattartdsi formdk kialakitisa, mely closegiti a
s#llik akliv részvételdt az intézmény életébe, gyermekllk nevclésébe, Gtleteikkel
alakitsdk, tudisukkal segitsék nevelésiink eredményességét. Ne csak az edesanydk,
hanem az édesapdk is véljanak aktiv részeseivé az dvodai életnek.

A szllld-dvodapedagogus, szilf-szild, szlld-gyerck kivabitti egyiftmiikiidés eldsegitdse,
kapcsolatok épiiése, szemiéletformalds.

Fontos u gyermek és apa kfzbtli emocionilis kapesolat elmélyitése, az dvodai
mindennapos tevékenységek és a kiizisen megalkototi szabdlyok megismerictése, A
kapesolatbd]l megtapasztalhaté, hogy milyen a gyermek csalidhan betaltit srerepe. A
programok lebonyolitisa kiizben az alibbi kompetencidk is fejlddnek: beseédkedy,
sziivegalkotds, kommunikécid, szocidlis kompetenciik, kreativits, alkotikészsdg,
Segitse  az  dvodapedagogusokat  ax életkor-adekvit  tudatos  fejlesstési
tevékenységiikben,

Sikerkritériumal:

Sportos  versenyjétékokkal elisegitik ar epészséges dletmbdra neveldst, g
versenyszellem kialakuldsat,

A gyermckek eldwetes tapaszialataira, clményeire, ismereteire timaszkodva ertstdik
mindkeét fél kutatds utini vigya, fejlodik személyisegiik, problémamegoldd képességiik_
A csapat muonkdkban villal feladatok megvaldsitdsa sordn fejlidik kreativitisulk,
cgymishoz vald alkalmazkodisuk, csapatszellemik, az dél élmények kizbssig
formiild ereje is megjelenik.

Lehetbség  adddik a  szabad Gnkifejezds, szivegalkotis, zenci imiprovizdeid
megvaldsulasdra,

A jb gyakorlat példit ad arra, hogy hogyan hozhatdak kiizel a 3-7 éves konl gyermekhes
s rajiuk  keresztil csalidjaikhoz & mivésectek, a sport, & kBmyezeti éridkek
megtartisanak, és a jovd generdcitidért érrety felelésségviselésnck elvei,

A program részletes leirdsa a Pedagdgiai Programjdnak mellékleteként whApa jitszunk

egylitt” a Mirahalmi Napkiiziotthonos Oveddban eimf dokumentumban talélhatd.
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2.7. Boldog Ovoda

Ovoddnk 2017-ben csatlakozott részlegesen a programhoz. 2018-ban ismét elnyertitk o
boldog dwoda cimet.

A Boldogségprogram tudoményos vizsgilatokra épiil, amely nyomin hénaped] hénapra
letesztelhetjilk a sajit életlinkben, majd a csoport Eletében, hogy milyen viltozdsokat képesck
eredményezni azok a modszerck és technikik, amelyek tuddsok szerint boldoggd tesznek
bennlinket.

Minden hénapban egy konkrét boldogsdgfokozd gyakoriattal foglalkozunk.

o  Szeptember: Boldogsdgfokozo hila gyakorlisa
s Oktdber: Optimizmus gyakorlisa

« Movember A tirsas kapesolatok boldogitd ercje
+ December: Boldogild jocselckedetek

o Janudr: Célok kitlkaése és cléntse

s  Februdr: Megkizdési stratégiik gyakorlas

¢ Mircius: Aprd Grimik élvezet

o  Aprilis: Meghocsétds

e Mijus: Egészséges életmid

e Jinius: Fenntarthatd boldogsig / Onbecsilkés

A program eszkbzthra sokrét, az egyéni és a csoportos tanulist is véltoratosan
thmogatja.

A Boldogsigorak célja az, hogy vezérfonalat adjon az dvodésoknak, hogy kiinnyebben
nézzenek szembe a kihivisokkal, képesek legyenek megbirkézni a problémikkal, valamint a
testi-lelki egészségmegtartds tényerbinck tanulményorisira adjon lehetoségel.

A progrum megvaldsitisiban minden évben az adott csoportok vesenek nészl,
korosztalynak megfelelten (kaépsd- és nagyesoportosok).

Sikerkritérivmok:
+ fejlddjtn a gyermekek Snismerete,
» cifogadobbak, tirelmesebbek, segittkészebbek, egyittmikdddbbek legyenck az
dvodésaink,
s  pozitiv tulajdonsigokkal tudjék tirsaikat jellemesni,
s segitsen a konflikiusok kezelésében,
o lelki és érzelmi sikon mély gondolatokat fogalmaznak meg a gyermekek.
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2.8, Ziild Ovoda

Ovoddnk negyedik alkalommal pdlydzott a mindsités elnyerésére, harmadik

alkalommal leniink sikeres palydzok. A Z8ld dvoda cimet 3 évre vehetiink ujra birtokba a 2021-
es tandvben.

Kamyezetink védelme, természeti éridkek megismenése és vedelme, szelektiv szemétgyiijtés
korunk egyik legfontosabb kérdései, Nagyon fontosnak tartjuk, hogy ezeket a témikat mér
Ovodis korban is megismertessik a gyermekekkel. A kimyezetiudatos nevelés jatékos
forméhan, tevékenységeken keresziil thriénik a gvermekek seAméra.

Legfontosabb céljaink kiizttt saerepel:

kdrnyezctiudatos gondolkodis kialakitdsa a gyermekek kbzdn
tvoddnk kimyezeiének szebbé téicle kilztis Osszefogissal a sziilikkel
eszkfiztirunk bivilése (kbnyvek, nagyitk stb. besrerzdse)

u témdval kupesolatos tovabbképedsi lehetiségek igénybevétele
flisrerndvénykert kialakiidsa és fenmtartisa
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3. A PEDAGOGIAI PROGRAM ALKALMAZASANAK FELTETELRENDSZERE
GVODAI ELET MEGSZERVEZESE

1.1, Az dvoda személyi feltérelei

Az Gvoddnk rendelkesik a torvényben meghatdrozott személyi feltételekkel, Haszes
alkalmuzotiainak szima 38§ 45 (5, melybol dvodapedagigus 21f5, pedagdgiat assgisziens 7
S

Az dvodapedagigussal szemben timasziotl elvirdsok:

+ tisztdban van szakmai felkészllitségével, személyisiégének sajdtossagaival, és képes
alkalmazkodni a seerepelvarisokhoz,

s sajit pedapogiai gyakorlatat folyamatosan elemzi, kommunikacidjit fejlesat,

s rendszeresen tijékozodik a pedagogia tudomanydra és &z dvodapedagdgidra vonatkozd
legijabb eredményekrdl, kihasznilja o tovibbképaési lehetbsépeket,

o thjékosddik az  Ovodai nevelésl, képességlejlesziést  timogald tanuldsi,
képessiglejlesziési sepédanyagokrol, digitdlis technologiai eszkbabkrdl, céljainak
megfelelfen és lehetfség seerint alkalmazza is azokat,

e szakszerii nyelvhaszndlat jellems, a tuddstartalmakat sraksreriien, érthetden kizvetiti
a gyermekelk felé a korosztilyi &s egyéni jellemzbk figyelembevételével, dgyelve arm,
hogy kzléseit dsszckapesolja a cselekvéssel és szemlélietéssel,

s helyesen és a kbzlés tartalmihoz igazoddan alkalmazza a szakmai terminoldgiat
valamennyi irhsos anyagiban, reflexidjiban,

« nyitott a szilbk, a gyermekek, az intérményvezetd, a kollégdk, a srakiandcsadd
visszajelréseire, felhasznilja ket szakmai fejlidése éndekében,

o Ovodai tevékenységek soran feladatait, problémadit Sndlloan kezeli, intéa.

Feladatai:
» agyermekek alapvetd sziikségleteinek, érzelmi bizlonshganak a megleremitése,
s az optimilis fejlodési folyamat biztosithsa,
s a gyermekek egyéni képességeinck maximdlis szem el0il tartasa (fejlodési Titem,
tehetség),
« a szociglis hdtedny kompenzdlisinak segitése — hitrinyos helyzetbdl vald
felzirkdztatis.

A kizoktatdsi torvényben meghatdrozott felsdfoki ovodapedagbgus szakirinyh és
dviképzt foiskolai wégzettséggel rendelkeznek  mevelGtestiletink  tagjai, ill. tanfti
képzetistggel, szakvizsgival rendelkezd pedagdgus is tagja kbzisségiinknek. Egy dvindnknek
gyigypedagdginl asszisztens szakképesitése is van. A nevelG-oktatd munkiban részl VesE
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német nemazetiségi dvodapedagdpusi és gyermek néptine oktatéi végzettségii dvéndnk is,
Ezdltal biztositjuk s Pedagégiai Program magas szinvonali megvaldsitisit,

A nevelStestitletink  szakmai képactisége garantiljn az Gj kihivisoknak vald
megfelelést, kreativitdsukkal, tudatos, tervseeni munkdjukkal biztositjik az dvoda egységes
nevelési koncepeidjdr

Pedagbgusaink  rendszercsen  vesznek résmt  belst-ds kiilsé  hospitdlésokon,
tovibbképadseken, szakképzéseken, mert hisszik, hogy az dvodink sikeressége uz itt dolgozd
emberek szakmai képzettségén milik. Az tnképzés, €s a szerverett tovabbképzds a
neveldtestillet eldre lépésének és képzettsége szinten tartdsinak nélkillBzhetetlen eleme.

A srakmai fejlesstéshen fontos szerepetl jitszik az intézményi munkakiizisségek
munkdja. Intézménylinkben &  meveltestillet minden pedagigusa  valamelyik
munkakiizisség tevékeny tagja.

Munkakivebsségeink tagjal szdmdira ncghatirozs feladai:
* az Ovodai nevelést smbilyozd dokumentumainak egyscges érelmendse, tartalmuk
gyakorlati megvalositisa,
* &z intézmény semkmai munkdja szinvonaldnak tovibhi erdsitése,
* a7z OGnértékelésckre, a killsé tanfelilgyeleti szakmai ellenbrzésckre, a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerének alapjit képezd mindsitésre thriénd felkészilis,

Az dvodinkban dolgozok hivatistudata a neveld-ckiaté munkdink legnagyobb éridke. A
pedagdgus munkdjdban alkalmazza az tij médszercket, tedomanyos ercedményekel, akiivan
reszt vibllal intézményi innovicidkban, pilydzatokban, szakmai munkakfzisségek munkdjiban,
a megheszéléseken, szakmai értckerleteken kifejti szakmai dlk&spontjdt.

A neveldmunka kulcsszerepldjc az Ovodapedagégus, az dvoda teljes nyitvatartisi
idejében a gyerckekkel 1riénd tevékenységek kizirdlagos irdnyitdja, exérl 8t korszer(l,
dltaldnos és szakmai mbveliség kell, hogy jellemezze. Exen kiviil rendelkezek megfeleld
pedagdgini képességekkel, gy, mint empdtia, tolerancia, kongruencia, jitékossdg, humor.
Legyen dnallé, rugalmas, donteni tuds, helyzetfelismerd, kreativ,

Ertékfelfogdsa erdsen hat a gyermekekre, ezért fomtos, hogy a programunk
szellemiségével nzonosulni tudjon. Az ovodapedaghgus elfogads, seglta imogatd attitidje
modellt, mintdt jelent a gyermekek sedmdra, Magatartdsa modellként szolgaljon a seildk és g
gyermekek szdméra egyarint, tarisa be az etika szabdlyait.

Célunk, hogy minden dvond sajit cgyénisépénck megtartisa melletl a kbzlisen
kialakiton és elfogadott célok, feladatok érdekében tevikenykedjen. Nevelftcstiletiink légkire
sajit megitélésiink szerint, valamint a se0l6k és a fenntartd véleménye szerint is j6, erfs,
Bsszetartd csapatszellem, egymis megéridse, tdmogatisa, kiizis dénéshozatal és munkavégzds
Jellemzi.

A villtdshan, parban dolgond dvandlk cgymis mellé rendelésekor figyelembe vesszik,
hogy Osszeilld, egymist kicpészith pirok alakuljanak ki. Tapaszialtabb kolléga mellé
pilyakezdit tartunk célszeriinek dllitani, A killinhizs nevelési terlletek és stilusok mas-mds
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hangsilyt kapnak a redl-, illetve humdn érdeklddést Gvondk esetében. Bz is fontos szempont a
pérok kialakitisakor.

Neveli- oktatd munkit kiizvetlen segitdk személyd feltételrendszere:

Ovodénkban a Wrvényi elbirisoknak megfeleld a neveld- oktatd munkét kbzvetien
segitk létszama ¢s képesitese. Az dvodapedagogusok, és az dvoda egyiittmikidését segitd
nem pedagogus alkalmazottak dsszehangolt munkdja hozzdjirul az dvodai  nevelés
eredményességéhez.

Feladatai:
e  az intézményben folyd pedagogial munka segiiése,
o a pedagigiai program eredményes megvaldsilisa, a gyermekek zavartalan €s
folyamatos clldthsa érdekében segitse az dvodapedagdgus munkajat.

Programunk  megvaldsitisa a dajka ¢s az dvond munkdjdnak fokozottabb
tisszehangolisit kivanja. Szeretnénk elémi, hogy a dajka valoban a kizvetlen pedagdgiai
munka segitéje legyen. Ahhoz, hogy a nevelési folyamatban kiszvetlenll és tevékenyen részl
vegyen arra is szilkség van, hogy megfeleld szinten thjékoziassa a csoportvezetd Gvind nevelési
elképzeléseird], modszereirdl. Tudnia kell milyen célok érdekében, hogyan kivanja az dvond a
gyermekesoport fejlesaAcsct megvalésitani, A dajka egyike a gycrmeket neveld felndttnek, aki
éppiigy, mint az  dvodapedagdgus magatarthsdval, teljes Iényével, beszédstilusdval,
Bltkodésével hatdst gyakorol a gyermekekre.

Dajkdink dajka szakmunkis bizonyitvinnyal rendelkeznek.

A sajdtos mevelési igényil gyermekek fejlesztése és cnnek megfeleld pedagdgiai
feltételek  biztositisa szilkségessé tenné  foallist logopédus, ill. gydgypedagigus,
pszichologus alkalmazdsit, mivel évente 30—40 gyenmek szorul ezekre a specidlis
foglalkozisokra.

A nivekvd adminisziriciés munkdk miat teljes dlldst Gvodatitkir foglalkoztutdsa is
indokolt.

Feladatai:
« &z dvodai tigyvitel szerveztse &s adminisztrativ végrehajtasa,
s a dolgozdk személyi anyaginak vezetése,
e agyermekek nyilvantaridsinak ellitisa,
e scgit a kbliségvells eltkészitésében, a gazdalkodisi, szhmlakezelési felodatokban.
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Kizfisségiink minden tagja komolyan vesz Pedagdgiai Programunkat, és annak
secllemében dolgozik. Az dvoda szemelyi feliételeinek szimszerfiségén til igen fontosnak
tarjuk, hogy minden dolgozd rendelkezzék a munkakiréhez szitkséges iskolai végrettséppel,
s azokkal a személyiségjepyekkel, amelyck elengedhetetlenek abhoz, hogy Pedagdgiai
Programunkat  sikeresen megvalisithassuk. Minden munkatdrsunkat Jellemzi,  hogy
gyermeckszeretdk, kiegyenstlyozottak, munkateriiletitkiin igényesek és ovjik kimyezetiket. A
mingatartisi seokds-szabalyokat betartva képviselik énékrendinket, empdtidval, tolerancidval,
nyelvi illemmel rendelkeznek, mindezael példat mirtatva a gyermekek seimira,

3.2, Az dvoda tirgyi, dologi feltételei

wAZ dvodinak rendelkeznie kell a pedagbgiai program megvalésitdsihoz sziiksdges tirgyi
Feltételckkel. Az dvoda éptiletét, wdvarit, kertjét, berendezését oly médon kell kialakitani,
hogy szolgilja a gyermekek biztonsdgat, kényelmét, megfeleljen viilltozd testméreténel,
biztositsa egészsigiik megireisét, fejlidésér. Tegye lehetivi mozghs- és jatékigénylik
kielégitését, és a gyermekeket, harmoniat draszis szinekkel, formékkal, anyagokkal vegye
kiriil. A gyermek dMal hasendlt tirgyi felszercléseket seamukra bozzdférhets médon é8 5
biztonsdgukra figyelemmel kell clhelyczni. Az dvoda egyidejilep biztositson megfeleld
munkakfrnyezetet az  dvodai munkatirsaknak, teremtsen lehetbséget a  sziilik
fogadissira.”

(36372012, (XIL. 17.) Korm. Rendelet)

311 Az dvoddnak a program celjihoz rendelt esehizrendszere

Pedagigiai Programunk megvalésitisihoz szilkséges alapvetd tirgyi feltételek az
dvoddiban rendelkerésre illnak. Az dvodai minmalis kStelezf alapeszkiiztket kiegészitjilk a
program eredményességét, hatdsdr erdsitd korszer( fejlesztd eszkivetkkel, pl.:

»  fejlesztd jarékokkal, eszkbztkkel,
*  mozgist fgjlesz1d tomaszerckkel, kicgészits eszktiztikkel, melyeket o nap folyamén
hasznilhainak (rugts deszka, filles labda, Ayres morgisfejlesz1i eszkiziik).

A jatéktevékenységhez és a tanuldshoz seilkséges, 0 és korszer alapvetd és fejlesztd
eszkdizik beszeraése részben killtségvetéshdl, ill, orssigos, helyi és Unids palydeatokbdl, szilsi
tamogatdshél, jétékonysigi bevételekbdl kerlinek beszerzésre,

Az Gvodai meséskiinyvek, ismercticrjeszs kiadvinyok, pedagdpiai szakirodalmak
mennyisége és mindeége ax elhaszndloddsnak, il a viltozs pedagdgiai  szemléletnek
meglelelben dllanddan potlisrn és bdvitdsre kerltinek. Ezek beszerzése kiiltsépveldshil és
cgyéb fornishdl toriénik.

Kiltnleges és egyénileg készitett Kiegészitd jatékeszkizikkel is segltiik a gyermekek
egészsdges kreatlv fejlidését, pl. bébok, puzzle, kulonbizd logikai és meméeia jétékok,
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Infokommunikicits eszhizdk

Munkénk sorin mindig fontosnak tartottuk a folyamatos megdhjulést, az 0j lehetbségek
felkutatisit, Tovibbképzéseken gyarapitottuk informatikai ismercteinket, hogy meg tudjunk
felelni a kihivisoknak. Felismertilk, hogy az informatikai eszkiizik oktatishan tirténd
felhasznalisa nagyon sok bj & eddipg kiaknizatian lchetiségel rejt magiba.

A felhaszndldi szintl informatikai ismeretck birtoklisa fokozatosan a mindennapok
részivé vilik, s az ilyen jellegh ismerclek megszerzése napjainkban egyre inkabb az
alapmiiveliség kbveteiményei kivzé tartozik, amelyeket mir az gvodiban megalapozhatunk &8
eredményesen alkalmazhatunk, Ugy gondoljuk, hogy az Gvodai nevelésnek arma kell a
hangsilyt fektetni, hogy a szim itopép hasznilata sokkal tibb értéket rejt magiban, mint
amire jelenleg a legtibb csalidban @ gyermekek haszndljik (szimitopépes jartkok és
letislihet mesék nézése).

Intézménylinkben az aldbbi informatikai és technikai eszkdzOk segiiik a
neveldmunkinkat,

o digitalis Enyképezigip,
s cd lejitszd,

s szAmitogép,

* laptop,

« projektor,

nyomiato,

(ivoddnkban pélyazati forrisbél tdtuk csak az informatikai eazkiizikel beszerezni, az
alloményt bwviteni.

3.2.2. A székhelyi dvoda tirgyi és dologi feltételed

Ovodink rendelkezik a helyi nevelési program megvaldsitasahoz srilkséges Uirgyi
fieltételekkel, EU szabvinyoknak megfeleld biztonsigos jatekokkal, amelyek garantaljik a
gyermekek kényelmeét, epbsrségenck meghradsét, fejlodéset.

Az Gvoda tclepiilésinktn a foitvonalhoz kiizel egy csendes, pormentes kimyezctben
helyezkedik l. Megfeleld alapteriletli - 6746 m? - ziild, fiis, bokros udvar veszi kirfil.

A kéiszintes dvodaépiilet berenderései, udvara, a gyermeket kbrilvevd kimyenct
megfeleld alapot bixtositanak programjuk megvalositisihoz.
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Az dvoda helyiségei:

o Olthzék: a pyermekek réspére csoportszobiinként  8lthzd  helyisépek  dllnak
rendelkezésre, megfeleld szelliztsse] &5 vilhgitdssal, méretitknek megfeleld padokkal,
ruhafogasokkal,

*  Mosddk: a gyermekeok méretének megieleld mosdok, WC és bitorzat lehetdve teszik,
a mindennapi gondozdsi feladatok elldtisit. Sajar jellel ellatolt toeolkazok, fogmosd
eszkiizdk biztositidk a higiénikus testapolist.

*  Csoportszobdk: a jiték, és az dvodai tevékenységek szintere, ewyittal it étkeznek,
alszanak @ gyermekek. Kialakitdsukkor harmonikus szineket és formdkat, anyagokat
hasznaltunk. A csoportszohdk felszerelisége mindenki sedmadra megfeleld, birtonsdgos,
lehetiség van a sziilok fogaddsara js.

* Fejlesztiszaba: nyugodt feltételeket teremi a logopédiai és Eydgypedagdgiai
fejlesztéshesz. Az ehher szilkséges eszkiaik, kinyvek, jitékok rendelkerdsre dllnak.

* Ovindi szoba: seakmai megheseélések helyszine, felkésaiilést és kitmyvidr
igénybevételdt is szolgilje, A pyermekekkel kapesolatos problémds iigyekben alkalmas
a szitldk fogaddsdra is,

Nem csoportterem tipusi, funkeionslis helyiségek megneverése:

® lornaszoba, *  raktirak,

*  gaula, * irodik,

*  chédld, mosogatd, * orvosi betegsroba,
*  melegitt- tilaks, *  felndit Gltdzik,

*  konyha, *  zenesyoba,

*  syertdrak, o kazinhdz

Sajit ndvarunk minden csoport egyidejn miozgisigényének kiclégitdsére alkalmas.

A TAMOP-3.1.11.-12/2-2012-0100 szaml, . Jiték, mozgis, biztonsig a mérahaimi
Gvodiban® cimii pélyizatnak kfiszonhetden dvoddnk udvara a 2013, &y nyardn teljesen
megijul: korszeril, viltozatos, minden igénynek maximdlisan megfeleld Jatékeszkdzikkel
béwiil,

2015-2016.-05 tanévben palydzat Gtjdn Ovi-foel multifunkeiondlis miifives pilya
kerlilt kialakitésra az dvoda udvardn,

3.2.3. A telephelyi dvoda tdrgyi és dologi feltételei

A telephelyi dvodink sf-dpitdsdd, a 2013-14. tanévhen kezdie meg milkddését, Az oj
fvoda a Méra Ferene Altalinos Iskola, Szakképzs Iskola ds Kollégium mellet takilhato,

Az épilbet fildszintién és elsd emeletén taldlhots a8 3 modern, tigas, esaétikusa, jol
felszerclt esoportszoba és tornaszoba, gyermekoliteik, gyermekmosdsk és gyermek WC-k,
Fejleszil szoba és dvindi szoba. Az éplilet teljes mértékben, kiviil-belal akaddlymentesitett.
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Az évoda berendezéséné] maximalisan figyelembe vettilk a 3-7 dves korosztdly
igényeit, minden bitor a gyermekek mérciének megfelels, praktikus, kinnyen tisztin tarthato,
Fontos szempont volt, hogy a kbmyezet, melyben a gyermekek napjuk nagy részét toltik,
hangulatos, csaladias legyen, pozitivan hasson esziétikai éraékik fejleszicstre.

A gyermekeink és pedagogusaink rendelkezésére dll minden olyan eszkdz, mely
okiatisukhoz ¢s  fejleszuésiikhoz szlikséges.  Mindenfajta,  dvodiskoma jellemzh
jdtéktevékenység (épith, konstrudls, gyakorld, szerepjatck, bilb, dbrizolds, képesség- €s
készségfejlesztés, mozgdsos jilék) eszkozei megfeleld srimban és vilasaékban clégitik ki a
yermekek jatsk irinti igényeit

Sajit wdvarunk minden csoport ceyidejil mozgdsigényének kiclégitésére alkalmas.
Megfeleld, szabvinyos jitékesskazok allnak rendelkenésre.
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4.AZ OVODA ATFOGO NEVELES! TERVE . A PEDAGOGIAI PROGRAM
BEMUTATASA

4.1. Pedagigini programunk sajitossdgai

*  Fontosnak tartivk a tedatos személyiséglejlesziést, a komplexitist, a prevencidt (a
tanuildsi zavarok megeldzését) és a tehetségpondoziist.

*  Aszemélyiségfejlesziés sordn o mozgdsra és jatékea alwpozunk,

* Olyan ismeretanyagot nyijtunk gyermekeinknek, melynek birtokiban megismerik az
Gket kidrlllvevd vildgot, s abban bixtonsiggal tdickozidnak, kommunikilnak.

* A pyenmek személyisdg fejlesztésének alapju a pyermek ismerete. Ennek egyik
cszkieeként hasmdljuk a A pyermek fejlodését nyomon kiivetd dokumenticio™
fejlettségmérd lapjait, melynek alapjin elkészitjitk a pyermek , Epyéni fejleszidsi terv™-
&1,

*  Olyan magatartisformik kialakitisdt segitjik eld és dlapozzuk meg, amelyck oz egyén
s kiolsség seempontjdbdl is éridkesek. A nevelds| folyamatol énékkizvetits
tevékenységhdnt definidljuk, ahol a kultira, mint &riék jelenik meg,

*  Felvillaljuk a szocializiciés folyamat seakszer irdnyitasdt,

* Lényegesnek tartjuk a felnbttek modell szerepét (dvodupedagdgus és a neveld- okiaté
munkit segitdk).

* A csaliiddal valo szovos kapesolattartdsmn torekseink - szildi erickexlet, fogadd Gra,
nyilt nap és mds kiiztis programok szervezése,

* Az dvodiskor végére szeretnénk, ha a gyermekek alkalmassd vilngnak ax iskolai élet
sikeres megkezdésére, és rendelkeznének n tanulishos szilkstpes képessépek megleleld
fejlettségi szintjével.

*  Szercinénk, ha tevékenységtinket dthatnd a mentilhigiénés spemléletmad.

4.2. Az dvodai nevelés feladataj

n Az dvodai nevelés feladata az Gvoddskori gvermek testi és lelki sziikségleteinek
kielégitése. Ezen beliil:

- i egbsrséges Eletmid alakitisa,

= az éreelmi, az erkilesi és az értékorienigli kiiztisség neveliés,

= #z anyanyelvi-, értelmi fejlesziés és nevelis megvalisitdsa.™
(363/2012. (XII. 17.) Korm. Rendelet)

Feladatunk
*  axdvodis korl gyermekek sokoldald, egiszséges, harmonikus fejlddésének, a pyermeki
személyiség kibonakozatisdnak eldsegitése az életkori, cgyéni sujdtossdgok ¢z az
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eltérd fejlbdési Gtem figyclembevételével - idetrive a kiildnleges bindsmadot igényl
pyermekek clldtisit - a komplexitis jegyében,

A tevékenységkiizpontin dvodai neveléssel azonosulva a gyermek  kizépponiba
helyezését és az dvoda neveldsi funkcidjanak kiteljesitését tekintjik alapvetd feladatunknak.
Mivel az dvoda, nevels fniézmény, fgy nevelbtestiletink is a gyermeki szemiélyiség
kibontakoztatdsira, az emberi jogok, ¢ alapvetd szabadsigok tiszieletben tartasanak
megerbsitésére, nevelésére, fojlesziésére trekszik az cgyenld howziférds biztositdsdval. Az
svodai nevelés és a pyermekek érdekeinek védelmében az életkori sajétossagaiknak és
sullkségleteiknek ellentmondé szolgaltatisok kivéddse a célunk.

Altaldnos feladatunknak tekintjik a 3—7 éves korlh gyermekek térsadalmi gyakorlatra
vald felkészitését, mely magadba foglalja:

® a teljes gyermeki seemélyiség fejlesztését,

» az dletre valo felkészitést tevekenységek dltal a szabad jitékon keresztiil.

4.2.1. Az egészséges fletmdd alakitisa

. Az epészséges életmbdra nevelés, av egészséges életvitel igényénck alakitisa ebben az

letkorban kiemelt jelentbség, Az dvodai nevelés feladata a gyermek testi fejlodésének

elbsegitése. Exen beliil:

- a pyermek pondozisa, testi sziikségleteinck, mozgasigényének kiclégitése;

- a harmonikus, bsszerendezett mozgis fejlodésének clisegitése

- a pyermeki testi képességek fejlidésének segitése;

- a gyermek cgészséginek védelme, eduése, avisa, megdreése;

= uz egéseséges Eletmad, a testipolis, a tisetilkodds, az etlezés, kiilinfisen a magas
cukortartalmii ételek és italok, a magas si- & telitetlen gsirtarfalmi  ételek
fopyasrtdsinak csbkkentése, a zildsigek s gyiimilesile, illetve tejtermékek
fogyasetisdnak Gsziinzése, a fogmosds, az étkexts, az Glttzkidés, a betepségmegeldrés
és az cgészségmegirzés szokisninak alakitisa;

- a gyermek fejlddéséher és fojlesztéséhez szilkséges epészséges &s biztonsigos kirnyezet;

- a kirnyezetvédelméher és meghvisihoz kapesolodd seokasok alakitisa;

- megfeleld szakemberek bevondsival - a seillivel, az dvodapedagigussal egyiitimikidve
— specidlis gondozd, prevencids és korrekeits testi, lelki nevelési feladatok ellitisa.”™

(363/2012. (X1L 17.) Kerm. Rendelet)
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Célunk:

* a pgyermek epéseségének, komfortérzetének  biztositisa olyan szlikségleick
kielégitésével, amelyck elbsegitik, megteremtik & meglrzik gyermekeink lelki testi
harménidjt

* anevelesi hatdsok kedvexd feltételeinek megteremicse,

*  bensbséges gyermek - felndtt kapesolar kiépitése,

* & folyamatos gyakorlis sordn j6 szokdsok kialakitisa, exck szikségleti szintre vald
emelése - Gndllosig, kompetencia,

Az epészsiges Eletmid megvalésithsdhoz seilkséges feladataink;
* agyermek gondozdsa, testi szikségleteinek, mozghsigényének kielégitése,
¢ harmonikus, Ssszerendezelt mozgis fejlidésének eldsegiiése,
*  gyermek testi képességei fejlidésének elisegitése,
* premmek egészsépének védelme, edzése,
* oz epeszséges dletmdd a restdpalds az epészségmegbraés szokisainak alakitisa,
*  agyormek fejlodésehez és fejlesztéséhez szliksiges egésrsdges és biztonsigos kimyezet
megteremidse.

Alapvetd feladatunk sz epészsépes életmid megalapozisa, a gyermek testi, lelki
szilkségleteinek kielégitése, Programunkban az episzsignevelds terlleién a prevencidra
torekaziink.

Ovodénk arma késziti fel a gyermekoket, hogy képesck legyenck a killinbdzd, a
tarsadalom, mint bonyolult viszonyrendsrer sok, egymdssal Geszefligpd &5 epymdst
kislcstintisen dthatd szabdlysinak a befogaddsdra Felnfitté vilva a kitzéletben szocializélt és
belstvé vilt szabdlyrendszerel rendelkezzék.

Ezén tbreksriink a jitek - tapasztaltatis — tanulis tevékenységrendszer
alkalmazisdval az Gndllé jitszis, tapastalatszerzés és a tanukis képessépének kifejlesztésére,
valamint a gyermek nyitotisiganak, jétsinsi, tapaszatalatszerzési és tanulisi kedvének komplex
¢s integrilt kibontakoztatdsdra, majd a megorzésére, mely alapjdt teremti meg a szabdlytudat
kialakuldsinak és megerdstdésénck,

Az tvodai élet szervendsében a gondozdsnak kiemelt szerepe van. Az dvodapedagigus
4 gondozis folyamatiban is mevel, épiii knpesolatait a gyermekekkel, egyitial scgiti
Ondllosaguk fejlidését egyiittmilkiidve n gondosist wiged ibhi munkatdrssal,

Helyi sajétossdgainkat figyelembe vive az egészsiges Eletmidra nevelést helvesziik
eltérbe, mivel telepillésiinkdn egyre nagyobb szdmban fordulnak eld killinbozd allergids
betegségek, valamint a mozgisszerv-rendszer vele srilletett vagy szerzett kiirosodisa Vagy
funkcidzavara miatt jelentds és maradands mozgdsos akadilyorotisig is tapaszialhats,
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Az dvodinkban megvaldsuld egészséges életmod alakithsira irdnyuld nevelés részletes
programiét a Pedagogiai Program mellékleteként a ,, A Mérahalmi-Naplisiotthenos Ovoda
Mirahalmi Lurks Vildg Ovoda

Egéseséglejlessti-egiszségneveld programja” cimii deszedllités tartalmazza, mely
biztositja a gyermekek egésrségének megdvisit, megbraését, testi, lelki szilkségleteinck
kielégitését. Nagy hangsilyt fektetiink &z cpésrséges dletmdd, o lestdpolis, az cpisrséges
étkezés, az Olbzkidés, a betegségmegelinés az epészabgmegdrzés srokdsainak alakitasira.
Eziltal ellendllé képességiik nd, kevéshé fogékonyak a betegségekre. A kiimyezet védelméhez
és megdvisdhor kapesolodd szokisok alakitisa (szelektiv hulladékgyiités, tiszta leveghn
tirténd mozgds, energiatakarékossag, sth.).

Biztositjuk - a megfeleld személyi és tirgyi feltételckkel, a7 esrkiizik, hasilati
thrgyak cllendrzésével, karbantartisdval a hibaforrisok megsziintetésével, az eszktizik
rendeltetésszerii haszndlathval- a gyermekek testi dépsépének védelmét, a balesetek
megeldzdsit,

Arra neveljik Sket, hogy tnmaguk és thrsaik testi épségét megdvjdk, fokoratosan
kialakul veszélyérzelOk,

Hitrinyos helyzetii gyermek oz, akit csalddi korlilményei, szocidlis helyzete miatt a
jegyzd védelembe vett, illetve aki utin rendszeres gyermekvédelmi timogatist folydsitanak.

Céljainkkal az esélyegyenliséget is kifejerésre juttatjuk. A mibr cmlitett hétrinyos
helyzetd, alacsonyabb szinlti szocidlis kdrilimények koziitt €10 egyes tirsadalmi csoportoknak
coekélyebb a lehetbségilk, életmddjuk megvilaszidsira, kisebb ardnyban vesznek ipénybe
egészségiigyi, kiteoktatisi-, kitzmiveldési szolgiltatisokat, s munkanéliciliség kiivetkeztében
besziikilt életichetdségeik adbdnak, egészségtelen lakaskiriilmények kozin ének. Nemigen
marad més valaszdsuk, mint az adolt spociilis dllapotuk minimdlis szinten tartdsa, Tovibb
fokozm helyzetiket a problémik halmozddisa, egymdsra hatisa. Ismert a spegénység mellé
gzegidinn kronikus betegscgek megjelendse, a pyermekek nevelési kiiliségeinek nihvekvi
szintje, a csalidokba befurakodd kiros szenvedélyek és azok Gsszegeett hatdsa.

Mindezekre gpondolva programunkat az dvodis gvermekek csalddjinak egészségi
esélyeihez szabjuk, lehetdséget biztositva arra, hogy a gycrmekeken kereszil a sriildket is
képessé tegyiik az egészségesebb életmid kivetésére.

Jsmerve a helyi iskola pedagdgiai programjt, amelyben kiemelt helyen szerepel a testi-
és epészséges dletmodra nevelés, e terliicten kivénjuk gyermekeinket megfeleld alapokhoz
juttatni, gy ezen a ponton kapesolodik dssze a két intézmény prograrmja.

Fgészségnevelés, egészsiges Eletmid alakitasa
Sromatilius nevelés:
I. Higiénés nevelés: seemélyi ¢s kimyezethigiénére nevelés,
2, Profilaxisra nevelés,
3.  Kondiciondlis: testedzés, sport,
4, Raleset megeldadsre nevelés
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Pszichohigiénés nevelés:

Onismeretre, dnfeflesziésre nevelds,
Egéarséges dletvesciésre nevelds,
Kimmyezcti hatdsok feldolgozdsdra nevelés,
Emberi kapesolatok harménidjdra nevelés,
Abtizusok, deviancidk megeldzésére nevelés,
Erzelmi nevelés

Ll o B

Szocidlbigiénés nevelés:

I Kedvezd tarsas milio milkodietése,

2.  Kommunikicits nevelés,

3. Csalddi letre nevelés,

4. Az dvoda pszicho kiimdjinak alakithsa,

5. Szerepfeswilliségek felismerése, felolddsa,

6. Tirsadalmi izoliciék megeldzdse, kiizéletiségre nevelés,
7

Egészségpropagandsa

Konkrét céljaink meghatirozasakor holisztikus sremiéletbs] indulunk ki, mely szerint a
gyermcket magat sajdtos személyiségi egysépként, a gyermek kimyezctél (természeti,
mesterséges €5 seemiélyi) is egységként, valamint a gyermeket és a kibmyezctét kdlestnhatdshan
illd egységként drtelmezzitk.

Az Gvodis gyermekek eltérd vondsal nem csak ax egyéni természetiikben,
viselkedésikben, értelmi és érzelmi bedllitottsdgukban lelhetd fel, hanem mindegyikitknek mids
¢5 mis Iohet ax egésrségi dllapota, edzettsége, teherbind képessége, szervezeti dllapota. Ebbil
kiivetkezben fontos, hogy uz dvind epészségvédd, egészaéplejleszb nevelési funkcidja minden
gyermekkel kapesolathan egyedi jellegt legven.

Az egészséges életmbdra vald felkészités dtsabvi az dvoda egész napi- és heti rendjét.

A pyermekek ecpészségével, testi épsdgénck védelmével kapesolathan a2 Svondnek
killinds felelassége van. A mindennapos neveldmunka sordn, ax exen nevelés kirdbe esd
dvindi felodatokat az alibbi felsorolis szemlélteti:

* higiénés nevelés (sremily-, kiimyezet-higiénére nevelés, halesetek megeldzésc),

* tiplilkosisra, kulturdll éthezésre nevelés,

® testnevelds,

* rendellencsségek megelizdse.

Az évodai testipolis elengedhetetlen kivetclménye a sremélyi tisstasdp szokdssd
alakitisn, az, hogy ipénnyé alakuljon ki a mosakodds, tisztdlkodis, WC haszndlat,
#sebkenddhaszndlat tevékenysége, A kiscsoportosokndl kilss sepltséppel, kikeépsdstknél
szokis szintjén, nagyesoportosoknal készség szintién végeeztk ¢ teenddket,
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Alapktvetelmény, hogy minden gyermek seimira killdn-kitlon dlljon rendelkescsre

jellel ellitott, kitlon tirolt személyi higiénés felszerelés. Az egészséges ruhdzat, és a helyes
dltizkiidés szokissd alakitisaban is jelentbs szerepet villalunk.

Az epészsépes tiplilkozis és a kulturilt étkerés, seokissh alakitisa érdekében
ételkészitési kistoldsi jatékos tevékenységeket szervesnck az dwondink. A gyermekek is
vegyenek részi életkori fejlettséghiknek megfeleld szinten és legyenck részesei éthezeskor az
dnkiszolgilasnak. Tudjik birtonsigosan, tnilldan haszndlni kiscsoport végére m kanalat,
Kozépsd csoportban villival is egyenek, udjanak dnalléan ssedni a tilbol, és vieet dnteni a
kancsébdl, Ovodiskor végére a késsel is biztonsigosan binjanak. Az étkezés mindig jo
hangulatban tirénjék, Az étkezéssel kapesolatos pedagogiai modseerek kivzdl kizdrjuk azokat
az clibrdsokat, amelyek fenyegetésen alapulnak, vagy amelyck egy étel elfogyasztisit
kényszeritik ki a gyermekbil, Az évodds koni gyermekek étrendjébe magas vitamin tartalmi
gylmilcstket, zildségféléket, magvakat, egészeépes tiplilékokat iktatunk be, melyek tm.
vitamin-napok” keretén beldl, szildi hozedjarulassal, az & felajinlisuk révén biztosithatok.

A gyermekek mozgasigényének kiclégitése legnagyobb részhen szabad levegdn toriénd
mozgdsos jélékok kerctében valosul meg, az aktiv tevékenységi szlkségletik kifejezését
hangsilyozva. Az egészségnevelést a szervezet edzésével kapesolatban, a killsd viszonyokhoz
vald alkalmazkodis soran a rendszeresség mellett o fokozatossig elvénck érvényesitésével
biztositjuk. A mindennapos lestnevelés és a testnevelési foglakozdsok terve, anyaga, felépitése,
megvalésitisa egyéni tapasedalatok alapian az ovéndink midszertani szabadsiga kirébe
tartoxik.

Helyi sajdtossigként emlithetjitk a mar meglévd firddkomplexumunkat és az elkészilt
fedett tanmedencét, amely lehetbvé teszi a gycrmekek télen trténd vizhez seoktatisit,
Uszdsoktatisdt is. A vizhez szoktatds Iényege edzd és kondiciondld hatdsin til, az ) kiizeghez
valé teljes alkalmazkodis, annuk Wrvényszeriiségeinek, jellegeetességeinek megismercse €3
ennek kivetkeztében a tokéletes thjckorddis, az otthonos viselkedés és célszerd mozghs a
vizben.

Alapvetd tevékenységlnk, feladatunk s gyermekek egészsépének ds testi épségének
védelme érdekében a balesctek megelbzésére nevebés is, amelyet kilerjeszilink az dvodiban
eléforduld,  utcai-, koziti-, otthonl hiziariisi  balesetek megeldzésére.  Sokszind
tevékenységeken keresztill mutatjuk be a balesetveszélyes helyeket, helyzetcket, a
balesetmegelded helyes magatartisformikat és a veszélyescbb eszkiizttk haszndlatit {ollé, kds,
villa, kerti swersedm).

FoDA

Kirnyezettudatossigra mevelés

Komyezettudatos elveink:
Intéeményiink elkitelezett a fenntarthatosiy biztositisa mellett.

Valljuk, hogy a természetes és épitctt kimyezet mindségét, értékeit meg kell brizniink,
5 et a sremléletet tovibb kell adnunk a rink bizott gyermekek sziméra,
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Célunk nemcsak az dvodisok, de szilleik illetve kiizvetlen kiimyeczetiink

szemléletvalidsa is,

A gyermekekel sajil nyelvitkdn, pitékos formdban, a mese, bib, jiidk, kézmivesség

eszkGzeivel szilitjuk meg.

Ttireksaiink arra, hogy a kimyezettnk mivel optimalisabb alapot biztositson céljaink

eléréaéhes:

az dvoda udvara mentes minden allergidt, mérgezést, sérillést okozd névénytil,

slk és dombos terilletck; flives, homokos, jérlapos, gumitéglis feliilet cgyardnt
megialilhatd,

a fik, bokrok, virdgok, nemesak dmyékot, esztétikai éiményt is nydjt,

az udvari jhtékok folyamatos felilvizsgilatival igyeksziink az unit-s szabvinyoknak
megfelelni,

vidjiok, dvjuk ax udvar faundjdt - az wdvar terilletén szamtalan madgretetdt. Télen
eleséggel, nydron vizzel és flirdetési lehetdségpel latjuk €l a madarakat,

folyamatosan telepitjilk és a gyermekekkel egylnt pondozzuk ax udvar ndvényviligst,
igy kellden biztositjuk az dmyékos tertileteket,

komposzidldt mikidietiink,

w2 ivd kit szomjoltisra alkalmas,

a pyermekek svmbadba tOriénd cgésssépes mozgdsit mobil jatékeszkizbkkel is
biztositjuk,

a belsd terek esetében figyeliink a természetes anvagok, fa bitorok haszndlatira,
egyszerl, prakiikus, takarékos megolddsokra téreksatink,

a takarékossig sarkalatos pontunk - a nyllissinik cserdjével. az energiatakarékos
fényesivek haszndlatival, a pazarlas kikiiszBbilésével sokal tesziink e ferilleten,

cgész év folyamén szelektiven gyfjtilk a papirt, ill. akcidkat szerveziink a szilik
bevondsival: papir és milanyag flakonokat gy djtink,

a neveldmunka tervezdsében megtalilhaték a kfmyczeti nevelés elvei, tartalmi
Jellemein,

a neveldmunka hatékonysdgit segiti, hogy az ismerciszerzés tevékenységek sorfin
valdsul meg,

a hagyomanydpolis, gazdagitis a szil8k bevondsdval, kiizbs programokon is zajlik, pl.:
£00d napok, TeSxedd szemétgyijiési akeidhoz vald csatlakozis,

a dolgozik életmadjukkal, munkdjukkal pezitlv mintdl nydjlansk a kimyezettudatos
magatartisra, az Skoldgiai szemléletformdlisra, az cgéseséges Elotméd seokdsainak
megalapozisy, a kilzbsségi cgészséges dletvitelre - Autdmente nap, Dohanyzismentes
nap, Egy dra a Faldért,

szorilapokkal, ismertetdkkel tdjékoztatjuk a sxiltket, dolgozdkat az Oko sremlélet
terén,

a folyamatos, aktudlis kimyezeti neveléshez kapesolddd szakirodalom besrersésére
gondot forditunk,
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+ Rendezvények:

»  Erdei Ovoda,

»  Madarak s filk napja,

s Osz nnep - egészséges thplatkozis,

*  Zild napok,

»  Epészeég Vilignapja,

» A Fild Ordju” - egy ora a Foldént akeid.
o Autdmenies vildgnap

4.2.2. Az éreelmi, az erkilesi és az értéhoorientilt kitisség nevelés

1. Az dvodiskord gyermek egyik jellemzid sajtossign a magatartisinak érzelmi

vezéreltsége. Elengedhetetlen, hogy a gyermeket az Gvodiban éreelmi biztonsig, dllandd

értékrend, derfis, kiegyensilyorott, szereteiieljes legkiir vegye kiril. Mindezért

szilkséges, hogy

- 2 gyermeket mir ax dvodiba lépéskor kedverd érzelmi hatisok érjék;

- az dvoda alkalmazoitai és a gyermek, a gyermekek, valamint az dvodai alkalmazottak
kiizitti kapesolatot pozitiv attitid, drzelmi thiltés jellemerne;

- ar dvoda egyszerve segitse a gyermek erlcBilesi, szocidlis érpékenysigének fejlodését,
intudatinak alakulisit, és engedjen teret Gnkifejerd tirckvéseinel;

- az dvoda nevelje a gyermeket annak elfogadisira, megértésére, hogy az emberek
kiildnbdznek egymdstil.

2. A szocialichcié  szempontjibél meghatirozd a  Kixds ¢lményeken  alapuld

tevikenységek gyakorlisa, a gyermek erkiflesi tulajdonsdgainak (mint példiul: wz

epyiittérzés, a segitikészség, az duzetlenség, a figvelmesség) és akaratinak (exen heliil:

Bndlléshginak, Gnfegyelmének, kitarthsinak, feladattudatinak, szabilytudatinalk),

szokis- és normarendszerénck megalapozisa.

1, Az Gvoda a gyermek nyitottsigira Epit, & ahhoz segiti a gyermelket, hogy megismerje
sziikebb és tigabb kirnyezctét, amely a wemzcti identitastudat, a keresztény kulturdlis
irtélek a hazaszeretet és a szillifaldhiz és csaladhoz valé kitidés alapja, hogy ri tudjon
csoddlkozni a természetben, ax emberi kiimyezethen megmutatiozd jéra és seépre,
mindazok meghecsiilésére.

4, A gyermeki magatartis alakulisa szempontjibdl az dvodapedagigus, az dvoda
valamennyi alkalmazottjinak kommunikichija, bandsmédja és viselkedése modell ertéki
szercpet tilt be.

5. A kiemelt figyclmet igényls gyermekek esetében sziikség szerint killindsen jelentis az
Gvoda egylittmikidé szerepe ax dgazati jogszabdlyokban meghatdrozott specidlis
felkésziiltséggel rendelierd szakemberekkel.

(363/2012. (XI1. 17.) Korm. Rendelet)
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Feladataink:
*  Leglontosabb a gyermek érzelmi biztonsiginak a megteremtése, melynek feltétele:

*  derlls, nyugodt, szerctetteljes légktir kinlakitsa,

* flontos, hogy mir az dvodiba lépéskor kedvesd hatdsok érjék a gyermeket,

* A gvermek énképiének, inismereténck, dnériékelésének lejlesziése:

*  sajil és masok érzelmeinek felismerédse s kontrollja,

'  kompctencia és autondmia kialakitdsa,

* A gyermek tirsas szlikségleteinel kiclégitése:

. az interperszondlis kapesolatokat, interakeitkat pozitiv érzelmi thltés jellemezze,

. 0j attithidik, éridkek, normdk kialakitdsa (a trsas kapesolatokban gyakoroljik az
egylittelis, Snérvényesités szabdlyait, a missag elfogadisit - empitia, tolerancia),

. erkitlesi normak alakitdsa,

" az dvodapedagdgus és a nevelf-oktatd munkat seplték sremélyisége modellénéki
legyen (a szakmithoz kivdnatos attitlidok kialakitisa, fejlesziése),

. sajdtos torddés biztositdsa a killnleges bdndsmaodot igényld gyermekek sramira
(BTM, SN, tehetsépes - gyigypedagdpus, fejlesztd pedagdgus, tehetségpondond
pedagtigus).

Az dletre vald felkésziids csak valdsigos tevékenysépek, probiémahelyzetek
biztositisival, megoldisival, a tevekeny életre nlapozott neveldmunkival valdsithatd meg. A
tevékenységkdzponti nevelési programnak megfelelden a 3—7 éves kori gyermekek szocidlis
cletképessépét (letre neveldst) minden késtbbi fejliidés alapjaként kezeljilk, a pedagdgiai
célok és feladatok centrumaba tudatosan az egyliimiikiidési és érintkerési képességek
fejlesztését allitjuk, azaz az Ondllo gondolkoddsra, felsdatmegolddsea, kooperdcitra és
kommunikicidra kivinjuk képessé tenni a gyermekeket,

Ovoddnkbun & pedagbgiailag segitett, Gstdnat szocilizdcid minél teljesebb
megvaldsitdsira nagy hangsilyt fektetiink, A gyermekeknek ahhoz, hogy boldoguljanak, meg
kell tanulniuk beszélni, kizlekedni, a kimyezet adia kerctek kizot tevékenykedni, az
eszhiizikel haszndlni, a thrsakkal cgylittmiksdni, el kell lesnitk a mindennapi élet adia
szerepeket, magatartdsmintdkat, Ennek egy részét eliérd kulturdlis szinvonalon a csalidok
teljesitilk. Ovoddnk azonban nem csupdn kiegészith szerepet kivin betditeni az elsidleges
szpeializéeid folyamatiban, hanem arfnyos fejlesztését, intenzitdsinak fokoziisat, magasabb
szinvonalra emelését is villalja.

A gyermek szimira az elsd, meghatirozé szocializdcids szintér a csaldd. A esalidi
hatisok spontin és tudatos modon valdsitjdk meg a tarsadalomba vald bevezotés feladatait,
Owvoddnkba killonhiizs kulttrdja csalidokbdl drkeznek a gyermekek,

nA gyermekek nevelése elsisorban a csaldd joga és kitelessége, s chben az évodik
kiegészitd szerepet jhtseanak.”

Ovodink tudatosan alakitja a neveld hatisokat, tehdt nem spontdn szocializdcidnak,
hanem pedagagiailag determindlt, tervezen szocializicidnak a szintere. A fejlesztés csak azutdn
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kezdddhet, miutin az Gvoddnkba jard gyermek bixtonsigosin mOZog &z 6t kbrillvevd i
kitmyezetben.

Elstrendi feladatunk:

e a pgyermekek személyiségénck, szilkebb és  tigabb  komyezeténck, @
gyermekesoportban elfoglalt helyének kitetlen ¢ kotdtt tevékenységekben vald
megismerése,

o a gyermekek elézetes, mas forrasbal spiirmazd tuddsdra, tapaszialataira, a csaladi
nevelésre vald tervszerd raépités, ill. sziksdg esetén tapintatos korrigildsa, alakitisa
a helytelen szokdsoknak, teves ismercteknek.

Az fvodal erkilesi nevelésiink célja: a tarsadalmi és ériékrendbeli villtordsok, valamit
a psrichologiai-pedagigiai 1ények figyelembevételével a gyermeki igények és szokisrend
egylittes alakilisa. Az dvodds gyermek szimira ennek u leghatékonyabb terepe a jétck.
Tudjuk, hogy @ gyermekeket siletésikiol kerdve killinbfzd hatdsok érik,
személyisépitket déntben kozvetlen kimyezetik befolyisolja, hisz innen meritik a modellcket,
szerepcket, amelyekkel azonosulni igyekernek.
A jol sgondoltan feldllitott &s kiivetkezetesen betartott illemszabilyok a gyermckek
szhméira megkbnnyitik a beilleszkedést, biztonsigot adnak.
Ovodinkban a kivetkezd illemszabilyok kialakitisdt tartjuk fontosnak:
s kBsxiinds,
s konfliktusok feloldasa,
s  helyzetnek megfeleld kommunikacids kifejerdsek alkalmazksa,
o segiiségadis,
o tiirelem, kitartds,
e helyes utcai visclkedés.

4.2.3. Az anyanyelvi, az értelmi fejlesetés és nevelds megvalositdsa

WAz anyanyelvi, ax értelmi fejlesztés &s nevelés megvalsitisa,

1. Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevikenységi forma keretében meg- valisitandd
feladat. Az anyanyelv fejlesztise & a kommunikdcit killinbizé formdinak alakitisa -
beszéld  kbrnyezettel, helyes mintanddssal &5 szabdlykizvetitéssel — az dvodai
nevelitevékenység egészében jelen van. Az anyanyely ismeretére, meghecsiiiésére,
szereletére nevelds kiizben o gyermek természetes beszéd & kommunikdcios kedvénck
fenntartisira, szifnzésére, a gyermek meghallgatisdra, a gyermeki kérdések
timogatisira és a vilaszok igénylésére selikséges Ngyelmet forditani.

3 Az dvodai nevelés a pyermek egyéni érdeklidésére, kivinecsisighra, mint Eletkori
sajdtossdgra, valamint a meghéve tapaszialataira, Elményeire és ismercteire épitve biztosit
a pyermeknek viltozatos tevékenységeket, amelyeken keresztiil tovibbi élményecket,
tapaszialatokat seerezhet az 6t kiiriilvevd term észeti és tirsadalmi kirnyezetril.

| —
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I Az dértelmi nevelés tovibbi feladatai: egyrészt a gyermek spontin  szerzeft
tapasetalatainak, ismereteinek rendszerezése, hivitése, Killinbbzd tevékenységekben és
Elethelyzetekben vald gyakorlisa, misrészt ax értelmi képességek (érzékelés, észlelis,
emlékeret, figyelem, képzelet, gondolkodds- alkotdképesség-) fejlesziése.
Valamennyi értelmi képesség, kiilinbsen a képzelet és a kreativitis Fejlidését elasegith
fsztinzd kiirnyezet biztositdsa.”
(363/2012. (XIL 17.) Korm. Rendele)

A pedagdgusok kommunikicidjst a gyermekek érdekében minden parinerrel a
kblestndsség é5 a  konstrulktivitis Jellemzi, Snalldan, tudatosan és kezdeményexien
egytiimikSdnek a kollégikkal, a szilékkel, a szakmai partnerekkel, szerverctekkel.

Az értelmi fejlesztés, nevelés célja pyermek természetes trdekibdésére, kivancsisagara
alapozva olyan ismerelanyag elsajdtitisa, amelyeken keresatiil biztonsigosan tdjékozddik,
mozog, kommunikil e &t kdrilvevd vildgban,

A pedagdgus figvelembe veszi a pyermekek akiudlis fizikai és érzelmi dllapotat, ehbwez
igazitia a tevékenységek tempojdt, modszercit, Tudatosan tervezi, szerveri a gyermekek
tevékenységeit, dsziing a gyermekek egyéni és egymds kdzsiti kominmunikacidjil. Mogfeleld
feltételeket birtosit az elmélyalt tevékenységekhez, tnpasztalatszerzéshes.

Pedagdgiai terveit rendszeresen elemzi, rugalmasan, jo helyzetfelismert kiépességgel
reagilt a viratlan helyzetekre. Reflexisi az eredmények éa sikertelenségek okt feluirjak, ezek
alapjan megfogalmazea a kivvetke:d iddszak pedagdgia tenmivaldit,

Anyanyelv és kommunilcicié fejlesztését kiemelt feladatunknak tekintjik, mivel az
dvodiskor a beszédfejlfdés srenvitiv iddsraka, Ennck érdekében az dvodai élet teljes
tartamaban nyugodt kommunikicits teret, chhez kedvesd feliételcket alakit ki, Az anyanyelvi
nevelés sordn a beszédészlelés, beszédértés, a szokines, a verbilis kifejentikészsdy fejleszidse
hangsilyos szercpet kap.

Feladataink:

* a gyermek termésvetes dérdeklfdésdre, kivincsisigira és mozgisvigyira éplive
villtozatos tevikenységi formakat biztosiunk - a komplexitds jegyében, melyeken
keresziill élményszert, dndlld tapasrtalatizersésre adunk lehetbsdget a természeti és
tdrsadulmi kfimyezetndl,

*  amegszerzett tapasztalatok, ismeretek rendszerezése,

*  kognitiv képességek fejlesztéscher (rickelds, dszlelés, figyelem, emlékezet, képaclet,
gondolkodds) a gyermekek életkoranak, egyéni képességeiknek meglelels eszkiizikot
birtositisa, feliéielek megteremtése.

Nevelftestiiletiink  egységes dllispontja alapjdn a csoportokban a  Korseeri
informatikai eszkiiztiket o mindennapi levékenységek soran esak célirinyosan, a neveld,
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oktaté munka hatékonyabbd, eredményesebbd, érdekesebhé és szinesebbé tétele érdekében
szereinénk a tovAbbiakban is alkalmazni

Az esehiizbk haszndlata sorin:

az ismeretanyag dtadisa érdekesehbé, érthetdbbé vilhat a gyermekek szfimaira &3
imivel tiibb érafkszervre hat egyszerre, az dtadott anyag jobban megmaradt a gyermekek
emlékezetében,

érzelmi mevelds terilletén: hagyominyok megismertsére, szoretelere nevelés,
motivicin: a képek nézése hosszabb ideig tartd figyelmet credményezhet a csoportndl,
a wzenei anyagok, hangszerek és egymis hangjédnak hallgatisa a gyermekck
hallfsfejlesstéséhez nyajthat segltséget,

az informatikai eszkoztk haszndlata a fékénkebb gyermeknél jo eszktmmek bizomyul a
megnyilatkorisra, tnbizalminak nivelésére.

Az TKT eszkiizik felhaszndlisi lehetisigei a nevelés, fejlesztés sordan dvodai csoporthan:

a pedagdgus az ceyittmikides, kommunikicid elésegitésére kiivetendd mintdl mutat a
ayermekek és sziildk szamira a digitilis eszktaik funkecionalis hasendlata terén is,
projekitémak, kirdndulasok, rendeavények soran sok fémyképet, felvételt készitiink,
arokat SsszegyDjijilk,

a téméinkhoz az interneten anyagokat, képeket, hanganyagokat gyiijtink,

a gyermekek dramatizdlisit, hiborisat mesék feldolgozdsa sorin, ill. a esoport
finnepségedt felvesszilk,

versekhez, mondokdkhoz, mesékher feldolgozasokat keresiink, amikel kiizbsen
megnézilnk a gyerekekkel, szinesitve szemlétetési lehetdségeinket,

a multifunkeiés eszkbabket szinezik, feladatlapok nyomtatisira, sokszorositisira
haseniljuk, ezzel is elisegitve az iskokira vale felkészilltség elérését, megalapozdsit,
az esélyegyenliség biztosithsa az eszkiizbk haszndlatival azon gyerckek szidmdira,
akik hétrinyos helyzetiikbél adédéan otthon nem tuduak exen eszkizikkel
megismerkedni, a haszndlatukbal adédd elbnyiket nem élvezhetik, lehetbségeik e
téren is korldtozotiak,

a sajit pedagogini munldink tekintetéhen az anyaggyljtésen és taroldson kivil a
kilonféle dokumenticids rendszerek, programok hasznlatival meggyorsithatjuk,
kinmyebbé tehetjilk a mindennapi adminisztricids munkinkal,

a kollégdkkal, a sziilikkel, a szakmai partnerekkel, szervezetckkel vald kapesolattartis
éy egyittmikidés sorin haszndljuk az infokommunikécits eszkdztiket és o kilinbizd
anline esatorndkat, pl. kizosségi oldal, sajit honlap.
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4.3, Tehetséggondozis dvodinkban

Az intézmény fontos feladata a keépességek kibontakoziatisa, a tehetséges gyermekek
felismerése, nyomon kdvelése, a tehetségek gondozisn és fejlesztése, dlve az intézményi és az
mtézményen kivilli egyittmikidésck lehetdségeivel.

A mikro csoportos tevékenységseervezés kizben a differencidlis gyakorlata kivaloan
alkalmazhatd a tehetséges gyermekek nevelésében,

A tehetséges gyermek mér kisgyermekként is hordozza a kiemelkedd kiépességiiekre
alaliban  jellemzd  személyiségvondsokat, érzelmi  mintizatokat és karaktenisztikus
viselkedésformakat, A tehetséggondoris sordn a tehetségigéreteket fejleszijik a gazdapitis,
differencidlis eszhiizrendszerével komplex programok keretéhen,

Alapelveink:
* @ lchetségipéretek erds oldalénak fejlesztése,
* agyermckek tehetségével dsszefliged gyenge teriiletének erbsilése,
* kiegyensilyozott, elfogadd, szerctetieljes dvodai Igkdr megleremiése,
*  felishiddés, pihenés, elvonulds lehetbsépének biztositasa,

Célunk a tehetségipéretes pyermekek sremélyiségénck optimdlis alakitisn, komplex
fiejlesztése ax dvodai programok keretében.

Feladataink:

* o tehotséges gyermek felismerése,

* sokféle tevékenysépkindlat biztositdsival, a gyermekek  érdeklbdési  krének

megismerése,

* & ichetségfejlesd programok megsrervezdse, az dvodai élet pazdagitisa egyéb
tevékenységekkel,
differencidlt, egyéni béndsmaéd keretében torténd céleott fejlesztés, képességfejleszids,
a gyermek pozitly én-tudatdnak kialakitisa és erfsitése,
elfogadd és thmogatd kimyezet kinlakitdsa,
4 szlilok folyamatos tijékoziatdsa, megnyerése a kiebs célok hatékony elénise
érdekében.

Ovoddnk a 2021-es tanévben regisziralt icheiségpont lelt. Az orszigos tehetségpontok
célja és killdetése a tehetséglgéretck felfedesése, sepitése, Gszidnaése programok srerverdsdn
keresztill  {csoportos  és  dwodai  seinti rajzversenyek  srervezdse, tehetségpontok
tapasztalatcserdje sth.)
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4.4, Az Gvoddban megvalosuld integrilt nevelés — Sajitos nevelési igényll gyermekek
nevelése

Az utdbbi években egyre Whb sajitos nevelési igényd gyermek elldtasa vililt
szlikségessé,
Sajitos nevelési ipényii gyermek az, aki a szakéndi és rchabilitacids bizotisdg
szakvéleménye alapjan:
e testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tibh fopyatékossdg egylittes
elifordulisa esetén halmozottan fogyatékos,
o pszichés fejlddés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartdsan és silyosan
akadilyorott.

Az dvoda alapitd-okiratéban foglalt, a fenntartd dltal meghatarozoit fogyatékossig
tipusdnak megfeleld sajdtos nevelési ignyd gyermekek nevelésél, fejlesaiését viillaljuk fel.

Valljuk, hogy a sajitos nevelési igény (i gyermekek Gvodai nevelése, sajal esoportjukban
més gyermekekkel egyln, integriltan is lehetséges. Parhuzamos tevékenységként
kezdeményerett fejlesztd jaték a legeredményescbh formija fejlesztésiiknek, ill. a
megfeleld, viliozatos mbdszerek alkalmedsa. Valamennyi gyermek esetén egyarint kiemelt
szerepe  van  a  mozglsfejlesztésnek  és  ezen  keresatil megvaldsuld  komplex
képességlejlesztésnek. Fxt a feladatol a tevékenység folytatisdra jogosult, kils, seakirdnyi

végrettsépgel rendelkesd pedagdgusck litjak el.

Célunk:
e harmonikus, nyugodt, biztonsdgot adé kormyezet kialakitdsa,
o @ tirsas viselkedés szabdlyainak clsajititasa,
o az ép pyermekek kimvetitésével olyan modell nydjtasa, amely a részképességek
fejladését, illetve a személyiségfojlodésilket is pozitivan befolyasolja,
s alakuljon ki bennlik a tolerancia és a segitd szindék, személyiségilk kilonbbziségénck

elfogadasa.

Tiireksziink & sajétos nevelési igényll gyermekek esélyegyenlbségének biztositdsira,
fejlodésének clisegilésére, hogy e dlial javuljon életmindséglk, ¢s a kiéstbbiek folyamin
kénnyebben tudjanak beilleszkedni a tirsadalomba.
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Fejlesztés alapja:
* A gyermeknek joga, hogy dllapotinak megfeleld pedagdgiai, gydgypedagogini

ellitdsban résresiition andl kexdodoen, hogy igényjogosultsdgal megdllapitontak.
Gyermekkiztsségbe csakis olyan sajitos nevelési igényll gyermekek integralhatok,
akik a t6bbséggel egyiitt nevelhetdk.

A gyermekek mindenek felett 4ll6 érdekében a mi feleldsségiink, hogy minden
rendelkezésiinkre All6 segitséget megadjunk képességeik fejlodéséhez, személyiségik
kibontakozasdhoz, ismereteik bivitéséher.

Olyan befogadd csoportlégkint alakitunk ki, amelyekben a gyermekek magatartasa,
viselkeddse kizdrja a hdtranyos megkillinbozietést, zaklatdst, megfélemlitést,
megalizist, emberi méltdsig megsériésit.

A pedagdgusok a gyermck képességeit folyamatosan figyelemmel kisérik, inelyet

dokumentdlnak, az igy felismert tanulisi, magatartisi problémék esetén megfeleld szakmai
segitséget kémek. A fejlesstés céljail minden escthen a lejleszthetdséget  tikrbeb
gydgypedagdgiai, orvosi, pszichologiai komplex vizsgalat diagnézisara, javaslataira épilnek,
egylttmitkidve a fejlesztést viged szakembereklel (gybgypedagbgus, logopédus, fejleszti
pedagigus).

A lejlesziés Teladatai:

inkluziv szemiélettel a killbnbdzfséget clfogadd viselkedds, magatartis alakiidsa o
gyermekkiisisséghen,

sujétos nevelési igényll gyermekek terhelbetisépéngl figyclembe vesszilk a sérillés
Jellegét, silyossaganak ménékét, adott fizikai allapotit,

a kiemelkedd teljesitményt felismerjitk és pondozzuk,

tudatos fojlesztéssel bivitjik a kompenzdcits lehetiségeker,

napirend sordn mindig esak annyi segitséget nyajtunk amennyi az dnalld cselekvésthez
szitkséges,

egyiittmbkodink a dajkdval,

folyamatosan bivitjiik ismereteinket, elemerziik és érickeljilk sajit gyakorlatunkban ax
cgyeni bandsmad megvaldsulasat,

dvoddskor végére jussunak el ax dvodai nevelds dltalinos célkitlizéseiben
megfogalmazott minimdlis szintre: alknlmazkodd készség, akaraterd, Bndllosdgra
tirekvés, egyittmikidds,

targyi feltételeket biztositjuk a fejlodésik lamogatdsit szolgald eszkdzikkel, kiltndsen
B nagymozgisok fojlesziését, lateralitdst, wri tajékozodist, beszédészlelés és — megértds
fejlesztését és a gondolkoddsi siratégiik timogatdsdt szolpald eszlbzikkel.
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Egyittmikodésiink a seillikkel, logopédussal, pszicholbgussal, gyogypedagbgussal

napi szintil. A szildvel t8riénd, a gyvermekek mindenck felett 4llo érdekeinek szolgilatit

elftérbe helyezd, folyamatos kapesolatiartds az integralt neveles sikeres ziloga.

Az inteprilis, a differencidlt fejlesetés sorin a gyermekek részére bixtositani kell
mindazon eszibziket ¢és médszereket, melyck felhasznilisival sikeres a gyermek fejlidése,
beilleszkedése, ¢s n obbiekkel vald egyitt haladisa.

Az egyiittneveléskor a pedagogus €5 a neveld munkét kiszvetlenill segitik réspérdl
magas foki elfogaddisca, toleranciira, empdtidra és hitelességre van srllkség.

Az SN1-is gyermekek részére egyéni fejlesziési terv készitése szliksépes a ercdményes
fejlesztés érdekében a fejlesztipedagigusok, gydgypedagdgusok kiveremiikdésével.

A sajitos nevelési igényl gyermek is teljes értéki ember. A killonleges bindsmodot
ignyld gyermek joga, hogy mepfeleld, elfogadd, ugyanakkor fejleszth hatdsi kbrmyezethen
éljen, feilddjon. A gyerekek Oszintén elfogadjak, toleriljik sajitos bindsmadot igényld
tarsaikat, a gyengébbekher vald kivzeledés ¢s segitGkészsiy tormésreies szAMUKTa.

Olyan pedugégiai kbmyezetet alakitunk dvodinkban, ahol a killdnbiiziség mindenkinek

4.1, Migriins gyermekek interkulturilis nevelése

Migréns gyermek érkezésekor az dvondnek fel kell készlilni a sziildkkel vald kapesolat
felvételre, a gyermek fogadasara, tirekednie kell az érzelmi biztonséguk megicremiésére a
kezdeti idBszakban, A tobbségi gyermckek szdmdra we eliéed nyelv, szokisok, viselkeddsi
médok, étrend elfogadtatisa értékkeént valé bemutatisa is fontos. A mis kultardedl, vallisedl,
bitrszinrsl, etnikai killanbségekrdl sblo, dletkomnak mepfeleld ismeretek bemutatisa aprd
lépésekben trténik, A migrins gyermekeket segiteni kell a magyar nyelv clsajatitisaban.

s a migrins gyermekek a magyar gyermekekkel, azonos feltételekkel vehetik igénybe
az dvodai nevelést,

e megilleti ket az emberi méliosig elismerése ¢s liszielctben tanisa,

+  azegyéni hindsmod elvét az 0 esetilkben is érvényesitjik,

o figvelembe vesszik a gyermekek és a gyermekkizisségek elténd kulturdlis, illetve
térsadalmi hitterébdl adddd sajitosshgait.
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4.4, Nevelési céljaink elérésének feltéielei

Programunk kitdztit nevelési céljait a gyermekek sriikségleteinek, tevékeny ségeinek és
képessigeinek figyelembe vételdvel g gyermek életkori, egyéni adotisdgaibdl kiindulva
lehetséges megvalésitani,

4.4.1. Sziikségletek szerepe a nevelési cél elérésében

A gyermek fejlddd személyiség, czért o gyermekeknek sajitos, dletkoronként, életkori
szakaszonként ¢s cgyénenként viliozd testi-, lelki szilkségletei vannak, A szikségletek
kielégitésében, a gyermeki sremélyiség alakuldsdban a gyermeket kortilvevs szemdlyi és tirgyi
kirnyezetnek moghatiross srerepe van,

A kimyczeti hatasok kiiziil a csalid szerepe igen jelentds, hiszen a csaldd az elsd
seocializicios szintér, A csalddi neveléds mellett a mi dvoddnknak nagy seerepe van az
elstdieges szocializicid sordn. Tudatosan alakitjuk, épitjtk, kombindljuk azokat a neveld
hatdsokat, amelyekben az cgylttmiiktidés &5 thrsas crintkezés elemi formii megvalosulhatnak,

A gyermekek érzelmi dllapotit, befolyisolhatosdgdt nagyméridkben a  csaldd
atmosziérdja hatdrozza meg. Az éreelmi alapigényck kielégitése pl.: a biztonsdgérzet,
vedettségéreet a feltéele annak, hogy a gyermek j kfmyezete irint érdek|tdést mutasson,
kezdeményezzen, mds emberekhez is ktitdd)iin,

Feladatunk a gyermeki szilkségletek kiclégitéséhen;
* a7 eglsesiges dvodui kimyeret megleremitése,
*  nyugodi, kiegyensilyozott, szereictieljes légkiir kialakilisa,
* agyermekek megfeleld gondozoitsdginak biztositizs,
* agyermekek alapvetd fizikai szikségleteinck kielégitése,

4.4.2. A tevélienységek szerepe a nevelési cél eléréséhen

A pyermekek személyisépe és tevckenységei kilesinfisen egymasra hatva fejlodnek. A
gyermek, tevékenykedd lény, Seemélyisége homplex tevékenységek dltal fejleszthetd a
leghatékonyabban,

A gyvermeki tevékenység valamilyen belsh szitkséglet kiclégitésének vagy kiilsh
kivetcimény teljesitésének, a képesség felhasznalds, képességfejlesziés eszhiize,
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Feladatok a tevékenységek megszerventséhen:

e viltozatos, tibbfajia tevékenység egyiddben tbriénd gyakorlisthoz megfleleld
feltételeket - idd, hely, eszkozik, Otletek - hixtositunk,

e g tevikenységek megszerverésében timaszkodunk a gyermekek kordibban szerzett
ismercteire, tnpaszialataira, akiudlis élményvildgukra.

VoA

A nevels hatds belss Teltétele, hogy az cgyén sziméra éndekes, a csoport szimira
fontos, hasznos tevékenység legyen, mely a kitizbtt cél megvalisitisit és eredmeényességét
biztositja. A tevékenysépek megsrerveatse résriinkrdl tapintatot igényel, Semmit nem végziink
el a gyermekek helyett, de mindenben segitjik dket, amikor arra szilkséglk van.

A gyermekek sziméira megadjuk a lehetfséget av dnalldan megvalasztol, belstbdl
fakadd tevékenységekre, Fzck szervezésekor figyclembe vessziik a 3-7 éves korit gyermekek
életkori sajitossdgait, jellemzdit (levékenysigi-, megismerési  vigyat, kivincsisigat,
mozgékonysigit), valamint azt, hogy ssimukra nem kitlinil el egymistd] a jiték a munka &5 8
tanulds,

Az értékelés alupvetd feladatunk, ami a gyermekek konkrét teljesitményére,
cselekvéscire vonatkoznak. Torekszink a gyermekek szamdra egyértelmil visszajelzésckre.

4.4.3. A képességek szerepe a nevelési ofl elérésében

A tevékenységszerverés s a képessigfejlesziés kiilestintis  kapesolatban  4ll
egymibssal. Ovodinkban olyan képességek kifejlesziésén munkilkodunk, amelyek a
tdrsadalomban 1étezd tevékenységek gyakorlisihoz szilkségesek.

A tdrsadalmi és egyéni seemponibd]l lényeges képessépek kétl nagy csoportba
sorolhattk: keopericids képessépek és kommunikdcios képessigek.

Feladataink a képességek fejlesztéschen:

® folyamatosan biztositjuk a gyermekek szdmdra, a képességeik kibontakowtatdsdhoz
silksépes tevékenységek gyakorlisinak lehetfscgeit,

o dllandd megfigyeléssel alkotunk képet a gyermekek meglévd képességeirdl, melynck
ismeretében trekszlink fojlesztéstkre,

o g kiemelkedd képességil és részkipességek fejlidésében elmaradott gyermekekre
differenciall, egyénre szabott, a csoportnaplSban riigzitett fejlesztési tervel késritlink,

e minden gyermek képességét Onmagihoz, a sajit lehetdségeibez viszonyitva
igycksziink fejleszieni.
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5. AZ OVODAI ELET FELADATRENDSZERE

Az dvodai élet feladatrendszerének clemei

Meggydzidésiink, hogy a tevékenysépek dltal neveldds gyermekek felndive aktlv
reszesei lesznek sajét természeti és tirsadalmi komyezetik kialakitdsinak. Eppen ezért a
tevékenységkdzpont dvodal nevelés tartalma a tevékenységeken keresetill jut érvényre és
a nevelési folyamat négyes felndatrendszerén keresztill valdsul meg.

Ezek ax clemek a gyakorlatban nem killoniilnek e egyméstdl, cgymist diszdve
ervenyestlnek:

Jinck és tanulasi tevékenység,

Tirsas és kiiziissépi tevékenység,
Munkatevékenység,

Szabadidds tevékenység, szabad ja1ék,

i

A tanulist a nevelés részénck tekintjik, ezént a nevelés és a tanulds tervezésében is a
komplex gondolkoddsmad szindéka vezet benniinket a tervesd, szervezh, irinyité munkiban,

5.1, Jatek

wl A jhték a kisgyermelkhor legfontosabb és legfejlesetobh tevékenysége, s igy az dvodai
nevelés leghatélonyabb eszhiize. A jiték — szabad-képrettirsitisokat kivets szabad
Jitékfolyamat — a kisgyerek elemi pszichikus seitkséglete, melynek mindennap visszatérd
mbdon, hosszantartéan és lehetdleg zavartalanal ki kell elégiilnie. A Kisgyermek a
killvilighdl & sajit belss vildgabél szirmazd tagolatian benyomdsait jatékiban tagolja.
gy vilik a jaték kiemelt jelentbségii thjékozods, a pszichikumot, a kreativitdst fejleszta
€5 eriisitd, éiményt adb tevikenységgé.

1. A kisgyermek elsd valodi jitsedtarsa a csulidban, az dvoddban is a felndtt — a seilli &
az dvodapedagigus. Utdnozhaté mintit ad a jitektevékenységre, majd amikor a seabad
jatékfolyamat mir kialakult, bevonhati thrs marad, illetve segitdvé, kexdemenyexdivé lesz,
ha a jitékfolyamat elakad. A felndtt jelenléte teszi lehetévé a gyerchek kizbtti
jatékkapesolatok kialakaldsét is,

3. A jitékhoz megfeleli helyre & ogyszerd, alukithaté, a gyermeki  fantdzia
kibontakowisit segitd anyagokra, jétékszerckre van sollksép. Az dvoda és ax
dvodapedagigus feladata, hogy megflelels cioporilégkiirt, helyvet, idit, eszhfziket és
élményszerzési lehetdségeket biztositson a killfnbiizd jatékformikhoz, a gyakorld
jatéhokhoz, a  szimbolikus-szerepjatikokhoz,  konstrudld jatikokhoz, a
seabdlyjitékokhoz.

4. A jiték folyamatiban az dvadapedagigus tudatos jelenléte hiztositjia az indireke
irdnyitds felelisségét, Az dvodiban Tontos a szabad jdtek tilsilydnak érvényesiilése,
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5. A jiték kiemelt jelentdségénck az dvoda napirendjében, idGbeosztisiban is meg kell
mutatkozmia.
(36372012, (XIL 17.) Korm. Rendelet)

A jiték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesatiibb tevikenysége, kreativitdsukat

fejleszth és erdsith, élményt add tevékenység, az dvodai nevelés leghatékonyabb eszkbze. A
szabad képzeltirsitisokat kivetd szabad jatékifolyamat a kisgyermek clemi pszichikus
szlikséglete, melynek mindennap visszatérd modon, hosszantartden ¢ lehetdleg zavartalanul
kell kiclégiilnie.

Kitlini talaja a fejlesztésnek, men

o dltala észrevétlentl] tanul a gyermek,

s  kiélheti, kiprébalhatja, feldolgozhatja és gyakorolhatja az élethen eléforduld
sritufcidkat, az 6t érd élménycket,

o  megoldisi modokat kaphat bizonyos helyzetekben vald viselkedésre,

s megnyugodhat, ki¢lheti szoronggsait, problémdit,

» djra élheti kellemes élményeit,

kiirnyezd vildgrdl a jatékon keresztil ismeretekel szerczhet

szociflis kapesolatai fejladnek

A jték kicsiben maga az élet, éppen exér az fletre nevelés a jitékbol indul ki, és ennek

segitségeével teljesedik ki,

Feladatunk:

megteremteni a nyugodt, derfis, csaldias, erdszakmentes, biztonsdgos légktirt,
megligyelni a gyermekek jatékit, és exen keresztlll tinja fel személyiségilk sajtossdgail
megleleld midszerekkel,

felhaszndlni azt nevelési céljaink érdekében,

sziikség esetén, indirekt modon irdnyitani,

a szilkséges feliételek, dtletek és cszkizbk biziositisa a kliltnbd=0 jitékformikhos,
mint pl:. mozgisos., seerep-, ¢épitd-, konstrudlé-, a szabdlyjatckokhoz, a
dramatizdlishoz és a bdbowishoz.

A jiték célja:

cldsegitse a gyermek érzelmi, szocidlis és értclmi fejlédéset,

megvaldsuljon a képzelet, fantizia, gondolkodss, az érackelés és észlelés differencidlt
alakuldsa,

a jitékievékenység altal képet kapjunk a pyermeki személyiség pszichés struktarijérdl,
a jitékba dgyazolt tanulds Ichetbségeinek kibontakoztatds,

megalapozen azokat a képességeket, melyek alapjén Gromet jelent szamukra a keésSbbi
tinfojlesztés.
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Alapelviink, hogy minél 1wbb iddt, alkalmat, helyet és lehetdséget biztositsunk az
clmélyiilt jatékra

A feltételek megteremiésén til fontos egy kiizds szokds- és seabdlyrendszer kialakitisa
a csoporton belilli és az udvari életre egyardnt. Ez segitheti a gyermekek eligazodasdt, mivel az
ifjdrhatosdg miatt nemesak csoporttirsaival és a esoporthoz tartozd felndttekkel van kapesolata,
hanem az dvodiban tartdzkodd bbb gyermekkel és felndttel is.

A jink tervezésckor, szervesésekor, irinyitdsakor figyelembe vesszilk az életkoroknak
¢s fejlettségi seinteknek megfeleld jadkfajtik megjelendsét, tovibbfejleszidsdt és az azokban

rejld személyiségfejlesztd lehetdségeket,

Az dvodiskor elején még az dvénd kezdeményczi a jétékot, a bibozist, o dramatizalist,
drémajitékot, barkicsoldst is. Késdbb, ahogy egyre inkdbb megismerkednek a gyermekek
ezekkel a tevékenységekkel, jartassigokra tesznek szert a technikdkban, mind Snallébakkd
villnak a kezdeményezésben és a cselekvésekben,

A jiték folyamatiban sz dvodapedagigus tudatos jelenléte bimtositja az indirckt
irfmyitis feleldsségét. Az dvodiban fontos a szabadjiték talsilyinak érvényesiilése, mcly
intézményfink napirendjében és iddbeosztdsiban is megmutatkozik.

Az dvodapedaghgus jitékbeli szerepe:

* Az dvodapedagigus a szilld mellett a kisgyermek elst valodi jatszdtarsa, utinzd mintdt
ad a jitékiovikenysépgekre, segitdvé, kezdeményeziive lesz a gyermek szimédra, ha a
jatek folyamata elakad, a kialakult jéékfolyamatban bevonhatd tirs marad

* Személyiségét pedagogini optimizmus jellemerze, megfelelden nyitott legyen a
gyermeki érdekifdésre.

* Nyilian megfogalmazott gyermeki kérdések, jitékelképzelések kibontakortatdsdinak
clisegitése.

* A gyermekek aktudlis fejlentségi szintiének nyomon kitvetése, egyénre és csoporira
szabotl fejlesedési feladatok tervezése és megvaldsitisa, indirekt mddszerekkel.(pl,
tirsas  kapesolatok  fejlesatése, a  keademényezd készséggel, Gnériékeléssel,
dndrvényesités, dnbizalom formalisival kapesolatos feladatok).

A szabad jitck elsidlegessépének biztositisa:

* Minta értékii kommunikdcié az éppen akwilis csoportra ¢s egyénre szabottan
formilandé szokisok, normik hangsilyorisa,

* Pozitlv visszajelaések, metakommunikativ eszkoeok (ldtom, értem, fontos nekem,
tiriilGk, hogy jol érzitek magatokat, Stletek befogadisa, szobeli értékelés).

* Kiegyensilyozott csoportiégkir bixtositdsa, befogadd, elfogadd, segild, timogatd
attitiiddel, differencilt modszerekkel, multikulturdlis és interkulturdlis szemléleitel.

* Intervencits gyakorlat megvaldsitdsa, a segitségnytijids csalddhoz illeszieti megoldisa,
szoros egylitmiikOdés a dajkdval, mint nevelést segitd partnerrel, valamint a szilovel.
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A kizbsségi &let n jiték srabélyainak, normiinak gyermekkel, szillbvel lkbzlis
formdliss, gyermeki véleménynyilvinitis, és dintésképesség crisitése, killonis
tekintettel a konfliktushelyzetek megoldasi lehetdségeére.

Tartalmi clemek — killinbiizs jitékformak és kapesolodé feladatok:
e Gynkork jitéh: Az évind biztositia a gyakorlé jétékhor sziikséges eszkiztket, adjon

mintit a jitékok helyes haszndlatdhoz. Legyen lehetdségik a gyermekeknek
megismemi az eszkBzik, lirgyak kOlonbded twlajdonsdgait, igy a spontin
cselekvésekhez Grimérzés tirsul.

Fr az Grimérzés ad alapot a cselekvés 10bbszbri megismétléséhez, amely szinte
ritmikusan jelentkezik, Az udvaron is biztositva legyen a gyakorld jiték lehetdsége.
Fpitd, konstrudlé jiték: A gycrmek konstrudlé és épith jitékdra jellemzd a
formagazdagsdg. A pyermek élje dt ax n késeiletiem™ alkotas Sromet, eziltal fejladik
kreativitdsa, a thrsas egyittmilkodés, a norma és szabilykdvetés, A konstrudld jhtékhox
kapcsolva legyen jelen a barkdcsolis.

Szimbolikus — szerepjatéh: A szimbolikus jdiék megeldzi a szerepjiiék kinlakulisat,
A gyermek sajit cselekvésél, viselkedését Ggy utinozza, hogy massal végeateti €l axt,
majd a masoknal megligyelt csclekvést utdnocza,

A gyermekek szerepjdtékiban tapaszialataikat, ismercteiket, elképreléseiket és az
ezekhez fizido éreelmeiket tikrbzik, Szerepjdtékban a gyerckek a valdsigos kivebisségi
életiiket élik, benne és dltala alakul maga a gyerekkizfsség.

Az dvimd minta a gyermek szaméra, jitékdiban megjeleniti az érzelmileg hozzd kiizel
all6 felndtick kapesolatait, gesztusait, viselkedését, kommunikaciojat Eziltal killtnbdzd
térsas kapcsolatokat, egyittmikddési formikat, alé- és fBlérendeliségi viszonyokat,
magatartdsi formdkat sajititanak el. Az 6vond birtositson lehetbséget, hogy a
gvermekek  éményeiket, tapasztalataikat u szabad jAték  sordn eljatszhassik,
feldolgozhassak. A gyermekek jétékelgondoldsival kreativitisuk fejladik, a tdbbiéle
Siletbd! kialakul a tartalmas jiték. A seerepjitékot, dramatizilist, bibozist egéseitack
ki ax épith, konstruald jtkkal,

Biiboxds, dramatikus jaték: A gyermek kifjezheti, stélheti, eljitszhatja sajit éradseit,
érzelmeit, pondolatait, exdltal fejlddik seemélyisége. A bibjiték azért olyan hatisos,
mert dramatikus, mozgasra épiil a cselckménye a gyermeknek segitheti a belsh
feseiltsipek levezetését, a feloldoddst, megnyugvist, A dramatikus helyzetek
lehetfséget biztositanak a beszédkedy fokozdsira, az Snalld mese Cs versmondisre, Az
Avond tegye lehetvé a bibozis &s o dramatikus jaték sorin, hogy a gyermekek
srabadon beleéljétk moagukat ax dltaluk megformalt szerepbe, sajit szavaikkal és
nkifejerésikkel &jék meg djra az Gtélt élményeket, melyek drtmforrdst jelentenek
szAmukra.

Szahilyjaték: Jellemzdje, hogy pontos, meghatirozolt szabilyok szerint zajlik. A
szabilyok betartdsa vagy megszepése killoobdzd érzelmeket wvalt ki a ik
résztveviibil, Fz befolydsolja a gyerekek magatartasit, egymdshoz, csoporthoz vald
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viszonydt. Jiték kizben nagymériékben fejlidik kudarcilidsiik. Az Avoind a
szabdlyjiték tudatos tervezésénd] vegye figyelembe a csoport dsszetételét, fejlettségi
szintjél, a jatck cldzményeit, és segitse, a gyerckeket a szabdlyok betartésaban. Teremise
meg 8 lehetbségét annak, hogy a gyerckek Gnmaguk is hoznak, létre szubilyokat,
melyeket betartanak.

A jéték szdmtalan lehetdséget teremt a kommunikdcitea, pdrbeszéd kialakitdsdra,
Tartalmdiban nem a miivelet, a szerep és a jitékszitudeid a rigritett, hanem a feladata és
a szabily. Feltétele a jatékfeladat fokozotl tudatositisa és kicmelése tovibbd a
jitékszabdlyok érvénycsitése. gy alakul a gyermek feladat és szabdlyludata.

A szabidlyok betartdsa mordlis magatartdsi kivetchménycket timaszl a gyerekekkel
szemben, A feladatok megoldisa kiizhen jelentkezik elfsziir a gyerekndl az Snéridkelés
mozranata,

*  Mozgdsos jiték — Népi jiték, gyermektine: Domindns eleme az aktiv mozgas. Ez a
Jatckfajta feldleli a gyermek természotes mozgdsinak minden formajit és ezck
kombindcidjat. A gyenmek dltalinos fizikai fejl0déséher szikséges morghsingerck
megvaldsitisdt szolpaljak.

A gyermekek rendszerint kiizdscn, kblcsinds egylimikddéssel vesenck részt a
Jitékban.

Kilinféle eszkOzikkel vagy tdrsakkal végeent jatékok, elsdsorban a gyermck
mozgdsie)lidésct, a téri tijdkoadddst segitik.

A népi jitek tartalma, formdja rendkivill sokrétil, visszatlikriie az adott nép életmodjd,
pondolat és éraésvilight. A népl motivumok megismerése erbsiti identitisdt, a
sriiltfildhdz vald kiiuddésél,

Fi tipusai: énekes, tdncos jitdkok, monddkik, dramatizilo jardkok, tirsas- és vetélkedd
jhtékok, mozgasos jatékok.

Népi jatékok az dvodai élet kiilldnbdzh tevékenység formdiban is jelen vannak.

A mozgdsos s népi jilékok megvalositisira az udvar és a toraterem adta lehetfségek
kihaszndldsa rendszeresen nagy Grimforras a gyermekek sedmira.,

5.2, A tevékenységben megvaldsuléd tanulis

wl. Az dvoddban a tanulds folyamatos, jelentds részben utdnzdsos, spontin és szerverett
tevékenység, amely a teljes semélyiség fejlidését, fejlesztését timogatja, Nem szikil le
az ismereiszerzésre, ax egése dvodai nap folyamin adédé helyzetekben, természetes és
szimulilt kirnyezetben, kirindulisokon, az Gvodapedagogus dltal kezdeményezett
tevékenységi formakban, szervezeti és iddkeretekben valdsul meg.

L. Az dvedai tanulis elsidleges céljn az dvodis gyermek kipességeinek fejlesztése,
tapasztalatainak bivitése, rendezése. Az dvodapedagigus a tanukist timegatd kiirnyezet
megteremése sordn épit a gyermekek eldzetes élményeire, tapaszialataira, ismereteire.
3. A tanulis feltétele a gyermek cselekvi aktivitisa, a kilzvetlen, sok érzékszervét
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foplalkoztatd tapasztalis, felfedesés lehetbségénck biztositisa, kreativitdsinak erdsitése,
4, A tanulds lehetséges formai az dvoddban;

- az utinzhisos, minta- és modellkivetéses magatartis- és viselkedéstanulis, szokdsok
alakithsa,

- aspontin jitékos tapasztalatszerzés;

- @& jatékos, cselekvises tanulis;

- @ gyermeki kérdésekre, valaszokra épils ismeretszerzés;

- az dvodapedagogus altal irdnyitott meghigyclés, tapaszialatszerzés, felfedeats;

- u gyakorlati problémamegoldis.

5. Az dvodapedagigus a tanulds irinyitisa sorin, személyre szabott, pozitiv értékeléssel
sepiti a gyermek személyiségéncek Kibontakozisit.”

(3632012, (XIL. 17.) Korm. Rendelet)

A tanulds egy olyan folyamat, amelynek sorin az cgyén lépésedl, lépésre egyre
bonyolultabb és elvontabb ismeretekre tese szert, &5 ezeket az ismereteket tenylegesen
elsnjdtitja. A tanulds tehdt ismeretszerzésbil, 0j készségek, seokdsok és tulajdonsdgok
elsajatitasabol all.

Lehetséges formii:
» spontdn jdiékos tapaszialatarerzes,
o pyermeki kérdésckre, vilaszokra éplld ismerctszeraés,
s a2 dvodapedagipgus dlial irinylton megfigyelés, wpasealatszerads, felfedezds,
« gyakorlati problémamegoldds, feladatmegoldds.

Az dvodai tanulis elsédleges céljn az dvodis gyermek képességeinek fejleszitse
timogatd kiimyezet megteremiésével, a tanuldsi folyamatol a nevelés szorves részeként
kerelve.

Feladataink:
s  sokoldali tapaszialatsrersés biztositdsa, valtoratos ismeretanyag nytjtasa,
s  ismereick rendszerezése,
*  kognitiv képességek fejlesziése,
e iskolai tanuldsi zavarok kialakuldsinak m&g:lﬁm_ﬁs:.

Szervezeti keretek:
o kiitetlen teviékenységek,
o fervezett tevékenységek.

A kitetlen tevékenységek elfinye, hogy nagyobb lehetiséget adnak a differencidlisra,
jobban eldsegitik az egyéni fejlesstést, A tervezett fejlesztd tevékenységekben viszont alyan
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_ktpmﬂ:uknt, késeségeket alakitwnk, amelyek hozsijirulnak = gyermek sikeres
iskolakezdéséhez.

e

A tevékenységek megszerveatse filpg:
* g csoport dletkordtdl, desretételébl,
s afeldolgorandd témdidl,
*  a kivhain céltol, feladatdl,
®  psziluhcionl,
# gz dvodapedagdeustal.

Srervereli formik:
®  egyéni,
- m
s mikro-caoporios,
- cmpﬂ[t.nr.‘
¢ frontdlis,

Kultiradtadas a komplexitis fliggvényében

Programunkban az évszakvillozdst kivetve csoportosfijuk az dvodai nevelés
témakiireil, melyekke! sokoldali tapasztalatszerzést, tevikenykedtetést és Elményszerii
dbélést biztositunk. Egy adott témt 10bb oldalrél kizelitink meg egy-egy napon, héten beliil.
Komplex fejlesz1b tevékenységiink ax dvodai nevelés teljes iddtartaméban a nevelési feladatok
minden teriiletére, ax dvodai tevékenyséy epészére kiterjed az epésrsdpes életmid és g
kiirnyezetiudatossdg jegyében.

A kom plexitas Knycge:
® a2z ismereteket a gyermek mibr meglévd tuddasrendszerébe helyesve, tobb aldalrl
megkiizelitve, més terilletekhez kapesoltan kell biztositani,
* atapaszlalatszeraés minél Wbb éraékelisi terillet bekapesoldsival thriénjen,
s az dvodapedagdgusnak agy kell kivzvetitenie az ismereteket, hogy cziital az dvodis
gyormekek érzelmileg, erkilesileg, swocidlisan és értelmileg gazdagodjansk.

A jaték és a tanulis teljes mértékben bsszekapesolodik dvodds korban, A gyermek
esctében a tovékenységi vigy Gsztindz a tapasmalatszersésre és a cselekvésre, melynek sordin
tjabb ¢és Gjabb felfedezéseket tesz, jatékosan, szinte ésereviétlenil tanul, melyen belil a
motoros, a szocialis és a verbélis tanulis komplex formdban jelenik meg.

A jatékba, tevékenységhe integrdlt tanulis n fejlesziés elfeltétele, Az életkorl és
cgyeéni sajitossigokat figyelembe vev tanulisi helyzetek kialakitdsa az évodapedagdpustol
nagyfokin mudatossigot, rugalmassdgot, kivetkezetességet, nyitottsigot, szervezdkészadpel
igényel, a szabad vilasztis lehetdségét, megleleld eszkiiziket biztositja.
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A kisérletestseken, felfedend ismerctszerzésen, a validi csclekvésen alapuld tanulisi
folyamat megszervesése elég bonyolult feladat, mérpedig az dveddban az érzelmi
megkiizelitésd, sajitélményii tanulis a leghatékonyabb. Ahhoz, hopy az ismerctck
ténylegesen bevésidhessenek és rendszert alkothassanak, prdbilkowisra, kiscrletezésre, poitiv
s negativ élményekre, sikeres és kudarccal jird tapaszialatokra van sziiksége, fliggetientl attol,
hogy melyik tanuldsi forma kerlll eltérbe.

A spontin tanulds mellett mar dvodiskorban kialakul a tudatos megismerési tanulisi
vagy. Az, hogy ez kinél, mikor alakul ki, nagyon viltozd, nem kbthetd életkorhoz, de az biztos,
hogy az iskoldba lépés eldtti iddszakra minden gyerckné] felfedezhetd lesz, hiszen ez fontos
kritériuma az iskolacérettségnek.

Legfontosabb jellemazdie, hogy az adott gyerek kivincsisigdbdl, specidlis érdeklbdési
terliletébdl indul ki. Az crrel kupesolatos informéciok turtalma, terjedelme, a befogadd™
fiejlettségétdl, meglévd képességeitdl figg,

Az dvodai tanulds & nevelési folyamat valamennyi pillanatdban alkalmas arra, hogy
erblietés nélkill, spontén vagy irinyitott médon tanuljanak a pyermekek. Legfibb
célkitiizéstink, hogy egyseerre, egy idiben kevesebh, de minbségben és hasznalhatésighan
mégis tBhb ismerether jussanal. A tibh ércéhszervet iginybe vevd tapasziakis és a
sokoldalii cselekedtetés mindennél fontosabb, hiszen srerintlink kevesebbet, de azt jobban,
alaposabban, 16bb oldalrdl megkbzelitve kell szimukra kiivvetiteniink és velok egwiitt dtéiniink.

Célunk, hogy megfeleld seinvonald  feladatok elé  dllitsuk  Gvodasainkat,
ktivetelményeinket az egyéni teljesitbképességekhez mérjilk, mivel a sikerélmények erdsitik
dnbizalmukat és bitorsdgukat.

A program keretjellege dltal bixtositjuk dvodapedagégusaink szimira a gyerm ehiek
dletkordhoz, igénycihez, egyémiségiikhiiz, teherbird képességiikhiiz igazodd tanulisi
keretek &3 formik megvilasetisdt. A nevelés egészén belill tanulds megvaldsulhat kot és
kotetlen kerdeményesések, komplex foglalkozasok, beszélgetésck, tapasztalatszerzd sétik
formdjaban, amelyck egyarint megoldhatok a napi ¢het birmely iddszakiban.

A tanulis feltétele:
o agyermek cselekvd aktivitdsa,
s o kizvetlen, sok érzékszervér foglulkoztats tapasztalis, felfedezés lehetdségénck
biztositdsa,
o kreativitdsdnak erdsitése.

5.3, Tiirsas és kiizbsségi tevékenység

A pyenmckekkel szemben timasztott f5 kivetelmény, hogy tanuljanak meg mésokkal
érintkezni és cgylittmikGdni.
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Programunk négyes feladatrendseere megfeleld biwist nydjt o koopericios,
kommunikicids képességek kifejlesetéséhez, mmely a neveldmunka epészét athatin. A napi
tevékenységekben, jatékban iddt, lehetiségel biztosit a beszélgetésckre, kexdeményenden
példit mutat az interakilv kommunikdcifra. Az egymdsra figyelést, a mdsik fél
mondanivaldjinak meghallgatdsat gyakoroltaija a gyermekekkel,

Az dvodai kiizbsség sikeres formiliss sordn a kizdsségi érzés, kizbsségi tudat és
magatartis mellett mdsok megbecsillése, a kieds szokisok, a hagyomdnyok és egymis
liszteletben tartisa is alakul.

A gyermekek kilzisségge formdlisit o tevékenységek rendszerén keresetiil valositjuk
meg ovodai &5 ovoddn kivilli programokban egyarint. Az dvoddban minden tevékenységnek a
gyermekek egyéni Ordmén il a kizds élményt is erdsitenie kell. Lénycges, hogy a
tevekenykedietés sokszind, viltozatos legyen, A szokésok tegyék lehetdve, hogy a gyermekek
ne zavarjik egymast, a tevékenységek végrise kozben jobban egylit tudjanak mikiidni,
figyeljenek egymdsra, és tudjdk kezelni a kialakulé vitdkat, konfiktusokat,

Fontos idopont a gyermek évoddba Iépésének iddszaka, a beszoktats, befopadis
rendje, amely a késdbbi dvodai életére is hatdssal lehet,

Az ovondink threlemmel és szeretettel fordulnak az dvodiba kerlild gyermek felé. A
beszoktatist megeldzien csalidbitogatist végziink, a pyermek eldzetes ismeretében dintjik el
a szlildvel egyilitt a beszoktatds idbtartamat és mikéntjél,

A nehezen szocializilhatd, lassabban fijlads, éraékszervi vagy mozgissértlt, hitrinyos
helyzetd, az elhanyagolt, ill. kiemelkedd képességli gyermekek nevelése specidlis ismercteket,
sajiitos Wrodést igényel, slikség esetén megfeleld szakember kizremikodésével (logopédus,
pszicholbgus, gydgytomasz). Fontos, hogy a gyermekek elfogadjik tirsaik massight, eltérd
killsejéd, viselkedését, beszédél, szokatlan kivénsdgit, k0ldnleges allapotit.

5.4, Munkatevékenység

wl. A személyiséglejlesetés fontos eszhize n jatékkal és a cselekvi tapasztalissal sok

vonathozisban aronossdgot mutatd, areal egybeesi munka és munka jellegi jétékos

tevikenység (mz dnkiszolgilis, segités az Gvodapedagipusnak és mds felndtteknek, a

csoporttirsakkal egyiitt, értilk, késébb Gndllé tevékenységként végzett alkalmi

meghizdsok teljesitise, az elvillalt naposi vagy egyéh munka, a krnyezet-, a nbivény- és
dllatgondozis sih.).

1. A gyermek munka jellegii tevékenysége

* finként - azaz rimmel és szivesen - végzett aktiv tevékenység;

* a tapasztalatszerzésnek és 2 kirnyeret megismerésének, a monkavégeésher szilkséges
nttitiddkés képessépek, készsigek, tulajdonsigok (mint példiul a kitartds, az
dnallosag, a felelisség, a céltudatosssig) alakitasinak fontos lehetisége;

* a kiizissigi kapesolatok, a kitelességteljesités alakithsinak eszhilze, a sajit és mébsok
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elismerésére nevelés egyik formija.
3. A gyermeki munka az dvodapedagigustd] tudatos  pedagdgiai szervezdst, a
gyermekkel vald egyiittmiikiidést és folynmatos konkrét, redlis, vagyis a gyermeknek sajat
magihoz mérten fejlesztd értckelést igényel"
(363/2012. (XI1. 17.) Korm. Rendelef)

A munkatevékenység pedagogiai funkeidja a gyermekek értékteremtd cgylitmikadési
kiépességeinek fejlesziése.

A munka az ovodis pyermekeink szimdra jitékos jellegh folyamat, E teriilcten
drzékeltetjok  ktzvetlentl az erbfeszités & az eredmény kapesolatdt, belathatdsdgdt,
clirhetbsépét szdmukra. Ez a folytonos visszajelzés motivilja, dszbnzi és megerbsiti a
gyermekekel

Az dvodiban végezhett munkafajtik tényleges munkavégeést, tevékenykedtetést
jelentenck. A gyermekck minden munkit clvégezheinek, amihez kedvilk van, és nem
veszélyerteli testi épségiiket.

Onkéntességiket, megismerési  vagyukat,  nyitotisigukai, aktivitdsukat,
érdcklédésiket wudatosan igyeksziink felhaszndlni nevelési céljaink megvaldsitisihoz. A mi
feladatunk, hogy a munka pozitiv élmények itéléstnek forrisa legyen, mekyben saivvel,
lélekkel tevékenykedhetnek a gyermekek. Ennck sordn biztositjuk a teljes Sndllosigot, a
biztonsdgot nyiijio felndtt mellett, A felkindlt lehetdségek kiiziil Bnalldan vilaszthatnak, nem
kényszeritjik a gyermckekre a feladatokat,

Kiviinatos, hogy a csoport szamira magitdl értetbdd, termeszeles dolog legyen, hogy
mindenki dolgozik, amikor szlikséges és mindenki a kedvének, egyéniségének, képességének
megfeleld munkét végezhessen, A munkavigzes nem idfszakonkénti, hanem folyamatos, &s
gy épitjik be az dvodai mindennapokba, A munkamegosziis sordn, a gyermekek megtanulnak
maguk donteni, feladataikat cgymis klizfitt megosziani.

A gyermeki munka az dvodapedagdgustol tudatos pedaghgiai seervezdst, a gyermekkel
vald egylttmiikiidést és folyamatos konkrét, redlis, sajdt magihoz mérten fejlesetd értekelést
igényel.

A helyi adotsigokat figyclembe véve munkatevékenység lehet ax udvar, ill. a kiireli
jatezdtér tisein tartisa, a jitékok tisztithsa, rendben tartdsa, javitiss, teremrendezés, diszités,
termdsek, magvak gyQjtése, éldsarok gondozis, kerti munka. Fontosnak tartjuk dvodénkban a
kerti munka megvalosithsit, mert a neveléshen jitszott wzerepén til a természet, a kiwnyezet £5
az ember klcstnhatisinak megiapaszialdsara is lehetbségel nyajt.

Célunk:
e a munkavépzés fontossigdnak és jelentdségének meglittatisa,
s atevékenységhez vald pozitiv éraelmi viszony, a killinbdzd munkakészsépek kialakitdsa.

Feladatunk:
s munka lchetbségek biztositisa folyamatosan, rendszeresen,

- — —_—
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munka feltételeinck megleremiése - munkaeszkiiz, munkalehetdség, ida, hely, légkir,
a tapasztalatszersds biztosiidsa, a kirnyezet megismerése,

a munkiiban Bromiikes leljék,

a munkaszervezéshez és a munkavégzéshez szilkséges képességek készségek,
tulajdonsdgok kialakitdsa, verbdlis fejlestés,

a kizbsségi kapesolatok, a kditelességteljesités megalaporisa tudatos pedagdgial
szervezéssel folyamatos egyOttimikidés, egy powitlv értékelési rendszer létrehozdisa,

a tarsas egyfittélés és cgészadges tnérvényesités alapvetd szabdlyainak kialakitisa,

az dndlld helyzetmegoldds gyakorisa - dndllosdg,

kompetencidk fejleszidse,

misok munkdjinak megbecsiilése, tiszteletben tartdsa,

kitartdsuk, felelisségérzetik, Sndnckelésik kialakitis

redlis érickelés, visszajelads az elvégectt feladatok mindségerdl, szilkség esetén biztatds.

Tartalma:

dnkiszolgdlis,

a gyermek sajit személyével kapesolatos munka,

csopor érdekében végrett munka - segités a ovodapedagégusnak, vagy mds felndtinek,
gyermeknek,

alkalmi meghizatasok,

naposi munka,

kdmyezct, nivény- és nivénygondozis.

A munka jellegh tevékenységek a nevelés folyamatiban A gyermek sajit személyével
kapesolatos munbik

® Tesldpolis

» Etkesis

s Olttzkiidés

» Onkiszolgdlds

* Kimyezet rendjénck megiratse

Kiiziisségl munkik:

L]

-

naposi munka,

Felelfsi munkak, javaslatok,
kisebbek, misok segiiése,
kienyezet, ndvény és dllatgondozis,

Alkalomszerd munkik: nem clére meghatirozhatdk, a varstlanul jelentkezd felndatok,

gondok megoldisit jelenti, pl.: alkalmi, egyéni meghlzatdsok.
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A mis tevékenységekben sikerélményckhez nem jutd gyermekeknek a lehetdség
biztositisa az Gnmegvaldsitisra, a kompetenciaéraés kialakitasira, az dnbeesiilés nivelésére, s
ezeknek a lebetbségeknek a maximalis kinkndzisa. A tevékenykedés kfizben jon réd arra, hogy
miire képes, mit tud, mennyire findllo, vagy mésok segitségire gzonil.

Az én-fejlidés szempontjibdl exért meghatarozd a munka jellegl tevékenység, ennck
hatdsfira is alakul, kbrvonalazbdik dnismerete, Onbecsiilése, énképe. A munka sokoldaltan
fejleszti a személyiséget, s mivel mozgéssal valésul meg a normélis testi fejlodés egyik
legfontosabb tényezdje.

Kimeneti szint:
o szivesen vesznek részt a munka jellegd tevékenysegben,
o Bileteket adnak a gyorsabb egyszeriibb megoldisokhoz,
s frizeék meg kimyezetlk tisztastgal,
e aktivan vesznek részt az cszkizok eldkészitésében, clrakisiban,
s  bekapesolodnak be a rendrakisi és takaritdsi munkalatokba,
o drezzenck feleldsséget az elvégrett munkdjukért,
¢ motiviltak legyenck a segitségadashban,
s alakuljon ki bennilk az igény az clkezdett munka befejenéscre.

5.5. Szabadidis tevékenység, szabad jiték

A szubadids igazi tartalma a termékeny idd-fellmszndlisi lehetfségek kiabtti szabad
viilasztis, amely Sntevékenység és dintés is.

A szabadidds foplalkozdsoknak azér kell a sajdt, semmivel sem helyettesithetd helyiket
és szerepiiket kivivni dvodankban, mert miskeppen & gyermek sohasern tanulhatja meg, hogyan
guzdilkodjon az Snmaga szimdra felszabaduld, rendelkesésre allo iddvel.

A mindig csak kivillrdl irinyftott pyermek felndtl korfra sem lesz képes belilndl,
finmaga dltal iranyitot emberré valni.

Elsfisorban a reggeli kotetlen jitékidd és a délutini idfiszak alkalmas arra, hogy a
felkindlt lehetdségek kizill szabadon vilaszihassanak o gyermekek. Akkor lehetOséget
nydjtunk arra is, hogy az egymas mellest lévd csoportokba is dtléphessenek. Az udvar €5 a
jatsadtér alkalmas a széles korl szabadidds tevékenyscg hiztositsira, a nagyobb kizissépgel
vald ismerkedésre.

Az dvoddsok napi életénck ilyen formaban valt srervezésével viltoratos, minden
gvermek érdeklfdésére épith és a sajil csoportjdndl nagyobb kiztsség megismerésére,
kialakitisara biztositunk lehetdséget. Ugyanakkor az egyéni kipességek kibontakoziatasda az
wzomos érdeklidésl gyermekek kiscsoportos foglalkomtatisahoz is hozzdjarlunk.
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6. AZ OVODAI ELET TEVEKENYSEGFORMAIL £S5 A FEJLESZTES TARTALMA

6.1. Komplex foglalkozdsok rendszere

Ovodsnk nevelétestillete fontosnak tartja, hogy a gyermekek tegyenck szert azokra a
tulajdonsdgokra, melyekre ma ugyantgy, mint 50 év milva, szilkséglk lesz ahho, hogy teljes
eletet élhessenck, Masrészl, mert clire lathat, hogy a gyors valtozdsokhoz vald alkalmazkodds
szlikségessd viilik. Mér nem elég az pl., ha egy-egy szakmira, foglalkozdsra készil fiol valaki,
hanem wélethossziglan tirtén tanulisra™ iz képesnck kell lennie.

Ehhez azonban olyan kempetenciikat kell fejlesztend, melyek sepftik a viltozdsok
elfogadisit és az ezekhex vals alkalmazkodist

whompetencidn elsdsorban azokat n mentilis feltéicleket drtjilk, amelyek szilkségesek a
megismerd, seocidlis, szakmai teljesitményekhez. A kompeicncia, tuddson alapszik, de
Iényegét tekintve tobb mint egyszerd tudis. Egy kompetencia nemesak valamilyen terillsten
alapozoit készség, hancm ebbe a fogalomba beledrtendd az tnszabilyozds, az ellenfrzés, a
kezdeményerds, illetve az alkalmazkodds készsdge is.” (Mihdly 1ldiks)

A tanulds tervezésénél g komplexitis & meghatirozd, melyhes keretel az
évszakokhoz, Unnepkdnikhiiz, hagyominyokhoz valé kapesolodis ad,

Az dvodai tevékenységek mepszervesésdnd] maximilisan biztositiuk a gyermeki
Jogokat, fgyclembe vesszik a gyermek aktudlis dllapotdr, sriikségleteit, érdeklfddsst,
Mindezek kiclégitésére indirekt, a gyermeki aklivitdst biztositd modszereket alkalmazunk, o
levekenységiiket, a jétékot tekintve kiindulopontnak. A jétékban megvaldsithatdk a killdnbied
lejlesaidsi feladatok, melyekhez az dvodapedagigus olyan légktn és feltételeket biztosit, ahol
4 gyermekek felszabadultan tevékenykedhotnek és vilassthatnak a lehetlisépek kizill, A
moduzereket az akiudlis tevekenysdgi forma sajitossdgainak, céljminak é8 a gyermekek
fejletisépének megfelelden alkalmazza,

A szabad jiték és tevékenységvilasatis tiszteletben tartisa mellett az
dvodapedagigus tudatosan és tervszeriien biztositja a feflidésher seiikséges, differenciflt
tevikenykedés feltételrendszerét, A tevékenystgek kel a mozgdsfejlesztést ol
testnevelés foglalkozdst szerverzitk minden esethen ki formdban, mely lehetiséget ad a
differencialasea is.

Komplex foglalkozisok Kaycege:
* komplex rendszereket, folyamatokat értelmeznek az dvodds gyermek szintjén,
*  atevikenységeket probléma-centrikussig és egy-cgy vezeld seempont megléte jellem:,
* a levékenysépeket tudatosan és tervszerien integriljuk az adott problémahoz tartozd
ismercteket.
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6.2. A térsadalmi érintkezést megalapozd komplex foglalkorasok

6.2.1. Anyanyelvi nevelés

Az anyanyelv a legfontosabb cszkiize a szocidlis kapesolatok kiépitésinek & oz
ermberek kiizbtti kommunikacionak, A beszéd és a gondolkodds szoros kapesolatban dlinak
cgymédssal,

Az dvodai anyanyelvi nevelés komplex folyamat, wmi a nevelési folyamat egésaében
jelen van, segitjtik a gyermek szocidlis kapesolatainak kialakitisit és eldsegitjok a gycrmek
okkendmentes iskolai tanuldsinak megkezddsdl.

Az anyanyelv fejleszidse - és kommunikacié killtnbbzd formbinak alakitisa, helyes
minta- és szabalykdzvetitéssel (a javitgatis elkertilésével) — az dvodai neveldtevékenységlink
egészében jelen van, Ovodink a gyermekek érdeklidésére, kivancsisigara, valamint meglévd
tapasztalataira, éiményeire és ismercteire epitve biztosit lovdbbi élményeket oz 6t kirlilvevd
természeli é5 tarsadalmi kimyezetrdl. Az anyanyely ismerctére, meghecsitlésére, szeretletcre
nevelés kiizhen a gyermek természetes beseéd &s kommunikécits kedvének fenntartdsira,
tisztbnzésére, a gyermek meghallgatasara, kérdéscinek tAmogatdsara a vilazrok igénylésére
figyelmet forditunk.

Feladatunk a gyermek spontin szerzett tapasztalatainak, ismereicinck a
rendszerezése, célirinyos bivitése kilinbiad tevékenységekben és élethelyretekben vald
gyakorlisa oly médon, hogy ezen keresztill fejlidjenck megismerd, kognitiv képességel.

Az dvodai fejlesziési feladatainkat a csalid és a kiimyezet megismerésthil kiindulva
kapesoljuk a gyermekek élményeihez, tapaszialataihoz.

A tossz kifejezh kipességgel rendelkezd, heszédében gatolt gyermek, gondolkodisi
képességét nem tudjn megfelelben haszndlni.

Beszélgetésre alkalmas, nyogodt 1gkirt biztositunk, amely beszéddrtmre neveli Sket.
Ratran nyilatkozzanak meg, mondjdk el élményeiket. Legyenek képesek egymist
végighallgatni.

Folyamatosan bivitjik a pyermekek szokincsét, fejleszijitk beszédszinvonalukat, hogy
képesek legyenek a nyelvi kifejeads eszkiizeit hasznilni,

Fejlesztjik a beseédmegériést, beszédtechnikdl, gyakoroltatjuk a helyes kicjtést. Olyan
kérdésekre inspirdljuk a gyermekeket, melyekre tudnunk kell vilaszolni. Igyekszlink javitani
megfleleld modszerrel a besaédhibakat, szilkség esetén azonban szakemberhez irinyitjuk Giket
{logopédus).

Mivel telepillésinkon ¢s kiimyékén élénken &l még a vajnyely, fontos feladatunk, hogy
iskolakezdésre minden gyermek sajatitsa el az irodalmi nyelvet is.

A komyezetink példamutatd, tiszta &s szép beszédével mintdt nydjtunk, tsziiineest
adunk szémukra. Kilondsen fontosnak tartjuk, hogy svoddnkban minden dvind és dajka
ogyeljen beszédénck stilusira, a hanglejiés, a dinamika, a hangsily megfeleld alkalmazisara,
mely legyen érthetd, egyszerl és vildgos, Ne vegylk el a gyermekek kedvét allanda
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Javitgatissal és figyelmeztetéssel, a csoporttirsakndl is ezt a magatandst tudatosigok, lgy
probitjuk megakadilyozni, hogy beszédkedviik csitikkenjen, gitlds alakuljon ki bennitk,

Célunk: hogy a gyermek jusson el o szemiéleles cselekvd gondolkodistd] a képszerl
gondolkodison dt a fogalmi gondolkedas szintjére,

A fejlidés jellemzii dvoddskor végére: tisztin, érthetden, dsszefigaben fejerze ki
gondolatait, a tmondatok mellett Bsseciett mondatokat is (alirendeld és mellérendeld)
alkalmazzon beszddében.

6.2.2. A kiilsi vibig tevékeny megismerése - Matematikai tartalma tapasztalaiok

A gyermek aktivithsa és érdeklddése sordn tapasztalatokat szerez a salkebb és tigabb
természeti- emberi-tirgyi  kiimyezet formai, mennyiségi, téi viszomyairdl. A valdsig
felfedezésével pozitiv érzelmi viszonya alakul a természethez, az emberi alkotisokhoz, tanulja
azok védelmét, az éndkek megbradsét. A gyermek mikfzben felfedez kdmyezetél, olyan
tapasztalatok birtokdba jut, melyck a kfmyezetben vald, életkordnak megfeleld biztos
eligazoddshoz, wjékozddishoz ssilkségesch. Megismen a sz0l6fd, az ot 616 emberek, o hazai
tdj, a helyi hagyomédnyok seokisok, a tirgyi kultira énékeit, megtanulja exck sreretctét,
videlmét is,

A kiimyezet megismerése alkalméval matematikai tarlalmi  tapaszialatoknak,
ismerelcknek is birtokiba jut a gyermek és srokat a tevékenységeiben alkalmazza. Felismeri a
mennyiségi, alaki, nagysigbeli és téri viszonyokat: alakul {téloképessége, fejlddik tér- sik- és
mennyiségsrembélete,

Az dvodai matematikai neveldsben cgy-egy képesség fojlesztése tibbfajta tevékenység
sordn is  megvaldsulhat, Felfogdsunk azonban a matematikai nevelds OndllGsagdt s
hangsilyozza. Termésertesen komplex formiban a gyermekek észlelésére, érzékelésére és
megismerdsi vigydra épitink.

Az dvodinkba érkezd pyermekek matematikai tapasztalatal igen seélsdségesek, melyet
alapnak tekintlink, s tudatos neveléssel biztositjuk a gyermekek egyenletes fejlidését,

Programunkban az életkori sajitossdgok miatt a matematikai tanulds t5bb formdija
valdsul meg

® ulinzfisos,
minta-, modellkivets,
spontan jitékos tapasetalatsrereds,
* az Gvond dltal irdnyitot megfigyelésre épitls,
* gyakorlati probléma- ¢s feladatmegoldas,
*® a gyermeki kérdésekre adott magyardzatok és gz dvond altal kezdeményezett
foglalkozisok.

L ]
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Az epész Ovodai élet alkalmas arra, hogy & gyermekek matematiki tapaszialatokat
szerezzenck, és ssAmtalan lehetdség kindlkozik a fejlegntésre is. Feladatunk, hogy felismerjlk
a tevékenységek sorin a matematikai jelenségeket ¢s megleremisilk a fiojlesaes lchetiiségeit,
olyan eszkiiziket és tevékenyscgeket biztositsunk, amelyek felkeltik a gyermekek érdeklbdésdt,
és természetes élethelyzetekben teszik lehetdvé szamukra a matematikai tapaszialatok &s
ismeretek megszerzésél.

Az voddskort jellemzd gondolkoddsi sajdtossigokkal (hinyos lopikai képességek,
allanddshg hidnys) a matematikai nevelés folyamdn is ssimolni kell. A jellemzd fiejlddésbeli
egyenctlenség, a korai csalidi fejlesziés eliénései azt sugalljik, hogy & matematikal nevelés
terén két életkori szintet jeldljink meg:

o Flsi szint: bevezetés a matematikiba, amely dltaliban a gyermek 5. életéveig tart.
Feladata: & matematikai kivincsisig és érdeklddés kibontakoztatisdnak segitése, o
mutematikai beallitodds, szemlélet megalapozdsa.

s Misodik szint: a2z intenziv fejlesziés srakasza oz 5.6-7. dletévben.

Feladata: az iskolai alkalmassighor szlikséges tapaszialatok megszercActése,
részképességek, gondolkoddsi miveletek, szokdsok elspjétitisa. Fligazodds a
gyskoriati életben, a tevékeny et megkedveltetése,

A folyamatos esclekedtetések alkalmasak (az érzdkeld, a mozglsos, a srobeli és a
szncidlis tevékenységek aktiv dtélése egytittesen nydjt lehetbséget) 8 matematikai ismeretek
és Bsszefilggésck meglittatdsdra. A komplex foglalkozisok alkalmat adnak ama, hogy &
koribbi benyomdsokat rendszerczziik, a megfigyelésck, tapaszialatok kirét szélesiistik és
mélyitsitk, a spontdn tanultakat rogzitsik. A kiitostt vagy kitetlen foglalkozdsokon minden
esethen timaszkodunk a gyermekek Gtleteire, igényeire, aktudlis dlményeire. A matematikai
képességek fejlesziését jatckosan, jatckba épitctien valdsitjuk meg.

A fejlodés jellemzii dvodaskor végire:

s cilunk, hogy legalibb 10-ig tudjanak szdmldini, tudjanak kolonféle elemekbl killonféle
elrendezésse], bontdssal ugyanannyit, tobbet, kevesehbet elddillitani,

s legyenck képesck jol ismert tulajdonsagok szerint vilogatis folytatdsira, sorba rendezts
Kicgészitésére, sajal szemponti villogatiss, sorba rendezés végasére. Firtsék, és helyesen
haszniljik a mennyiségekkel, halmazokkal kapesolathan, az dssrehasonlitist kifejezd
szavakat (hosszabb, rividebb stb.),

+ tudjanak részt venni mennyiségek tsszemérésében, értsék és haszniljdk a térben vald
tijékozddashor srilkséges névutdkal {ald, fo1é, kit sth.),

o legyenck képesek kilonféle geometriai tulajdonsdgok szerint térbeli és sikbeli
alakzatokal spétvalogatni.
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6.3, A tirsadalmi gyakorlat belsé tsszefilggéseit tilkortizd komplex foglalkozdsok - A
kiilsd vilig tevikeny megismerése

wlo A gyermek alctivitdsa és érdeklidése suran tapasztalatokat szerez a szikehh & tagahh
termésicti — emberi - tirgyi kitrnyezet formai, mennyiségi, téri viszonyairdl. A valésig
felfedexise sordn pozitiv érzelmi viszonya alakul a természethez, az emberi alkotdsokhoz,
tanulja azok védelmeét, az értékok meghreését.

2. A gyermek mikizhen folfedes kiirnyezetét, olyan tapasztalatok birtokiba jut,
amelyek a kirnyezetben vals, életkordnak megfeleld birtos eligazoddshoz, tijckozbddishor
sziikségesck. Megismeri a szillafild, az ott ¢l emberck, a huzai tihj, a helyl hagyomdnyok
ts néphagyominyok, szokisok, a kiziisséghez vald tartozis Elményét, a nemeeti, a esulddi
€5 o tirgyi kultira értékeit, megtanuljn crek szeretetét, védelm ét js,

I A pyermek a kiirnyczet megismerése sorin matematikai tartalmd tapasztalatoknak,
ismeretchnek is birtokdba jut a Eyermek és azokat a tevékenységeiben, alkalmazza,
Felismeri a mennyiségi, alaki, nagysagheli és téri viszonyokat: alakul itéloképessége,
fejhidik tér-, sik- és mennyisépszemiélete.

4. Az dvodapedagigus feladata, hogy tegye lehetivé a gyermek sedmdra a kilrnyezet
tevikeny megismerését, Riztositson clegend® alkalmat, idée, helyet, esekiizBket a spontin
€5 swervezelt tapaszialat- & ismeretszerzésre, a kiirnyezetkultiriry & o biztonsigos
tletvitel szokisainak alakitdsira, Segitse eld 2 gyermek Sl véleményalkotisit, dantési
képességeinek fejlidését, a kortars kapesolatokban és a kiirnyezet alakitdsaban, tovibbig
a  fenntarthaté  fejlidés  érdekében helyexzen  hangsilyt a kiirnyezettundatos
magatartasformailis alapocdsira, alakitdsira.” (363/2012. (XIN. 17.) Korm. Rendelet)

6.3.1. Természet — tarsadalom - ember

Lehetové tesszik a gyermekek szdméra a kéimyezet tevikeny megismercsét, Elegendd
alkalmat, iddt, helyet, eszkiziket bizlositunk a spontdn és szervezett tapasrialat- és
Ismerclszerzdsre, a kiimyezet kultirim és biztonsdgos életvitel srokdzainak alakitdsdra,
Elisegitik a gyermek dnalls véleményalkotisdt, dénidsi képességeinek fejladését, a kortrs
kapcsolatokban és a kimyezet alakitdsdban,

B komplex foglalkozis célja, hogy a gyermncknek segitséget nytjtson a vildg
megismerésthez és megériésihez p maga egészéhon,

A megismeréshen a kizvetlen megfigyelésre és tapasztalatszerséare épitlink, példat
mutalva a lermeszet szeretetére kivinjuk nevelni a gyermekeket, természet kizeli életiel a
lermészet, kiimyerel sreretelének bizonyitisival, Meglittatjuk az teszefligpéseket és azt, hogy
milyen nagy az ember feleldssége, a természeti tarsadalmi kimyezet megdvisa szempontjabal,

Kiltinbtzd programok szervesssével a gyermcheken keresatiil a szildket js a
kiimyczettudatos magatandsra, viselkedésre neveljilk (papir-, aluminium- és lém, ladagydri
mikanyag és ruha gyiijiése.)
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A tapaszialatszerzés mindig a valédi kimyezetben torténik, amelyben megismertetjik
a gyermekeket azzal o terméseeti kimyezetiel, amelyben élnek, felhiviuk a figyelmilket annak
éritkeire és seépségeire. Fz képezi majd az alapjit a késbbb kialakuld természetszereteinek. A
fik, s virdgok, az aprd kis allatok megannyi ismeretel, feladatot jelentenck. A sétik,
kiranduldsok az dvoda udvarin és kerijében, magasagydsoknil, vagy az éldsarokban vegzelt
tevikenységek tamilisi, tapaszialisi lehetdséget kindlnak.
Felkészitjtk a gyermekeket a trsadalmi €letre, ami kizvetlen kimyezetikn keresztill
hat rijuk, ¢ amelyben killdnbdzd vélemények, értékitéletek lehetnek egymds mellett.
A tolerancia misok véleményének, érréscinek &5 gondolatainak fszteletben tarthsa arra
neveli a gyermekeket, hogy képesek legyenek elfogadni mésokat.
Az idBsek, felndittek megbecsiilésére neveljiik Gket akkor is, amikor rendezvényeinkkel
rendszeresen latogatjuk, az Iddskoriak Gondozdhdzat és a Szociilis Otthont.
A szAdmukra megtapaszialhato, ¢s ex dltal megérthetd, tdrsadalmi folyamatok koze,
gazdasigi kérdések is kerllnek (idGnként tényleges vasirlis a bolthan, piacon. ).
A kiimyezetvédelmet vagy a problémak erbszakmentes megoldisinak kérdését mar a
gyermek szintjén is felvethetjiik és beépithetjik a komplex foglalkozisok rendszerébe.

FoDA

6.3.2. Sziiletéstil felndttkorig

A természet—tirsadalom—ember fogalomkorhiz szorosan kapcsolddnak és a nevelds
egészében jelen vannak azok a mozzanatok, amikor a gyermekek djra jtsszik élettket. Ujraélik
a2 dvoddban mindazt, amit a mindennapokban, 8 csalidban, az fvoddban vagy thgabb
kismyezetikben tapaszialnak, litnak, hallanak. Az Gjrajitszissal lchettséget adunk a
pyermekeknek arma, hogy a bennilk lévd fesriiltségek feloldodjanak és elbscgitse szAamukra 8
tarsadalomba vald késibbi bekapcsolodast, spocinlizdlGdast.

A komplex foglalkozdsok magukba foglaljik a testipoldstdl a kivelckedésig, a csaladtal
a helyes viselkedésig mindazt, ami a gyermekeknek thmpontot nyujt a kiirnyezctilnkben
meglévd szabilyok megismerésther és gyakorldsihoz. A seokisok elsajititatasaval a
tarsadalomba vald beilleszkedéshesr suillkstpes magatartisformik kialakitdsat valdsitjuk meg
jatékosan. Exek gyakorlisira szabadiddben a nap bérmely szakiban sétak, kirinduldsok
alkalmival adunk lehetdséget, Olyan feltételeket kivinunk biztositani, amelyck lehetivé teszik
miné] tobb tapasztalatl szerzesél a termésaetes kimyezetben. Biztosijuk az cazkivzliket €3
lehetfsépeket a természetben vald folyamatos tevékenykedietéshez, amelycket lehetbsdy
sperint a szabadban és az adott kimyezetben végeztetiink.

A fejlidés jellemzii dvoddskor vigére:
e kiilonbdzb srerephelyzeteket teremive rogtinbzzenck jhtdkot a csalddrdl, ismerjék a
csalid funkeidit, csaladiagjaik nevét, lakeimiket,
e szimuliciés jatékban jelenitsék meg, hogyan gondozzdk, nevelik a felndtick a
gyerckeket, hogyan gondoskodnak réluk,
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* figyeliek meg a felndtick munkdjé, ismerjék annak hasznossagdt, legyen fogalmuk a
foglalkowssi dgak tartalmarl,
*  nmevezack meg az emberi test részeit 85 mmerjék azok funkeidit,
* biztonsigosan tijékoridianak az dvoda és n esalidi hazuk kdmyékén,
* viltozatos helyszineken és helyzetekben alkalmazzdk a helyes gyalogos kizlekedés
szabdlyait,
* ismerjék a napszakokst, szimuldcits jatékban elevenitsék fel ezek isméllada
tevékenysépeit,
*  kiilinbted megfigyelésck alapjdn tucjanak killonbséget tenni az évazakok kdzait,
* csoportositsdk az Gsszes dltaluk ismert dllatot aszerint, hol élnek, hasonlitsik fssee azok
kivmyezetét, Eletmddjan,
* tevékenyen vegyenek részt Gvodai kimyezetiik formalisiban,

6.4, Miivészeti tevékenységek

A miivészet nem mds, mint a vilig megismenrése sayjatos néxdpoatbdl, egyéni seinin
keresztill. Mindez axt jelenti, hogy a mivészeti nevelés mindenekelftt az egyiéniség szineinek
kibontakotatdst jelenti. A kreativitds, sz alkotd gondolkodds és cselekvés kialakitisa a
milvészeti tevékenységek lepfontosabh célja. A gyermekek kreativitdsdnak megnyilvinulisat
elsbsorban oldot légkir, nagy mozgas-¢s szabadsigtér és megleleld eszkfz0k birositisa segiti
el

Ovoddba lépéstdl egyre t5bb alkalmat nydjtunk arra, hogy a gyermekek gondolataikat,
Otleteiket ének-zenei jatékokban, bébjclenetekben, rajzbun stb. kifejesdsre juttassik. A
lapasztalatseerzis biztositisa it is alapvett fontossdgir feladatunk. Ovodsha IepéstBl kezdve
egyre 10bb alkalmat nyijtunk arra, hogy miné] 16hb eszkiiere] ismerkedjenck meg o gyermekek,
miné] biztonsdgosabban kezeljék azokat, chetbsdglik adbdiék Snmaguk kifejezdsére,

A mivészeli tevékenység fogalomkiirébe tartozik a mese-vers, sz ének-zene, a bibowds,
atinc, a dramatizdlis, a festés, &z agyagozds, a rajzolds, a barkdcsolis és a kirmyezet eszidtikdja.
Eack a tevékenységek tehit nem egy foglalkozist jeldinek, hanem olyan komplex lehetdségek,
amelyeket jitékiddben vagy szabadidében epplgy kihasendlbatnak o gyermekek, mint a nap
folyaman barmikor, megirokitvén az ethen ciyebként cldforduld jelenségeket vilamilyen
formdban,

6.4.1. Verselés, mesélés

wl. A tibbnyire jitékos mozgisokkal is Gisszekapesolt mondékdk, didolék, versek
hozedjiralnnk s gyermek éreclmi biztonsigihoz, anyanyelvi neveléséher, Frek
ritmusukkal, 2 mozdulstok és szavak egységével a gyermeknek érzéki-érzelmi élményeket

nyfljtanak.
1. A magyar gyermekkiltiszet, u népi, dujhai hagyominyok gardag és sok alkalmat, eris

o —
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alapot kindinak a mindennapos mondékizisra, verselisre. A mese a gyermek érzelmi,
értelmi, erklesi fejlodésénel és fejlesziésének egyik legfibb segitije. A mese — képi és
konkrét formdban — esetlegesen a bdbozas ¢és a dramatizilds eszkbzeivel feltirja a
gyermek eldtt a killvilig & az cmberi belsd vilig legfibb érzelmi viszonylatait, a
lebetséges, és megfeleld viselkedésformakat.

1. A mese killintsen alkalmas az dvodis gyermek szemléletmidjinak és vilagképének
kialakitdsara. Visszaigazolja a kisgyermek szorongisait, s cpyben feloldist és megoldist
kindl. A tirgyi viligot is megelevenith, stlelkesiti sremléletmbdja, és chhez tarsuld, a
szigori ok-okozatl kapesolatokat feloldd migikus viligképe, esodikkal és dtviltozisokkal
riébreset a mélyebb értelemben vett pszichikus realitisra és a killviligra irdnyitoft
megismerési threkvésekre.

4. A meséhivel valé személyes kapesolathan a gyermek nagy érzelmi biztonsdghan érzl
magit, s a jatéktevékenységhez hasonltan n meschallgatis elengedett intim dllapotiban
cleven, helsd képvildgot jelenit meg. A belsd kipalkotisnak cz a folyamata a gyermcki
Eményfeldolgozis egyik legfontosabb formdja.

5, A gyvermek sajit vers- és mesealkotisa, annak mozghssal éslvagy dbrizolissal (Griénd
kombindlisa az dnkifcjezés egyik mbdja.

6. A mindennapos mesélés, mondikizds & verseles a kisgyermek mentalis higiéndjének
clmaradhatatlan eleme.

7. Az dvodiban a 3-7 éves gyermekek életkori sajitossigathoz igazodéan a népi —
népmesék, népi hagyomanyokat felelevenitdé monddikdk, rigmusok, a magyarsig
tiirténelmét feldolgozt mondavilig elemed, meséi - o klasszikus és a kortirs irodalmi
miiveknek egyaridnt helye van."

(363/2012. (XIL. 17.) Korm. Rendelet)

Az irodalmi nevelés legszorosabban az anyanyelvi neveléssel, a zenével, az énekkel, a
mozgisos jartkokkal fonddik dssee.

A mese és @ vers az anyanyelv kizegén it ax emberi kapesolatokra tanit, mélyit az
Snismeretet, segfti a vilig megismertsét. A mese a legtagabb értelcmben tanit, amely esztélikai
élményt is nyajr Oldja a szorongdst, a2 indulatok feldolgozisira, belsh képteremiésre tanit,
mely nélkill lehctetlen az olvasdvi vilds, mely az irodalmi nevelés ivlati, lényegi feludata.
Mem tesziink kiltnbséget a kezdeményezés és az elalvis elttti mesélés kizdit. Fontos, hogy
minden nap meséljiink, vagy verseljiink valamilyen forméban a napirend sorin barmikor, az
eddigi gyakorlainak megfelelden. A mese-vers kezdeményeadsek anyagfinak Usszedllitisakor
villozatosshgra Worekszink, és clsbsorban & magyar népmesckineshol és népi monddkikbdl
valamint magyar szerzbk miiveibdl, irdsaibdl, klasszikus és kortdrs alkotdsokbal merftink. A
magyar gyermekkoltészet, a népi, a dajkai hagyomédnyok gaedag és sok alkalmat, jo alapot
kindlnak a mindennapos mondiokazdsra, verseléare. A Kivilasztott versek, meséhk, klasszikus
& kortdrs alkotdsok erdsitik a kirayezet megismerését, megszercitetését, a
néphagyomanyok dpolisit.

@l
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Feladatunk: hogy Ichetdségel biztositsunk a grermekek  Gndlld  sziveg- &
mesemondisiho:, valamint azt is clbseglijik, hogy megfeleld eszktzikkel el is jitszhassdk a
nekik tetszd meséket.

Célunk:

* o vizndlisan tilingerelt gyerekek figyelmét elnyemi, lekdtni,

*  belsd képalkotds, fantdzia, képzelet, fejleszidse a hallon sziiveg dltal,

* tirelem, monotdnia tlirés, koncentricid, figyelem minél hosszabb ideig torténd
fenntartisa,

*  belsd fesnitségeinek olddsa, a szereplokkel. a trténetekkel vald azonosulis sordn

Az dvodiskoni gyermekek igényeinck meglelelben a meséket gyakran tsmételjik,
thbbsziir, és wbbféleképpen is feldolgozauk.

Kitzismert, hogy az dvodisok kedvelt tevekenysége a hibozds és a dramatizilis, mivel
mindkettt szorosan kapesolddik a meséléshez, monddkizdshoz, verseléshez. A killonbtag
anyagok, eszkiwk (bibparavin, hibok, jelmezek), barksicsolisi lehetdségek biztosithsdval is
segitjilk ax irodalmi élmények feldolgozdsat,

A fejlidés jellemzii dvodiskor végére:

* a gyerckek a hangzds, hangulat, érzelem és alkalom egysépcben keadiék felfogni a
mondott, hallott vers témdjdt, kol képeit,

* varjik, kérjék a mesemondst, maguk is segitsenck a hallgatis muegfeleld légkirének
Lislakitisdban, mely kizben megszilirdulnak ehhez kapesolddd szokdsaik, a figyelem
fenntartisinak és ellendrzésénck jdtékos, egyezményes jeluisei,

* tudjdk dsszekitni a folytatdsos mesék, verses mesck, meseregények seilait,

*  kedvelt mesehisilkkel megtéirtént dolgokat vigyék bele jatékukba, jeleniisék meg
milivészi tevékenységeik sordn,

* ismerjék a csoportjukban taldlhaté kinyveket, igazodjanak el kdzditik, vigyhzzanak
rijuk,

*  kbnyvidrlitogatdsok alkalméval srerezzenek alapvetd ismeretcket a kolcstinzési és
egyéb szolgdltatisokes].

6.4.2. Enek-zene, énekes jiték, gyermektine

wl. Az dvoddban a kbrayezet hangjainak megfigyelése, az blbeli jatékok, a népi
gyermekdalok, az éneklés, nx énekes jatikok, a zenélés Grimet nydjtanak a gyermeknek,
egyben felkeltik zenei érdeklidésé, formaljdk zenei Brlését, esztétikal fogékonysagit. Az
dményt nyidjti kizis ének-zened tevikenységek sorin a gyermek felfedesi g dallam, »
rilmus, a mozgis sebpségét, a kiizhs éncklés Griméy, A népdalok éncklése, a gyermek
néptancok és népi jitékok, a hagyominyok megismerését, tovibhélésé sepitili.

Az dvodai ének-zenci nevelés feladatainak credményes meg valdsithsa megalapozea,
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eliisegiti a zenei anyanyelv kialakuldsit.

2. Az énckes népi jatékok és az igényescn villogatott kortirs miivészeti alkotisok fontos
eszkiliziil szolgilnak a gyermek zenel képességeinek (a ritmus, éncklés, hallis, mozgas) &5
zenei kreativitisinak alakitisiban.

3. A zenchalipatisi anyag megvilasztasinal az dvodapedagogus vegye figyelembe o
nemzetiségi, etnikai kisebbségi nevelés esetéhen a gyermekek hovatartozisat is.

4. Az éneklés, renélés a gyermek mindennapi tevékenységének részévé vilik, a felnatt
minta spontin utdnzdsdval.”

{363/2012. (X1 17.) Korm. Rendelet)

Ovodinkban az éncklés, zenélés, Slbeli jatdk, népi gyermekdal, énekes jiték felkelti
a pyermekek zenel érdeklidését, formilja zenel izlésiiket, eszrétikai fogékonysigulkat,
drlimel nyljtanak.

Az énckes népi jatékok ¢és az igényesen vitlogatott korthrs mitvészeti alkotasok fontos
eszkbzei a gyermek zenei képességeinek (a ritmus, éncklés, hallis, mozgis) és zenci
kreativitisanak alakitdsdban. A zenchallgatisi anyag megvilasztisandl figyelembe vesszilk a
nemzetiségi, etnikai kisebbségi hovatariowhsdl is.

A miivészcti neveldsen beltl eél a gyermeki vigyak kibontakoztatisa, az alkotdkedv
kialakitdsa, mélyitése az éneklés és mozgis trimtcli dtélése kiizben.

Az ének-zene &3 az ehhez kapesolddd mozgds ugyanigy az Gvodai mindennapok része,
mint a napi mesélés és a sétdk, Napkiizben barmikor adddhat lehetbség éncklésre,
mondokizdsra, kg itékozisra. A komplex foglalkordsokon inkiibb tsszefoglaljuk, elmélyitjik
a gyermekek zenei ismercteit is, &5 alkalmat adunk képességeik (hallis-, riimus-, tempdéreék,
dinamikai érzék sth.) fejlesatésére, Az élményt nydjio kbzis éneklds, kirjaték vagy a
mondokdzis a mivészeti és az esztétikai nevelés szempontjabol is kitiintetell helyet kap.

Kodily Zoltdn Gtmutatisai alapjdn, Forrai Eatalin ltal kidolgozott évodai énck--zenei
neveléssel kiviinjuk fejleszteni dvoddsainkat. A renei nevelés anyagdt a magyar népdalok,
mondokdk, gyenmekdalok vildgibél meritjik az alkalmakhoz, Unnepekhez rendelve,
senehallgatési anyaghként a kmyezd népek dallamvildgibsl is felhaszndlunk.

Magycsoportban az Alapfoki Mivészeli Iskola tandirai segitségével zenei alapképzesre
d5 a néptinc alapjainak megismortsére nevelés folyik.

Riztositjuk a gyermekek énck-zenci kultarfjanak megalapozasit, hagyominybrzést &5
az ének-zenei nevelés szinvonalinak megtartisat, s emelésél

A feindtt minta uldnzdsival az éncklés zenélés résaévé vilik a gyermek mindennapi

teviékenységénck.

A fejliédés jellemzdi dvoddskor végére:
s o gyermekek tudjanak szép srivegkiejtéssel, tiszta intondlassal énekelni, biztonsigeal
énckeljenek csoporiosan s cgyénileg, lempdjuk a természetes jardsnak megfieleld
legyen,
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* & mondokikat - az cgyenletes Hiktetést kiemelve - a magyar besséd ritmusa szerint
mondjik,

* ismerjék a dinamikai killnbsépeket,

* legyenck  képesek egyensilyviltist kivins mozgisokra, egyszeri  jitékos
tnemozgdsokat eszétikusan, kedvvel viéperzenek,

* (udjanak élvezettel figyelni a zenei hangokra, hangsrerekre.

6.4.3. Rajeolis, festés, mintdzds, kézi munka

wl. A rajeolds, festés, mintizds, pités, képalakitis, a kézi munka az dbrézolds kiilmbiizi
fajidi, a mialkordsokkal, a népmiivésacti elemekkel, szokdsokkal, hagyomdnyokkal,
nemzeti szimbdélamolklal, ar esztétikus targyi kilrnyezettel vald ismerkedés is fontos
eszhfize a gyermeki személyiség fejlesetésinek, A pyermeki alkotds a belsd képek
gazdagitisdra épill. Torekedni kell & gyermeki alkotdsok kizisségi rendezvényen vald
hemutatisira és o tehetségek bétoritdsira,

2. Az dvodapedagogus az dbrizold tevékenységekre az egész nap folyamdn biztositson
teret, lehetisiget. Magn a tevékenység — s ennck Brime — g fontos, valamint ax igény
kialakitdsa az alkotdsra, az Gnkifejezésre, a kirnyezct csztétikai alakitisdra &5 ux
esatétikai élmények befogaddsira.

3. Ezen tevéikenysépek az egyéni fejletiséghez és kipességekhez igazodva segitik a képi-
plasetilai kifejezliképesséz, kompondlé-, térbeli thjékozidd- és rendeziképességek
alakuldsit, o gyermeki élmény és fan ticeiavilig gredagoddsit & annak képi kifejerésén: a
ryermekek tér-forna és szin képzeteinek gazdagodssit, képi gondolkoddsuk fejlidését,
esziétikai érzékenysdgiik, szép irdnt nyitottsdguk, igényességilk alakitdsdr,

4. Az dvodapedagbgus feladata meglsmerteini o gyermekeket iz eszhiizik hasendlutival,
# killdnbizé anyagokkal, a rajzolis, mintizis és kézimunka killinbézd technikai
alapelemeivel és eljardsaival.”

(3632012, (XIL 17.) Korm. Rendelet)

A vizwdlis tevékenységek (eyurmdizds, apyapowds, rajeolds, festés, mintdzds,
kézimunka, batikolds, vigds, ragaszids, varrds, barkicsolas) mellett, a mialkotisokkal vald
ismerkedés is fontos eszkiize a gyermeki személyisép fijlesziésének, A gyermeki alkotis a
belsd képek gardagitisira dpil.

Lehetdsdget teremitlink mitvése rajzok, festmények, szobrok, epliletek, népi alkotdsok
nézegeldsére,

Felhiviuk figyelmilket a természet seépstgeire. Biztositjuk, hogy es=étikus, egyszeri,
titlithatd, nyugalmat draszté kBmyezet vegye Oket kiirill. Megszokott és elérhetd helyen
hozzdférhetivé teselink  mindenféle anyagol ¢€s esekdzt, amelyekkel a gyermekek
fantizidjuknak megfelclfen dolgozhatnak, alkothatnak, Maga a tevékenység a fontos, valamint
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az igény kialakitdsa, az Onkifejezésre, a kimyezet esztétikai alakithsdra és az esriétikai
élmények befogadisira, nem & mi, nem az ercdmény.

Mér az Gvodiba lépéstdl fokozatosan megismertetjik a gyermekekkel a killinbfizd
anyagokat, wr dbrizolis és konstrudlis egyszeribb munkafogdsail, technikai alapelveit.
Kialakitjuk az eszkbzbk haszndlatinak, karbantartdsanak szokdsait, a munkaszervezés
képességet.

Balkezes ollét birtosiunk az ara igényl tarld gyermekeknek. Ahhoz, hogy
kibontakozhasson a gyermekek alkotd kedve, teljes Gndllosag szilkséges. Az Otlettdl a
megvalositisig flént baloritist, dtmutatist és dicséretct varnak. Mem szilkséges, sit kéros, ha
uniformizilé nevelési elvekkel, sémikkal clvesszilk batorsdgulkat, eltéritjik az egycni
kifcjezésmisdoktol.

Célunk:
o kinlakitani a gyermekben a vigyat, hogy finkéntesen vegyenek részt a tevékenységhen,
e legyen igénye az onkifejezésre, a kimyezct esrtétikai alakitisara, és az esziétikai

élményck befogadasira.

A fejlisdés jeliemedi Gvodiskor végére:

« fontos, hogy képkialakitdsaikban egyéni médon  jelezni tudjik az  clemi
térviszonylatokat,

s élményeik, elképzeléseik, képzeteik megjelenitésében  tibbnyire  biztonsdggal
haszndljik a képi kifejezés viltozatos eszkbzeit,

o szinhaszndlatukban érvényesitsék kedvenc szinciket,

s formadbrizolisuk legyen valtozatos, tudjik hangsilyozni a legfontosabb
meghklinbazietd jegyeket, jellemzd formakat,

e  emberbrazolisaikban jelenjenck meg a részformak, peobilkozzanak a legegyseerlibb
mozgasok jelzésével is,

« fokozott dndllésageal tudjak alkalmazni a megismert technikékat,
diszitsenek ondlltan tirgyakat, legyenck képesck irdnyitdsunkkal az anyagszeriiségne
torckvés szabélyait betartani,

» képesek legyenck a killinbfizb eszkizikel megfelelfien és biztonshgosan hasznilni

.5, Mindennapos testnevelés - Mozgis

1. A rendszeres egészségfejleszti testmorgis, a gyermek egyéni fejlentségi szintjéhez
igazodd mozgises jitékok és feladatok, a pszichomotoros készségek és képességek
kialakitasdnak, formélisdnak és fejlesztésénel esekiizei.

Az dvoddskor a természetes hely-, helyzetviltoztatd- és finommotoros mazghskészségek
tanulisanak, valamint & mozgiskoordinicid intenziv fejlddésének szakasza, amelyeket
solszinll, valtozatos, Grimieli, érzelmi hiztonsdghan zajlé gyakorkisi formédkkal,

—— —_—
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jitékokkal szilkséges clisegiteni,”

(363/2012. (X1, 17.) Korm. Rendclet)

A toma, a mozgdsos fitékok fejlestik a gyermekek természetes mozgisdt, kedvesden
befolydsoljdk a gyermeki szervezet nfivekedését, icherbird-képességét, és az egyes seervek
teljesitdképességét. Fontos szereptik van az egeszseg meglreéséhen, mepovisaban, Felerdsitik
¢s kiegészitik a gondozds és egészsépes életmidra nevelés hatkst, segitik a térbeli thjkozoddst,
a helyzetfelismerést, a dontést, alkalmazkoddképességet, valamint a személyiség akarati
tnyexdinek alakuldsit,

Frogramunk nyeges cleme az egészséges testi fejlesziés, ami nem képzelhetd el a
rendszeres, jitékban gazdag, axz cgyéni képcsségeket figyelembe vevs, kelld aktiviidst és
terhelést bivtosité mindennapi torna és a heti egy ill. kétszeri foglalkozis nélkal.

A torndra, jatékos mozgdsokra, az epészeépes dletmbdot erésilh egyéb tovékenységekre,
teremben és szabad lovegdn, eszkizokkel ds eszhbzok nélkll, spontin, vagy szerverelt
formdban az dvodai nevelésiink minden napjin - az egyéni szikségleteket és képességeket
figyelembe vételével — minden gyermek szdmdra lehetdséget biztositunk.

A mozgasfejlesziés 5 feladatai:

* i gyermekek természetes mozgiskedvének megdrzdse, a mozgds megsreretielése,

* arendszeres moxgdssal epy epésrsépes életvitel kialakitisa,

* amozghstapaszialatok bovitése, sok gyakorldssal, a mozgas levékenysépek alakitdsa,

¢ atesti képességek, erd Nigyessép, gyorsasig, dlkoképesség, thrsra fgyelés,

* mozgason kereszill oz érielmi struktirdk és a szocidlis képességek fejleszidse,

* elvent gondolkodds, a kereszicsatomdk fejlodésének  segitdse n morgisformak
megnevezéscvel, a szdkincsitk bivitése,

* kudarctiind képesség, kiviras fejleszidse,

 feszilliségoldis, kedélyjavitds.

A mozgisfejleszidshez horritartorik, hogy biztositsunk a nap folyaméin spontén mozgdsi
lehetdségeket az egyéni sajitossigok figyelembe vételével, valamint minél hosszabb ideig
Wirténd szabad leveghn tarttzkoddst a mozgstirtm viliozatos kislése érdekében. Ugyeliink az
aktiv ¢s passziv pibends egvensilyinak megleremicsere, mely serkentleg hat a gyerckek testi
¢s szellemi fejlddésére. A tevikenységek leverctésingl lehetfiséger biztosiunk arra, hogy a
gyermekek egyéni tempdjuknak megfelelden sokat gyakorolhassdk a kilonhazé mozghsokat.
Eltérd nehézségll differencidlt feladatok addsival scgltjik eld, hogy minden gyermek
megtalilja a képességeinek legmegfeleldbb mozgdsos feladatot, melynek modjai a kitvetkezdk:

*  killdnbség a végrehajiis tempdjdban,

o cltérés a végrehajtas mennyiségében,

«  kiltnbség a segliségadis meértékében,

= adott foglalkozdson egy feladat kaldnbizs szintl végrehajtdsa,
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s  lchetdség adott szeren a szabad mozghsvalasatisra,
» seabad jdték sordn mozghskezdeményerdsek, ahol gvakorlisi lehctbséget biztositunk.

Fontosnak tartjuk a foglalkozdsok szervezésénél, hogy a gyerekek a lehetd legkevesebb
virakozdsi idbvel, folyamatosan mozogjanak. A minden nap végzeit frissitd testnevelés
kizéppontjaba n mozgdsos jatékokat allitjuk cs kicgészitjitk gimmasztikai gyakorlatokkal,
szerck hasznilatdval.

Kihasznaljuk a tennészet erbit (napfény, viz, levepd), és ezek edab hatdsit, A testednés
hatékonyabb megvaldsitdsa érdekében hosszabb kerékpiros és gyalogos kirinduldsokat, tirikat
szerveziink a kizeli erddbe, zbldbvezctekbe valamint beneveriink a gyermekek dlloképosségdt
piveld versenyjitékokba, rendezvényekbe {Challenge Day, kerékpirverseny, gyermeknapi
rendezvények, Rowaeyfufdverseny).

A sportievékenységekkel mozghslchetisépeiket szélesiijilk, mozgiskoordindcidjuk &
egészstglk érdekében a rendszeres akilv mozgishoz szoktatjuk Sket.

Gvoddnkba gyermekeink killonbozd szintil testi fejlettséggel érkeznek. Intézménylink
faleg kertes csalidi hdzakbdl fogadja a gyermekeket, gy ovodink eleget tud tenni aron szl
&g gyermeki igényeknek, melyek a mozgisfejlesadst, a természet erdivel 10rénd edzdst, az
eptsrsépmegirzést tanjak ssem clitt.

Ovoddnk nagy terileten fekszik, mely optimalis lehetdséget nydjt a gyermeki igények,
sziikségletek kielégitésére (domborzat, tornaszoba, természetes anyaghdl késziil udvari
jétékok). Ovodinkben a (irgyi feliételek lehetbvé teszik, hogy cgyszerme, cgy idfben
tevékenykedjenck gyermekeink bent a tormaszobdban és kint az udvaron. Exek a helyszinck a
térkispdlescdés dltal a kitdgult mozgistérben tbbféle mozghslchetiséget biztosilanak, A
felkindlt lehetdsépek kozotti szabad vilaszids - dbntes - dltal, Sumagét ivinyitani képes, Snéllo
egyéniséggé valnak gyermekeink. Ovodink testnevelési tevékenységét a fejlesztd hatds, a
regenerilodés lehetdaége és a nagy szabadsdgfok jellemazi.

A felsoroltak adjik a testnevelés objektiv feltételeit, mig az twvodapedagigus testi
neveléshez valé viszonya szubjektiv feliételként mikidik. A testnevelést a deriis légkir ¢s az
egylittmozgs Orome jellemzi. Az eltérd készségszintek, terhelhetbstgek megkivetelik, hogy
mindennapi munkink tervszerii és cgymisra épitett legyen, figyelembe véve a gyermeki
spontancitist. A mozghsos jatéloldeal biztosithatd a testi és ax értelmi fejlddés kedvezd
egymisra hatisa. Mindezek hozzdjarulnak a gyermek sremélyiségének fejlidéséhez, mint
pozitiv  énkép kialakulisa, imkontroll, érzelemszabdlyozas, seabidlykiivetd térsas
viselkedés, koopericid, kommunikicid, problémamepgoldé gondolkodis.

A mozgisos tevikenysépek eélja:
s viljon igénylkké a rendszeres egtazsbpfijleszid testmozgds,
o fejladjenck  pszichomotoros készsépeik  és  képességeik,  finommoloros
mozphskészségeik, koordinacidjuk,
o fejlidjenck kondiciondlis képességeik (erd, dlliképesséy),
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érjenck el dnmagukhoz és kortdrsaikhoz mért fejlettségi szintet testi képességeik,
mozgaskultiisdjuk, mozgisharménigjuk,
mozgisuk villjon bssrerenderoté,

Feladataink:

felmémi a gyermekek meglév mozgdsfejlettségét és testi képessépeit, - exck a
felmérések alapot képeznck, melyek neveld munkdnk kiindulé pontjit jelentik,

derils, oldott lgkbr biztositisa,

oldalisdg (testséma, dominancia, térpercepcid, alaplatis) fejlesztése,

mozgisszerete! kibontakozatisa, erdsitdse,

szaknyelv énésének ¢s haszndlatinak fejlesztése,

lehetbségek, eszkdzik kindlisival, biztositdsaval fejlesatjik a gyermckek lermészetes
mozghsat (jards, futds, ugris, timasz, filggés, egyensilyozds, dobds) és testi
képességeit, mint erd, Ugyesség, gyorsasig, #lloképesség, koordindcios képesség,
helyes testtartds,

Gszttindzni dket arra, hogy tarsaikra figyelicnek, ha szilkséges segitséget nyijtsanak,
irdnyok clsajdtitisa, rgzitése, mélyitése, a mozdulatsorokba dpyazva.

Ovodink nevebési  idejében az dvodapedagbgusok  irinyitisival a  kovetkezd
mozghstejlesatési lehetbségeket biztositja:

L ]
L]
.
L]
-
L]

mindennapos mozgds,
egdszséges életmddot erbsith egyéb szervezeit tevdkenységek,
tartisjavitd mozgis,

Ayres terdpifis eszkizik haszndlata,

sétdk, kirdnduldsok,

kerékpdrtira,

néptine,

spartjatékok szervezése az udvaron, g lomateremben,

erdei dvodai traprogram,

egyéni fejlesztési tervek késziidse,

erdsitjik és kicgészitjik u gondozis és cpészséges éleimdd neveld hatdsat,
vizi toma (Erzsébet Gybgyfirds).

A morgdskultira  fejlesztése  mellen scgiiik a térben vald thjékozbddst, a

helyzetfelismerést, a dintést s alkalmaskodo képességet, valamint a személyiség akarati
tényerdinck alakuldsdt,

A tomdnak, jétékos morgdsoknak az egészsiéges életmbdol  erfisith  egyéh

tevekenységeknek teremben és szabad levegdn, eszkizdkkel és esskiziik nelkil, spontén vagy
smervezett formiban az dvodai nevelés mindennapjin - az cgyéni szikségletek és képességeket
figyelembe véve — minden gyermek szémdra lehetdséget kell biztositanunk:
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mozghsigény kielégliése,
morgasszerciet kibontakoziatisa, erdsitése,
testi képesség, agyi funkcidk fejleszicse.

Kimenetl jellemazik:

mozghskoordinacit é finommotorika komak megfeleld fejlettsége,

térbeli tjékorodd képessig,

aranyos testfelépites,

teherbird képesség,

mozghshan kitartas,

tesrerendezell mozgas,

gyors cselekviképessig,

verdnyszavak és utasithsok végrehajtisa,

jhmak, fulnak, ugranak, egyensilyornak, kisznak, méasznak, csisznak, thmasz- €5
figpésgyakorlatokat végeznek, dobnak célba és thvolba az utasitdsnak megfelelden,
szerelik a mozgdst, a versenyekel, kialakul labdaderékilk,

haszniljik a kézi szereket, végeznek pad, labda, bot, sth. gyakorlatokat,
sporitevékenységekben is alkalmazkodnak a szabdlyokhoe, a tirsakhoz.

A fejladés jellemzii dvodaskor vigére:

a gyermekek teljesitiképessége, mozghsa dsszerendezetiebbé, gyesebbé wviljon, tér- és
idéthjékozods kiépességik valjck pontosabbd, tartsdk be poatosan a jatékszabdlyokat,
alkalmazkodjanak az egyszeri vezényszavakhoz, a talaj- Cs szeriorma elemeit
dletkoruknak megfeleld biztonsiggal végezzék,

fejlbdjon nagy- és finommozgisuk és fizikdlis erfmlétik (szem—kéz, szem—Ilab
koordindcio, egyensilyérzék, ritmusérzék), a laterilis fejlesztés &5 a dominancia
erfsitése kbveikeztében todjik haszndlni, és megneveani a jobb &3 baleldali testfeliiket.

Ell
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T.A FEJLODES JELLEMZOI OVODASKOR VEGERE - OVODA-ISKOLA

ATMENET

A gyermek belsd érése, valamint a cealddi nevelés és gz ovodal nevelési folyamat
eredménycként a kisgyermekek tobbscge az dvoddskor végére 6 -7 (8) dves koma eléri az iskolai
élet megkcadéséhez szilkséges fejlettsépi szintet, Belép a lassi dtmenetnek abba az dllapotdba,
amelyben majd ax iskoliban, az dvoddsbal iskoliss szocializalodik. A rugalmas beiskoldzis
az Eletkor figyelembevétele mellett lehetdséget ad a ficjlettség szerinti iskolakezdésre,

Az egészségesen fejlods gyvermek:

* drthetden, folyamatosan komemunikal, beszél, gondolatait, érzelmeit misok szdmdra
érthetd formédban, dletkordnak micgfeleld tempdban és hangsillyal tudja kifejezni;
minden sz0fujt hasznil, killdnbizd mondatszerkezetcket, mondatfajtikat alkot; tisztin
ejti & magdin és missalhangzdkat (a fogviltissal is tsszefiiggh nagy cgyéni eltérések
behetségesek) végip tudja hallgatni és megérti mdsok besrddés,

» glemi ismeretckkel rendelkezik Gnmagirol és kimyezetéral; tedja newét, lakcimét,
sziilei foglalkozdsit, felismeri a napszakokat; ismerj és gyakorlatban alkalmazza a
gyalogos kizlekedés alapvets szabdlyait; ismeri szlikebb lakdhelyét, a komyezetben &l
niivényeket, dllatokat, azok pondozdsit & vedelmét, felismeri az dlidzkidés és az
idBjirds dsszefigpdseit.

* ismeria viselkedés alapvetd szabdlyait, kislakuloban vannak azok a magatartdsi formik,
szokdsok, amelyek a természeti e tirsadalmi  kiimyezet megbecsillésthes,
megiviisihor szitkségesek; clemi mennyiségi ismeretei vannak.

Az dvodiskor végére a gyermekek szocidlisan is éretié viilnak az iskoldra. A szocidlisan
cgészsigesen fejlodd gyermek készen 4l az iskola dlet ¢s a tanitd néni elfogadisira, képes a
fokozatosan kialakuld egytittmdkodésre, a kapesolatteremtdsre felntittel és gyermekidrsaival.

Az dtéves kortdl kiitelezd dvodiba jirds ideje alatt ax dvodai nevelési folyamat célja,
feladata viliozatlanul ax cpész gyermeki seemélyiség harmonikus testi, lelki és srocidlis
fejlidésének elfsopitése.

A 2011, évi CXC. tbrvény a Nemzeti Koznevelésril Igy fogalmaz a tankitelezettségral:

45.5 (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik dletévit
betdilii, leghéstbb az azt kiivetd évben tankMelessé villik. Az a gyermek, akinek esetében azt
szakérthi bizottsig javasolja, 1ovabbi egy nevelési évig az dvoddban részesill ellitisban, és gzt
kiivetden valik tankotelessé, A tankiielezettség teljesitése u tanéy elsd tani{tdsi napjin kesdidik,
Ha a gyermek az iskoldba lépéshez szlkséges feilettsépet korabban eléri, Oktatisi Hivatal a
sAllS kérelmére szakértdi bizottsig véleménye alapjdn engedélyesheti, hogy a gyermek hat
eves kor eldtt megkezdje tankitelezetiségének teljesitését.
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(4) A tankitelezettség keadetérdl

A2 Oktatdsi Hivatal a sziil kérelmére engedélyezheti, hogy egy tankdieles korba kép (auguszius
31-ig @ 6. életévét bettlid) gyermek mdg egy nevelési évig dvodai nevelésben részesiiljtn.
Ugyanigy az Oktatdsi Hivatal engedélye szitkséges ahhoz, hogy egy gyermek hatéves kora
betiiltése el kezdhesse meg iskolai tanulmédnyait. A szilld a Hivatal dintésének kiziése utin
nem valtoztathatja meg a szandékat, Ax iskolakczdés halasztasdt legfeljebb egy alkalommal
{egy nevelési évre) behet kérmi.

Ha a sziild 2003 —jewndet8-ig megadott hatdriddig kézhez kapja a Pedagogia Szakszolgdlat
conkéridi bizolisiga Altal kidllitott szakéndi véleményt, melyben szerepel, hogy a gyermek
tovibbi egy nevelési évig dvodai nevelésben részesiljon, nem kell kérelmet benydjtani az
Okctatasi Hivatalhoz. Tlyenkor a szakeértbi vélemenyt esak az dvodédban kell bemutatni.

A részletes téjékortatd az Oktatdsi Hivatal honlapjin clérhetd, A kérelemiirlap ugyanitt miden

évben janudr 1-H-ig a megadotf Rratdriddip érhetd el

Az iskoliba keriilés a jelenleg érvényben levd kilzoktatdsi thrvény alapjan csak sz
Avodibél torténhet meg. A rugalmas beiskolizis az életkor figyelembe wétele mellctt
lehetiséeel ad a fejletiség swerinti iskolakezdésre.

Az tvodapedagigusok feladata » gyermek iskolira vald allkalmassa tétele esetén:

«  Munkijuk sorin tudatosodjck bennilk, hogy ez a feladat folyamat jellegi, a gyermek
dvoddba fogaddsival veszi kezdetét.

s A gyermek adottsigainak, képességeinck, készségeinek figyelembevételével tervezadk
meg a gyermekek fejlesziési programjat!

e Vegyék figyelembe a gyermekek érési folyamatait!

o Azéletkori és cgyéni sajdtossigokbol kiindulva, a gyermekekel megismerve oldjik meg
a 1-7 éves életszakasz feladatait igy, hogy clokészitik a kovetkezh életszakaszt!

e MNe feledkezzenck meg a fejlesziés sorin a gyermek clemi pazichikus szlikségletének
kielégitésérdl, a jatdkrol! A jitékba integraljak be a nevclés 10bbi cazkdzét is!

s Miclitt az iskolai litogatdsra sor kerllne, az dvodapedagbgusok |itogassanak el az
iskoliba, és hospitiljanak 1bb drin, hogy az dvodai tevékenységi formikhoz leginkabb
hasonldt tudjdk bemutatni dvodisaik szimara.

o Kiszitsék eld a pyermekeket az iskolai litogatdsral
Litogassanak el kimbisen egy iskoliba, cgy dwrdira!

s Feleldsségieljesen, szakmailag kompetens modon déintsenek az egyes gyermek iskolira
valt alkalmassiga felbl!

s Adjanak meg minden informécids segitebpet & sxilldk sramadra, amennyiben Ogy érzik,
hogy bizonytalanok gyermekilk iskolara vald alkalmassaga feldl!

s Litogassik meg a gyermekeket az iskoliban!
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¢ Tapasrtalataik alapjdn értékoljck ki sajit elvirisaikat az iskolival szemben!
*  Kezdeményerzenek kilcsings hospitilasi lehetbségat!
* A kblestintisség formai elemei viljanak tartalmiva!
A gvermek belsd érése, valamint a csalid ¢ az dvodai nevelési folyamat
eredményeként a gyermekek tsbbsége az dvoddskor végére eléni az iskolai munkihoz, @z
iskolai élet megkczdéséhez szikséges fejlettségi szintet,

Az iskoladretiségnek, nz iskolai dletre vald felkésrilltségnek testi-lelki és szocidlis
kritériumai vannak:

*A testileg cpészségesen fejladd gyermek 6 éves kora kirdl eljut az elsd alakviltozishoz,
Megviltoznak testardnysi, megkezdbdik a fogwiltis. Teste ardnyosan fejlett, teherbind.
Mozgisa Gsszerendezettebb, harmonikusabh, Eriiteljesen fejlodik a mozgdskoordindcis
¢s a finommotorikn, Mozgdst, viselkedését, testi szitkségletei kielégitését szandékosan
irdnyitani képes,

*A lelkileg epésrségesen fejlddd gyermek az dvodaskor végére nyitott érdeklGdéssel
készen All ne iskoliba lépésre. A tanuldshoz szilkséges képességei folyamatosan
fejibdnek. Erzékelése, észlelise tovibb differencidlodik. Az Gnkéntelen embékezeti
bevésés és felidézés mellett megjelenik o szdndékos bevésés és felidézés, megnd a
meglraés idotartama. Megjelenik a tanulis alapjat képesd szindékos figyelem,
fokozatosan ndvekszik annak tartalma, tejedelme, kinnyebbé vilik a megoszthsa és
dtvitele, A cselekvii-szemléletes és kipi gondolkodéds mellett az elemi fogalmi
gondolkodds is kialakuléban van. FrthetSen, folyamatosan kommumnikil, beszél,
gondolatait, éreclmeit érthetden, életkordnak megleleld tempdban és hangsillyal tudja
kifejezni, minden szdfajt haszndl, kitlonhizi mondatszerkercteket alkot, tisztdn ejti a
magin- és massalhangrakat. Vigig iudje hallgatni és megérli misok beszéddl,
Onmagirdl és a kimyezetérs] elem ismeretekkel rendelkezik.

A szociilisan epésysépesen ficjldds pyermek készen 4l az iskolai élet elfogadisira, képes
az egyittmiikiidésre, kapcsolatteremiéape, Egyre tibb szabilyhoz wd alkalmazkodni,
késlelietni tudja sellkségletei kielégiését. Feladatiudata kialakuldban van, amely a
feladat megértésben, a feladattartdsban és egyre eredményeschb elvégrésében nyilvanul
meg.
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8. AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESE

wl. A gyermek egészséges, a tevikenységekben megnyilvanuld fejldéséher, fejlesrtéscher
a napirend és a hetirend biztositja a feltételelet, melyek a megfeleld iditartama,
parhuzamosan s végezhetd, differencidlt  tevékenységek, valamint a gvermek
egyiittmikidd képességét, feladattudatit fejlesztd, nbvekyd iditartami {5-35 perces)
csoportos foglalkozisok terverésével, szervezésével valisulnak meg. A napirend igarodik
a kiilinbiizd tevékenységekhez és a gyermek egyéni sziikségleteihez, valamint tekinteitel
van a helyi szokdsokra, igényekre. A rendszercsséy és az ismétlidésck érzelmi biztonsigot
teremtenck a gyermeknek,

1. A jb napirendet folyamatossig és rugalmassig jellemzi. Fontos a tevékenvségek
kizitti harmonikus arinyok kialakitisa szem elitt tartva a jaték kitinietett szerepél. A
napi- és hetirendet a gyermekesoport dvodapedagigusal alakitjik ki

3. Az dvodai €lei szervezéséhen a gondozdsnak Is kiemelt szerepe van. Az
dvodapedagigus a gondozis folyamatiban is nevel, épiti kapcsolatait a gyermekelklkel,
egyittal segiti bnalldsiguk fejlodését egylittmiitkidve a gondozdst vigad munkatirsakkal.
4. Az dvodai nevelés tervesését, valamint a gyermekek megismerését ¢ fejlesztését, a
fejlidésiile myomon kiivetését killbnbizs kitelezd dokumentumok sxolgiljik. Az dvodai
nevelés esak a jovihagyott pedagigiai program alapjin valdsulhat meg és o teljes avodai
Eletet magdba foglald tevékenységek kerctében szervezheti meg, az dvodapedagbgus
feltétlen jelenlétében és kiizremiikidésével.”

(363/2012. (X11. 17.) Korm. Rendelet)

8.1. Csoportszervers, tevéhenységseervenés, - tervezds alapelvei

Az Intézményvezetd a gyermekek érdekeinck szem clfitt tarthsdval hatdrozia meg a
csoportszerverés alupelveit, figyelembe véve az dvoda hagyomanyait, adottsigait, lehethségeit.

Az életkor srerinti csoportszervenést tartjuk idedlisnak dvodds korban. A helyi dvodai
programunk megvalositdsihoz lehetisty szerint korosztdlyok szerint osatjuk el a gyerckeket.
A homogén csoportszervezési 1Brekvésiinket indokolja, hogy ezekben n csoportokban a jiiték
&5 tanitds-tanulds folyamatinak seervezése és differencidlisa hatékonyabban megoldhatd.

Alapelveink:

s Az dvodapedagigus joga és feladata, hogy csoporija ismerctében, adott témakdrben
és szitudcidban a kit vagy kitetlen tevékenykedietés lehetdségét vilaszija-e. Fonlos
a két foplalkozdsi forma kiveitt az éssreril ariny kialakitisa.

e A kistiite és kistetien tevékenykedietést egyarint hassa it a jarckossag, az élményt addb,
oldott légkdrben vald cselekvés,

o  Torckszink ara, hogy a merev keretek alkalmazisat minél inkdbb melldzzik, pl.
kitrbe Giltetés, frontalis foglalkoztatdsi forma talsdlys, direkt midazerek.
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* A kiitetlen foglalkozasi forma mar dnmagiban differencidlist tesz lehetiivé, hiszen a
gyermek vilaset, differencidl sajdt képességei alapjin.

*  Mindl kischb az dvodis gyermek, annal inkdbb a kitetlen tevékenység dom indljon a
fejleszids folyamataban.

*  Ovodapedagbgusaink tudatosam, tervszeriien biztositjak a fejliddshez srlikséges
differencidlt tevékenykedtetés feliételrendsendt

* A szervezeti formdk kivélasztasingl mindig szem elitt tartjuk a gyermek
seemélyistgének  érzelemvezéreliségét & bedllitodisit, oz élményszerii
tapaszialatszeredse, a jitékossdgot, a ceelekediotdst,

* A fijlesetd tevikenységeket a komplexitis jegyében valdsitjuk meg.

* A testmevelés mindhsirom korosztily szdmdira kitelezs — kis-, klizépst-csoporthan
heti egy, nagycsoportban heti két alkalommal.

*  Averselés-mesélés az dvodapedagdgus joga és feladata, hogy csoportja ismerctében
a kGt vagy kdtetlen tevekenykedietés lehetiségét villasztja-e, nagycsoporthan napi
szinten kiitelezd tevékenysdyp,

* A beszélgeti-kir, mint tevékenység kifztpsi csoportban vilaszthats, nagycsoportban
kiltelexd jellepd.

®  Atevékenysépek megszerveatsét o folyamatossig és rugalmassig hatjn 4t

*  Ahetirend kinlakitisit az adott kiimyezctismereti téma hatirozza meg, valamint az
elmények, ismeretek, tapaszialatok feldolgozisinak médja befolydsolja,

Az dvodai nevelés céljinak és feladatainak ismeretében a pedagdgini rihatdsokat a
Eyermekek életkorihoz, egyéni adottsigaiboz igarodva tervezzik meg. A tervezés dtgondolt,
tudatos folyamat, melyben jelentds mértékben épitiink a spontdn gyermeki atletekre,
tapaszialatokra. Minden esethen tevekenységel lerveriink, melyet anyageyljtés d&s
megfigyelés eliz meg,

Mindezt a négy évszak és az linnepek kiré csoportositjuk, ill, a helyi sajiloasigokat is
figyelembe vesszik (falusios kmyezet, tanyasi életmod, dllat- & nivényvilag, jeles napokhoz
kiitddd néphagyomdnyok, mezigazdasigi munkik, sib.),

A mevelés-tanubis komplex cgymisra hatisit figyelembe véve nem az ismeretanyag
nfivelésére, hanem a 16bh alkalommal, sokoldalian, koldnbdes nézfpontokbdl  vald
megkiizclitésre helyezzik a hangsilyt,

Az tematikus terv megirisa cgyben a napi vézlatot is megadia az Gvéng sEhmdra,
midszertani szabadsdpdval élve maga dinti el, hogy milyen irdsos anyagol haszndl fel a
felkészillésthez.

A konkrél tervezést 2 hetes periddusban tartjuk optimdlisnak, hiszen igy tudjuk
felhaszndlni a gyermekek Stleteil és tapaszialatait. A rovid idészakot dtfogé tervezés lehetive
teszi olyan nevelési alaphelyzet kialakulasds, amelyben a gyermek és az dvodapedagdgus akiiv
egymiisra hatdsa képes a nevelési, tervezési folyamatot befolydsolni,

—
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A csoport egészére terveziink, de a differencidlt egyéni fejlesatés meghdveleli t6liink ax
egyes gyermekekre szabott fejlesztést is, melyet az dvind kitetlen kezdeményezés vagy kthtiit
foglalkozis keretén belil valosit meg.

8.2, A nevelés idiloeretei

Az dvoda teljes nyitvatartisi idejében a nevelés ax dvodapedagdgus jelenlétchen o5
kiszremikaddésével valdsul meg.

A pyermekek egéseséges fejlodéséhes, fejlesztéséhez a napirend és a hetirend
biztositja a feltételeket a pirhuzamosan vigerhetd, differencialt tevékenységek
tervezésével, szervezésével, amelyek a pyermekek egyDnmikadd képességét, feladattudatit
fejleszas, ndvekvd idStartam (5-335 perces) csoportos foglalkozasok keretében valosulnak meg.

A napirend keret jellegd, rugalmas, lehetdvé tesz az elfre nem terverell valtozisokat,
szem el tartjn a gyermekek életkori sajitossigait, a jaték kitlintetett szerepét.

A nevelés céltudatos megtervezése sordn alakitjuk ki a gyermekek dvodai életrendjét,
idBheoszidsit, A heti- & napirend az a szervezeti keret, amely biztositja szmukra a nyugodt,
kiegyensilyozott, kiszamithatd dvodai kimyezet megteremiését,

8.2.1. Napirend

A napirend igazodik & kilénbGed tevékenysépekher, és a gyermekek egyéni
srilkségleteihez, valamint tekintettel van a helyl szokésokra, igényekre. A rendszercsséy &5 az
iamétlGddsek érzelmi biztonsigot teremtenek a gyermeknek. A j6 napirendet a folyamatossdg,
és rogalmassig jellemzi. Fonlos a tevikenységek kibzitti harmonikus arinyok kialakitdsa,
szem el tartva a jitdk kitintetett szerepét,

A szabad leveghn vald tartdzkodds, a gondozisukkal kapcsolatos teenddk ugyancsak
beilleszthetdk a jatéktevékenység egész napos folyamatdba. A napirend biztonségot, thmpontot
ad és allandésigot jelent a gyermek smimira, melyen belitl rugalmasan figyelembe vehetdk az
egyes tevékenységek idbigényei és annak megfeleloen, ahogy az évsmkok valtakoznak o
gyermeki tevékenységek fejlddése indokolltd tesed, valamint viratlan események hatisara
vitltoztathatd, mbdosithatd,

Intézménytink 7-17 oraig Gzemel, mely iditarlamban dvodapedagdgus foglalkozik a
gyerekekkel. A reggeli folyamatos beérkezés (7-7""ig), a pihend és a délutini jarékidd alait
{13-17-ig) indokolt esetben Sssrevonian miikiidnek a csoporiok.

MNapirendink dltalinos idikeretei:
o jlték- és szabadidis tevékenyseg 5 dra
o (tkerdés, pihendés 3 ara

7
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o Oltizkildés, tisztdlkoddsi tevékenység 1,5 6ra
* komplex foglalkozdsok naponta 535 pere
Ifl'-’ﬂ-daptl:hg-u!nguuairi-: csoporjuk napirendiét a gyermeckek életkori sajdtossdgninak

megfelelden alakitjak.

Napirend javaslat:

7:00-10:30-ig: tevikeny megismerdse),

»  gyllekezsd,

* szabad jiték,

* jitékba Ggyazolt tevikenységek (vers, mese, bihozds, ting, énck,
zene, ¢nekes jiidk, rajzolis, mintizds, kézi munka, killsé vilig

*  szervercit mozgis,
egyéni fejlesztések,

* gylimdlcsfogyaszids,

* lizdraizds B.30-9.30-ig

L2:00-13:00-ig

13:00-15:00-ig

*  készillidés az udvarm,
10:30-12:00-ig: |o  ebédig jéck a szabadban,

* sétdk, kirinduldsok

o tisadlkodis,

*  teritds, ebéd

o tisatdlkodds, késilodés o lefek vishes,
*  mese, délutdni alviy

* lizadlkodis, ursonna,

—

15:00-16:00-i

i "k_ﬂ ® szabadidis tevékenység o

16:00-17:00-ig: l: Jarck, J
8.2.2, Hetirend

A napirendhez hasonldan a folyamatossigot, a rendszerességet, a nyugalmat sepiti eld

#z Gvodai csoportban, és lehetfséget nylit a szokdsrendseer segitségével a napi élet
megszervesischer.

Kisesoportban, a beszoktatis idtszakiban alkalmazkodsbb, killindsen rugalmas, mig

iskolakezdés cliit pontosabb betartisit helyezzik elitérbe. Lényeges, hogy mindenre jusson
elegendd id6. Az dwind donti el milyen hetirend alapjdn kivan dolgozni.
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Példa a hetirend dltalénos taralméra, maximilis iddkereteire, javasiat a szabadidds
tevikenységekre:

Nap Naponta 20-30 perc Naponta 30-35 perc
HétTS Mindennapi testnevelés
Mese-vers
Mindennapi testnevelés -
Kedd : Mesc-vers B Matemnatika B
Mindennapi lestnevelés .
Szerda I se-vers B Miivészet b:véhr.—qnység-ﬂ:
] Mindennapi testnevelés Természet - tirsadalom -
Csiitiritk NGt s
: Mindennapi testnevelés .
I".ﬁllek it s Milvészell tevdkenységek |
Kéthetes Népifne, népseokds, dramajiték, sportjéték, bibozés,
intervallumban barkAcsolis

A nyiiri hnapokban (jinius — augus7ius) a napirend iddkeretei és tartalma - fejleszési
célkitlizéseink megtartisval - az évszak jellegének megfeleld tevékenység alapi és rendszeri.

A nyiri élet tervezésénél figyelembe vessziik a csoportok Gsszetételét, meghatirozeuk
a tevékenységlartalmakat, figyelembe vesszik a helyi szokasokat ¢s a gyermekek egyéni
srilkségleteinek kielégitését,

Ennck érdekében folyamatos, rugalmas napirendet biztositunk, melyben a szabad jétck
elsdlegességét tartjuk szem eldit. Ehhez alakitjuk ki a megfeleld feltételrendszert melyhen
biztositjuk a2 egyenld hozziférést & gyermekek szhmira.

Nyéri élményterveket készitink melynck megvaldsitisiban figyelembe vesszitk a
gyermekek eltérd fejlettségér. Armra threksziink, hogy axok a gyermckek, akik a nyéri
idfszakban nem tudnak nyaralni, menni, a mindennapjaikat viltozatos tevékenységekkel
tiltsék el.
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9.AZ OVODA HAGYOMANYOS UNNEPEL EGYEB RENDEZVENYEI

Az dvodai tianepek toviibbra is kulcsfontossagiiak maradnak a neveldmunkiban. J6
lehetisépet teremtenck a szilSkkel vald kapcsolattartisra, valamint ax egyéni arculat
megleremidsére és megmutatdsdo, Even alkalmakon keresatlll az dvoda & az ot dolgozd
ovondk munkijarél hi képet alkotnak a s=0lok és a saélesebb nyilvinossig. Az dvodai Onnepek
a szillikkel vald nyilt pirbesséd és a szoros egylttmikidés legfontosabb szinterei, J6
lehetfiséget teremitenck a kevésbé aktiv és nagyon elfoglalt szilldkke! vald talflkoosisra és
elbeszélgetdsre,

Az finneplés pedagdgiai szempontbdl kiemelt eszkGze a nevelésnek, mivel rengeteg
tevekenységi lehetfiséy adddik az esztétikai eiményck hatdsira, vagy kbzbsségi éiményck
széles skildjinak mepmutatkozisira, Az linnepek lehetfséget adnak o hétktznapokbal vald
kilépésre és ez dltal nagyobh aktivitisra, kreativitisra Osetiniznek. A hagyoményok #poldsa
szempontjibdl is rendkdvill fontosak, hiszen kultlirink megismertetésére is alkalmat adnak.

Az Onneplés Iényege sokszor nem js maga az Gnnepi mitsor, hanem az » sok-sok
clikészilet, ami szdmtalan tevékenységre, otlctek kidolgozdsira, Sndlls elképzelések
megvaldsitisira ad Iehetdséget,

A nevelbiestillet a neveldsi év elején kiizisen dtgondolja és meghatirozza, hogy az adott
évben mikor milyen formaban tartja az linnepeket, megemlékezéseket.

9.1 Ovoddnk Unnepei

Az Gvodai élet hagyomdnyos linnepe;
s Mikulas,
Anyik napja,
Evalind,
gyermeknap,
a gyermckek név- és sziiletésnapjai.
Néphagyoményhor kapesolado tinnepek:
o sriireti vigassdg,
= Advent,
* Kardcsony,
®  Higvét,
® [Farsang,
Nemzeti és egyéb innepeink:
o Marcius 15,
®  Mijus |,
Helyi szokisokhoz kapesolads ininepek;
*  Szfireti mulatsig,
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» [dfsck napja,
» Viros napja.
Id&szakos innepek, melyek adott alkalomhoz kapcsolidnak:
s dwvoda fenndllisinak nnepe,
o Madamk és fik napja,
« Fold napja,
o Viz vilignapia,
s Autdmentes vildgnap.
Az dvoda és a csalad kizotti kapesolat elmély(tésére szolgild rendezvények:
o  munksdélutinok,
o jotekonysigi bal,
¢ piknik.

9.2 Kirdndulisok

Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek ismerjck meg sziikebb &s thgabb kiimyezetliket,
amely szildfldhie vald kitbdés alapja.

Az egyéni érdeklddést tartjuk seem clbit, n seokdsokat viltozatos midon, sokszind
tapaszialatsrerzéssel, dlményckkel alakitjuk a gyermekekben csoport &5 intézményi szinten.

Hagyomdnnyd véliak az év végi éiményszerzd kirindulasok (Vadaspark, Budapest,
Cirkusz, Bibszinhaz, Repiilé-tér, hajdkizds a Tiszin, Asotthalmi Crvoda és erdd meglétogatésa,
sth.). Az utaztatist killon busszal, ill. személynutdkkal bonyolitjuk. Figyelembe vesszilk a
csaliidok sajitossigait, seokdsait, akilv egylittmiikidésikre sebminunk.
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10, AZ OVODA KAPCSOLATAIL

wl. Az dvodai nevelés a csalidi neveléssel cgyiiee, szolgilin a gyermek fejlidését, Ennek
alapvetd feltétele a csaliddal vald cgylttmikddés, Az egylittmGkidés formai viltozatosak,
a személyes Kapesolattdl a killinbézd ren dezvényekig magukban foglaljik azokai a
Iehetiségeket, amelyeket az dvoda, illetve a csalid teremt meg,

Az dvodapedagigus figyelembe veszi g csalidok  sajitossdgait, szokdisait, az
egyiitimikidés sordn érvényesiti az intervencits gyakorlatot, azaz a segitscgmyijiis
esalidhoz Mlesztett megolddsait,

2. Az dvoda kapesolatot tart azokkal az intézményekkel, amelyek az dvodiba lépés elatt
(billesddék és egyéb szockilis intérm ények), az dvodai élet sorin (pedagigiai szakszolgilat
intézményei, pyermekjoléti szolgdlatok, gyermekotthonok, cgészségiigyi,  ilietve
kiizmivelidési intézmények) és oz Gvodai Elet utin (iskolik) meghatirozd szerepet
tiltemek be o gyermek Eletében. A kapesolattartis formii, midszerci alkalmazkodnak f
feladatokhoz éx a szilkséglether. A kapesolatol Kinlakitdsiban és fenntartdsiban az dvoda
legyen nyitoit és kezdeményeri.

3. A nemueti, etnikai kisebbséghez tartozd gyermekeket is neveld dvodn kapesolatot tari
az érintett kisehbségl dnkorminyzatokkal, kisehbségi szervezetekkel,

4. A Kirpdt-medence magyar ayelvii intérményei kizStti oktatdsi tér kialnkitisa
érdekében az dvoda a kiilhoni magyar Gvodikkal kapesolatépitésre tirekszik, és -
lehethségei szerint — szakmai kapcsolatot tart fenn.®

(363/2012. (XIL. 17.) Korm. Rendelet)

10.1. Ovoda-csalid

Egyitimiiktdésink alapelve a kilestnds bizalom, egyiittmikisdés, felelbaség
érvényesitése, a csalddi nevelés kicgészitése. A szildkkel a kapesolattartas folyamatos napi
kapesolat formdjaban a thjékozodds s tijékoztatis kilesondsségeben valosul meg.

Az estlyegyenlfség érdekében nevelsink mindent elkvetnek annak érdekében, hogy a
szocidlisan hdtranyban ¢16 csalidok gyermeckei kiemelt segitséget és timogatdst kapjanak,
anyagi pedagégiai téren egyardnt, a szilé-nevels kapesolat megéntd, kilestntisen tamogatd
legyen.

A kapesolat tartalmaban és formdjaban sokat vilozott, a s2iildi munkakiiziisség helyére
egy sokkal szélesebb frum, a s=iilék kivzfissége kerilt,

Ebben az Snkéntes, dntevekeny formdban rejlik egylintmikidésink credményessége,
lgy minden lehetdséget bixtositani tudunk ax egyéni sajitossipok, élethelyzotek s
életkdrlilmények megismerésére, Ezek cgyéni, a gyermek személyiségéhez, fejlesztéséhez a
legjobban illeszkeds feladatok meghatirozisira és a selildvel vald ks megvaldsitisra
vonatkoznak. A sikeres, kilestnds  biralmon alapuld  thjekoxnidis  és tajékontdis,
problémaérzékenység, tapintat, elfre muiaté segitdkészség, mind a gyermekek érdekeinek
megfelelen kell, hogy megvaldsuljon ebben a kapcsolatban.
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Nyitottak vagyunk a sziltk irinyaban, ichetbséget biztositunk szmukra az dvodai élet
minél teljesehb megismerésére a gyermek dvodaba lépésének clsd pillanatitdl.

Folyamatosan megbeszéljik a srillikkel a gyermek egyéni fejlodését eldsegitt
mébdszerckel és az esetleges problémikat. A kilcstinds bizalom és tismeleten alapuld kapesolat
alapeleme dvodai életiinknek. Tiszteletben tartjuk a szllok nevelési elveit, arma toreksziink,
hogy emberi, neveldi magatartdsunkban a segith ardndtk, az adott pyermek szerelete Jusson
kifojezésre, s partnerek legylnk a gyermekeket érintd probléma leghatékonyabb megoldésiban,
a gyermek érdekének érvényesiiléséhen.

Az egylittmikidés tartalma és formai:

o Az elsd ismerkedés a beiratkozis alkalmaval torténik. Ekkor a gyermek €s a szlild
sporongAsinak oldfsa és az érdeklddd ismerkedés a legfontosabb. Az Gvoddba lépis
eléitt a nydr idészakaban is biztositjuk a sziild s eyermeke szamiira, hogy bejlihessen
gycrmekével az svodai kienyezet, az dvodai élet megismertetése céljaval. Kellemes
vhrakozhssal nézhessenek a sziildk és a gyermekek az fvodiba 1épés elé.

e Az clsh szilldi émekezlet Gsszevont & csoporios forméja az dvodai élet és az dvodai
nevelés megismertetésél szolgilin, A szildk tarsaink €s parinereink ax dvoda helyi
programjénak tartalmi kialakiidssban is. Ovodai neveléstinkkel kapesolatos igényeiket
beépitjik tartalmi munkankba, s ennek ellendrzoi egyben Ok, akik a napi £let sOrin 8
gyermekek kozvetitésével élik meg annak mindstgét.

« Neveld munkink tartalmi elemeivel hangsalyozott terileteivel, teljes miénékben
{isrtéhan vannak, hiszen ezek a sziildk igényeinck eredmeénycképpen fogalmanddtak &3
valdsultak meg.

s Az dvodai beszoktatis a szilé - neveld kaposolatinak sarkalatos eleme lett az évek
sorin. Ebben a folyamatos beszokiatisi formaban a gyermekek érdekdben trténik
minden. Az idd intervallum teljességében igazodik &z egyén igényeihez.
Tarésmentesség jellema ezt a heszokiatisi formdt, A gyermekekre, egyénre srabott
fokozatosshg megvaldsuldsival a <#iilt nyugodt biztonsdghan érzi gyermekét, Nem
okoz szaméra belsd konfliktust, az, hogy a gyermeket az dvodaban kell hagyni, hiszen
|atta, maga is megélte, hogy gyermeke szeretd, 0rddo gondoskodds kizepette 10ilti
napjit. A beszoklatis a legkomolyabb megmeéreticlcs a neveldk szimdra,
kulesfontossagh a kapesolat kialakuldsaban. A neveld megbecstlésének alappontja az,
hogyan ldtja a seild az dvodapedaghpust a gyermekek kienitt, érzékeli gondoskodisit
a csoport és egy — egy gyermek felé, éreikeli torbdését, seglti a kimyesel a tirsak
megismerésél, sziikségleteik kilégitésée,

s A csalddidtogatisok mér a gyermek Avodai dletének ismerciében adjik a lehetliséget az
otthoni csaladi szokdsok, hatdsok dtlitasara, a gyermeki megnyilvinulisok megériésére.
Flmélyltik ax egyéni kiflcstnds kapesolatot szilld ¢s neveld kizitt, Ennck credménye a
aziild bizalma, problémik megérése, megoldisa iranydban.
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* A napi kapesolat folyamatossiga a domindls, Az aktudlisan megjelend gondok,
nehézsépek, a kitlestings thjékoxtatis megvaldsuldsa mind — mind a gyermek érdekében
\Grténik. Segiti megéndsét &s azonnali reagalist a seikségletek szering.

Az dvodai nevelés a csalddi neveléssel egyiin, azt kiepészitve seolgilja a gyermek
fejlidését. Ennek alapvetd feltétele az ceylnmikidés - a személyes kapcsolatisl a kilanbies
rendezvényekig magukban foglaljdk azokat lehetdségeket, amelyeket oz dvoda, illetve g
csaldd teremt meg. Az dvodepedagdgus figyelembe veszi a esaladok sajitossigait, seokisail,
az egyttmitkiidés sorin érvényesiti az intervenciss gyakorlatol, azaz a segitségnyijtas
csalidhoz illesztett megoldisait,

A szilldk érdeklodését fokozea, gyermeke élményeinck, Sromeinck ds gondjainak
megértéseét segiti, ha ismer az dvoda eletét, az dvindt, @ tobbi gyercket és azok szileit is,
Jelenlétitk a csoportban a gyermek szdmdra is fontos esemény, mert a csalddi és dvodai
kimyeset teszekapesolodisat fejezi ki, melyre nagy seiiksége van Gvondnek, szildnek és
gyermeknek egyardnt.

Célunk: a sziilok ismerjék meg dvoddnk helyi programjdi, neveldsi céljait, mbdszereit,
Ezen tilmenden térekedienck a csalddi nevelés pedagdgiai kulttrdjinak emelésére, Ennck
elérése érdekében dvind—szils kit egyéni, dszinte kapesolat kinlakitisin firadeozunk,

* wildi énekezletck
* csalidldtogatisok
fogadd drak
nyilt napok.

10.L.1. Befogadisi terv a 3-4 éves korosztily szdméra
A beszokiatas az ij kimyezethez vals ulkalmazkodds, beillesrkedés, elfopadas, Fkkor
tudatosul a gyermekekben, hogy az évodiba lpve mar nem csak kivincsi litogatdk, szivesen
létott vendégek, hanem egy alakuld kiedsség allandd tagjai.
Az, hogy a szokatlan mennyi idé alatt valik megszokottd, az gyermekenként vilioss
hosszlisdgd idMartamat igényel.

A beilleszkedési folyamatot masként éli 4t g caalddbdl, illetve biilestdébdl, dvoddbsl
érkezd pyermek:

* @ mas kiledeséghil érkexd gyerekeknél folytatodik egy megsznkott dletrend - szokisok,
szabdlyok, elvirisok, Nekik is ) viszonl a szocidlis és tirgyi kimyezet. Az
dnkiszolgilo tevékenységekben Gnalldbbak, bitrabban kizlekednek oz 0 krmyezetben,

* & csalddbol érkesd gyermekeknél az ujdonsdgnak mas hatdsa van: nincs kibe-mibe
kapaszkodniuk, mert nekik minden és mindenki ismerctlen, mas a napirend, mint
otthon, sok i helyzethez kell alkalmazkodniuk,
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A beszokitatis eldrményei:

A beszoktatis egy folyamar, mely a iényleges beszoktatdsi idd ekt elkezdidik.
Fontosnak tartottuk, hogy még szeptember el megkezdjik a csalidlitogatdsokat. llyenkor a
gyermekeknek és szilloknek egyardnt lehettségilk nyilt arra, hogy arcot is phrositsanak a
neviink mellé, megmutathassik kedvenc jhtékaikat, szobdjukat, kis birodaimukat.
(Feljegyzésck a csalddlitogatisokrol a grermekek  személyi anyagiban talithattk.)A
csaladlftogatisok alkalmival adtuk &t a selildknek a kitoltendd Anamnézislapot, amit
dvodakezdésre kérlink vissznhozni. Szildi értekezletet tartottunk, shol megbeszéltitk a
hazirendet, és a beszokiatds legfortosabb kérdéseit.

Feladataink a beszoktntisi idiszakban:

s Legfontosabb feladatunk a bizalom elnyerése ax 0j kirnyezel, szemelyek irdnt. Amilyen
gyorsan alakul az dvénG-gyermek érzelmi kapesolata, olyan hamar veszi kezdetét a
tirsas kapesolata is. Az els két hétben hosszabb id6t 1ltink a csoporthan mindhdrman,
hogy mindig legyen egy vigasztald kéz a gyerckek kizelében.

e Szereinénk elémi munkénk sordn azt, hogy a szildk tamaszt és segitbtirsat talaljanak
benniink gyermekeik neveléschez.

e Terveszilk, hogy napi kiirdsokkal naprakészen thjékoztatjuk a szildket a csoporthan
thrténtekrdl.

« A rugalmas napirenddel mepgalapozzuk a csoport szokis- szabilyrendszerét, a kilzlsségi
éle talapiail.

« Ebben az idbszakban a gondozisi teenddk veszik igénybe a legtisbb iddt a napirendben,
et arra haszndljuk, hogy mélyitsik kapesolatunkat a gyerckekkel.

s Felkésriliink arra, hogy a gyerekek érzelmi megnyilvinuldsaira, reakcidira nyuglatd
médon reagilunk, szorongisaikat feloldjuk.

e Olyan mesékkel, dalokkal, mondékikkal készOlonk, melyct ofthonrdl vagy
bitlesidébal, misik dvodabol ismemek a gyerekek.

o A lovagolatok, gbcigtetdk, simogatdk, ringatd és hintdztato dalok és monddkik
kerillnek elitérbe.

e A beszokiatisi idd alatt még rugalmasabb a napirendiink, a nap folyamdin csak egy kizis
kthit programunk van, az udvarra valé kimenct clbtt a szonyegre telepedve
beszélgetink, megbeszéljiik, ki hignyzik, gylimdlest esziink.

+ Az udvaron kialakimk egy dllandé helyet, shol mindig megtalilhatnak minket.
Kitisen fedezzik fol az udvarjitékait.

Sikerkritériumok:

o ¢l tudjdk mondani csoportjuk nevét, sujit nevitket, jelilket,
a csoporthan dolgoeed felnbiteket nevilkin szdHijik,
esoporttirsaik kercszinevél megjegyzik,
e feltinik nekik, ha valaki hidnyzik!

-
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A gyermek testi és szellemi Fojladését szolgilja az dszinte hangvétel, amely fontos ahhoz,
hogy a szilld is bitran nyilatkozzon gyermekérdl, kiilsndsen fejlddésénck zdkkendindl,
nehezebb terileteird], melyeket csak kitziisen oldhatunk meg.

A pedagdgini kapesolatok szélesiiése érdekében nyflt napokat, Onnepeket tartunk az
crzelmi nevelés lehetdségeit kihaszndlva. A szolsk szeretetére, tiszteletére nevelést fontos
feludatnak tekintjok.

Az Ovoda é3 a csalsd kapesolatdnak alakuldsdban fontos srerepe van a sziloi
munkakistsségnek, mely nemesak koordindld, hanem kezdeményezd is a folyamatos
egyltmikidés eldsegitésében, segltik  munkdnkat, megosztidk  veliink dGtleteiket,
elképzeléseiket, aktivak a rendezvényck szervezésében, lebonyolitdsdban,

A vezetbségbe olyan saillét tartunk Erdemesnek bevonni, aki mind a sedilSkkel, mind az
ovindvel képes kizvetlen kapesolatot teremteni s partnecként cgyiitmiksdni,

10.2.  Huncuthalom Gyerekvilig Huncntka Bilesfide

Cél: a zikkendmentes blcstde —dvoda atmene! biztositdsa,
Feladat: a kapesolat folyamatos fenntartasa, informicio csere.
Kapesolattarto: Inézményvezets, iil, a munkatervben meghatirozott meghizot,
Ax egyiittmikiidés formai:

*  kapesolat felvétel, informicidesere,

*  leendd dvoddsok meghiviisa az dvodai rendesvényekre,

* 1 gyermekek meglitogatisa a bilestdében,
biilesddések litogatasa az dvodiban,
A nevelés folyamatossdga érdekében napi kapesolatol tartunk fenn & bélcsidével.
Tanulminyozruk a bolestde pondozd-neveld munkdjit srabilyosd eldirisoka, és clemerzik
az onnan felvett gyermekek fejlodését bemutatd adatokat és feliegyzéscket.

Megismentetiik a gondozfndkkel az ovoda mikiidését, napirendjét és az dvodai

nevelési program kicsikre vonatkozd feladatait, a fejlidés jellemmnbit,

103, Mérahalmi Méra F. Altalinos Iskola és Szent Liszlé Katolikus Altalinos
Iskola

Cél: a lassi dtmenet birtositisa,
Feladat: & kapesolat folyamatos fenntartésa, informdbceid CRETE,
Kapesolattartd: Intézmény vezetd, i1l a munkatervben meghatarozoti meghizott.
Az egyiittmiikiidés formi:
*  intéeményvezetdi kapesolatiarts,
* szilkség szerinti informdcid csere,
* avolt nagycsoportos dvondk litogatisa az elsd osztilyban,
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e aleends elshs taniténdk litogatisa az dvoddban,
s kizhs képedack, tovibbképadsek,
iskolai programok hirdetése az avoddiban,
o  sritkség esetén az Intézmény fenntartd Kzpont vezctbivel egyiittmikidés.

A Pedapogiai Srakszolgilattal folyamatosan egylumikidink a sziirbvizsgilatok
lefolytatdsdval, segitséget nyfjumk az cgyéni fejlesztéseknél, informaciokat koordinaljuk a
Mevelési Tandcsadd és a sxilldk kiziitt, a Neveldsi Tandcsadé és a Szakértdi és Rehabilitdcids
Bizottsig kizitt.

A hatékony egyOumiikidés érdekében megismerjik az dlalinos iskola neveldsi
alapelveit, helyi pedagdgial programjukbél az 1. osailyra vonatkozd kisvetelményeket.
Megleremijik annak feltétcleit, hogy a tanitok miné] teljesebb képet kapjanak az évoda
mindennapi életérd] és iskolira clokészith munkajarol.

A kilestings érdekitdés, tisztelet és a gyermek megismerése alapjin hangoljuk Gusze
neveldsi wrekvéseinket. Tijékoztatist adunk a gyermekek egyéni fejlodési dtemérdl, az egyéni
bdndsmod tapasztalatairdl és oz esetleges varhatd alkalmazkodisi nehézségekrdl.

Célunk, hogy az iskola eldu alld gyermekek érdeklodéssel s srommel virjdk az
dletformat. Figyelemmel kisérjilk a gyermckek iskolal beilleszkedését és beépitjitk neveld
munkénkba az e téren szerzett tapaszialatainkat.

A nevelési év végén a nagyesoporiosok litogatast tesznck az iskoliban, hogy
ismerkedjenck leendd 0f kiienyezetitikkel.

10.4. Mérahalmi Alapfoki Mivészeti Iskola

Az Alapfoki Mivészeli Iskoliban elokészith tagozatként mitkBdik a zencdvoda, amil
nevelési iddn vl szerveriink az iskola pedagigusai veretésével, az dvoda zeneszobijdban, heti
2 alkalommal az éndeklds nagycsoportos Gvodisok részére. A zenedvoda célja a zenei nevelés
megalapowisin til o hangszerek megismerteifse, megszeretietése.

10,5, Mébrahalmi Tdth Menyhért Virosi Kinyvtir és Kislisségi Haz

Cél: szakmai egyiiitmilkidés biztositisa,
Feladat: a kapesolat folyamatos fenntartasa, informicid cacre.
Kapesolattartd: Inézményvezetd, ill. 2 munkatervben meghatirozott meghizotl.
Az egylittmikbdés formibi:

s részvélel a spervezett programokon,

s programok, hirdetmények kifliggeseicse,

Srervezett  gyermekrendezviények, misorok  ldiogatisa.  Megismerkednek  a

kisnyvtirhaszndlal szokdsaival, ezen (il mese-vers foglalkozdsok szervezésére is leheidség
nyilik.
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106.  Csongrid-Csandd ~ Megyei  Pedagogini  Szakszolgilat  Morahalmi
Tagintézménye

Kapesolattart: Intézményvezetd, ill. munkatervben meghatirozott megbizott,
Seakszolgilati  intézmények: Nevelési Tonicsadd, Seakértdi Bizottshg, Orszigos
Beszédvizsgalt Tntézet,

Az egylitimitkiidésért az dvodapedagdgus, a Fejlesztdpedagigus, a gydgypedagdgus és
a logopédusok felelnek.

Azokndl a gyermekeknél igényeljiik segitscgilket, akik nem érik el az iskoldra vals
felkéscliség seintjét, Szakvéleményk seikséges o normativ &llami timogatis igényléséher.
Az ovomdk javaslatit, véleményét megerdsiti a vizsgald bizotsdg, tapasztalataink szerint igy a
szilldk még hitclesebbnek tartjdk az Sving véleményér.

10.7.  Gyermek €5 ifjosdgvédelmi intézmények

A kapesolattartds feladata, teriilete, alkalmai és midja:
A gyermekvédelem irdinyitisit helyben a Polgdrmesteri Hivatal Gydmigyi osziilya és
Homokhiti Szocidlis Kézpont Csalibd- és Gyermekjéléti Kozpont egyittes kizremikddésével

vigezziik,

A jelzés n kilvetkezdléppen torténik:

* kimyczettanulmény,

* caoportvezeld dvand,

= gyermekvédelmi felelds,

*  Intézményveretl,

o Gyiambgyl oszdly,

*  Csalid- és Gyermekjoléti Kozpont,
Feladatunk teriletei:

¢ alapelldtis,

#*  grakellitis,

Az alapellitds feladata a prevencis, melynck sordn megeldeni, elhdritani, enyhiteni

igyekselink a karosité hatésokon. Munkdnk sorin erls emberi kapesolatok kiépitésére nyilik
lehetdségiink, nemesak a veszelyt, bajt, de az Griimet, fejlodést is lgyelemme] tudjuk kisémi.

Nevelési célokbal adddé feladatok:
Az dvimdk feladaini:
* az dvodiba jird gyermekek szocilis, szociokulturilis csalddi hitterének megismerdése,
& sriiksdp srerint kiimyezettanulminy végrise,
* hitrdnyos, halmozottan hitrdnyos helyzetl &s vesatlycatetett helyzet jelzdse 2
gyermekvédelmi feleldsnek,
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a hitrinyos és halmozottan hitranyos helyzetben lévh gyermekek differencialt nevelése,
fejlcsziése,

a rendszeres dvoddba jirds figyclemmel kisérése, szilkség escién a hidnyzs jelzése 2
gyermekvédelmi feleldsnek,

bizalmon alapuld kapesolat a szillokkel, egylittnevelés,

gyermekek testi-lelki-szellemi seiikségleteinek kielégitése,

kislesiinds tiszteleten, feltétel nélkilli szereteten alapuld kapcsolat,

egyéni bindsmad, differencidlt fejlesziés sabadjétékban, anyanyelvi nevelés,

A gyermekvidelmi felells feladatai:

sziikség szerint csalddgondozd, védind segitségének igénybevétele,

anyagi gondokkal kitzdd csalddok imogatisira az Intézményveretd thjékoztatisa @
téritdsi dij cstikkentése érdekében, illetve az alapitviny kuratdriumi elndkének
tajékortatisa alapitvinyi timogatas érdekében,

felterjesziés szocidlis cllatisra,

nyilvintartds vezetése,

beszimold készitése félévente.

Az Intézményvezetd feladatai:

halmozottan  hétrinyos helyzetiiek  bedvodiziatasa, Gvoddziatdsi  tAmogatashoz
igazoldsok kidllitdsa,

rendszeres Gvoddba jards fgyelemmel kisérése, igazolatlan mulasztis csetén jelzés a
gz01l3 majd a jegyad felé,

a gyermekvédelmi tevékenységhez @ feltételek biztositisa: gyermekvédelmi felelds
meghizisa, feladatok, kompetencidk kijeltlése neveldtestileti szinten,

bizalom elvil kapesolut kiépitése a csalédokkal,

a tirvények és rendeletek naprakész ismerete, a munka hozzdigazitisa,
vesaélyezietetiség csetén a Gyermekjolét Szolghlal tijékozialisa,

tirvények, jogszabdlyok, kedvermények,  lehetiségek megismerietésével
segitségnyijtds a csalidok fické.

Gyermekvédelemmel bsszelliggt pedagogini intézkedések:

Az Gvodai mevelés pedagogiai intézkedéseinck a pyemmek személyiségéhez kell
alkalmazkodniuk.

A nemzeti, einikai, kisebbséghez tarded gyermekek dvodai  novelése esciében
biztositani kell az Snazonossag megdrzését, dpoldsit, erbsitésdt, nyelvi nevelését a
multikuliurdlis nevelésen alapuld integracid lehetdséget.

A pyermekek  védelme  minden dvodapedagogusnak  kiemclt  feladata. A
pyermekvédelmi thrvény ismercle, annak betartdsa a gyermekek érdekeinek képviselete
ktelezettség minden nevelf-okiatd intézmény réseére.  Toreksziink tapintatos,
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ssemélyes kapesolatol kialakitani a swiilékkel, csaladokkal, a neveldkkel és a
gydmokkal,

Hatrinyos helyzetii és Halmozottan hétrinyos helyzetii gyermekek nevelése:
Ovoddnkban egyre magasabb a halmozottan hitranyos helyzeti gyermekek sedma, akik
eltéed szocidlis kimyezetbél jonnek, Igy az & el- és befogadisuk, az estlykiltnbség
caitkkentéze a feladatunk.
MNagy hangsilyt fektetink a gyermckek személyistgformalisira, a srocializdciss
hidnyok korrekeidjdra.

A halmozottan hétrinyos helyzetii gyermekek differenciilt nevelésének indokai:
Tapasztalatunk srerint egyre né a halmozotian hitrinyos helyzeiliek szima egyencs
aranyban azzal, hogy a csalddok egyre nchezebb anyagi helyzetben élnek,
* Esclyt adunk arra, hogy a gyermekek képességlknek meglelelien fejlidjenek,
*  hangsilyt fektetiink a kiizbisségi élet seokisainak, szabdlyainak clsajdtitisdra,

A balmoxottan hitrimyos helyzeti pyermekek differencidlt nevelésének etlja:

* 8 pyemckek differencidll, egyénre srabon fejlesziésének  megvaldsitisa,
esélyegyenliséy biztositisa,

o érzelmi, okarati, értelmi tulajdonsigok  fejlessrise,  valtozatos tapasztalatok,
tevékenységi formik biziositasa,

* csalddi hitiérbSl adédd  srociokulturdlis és szociilis  hdtrinyok  csiikkenidse,
lemuradésok kompenzdlisa,

" mimlmg}rﬁnmkﬁmmgém:képnﬂqu!ﬁdjﬁu.

* bdtoritd nevelés az emberi kapesolatok kialakitdsihan,

A halmozottan hitranyos helyzetl gyermekek optimilis fcjlddése érdekében a szilldkkel
hatékony egyiittmiikidésre tireksziink, mint ahogyan a eyermekvédelemmel, csalddsegitd
szolgalattal, cpészsépiigyi  ellitdrendseerrel, is. A szocidlis  ellitdrendszerrel  vald
ceylitmikides lényege az informéciddramlas, segitségnyajtds s annak elfsegitése, hogy a
szilsk szepénysége, szocidlis helyzete miatt egyetlen gyermek se maradjon ki az dvodai
neveléshil.

Arma tireksziink, hogy minden veszélyeztetett és hitrinyos helyzetl gyvermek
rendszeresen jérjon dvodsiba, személyiségitk optimélis kirillmények koziin Tejlidjsn.

Seociilis hitrinyok enyhitését segité intérkedésck:

Az dvodai szocidlis segités 2018141 thrvény dltal elbint kiitelezd feladattd valt a
kozoktatisi intézményckben. Ext a feladatot dvoddnkban a Homokhdti Szocidlis Kézpont dltal
foglalkoztatott szocidlis segitd egytiimitktdésével vigezeritk,

A segitd tevékenység célja:
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Elsbdiegesen a prevencid, egyéni, csoporios €s kizdsségi szinten egyardnt. a

tevékenység lényege a jelentkezd probléma, veszélyezictetisty korai felismerése és mickibbi

kezelése.

A segith tevéhenység a sziikségletek felmérése alapjim:
o egyéni tandcsadas, segith beszélgetcs cgyénileg, dvodapedagdgussal egylt,
o anicsadis sziliknek,
s  informacidnyajtis,
s kizvetités srolgiltatisokhoe,
o veszélyeztetd helyzetekben mint jelebrendszeri tag delegdlja a csaladot csalad- és

gyermekjoléti saolgilathoz.

10.8. Egészségilgyi seervek, orves, védond, Togaryas; SEEmCSIHrves

Kapesolattart: lntézményvezetd, ill. a munkatervben meghatérozott meghizott
Az egylittmilkiidés formai:
s kapcsolaitartis a védindvel, orvossal, fogorvossal, fremorvossal,
o  mepbeszélés, cgyeztetés, informieid diramlis biztositasa.
Idisezakos iskoladrettsépl szlinést végez ax orvos és havi rendszeressépgel liszlasigi
ellendirzést, évente egyszer halldsvizsgalatot végeenek a védbndk.
Sziil6i igény alapjin cvente litasvizsgilatra adunk lehethséget szakorvos bevondsdval.
Kiiaiis eltaddsokat seerveriink dvoddnkban az egéseséges életmdddal kapesolatos kérdéseknbl.

109, Kistérségi és mas dvodik

Cél: Szakmai emberi kapesolatok exdsitése.
Feladat: a kapesolat folyamatos fenniartdsa, informacid csere.
Kapcsolattarté: Intézményvezetd, ill. a munkutervben meghatirozoit meghlzott.
Az egyilittmilkidés formai:
o  konzulticiok, megheszélések,
e  szakmai kommunikdcio folyamatos biztositisa,
o Intézményverctik rendszeres kapesolatiartisa,
s rendezvényeken vald egyiities részvilel,
s gyermekfelvétel esetén folyamatos egylitmikidés.

A kistérség tiz dvoddjanak részvételével cgy szakmai kitzosséget Cvodik Kistérségi
Egyesiiletét hoztuk bétre, melynek célja, hogy a kapesolodd Gvodik pedagdgial szakmai
munkéjat segitse, koordindlja. Az svodapedagogusok és technikai alkalmazotiak részére is
bemutatd foglalkozdsok, szakmai tovibbképeésck, egyéni hospitdlisi lehetdségek biztositidk a

ol
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kerdeményezésck megismeréséd, dtaddsdr. Intézménylink, az énck-renci nevelés, néplinc
szabadidds tevékenységek teriiletére vonatkozdan modszertani  claddsok, bemuiatdk
szervezestt villalia. Hagyomdny teremtcsként egy twbb fordulds mesemondd verseny
szervezesével, lebonyolitisdval tessrilk  szinesebbé gz egyesilleti tevékenységet. A
Tevékenységktizpontt Helyi Neveldsi Program szerint mikiids dvoddk részvitelével kiiltin
szakmai munkaktiztisséget alakitunk ki, shol tapastalatot cseréltink az intézmény pedagdgiai
gyakoriatinak éndkeld, & mindségirdnyild mechanizmusdrd), Osszehasonlitjuk, milyen
eredményességi mutatékkal rendelkezik egy-egy Ovoda a felzirkortatd programjait illetden.
Szakmai konzulticiokat szerveriink a helyi nevelési program folyamatos fejlesztéséher.

Kapesolatot tartunk fenn més évoddkkal kslesdnis tapasstalatcsere és swakmai
elbeszélgetis keretében. Bekapesolodunk egymds gyakorlai tevékenységébe is (Asotthalom,
Pick évoda, Szegedi Sagviri telepi Gvoda),

10.10.  Mirahalom Virosi Onkorminyzat

Kapesolattarto: Intézményvezetd,
Az egylittmikBdés formii:
Jelentések, beszimolok készitése,
kiltségvetés késaitdse
szdbeli thickoziatds,
nlézményvezetdi érickerlenck,
munkamegbeszélések,
kilestinds informdlis,
¢ cgyliimikddés wr dnkormanyzat dolgozdival.

Az Onkorményzut telepiléspolitikai trekvéseit mind oktathsi, egéseségligyi és
szocidlis vonatkozishan kifejerésre Jutiatjuk az dvoda neveldsi tevékenységében. Az dvoda
rendszeresen beszimol a végzett szakmai munkdjdrol.

Morahalom viros Onkorméanyzat képviscld testillete az intézmiény alaptevékenységét az
eves kiliségverds keretében  biziosiioit penzeszkdatkbil  finanseirozza,  Mikodietési
kiitelerettségpel lata el az intézmények épiileteire vonatkozdan a tirgyi, dologi felidiebeivel

fissrefiigpd feladatokat,

[ ] ® & & w

10.11. PR kapesolatok

Tudatosan threkszink az intézmény jo himevének fenntartisira. A médidval, a helyi
ujsiggal és tv-vel a swiltkkel, szponzorokkal vald kapesolattartist fontosnak véljik,
neveldtestilletiink legalkalmasabb tagjinak segitségével, Az egysépes megjelends érdekdben a
gyermekek &5 a dolgozdk epyarint az intézmény  fontosabb escményein, wvirosi
rendezvénycken, kirinduldsokon egyenrubit, egyen palot viselnek,
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11, AZ OVODA IRANYITASI-SZERVEZETI FELEPITESE, SEMAJA

Az intézmény szervezeti vizrajza:

= =)

Admrisriniiee

A gardasagvezetbvel, logopédussal, adminisziratorral kdzvetett az Intézményvezeth
kapesolata, mivel nem az dvoda alkalmazisiban dlinak.

11.1. Az intézmény felelisvezetije

A kiizoktatasi intézmény egyszemélyi felelise az Intdzményvezeti.

Felelts az Intézmény szakszerl &s tdrvenyes mikiidéséért, az éssweril és takartkos
pazddilkodisért, gyakorolja a munkéltatdi jogokat, és dint ax Intézmény miikidésével
kapcsolatban minden olyan Ogyben, amelyet jogszabdly vagy a Kfzalkalmazotti Szabalyzal
nem utal mis hatdskOrbe.

A dolgoztk foglalkoziatdsira, élet és munkaktrilményeire vonatkozd kérdésck
tekintetében jogkdnét, jogszabalyban leirt cgyesteiési kilelezetiség megtartasival gyakorolja.

Az Intézményvezetd képviseli az inlézményt. Jogktivdt esetenkénl, vagy az tgyek
meghatirozott kirében helyettescre, Vagy az intézmény mis alkalmazotljira iruhazhatja.

!
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A nevelési-okitatisi intézmény verctijénck feladatkiirébe tartozik:

* aneveldtestlilet verctise,

= aneveld és oktatd munka irdnyitiss és ellendredse,

* a neveldtestilet jogktrébe tartozd dontések elikészitése, végrehajtdsuk srakszerd
megszervertse, ellendraése,

* oz intézményvezetd feleldssége a nevelbtesifilet felkészitése a tunfeligyeleti
ellenfirzésre, ennek érdekében az intézményi dnértékelés joghtvetd mepszerverdse, 4
tevékenységlétogatisi, dokumentumellendireési intézményi gyakorlat megijitisa
(Tanfeltigyeleti kézikanyvy),

* oz eljirisrend kialakitisa mind az intézményi, mind pedig a pedagdgus és vereth
dnértékelés lebonyolitdsdra,

* az intézményben a mindsitések clikészitése, a pedugdgusok mindsitd vizsgira,
eljirdsra vald jelentkertetése, minfsith vizsga, eljdrds lebonyolithsinak seglidse,

*  atbrvinyi elfirdsoknak megfelelden a folyamatokban valé részvétel,

* & rendelkezésre dlld koltségvetés alapjin a nevelési-okiatasi intézmény mikidéséhes
szilkséges saemélyi és tdrgyi feltételek biztositisa,

* o munkavillaléi érdekképviscletekkel, a szildi munkakoztsségi tagokkal vals
egyittmikddés,

* anemzeli és dvodai Unnepek munkarendhez igazodd, méltd megrendezése,

Az intézményvezeth kizvetlen munkatdrsai

Az Intézményverctt feladatait kozvetlen munkatirsai: a  helyettesck, &5 a
munkakfzisség-vezetdk kizremikidésével litja el.

Az Intéeményvenctd kiizvetlen munkatdrsaj munkdijukat munkakdri lefrdsuk, valamint
az intézményvezetd kizvetlen irdnyitdsa alatt végzik, Munkaktei lelrdsukat az SZMSZ
mellékicte tartalmazza,

Az Intézményvezetd helyettes megbizisit a nevelotestileti véleménycadsi jugkir
meglantisival wr Intézményvezetd adja. Helyettesi megbizist az intézmény hatdrozatlan iddre
alkalmazott pedagdpusa kaphat, a meghizds hatdroxott idbre szl

A helyettes feladata és hatéskiire, valamint egyéni feleldssége mindazon teriletre
kiterjed, amelyet munkakéri leirdsuk tartalmaz,

A poardasdgi vezetd és az  dvodatitkar seakirinyl  képesitéssel rendelkeznek.
Beszdmoldsi kitelezettségik és feleldaségiik kiterjed a munkakdri leirisuk szerinti feladatokra.

1.2, Az intézmény vezetlisépe
Az intézményvezetés tagjai:

*  az Intézményvezeld,
* oz Intézményvezetd helyetiesek,
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s munkakizisségek meghizotl vezetli,
s a2z SZMK megvilasziott képviselbi.
Az Intézmény vezetdsége, mint testillet: konzultativ, véleményezd és javaslattevd joggal
rendelkezik. Tagjai ellendrzési feladatokat is ellatnak.

12. ELLENORZES ES ERTEKELES RENDSZERE
1.1,  Programellenfrzés és értékelés

A PP értékelése bevezetés elitt:
s A program meglelel-c a thrvényi eldirasoknak?
e Taralmazza-c sz OAP-ban megfogalmazott clveket, feladatokat, tevikenységi
formaikat?
« Tartalmaz-c olyan tobbletfeladatokat, amelyekhez nem biztositottak a feliételek?
o Az adaptalt program és ax ebbdl készilt P milyen kapcsolatban all magdval ax dvodai
kirnyczettel, annak feltételeivel?

A PP értékelése bevezetés kiizben:

A HOP bevezctésére 1999, szeptember 1-jétdl, az induléd kisesoportokban felmend
rendszerben keollt sor,

s A gyermekek neveléséhen megjelennck-e a tervezell fejlesztd hatisok, megfigyelhetd-
e viselkedéslikben a viltozis, fejlddés?

«  Mit adott a program a gyermekeknek, milyen eredményeket hozott a szocializicid terén,
a megismeréshen, a kommunikicidban?

« A killonbiizi tevékenységformak mennyire fejlesziették személyiséglket?

e A nevelbtestilel munkakedvét, pedagbgiai kultirijit mennyire fokozta az dvodai
nevelés programja’

s Mit mutatnak a szildk visszajelzdsei?

Mabdszerek: dokumentumelemeések, feltéielck vizsgilata.

A HOP értékelése bevezetés utin 3-4 évenként:
o  Aziskoliba lépd gyermekek nevelési eredményeinek dsszevelése, az iskolai érettséghez
srlikséges fejletiségi szintjiikkel.
s A pedaggial munka, folyamatos ériékelése.
s Az Inliézményvezetd feladata a program végrehajtisinak itfogd cllendrzdse, ériékelése,
melyet sriikség srerint killsh szakember bevondsaval végez.
12.2. A neveld-, fejlesztt munkink mérési, értékelési rendszere

———
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Célunk: a neveld, fejlesztd folyamat seaksreril ellendradse és ériékelése ax dvodiba [&péstdl

az Gvoda elhagydsdig.

A mérés, értékelés segitségével kapunk visszajelzéseket a gyermekek eldrehaladdsanl,
neveldmunkdnk eredményességéndl, az esctleges hidnyossagokndl.

Az értékelés nem csupdn tényfeltdnd tevekenységet jelent, hanem olyan eszkiiz, amely
folyamatokat, viltozisokat indukdlbat mind az egyénben, mind a szervezethen, A téiyek minél
objektivebbek, anndl alkalmasabbak munkénk folyamatos javitdsira,

A mérés azt szolgilja, hogy a pillanatnyi dllapotnak megfelelden kijeltihessilk a
fejlesstés 6 irdnyvonalait, A megismételt vizsgilat eredményébl vorhatjuk le axt a
kiivetkertetést, hogy az elmilt iddszakhoz képest a gyermekek neveltségi, fejlettsdgi szintjében
milyen viltozis kivetkezeit be.

Az erickelésnél nem hagyhaté figyelmen kivill, hogy a személyiséglejladéshen
killdnbségek vannak az egyes gyermekek kit Ahhoz, hogy objektiv tényckhez jussunk, az
dvodiban is seilkség van olyan esekiiztkre, midszerekre, melyek dltal szdmseerisithets
adatokat kapunk. Az dvodai neveldmunka eredményessége seempontjibil fontos, hogy pontos
ismeretekkel rendelkessiink a gyermekek fejlettségét, készségét, képességeét illetden.

A programhoz kapesolodt mérdeskizik

Helyi programunkban meghatdroziuk a sikerkritériumokat — a fejlodés virhatd
jellemzdit az dvoddskor végere,

A gyermekek feflettségi szintjét o neveldtestlet dltal jovihagyott, a Pedagogiai
Program mellékletekém ,, A gyermek fejlodését nyomon lbvetds dekumenticié™-ban
rigzitjilk. Kiscsoportban megfigyelést vigeiink, kizdpsd csoportban, ha ax Gwind
szlikségesnck Litjn, tobbiéle mérési modszer kiszil valaszihat (pl.: DIFER, Sindelar, Amit ax
dvbndnek észre kell venni ¢, konyv, ill, cgyenileg dsszedllitont mérési anyag szerint).
Nugycsoport elején a Csongrad Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Mérahalmi Tagintézménye
vegei a gyerckek sziirését (MSSST - szlirdeljdrassal), ill. selikség esetén iskolaéretiségi
vizsgdlatit. Bzt kicgészitendd az évond is vigez méréscket, az dltala hasendlt mérbeszitizzel.

A mérés sorin keletkezd dokumenticit Felhasendlisa

A meérés sorin keletkezett eredmények dokumentilsra kerilinek. Az dvodaban javasolt
merési modszer a megfigyelés. A mérdsek a gyermeki személyiség fejlodésének minden
terliletét feldlelik.

Az dvedapedagigus feladata, hogy a helyi mérési rend alapjin a megfigyelés
credményeit rigzitse, annak eredményérdl a s#iilBket félévenként thjékortasen (tankitelesek
cscten szllSi kérésre irdshan is). A gyermekekrdl tiriénd megfigyelések, mérdsck
ercdménycinek  ismeretében az ovodapedagdgusok  timaszi nydjtanak a részkdpessép-
gyengeségekkel kivedd, valamint hitrdnyos-halmozottan hétrdnyos helyzett, SNI gyermekek
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részére egyéni, ill. kiscsoportos fejlesetd foglalkowisok kerctében. Az egyéni fejlesziési
terveket a fejlidési napldban rigeitjitk.

A fejlidés nyomon kiivetése

A gyermekek és kirilményeik megismerése a beiratkosist kivetd csalddlitogatissal
kezdidik, Az dvodapedagbgusok a sziilokkel egyeztetetl iddpontban tesznek latogatist a
csaladokndl, Fzt kitveti az anamnézis felvétele, ami az Gvoddba kerfilés elbtt iddszakot tina
fel a gyermekek fejlodésébdl a pedagdgusok sedmara.

Megligyeléseinket, gyermekek fujlidésél folyamatosan rigzitjik a oA gyermek
fejlidését nyomon kiveld dokumentieié”-ban az dvodiba lépéstdl az iskola elkexdéstip.
Amennyiben a gyermek valamelyik szakszolgilat dltal készitett seakvéleménnyel is
rendelkezik, tgy ez a dokumentum is bekerfil a dossricba.

A pyermekek utinkivetését az iskoldban is folytatjuk, ennck kildnbGzd formai
vannak: elsb osadlyosck meglitogatisa, iskolai programok  ldtogatdsa (tankbtelesek,
evodapedagdgusok), tanitok és Gvodapedagbgusok neveléssel foglalkozd kiziis fbrumai.

A pevelési folyamatok ellendrzése, énékelése erhisiti a nevelbktizbsség pedagdgini
munkijit. A pedagdgiai gyakorlatot segitjilk és fejlesztjilk az elicnfrzésekkel és ériékelésckkel.
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13. AZ OVODA SZAKMAI DOKUMENTUMAINAK KAPCSOLATA S
EGYMASRA EPULESE

131, Szakmai dokumentumaink egymdsra épillése

— e — — —_— —
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Intézm émyi szinti pedagégiai dokumentumok:

* azovodai nevelés orszagos alapprogramia

* ax dvoda Pedagdgiai Programja, valamint a sajdl hatdskérben - pevelttesidleti
hatdrozattal elfogadott - és a program mellékletében elhelyezent kiegészitd szakmai
anyagai,

* oz dvoda Eves Munkaterve, mely komplex médon a telies szakmai szerverelre,
személyekre vonatkozd - a pedagdgiai program adott évben megvaldsitandé — céljait és
feladatait tartalmazza.

T
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13.2. A pedagbgiai munka dokumenticidi

A pedagogiai dokumenticid célja, hogy megjelenitse a helyi pedagdgiai program elv,

cél-, és feladatrendszerél, meghagyva az dvodapedagogusok  vilasztsi srabadségit a
midszerek és az eszkizdk alkalmarisaban,

Tervezési dokumentam: az intézményes nevelés tartalmét &5 rendszerct meghatinozd
dokumenturn, Kozéjok tartornak a nemzetkizi és a  nemzel oktatdspolitikai
dokumentumok, Magyurorszig nemzeti oktutdspolitikai, kBencvelési thrvényei és
rendeletei. A 2012-ben megdjult Ovodai nevelés orszdgos alapprogramji éplinek az
dvoddk sajit pedagdgiai programjai. A pedagdgus erckel a dokumentumokat is
figyclembe véve végzi nevelési-oktatdsi tervezbmunkajat, ¢s készit dves tervel,
tematikus tervet, valamint tevékenységlervet,

Pedagbgini program: a nevelési-oktalisi intézmények nevelési-okiatisi céljait,
feladatait, alapelveit és a fejlesziés eljirisait meghatdrozd dokumentum. A pedagbgiai
program az érvényes Ovodai nevelés orszigos alapprogramjira éndl, de figyelembe
veszl uz adott intézmény gyermekeinek, kiimyeretének €5 a pedagdgusok testilletének
sajilossdgait is.

fives terv; a pedagégus altal készitett terverési dokumentum, amely az (vedai nevelés
orszigos alapprogramjra és az intézmény pedagbgiai programjam éptl. Céljo
atekintést adni a pedagbgusnak cgy-cgy tevékenységhez kapesolddva az adott
csoporthan zajlo egész éves nevelési-oktatisi folyamatirdl. Az éves terv tartalmazza a
csoport megnevezését, a foglalkozisok srAmat és felosztasit wémakdrinként, Az éves
tervet a pedagogus év kbzben a tapasztalataival, megjegyedscivel egészitheti ki
Tematikus terv: o pedagdgus dltal készitett tervezési dokumentum, amely &z Orvodai
nevelés orszipgos alapprogramjira, az adotl miveliségi terilethez cs tevékenységhez
kapesolédva, az intézmény pedagogiai programjdra és a pedagdgus dltal készitett éves
tervre épll. Célja, hogy dttekintést adjon egy adott esoportban egy konkrét témaktmek
a tanuldsi-tanitdsi folyamatérdl. A tematikus terv részletcsebb, mint az éves terv,
tartalmazhatja a csoport megnevezésén, a foglalkordsok szimin és felosztisan, a
foglalkosisokhoz rendelt didaktikai feladatokon, n fejlesstendd készségeken és
képességeken, valamint a kapcsolodd ismereteken til az alkalmazott @bb mddseerek,
sperverési modok és tanftisi eszkoetk megneverését is.

Tevékenységterv: a pedagogus dltal késziten tervezési dokumentum, amely rigziti a
foglalkomis céljait, neveldsi-oktutisi stratégidijit, a foglalkozis felépitésél, menetet, az
alkplmazoll modszereket és szerverdsi  modokat, valamint az eszklzdket. A
foglalkozisterv tartalmazhatja a gyermeki és a pedagdgusi tevékenységek 1ombe
leirdsdt, valamint a pedagdgus instrukcidit is.
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A tevékenységtervek készitésének intézményi gyakorlata:
* aGyakornok a ,Gyakornoki szabdlyzat™ ulapjdin készit tevikenységlervet,
* amennyiben kilsd vagy belsd ellenfirzgs, litogatds (hospitdlds, belst tovibbkeépeés)
viirhato, az érintett pedagogus tevékenységtervet késeit amelyet dtad a litogatoknak.

MO

Csoportszinti pedagigiai dokumentamok:
*  Csoportnapld,
¢ Felvételi és mulasztisi napld - iddkerete: naponta,
* A pyermek fejlodésdt nvomon kilvetd dokumenticis,

13.2.1. Csoportuaplé

A 2072012, (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-okiatdsi intéemény ek miikiidéséril
€5 a kiznevelési intézményck névhaszndlatingl 91, § értelmében:

(1} Az dvodai csoportnaplé az dvoda pedagdgini programja alapidn a neveldmunka

terverésének dokumentdlasara srolpil,

(2} Ax bvodai csoportnaploban fel kell thntetni az dvoda nevél, OM azonositdjét és cimét, a
nevelési évet, a csoport megnevezését, esoport dvodapedagdgusait, a megnyitis és lexirds
helyét és idbpontjdt, ax Intézményvezett aldirisit, papiralapG dokumentum esetén px
Gvodai kirbélyegaik lenyomatit, a pedagdgiai program nevé,

(3) Az dvodai csoportnaplé tartalmazza:

a) a gyermekek nevét és dvodai jelét,

b) a fiuk ¢s lanyok szdménak Osszesitett adatait, ezen belill megadva a hirom év alatti, a
hirom-négyéves, a négy-Gtéves, az Oi-hatéves a hat-hétéves gyermekek szamdt, a
sajitos nevelési igényi pyermekek szAmdt, tovabbd aron gyermekek szdmitl, akik
bllesddések voltak,

€) a nevelési évben tankdtelessé vila gyermekek nevét,

d) a napirendet, a napirend szerinti tevikenységek iddtartamit és a tevékenysépeket,

¢} & hetente ismétlSdd kivzos tevekenységeket tartalmazd hetirendet napi bontdsban,

) nevelési éven belnli iddszakonként
fa) a nevelési feladatokat,
fb) a smervezési feladatokat,
fc) u tervezelt programokat és azok idfpontjait,
fid) o gyermekek nevelésihez szilkséges, a teljes Gvodai életet magdiban foglald

tevékenységek, foglalkozdsok keretdben az dvoda pedagdgiai  programjdban
meghatdrowott tevékenységi formak tartalmi elemeit,
fe) az értékeléscket,

g) & hivatalos csoportlitogatdsokat, a litogatds céljdi, idGpontjst, a latogatd nevél és
beosztdsat, a litogatds szempontrendszerét, az eredményt,

h) a feljegyzést a csoport életérdl,
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13.2.2. A gyermek fejlidését nyomon kiivetd dokumenticid

A gyermekek széles kirli megismeresen alapuld, kompetencidik figyelembe vetelét
elitérbe helyezd, saiiveges és kddolisos rendszer.

Célja a gyermekek megfigyelése és a megismen képességekre alapozott fojlbdes
differenciall segitése, a gyermckek teljes személyiségének  fejleszidadre, autondmidjuk
kibontakoztutdsa, A gyermekek személyiségét nem statikusan, hanem fnmagukhoz viszonyitott
fejlbdésében szemléli.

A pyermek fejddését nyomon kiivetd dokumentéeid a gyermek anamnézisét, valamint a
testi, szocidlis, érzelmi, erkblesi és értelmi fejddésével kapcsolatos informaciokat képességekre
lebontva tartalmazza az dvodai nevelés teljes idbszakira kiterjedden.

Legfontosabb jellemzdi - Az vodapedagdgusok feladatai:

o 8z értékelés a tovabbi fejlesziés kiimduldpontjaként, egyeni fejleszidsi tervkeént
értclmezendd,

o 3 gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon kiiveti, évente két alkalommal Irisban
rigelti,

e indokolt escthen kezdeményezi a sziilinél a szakszolgilat igénybevétclés,

e agycrmek érelmi, beszéd-, hallis-, \itds-, mozgasfejlddésének eredményét - szlkség
szerint, de legalibb félévenként — rogit,

o rogziteni kell a gyermek fejlddésct seolgdld  intézkedéseket, megallapitisokat,
javaslatokat,

e aszild kérésére ne dvoda ijékozatit késeit a gyermek dvodai fejlodésérol, s javaslatol
tesz a gyermek toviibbi fejlodéséher szilkséges intézkedésekre.

Ajdnkis a fejlédési naplé vezetéschez:
s cél, hogy a nyomon kiivetés a mindennapok tevékenységeibe bedgyazva realizilddjon,
s a pyermckek fejlettségi Allapotart]l  sz610 szlildi beszélgetések (fopadd Ora,
csalfdldtogatis) tartalmét a fejlodési napld bejegyzéseire szilkséges alapozni,
e a szl a fejlodési nuploban alairisdval ad nyomatékot a kizbs megbeszélések
tartalmdinak.
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ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

14.1. A pedagdgiai program érvényességi ideje:

Az imtézmény 2030 seapienber 04, 2023, szeptember 01, napjatol szervez meg nevek-
oklatd munkijit € program alapjdn visszavonasig.

14.2. A pedagbgial program értékelése, feliilvizsgalata:

A pedagigiai programban megfogalmazoit célok és feladatok megvaldsulisdt a
neveldtestilletink folyamatosan viesgilja.

A kiizbsen készitett pedagdgiai programunk Gsszchangolt mikbidése, folyamatos
clemzést, éridkelést kivin, ezért a novelési év vigen ax credmények ssmegaésében végezzilk
az esetleges mbdositdsckat, javitdsokal.

14.3. A helyi dvodai pedagbgiai program felillvizsgalatinak és modositasinak indokai:

Kbtelezd:
* jogszabdlyviltozis,
*  fenntartd dltal meghatdrozolt feladatvaliozds.

Lehetséges:
* Sikeres innovicid eredményeinek beépitése esctén,
a killsd szakmai ellendiratsck eredményeinek beépitése esetén,
haldzatbdvités, leépités esetén
saervezeli dtalakitds esetén,
* ha ancvelttestillet méds program beveretésérs dint,
*  haegych érdekegyeztetd firum, mbdositast javasol.

A helyi évodai pedagogiai program nem kbtelezd feltlvizsgilatit és modositasit — a
vezetlnek benyijiott irdsbeli eldterjesziés utin, a neveliesthlet 50 + 1%-o0s tAimogatdsival —
keérheti a kozalkalmazotti tandcs elndke, mint dintés — elSkészitd ds érdekegyestett forum
képviseldje.

Eliirds a programmddositds elfterjesziésére:
* Irisheli elbterjesaés az dvoda vezetisépének,
*  reszletes szobeli elderjeseiés nevelGtestilleti érickezloten.
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14.4. A pedagdgiai program nyilvinossiga:
Az intézmény pedagogini programja nyilvinos, minden éndeklidt  szdmira

megtekinthetd.
A pedagogini program a kivetkezd személyeknél tekinthetd meg: az Intézményverctinél

a székhelyi dvoddban, ill. az dvoda honlapjin.

Mdrahalom, 2023:08-:04-
2023, 09.01.

-------------------------------------------

Az egységes pedaggini program elfogadisa és jovihagydsa

1. A Pedaggiai Programot az intézmeényi szilléi kbztsség 20.... angusztus hd ... napjén tartotl
Ulésén véleményeate és elfogaddsra javasolta.

Kelt: Marahalom, ......cccimcimmmimmmmmmisrsraarissssasis
az intézményi sl szervezet elndke
2. A Pedagogiai Programotl a neveldtestitlet 20.... ... hé ..... napjén tarott értckezletén
elfogadta,
nlt: MOTARBIOIT, s o i rancnnissmmmininsnis sisradsbnnn ansan
Tutdeményvositd helpeties
Inidzmenyvezetd
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12.
13.

Az dvodai Nevelés Programja Budapest 1989,

Az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramja Budapest 1996,

Fiibidn Katalin: Tevékenységkozponti Ovodai Nevelési Program Miskole 1996,
Az 1993, évi LXXIX. tdrvény a kizoktatdssdl Dudapest 1993, 08, 03.

Az 1996. évi LXIL tdrvény a kizoktatdsedl szolé 1993, évi LXXIX. thrvény
médositdsirt] Budapest 1996, 07, 23,

Nagy Jendiné: Ovodai Program Készités, de hogyan? Budapest 1997,

Pereszlényi Eva: A Helyi Ovodai Nevelési Program HOP  szakmai
feliételrendszere, Rudapest 1997,

Dr. Kovics Gybrgy: Az dvodapedagégia, Budapest 1997,

Az Alapprogramot mddositd 255/2000.0X1. 20.) Korm. rendelet

Ovodai nevelés kompetencia terillet-Elméleti alapvetések

Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagdgus L. és Pedagigus 11,
fokozatha lépéshez Seerzbk: Antalné Szabd Agnes, Himori Veronika, Kimmel
Magdolna, Kotschy Bedta, Mor Arpidné, Szoke-Milinte Enikd, Walfling
Lsuzsanna — 2015, 10. 07,

hittp=fiwww.okiatas, hu!

htip:fnet jogtar.
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16. MELLEKLETEK, KAPCSOLODO DOKUMENTUMOK

I wApa jitszunk egylt” a Mirahalmi-Naplkosiothones-Oveddban-Lurkd Vilig
Ovoddban

2. .I"-. . N ) RIA RS

Egészségiejlesatii-egészséoneveld programija

F—Kiemelt figyelmet-igénpldgyermekek-inkingiv-fejlessidse, fajlidésének sepitdse-a
Mirnhalonevires Onhormanyzai

4. A gyermek fojlfdését nyomon kivetd dokumenticis

5. Csoparinapld

6. Gyakomoki szabdlyzat és napld

7. Testvérdvodai megillapodds
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A Morahalmi Napkoziotthonos Ovoda
Egészségfejleszti-egészségneveld programja

Késziilt a helyi Pedagégiai Program kiegészitd elemeként

Készitetic: Modra Istvanné dvodapedagdgus
Szalma Attilinég dvodapedagdgus
az intézmény alkalmazottainak clfogadisival
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1. Egészségnevelés az dvodaban

1.1. Az cpészségnevelésral

Az Ovodai nevelés orsedgos alapprogramja az dvodai nevelds alapvetd feladatinak a
gyermick testi éx lelki szitksdgleteinek kieldgitését jeldli meg. Ezeknek a szilkségleteknek
kiclégltése biztosithatja a kisgyermek egészsiges fejlodését, a legteljesebb epészsépi
potencidljinak elérésél, azax o Iehetfséper arrm, hogy a gyermek a mindennapi élet
alternativii (Eletviteli helyzctei) kizil a legepészségesebbet vilassen, az egésestget valaszid
képességét kifejlessze. Az cpésrségvédd potencidl fejlesziese megkoveteli, hogy az dvodai
nevelés segitse ax egészséges dlefvitel irdnti fgény kifejlidésél, az epészscges életmod
vilasriisil, az epészséget kirositd magatartasok visszaszoritisal.

Az egbszségnevelés igy vilik az dvoda megalapozd jellegi, immanens {minden
nevelési mozzanatban jelenlevd) feladativi,

Az egészségnevelés fogalmit Gjra kell fogalmaznunk, il kell Kpntink a korszeriitlen,
un. testi nevelés besziknlt fogalmdn, amely csupdn a testi gondozist, a testi szilkségletek
kielégitését, n mongisfejleseiést, az edrést &5 a testipolast foglalta magiban.

A modern egészségnevelés fogalma (ez kerillt az dvodai nevelési alap-programba)
kiiveti az egészség modern fogalminak Gsszefeviit. Az cudszség fogalmit az Fglszsiglgyi
Vildgszervezet gy definidlia:

"Az cpbszség a testi (fizikai), o szellemi (pszichikus) és a tarsas-tarsadalmi (szocidlis) jolét
sllapota, nem csupin a betogséy és nyomoréksig hidnya."

A definicié srerint az dvodal meveldsi program ditalinos nevelési feltételel kiizd az
aldbbi epdsiségfeflestd tevékenységek sorolanddk:

s a testi epbszség (gondozds, dpolds, edzds, mozgds-feflesztés ),

o ulelki egéseaég (értelmi fejleszids, érzelmi bizionsdg myijldsa),

«  a szociilis kapesolatok harmonidja (kozasségi élet, segltés sth ),

o az egbseségvedd képessig fejlesziése,

e apgyermelick egészséges dletmbdjannk, egészaégyédi szokisainak kinlakitdisa,

« az évodapedagogusok és a nem pedagigusdolgozdk viselkedésének szahdilyordsa,

e  aszilok otthoni egészségneveld feladatai (higiénés szokdsok alakirdsa, epdszsdgvédd
példamutatds, meleg-engedékeny mevelési madszer),

o aziskola-egéseséglgyi szolgilattal vald egyiittmiikiidés.
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Meggondolisra késztet a definicidban  alkalmazoti "jolét dllapota™ kifcjesds,
amelyben a jolét (well-being) a teljes cgészségi potencidl elérésér jelenti, az egésrsépre vald
exélyt, amit szokds magyar forditdsban jol-létként Jeldlni, A jolétben az ember szikségletek
kielégitésénck  "tisstessépes” Ichetbsége tirgyiasul, az egészséghez  vald  jog- s
esélyegyenldség (equity), valamint a meltinyossig. Az dllapoi nem mozdulatlansigot fejez
ki, hanem oz adott élet- és munkakiriilményeket, a szocidlis-kulturilis szlikségletek
kielégitcsének vilasztisi leheilségdt, nz epdszségiigyi ellitishoz vals hozziférhetiség
mértéker.

Ebben az egémrsig-fogalomban az cstlyegyenliséy is kifejesésre jul. Ismert, hogy
cgyes tirsadalmi csoporioknak kevesebb lehetfietpiik van eletmédjuk megvalasatisia, kischb
ardnyban vesznek igénybe egésrség-ligyl vagy kizokiatdsi-kizmivelddesi szolghliatisokat, a
munkanélkilisty  kovetkezithen beszfikillt  cletiehetdségeik adddnak, cgészségtelen
lakdskiritlmények kizott élnek sth, A szegénychb, kulturilisan clmaradt tirsadalmi
csoponioknak nem igen marad més vilasedsuk, mint az adoft szocidlis dllapotuk minimalis
szinten tartasa, Toviibb fokozza kedveziitlen helyzetitket a problémik halmoziddsa, egymdsra
hatisa, Osszegzbdése, fokoobdisa, Gondoljunk o szegénysée mellé szepfidtn krdnikus
betegsépek megjelendsére, a pyermekek nevelédsi kiiltségének magas szintiére, a csalddba
befurakodd kiros szenvedélyre és minderck daszegeett hatdsira.

Mindezekre gondolva az dvodai egészségnevelés programjit, a sxiilékkel valé
bandsmadot, a tiplilkozsisi ajdnlisokat, az otthoni €letmidra vonatkozd tandesokat az
Gvodisgyermek csalidjinak egészsépi esélyeiher kell szabni. Az egeszsdpi szlkségletcket
és lehetdségeket a nevelési tandcsadisaink sordn tizetesen kell mérlegelniink, megtakilva a
legjobb lehetdséget arra, hogy a seblfket képessé tegyik az egészsigesehb életmdd
ktivetésére.

L2, Az egészségnevelés tartalmi kérdései

Az Ovodal nevelés orszhgos alapprogramja szerint “az dvodai nevelds feladata az
dvodaskor( gyermekek iesti és lelki seilkstgleteinek kielégitése®, A kispyermek alapveth
sziikségleteit a program hirom kéirben Jeldli ki
(1) az egészséges dletmdd alakidsaban (szomatikus nevelés),

(2) ax értclmi fejleswids és nevelés megvaldsitisdban (pszichikus fejlesziés) és
(3) a szocializicié megvaldsitsiban és az érzclmi nevelésben (pszichoszocidlis fejlesziés).

A litsedlag  elhatdrolt teriiletek s valisdghan egységet alkotnak, epymdstdl
clvilaszthatatlan tulajdonsigokat és tevekenyscgeket takamak, A program feliiletes olvasdija e

4

i— e — S




Marahalmi Lurké Vilig Ovoda
6782. Morahalom, Egyenlbség u. 19
Tel: 06/62 281-023
Mobil: 06/70 312 3088
e-mail; madaggugh:ﬂg!gu

Feladatrendszert Ggy értelmezheti, mintha az egészségnevelés esupdin az cgtszséges Eletmibd
tartomdnydira terjedme ki. Valdjiban azonban & holisziikus epészség-szembéletink és
dvodapedagogiai gyakorlatunk azt bizonyija, hogy ez dértelmi fejlesziés és a srocialis
kapesolattartds fejlesztése  ugyancsak eplursépvidh, nevezetesen: lelki eglszsbgvidd
feladata minden dvindnek é vidindnek.

1.3, Az egészséges tletvitel igénye

Tekintstik &t rividen, mit tartalmaz a2 Gvodai nevelés alapprogramja oz egisrsépes
Hetmdd alakithsirél, az cpészséges Eletvitel igényének alakitisardl, fejlesztésérol.
Kiemelt jelentbséglnek tarija a progmm & gvermek festi gondozdsdl, fest sritkségleteinek
kielégitését és o testi épsig védelmet. Ex uz alapvetd dvindi feladat az ovodisgyermek
higiénés nevelését, az alapveld higiéniai tennivaldkra vald sroktatisit (gyakorlisit,
cllendrzését, folyamatos korrekcidjat) foglalja maghban, igy a tisptalkodds, az andlis toalet, a
srékelés és vizelés reguldcidja, a kulturdlt étkezés, a kbmyczeti higiénia ¢s rend, @
balesetimentes viselkedés (a szird-vigd eshiaik haszndlata), a ruhdzat tiszidntandsa
megianitisal.

Fz a program a testdpolis, a=z epbsységvidelem, cpéseségfcileszids megalapozi
szokisainak alakiuisdt célozm.

Kiemelt jelentdségil az dvodai élet minden fazisaban & kisgyermek mozghsigényének
kielégitése, harmonikus, dsszevendezet! maozgdsainak kifejlesztése. Ebben a kitvetelményben a
gyermek  testi  képességeinek  fejlesziése fogalmazddik meg, a tdatos, célsrer
asszerendezelt cselekvés fejlodésének cliscgitése mind az alapvetd mozgasfunkeiokban (a
jhrdsban, sietésben, futdsban, lépestn jhrdsban), mind pedig az ember kapcsolatokhoz
nélkilizhetetlen  humin mozgiskuliiriban (jitékban, feladatteljesitésben, egylittes
tevikenységben, segitésben, baleset-megelSxésben, fertdzést megelbad magatartisban).

Az epésrségmepbrzés ¢s ar  epészséglcjlessiés  a tevékenykedd személy
viselkedésében mutatkozik meg és a személy magatartisira épiil. A program ez nevezi
meg killdn is ae egésrséges Eletmid alukitdséinak pedagégiai kiivetelményét.

Az dletmdd fogalmird] szertedgazd vita folyt a hazai és a kilfitldi szakirodalomban.
Az dvodai nevelés szempontjabdl fogadjuk el azt a meghatirozast, amely szerint etmdd alast
dltaldban ax emberek azon tevékenységl, maga-faridsi remdszerdt drijik, amelyei #3bb-
kevesebb tudatossdggal életik formdlisdra, kildnbird szintii szikségleteik kielégitésére
szerverneh.

Ezt véve figyelembe az dvodai nevelés sorin az egészadges életmdd alakirdsa azt
jelenti, hogy kialakul a kisgyermek igénye 2 személyl és kilmyezeti higiénére, 2 mozgisos
dletmbdm, az epészséges tdplilkozdsma és kulturdlt dtkerdsre, ax ecplszséget lkidrositd
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magatartisformdk  elkerlliésére, egy adott ¢lethelyzetben az  egésraipesehh megoldis
vilaszidsdra, a misokon valt segitésre. Mindez az egészsdy megvidésére WOnténd bediintdds
(attithddt), az epéersée mepvédésére vonatkozd érdekiddést, véleményt, szdndékor,
“erzékenységet” jelent,

Az cgészséges életmod alakfistnak felidtcle az egészséges kiirmyezet biztositisa,
Mir tettiink emlitést armdl, hogy a higiénét, a baleset megeldzését, kulurdlt étkezés,
zavarialan jitékot, szabad levegdn vald tartdekoddsi lehetdséget biztositd tirgyi kiirnyezet
(dvodai épilet, felsperclés, csopontszoba, jétékszerck, munkacszkiznk slb.) nem Snmagiban
képezi az dvodisgyermek kifrnyezetéi.

Igen jelentds (talin a tirgyi kiimyezctnél is jelentiisebb) kimyeseti ténvestt alkotnak
a gyermekeket kirillvevd személyek (kortirs pyermekek s foinditek), avaz n szocidlis
kiirnyezet. Ennek sreretetteljes, harmonikus légkiive, pajtisi-bardti hangulata rinyomja a
bélyegét a gyermek soemélyiséy fejlodésére,

Specidlis gondozisi, prevencits és korrekeids testi nevelési feladatokrdl iv sz az
alap-program. E feladatok  kisesi olyan csetekre kell pondolnunk, amelyek az
dvodisgyermekek egyiittélésében, kizie nevelésthen gondol okozhatnak, igy az érzdkszervi
fogyatékos (nagyothalls, gyengén lité), a mozghssrervi  fogyatékos, a veleseilletctt
(kengenitilis) betcgségben, rendellenességben szenveds, vagy értelini (érzelmi) fogyatékos
kisgyermekek specidlis pondozsisa,

llyen esetekben az dvénd seakértdk bevonisdval végezheti csak el eredményesen az
egeszséges dletmidra nevelds pedagdgiai feladatait,

L4, Az értelmi fejlesztés igénye

Az ertelmi nevelés feladatait az Alap-program a kisgyermek ismereteinck
fejlesztésében jeliili ki. A program értelemszeriien azt is tartalmazzs, hogy a kisgyermeknek
egyre (abb ismereter kell megszereznie ds remdszeremnie szervezetdnek milkddésérdl, az
epészregvédelem alapkérdéseirdl (pl. kérokozo, fertdzés, betegséy, tiplélkozas, aktiv mozgis
s pihenés, az érzéksrervek higidndie &s védelme sth. ).

Az dvode az epdsrséglejleszid ismercteknek esupan egy részét kizvetiti, A gyermek
mar eldzetesen jelentds mennyiség(l eptsrsépvédd ismeretet hox magdval a csaladjabal, amit
az dvoda vagy megerdsit, vagy gitol, leépit. Ezekbez az ismeretckhes kapcsolddnak azok ne
cgeseség-védd, egészséplejlesztd biologial ismeretck, amclycket a gyermek értelmi szintjéhez
mérten az dvodiban szerex meg, illetve rendszerez (ilyen pl. a sziv munkijit bemutatt
loglalkozs, a szivwerds megfigyelése, a begeds szaporasdga). Az egéseség-videlmi
ismeretkdizlés lehetsége kiterjed az Gvodai foglalkorisok mellett a seabadidd mds
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kirfinduldsokra.

1.5, A szocializicid elisegitése

Az egészségnevelés i terlilete az dvodai kozosséghen megvaldsuld szocinlizdcio
eliscgitése és a szochilis érzékenység fejlidése-fejlesztése.

Az Gvoda a gyermek viselkedésénck misodik legfobb mintandd kiztssége (nyilvin
az els: a csaldd), Ebben a kizisségben az dvind ¢s mis felndtt személyek magatartasa
elsajatitandd mintiul szerepel, azaz modell-értéki. A gyermek-gyermek, valamint a felndtt-
gyermek kapesolat érzelmi thltcse, tarskapesolati igénye, biztonsdg-nyljtisa biztositia az
epylittérzés, az Gnzetlensig, a scgités, az Gnfegyelem kialakulasat.

Az évodai szocializdcid kitevetleniil kapesolodik a csalidi szocializdcithoz, az
ivodinak "esak" kiegészits szerepe van a esalidi szocializdcit mellett.

Ha & szocializicion legaltalinosabban a "tirsas-tirsadalmi lénnyé vilist” értjilk, akkor
az dvéndnck szamitania kell arra, hogy lesinck gyermekek, akik nehezebben
srocializilodnak (illeszkednek a kiizdsséghe, nehezebben tartjik meg a kiissdg szabilyait),
lesznek lassabban fcjlddok, alacsonyabb értelmi szinten allok, érzelmileg "sériltek” vagy
srpékszervi-, mozghsos fogyatékosok, higiénésen elhanyagoliak, és mésok, akiknek
harmonikus életvezetésthes az dvindnek sokkal ibb cgészségpedagogiai ismeretre, érzelmes
kapcsolatra, sajitos tBrodésre van sritksdge.

A szegénység, a szocidlis kirckeszietiség, oz elhanyagolisig, a szerctethiiny mély
sebeket 01 a gyermek Jelkén. Az ilyen dllapotd gyermek a nyllt és dszinte
ovodapedagdgushoz, a derlis &s szeretetteljes védindhoz, a biztonsigot nydjtd dvindhiz
vonzédik. Fz a tény hatirozza meg az vind és a vidind srocichigiénés (tirsas
egeseségvédd) karakierét, viselkedesi nomdil,
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2. OVODAPEDAGOGUS (MA %5 HOLNAP)

A 2L sz dvinbjének képe (az cgésrstgvidelem, epésradg-fejlesstés oldaldrsl
szemlélve) egyre vildgosabban bontakosik ki a mindennapok dvodapedagogiai gyakorlatdbal,
Az egésrségneveld dvindnek egyre inkdbb szembe kell néznie azzal a ténnyel, hogy a szil8k
elfoglaltsiga kivetkeztében kevesebb iddt wdnak tolteni kisgyermekikkel,

A nevelés sokrétd felodatét, a gyermek személyiségének kibontakoztatasdt, a kilsnféle
tehetségek  nyiladond jeledseinek kerelésit a sz0lbk az Gvodatdl virjdk. Mir ma
megmutatkozik a sz0l8k fokozott igénye a gyermek fizikai cdvésére, szellemi képessdpei
kitltnbézd irinyainak gondozdsdra, Exért Jelentek meg az alternativ testnevelési, sport, baleq,
képzimilvészeti, ének-zene, telekommunikicids és cgyéb programok.

Az dvodai nevelés irdnti igény egyre jobban clvessi oz “dltalénos dvodai nevelds"
jellemzd jegyeit. Az dvodik “image"-jaban (imidzsében) sajdtosan jellemzd tevékenység-
kiirbk jelennck meg és a soll8 vilaseids; lehetbséget kap, hogy milyen "szakirdny(* édvodai
nevelést, személyiség-fejlesaést kivin “megrendelni® felndvekvd pyermeke szdmdra. Mir ma
is saéles puletta dll a sziildk rendelkezéscre, igy pl. a természetvéds, a sport, a mivészeli és
egyéh elneverést dvodik bemutatkozdsiban, Kitekintésiinkben azonban Jelezhetjik, hogy
nem trult le sz dvodik imidzsében megjelend  specializilodis, az clekironikus, a
szimitdgépes programok és jitékok még ceak a srerveridis dllapotiban vannak, Azt ma mdr
a csoportban dolgozd dvodapedagdgusok is "megéraik”, hogy melylk kisgyermcknek van
otthon lehetBsége seamitopépes jéték-programok élvezetére,

A kitekintés mdisik irinya az, hogyan lehet a virhatd gyermeki érdekl|ddés, seili kérds
idegrendszeri-lelki megterheldsét kivédeni, milyen modszerck és eszkoatk dllnak a 2], sz
ovindjének rendelkesésre a hatékony lelki cgéseségvédelem, epésrsépfejlestés drdekiben. A
tirsadalmi igények epészséges, ellendlls szervezeti, ugyanakkor szellemileg ép és a virhatd
tudominyos-technikai  kihivasokea oldkészili gyermekek nevelése-okintdsa irfinydba
mutatnak.

Erdemes megfontolni az cgeseségvédelem Gjabb Ichetbségeit, dvodai allernativ
programjait, amelyek mdr napjainkban s eliremutaté jelleglick. A “Sziv Kincseslida"
program a tirsadalmunkat stjtd, legnagyobb haldlozsdsi és meghetegedési ardnyt mutatd sziv-
& keringési  megbetegedések  korai megeldzisére keresi 8 magatarndst  befolydsold
lechetdségeket; & "szem a Iélek tikre™ alternativ program a ldtisromlis megelzésdt: a
gerincferdilést és dlldsjavitist célul tizh program a tartési rendellenességek prevencidiar; a
dohlnyzist megelfzd program a dohdnyzds ellenes magstartds érzelmi bdzisdr kivinja
erdsilend.

A jivd dvodai foglalkozdsi lgy egészilinek ki tirsadalmi, sslili igényekkel és az
epésendghejlesaés, o lelki epészségvidelem  legylnd ("coping™), edsd (tréningezf)
mddszereivel,
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Elvdrisok az dvodapedagdgustal:
1. Az ovodisgyermek egészségnevelésél valasridval szemben tbbbféle elvirisokat,
kivetclményeket timaszt a tdrsadalom. Alapkdvetelmény: fiskolai seakon sserzett oklevél.
A munkaktr betoltése fBiskolai dvodapedagdgiai képesitéshez van kiftve. Az oklevél
megsrerziése feljogosit a pedagdgiai tevékenység mellett az egésrségnevelés folytatiséra is.
2. A szakmai munkakdre melleit az dvond kizalkalmazott, amely arra kbiwclezi, hogy szakmai
kiitelezettségeit  kifoghstalanul teljesitse, mert eack elmulasziasa esetén  fegyelmileg
biintethets. A kozalkalmazotti jogviszonybdl eredd kivetelmények mellett térsadalmi
elvirisok is tartoznak kbtelezetisépeik kbzg, hivathsuk ugyanis a kfzvélemény filtal
*hangsilyos szerep”.
A ktizvélemény kikizositi a tirsadalmi elvirdsok megsértdit, igy a tBrvényeket, rendeleteket,
erkblcsi normékat sértd  személyeket, a munkdjukban gondatlanokat, ax életllket
veszélyeztetiket, a segitségnyjtis clmulaszidit, a megvesztegethetdket, a massigot clviselni
nem tudékat stb. Nem tliri meg a megbotrankoztatt magatartist, a narkomdn (kabitdszer
hatdsa alatti) allapotot, az alkoholizmust, a rendezctlen srexudlis kapesolatokat, a titoktartis
megszogesél.
3. A kisgyermekekkel foglalkoztkkal szemben timaszioll kiovetelményck kit taldlkozunk
olyanokkal is, amelyek a jé modor kircbe tartoznak, amelyeket joggal elvirhat mindenki a
Kulturalt, epészeégkulturdlt, illemtudd személytal.
4, A palyaalkalmassigihoz nélkilozhetctlen clviirsok kizitt - a teljesség igénye nélkil - az
aldbbi elemck kivinatosak:

s cptsrsdges, fitt (edzett), alkalmazkodisképes fizikai (testi) allapot,

o  korrekt seakmai felkésziiltség és gyakorlat, valamint hatékony, magabizios és sikeres

miikiidés (asszertivitis),

o seocidlis érzékenység, beledrzd képesség (empitin), & konfliktus-megoldd készség,

e Bnzetlen, altruista (eldnytket, hasznot nem vird) és scgitséget felajanld visclkeddés,

e nyilt emberi kapesolatokra vald készség, kommunikiicits képessig,

s belsd meggyliwidéshdl szarmand humanitis &s gyermekszerstel.
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3. DAJKAK

A dajkai feladatokban mutatkord technikai-kiszolgdld (szolgiltatG) feladatksr mellett
egyre hangsilyosabbd vilik az egéseségnevelésre vald felkésziiltség , vele egylit: magasabb
seintll  egészségneveld-dajka hivatés tarsadalmi igénye. Az cgészségneveld dajka az
cpeseségvédd felkészilitségivel az dvond pedagdgiai segititirsa lesz az egészadgnevelds -
egészséggondozis terén, Egéseségnevelési feladatai kiizs tartoznak (Ssszefoglaldan):

* ar egiszségnevelés, epdurséplejlesztis, testi épség védelme komyezeti, tirgyi
feltételeinck biztositisa,

* az elemi higiénés viselkedésre szokiatis, oz cgdszséges életmid igénnyé alakitisa,

*= & szabad, kellemes mozgds, jitéksegins,

* & kulturdlt étkezés birtositisa,

»  cpészségvédd pozitiv mintaadds,

* a2 dvodapedagigus irdnyitasdt elfogads egyiittmiikidés,

¢ az iskolo-cgésrségiigyi szolgalat munkijinak segitése,

* aszilbk mozgositisa, tirsadatmi akeidkra szervezdse,

Az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramja és az Oktathsi Torvény a dajka

tevékenységi kiirét az aldbbink szerint hatédrolja be:

* gz dvond mikidését segitt mem-pedagdgus alkalmagzott, aki

* az dvdnd pedagdgiai irdnyitdsa mellert mikodik

*  munkijaval hozzdjarul az dvodai nevelds eredményessipdhes,

*  biziositia a rdrgyi felrételeker, szolgalja a gyermekek biztonsdgit és a kényelmeér,

* hiztositia 9z egészség mepdrzésds | fejlesxtését,

»  lehetdvé tese a mosgds- &y jdrékigény kielégitését,

*  kizalkalmazotti feleldssépgel tartozik.

A dajka, mint cgészségneveld (asszisziens)

A dajka-munkakiir jelene az alapfoki szaklépesités alapjin a 16/1994 (VILE.)
MEKM, rendelet 7. sz. sorszdma alatt kiadott dajka megnevezésth munkakir a Foglalkozasok
Egységes Orszigos Rendszerében (FEOR) 5320 sz. alan szerepel, oz Orseigos Képeési
Jegyzékben (OKJ) nyilvantartott azonosite szima: B9 2 5320 12 19 11. (OKJ] megnevesise:
dajka),

A munkateriilet leirisa: a dajka a gyermekek nevelését ellats intézményekben ax
dvodapedagdgus segititarsaként végzi feladatit. biztositja a pedagdgini munkihor sziikséges
higiénés feltdteleket. kbzremikodik a gyermek epdsz napi gondozisiban a kiimyezet
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rendjének, tisrtasiginak megieremiésében. ellitin a ktmyeretgondozisi és  baleset-
megeldzési teendiiket, kischb baleseteknél elsdsegélyt nydjt. munkdjit a gyermek &vodai
napirendjéhex igazodva ax vondk irinyitisa mellett srervezi &8 végri.

Szakmai kivetelmények:

Gyermekszeretd viselkedésével, személyi gondozottsigdval, kommunikicids és
beszédmintdjéval hasson az dvodis gyermekek fejlddésére. Tisztelje a gyermeket, a szilldt,
kapesolataira a tapintal, az elfogadis legyen jellemzd. A tudomésdra jutott pedagigiai
informéciokat titokként kezelje. Nevelési kérdésekben o érdekl6do sriilfkel lapintatosan az

dvodapedagbgushoz irinyitsa.

Az alapfokon szakképzett dajka kompetencidja (illetékessége): a 3-7 éves, dvodds Eletkor
gyermekek intézményes foglalkoztatisihoz az dvoda szémdra képrell segddszemélyzet
biztositdss, okik kelld nevelési ¢és fejlddés Iélektani ismeretek birtokdban végzik
gyermekgondozisi feladataikat. Az intdzmény kitmyezetének higicnés hiziosilisival az ott
folyé nevelési térténésekben és a napirend foladataiban kdzvetlenlil hozzdjérulnak a
neveldmunka feltételeinek megteremiéséhez

A dajka szerepe az dvodai egészségnevelésben - epiéseséglejlesztéshen

A tirsadalmi Osszefopdsra alapuld nemzeti cpészséglgyl program kihangsilyozza,
hogy #bban minden szervezetnek, civil srervezbdésnck és egyénnek tennivaléja van. A
Kormdnyprogram & megvalositisban egylumikoddk kozon nevesitve jeleniti meg az
Egészségesebb Ovodak Nemzeti Hilizatdt, amely egyesdleti keretben segiti az dvodai
cpészségnevelés elméletének és gyakoriatinak széles kiriivé vildsat. Programjdban kiemelt
helyen szerepel oz dvodai neveldkizdsség cpészstges életmidra nevelési feladatainak
segitése.

Egéseségpedaptgiai alapelvként fogadjuk el, hogy az cgészscges Eletvitel irdnti igény
kinlakitdsa, az cgészséges életmodnak szokissd nevelése, a gyermek testi - lelki egésrségének
védelme nem csupdn sz évodapedagigusok feladata, hanem az dvoda teljes szemdélyi
dllomanyaé ("neveld kizisségéé™), "az dvodapedagigus tevékenységének és az dvoda
mitkdését segitd nem pedagbgus alkalmazott munkdjinak hozzd kell jérulnia az Gvoda
nevelés eredményességéhez”. (Ovodai nevelés orszagos alapprogramja I1V.2.)

A nem pedagdgus alkalmazollak egy része (pl. lelmerésveretl, szakicsnd, lakaritond,
srakmunkis) csupin eseticgesen talilkozik o gyermekekkel, a dajkak viszont rendszeres
"maodell-kapesolatban” dlluak a gyermekekkel, velik a reggeli gylilekezdskor, az étkezésck
alkalmdval, a tisztilkoddsndl, az udvari élet sorin, a kirinduldsok alkalmival. A dajkik
részvétele az dvodiskor( gyermek szocializdcidjiban clvitathatatlan, hiszen (még a nem
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tudatos viselkedésilk is) & gyermeki magatartas alakuldsa szempontjibdl modell értdkl, A
dajkdk tudatos egészeépwéds, epészségfejleszid, baleseimegeldzd szemldlete és viselkedése a
gyermekekkel vald egyittlés sordn egészségpedagigiailag még ennél is jelemtizebb, az eldzd
Selndtt-csoport hatdsds milszdrmalja

A pemzeti  egéseségfejlesztd program  megvalositisiban  azonban  csak olyan
személyek mikidhetnck eredményesen, akik az epeszségvidelemre, egészsdpfeflesziémre, az
egdszrégnevelds modszereire fetkészilltek, Az dvodal dajkiknak a gondozd, seoktatd,
kbmyezeti feltéteket biztositd epdsaségvédd munkijuk sorin az dvedapedagipus kiizvetlen
segitd tarsaiként kell mikddniik. Fz azt a tdrsadalmi igenyl fejezi ki, hogy az dwind
“egyszemiélyes™ meveldsi feleldsségdbdl és fevékenységébdl meghatdrozolt tevékenységl
Jeladatokat delegdl (kompetenciakorrel egyiitt lead) a dajkdnak
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4. KAPCSOLAT A SZULOKKEL

A tirsadalmi integricid crisitése érdekében megvalisitott feladatok

Klubfoglalkozdsok rendezése

A landcsadd szolgiltatis mellett kisktiztaségek, senldi klubok életre keltése,
megsrerverése birtositjia az egészségnevelds illetékességi kirének tovabbi seélesitését,
A klubokba dnként jelentkez szildket hivank, akik egéseségi tdjékozottsdgra
tirekszenek, akik részt kiviinnak venni kimyezetilk (gyermekintézményeik)
egészséglejleszidsi diniésciben, gyermekeik egészségesebb életmidjinak
alakivdsdban, illetve akik anyagi-gazdasdgi, nevelési, jogi problémdikban
tapasztalateserdre vimak.

Kdwtis rendezvények szerventse

Az dvodai élet killinbizd Onnepélyes cseményeihes kivats szil6i eldkészitésre van
szllkség. Ilyen alkalmak: az Anydk Napja, az |dsck napja, a Mikulds, a karicsonyi
megvendégelés, A kiizts egyOumikodés, njdndékkéseilés j6 alkalomnak mutatkozik
az cgyiittes élményszerzdsre.

Suiildi értekezletek, cpészségilgyi clbaddsok

Negyedévenként csoport-sziildi értekezleteket tartisa, amelyek megbeszélési
anyagiban a kisgyermek nevelése, egészséppondorzisa, egészséges dletmbdra
szokiatdsa srerepel.

"Hetenként egy-két zdldnapot dvoddnkban” ¢. program tdmogatésa

A sriilik Gnkéntes segitséget mytjtanak a gylmilcsnapok szervezéséhez. A sxiildk
iltal behozott mbldség-félék is segitik az dvodai nevelGprogramot,

A csalad és az dvoda nevelési programjénak dsszehangolisa

Sepclynyijtd tandcsadds srerventse

A személyes (pszicholdgiai, egésrségpedagdgiai, jogsegélyi) tandcsadds két hetenként,
mzonos iddben, és azonos helyen zajlik. A kisérletbe kapesoldddkat a hdnap azonos
napjin és iddpontjdban litogatja meg az egészségneveld tcam, amely pszicholdgusbal,
pedagdgusbal, jogiszhol és véddnakbil 411, A tanbesadd sremélyek kiiziil két o
mindig azonos, igy ax ismeretség, az intézkedés megvaldsulisinak cllendreése
biztosftott. Az igényldk "semleges” helyen (iehat nem orvosi rendeldben!), gy dvodai
konyvtirban, tandcskozd teremben vehetik igénybe a tandcsadast. A tandcsadis az
orvosi titoktartis elvét és gyakorlatst kiveti,

Sziiléknek szild kindvinyok kézbeadisa

A sziilik sedmim *Edesanydk! Edesapik!” cimen kézikonyv azzal a céllal, hogy az
dvodal nevelést és a csalidi nevelés mébdszereil dsszehangoljuk.
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Gyermek fejlédését nyomon kiveto
dokumenticié
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1. Anamnézis

2, Csalidlatogatds tapaszialntai

3, Beszoktatis, dvodakerdés tapaszialatai

4. Egyéni képességfejlidés mutaidi - A fejlodés menetének rigeitése

5. Fejlesztési terv - A gyermek Fejlidését segitd megallapitasok, intézkedések, elért
eredmény

6, A fejlesztd pedagigus, gyogypedagigus megillapitisai A logopédus
meghllapitisai Az vodapszicholégus megillapitisal Szakértdi bizottsag
megillapitdsai, javaslatai

7. Szilldk tijékoztathsirol szl bejegyzisek



Torvényi hittér

363/2012. (XIL17.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjiril
Az ovodui élet megszervezése/d. Az dvodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek
megismerését és fejlesziésdl, a fejlddésik nyomon kivetését kQldnbizt kitelers
dokumentumok szolgaljak.

20V2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikiidésérdl és a
kiiznevelési intézmények névhasendlatiral

63. § (1) Az dvoda az dvodis gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon kiveti és
irdsban rigziti. Az dvodds gyermek fejlddéséedl a soilon folyamatosan thjékoztatni kell.

{2) Ha a gyermeket neveld dvodapedagégus a gyermek iskoliba lépéshez srllkséges
fejlettségének ebérése érdekében indokolmak tartja, az dvods vezethje tjékoztatja a s=iloe &z Nit, 72,
§ (1) bekezdés a) pontjiban foglalt kitelességekrdl, tovibbi o kbtelességek nem megfelcld
teljesitésébil eredd kivvetkesményekrdl, valamint sz Nk, 72. § (4) bekeadésében foglalt jogokrdl,

(3)  Amennyiben a sziild az dvoda dintésében foglaltaknak tnként nem tesz eleget, az dvoda
vezetje az Nkt 72. § (1) bekezdés a) pontjdban, valamint (4) bekezdéséhen foglaltak alapjin
a szllbi egyet nem értést alitimaszio nyilatkozat megkildésével értesiti a gyermck lakihelye
szerint illetékes korményhivatalt.

(4} Az dvoda a gyermek értelmi, beszéd-, hallds-, litds-, mozgasfejlidésének eredményét -
sillkscy szerint, de legaldbb félévenként - rigziti, RBgziteni kell a gyermek fejlodését sanlgald
intézkedéscket, meghllapitasokat, javaslatokat,

93/A. § (1) A gyermek fejlédését nyomen kitvetd dokumentdcid a gyermek fejlddésérdl
folyamatosan vezetett olyan dokumentum, amely tartalmazza gycrmek: fejlettségi szintjét,
fejlodésének titemét, a differencialt nevelés irfnydi.

(2) A pyermek fejlddését nyomon kbvetd dokumentéicid tartalmazza

a) agyermek anamnézisét,

b)  a gyermek fejlodésének mutatdit (érzelmi-szocidlis, értelmi, beszéd-, mozghsfejlodés),
valamint az dvoda pedagdgiai programjiban meghatirozott tevékenysépekkel kapesolatos
egyth megfigyeléseket,

c} agyermek fejlddését segitd megallapiidsokat, intérkedéseket, oz elért eredményt,

d)  amennyiben a gyermeket szakértdi bizottsig vizsgalta, a vizsgalat megdllapitisait, a
fojlesztéat viéged pedagigus fejlodést szolghls intézkedésre tett javaslatait,

e}  aszakértdi bizoitsdg feldIvizsgdlatinak megéllapitisait,

f)  ase0ld tdjckoztatisind] sedlo feljegyréseker.

A gyermek fejlidését nyomon kilvetd dokumenticia tartalmdt a nemzeti kiiznevelésrsl
20l 201 1. évi CXC. thrvény (a tovdbbiakban NEL) 42. § (1) bekesdése ériclmében az dvoda
munkatirsai nem kdzlik barmadik személlyel. E kotebezenségik a foglalkoxtatisi jogviszonyuk
megszinése utin is fenndll. A fejlodésnaplban rbgzitett adatok, iények, megillapitdsok tekintetében
nz dvoda adatvédelmi szabalyzatiban foglaliak az irinyedk,

A gyermek szillbjével minden, a gyermekkel tsszefiigpd adatot kiszlink, kivéve, ha &z a
gyermek testi, értelmi vagy érzeimi fijlddését sértené [Nkt 42, § (2) bek.].

A pedagigus kiteles az intézmény vezetdjén kereszial haladékialanul értesiteni az illetdkes
gyermekjoléti szolgdlatot, ha megitélése szerint a gyermek mis vagy sajit magatartisa miatt
stilyos veszélyhelyzetbe kerlhet vagy kerillt, Ebben a helyzetben az adattovibbitdshoz az
erintett, valamint az aduttal kapesolatosan egyébkeént rendelkenésro jogosult beleegyerése nem
sritkséges [Nkt. 42. § (3.) bekezdés)




Anamnézis
Kittiltendd a gyermek dvodiba keriilésehor!

Tizztelt Sxildk!

Annak érdekében, hogy gyermckilket minél jobban megismerhessitk, szliksé van az
dvodiba 1épés clbtti fejlodésének ismeretére. Fontosnak tartjuk, hogy lassuk, miként fejlodik a
gyermek tnmagahoz képest, és arra brekszink, hogy az Ointk nevelésér kiegészitve kivehsen
drjiink el credményeket. Az adatszolgiltatds nem kiiteleat, azonban nagyménékben segitenck
munkénkat az anamnézis kitdliésévell Ha nem kivinja kitdlteni, kérjik, tresen adja vissza a
dokumentumol. Az anamnézis lapon szercpld adatokat a gyermek fejlodésnapldjanak résrcként
hizalmasan kezeljik.

Koszinettel:
Az dvoda neveldtestillcte
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hol alszik el leggyakrabban: sajdt dgyaba — sz0lfvel —egyéh: ... P A
chéd utdn alszik-e: igen - nem - mindig - ritkdn - gyakran - soha
van-¢ az alviishoz valamilyen eszkiizre sellksége: ...........ooooveeeoo

Milyen korban kezdett ORATIORN JIBE: ..u..c....uurereesssssnsersos ionsesesssssenssnessossosons s
Mikor kezdett el mondatokban beszélni: ...............o.cooovvviii
o b e ORI S R LR el e

3. Etkezési szokdisol:

Fmi,g;rn: J6 - kikzepes - rossz - vilogat

Ltkezéskor Sndllo: egyedill eszik - egyedil iszik - kandl hasznalatban — villy hasznélathan -
PODAY BASTORIBIBEN 1uvuss0iisininsssnnssssssensnssensersussassinnsanrebensestssnn s oesa ot siseses s
e mmmﬂﬁ 'm_m .........................................................
Sorolja fel azokat az ételcket, amelyeket gyermeke nem szeret: ...




4. Jarek:

Hogy jitszik legszivesehben’: egyedil - gyerekekkel — feindttekkel — hangosan — sraladgdlva
= elmélyQlten — csendben

Hogy reagél, ha a jitékat valaki elveszi?; sir — kiabal — panaszra megy - erbszakkal
visszavesz - nem érdekli — agressziv = egYébi. . .o

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Rangsorolja kedvenc jatékait: (habdzds, fizbeske, vonatozds, épités, kirakds, labdizis, egyéh)
AR S

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

5. Erzclmi élete:

Hiizza ald azokat a kifejeaéscket, amelyek jellemzik gyermekét: o kedélyd - nyugodt -
kiegyensilyorott - tirelmes - éraékeny - sériddis - makacs — kBziimbids - ingerlékeny -
akaratos - dacos - visszahlzods - mozgasigénye nagy - CEYED. ..o

Hogyan fejezi ki haragjdt: sir - kiabdl - tirgyakat dobél - fldhde vigja magit - megiit masokat
< CIDGIIK = CEYED: <.nioviosuaanisrasserinnansaransinassanssansaisnsitiasan binnabs H AR LA R S

Hogy nyuglathatd meg leginkibb: dtslelve - dlben - simogathssal - jb sadval - erélyesen -
figyelmen kivil hagyvat = 6gYED: ..o

G Eraasme R RS ELE R RSN R BRI RER R Pt bR R RRRRA BTE R R ssiamaEmamEs ek bE LRI ERY Rrepies SRR

Vannak-c crés félelmei: nincsenek - igen vannak: sotét - zaj - jarmi - kutya - bogarak, rovarok
- dirgés, villimlis — egyedOllét - MBS ..o

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Otthoni, a felndttek dltal alkalmasott fegyelmezesi médok: széval meggybzik - figyelmen
kiviil hagyjak - haragot mutatnak - megszidjik — megvonnak thle valamit - egyéb: ..o

..................................................................................................................



Ha mr jint kizisséghe gyermeke, hogyan szokott be: kiinnyen - nehezen Milyen a viszonya a

szimdra ismerctlen

* felndttekkel: kdnnyen bardtkozik - vissahtzidd - félénk - bizalmatlan - bardisigos -
CIUBSNG = OBYAD: ...uvissinsianssssissiissesisssenneessmsarrasresmerssmsnseeeseess s

*  gyerckekkel: kiinnyen bardtkozik - visszahizédé - félénk - bizalmatlan - ba::!u!.ﬂ_gnh
CHIIRHIG - BRI .1.utrieotnmnnssnssss s srss st e iessessisesansemmssesabeess eos e esessss

Ttrtént-e valamilyen, a gyermek sziméra nehezen feldolgozhaté esemény a csaladban; gydse
Bl i -

..................................................................................................................
..................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...........................................

A kitslid a.rlll-ﬁ aliirhsa




Csaladlatogatis tapasztalatai

* “'r.-.'!t MEVED ciacissssssasssnmmnnininnédbFasdasmsraasranenrened ndassnds

Csalbdlitogatss idBPONLIAZ ...oviinrnrimiar s iianimar s
Caalfdldtogatison résa veit pedagogusok, dajlkik:

............................................

&_Ill-l:i.'l kiilzh, illetve belsd elrendezdse

W= wdvar?

Van- ¢ kilon szobdja a gyermeknek?

A szoba berendezése igarodik-c a gyermek életkordhoz?

IMegfeleli-e a lakds rendezettsége, tisztasiga?

A lakisban eléthetdk-c a gyermek svdmira egves dolgok / amiket & is
7

rﬂ.lﬂ:ﬁbnn,wnrd:amhihmmmuk-elithmnymnilymm
lalkotd munkdjdnak?

[Vannak-c a gyermeknek életkorinak megfieleld jdékai?

\ esalad szokdsrendszere:

napirend kiivetkezetesen van-¢ kialakitva?

7 Gvodibdl vald hazaérkerés utin jut-e idd a gyermekkel kiiabsen

an a csalddnak kialakitott napirendje, életritmusa?
dtszani?

Pézhet-e a gyermek tv-1, szamitbgépet?

Srabdlyorzik-e a gyermek tv illetve a szamitogép clbit eltbhott idejét)

Szerveznek-¢ kozts programokat, kirdndulasokat?

Kzokott-¢ segiteni a gyermek a hizimunkiban?

A bevastrlist egyln intézik-¢?

Szokott-c kapni jutalmasfsként édességet vagy jtékot?

A szl és a gyermek visclkedése az dvinik jelenlétében:

A s2iil6 utasitizait kiveti-e a gyermek?

A gyermek termésaetesen reagdl a sziild megnyilvinulasaira?

A sziil-gyermek kapesolat otthoni ktmyezetben tikibzi az dvoddban

fapaszialtakat?




A gyermek megjelenése, jellemuzii:

Litrinyos helyzet, veszélyeztetettség legfibb csoportjai:
yagi hitriny, kedvenditlen lakdsviszonyok, pl. tbben laknak egy szobiban, a gyermek csonka csalddban &1,
vagy egyth ok misit az egyik sallbivel ¢, a szl 15 bdndsmad]a elhanyagold, egyth sibvos neveldsi
robléma. A srld nem végezte el az dkakinos iskola nyole assthlydt. A sz0ld vagy valamelyik csaldddal egyviii
4 sremdly sirlyosan beteg, o sz0i6 alkoholist, kibidszert fopyasa, bimbetésél 10lt, rendsreres iddegorvosi
ezehés alaat AL egydd hitniny...)




Beszoktatis, 6vodakezdés tapaszialatai

E‘}Imk lﬂt: FEFIEIRERREREEAI BRI RRT R FEIARA AT EREsSEaA PN R RE FES ER NI
Srlibotal UL 1ovoeenenenrarisssinrannanssntannisnassansanenrsasnanres

3.

Ovodai felvétel idBpontja: ....coovenroemniians e A A -
HALATOZAE STAITIA Lovievsersessnmsmnnmrinsaniznss pssrssarenssassaanianssssaninmnssosssnns
Az dvodakezdts HBPOTLRL . ......overnrrrecsimsamarssissanimrs s s

Kitbltés iddpontja: a beszoktatis befejerésekor.
Az aktuilis allapot, képességi szint jeldlese: X

34 dv 4-5 év

5-6 év

drikezetl

beszokiatis

ﬂﬂlﬁwl

Eeﬂlm?en 1
Eﬂllﬁ nélkiil

kokat sirt

elimi I.ms_.;_t sirt =

lapot kiiztimbds

lfelszabadult

okiatasi idd kezdete,

—_—tee

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------

Kitthiés iddponti: . ..cocvaramracsamneisiiman
Kitolth pedagO@s: .....ooroevsnanrisnsaimnnnmissaninnnsasa




4.
Egyéni képességfejlodés mutatoi - A fejlédés menetének riigzitése

11-5'3 ¥ i inins ses T snnnnses s ssea ALY
Kithitd pedagdgusok:...............cceeiiiioeins .. T R e e s

-3_4 ﬂr: ErA RIS E E e na e T s e mEEE B .'.-h
Kttt pedagogusok:........ooeererernnninnin R S L b A S

"1'5“: SLEEEE TR TT T I TAMPURPNRRN 11111 4
Kitld pedagogusok:........................ P e

5'5 h= FERbaransass s s Tannanng p......-....':.ﬂﬂ
Kitolto pedagogusok:................. . M BT

Kitdltési dtmutaté

Egyéni képességfejlidés mutatéi - A fejlidés menetének rigeitése cimi dokumentumot

* kis-csoportban a nevelési év dprilisdban,

*  kiaépsd és nagy-csoportban a nevelési sy novemberében és fprilisiban @lijok ki, A

meghigyeléseket a csoport mindkét dvodapedagdgusa végzi folyamatosan,

A tiiblizatban n meghatdrozdsokat dgy allitottuk thssze, hogy a fejlddési folyamatot kivesse,
Az adminisztracids terheket cstkkentve a pedagégusnak a megfeleld sorban az adott életkor
oszlopdban kell a kivilasztott jelolést alkalmazni (X Jelzés). A tiblizat utolsé két oszlopa
lehetdséget nyijt arra is a pedagdgusnak, hogy a kiemelkedd kipességeket, valaming ax
intenziv fejlesatésre seorulé terileteket killin is megjeltlje. Az ovodapedagdgus mellett a
fejlesztd pedagdgus, gyogypedapogus, logopédus és az dvodapszicholdgus is be tudja
jegyezni észrevételeir, megéllapitasait,
A kitiltés idejét érdemes a szolsi beszdlgetéseket megelded iddsrakra iddzitend, mivel a
dokumentum & gyermek fejlSdésének bemutatdséra is seolgdl. A pedagogus a szilit gy
thiékoztatia a fejlidés menetérdl, hogy kiiztisen tekintik 4t a feilddési muntatdkat, mikdzben a
szilld is elmondja, & mit tapassial gyermekénd].
A dokumentumban napi térténéseket is feljegyerhetlnk. Erre akkor van s#itkség, ha a gyermek
ovodai nevelése sordn olyan esemény toriénik, amelyet a pedagégus fontosnak vél riigziteni.
A dokumentum segiisés ax Ovodapedagdgus sziméra a gyermek jellemzése sorin is,
amennyiben dvodai fellemzést kell kiadni a gyermekrdl pl. a szakéntdi bizotisig felé, tovibba
az dvodai szakvélemény kisllitdsakor a pyermek figjlettségdnek megillapitdsdhos.
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Kilizépsi csoportos pyermek tuddsszint és nevelisépi szini mérése (apriliz)

iliiiuma

eredményve

fejlesztési feladatok

—

Nagycsoportos ekek tudissrint és neveltségi szint mérése (november)
dituma eredménye fejlesztési feladatok
Napi bejegyzésck . . -
Diitum Tiirténés







Fejlesztési tery 5.
A gyermek fejlodését segith megallapitisok, intézkedésck, elért eredmény

pseicholigussal
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Eredmények

A fejlesztendd teriilet
megneverése

Korcsoport
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A fejlesztd pedagigus, gybgypedagdgus meghllapitdsai A logopédus
megillapitisai
Az dvodapszicholégus megiallapitisai Szakéridi bizottsig megillapitisai,
javaslatai




Sziilik tijékoztatasirdl szl bejegyzések

(csaladlitogatis, beseélgetések, fogadddna, csethezelés, sth.)

Iddpont

A beszélpetés témdja

Suillki-k) alifrisa

Ovodapedagbgusok
alhirdsa




0 sok
Idépont A beszélgetés témija Szillik{-k) aldirisa "w




Egyéni esetkezelés

A gyermek neve

Sziiletési helye, ideje

Anyja neve

Lakcim

Ovodapedagigusok neve

Megheszélés témhja (esctleirds, jelzett probléma)
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Az dvoda hosszi bélyegzije

T 011 o

OVODAI CSOPORTNAPLO

A vieneeseresnesessss NEVelési évre a

-csoport részére
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Tijékoztatd a csoporinaplé vezetéséher

A naplot a neveldsi-oktatdsi intézmények mitkdidésérdl és a nevelési-oktatisi intézményck
névhasmdlatirdl sl 2002012, (VL 31.) EMMI-rendelet 91, §-a alapjin valamennyi dvodai

eyermekesoportban szilkséges vezetni.

Az dvodai csoportnapldban egy nevelési évre, azaz szeptember 1-jét8l a kiivetkezd év
auguszius 31-ig terjedd idore rogzitheldk az adatok és a feladatok, A nevelési dven belili tervezési
idbszakok idiartamardl, gyakorisagard!, s munkatervi szakaszok hosszaral és tartalmardl a
neveldmunkat végzd dvodapedagdgusok a pedagdpiai program figyelembevételével hatdroznak.




Altalinos adatok

Az dvoda pedagdgiai programja:

A csoport dvodapedagigusai:

Waltasi rendjiik: éves, havi, heti, egyéb.

A csoport dajkdja:

A esoport pedagdgiai asszisclense:

A nevelési év kiizhen thrtént személyi viiltozisok:

Idﬁp_l;mju Az 0 személy neve ] Munkakiire
A csoporinaplét megnyitotta: A csoportnaplid lezdrta
.................. s wreias BV inesinnnss B ... DAD R | J— P -
PH.
............. : m wmtﬁ




A esoport miikidésével kapesolatos adatok

Az dvoda nyltva tartisa:
Hétfoudl péntekig ................. b RS -ig
Mis csoporttal Ssszevontan mikadik:
Reggeli idiében Diélutini iddben -
HER | i ktiztitl o KGZGT
Kedd R | v TR kiziit
Szerda E O R AL e A kidzbitt
ek .. KO2BL | i crmemnssiane, kﬁzﬂu_
Péntek vackitiilitt e kit
Az Bsszevonds indoka Tdtisenk .
Iskolai dszi szilmet . JeBztt
Iskolii tavaszi szlnet ktititt
Iskolai nysiri sziinet 3] Y kdizii
AT g i Bt ey [PTRNEE e e SRR lktiziin
..................................... kit ]
- w201
................................... Kttt
..................................... ktiziitt




Ovodai caoportnapld -csoport
A gyermekek névjegyzéke, dvodai jele
- S8z, A gyermek neve Jele Ssz. A gyermek neve Jele
L. 16.
2 17.
: § 18.
4. 19.
5. 21.
. 21.
7 22.
8. 13,
9, 24.
10, 235,
11. 26 =
12 27,
13, 28.
14, 9.
15. 30,
A esoport nemek szerinti és életkori megoselisa a nevelési év kerdetén:
Nemek 36v | 5 gbvesek | 45 évesck | 56 évesek | 67 évesek
alattiak
Linyok

Fiik




A gyermekek névsora Korcsoport szerint
(esziatt &5 részhen osztott csoportok esetén)

Ssr.| Kis-csoportos meve f;': Sex. Eﬁﬂwm m‘; Ssz.| Nagy-csoportos neve m
_l. 1. 1.
F 5 2. Z.
3 3 i
4, d, 4,
L3 - 5
. [ &
T T 7.
n 8. 8.
i, 9. G
1. 10, 1n.
il. 11. 1.
11. 12. 12,
13, 13. 13
14, 14, 14.
15. IS 15.
(% 16, 6.
17. 17. 17.
18, 8. 18,
9. 19, 15,
21. 21. 21.
21, 21. 21,
22 22, 12,
23 23 3.
24, 24. 24.
25 15 25,
20, 2i, 26,
27 7. 27.
28. 18. 28.
29, 29, 29,
30, 30, 30, i




Owodai csopartnaplé

Statisetikai adatok

2015, oktdber 1-jei adatok alapjin

S oaBbtt Gl |docember 31-ig] . ebboi ek | - ebbBLMA
1 év alatti
tdéves o

45 éves

5.6 éves

6-T éves

— —_—

* Otthonril jitt
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Cvodai csoporinapid !
Osszesitett adatok n gyermekesoportral
Killinleges bandsmddot igényld gyermekek
A beilleszkedési, tanuldsi és A probléma tipusa A
Ssz. | magatartisi problémikkal | Korcsoport | Neme {tanuldsi, myilvintartisha
kilizdd E-emd:ﬂ: WV . beilleszkedési) vittel Hipnnr,jL
I,
-
3
4,
-
Ssz. | A '“;?;mrﬂ Kbl’:ﬂﬁﬂ-ﬂ Neme n H?'[;.ﬂ:mie ﬂﬁiﬁ%ﬁﬂiﬁ:
1.
1,
3.
4,
3
Gyermekvédelemmel kapesalatos pedagigial feladatok
Sez. A gyermek neve hﬂ:ﬂ"t:ﬂ”“"“rﬁ'h?;m A probléma megieldlése

| Példdul hatranyos helyzet, halmazottan htranyos helyzet, allergis, Evogyszerdratienység, bintaimazts, sth,




Ovodad coopormaph o s ~csoport

Tankbtclessé viilnak a 20.......lcceevieenn DEvelési évben

A nemzeti kizneveléardl s2016 201 1. évi CXC. tbrvény 45, § (2) bekezdésc szerint a
gyermek abban az évben, amelynek auguszius 31-ig a hatodik életévét betdlti, tankiiteles korivi

vilik.

A hatodik életévilket auguszins 31-ig Feladat
betdltd gyermekek {beutalé a pedagdgiai szakszolgdlatho,
; szillvel thrténd egyertetés/dintés az
Bez, Neve iskolaéretiséy tekintetében...)

1.

3

10,

11.

12.

13.

14.

13,

16.

17.




Ovodni csopartrapls

19,

20,

21,

a2,

13,

25,

7.

28,

29,

30,

10




Az itt felsorolt gyermekek a jelzett iddpont utdn abban az esethen maradhatnak tovibbi egy évre
avoddban, ha arra a szakéndi bizotisig javaslatod tesz.

A hetedik cletévilket anguszius 31-ig A szakértil bizottsagi hatirozat szima,
betilid gycrmekek kidllitdsinak dituma

(a szakérthi véleményt a 20/2012. (VIIL 31.)

. EMMl-rendelet 93/A. § (2) bekezdés d) és €)

Saz. Neve pontjn alapjin a gyermek fejlddését nyomon -

kivetd dokumentdcid kell, hogy tartalmazza)

S

10

12,

13.

14.

15.

16,

17.

1E.

19.

20.




ﬂvudlir.m-mlplﬁ ......................... -CEOpart
A gyermekek saiiletésnapja, névnapja
H_I'lﬁ Nap Néw Hi | Nap Név
s :
5 5
| h
: ] 2F J
= ‘ T o
e - :
£
3 £ i
i 5




(wvodal ceoportnapli

Csalddlitogatisok iddpontja

Név

118

1L

11.

13.

14,

15.

17.

18,

19.

1.

21

23

4.

27,

13




Crvodai csopartnapis

Heti-rend

Kedd

CsiitBridk




Owoduicsoportmaplé e B

Napiread 2015, szeptember 1.-2016. majus 31-ig

Tonikinpoly
i
Xadite Vége A teviélenysiégek megnevezdse

A gyerekek folyamatos érkezdse, gyllckead

Smnh!:l}é'hﬂc az auldban

Gytlickezd

Szabad jiték, jitékos kezdeményezdsek a csoportszobdban
Jitékba fgyazott tevékenységek (vers, mese, bdbozis, tinc, énck,
zene, énckes jfiék, rajzolis, mintazds, kézi munka, kiilsd vilig
tevékeny megismerése)

i 10 Vilaszthatt szabadidds tevékenységek

Szervesell morgds

Egyéni képességlejlesztés
Munka jellegil tevékenységek
Gondozis, tis-alkodas
Gytmislesfogyasris

¥ g Tirfiraizds
Séta, kirindulis, szerveretl, tervezett meghigyelések lebonyolitisa
Udvari jiték
10 120 Vilaszthatd szabadidés tevékenységek
Egyéni képesséplejlesités
Munka jellegl tevékenysépek
Tisztdlkodas, készilddés az ebédhez
Munka jelleg tevékenységek - terilés
Ebédelés

120 13

Fogmosds, késxilddés a pihenéshez

130 150 Pihenés - alvas

Tisrtdlkodds, készilodés az uzsonmazishoz

5% 154 Munka jellegh tevékenysdgek

Llrsonmnisis

Szabad jhték a csoponszobiban vagy az udvaron
15% 17 Vilaszthato szabadidis tevékenységek
Hazabocsiths

15



Uvodai csoporinapla .-ciopart
Napirend 2016, janias 1.-anguszius 3]-ig
-"'i'ﬂ'ﬁktl]'lﬁg A tevikenység megneverése
Kezdete Viége - 2 =

A gycrekek érkezése, jaték dsszevont csoportban

¥ Y Jiték az udvaron, rossz id6 eselén a csoporiszobdban
Szabadon vilasztott tevékenysépek
Tisztalkodds

a5

d A
Homokozés, mozgisfejlesztd-, képesséplejlesztd jatékok jitszdsa nz

9% 12% udvaron
Kirindulis, éiményszerzi sétik

170 L300 Késziilidés az ebédher, mosakodas, rendrakis az udvaron, ékesés
eldtti tisztilkodis

13% 15" Pihenés a csoportszobdban

158 153 Ebredés, dgyak rendberakdsa, mosakodis
Uzsonndzis

153 790 Jartk az udvaron a szilldk érkerésdig

L | Folyamatos haraadés

]




Crvodai csoporinaphd

Sgervezési feladatok, terverett programok az L. félévben

A program idépontja!

A program megnevezése

Felelis/megjegyzés

17



_{J__mhi caoporinaphi

Nevelési terv
L félév

Egészséges életmad alakitisa




(vodal csoporinapkd

Mevelési tery
L Félév

Az érzelmi, erkilesi és kiizfisségi nevelés feladatai

19



Ovodai csoporinaply

Nevelési tery
L. félé

Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés feladatai




Ovodal canponnaphd

A nevelési tery elemzése, irtékelése

L félév

21



Ovodai esapartnapls

Szervezési feladatok, tervezett programok az I1. félévhen

A program iddpontjn

A program megnevezése

Felelis/megjegyzés

22




Crvodai csoportnaplé

Mevelési tery
I1. félév

Egészstges életmod alakitdsa




Ovodai csopartnaplé

MNevelési tery
. féléw

Az érrelmi, erkiilesi és kiizfisségi nevelés feludatai




Ovodai csoportnaphd

Mevelési tery
IT. féliv

Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés feladatai

25



Nevelési terv elemzése, értékelése

I félév

26




Crvodai csoportnagld

Szervezési feladatok

Jinius-jilius-augusztus

Feladat IdGpont/hatiridd

a7



'lflmdai-nqmmnplﬂ

Nevelési tery

Jinius-jilivs-nuguszius

28




Civodal csopartnapld

A nevelési terv elemzése, értékelése

Jinius-jilius-auguszins

L]
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{ivodai csoporinaplé
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Owaodal csoportnapli
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4 A tervozes tartnlma 3 §

diintervalluma: 4 pedagdglai programnak megfelebfen wrénik.
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Ovodal csoportnaplé
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4 A terveets tnrtnlma ¢ iddintervaltuma: 0 pedagdgini programnak mepfelchien trdnik,
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Megheszélésck a csoporttal kapesolathan a neveli-oktaté munkit segité munkatirsakkal

A megheszélés

idpontja

témija

A részivevik aldirisa




Ovadal csopormaplia

A esoport szokds & szabily rendszere
1. félév — 2015, szeptember-2016, januir

Gondozis jellegii szokisok

Jitéktevikenység




Owvodal caoporinapls

Munka jellegi tevéhenységek

Egy¢h szokisok




Ovosdai esopartnapld

Az 1. félév érickelése




{vodai csaportraplé

A esoport szokis és szabdlyrendszere
2, félév — 2016, februdr-2016. mdjus
Gondozas jellegll szokisok

Jitéktevékenysig

LE]



Munka jellegi tevékenységek

Egyéb szokdsok




Crvodal caoporinapld

Az 2. félév értéhelése




A baleset-megelizéssel kapesolatos intézkedések
(kitdltendd & nevelési év elején, és 4 gyermek érkesésekor)

A neveldsi év elején a gyermekek epészségének &s testi épsépének meghvisa érdekében
kidolgozott alapvetd szokdsokat és szabélyokat, valamint az dvoda épiiletében és az wdvaron a tilos
¢s clvirhatd magatartisformat a gyermekek életkordhor és fejletiségi szintjéhez mérten az alibbi
iddponthan ismertetiik;

A gyermelek dltal betartandd magatartisi senbilyok

1} Magatartisi seabilyok az épiletben zajlé tevékenysépek sordn:

* A csoportszobdl, jatsedhelyet csak az dvond vagy & dajka néni tudtdval hagyhatjik el a
gyermekek.

* Az egyes tevikenységeknél rendelietésszeriien haszndljdk az eszkiaiket,

*  Apribb jitékokat, terményeket ne vegyenck a szijukba, ne dugjdk orrukba, fiilikbe,

*  Teremrendezésnél fokozotan figyeljenck cgymasta. A széket a hittdmlajanal & lapjdnal két
kézzel fogva vigyék.

* A bitorokra felmdsani, belekapaszkodni nem srabad, a széken ne hintdzzanak.

* A tomnateremben fokozottan tigyelni kell & balesetvessélyek elkerfliésére. A tomaszercket
fegyelmezetien, rendeltctéssreriien has:maljik,

* Az dvoda auldjdban ne rohangiljanak,

* A lépesiin szaladgilni, a Iépesiné] jatszani nem szabad, Az csak a biztonsdgos kizlekedésre
hasendlhatd,

* A korlitra ne dlljanak fel, azon hajoljanak ki.

* Amennyiben vizes padlon kell kizlekednitk, fokozottan Ugyeljenck a csiszdsvesatlyre,

legyenck dvatosak,
* Fegyclmezetlen magatartissal, agresszivitdssal ne vesmilyestessék tirsaik testi dpsdpét.

Z) Magatartisi szabilyok az intéxmény udvarin:

A keritésre ne dlljanak fel, nzon ne misszanak 4,

A megheszelt jdrékieret engedély nélkiil ne hagyjak el.

Futkdrowdsnal figyeljenck tirsaikra.

A hinta és o magasabb udvari jétékok hasznilatakor a leesés vesaélyére dgyeljenck, excket
csak felndtt kilzvetlen felgyeletével haszndlhatjdk.

Ugyeljenek arra, hogy a homokot ne szorjdk egymiis szemébe,

A homokozd jérékokat ne hordjik ki a homokozahdél,

Rbvel ne dobdljanak, bottal ne rohangljanak.

Ha idegen tdrgyat, elpusziult dllatot talinak, széljanak felndtinek,

A babahdzban ne sétdljanak a padon, aszalon. Vigydzzanak azok épségdre.




3) Séta, kirdndulis sorin betartandb szahalyok:

4)

Séia kiizben minden gyermek figyeljen arra, hogy az elitte Jevd merre megy, a sorbdl senki
ne logjon ki.

A gyerekeknek a jdrda dttestidl tdvolabb esd oldaldn kell ktizlekedni, a pirja kezét senki
nem engedhedi el.

Az titesten csnk kijelolt gyalogdtkeld helyen mehetnek 4t, folyamatos, gyors léptekkel.
Séta kfizhen a keritéshez nydlbni tilos!

Felndit mindig a jdrda dttesthez kitzelebb csi oldalin dllhat.

Az elemi kitzlekedési seabilvokat tansik be,

Kirandulds busszal, vonaital:

- & & % @

Utaris kikzben nem allhatnak fel, nehogy a hirtelen fékezés miatt meglssék magunkat,
A buszon nem szemeteliink, nem kiabdlunk.
Fel- é3 leszdllisnail dvatosan kizlekediink, a busz kiiril nem rohangdlunk,

A székre ne térdeljenck fel, és ne bajjanak ald.
Uti eélunk elérésekor caak az autdbusz teljes megalldsa utdn, vellik utand felnbttet kitvetden
szilljanak le, tirelmesen virjdk be tarsaikat.

Ne hagyjdk el a csoportol.
Huszra cgymaés kezét elengedve szilljanak fel, a buszon hitraddlve utazzanak.

B
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A csoporthan elvégreit egészsépligyi sziirések, ellenérzések

A sziirés, cllendrzés

i idipontja

indoka, oka

A vigrehajth aldivdsa
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Nyilatkozat

Az intézmény hizirendjét a mai napon (2013, i )
megismertem, elfogadom és betartom.

Ssx,

Gyermek neve

Sziild aldirisa

16.

17.

18.

5.

21. -

22,

24,

23,

27,

19. -
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Nyilathkozat

Hozzijirulok/nem jarulok hozzi ahhoz, hogy gyermekem az dvoda dltal szervezett

élményszerzi programokon, kivindulisokon réset vegyen, €3 az intézményt

dvodapedagigusi feliigyelettel elhagyja. A programok anyagi kiiltségét tudomisul veszem,

elfogadam, azt a megjeldlt iddpontig rendezem.

Seilld alifrdsa

Ssz. ﬂy«trn.nt meve e

Nem jdrulok hozea

Im.




Ovodai csoportnaphd

Nyilatkezat

Hozzdjdrulokinem jarulok hozzd, hogy sz 6voda honlapjara, kitelisségi nl:lnlﬂl:n.
egyéb internetes oldalakra felkeriiljenek, irott sajtéban megjelenjenck olyan fotik, videdk,

amelycken gyermekem vagy valamely esalddtagom is Lithatd.

Gyermek neve

Baiili nldfriss

Hozzdjarulok

Mem jhrulok hocr
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Kapesolattartis a sziildkkel

A Sziilii szervezet tagjai

Méw Telefonszdm E-mail
A sziildi értekezletek rendje
Az értekezlet
| idépontja témija résziveviinel seima
A fogadddrik rendje
: A fogadbira -
idipontja témdja résziveviinek szdima
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Mérahaimi Lurkd Vithe Ovoda
6782 Mibeahalom, Egyenldsdg w 17-19. Gynkommokl szabdlyzat

Tt sz 2023 ooeeeiinnan

Mérahalmi Lurkd Vilig Ovoda

6782 Mérahalom Egyenlfség u, 17-19.
Tel.: (6-61/281-023

Gyakornoki szabalyzat

és

Gyakornoki naplo

OM azonosita: 029447

A mibdositdsokat Gsspedllitotia:
Seabd Marianna dvodaverzetd

Szalma Attiliné dvodapedagdgus, mesterpedagdgus szakiandcsado




Méralaimi Lurkd Vilag Ovoda
6782 Morahalom, Egyenloség u. 17-19, Cryakornoki szabalyzat

Legitimdcidos cljirds — érvényességet ipazold aliirisok

Vezeth helyeticsek
Véleményezle,
elfogadta Munkakizsség o],
neveldtestillet nevében:
SZUIG SrerveZel NEVEDEN | ..oocuiviimioieieminsienrererrersresnsaressensnsssase
Jovihagyta |[Ovodavezetd | e, AP R e

Hatilyos a kihirdetés napjatol: 2023.09.01,
A dokumentum jellege: Nyilvdnos

Megtalilbaté: hips.//www.morahalom-ovoda hw/letol(heto-dokumentumok/

Revezetés

A 32672013, (V1L 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kiizalkalmazotiak jogallisdrd] szolo 1992, évi XXXIIL wrvény kiznevelési intémményekben
whrcnd végrehajtasardl s20l6 2. § és 6. § szerint kindom az alibbi Szabdlyzatot, mely a
meghatarozott feladatok szakszeri és hatékony wégrehajtisdr szolgilja, n gyakomoki
kitvetelmények teljesitésével és a teljesitmény mérésével, éridkelésével dsszefiggh
eljdrasrendet rigiti.




Mérahalmi Lurké Vildg Ovoda
6782 Marahalom, Egyeniiség u. 17-19. Gyakornoki szabdlyzat

Fogalmak

Gyakornok: az a kiizalkalmazott, aki nem rendelkezik két évet meghalada azakmai
grakorlattal, &s az alaptevékenységhes tartozd munkakirbe, hatdrozatlan iddre
riénik a kineverése, -

Az intézmény alaptevékenységével bsszefliggd munkakir: a gyakomnoki idd kikiitése
szempontjébol alaptevékenységnek mindsil minden olyan tevékenység, amelynck
ellathsara a kizalkalmarottake6l 2016 1992, évi XXXIIL tGrvény végrehnjtisiril a
kdzokiatdsi intézményckben thrgyt 13871992, (X, 8.) Korm. rendelet mellékletében
meghatérozottak srerint pedagdgus munkakirben, pedagdgiai-szakmai szolgaltatisok
ellitdsdra létesitett Ogyintézd-szakéntd, pedagdgiai szakértd, pedagdgini elbads,
iigyintéz munkakiirben foglalkoztatjik a kizalkalmazotiat.

Gyakernoki program: egy olyan folyamat, amelynek sordn a ,pilyakezdd” megismeri
a munkahely belst ériékeit, seervezeti kultdrdjit, meghatirozott modszertan alapjin
wimogatdst kap, hogy megtalalja helyét a munkasrervezetben, mintat kap a feladatok
hatékony elvégréséhez.

Szakmai segité = MENTOR: az intézményvevetd altal kijelolt pedagdgus {pedagdgusok],
aki rendelkezik legalibb tiz éves gyakorlattal, legalibb 6t éve az intéemény
alkalmizottja, szakterfiletének kivalo képviselbje.

Kbzvetlen felettes: Az intézmény Szervezeti és Milkidési Szabilyzatiban, valamint a
pedagdgus munkaksri leirdsdban kizvetlen felettesként megjclilt személy.

Mindsiti vizsga a 326/2013 (VIIL30) Korményrendelet 2.§ (7) bekezdése szerint.

A szabdilyzat hatdlya

A szabélyzat teriileti hatdlya kiterjed a Morahalmi Lurké Vilig Ovoda
o seékhelyére: 6782 Marahalom, Egyenldség u, 17-19,
o telephelyére: 6782 Mérahalom, Barmos Gybirgy tér 2.

A szabdlyzat seemélyl hatdlya kitegjed:
o az intézményben, 8 munkakir betbliéséhez elbirt végretiséggel és szakképzettsiaggel,
valamint két évnél kevesehb szakmai gyakorlatial rendelkezd pedagigus
munkakiirben foglalkoztatots, Gyakomok fokozatba besorolt pedagigusra, valamint
s azintérmény vezetbjére,
+ azintézmény veretd beosztisd alkalmazottaira,
e oz intézményvezetd dltal kijeltlt szakmai vezetdre, mentorra.

Szabilyzat idfbeli hatdlys: az dvodavezetd jovihagydsa utin visszavonisig érvényes.
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A szabilyzatot mddositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érimd
Jjogszabdlyviltozks kivetkezik be, valamint amennyiben a nevelfiestilet legaldibb fele
[rishan kéri,

A szabilyzat célfa

A gyakomokok felkészitésének, beillesekedésilk segitésének megalapozisa, a
foglalkoztatsi feltételek rogzitése, annak érdekében, hogy segitse n gyakornokok tuddsinak,
képességeinck, kiszségeinek fijlesziését, alakitsa, fejlessze ax elkitelerctiségiket a
pedagdgushivatis irint, seglitse az oktatis dgarati céljaival, oz intézményi célokkal vald
azonosulast.

A szabalyzat tartalma:
» személyi feliételcket, azok feladatait,
» & gyakomoki idd elfirisait,
* g szakmai kovetelményeket,
* g seimonkérésének feltételeir,
* & gyakornoki vizsga szabdlyait,
® o vezotire vonatkozd saabdtyokat, ellitands feladatokat,
* anyilvinosségra, hozatalra vonatkozd és egyéb adatvédelmi szabdilyokat,
* a hatdlyba helyczést,

A gyakornok felkészitésének szakaszai

r—

Tdészak Szakasz megnevezése Elviris

* szibilyok kiivetése,

= kontexiusok felismerdse,
rendszererise,

* gyakorlati udds megalapozisa,

tudatossig, '

1. év +Kezdé szakasz”

2. év wielejexd szakasz™ : =
prioritieok felallitisa,

o gyakorlati wdds.
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Az dvodavezeti feladata:

= agyakormnoki szabdlyzat elkészitése,

» & rendszeres feldlvizsgalat, az Gj szabilyzal elkészitése,

s cgycetetés munkakizdsségekkel, a szabilyozdsok hatdlyba helyeatse elitt,

s aszabdlyzat kinddsa eltt a neveldtestilet véleményénck kikérése,

e ajogviszony ltesitésekor a kinevezési okmdnyban, munkaszerzidésben eld kell imia
azt az iddpontot, ameddig a gvakornok, minfsitd vizsgat kiiteles tenni,

s az dvodavezetd kijeldli a mentort, aki segiti a gyakornokot a kiznevelési intézményi
spervezetbe thriénd beilleszkedéshen & a pedagdgini-mbdszertani feladatok gyakorlali
megvaldsitasiban,

e irdnyitja a szakmai vezetd munkajat,

» beszémoltatja a szakmai vezetft,

s gyakomnok felvétele a mindsitési tervbe,

* agyakomok jelentkezését kezdeményezi a kormanyhivatalndl virgyév dprilis 10.
napjdig a mindsitési vizsgira,

* agyakomokok mindsith vizsgdja eldtt beszerczze a szakmai vezetdk cgyittes
véleményét,

e azintézményverctd kiteles a gyakomok mindsith viesgin vald résavételét biztositani,
valamint & maga is azon részt venni,

s szakmai fejladést eldsegitd programon vald részvétel timogatasa, rendszeres
kenzultdcié mentor és a gyakomok szimira, csoportlstogatis, és a gyakomoki
program végrehajtisinak ellendrzese.

Az dvodaveretbnek figyelembe kell vennie, hogy a legalibb hat év nem pedagbgus-
munkakirben szerzett szakmai gyakorlatial rendelkezd s pedagdgus munkakdrre
foglalkoztatasi jogviszonyt létesitd személy mentesill az eldmencteli rendszer gyakornoki
szakasza kdvetelményeinek teljesitése aldl, és Pedagogus L. fokozatba kerill besorolisra.

A mentor kijelilése

» A mentort az dvodavezetd jelli ki, ezt irdshan kizli az érintettekkel.

s Az a Mesterpedagdgus fokoratba besorolt pedagdgus, aki az orszigos pedagogiai-
szakmai ellenbrzésben, a pedagdgusok mindsith vizsgijin vagy mindsitési eljirisdban
szakérifként nem vesz réset, a kit munkaiddnek neveléssel-oktatdssal le nem
kiititt részében heti két driban ellitja a pedagdgusielol, gyakomok szakmai segilését.

s A mentort az dvodavezetd jelili ki az intézményben legaldblb 8t éve alkalmazol,
megfeleld szakmai gyakorlanial rendelkezd pedagogusai kiizdll. A dintés eldit az
dvodavezetd beszerzi a vereldséy véleményét.

s A mentor kivilasaisanak prioritisai:

»  mentorpedapdpus szakirinyd végretiséggel rendelkend pedagdgus,
»  munkaktizbsséy veretd, aki szakvizsgizon pedagdgus,
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" munkakietsséy veretd, vagy szakvizsgdzolt pedagdgus,

* tiz éves szakmai gyakorlattal rendelkezd pedagdgus,

*  legalibb &t éves srakmai gyakorlattal rendelkezd pedagdgus.
A mentor munkakiri leirisiban jeltlng kell a két évre sz0l6 szakmai segitdi, mentori
feladattal torténd meghlzist.

A mentor feladata

L

A mentor tdmogatja a gyakornokot az dltala elldtott pedagdgus-munkaktrrel
kapesolatos tevékenységében.
A mentor legalibb félévente irisban értékeli a gyakomok tevékenységét, és az
eriékelést dtadja az dvodaveretdnek és a gyakornoknak.
Az értékeléshe bevonja mindazokat a pedagdgusokat, akik adott iddszakban részt
veltek a gyakornok beilleszhedésének segitésében.
Ertékelését minden esethen dsszeveti a gyakomok Snérickelésével, és az
dvodavezctivel egyeztetve meghatirozza a gyakomok tovibbi teenddit, feladatair, a
fiejlesetési ivdnyokat,
Segiti az dvoda pedagdgial programjiban a munkakiri feladataira vonatkoed eldirksok
erielmezéstben és szakszerd alkalmasrisiban,
Segiti a foglalkozisok felépitésének, az alkalmazott pedapdgiai médszereknek,
neveléshez alkalmazott segédicteknek, kiinyveknek, eszkoziknek (foglalkozdsi
eszkiiziiknek) a célszerl megvilasstdsiban,
Segiti a tevékenységek elokészitésével, megtervenésével és eredményes mepgtartisdval
kapcsolatos (risheli teendak ellitisiban.
Segiti a gyakomokot a mindsith vizsgéra vald felkésziiléséhen.
A mentor szilkség szerinl, de negyedévenként legaldbb egy, legfeljebb négy
alkalommal litogatja a gyakomok foglalkozisit és ezt kivetien megheszélést tart,
toviibbi, amennyiben a gyakomok igényli, hetente konzulticids lehethséget biztosit
szhrman.
A tevikenységek latogatdsit a mentor a napléhan aldirisival jelsli. A konzulticiorél
az iddpont, idtartam rigzitésével, a részivevik aldirdsdval nyilvintartis készol,
Rendelkezésre dll a problémdk meghesséléséher, a kérdések megvalaszolisihoz.
Seglli a gyakomnokot az adminisziricio elvégeésében, folyamatos ellenfrzi a
teljesitésidt.
Elkésziti a gynkornoki programot a gyakomnokkal egyeztetve,
Az intézményveretbvel jovihagyatja a gyakomoki programot,
Felkésziti, segiti a gyakornokot:

*  afentickben meghatirowott jogszabilyok, intézményi alapdokumentumok,

szabdlyzalok megismerése, ériclmezdse,
* azintézmény pedagdgiai programjiban, munkatervében foglaltak szaksze
alkalmazisira, '
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» atevékenységek felépitésének, az alkalmazott modszereknek célszerd
migvilasztisdra,

» g tevékenységek elokésziiésével, megiervezésével és eredményes
meglartisival kapesolatos irisbeli teenddk ellitisa, modseerck alkalmardsa,

» g gyakornoki szabdlyzatban meghatbrozott feladatok ellitisdra (részt vesz a
neveldtestiilet munkéjdban, ellitja a munkakdréhez kapesolods eldkészitd és
befejezdt feladatokat) az intézményi feladatok megismertetése (helyettesités).

A gyakornak joga és kiltelezettsége

A gyakomoknak joga van arra, hogy

a szakmai kitvetelményrendszert részére elmagyardzzik,

a szakterillet elsajititisdhoz szikséges irdsos intézményi és jogseabdlyi anyagokat
megkapja,

a mentordtol alkalmanként kérdezzen; selkség esetén, negyedévenként kéiszer az
dvodavezetd hozzajiruldsival legfeljebb négyszer — konzulticids oril kérjen,

a gyakorlati készségek fejlesetése érdekében részt vegyen a mentor, & munkakozdsség-
vezeth, vagy més, nagy tapaszialatial rendelikeni dvodapedagdgus foglalkowzisin,
eldzetes megbeszélés alapjin,

teljesitése éridkelését részére segitd seindélkal, indokolissal alatimasztva kifejisék;
az értékelésre, mindsitésre észrevételt togyen,

A gyakomok kitelezettsége, hogy

a legteljesebb mértékben egyiiitmilkddjon a mentorral,

a szakmai kévetelmények teljesitéséhez selikséges ismereteket megsrerezze,
tuddsirdl irdshan és szdban swAmol adjon,

gvakomoki feladatainak teljesitésével, a beszimoldssal kapesolatban felmerilld
akaddlyoztatisird] mentorit, az dvodavezetdt azonnal értesitse,

részt vegyen a neveldtestllet munkdjiban,

a munkakiréhez kapcsolodd eldkészild és befiejezd feladatokat elvégerze,

A gyvakornoki idd

A kdznevelési intézményben a munkakir bettltéséhez cloint végzetiséggel és
szakképrettsépgel, valamint két évnél kevesebb szakmai gyakorlatal rendelkezd
pedagégus-munkakirben foglalkoztatottat (a tovibbiakban: pedagdgus) Gyakomok
fokozatha (a tovibbiakban: gyakormnok) kell besorolni. A gyakornok szémara a
foglalkoztatisi jogviszony létesitésekor gyakomoki idd kikitése kitelezd.
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e Gyakomnoki iddként a foglalkoztatisi jogviszony létesitésének iddpontjitdl szdmitott
kétéves idoszakot kell a kinevezésben, illetve a munkascerzidéshen rigziteni. A
gyakomok:

a) a gyakomoki id8 lejartinek hénapjdban, vagy
b) ha a gyakomoki idd nem a tanitdsi év kizben jir be, a tanitdsi év utolst
hénapjiban tesz mindsith vizsgit,

* A mindsiid vizsgin megfelelt mindsitést kapott gyakomokot a Pedagogus 1, fokozatba
kell besorolni.

* A gyakomoki idd a vizsga napjit kiveld nappal kezdodGen két dvvel
meghosszabbodik, ha a mindsitd vizsgdn a gyakomok ,nem felelt meg™ mindsitést
kapott. A gyakornoki id egyéb esetben nem hosszabbithaté meg. A gyakomok a két
evvel meghosszabbitott gyakoroki idd lejartinak hénapjdban, vagy amennyiben a
gyakomoki idd nem a tanitisi év kizben jar le, a tanitisi év utolsd hénapjdban
megismételt mindsitd vizsgit tesz. A mindsitdvizsgin megfelelt” vagy ,nem felelt
meg” mindsités adhatd.

* Haagyakomok a killin jogszabilyban foglaltak szerint a megismételt mindsitd
vizsgan nem felelt meg™ mindsitést kapott, munkaviszonva a 2011. évi CXC. tv a
kiienevelésrOl thrvény 64.§ (8) ercjénél fogva megszinik. A munkaviszony a mindsitd
vizsga credményének kiizlésétil szimitott tizedik napon szinik meg.

* A munkiltaténak a jogviszony léesitésckor a kineverési okmdnyban,
munkaszerzidésben cbd kell imia azt az iddpontot, ameddig a gyakomok minbsits
vizsgit kiMeles tenni és a portflididt elkésziteni,

A gyakornokl munkavégeés speciilis seabdlyai

* A gyakornok heti teljes munkaideje negyven dra, melybdl a neveléssel-oktatdssal
lekiitiitt munkaidd a teljes munkaideje hatvandt szézaléka lehet, azaz heti 26 dra.

* A gyakomok a csoportban elrendelt driin feliil a kitott munkaidejét az
intézményvezetd dlial meghatirozott feladatok ellitisdval kdtcles tilieni, Mentordval
folyamatos szakmai kapesolatot tart. A munkaidd fenmmarads részében a munkaideje
beosztisit vagy felhasendldsdt maga jogosult meghatdrozni,

= A gyakomok a neveléssel-oktatdssal lekiestt munkaidd teljesitésén tili feladatok kzdl
csak a nevelidestiilet munkdjiban vald részvételre, tovabba a munkakiirthez
kapesolodd eldkészith és befejezd munkikra kitelezhets, Kotelezd drin tili
helyettesiiés csak abban az esetben rendelletd el a gyakomok sziimira, ha a bettlist
munkakdr feladatainak cllitds betegség, baleset vagy cgyéb ok miatt viratlanul
lehetetlenné vilt.

*  Akbtelezd bra és u heti teljes munkaidd kivzti iddben a gyakomok foglalkowrdst latogat,
konzultdl a szakmai segitdvel, sziikség sperinl az intézményvezetbvel, egyéb
munkatarsakkal.
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e A tevékenységeket a gyakomok a kilevetlen felettesével, szakmai segltbvel, a
foglalkozdst tartd pedagdgussal egyestetve egy hinapra elore ltemezi.

Cseportatogatis: legalibb heti egy ora. A litogatdst rivid megbesaélésnek kell kiivetnie a
lftogatott pedagogussal.

Konzulthcié: legalabb heti egy 6ra a szakmai segltivel, egyéb pedagdgussal, veretivel,
seakmai munkakdztisség-vezetvel,

A litogatést a gyakornok a csoportnaploban aldirdsdval jeldli, a konzultdciondl az iddpont,
iddtartam rivgzitésével, a részivevdk aliirisaval nyilviintartds késail.

A esoportlitogatdsokat a gyakomok a tagbvoda vezetdvel, az intézményvezetivel, szakmai
segltfvel, az drit tartd pedagogussal egyertetve egy hdnapra eldre iitemiei,

A gyakornok ¢s a szakmai segitd miszakbeoszidsat Ggy kell tisszedllitani, hogy legaldbb a
hét egy napidn azonos iddben fejezedk be a munkit, ily modon legyen lchetiséy a
konzulticid megtarthsara,

A gvakornoki iddben elsajititandé szakmai kivetelmények
Altuldnos kivvetelmények a kezdd szakasz"-ban

A gyalkornok ismerje meg:

s A 2011 évi CXC. thrvény a nemreti kiznevelésril, és modositisait:

*  altaldnos rendelkerésck (a thrvény szabilyozdsi kire, alapelvek, a tankitelezettséy,
a neveld és oktatd munka pedagdgial szakaszai),

» agyermck, a tanuld é a szlld jogai és kitelességes,

«  apedagogus jogai és kitelessége,

= g kézoktatis intézményei, ezen belil azt az intézménytipus, amelyben dolgozik,

= a milkOdés daltalinos szabdlyai,

= a miikidés rendie,

= g neveldiestilet,

= srakmai munkakdzteség,

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet vonatkozd részeit,

* A Kormdny 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelete a pedagogusok eldmeneteli
rendszerérdl és a kizalkalmazottak jogallisirol sedlé 1992, évi XXX tirvény
kilznevelési intézményekben tdrténd végrehajtisirol.

s 32/2012 (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos Nevelési Igényl gyermekek
nevelésnek irdnyelvél,

« Az intézmény Pedagégial Programjdt, exen belll:

»  az intdzmény killdetését, jivikeépét,
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az dvodiban folyd neveld-oktatd munka pedagdgiad alapelveit, eéljait, feladatait,
eszkiizeit, eljdrisait,

a sremélyiségfejleszidssel kapesolatos pedagdgial feladatokat,

a kizlisségfejlesriéssel kapesolatos feladatokat,

a beilleszkedési, magatartisi nehézségekke] dsszefliggh pedagdgiai tevékenységet,
a tehetség-, képesség kibontakoztatisit segitd tevékenységet,

az dvodai nevelés folyamatdt, egymisra épiilését, az egyéni képességek
megismerdsél,

az ovodiban alkalmazhatd szakirodalom, segédletek és fejleszit esekbzok
kivilasztisinak elveit, az iskoliba lépés kritériumait,

az egyeni képességek fejlesstésének lchetdségeil, képesség

kibontakoztatdst.

*  Azintezmény szervezeti és mikiadési rendjét a Szervereti Miikiidési Szabdlyzat
alapjén, kiiléndsen:

a gyermekek fogaddsdnak (nyitva tarids) & a vezetdknek a nevelési oktatdsi
intézményben vald benntartdrkoddsdnak rendjét,

a pedagdgiai munka belsd ellendrzés rendjée,

u nevelftestillet feladatkiindbe tartord Dgyek dtruhdrisia, wvibbd a feladatok
cllatdséval meghizott beszimolésdra vonatkozd rendelikeréseket,

o killsé kapesolatok rendszerét, formdjat és modjdt, beleérive a gyermekjoléd
szolgilattal, valamint az iskola-cgésrsiglgyi ellitdst biztositd epdsrsériiryi
szolgiltatival vald kapesolattartist,

az innepélyek, megemlékezések rendjét, a hagyoményok dpoldsival kapesolatos
felndatokat,

az intézmeényi védd, ovo elbinisokat,

i rendkivilli esemény, bombariadd stb. esetén srikséges teenddket,

: intézmény Hizirendjét, klsntsen:

a gyermeki jogokat és kitelezettségeket milyen modon Iehet gyakorolni, illetve
kell wégrehajtani,

az dvoda helyiségei, berendesdsi tirgyai, eszkieei és az dvodihoz tartosd terliletck
haszndlatdnak rendjét,

a gyermek tivolmaradasdnak, mulasztdsdnak igaroldsdra vonatkozo
rendelkeréseket,

a gyermekek fulalmusisinak elveit és formdit,

a fegyelmezd intézkedések formdit és alkalmazdsdnak elveit.

*  Azintézményi érdekképviseleti szervek mikidését, dokumenturndt, tiszségviseldin.

* Az inlézmény éves Munkatervét,

* A taniigy-igazgatisi dokumentumokat, ezek alkalmazdsénak madjat.

* A munkavédelemre, balesetvédelemre, tizvédelemre vonatkozd dltalinos
seabdlyokat,

* Az intézmény gyakornoki szabdlyzatit.

1]
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Altaldnos kiivetelmények a ;befejerd szakasz"-han

A pyakornok ismerje meg:
* A Nemzeti Kiiznevelésrdl szdlt 200 L.CXC thrvényt
*  azdgazati irdnyitds, az oktatdsért felelds miniszter és a Kormény
szabdlyvozasi feladatai,
* akbzoktatdsi feladatkbrében eljird oklatasi hivatal,
* g kizoklatds orssigos ménési feladatai,
*  afenntartdi irinyitds, a fenntartdi minfségirinyitisi program, az
intézménnyel szemben tdmasziott elvirisok,
* g ktzoktatisi intézmény cllendrzése,
¢ A kiizalkalmazottak jogdlldsirdl szdlé 1992, évi XXXIIL thrvényt, és a
LI/1992, (X, 8.) Korm. rendelet Kapesolddd seakaseait, kilindsen
= akizalkalmazotli jogviszony 1&eslidse, mddositdsa, mepszimiciése,
= fepyelmi feleldssda,
*  munkaidd, pihendidd,
* g kizalkalmazottak eldmencteli és illetményrendszere.
® Ay intéemény pedagogini program)dl, eqen beliil kiiltindsen
= g gyermek- é3 ifjisdpvédelemmel kapesolatos feladatokat,
= aszociilis hitrinyok enyhitését segitd tevékenysépet,
» a szilb, gyermek, pedagigus egyiitmiikidésének formdit,
tovibbfejlesziésének lehetbeégeit,
o Az intézmény panaszkerelési eljarisit.

Sxakmai munkakfirhiz kapesolddd speciilis elvirdsok

A pyvakomok lsmerfe meg az dvoda pedagdgiai programjdn belil:

& g nemzeti, enikai kisebbség dvodai nevelését,

s  az dvodisok sokoldald, harmonikus fejlddésének, a gyermeki személyiség
kibontakoziatisanak lchetGségét, az élotkori és egyéni sajitossdgok és az
eltérd fejlddési ttem figyelembewdiclével — ideérive az SNI grermekek
ellatdsit is,

a lehetséggondords modszereit, formdit,
az dvoda hagyomédnyrendszerét,

A gyakomok mélyitse el ismereteit:
s acaoporthan 1évh gyermekek életkori sajdtsdgai, pszicholdgiai fejlddése terliletén,
s g gyermeki kompetencidk fojlesztése terileten (szakmai, modszertani fejlddés),
o afojlesztésre orientdll tanulasi folyamat irdnyitisa terliletén (tanuldsszervezés),

¢ fcheiségpondozis terfiletén,
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* hdirdnykompenzilds teriiletén,
o oz adott neveldsi terlilet, tevékenység modszertandban,
+ a neveléshez kapesolddd eszkizdk hasmvilata terliletén.

Chyakamaki szabblyzat

A gyakomok fejlessze képességeit:
¢ szocidlis tanuldis,

az Gndllo tanulds képességének fejlesziése (¢lethosszig tartd tanulds),
kommunikécit a gyermekekkel, szillokkel, munkatirsakkal,

konfliktuskerelési technikik megszerzése, fejlessdse,

iddgardilkodas, terverés, tudatossig,

A gyakornoki tapasztalatszerzés, ssamonkérés modszerei

Idiszak Tapaszialatszerzés modszere Szamonkérés modszere
csoportlatogatis, epvéni terv elkésziize,
megheszélés, komsultdcis sziilbi panasera megoldisi terv,
o srakmai veretdvel, intdzkaddsi tery kézzitdse (a
konzulticid egyéb megismernt jogszabilyok,
pedagdgussal, intézményi alapdokumentumok
konzultécid az alapjén),

i dvodavezetdvel, egy munkakizhsségi értekezlet
- konzultdeid a szakmai- cgy részének megtartisa
munkakiiztissdg verativel, {szakmai téma),
team munkdban részvétel, egyéni fojleszidsi terv készitése,
eseimegbeszélésen vald tanév végi beszimold
részvétel, elkészitdse a vezeld dlial
sz0lbi értckezletck litogatisa, meghatirozolt seempontok
B csalddlitogatis az dvéndkkel. szCrint.
csoportbitogatis, hunurn‘h!r délelitt tartd=a,
megbesréldés, konzullbeid 8 sl cetekendet ogy
a szakmal segitbvel :&::émi "ﬁﬁm
konzulticid ¢ “
ped ngﬁgusul?ﬁb munkatervében _
konzultbcid az meghatirozotl nevelési
2. év értekezlel egy réssének
Svademmpel. megtartisa {szakmai
konzultdcit a szakmai- téméban),
E‘ﬁﬁm ﬂ:‘ tanév végi beszimold
! elkésritdse a vezeth altal
eseimeghescélésen vald sl szempontok
régzvéiel. it i
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A gyakornok értékelése, minfisitése

A gyakornok értékelésénck, mindsitésének kiemelt szempontjai:

o 2 tudés haszndlata,

o széleskird pedagbgiai tartalmi tudds, probléma megoldési stratégidk,

s acélok jobb adapticicja és megviltortatisa killinféle gyermekek szamdra,
improvizdcits készség,

« ddniéshozatal,

e oélok meghatrozisa, csoport hangulat,

s @ csoportszobai események észlelésc, képesség a gyermekektd] érkezd jelzések
megertésire,

o {éredkenység a kontextus irdn,

s @ nevelési folyamat figyelemmel kisérése és visszajelzés a gyermekeknek a feltevésck
gyakori ellendradse,

o lisziclet a gyermekek irdnt,

s azdvodai nevelés irdnti elkbitclezettség, epyiittmikodés a neveldtestOleti kbzbsséggel.

A pyakornok értékelése

A gyakomoki idd két évében figjlesziési célh ériékelés folyik.
Célja: a gyakomok beilleszkedésénck segitése, munkdjénak, viselkedésnck fejleszidse,
motivicid, szakmai fejleszids, imopgatds.
A gyakornok fejleszti értékelést minden tanéy vigén a szakmai segith kisziti el,
Az ériékeléshe bevonja a pyakomok felkésziiéstben részl vevd egyéb kollégikat
is, valamint figyelembe veszi a gyakornok dltal késeitett dnériékelést.
Az ériékeld megbeszélés lepdsed:
a gyakomok onéridkelése,
g szokmai sepild éridkelése,
»  azcltérh vélemények megbessélése,
e aproblémik feltarisa, megbeszélése
s akivetkesd idbszak fojlesztési terlileteinek meghatiroedsa,
e arésrvevik feladatainak meghatdrozisa,
o gz éridkeld lap kitGluése, alifrisa.
Az éridkeld megbeszélésen a sznkmai segitd és n gyakornok vesz részt.
Az ériékeld lapot a seakmai segitd és a gyakomok irje ald. A gyakomoknak lehetdstget
kell adni, hogy ésrrevételeit, megjegynését ax érdkeld lapon rigeitse. Az énckeld lap cgy
alfiirt példdnydt a gyakornoknak @t kell adni. Az értékeld lnpot a szakmai segith frzi a
gyakomoki idd leteltéig, majd a mindsités utdn megsemmisiti.
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A vizssgabizottsag

A mindsith vizsga mindsitd bizottsdg elin folyik, tagjai:

* elnike a kormdnyhivatal dltal delegdll, Mesterpedagdgus fokozatba sorolt, sz
Orszigos szakéndi névjegyréken pedugogiai-szakmai ellendrzés (tanfeligyelet) vagy
pedagdgusmindsités szakterilleten szerepld kivznevelési szakértd, aki a killon
jogszabilyban foglaitak seerinti felkészitésben vett résst,

* taga a pedagbgusképzd felstokiatasi intéemeény Tandrképadsi Kozpontjinak
javaslatara az intézmény okiatdja vagy gyakorlddvodijinak, legalibb pedagégus 11,
fokowatba sorolt alkalmacottja, aki kiiltn jogszabilyban foglaltak szerinti
felkészitésben vetl résat,

* tagja a pedagigust alkalmaed kivnevelési iniézmény vezetbje vagy az dltala
meghizott pedagégus-szakvizsgdval rendelkezd magasabb verctfi imegbizissal
rendelkezd alkalmasott

A mindsitd vizsga részei:
* foglalkozds meglartdsa, a meglitogatont foglalkozis érickelése,
* agyakornok portfolidjdnak dtickintése, éridkelése - portftlidvédés),

A mindsitd vizsga érickelésének részei:
e portfalidvédés,
+ amennyiben a munkakiir részét képezi foglalkozds megtantdsa, a micglatogatott
foglalkoras ériékeldse,
* ar orszagos pedagbgini-szakmai ellendrzés sorin a litogatott foglalkozdsokkal
teszefiiggd, a pedagdpusra vonatkozd megallapitasok éndkelése, valamint
« azintézményi dnériékelés pedagogusra vonatkozd megallapitdsainak értékelése.

A portfdlidvédés alkalmaval az értékelt pedagdgus bemutatja dnérékelését, tovibbi
szamol ad a munkakdréhez kapesolodd pedagogiai, szakmai felkésziliségérdl, valamint a
pedagdgust foglalkoztatd intézmény pedagdgiai programjaval dsszefiged kérdésekriil,

A minduith vizsga sordn a hirom taghél 4116 mindsits bizottsig
* agyakomok dhal Feliglon portfidlio alapidn dttekint és énékeli a pedaghgus
szakmai tevékenységét, eredményeit, valamint az intézményi onéridkelés
gyakomaokra vonaikozd részeit,
e érickeli a meglitogatont foglalkozist és a portfolidvédést, valamint
®  clkészili az Ssszogzh értékelést, amelyet felttlt az Oktatasi Hivatal dltal
kialakitott és fizemeltetett informatikai timogaté rendserbe,

14




Mobrahalmi Lurkd Vilkg Ovoda
6752 Mérahalom, Egyenldség u. 17-19. Gyakomoki szabilyzat

A portfalié egy olyan dokumentumgyijtemény, amely alapjin vigigkisérhetd a

pedagbguskompetenciik fejlodése, a pedaggus szakmai Gtja, tevékenyscge, nehézsépei
éy sikerei egyrészt a tények tikrében, masrésat a pedagigus reflexiti, értclmezdse
alapjan.

A portfdlid tartalmazea:

a szakmai dnéletrajzot,

a neveld-okiaté munka dokumentumait, killondsen 6 foglalkozds kidolgozott &
utdlagos reflexiokkal ellitont tevékenységtervét,

a pedagdpiai szakmai és egyéh tevékenységek bemutatdsat, dokumentumait,
ondllé alkotdi, mivészeti tevékenységek bemutatdsit, dokumentumait,

a pedagdgust foglalkoztatd intézmeény intézményi kiimyezetének rivid
bemutatdsit, valamint

u szakmai életit értékelését.

A minésith vizsga szabilyai:

A gyakormok a gyakomoki idd lejirtanak honapjaban, vagy ha a gyakornoki idé nem a

tanitisi &v kikzhen jar le, a tanitisi év uiolsd hénapjaban tesz mindsiid vizsgét.

A mindsith vizegin megfelelt mindsitést kapott gyakomokot a Pedagbgus L. fokozatba

kell besorolni.

A gyakomoki idd a vizsga napjat kivvetd nappal kezdddden kit évvel

meghosszabbodik, ha a mindsitd vizsgin a gyakomek ,nem felelt meg™ mindsitést

kapott, A gyakomnoki idd egyéb esetben nem hosszabbithatb meg.

A gyakornok a két évvel meghosszabbitont gyakornoki idd lejartinak honapjaban,

vagy amennyiben a gyakomoki idd nem a nevelési év kizben jir le, a nevelési év

utolsd hénapjiban megismételt minbsitd vizsgit fesz. A mindsitd vizsgin megfelelt”
vagy ,nem felelt meg™ mindsités adhato.

A mindsitd vizsga sorin a hirom taghdl 4llé mindsith bizotisig (a tovibbiakban:

mindsith bizotisdg)

» a gyakornok &lal feltblust portfblio alapjén dtickinti és érékeli a pedagigus
szakmai tevékenysépét, eredményeit, valamint az intérményi dnértckelds
gyakomokra vonatkozd  részeit, ennek sordn kicmelten figyelembe veszia
pedagdguskompetencidkat és tevékenységeket,

s ¢riékeli a meglitogatott foglalkordst és a portflidvédést, valamint

s elkésziti az Seszeged ériékelést, amelyet felidlt ax Oktatdsi Hivatal ltal kialakitoti
és kzemeltetett informatikai tdmogatd rendszerbe.

A Pedagogus I, fokozatba 1épéshes a gyakomaoknak az értékelés sorin legalibb hatvan

srizalékot kell clémie.

Az elsb mindsith vizsga és a mindsitési eljdrds a gyakornok, illetve pedagdgus szimara

dijtalan. A dijat az Allam viseli.

A megismétell mindsitd vizsga eljirisi dija a miniméalbér 70%-a.

15



Mdrahalmi Lurkd Vilig Ovoda
6782 Morahntom, Egyer|ség u. |7-19, Giyakormok| szabilyzat

Nyilvinossagra hozatal és egyéb nyilvinossigi és adatvédelmi szabilyok
* A szabdlyzatol nyilvinossigra kell hozni az intdemény honlapjin, ennek hidnydban, a
helyben srokisos médon,
* A szabdlyzatot ki kell flggeszteni o neveldi szobiban, illetve egy példinyt el kell
helyexni a kinyvidrban is.

A kizoktatdsi intézmény a gyakornok vizsgijival kapesolatban keletkezett
dokumentumokat az iratkezelés szabdlyai szerint kiteles kezelni, A gyakornoki vizsga
eredményére vonatkozd igazolast a gyakomnok személyi anyagdban is el kell helyezni,

Hatilyba lipés

Jelen szabilyzat 2023, év szeptember hi 01, napjin lép hatdlyba.

A szabdlyzal kiaddsa elbtt a szabdlyzat tervezet
*  egyezietésére kerlilt a szakmal munkakbziisségekkel,
* vonatkozdsiban megtrtént a nevelbiesiblet véleményének kikérése,

Eelt: Mérahalom, 2023.09.01.

dvidavezetl

A szabdlyzathoz készilt segédanvagok:
»  Fnékeld lap
* A gyakomok dnéri¢kelésének srempontjai
* A gyakomok felkészitésének lchetséges fbb témakiirei
* A gyakomoki programban szereplik feladatai
* Szempontok a szakmai segitd/segitdk kivalaseidsihoz
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Ertékeli lap

Az értekelt személyi adatai
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ié: :m'“'i Mepfelelt Nem felelt meg
7 . Megsrersett ismereteit a
Megszerzell szakmai ismereteit a i
akorlathan t
Sakmed gyakorlatban hasznositani tudja, az & : nem M‘.I“ :
ismeretek e i hasznositani, nem tudja dadni
Ikninaazdag | Ot logikusak, a tanuldk szimécajl | L0 gyermekek nem éxtik a
i kivetheldek, tanitvinyai motivaltak, i
Mﬁgﬂmn—mﬁdmmﬂ ismereieil &
. | csoport szintjének, a gyermckek . ; ;
rerlani ismereteit a
"ﬁ":.::'“' képességeinek megfelelden :‘:j‘* 8 Toarniats i tuc)
hasznositja, képes a differencialisra, '
az egyéni képességfejlesziésre.
L Képes a masok személyiségjegyeinek,
ipényeinek, problémdinak MNem képes figyelni mésok
Empétia megértésére, seiikség szerint személyiségiegyeire, igényeire,
o i megfeleld timogatdst, segitséget nyiijt, | érzelmeire.
nyitott & médssag elfogadisira, Nem nyitott a médssdg elfogadasira,
megériéséne.
: Gondolatait beseédben/irdshan nem
Gondolatait l:u_auzﬁdh-m, irdshan . képes érthetdien kiizlmi, tobbszt
érthetden, logikusan képes kizbini, konfliktos fornias volt a nerm
Hummulihin[ﬂ megtaldlja & megfeleld kbzlési modot megfeleld kozldsmodia a
mind a munkatirsakkal, mind a il ek szlk
gyermekekkel, mind a sriildkkel, P ’ '
[ i Mem vallalja cselekedetei, dontésci
Képes, kész cselckedeticrt, Mtk & mm’ -
Feleldsségtuday w*ﬂ f“'flﬁsﬂ_get viillalni, killsd kbrlilményekre hiritja, nem
mindig felméri tettei képes eltire felmémi teltei, dbntdsei
kivetkerményeit, kovetkezményeit, ’
Képes felismerni és megoldani a " i ]
. blémdikat nem ismeri fel,
Pmb}tl:; munkakfréher kapesolddd, gyakran h:;u e
g jelentkend problémikat. '
N ﬁtlﬂgazdng, I:Ik:a,.kmm az hjszerd A bevile gyikiotbsl e e
Kreativitias, | megolddsokat, de mindezt : ; :
; fel Savbide eliémi, ha vannak is Gtletei nem
innavicit clfaséagel, a . képes azok kivitelezésre,
hatékonysiginak érdekében tesz.
Képes beilleszkedni o szervesctbe, Mo tadott « ecthe
Egyun | TeERIdE helydt, d mcrveonti offokat beilleszkedni, az egyéni céljait
mitkfdés o= i Egﬂjﬂﬂm oy e sokszor @ szervezeti célok filé
célokkal, csapatjitékos, aktivan vesz helvezi-
részt a caapatmunkdban. i
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A gyakornok Gnértékelésének szempontjai

A gyakornoki szabdlyzathan megjelili kiemelt szempontokon feliil az alibbiak
szerint késziilhet fel a gyakornok az Snértékelésre:
o Mely feladatok voltak szamira a legfontosabbak, legérdekesebbek?
Mely feladatok igényelték a legtobb felkészilést?
Milyen eredménycket éri el?
Sikerilli-e a kitizdtt célokat megvalositania?
Milyen problémakba iitkézitt a feladatok megvaldsitisa sordn?
Eddigi tapasztalatai alapjén hogyan lehetne ezeket a problémakat kikiisatihtni?
s Meglitfsa szerint mik az erdsségei, gyengeségei?
o Mely terlileteken szeretne 10bb tapasztalatot szerezni?
s Vannak-e olyan képességei, amelycket az eddigickben nem hasznlt, de
szeretné jobban hasmnmositani?
s  Milyen segitségre lenne szilksége a vezetés részérdl?
s Milyen segitségre, timogatasra lenne sziiksége a szakmai segitd részérbl?
s Milyen segitségre, timogatisra lenne szliksége a t0bbi kelléga részérdl?

- & & =

A pyakornok értékeld megbeszélésre vald felliéseiibisét segithetd Anismereti kérdiiv:

s Hanyszor végrett pontatlan munkst?

s Hinyszor késcit hataridbvel?

+  Milyen tipusii feladatokkal voltak problémii?

s Ismeri az Onnel szemben tdmasztott kivetelményeket elvarisokat?

s Ha hibdzott kiben, miben kereste az okokat? Magdban, kollégikban,
gyermekekben, szilikben, egyéb killsh ktiriilményekben?

¢  Megfeleldnek tartja-c ax idogradilkodésat?

s A feladatok megolddsa sorin kialakit-e prioritdsokat? Ezeket betartja-¢ 7

s Felméri-e eldre a megvalisitds lehetbségeit?

o  Képes-c megfeleld részfeladatokra bontani & megoldandd problémat?

o Megitélése szerint megfieleld szinten ismeni a seakmal szabdlyokat, elfirdsokat?

« Sziporian betartja-e a szabdlyokal, szakmai elbirisokat?

e Inkiibb a szabélyok, szakmai elirisok mellozésével szeretné viégezni a
munkdjat?

o Amidta befejerte tanulminyait megtett-e mindent, hogy tuddsa naprakész legyen?

o (I srerint milyen kép alakult ki Onrdl a vezetbiben, srakmai
segitdjében, munkatirsaiban, a gyermekekben, sziilikben?

o Amennyiben voliak konfliktusok, mi lehet ezek forrisa?

s Dontéseiben elfogulatian tud lenni?

e Villalia feladataiért, dontéseiért a feleldsséget?

o  Hinyszor kellett a vezetd, mis kolléga segitségét kémie gy konflikius megoldisihoz?
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A pyakornok felkészitésének lehetséges fibb témakdrei
(a szakmai segitd szimdra)
Szervezeti kultira megismerése:

L]

a kilzalkalmaeotti 1ér, a pedagdgushivatis, munka, pilya megismerése,

az intézmény egységeinek, folyamatainak, feladatainak, a benne dolgozdknak a
megismerdse,

az intézményi miktdést senbdlyozd dokumenturmoknak a megismerése,

oz intézmény irott és iratlan szabilyai,

a szervezeli kultira jellemzdinek, belst énékeknek a megismerése,

a pedagdgus etika, viselkedés szabdlyainak megismerése,

viselkedés szabdlyai a vezetikkel, munkatrsakkal, gyermekekkel, szilldkkel,
a kommunikicid szabilyai vezetdkkel, munkatirsakkal, tanulékkal, szalkkel,
mindazokkal, akikre kiterjednek az intésmény kapesolatai.

A szerverct megismertetése:

™

a kiizokiatdsi rendseer feléplidse,
szervereti struktira,

kinevenés,

munkukir,

a szolgilati i,

Kompetenchak fejlesziése:

crbssépek, gyengeségek,
kompetenciik,

képességleltir,

célok, ambieidk,

sapit fejlddési terfiletek meghatdrozdsa,
szerepek a csoportban,
iddgazdalkodas,

kommumikdcia,

o konfliktuskezelds,

egyiittmilkiidés,




WPANY NIEIPIF, (sazakuamagaa E——E, e

‘asprpal ypwRqoad 11 URqsEl JULIZS Sp5q0es) FowroeAd v [Mpazsyy 1 Fousoeid B QuIazspEM
eSyzOIEY SIW ESE[ELLO] AUupmajan ‘259]9%9U9 JOWONRAR v *0f| Dowoedd © [QUpESPO SRR
Fanaqmia 1sapl by wles .E_ i9apAupurEali | TR snifgBeped v ‘ousads|a) 19zansars
SFERPEIND 6 “1gaglpuni uresfosd myowoeis © “|QI{OSEIRY]D S1RI0ZS s23351a13]
“FsFazas OLIRNZSIUTIRR HowoyeAl € a5y R PUQISZIAEPOAD | B JOIPURSR{UTW B [On{a AUpmaA
nozomIEyFau ondas UL{Ezs ¥ L 7' SEJOWRZSIE § LIg{E UM B “QUTeTEpe{ajeyun
fee umsford v g mppodeiue punzs | (oo ley 101 © espeRzopl yowoyedd v g
“esmfeyardaa feuTIRpe1R) aspuHas yowoeis ¥ u XIj QUSES[RD MUY TIW0AET) (mupereieg
uresSoud plowoedS v | ‘esyizsodow Jepoedd oft g ZOUESRIOZSRIRFABAL YIsppuy 19P1 X1} USES|RD AUNIY WOOALY)
(AT AR FSFZHTAD “19dausney Nrewiqoud _ v zZayps|yessqBow pupiqosd | zotyse|ozsE[RATIW HISIPIFY
yoszSorepodos) g ‘oofgmue ojéugdy | ® — uuars Spemes - s v ‘Zaypsp(gesaqiaw ypwajgesd € -
"ESFUIEIAY IEASITH 10PQWISTUR] SAUOI ® SUSZI[IPUDS SOWUTA[O L Wuees SpSNS — SP{[F WSPTIPPUIY
JoAeqezs mapeyjesiy, g ESTERONRfn yowoeds v L yosprdognodos) __._ wepifeyrag! ueiford sapaEsaqitaq
aSpIAUISIHA NOSRIBATT  H ‘esgreSong| yowoyeAR AP NZUOY u NAUZSFA[R (e oules wunEzs v
‘sspsawstdan 1 neEBlozs g vimozs Spsoiage] ' SPINESIR) EOQORININO RSPIEINSG JOUW0RAD
“aspRmsiiau yauglpuas B[ FSZTQL OSRIPA 2V L BERIRIZONR ) yESImE Ny
ISP RZaAIEE g paguaga) yosyeBorguodosa “28213a 53 YW a) 2531200y g1das wuryEzg u
TeaguBas ‘espredowy yowoedd ¥ SIPEpIIINASR TV TESTIESI0] ST [IPUA
FEUINEZS § SSFTHUID “megrsE EyaEan “FEPUESF|I “FSFIESFYOTP NOLMIUHUTHOP
“SEZOATFUINUENE urexdosd pyousoeid unerfoad ppowoyedd v 7 “yodmpqezsdol gpuasamsiom v
DIIEILAUIHOP ® [aagyas reunEzs eupspIRe dasees wnifas ISFEINIITSTIW
HqodpqezsBol v |  spponuamAsy rEunyEzs € suzsalaguy pEopnzsEIpe Sadsaq V1
| eyepepy yowoyedly | mpepeja) sappnpunm 199 ¥ TEJEpE|3) QUEIS (BUEDS Y MEpE[a) Yaualmama wpoas zy

iErepefa) yojdassss sequesfosd ppousoyeis v

e AJYGETS 1ROCIONRAD "l-Ll T Tpaquakiiy WOEGEI T8LY
POACH TRpA GO TRIRRIO Y



.ﬂﬂﬂﬂh:ﬂﬂ.&ﬁunﬂ.ﬂuiuﬂﬂ_ﬁﬂf_. 6







Marahalmi Napkizicihones Ovoda
6782 Micshalom, Egyenbisdg u. 19. Giyakeanok napli

Szempontok a seakmai segiti/segitik kivalasztisdhoz

*  Akezdd dvodapedagbgus segitdje sosc legyen a felettese, mert igy a mentorilds,
szakmai segités, mint folyamatos érickelés jelenhet meg, fé16, hogy a gyakormok
{gy kevésbé mer majd szabadon kérdéseket megfogalmazni,

*  Fonlos, hogy hasonld legyen az érdekltdési kirilk, hasonld elveket
valljanak a pedagdgushivatdsral, tanitisril,

*  Havan lchetdség, 1ibb mentor kitzl vilasztani, akkor Ogyelni kell area, hogy
ugyanazt a korosztilyl, vagy ugyanazon szinten lévd csoporthan legyen a mentor,
mint a gyakornok.

* A jo mentor elfogadja a kezdd pedagdgust.

* A mentornak a kezdd pedagogust, mint leendd professzionalis kollégat kell
kezelnie, engednie kell kibontakozni,

*  Akexdd pedagbgusnak sziiksége van gyakorlatra, és a 180648 dtmutatisra




Mirahalmi Napkazionhanos Ovoda
6782 Méehalom, Egyentisdg u. 19, Gyakomoki napld

Gyakornoki naplé

A gvakornok személyi adatai
NS s eciiimsonin s oe B o B 4 i e e B B B b LR B e e S e S
Bomlondal Bobyr Mle - ccociiuiisivsiamib i dnnninns o mmssh b R e
A gvakornoki idé kerdete: ... Y . hi ...... nap
A gyvakornoki idd vége: L LCTott hé ...... nap
A min o e O G T
TNBYES . ccoscianianmnuunnrenenpepsdbdeiiaiastdaidaiamiauinrImrnnrenss=isaies
A i itodta:
............ &v...... iy ...... nap
dvodavezetd
Ph.
n:A ria:
Y ...... b ...... AP ssssssssemssesisssssessssessssian
dvodavezetd
Ph.
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Marahalmi Nnpkiiziotthanos (voda
6782 Mdrahaloen, Fgyenlfség u. 19, Gyakomoki napl

A gyakornok sedmira clire meghatirozott feladatok, tevékenységek

wnsmenasn BV covurmrannasnnnernenn e sssusranss hé
A tevékenység, feladat
=g Tevékenység, feladat megnevezise végrehajtisiban segitd
S ~___ pedagigus
B o s T
gyakornok aldirdsa srmkmai veretd aldirisa




Mitrahalmi Napkiziotihonos Ovoda
6782 Morahalom, Egyenlfség u, 19. Gyakomaki nnpls

A gyakornok dltal elvigeett feladatok, tevékenységek

........... RSO
- A tevikenysig, feladat
_ Nap, fra Tevikenység, feladat megnevezise végrehajtisiban segiti
' pedagipus aldirdsa
_—
A | e RO T OO IR
gyakomaok aldirdsa szakmal vezetD aldirisa




Midrahalmi Lurkd Vilig Ovodn
GTE2 Mdrahialom, Epyenldség u. 17-19. Gyakomaoki ezabdlyza

A szakmai segith dltalelvégeett tovékenységlitogatisok, konzulticidk

Sl O hé
e Tevikenységlitogatis
Nap, dra Mkl sbmdii Gyakornok aldirdsa
B e e
gyakomok aldirdsa szakmai vezetd aldirisa
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A gyvermek vildgra nyitot lény: a simogatdsra simogatdssal, a jékedvre
Jokedwel, a tevékenységre tevékenységpel felel
Meérei Ferenc

Testvérovodai megallapodas

amely léirejbit a

Mérahalmi Lurké Vilag Ovoda
(Magyarorszag, 6782 Moérahalom, Egyvenldség utca 17-19.)

€5 a

Pitypang Ovoda és Napkoziotthon
(Romaénia, 535500 Gyergyoszentmiklés, Kossuth Lajos utca 81.)

kovziitt 2023, augusztus 1-tdl.

A testvérdvodai kapesolat lehetiséget ad a masik orszag kulturdlis
hagyoményainak felfedezésére; egymds pedagdgiai programjanak,
nevelési, tehetséggondozisi koncepcidjinak, tapasztalatainak
megismerése; a két intézmény dvodapedagdgusai kiizdtti
egylittmilkidés elmélyitésére; egymés rendezvényein, szakmai
programjain vald részvételre.
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