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BEVEZETES

A 2004-2006-0s programozasi id6szak soran a tamogatasok kezelését végzo
intézményrendszer alapvetden két nagy eljarastipus keretében bonyolitotta programjait:
az egyfordulds palyazatok, valamint a kdzponti programok rendszerében. A gyakorlati
megvalositas azonban egyre inkabb azt bizonyitotta, hogy a két tipus tulsagosan szlik
kereteket szabott: a célok, tevékenységek, tdmogatasi 0sszegek, palyazdi korok, helyi
szlikségletek, stb. felvetették a tovabbi differencialas sziikségességét.

A 2007-13 kozotti idészak szabalyozasi kdrnyezete mar lehetévé teszi, hogy tobbfajta
eljarastipus keretében térténjen meg a projektek kivalasztasa. Ezen eljarastipusok egyike
a kozvetett tAmogatasok rendszere.

A ROP-forrasbol megvalosuld varosrehabilitaciok esetén a kozvetett tamogatdsok
rendszere lehetdvé teszi, hogy a varosi szdvet fizikai megujitasa mellett a tarsadalmi
megujulas érdekében kialakitott Gn. ,soft” elemek megvaldsitasdban olyan helyi
szervezetek is részt vegyenek, melyek eddig az Eurdpai Unids palyazatokban - az altaluk
végzett tevékenység kis léptéke, palyazédi tapasztalatlansaguk, a bonyolultnak tlnd
palyazati rendszert6l valé félelem vagy pénzlgyi, likviditasi helyzetik miatt - csak
korlatozottan vettek részt.

A ROP varosrehabilitacidos palyazatokban a palyazoktol elvart, hogy a ,soft” elemekre
forditott koltségek egy része vagy egésze a kozvetett eljarasrend keretében keriljenek
felhasznalasra. A kdzvetett eljarasrend alkalmazasara kialakitott Programalap abban az
esetben lehet relevans, amennyiben a palyazatban a ,soft” elemek volumene meghaladja
a 4 millié Ft-ot.

Jelen utmutatd bemutatja, hogy varosrehabilitacidés palyazati projektek esetén a
kozvetett tamogatds rendszere hogyan alkalmazhaté a ,soft” tevékenységek
megvaldsitdsa soran. Ennek érdekében bemutatja a kozvetett eljaras altalanos
jellemzdit, valamint azokat a specifikus elemeket, amelyek ezen varosrehabilitaciés ,soft”
elemek kozvetett tdmogatasa kapcsan kerliltek meghatarozasra.

1. Az eljaras céljai, alkalmazasi teriilete

A kozvetett tdmogatdsi rendszer célja olyan palyazéi korok bevonasa a palyazati
rendszerbe, amelyek a standard palyazati eljarasok keretében nem, vagy csak
nem hatékonyan lennének képesek tamogatasi forrasokhoz jutni olyan
téritésmentes, a helyi kozosség bevonasat célz6 kisebb koézosségi programok
(kulturalis rendezvények, sportesemények, stb.) megvaldsitasara, amelyek
erositik a helyi tarsadalom kohézidjat.

Varosrehabilitacié esetén tovabbi cél, hogy a palyazatokban meghatarozott ,soft”
tevékenységek sikeresen, a helyi adottsagok ismeretében, a helyi célcsoport igényeinek
megfeleléen, a helyi lakossagot mobilizalva valdsuljanak meg. Ennek érdekében a
kozvetett eljarasrend révén az elébb meghatarozott palyazéi koron beliil is elsésorban a
helyi civil és egyéb tarsadalmi szervezetek keriljenek bevonasra.

A ,soft” elemek megvalésitasanak egy része kozvetett tamogatas keretében
nydjthaté. Az eljarasrend alkalmazasanak kovetelményeit az egyes palyazati és
tervezési felhivasok rogzitik, meghatarozva azt, hogy az eljarasrend alkalmazasa milyen
beruhdazasi illetve tamogatasi 6sszegtdl kotelezo.

A ,soft” elemek kéltségébe nem szamitandé bele a varosrehabilitacidos projekt
kommunikacidjahoz és nyilvanossag biztositasahoz kapcsolodo tevékenység, valamint a
teljes projektre vonatkozé menedzsment tevékenységek.



2. A kozvetett tamogatas alapfogalmainak értelmezése a
varosrehabilitacio , soft elemeinek” kozvetett tamogatasa
esetén

2.1. Kozvetett tamogatas (Programalap)

Az eljarastipus keretében a Kozvetitd Szervezet altal kiirt egyszerlsitett palyazati
feltételek teljesitése esetén juthat tdmogatashoz a Cimzett.

Varosrehabilitacid esetén Programalapnak a varosrehabilitacios palyazatban ,soft” jelleg(
elemekre allokalt elszamolhatd koltségnek a palyazé altal meghatarozott részét értjik,
amelynek mértéke a palyazati felhivas rendelkezési alapjan keril rogzitésre.

A Programalapbdl a Cimzettek altal elnyerheté tamogatasok nagysagat és intenzitasat a
Kozvetitd Szervezet hatdrozza meg, azonban az elnyerhet6 tamogatas Osszege
Cimzettenként a Programalap forrasanak legfeljebb 20%-a, de maximum 3
millié Ft lehet.

2.2. Kozvetité Szervezet (projektgazda)

Kozvetitd Szervezet az a szervezet, amely a Programalapot kezeli, valamint a
tamogataskozvetitdi tevékenységet végzi.

Varosrehabilitdci6 soran a varosrehabilitacios palyazat projektgazdaja (az
onkormanyzat, vagy intézményei, vagy a teljes varosrehabilitaciés projektet
végrehajtd, az onkormanyzat nevében tevékenykedl varosfejleszt6 tarsasag) - a
palyazat sikeressége esetén - egyben a pdlyazatban a Programalapra allokalt
koltségkeret felett kdzvetité szervezetté is valik.

A tdmogataskozvetitéi tevékenység, valamint a cimzettek altal végrehajtott
tevékenységek (,mini-projektek”) szabalyos és szerz6désszerl végrehajtasaért szakmai,
pénzligyi és adminisztrativ felel6sséget a Kozvetité Szervezet visel.

2.3. Cimzett

Cimzett az a palyazd, amely a Kozvetité Szervezet altal kiirt egyszer(sitett palyazati
felhivas keretében benyujtott programterve (,mini-projektje”) megvaldsitasahoz
tamogatasi 6sszeg felhasznalasara valt jogosulttd. A Kozvetité Szervezet és a Cimzett
egyszer(isitett tadmogatasi szerzédést kot a Cimzett fejlesztési elképzelésének
megvalositasara.

2.4. Projekt

Jelen Utmutatoban szabdlyozott esetekben projekt alatt a varosrehabilitacios
palyazatban vallaltak megvaldsitasa értendoé.

A varos fizikai rehabilitaciéja mellett a projekt része (projektelem) a ,soft”
tevékenységek megvaldsitasahoz kapcsolodd, a Kozvetitd Szervezet altal végzett
szakmai, pénziigyi és menedzsment feladatokat magaban foglal6
tamogataskozvetitoi tevékenység is.

Jelen utmutatéban a ,,mini-projekt” kifejezés alatt a cimzettek altal a Programalapbdl
nyujtott tdmogatasbdl megvaldsitott tevékenységek értenddk.



3. A konstrukcio alkalmazasanak részletes jellemzoi
3.1. Mini-projekt-tipusok

A Programalap tevékenységeire a vonatkozé varosrehabilitacidos palyazati felhivas ,soft”
tevékenységeket leird iranymutatdsai iranyaddak.

Els6sorban az alabbi témakhoz kapcsolédhatnak mini projektek:

e az érintett lakossag bevondasat célzé akcidk;

o kOzOsségfejlesztést és a szabadid6 hasznos eltdltését segitd szolgaltatasok,
tanfolyamok, képzési programok kialakitdsa (hagyomany6rz6 kozdsségi
kezdeményezések, jatszo- és foglalkoztaté hazak, kulturdlis- és sport
rendezvények, kidllitasok, civil programok megvaldsitdsa stb. Felhivjuk a
figyelmet, hogy kozvetett tdmogatasok keretében allamilag elismert végzettséget
ado képzések megvaldsitasa nem célja jelen intézkedésnek.);

e munkaerOpiaci beilleszkedést és a hatranyos helyzeti gyermekek iskolai
felzarkdzasat el6segitd tevékenységek, képzési, oktatasi programok;

o helyi kdrnyezettudatossag elterjesztését segitd tajékoztatasi, szemléletformald
akciok;

e integralt teleplilésfejlesztési tevékenységekhez (pl. parkositashoz, jatszéterek
kiépitéséhez, parlagfli irtdsahoz stb.) kapcsolédd helyi tarsadalmi akcidk
megszervezésének tamogatasa;

e alternativ szocidlis, gyermekjoéléti szolgaltatasok kialakitasa;

e blinmegel6zés és kozbiztonsag erdsitésével kapcsolatos képzési, szemléletformalo
programok.
A ,mini-projektek” jellemzGje, hogy egy-egy akcidra, szolgdltatasra korlatozddik, nem
kiséri végig a projekt teljes id6szakat, nem sziikséges hozza hatdésagi vagy
onkormanyzati egyittmikodés.

3.2. Cimzettek kore

Azon célcsoportok esetében indokolt ezen eljarasrend alkalmazasa,

e amelyek sem hazai, sem unids palyazati tapasztalattal nem rendelkeznek
(adminisztrativ és menedzsment tapasztalat hianya a megfelelé6 forrasok
felkutatasaban-felhasznalasaban);

e amelyek szamara a standard palyazati folyamatban vald részvétel, egyszer(sitett
adminisztrativ terhek viselése is nehézséget jelenthet;

e amelyek olyan kisléptékli tevékenységet hajtanak végre, mely miatt a
palyazatban konzorciumi partnerként vald részvételik nem hatékony megoldast
jelentene;

e amelyek nem tagjai a varosrehabilitaciés palyazat megvaldsitasara |étrejott
konzorciumnak.

A varosrehabilitacios palyazatok esetében a cimzetti kor a helyi, a telepilésen bejegyzett
székhellyel / telephellyel / rendelkez6 non-profit szervezetek - kivéve az 1989. évi
XXXIII. torvény ,a partok mikodésérdl és gazdalkodasardl” szélé torvény hatdlya ala
tartozé szervezetek -, akik a teleplilés lakossaggal kapcsolatban vannak (a telepllésen
barmilyen maddon jelen vannak vagy a korabbiakban mar konkrét akcidkat
végrehajtottak).

A Cimzett non-profit szervezetek koére a varosrehabilitacidés palyazati felhivas B ,Palyazdk
koére” pontja alapjan kerllt meghatarozasra. A hivatkozott pontban felsorolt szervezetek
k6zil az alabbiak vehetnek részt a programban:



e Nonprofit szervezetek (egyesiilet, alapitvany, koézalapitvany, koztestilet) -
amelyek konzorciumi partnerként nem vesznek részt a varosrehabilitacids
projektben;

e Tarsashazak, lakasszdvetkezetek;

e Szocidlis szOvetkezetek - amelyek konzorciumi partnerként nem vesznek részt a
varosrehabilitacidés projektben.

4. A kézvetett tamogatas megitélésének Iépései
4.1. A Kozvetito Szervezetre vonatkozo eldirasok

Ahogy a 2.2 fejezetben mar meghataroztuk, varosrehabilitaci6 sordn a
varosrehabilitacids palyazat projektgazdaja (az dnkormanyzat, vagy intézménye, vagy a
teljes varosrehabilitacidés projektet végrehajtd, az dnkormanyzat nevében tevékenykedd
varosfejleszto tarsasdg) — a palyazat sikeressége esetén - egyben a palyazatban a ,soft”
elemekre allokalt koltségkeret felett kozvetitd szervezetté is valik.

A varosi onkormanyzat- a polgarmesteri hivatal méretébdl és tevékenységi korébdl
addéddan - ill. intézménye - szintén tevékenységi korébdl addddéan - alkalmas
tamogataskozvetitd feladatok ellatasara. Amennyiben az dnkormanyzat az intézményét
vagy a varosfejlesztd tarsasagot kivanja Kozvetitd Szervezetként megnevezni, a
Kézrem(ikod6 Szervezet ebben az esetben is megvizsgalja, hogy a kijeldlt szervezet
alkalmas-e ezen feladat ellatasara.

A tamogataskozvetitéshez a kdvetkezd human erdforrassal kell rendelkeznie a Kozvetitd
Szervezetnek:

e 1 f6, legalabb részmunkaidében foglalkoztatott, a palyazatban kozvetett
tamogatassal megvaldsitani tervezett ,soft” tevékenységek vonatkozasaban (civil
tevékenység, koOzOsségfejlesztés, rendezvényszervezés) legaldbb 3 év
tapasztalattal rendelkez6 munkatars;

e 1 f6, legaldbb részmunkaidében foglalkoztatott, legalabb 2 EU-s projekt
menedzselésében tapasztalattal rendelkez6 munkatars;

e 1 f0, legaldabb részmunkaidében foglalkoztatott, 3 év pénziigyi tapasztalattal
rendelkez6 munkatars.

Amennyiben a palyazé a projektjében alkalmazni kivdnja a Programalapot, abban az
esetben a teljes varosrehabilitdcids palyazat benyljtdsakor a Megvaldsithatdsagi
Tanulmanyban ismertetnie kell a tervezett tevékenységek tartalmat, koltségbecslését,
valamint a programoknak az infrastrukturalis beruhazasokhoz valé kapcsolddasat. Ezen
mellékletek alapjan sziikséges részletesen bemutatni, hogy a Programalapot milyen
szakmai koncepcio, feltételrendszer (tébbek kozott az elnyerheté tamogatas
nagysaga és mértéke), eljarasrend és kivalasztasi kritériumok, nyomonkovetési
feltételek alapjan, mely projektelemek esetében alkalmazza a palyazé. A koncepcid
kidolgozasanak ki kell terjednie valamennyi dokumentaciés sablon elkészitésére is
(kételezendS alkalmazandé az NFU honlapjan elérhet6 Programalap csomag, amely
szlkség esetén tovabbi dokumentumokkal is kiegészithetd).

A Programalap sikeres megvalositasa érdekében sziikséges a széleskorl tajékoztatads és
nyilvanossag. Ezzel valik biztositottd mind a kit(izott célok elérése, mind a célcsoport
aktivizalasa. A projektek eltérd jellegébdl fakaddan a Kozvetitd Szervezetek, illetve a
kedvezményezettek eltérd tartalmu kommunikaciés csomagokat kotelesek megvalésitani,
amelyrol minden esetben a varosrehabilitacidos palyazati dokumentacié részét képezd
palyazati felhivdas rendelkezik. A ,mini projektek” esetében a kommunikacids
tevékenységek tervezése és Osszehangolasa a Cimzettel egyilttm(ikodve kételezben a
Kozvetitd Szervezet felelossége. A varosrehabilitacios projekt kommunikacios
kotelezettségébe a ,mini projektek” kommunikaciéja is beletartozik. A
megvaldsitas soran folyamatosan, barmely nyomtatott vagy elektronikus
kommunikacios fellleten, ahol a projekt megjelenik, a kedvezményezett (Kozvetitd



Szervezet) és a Cimzett is koteles az EU tamogatasara folyamatosan felhivni a
figyelmet.

4.2. A Kozvetito Szervezet altal ellatando feladatok

A Kozvetitd Szervezetek szamara kotelezGen alkalmazando, kozpontilag kidolgozott
palyazatkezelési eljarasrend és mintadokumentacio az NFU honlapjan kerdl
meghirdetésre.

A Kozvetitd Szervezet altal miikodtetett Programalapnak a varosrehabilitacid projektet
lehet6ség szerint végigkiséréen, de legaldabb 12 hénapig miikodnie sziikséges.
Amennyiben semmilyen adminisztracids kilénbséget nem kivan érvényesiteni a
projektgazda a Programalapbdl megvaldsuld tevékenységek esetében, akkor azok
meghirdethet6k egy dokumentacio részeként témanként szétbontva, de elkészitheték az
egyes témateriletekre 6nallé palyazati kiirdsok is. A projektmegvaldsitas idoszakaban
tortén6, a mini-projektek tamogatasara vonatkozdé palyazati felhivasok uGjrahirdetés
vagy Uj meghirdetés esetén aktualizalhatéok. Az aktualizdlas részleteire a
varosrehabilitacids projekt elérehaladasi jelentésében kell kitérnie a projektgazdanak.

A Kozvetit6 Szervezetnek az aldabbi feladatokat kell ellatnia, melyek a kovetkezo
fejezetekben részletesen is kifejtésre kerlilnek. (Ezen felll a Kdzvetité Szervezet tovabbi
feladatokat vallalhat fel, példaul segitségnyuljtds a Cimzettek projektmenedzsment,
beszamolasi feladataiban, stb.)

o EgyszerUsitett palyazati dokumentacié kidolgozasa;

e Palyazatok meghirdetése;

o Elbiralds, tamogatas megitélése;

e SzerzOdéskotés;

o Kifizetések lebonyolitasa;

o EgyszerUsitett nyomon kdvetési dokumentacidé kidolgozasa;
e Megvaldsitas nyomonkdvetése, ellenbrzések lebonyolitasa;
e Dokumentumok meglrzése, tarolasa;

e Rendszeres beszamolok a Kodzrem(kdédd Szervezet felé a tamogataskdzvetitoi
tevékenységrol.

4.2.1. Palyazati dokumentacio kidolgozasa, meghirdetése

A Kozvetitd Szervezet altal Osszedllitott palyazati kiirdsokat a KSZ a projektjavaslat
értékelése soran hagyja jova. A Kozvetitd Szervezetnek az alabbi feltételek teljesllését
kell biztositania a kiirdsok el6készitése soran:

o A palyazati kiirdsok rovid, tomor, kozérthet6é formaban kerilnek kiirasra.
o A kiirdsokat folyamatosan kell meghirdetni, az adott kiirdsra meghatarozott
tamogatasi 6sszeg kimeriléséig.

o A kiirdsokat a palyazéi kor igényeihez alkalmazkodva, a hozzaférés
lehet6ségeit és korlatait ismerve kell kozzétenni, a megfeleld
kommunikacios csatornak megvalasztasaval.

A Programalap palyazatainak meghirdetésével a varosrehabilitacios projekt
megkezdettnek mindsiil.

A palyadzat benyuljtasakor a palyazé részérdl tehat elégséges az alatamasztod
dokumentumok benyujtédsa, a meghirdetésre elégséges a befogadasrdl kapott értesitést
vagy a szerzOdéskotést kovetben sort keriteni.

4.2.2. Elbiralas, tamogatas megitélése

o Palyazatok értékelése: az alkalmazandd eljarasrendnek ki kell terjednie a
palyazatok formai (jogosultsagi és teljességi) és tartalmi értékelésére.



o Az értékelést végzokre érvényesek a 255/2006 (XII. 8.) Korm. rendelet 18.§-
ban meghatarozott 0Osszeférhetetlenségi feltételek; alapveté elvaras a
megfeleld szakmai ismeretekkel valamint legaldabb harom éves relevans

(palyazati értékelés, projektmenedzsment, civil tevékenység,
kozosségfejlesztés, rendezvényszervezés) tapasztalattal rendelkezd értékel6k
bevonasa.

o Az értékel6k javaslata alapjan a tamogatoé dontést a Kozvetito Szervezet
vezetoje hozza meg. A dontéssel szemben jogorvoslati, panaszkezelési
lehetéség nincs.

4.2.3. Szerzodéskotés

A tédmogatasi szerz6dés a Cimzett és a Kozvetitd Szervezet kozott jon létre. A
szerz6dés pontjait a kotelezé minta tartalmi elemein felll - amennyiben az relevans -
a Kozvetit6 Szervezet a Kozrem(ikodé Szervezettel folytatott egyeztetéseknek
megfelelden egésziti ki.

4.2.4. Finanszirozas

A tdmogataskozvetitdi tevékenység végrehajtasa/tamogatas tovabbosztadsa Cimzettek
felé:
o A palyazati felhivasban roégzithet6, hogy a ,mini-projektek” megvaldsitdsahoz
a Cimzettnek onrészt biztositania nem sziikséges.
o A tdmogatasi szerz6dés megkotésével a Cimzett eldleg igénylésére valik
jogosultta.
o A tamogatasi O6sszeg tovabbi részleteihez a ,mini-projekt” végrehajtdsahoz
kapcsolddd szamlak és egyéb bizonylatok szamladsszesit6 formajaban torténd
benyljtasa és azok kozvetit6 altali befogadasa utan juthat a Cimzett.

o A Kozvetité Szervezet a Programalap legfeljebb 10%-at sajat
tamogataskezel6i tevékenységének miikodtetésére fordithatja. A
mUkodtetés koltségein belll a menedzsmentfeladatok ellatasat biztosité bruttd
munkabér- és bérjarulék koltségei, az esetleges kiilsé értékel6 értékelési
tevékenységére vonatkozd megbizasi dija és annak jaruléka, valamint a
Programalap kommunikaciéjahoz kozvetlenll kapcsolodd koltségek
szamolhatodk el.

A Programalap keretében felmeril6é koltségek KSZ felé tortén6 elszamolasara
vonatkozo6 rendelkezéseit a ,Pénzligyi elszamolas részletes szabalyai” ciml melléklet
tartalmazza, ennek megfeleléen kell a Kozvetitd Szervezetnek a Cimzett felé
kozvetitett tamogatdsok 0©sszegével, valamint a Programalap muikodtetése soran
felmerild, az el6z6 bekezdésben szabalyozott koltségeivel elszamolnia. A Kozvetitd
Szervezetnek a Cimzett(ek) felé kozvetitett tdmogatdsok Osszegének igazolasara a
sajat kifizetési igényével egyidejlileg az alabbi dokumentumokat szitkséges a KSZ
részére benyujtania:

= Cimzettel kotott tdmogatasi szerz6dés;

= Szakmai teljesitésigazolas a megvaldsult mini-projekttel kapcsolatban;

= Szamlaodsszesitd a cimzetteknél felmerilt koltségekrdl (11. sz. melléklet);

= Cimzett felé kifizetett tdmogatast igazolod bizonylat;

= Nyilatkozat a teljesitésigazolasra kerilt koltségek alatdmasztottsaganak
dokumentum alapon megtoértént ellenGrzésérdél (12. sz. melléklet).

4.2.5. Nyomonkovetés

o El6rehaladassal kapcsolatos szakmai és pénzigyi ellenérzés, dokumentum-
alapon: tekintettel a rovid megvaldsitasi idétartamokra, valamint a kevésbé



tapasztalt palyazéi koérre, egyéb eljarastipusokhoz képest gyakoribb, am
egyszer(ibb beszamoltatas sziikséges a tamogatott tevékenységek szakmai és
pénziligyi elérehaladasarol.

o A beszamolas formajat a Kozvetitd Szervezet hatdrozza meg, a Programalap
csomagban megtaldlhaté dokumentum-sablonok alkalmazasa kotelezd.

4.2.6. Helyszini szemlék

Mivel a ,mini-projektek” varhatdan egy-egy akcidra / akcidsorozatra, vagy szolgaltatasra
korlatozdédnak, igy a Kozvetitd Szervezetnek valamennyi tdmogatott program esetében
helyszini ellendrzést kell végeznie: a program/rendezvény kivitelezésének idopontjaban a
helyszinen, valamint pénziigyi ellenérzést a projektdosszié megtekintésekor. A
helyszini latogatds soran a jelentkezési lapon vallalt feladatok teljeslilésének vizsgalata
torténik. A tdmogatasra kerllt mini-projektek helyszini ellenGrzésére szurdprobaszerien
a Kozrem(kddo Szervezetnek is joga van. Ennek érdekében a Kozvetité Szervezet
koteles tajékoztatni a Kozrem(kddd Szervezetet a ,mini-projektek” aktuadlisan tervezett
eseményeirdl, annak hidnyaban honlapjan elérhetévé kell tennie a ,mini-projektek”
keretében tervezett rendezvényeket bemutatd, folyamatosan frissitett eseménynaptart.

4.3. Kozremikodo Szervezet (KSZ) altal ellatandoé feladatok

A kozvetit6é tamogataskezeldi tevékenysége a varosrehabilitacidos projekt egy elemének
tekintendd. Ennek megfeleléen a KSZ feladataira vonatkozdan az egységes m(ikodési
kézikonyv projektszinti részének egyfordulés standard palyazataira vonatkozd
szabdlyozas az iranyadoé.

5.A Programalap felépitésének minimalisan elvart szerkezete,
tartalma

A Programalap minimalisan elvart szerkezetére és tartalmdra vonatkozéan az NFU
honlapjan elérhetéek javaslatok, mintdak és dokumentumsablonok, amelyek sziikség
szerint bovithetok, kiegészithetok.

1. A Programalap felépitése

1.1.Elvart célok, megvalodsithatd tevékenységek, tamogatas formaja, Osszege,
stb.

1.2. A megcélzott csoport részletes bemutatasa, a kivalasztas szempontrendszere,
indokoltsaga, a szlikséges eszkozok, a telepiilésen valdo miikddés igazolasa,
mikodés idotartama, stb.

2. Pdélyazati folyamat bemutatasa
2.1.Jelentkezés
2.2.Ertékelés, értékelési szempontrendszer, dontés
2.3.Szerz6déskotés, szerzo6désmodositas
3. Megvaldsitas menete
3.1.Programtevékenységek végrehajtasa
3.2.Tamogatasfolydsitas
3.3.Pénzligyi beszamoldk
3.4.Projektzaras
4. Teljesitési, fenntartasi kotelezettségek, szankcionalas
5. Ellen6rzés
5.1. A cimzettek folyamatba épitett és utdlagos ellendrzése
5.1.1. Ellenbrzési és mintavételi eljaras
6. Programalap monitoring
7. Mellékletek



7.1.Felhivas (hirdetmény)
7.2.Palyazati felhivas
7.3.Jelentkezési lap
7.4.Szerz6dés tervezet
7.5.Formai, jogosultsagi és szakmai értékelési sablon - a felhivas részeként
7.6.Ertesit6 levél
7.7.Dokumentdcio tamogatds igényléséhez, lehivasahoz
8. Program kommunikacios terve

6. Fogalomjegyzék

ESZA-tipusu tevékenység: az Eurodpai Szocidlis Alap beavatkozasi kodrébe tartozo
tevékenység, amely a palyazatot finanszirozé Operativ Program, prioritds, konstrukcid,
kiiras, ill. ehhez kapcsoléddan a tamogatd alap célkitlizéseivel 6sszhangban van, ahhoz
illeszkedik, abbdl levezethets. Mértéke a palyazatban el kell érje a palyazati felhivasban
meghatarozott mértéket, de nem haladhatja meg Operativ Program szintjén a 10%-ot (a
Kozép-magyarorszagi régidoban a 15%-ot).

ERFA ,soft” tevékenység: az ERFA-rendelet’ alapjan tdmogathaték olyan nem
infrastruktira-fejlesztési tevékenységek, amelyek fészabalyként ERFA-jellegliek, igy nem
jérulnak hozzé az ESZA rendelet® 3. cikkében foglalt célokhoz. Részletes meghatarozasuk
a palyazati kiirdsok mellékletét képezd ,Atjarhatésagi utmutatd” alapjan torténik.
Kozvetett tamogatas: Az eljarastipus keretében a Kbézvetité Szervezet altal Kkiirt
egyszer(sitett palyazati feltételek teljesitése esetén juthat tdmogatashoz a Cimzett.
Varosrehabilitacié esetén Programalapnak a varosrehabilitacios palyazatban ,soft” jellegl
elemekre tervezett elszamolhatd kdltséget értjik.

Kozvetitd Szervezet (projektgazda, KOSZ): az a szervezet, amely a Programalapot
kezeli, valamint a tdmogataskozvetitdi tevékenységet végzi, azaz az énkormanyzat vagy
intézményei, illetve - amennyiben a varosrehabilitacidos projekt végrehajtasaval
varosfejleszto tarsasag kerilt megbizasra — a varosfejleszto tarsasag.

Cimzett: az a vallalkozoi tevékenységet folytatd palyazé, amely a Kozvetitd Szervezet
altal kiirt egyszer(sitett palyazati felhivas keretében benyujtott fejlesztési elképzelése
(,mini-projektje”) megvaldsitasahoz tdAmogatasi 6sszeg felhasznalasara valt jogosultta.

Projekt, mini-projekt: projekt alatt a Programalap forrasat is biztositd varosrehabilita-
cios palyazatban vallaltak megvaldsitdsa értendd. Mini-projekt kifejezés alatt a Cimzettek
altal a Programalapbdl nyUjtott tamogatasbdl megvaldsitott tevékenységek értendok.

1 1080/2006/EK Rendelete az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alaprol
2 1081/2006/EK Rendelete az Eurdpai Szocialis Alaprol
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