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A , Kapacitasfejlesztés az idGskori ellatasbiztonsag novelése érdekében Mdrahalmon” projekt
zarérendezvénye egy tobb napos eseménysorozat formajaban valdsult meg 2017 aprilis utolsé
napjaiban. Az egy tanulmanyutat, egy szakmai tematikdju rendezvényt és magat a projektzaro
talalkozét magaban foglald két napos programot 6sszesen tobb mint 100 érdekl6dé latogatta,
akik teljes mértékben lefedték a projekt célcsoportjait.

I A projekt keretében szervezett masodik
tanulmanyut, rendhagyé médon nem a
hazai szakemberek Norvégiaba
l[dtogatdsat célozta, hanem az ottani
szakemberek magyarorszagi
: tevékenységére fokuszalt. Meglatasunk
szerint ily médon az ott felhalmozott

§. tapasztalat és tudas, sokkal nagyobb
k6zOnség szamara valt elérhetévé az
itthoni el6addsok nyomdn, mintha csak
kis |étszdmu szakértdi csoport tett volna

ismét latogatdst Norvégiaban. Tovabba

1. kép Tanyakép a hazai helyszinek révén nem csak a
szakemberek kivaltsaga volt, hogy ezekr6l a folyamatokrél tajékozddjanak, hanem a laikus
kozonség szamadra is elérhet6k voltak a norvég szakért6k el6addsai a szakmai nap keretében.
A tanulmanyut keretében egyrészt a ,Férfiak az egészségligyben” norvég nemzeti program két
koordinatorat latta vendéguil a projekt, akik egyuttal aktiv részvételiikkel emelték a masodik
tréningalkalmat a nemek kozotti esélyegyenlGség témakorében is. Masrészt, nagy orominkre
a szeptemberi trondheimi latogatas soran felkeresett egyik intézmény vezetdi is elfogadtak
meghivasunkat és megragadtdk a lehetGségét nem csak annak, hogy szélesebb kozonség el6tt
mutassak be az intézménytket és az ottani gyakorlatokat, hanem hogy mélyebb ismeretekkel
gazdagodjanak a Mdrahalom egyedi, szért tanyas varosszerkezetében mikodd tanyagondnoki
szolgalat tevékenységével kapcsolatban is.

Roviddel az érkezést kovetSen a kdnnyd
szendvicsebéd elfogyasztasa soran két
el6adas keretében mutattak be a helyi
menedzsment tagjai mind a varost, mind
pedig részletesebben a tanyagondnoki
szolgalatot. Ez utobbi keretében vazoltak
a vendégek szamara az ilyen tipusu
szolgalatra valdé nagyon is valds igénvyt,
ami a varos sajatsagos

telepuilésszerkezetébdl adodik. Jollehet a

2. kép Tanyaldtogatds

szocidlis torvény tartalmazza, de nem
kategorizalja kotelez6



alapszolgaltatasként a tanyagondnoki szolgdlatot, igy a helyi, valds igények miatt az
onkormanyzat létrehozhatja és mlkodtethet is a szolgdlatot sajat hataskdrben azonban erre
nincs torvényi kotelezettsége. Ezt kovetéen a korilbelil 20 f6s csoport felkeresett harom
tanyat, hogy a terepen mutassa be a résztvevGk szamdara ezt a fajta életet, a vele jaro
kihivasokat, valamit azt, hogy a tanyagondnoki szolgdlat hogyan nyujt segitséget azok
szamara, akik igénylik ezt. Az els6 helyszinen azt mutattdk be, hogy a tanyalakd nem feltétlentil
jelent egyet a gondozdasra raszoruldval. A jél mené csaladi vallalkozas keretében fejes salatat,
zellert, karaldbét termesztenek féliasatorban a homokos talajon. A sajat furt kitnak és a sok
napsitésnek koszonhet6en évente akar négyszer is szliretelnek, aminek a kdvetkeztében a
csaladi gazdasdg a sajat fenntartdsan kivil napszamosoknak is munkat és megélhetést kinal.

Ezt kovetéen a  féuttdl tavolabb
elhelyezkedd, igy a relativ izolaltsag miatt
inkabb raszoruld id6s ur portajat latogatta
meg a csoport. Szamara napi egyszer meleg
ételt szdllit a tanyagondnok, és annak
ellenére, hogy mar 85 éves, még aktivan
kiveszi a részét a haz koruli munkakbal, ahol
a csaladja is besegit neki. Kiilon érdekesnek
© taldltak a résztvevGk azt a kreativitast,
- amivel bontott alkatrészekbél (pl. egy

kiszuperalt autdmotor felhasznaldsaval)
3. kép A homokos talajon nagy kihivds sikeresen termeszteni egy, a neki szant funkciét tokéletesen

betolté berendezést épitettek a birtokon
keletkez6 gallyak apritdsara, aminek az eladdsdbdl némi jovedelemre tehetnek szert. A
harmadik meglatogatott tanya lakdja is igénybe veszi a szolgdlat ebédszallité funkcidjat,
azonban a haz koriili teend6khoz nincs segitségre raszorulva, tekintettel a csalad kdzelségére.

Mivel Norvégiaban is gyakoriak az egymastdl tavol esé kis kozosségek is, kiilondsen az orszag
északi részében, igy a bemutatott hazai gyakorlatok koziil némelyik akdr Utravaldként is
szolgdlhatott vendégeink szamara.

Madsnap a szakmai nap kdszontékkel indult. A varos polgarmestere, Nogradi Zoltan utan,
Norvégia magyarorszagi nagykovete, Olef Berstad, majd a Miniszterelntkség képviseletében
Dr Korponai Gergé ur Gdvozolte a résztveviket. Az el6addsok megkezdése el6tt Joe Gorman a
donor partner képviseletében kért szét, hogy bemutathassa a norvég delegaciét, tekintettel
arra, hogy o6t kiilonb6z6 szervezet képviselGit kdszonthettilik kdreinkben.



A projekt tevékenységeit és az elvégzett munkat a
projektgazda képviseletében Farkas Marta
foglalta 6ssze. Ezutdn a rovid orientdacids el6adas
utan, ami segitett kontextusba helyezni a
résztvevék szamara a szakmai nap
programpontjait, ratértink a nemek kozotti
esélyegyenlGség témakorében szervezett
masodik alkalomra. A mar emlitett 6t norvég
szervezet igen tekintélyes donor orszagbeli

szakértelemet vonultatott fel, mely
4. kép: Maja S Malm és Frode Ronsberg, a Menn i Helse  komplementer moddon egészitette ki a hazai

program koordindtorai szakemberek kompetencidit. A foglalkozas
gerincét az aprilis 27-én megrendezett szakmai napon egy norvég allami mintaprogram, a
»Menn i Helse” bemutatdsa képezte, mely a férfiaknak az egészségligyi dolgozdk, apoldk
korében tapasztalt feltling alulreprezentaltsagara probal - a bemutatasra kerilt példa alapjan
sikerrel - valaszt adni. Az idehaza is tapasztalt, a n6i munkaerd altal dominalt egészségligyi és
szocidlis szektor Norvégiaban is hasonld, a szakma eln6iesedésével kapcsolatos kihivasokkal
néz szembe. A szakmai nap keretében lehet&ség volt egylitt gondolkodni, hogy a norvég
kezdeményezés mely elemei lehetnek atiltethet6k a magyar gyakorlatba és milyen
kihivasokkal kell egy hasonld hazai kezdeményezésnek szembe néznie. A kétéras elGadast a
projekt két koordinatora Frode Ronsberg és Maja Malm el6addsaban szinkrontolmacsok
segitségével hallgathatta a kozonség. A kdnnyed fiatalos lendilet(i el6adas nyoman szamos
pozitiv visszajelzést kaptunk. Az el6adas anyagat feldolgoztuk az e-learning tananyag egyik
fejezete formajaban, a j6 példakat felvonultatd modulban.

A szakmai nap kés8bbi részében az el6addk olyan innovativ és a rendelkezésre all6 modern
technoldgiakat maximalisan kihaszndlé megoldasokat mutattak be a résztvev6k szamara,
amelyek akar a hazai id6sgondozasi gyakorlatba is relative kis raforditassal lehetnek
integralhatdk. A projekt donor partnere, a SINTEF egy mobiltelefonos alkalmazas prototipusat
mutatta be, mely lehet6séget ad elsGsorban az onkéntes szervezetek szamara, hogy
kontrollalt mddon, mégis viszonylag egyszerlen kapcsoljdk 0Ossze azokat, akik
onkénteskédének azokkal, akiknek az &nkéntes munkara sziikségiik volna. Jelen projekt
keretében csak az alkalmazas gerincét add IKT keretrendszert sikerilt lefejleszteni, de a SINTEF
a késb6bbiekben arra fog torekedni, hogy egy végleges verzidt is készitsen, amit aztan a hazai
partnereken keresztiil lehetne a célcsoport intézményeihez eljuttatni.



5. kép Victor Kleive, Inbovi

A szakmai napot egy fiatal trondheimi
vallalkozd, Victor Kleive elGadasa zarta, aki
kihasznalva a virtualis valdsdg nydjtotta
lehet6ségeket, olyan emberek szamara is
testkozelbe hoz  kilonféle  szabadtéri
élményeket (pl. kenutura egy fjordon
Trondheim  koérnyékén), akik szamdra
egyébként ezek a lehet6ségek nem lenének
elérhet6k masképp (mozgdskorlatozottsag,
hajlott kor miatti mozgasképtelenség stb.
miatt). A bemutato végén az érdekl6dék ki is
probdlhattdk a technoldgia alapjat adé
szemUivegeket, melyekben egy mobiltelefont
rogzitve lehet az internetre kapcsolédva
élvezni az el6re rogzitett mozgodkép anyagot.

A zardérendezvény, aprilis 28-an, pénteken keriilt megrendezésre, ugyanazon a helyszinen,
ahol 12 hénappal kordbban utjara indult, a mdrahalmi Aranyszom rendezvényhazban. A
félnapos talalkozot a Debreceni Egyetem Egészségligyi Karanak dékanja, a kar keretein bell
mUikodd gerontoldgiai tanszék tanszékvezetd professzoranak, Dr Semsei Imrének az el6addsa
nyitotta, melynek cime Id6sbarat Eurépa 2020 volt.

Ezt kovetben a projekt eredményeit bemutato prezentdciok kovetkeztek a projektpartnerek
képviselGinek tolmacsolasaban. Ezek az el6adasok elérhetdk a projekt honlapjan.



