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Mérahalom Varos Polgarmesterétil

EZ AZ ELOTERIESZTES A KEPVLSEL('_}-TESTU LET ALLASPONTIAT NEM TUKRO/ZL
Eléterjesztés Morahalom Vérosi Onkorményzat Képvisclo-testiilete részére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Mbéra-Vital Jarébeteg-szakellaté és Firdégyogyaszati Kozpont szeretné elldtni a diétas étkeztetcs
feladatait a telepiilésen 2026.10.01-t81 — 2027.08.31. napjdig. A tervek szerint 2027.09.01-t8] a diétas
étkeztetés feladatait a telepiilésen a Mérahalmi Lurkd Vildg Ovoda fogja majd ellatni.

A fentiekre tekintettel a Mora-Vital Jarobeteg-szakellaté és Fiirdbgyogyaszati Kozpont Alapitd
okiratdnak modositasa valt szilkségessé az allamhaztartasrél sz6lo 2011, évi CXCV, torvény 8/A. §
eldirasa alapjan.

A fenti feladat ellatas biztositdsa és a megnevezett jogszabalyok miatt az Alapité okirat 1.2.2. és 4.4.
pontjait az alabbiak szerint sziikséges modositani:

1. Az alapité okirat 1. pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1.... A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Moéra-Vitdl Jarobeteg-szakellato és Firddgyogydszati Kbzpont
1.2.... A koltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 6782 Mérahalom, Szent Laszl6 park 3.

1.2.2. telephelye(i):

telephely meghevezese telephely cime
1 6782 Morahalom, Szent Laszlé park 4.

6782 Morahalom, Millenniumi sétany 3-5.
foldszint ajto: 11.

6782 Madrahalom, Millenniumi sétany 7.
6782 Mérahalom, EgyenlGség utca 17-19.
6782 Mérahalom, Dosztig koz 3.

6782 Mérahalom, Barmos Gyorgy tér 2.
6782 Morahalom, Roszkei 0t 15,

~1 (o [ | W

2., Az alapito okirat 4.4. pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

4.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelélése:

kormanyzati funkcidszam korményzati funkcid imegnevezése
1 013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdélkodéssal kapesolatos feladatok
Mas szerv részére végzeit pénzilgyi-gazdalkodasi, tizemeltetési, egyéb
2 013360 szolgaltatasok
3 071210 Egyéb pyogyaszati termék kiskereskedelme
4 072210 Jarobetegek pyogyitd szakellatisa
5 072220 Jardbetegek rehabiliticids szakellatasa
6 072230 Jarébetegek gyogyitd gondozasa
7 072240 Jardbetegek egynapos cllatisa
8 072410 Otthoni (egészségligyi) szakapolas

H-6782 Morahalom, Szenthdromsag tér 1., Tel.: 62 /281 079
www.morahalom. hu infof@morahatom.hu




Moérahalom Viaros Polgarmesterétol

57 AZ ELOTERJIESZTES A KEPVISELO-TESTULET ALLASPONTIAT NEM TUTKRO71

Eléterjesziés Mérahalom Viarost Onkormduyzal Képviseld-testiilote részére

0 072420 Egészségligyi laboratoriumi szolgaltatasok

10 072430 Képalkotd diagnosztikai szolgaltatisok

11 072440 Mentés

12 072450 Fizikoterapias szolgaltatas

13 072460 Terapias célii pyogyfiirdd- és kapesolddd szolgaltatasok

14 072470 Természetgyogyaszat

15 072480 Egyéb paramedikalis szolgaltatasok

16 (074011 Foglalkozds-egészségiigyi alapellatis

17 074012 Foglalkozéis-egészségiigyi szakellatas

18 074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok

19 074020 Sportoldk sportegészségiigyi vizspalata, feliigyelete, ellendrzése

20 074031 Csalad és ndvédelmi epészségiigyi pondozas

21 (74032 IfjGsag-egészségiipyi gondozas

22 074040 Fert6zd megbetegedések megeldzése, jarvanyiigyi ellatas

23 074051 Nem feridz8 megbetegedések megelozése

24 074052 Kabitészer-megeldzés programjai, tevékenységei

25 074053 tSezVeélL\:I}ld;lggb:itegségek (kivéve: kabitészer) megel6zésének programjai,

26 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok

27 081045 Szabadidésport- (rekredcios sport-) tevékenység és tAmogatisa

28 081061 Szabadidts park, flirdd és strandszolgaltatas

29 092270 Sz’fik.lfépzé") 'iskolai tanulék szakmai gyakorlati oktatasival Osszefiiggd
miikddtetési feladatok

30 (93010 Felsofoki végzettségi szintet nem biztosité képzések

31 094130 Egészségiipyi szakmai képzés

32 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

33 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

34 096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

35 101110 Bentlakésos, nem korhazi ellatas, apolas

36 104035 Gyermekétkeztetds bolesddében, fogyatékosok nappali intézményében

37 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

A fenti modositast az intézmény Szervezeti és Milkodési szabélyzatan is atvezettiik és az alapitd
okiraton, mddosité okiraton feliil ezen dokumentum elfogadasat is kérjiik a T. Képviseld-testiilettdl.

Ezeken feliil az intézménynek sziikséges kidolgoznia 0j szabalyzatokat ¢s dokumentumokat, tovabba a
meglévé szabalyzatait is az Gj feladat ellatds miatt modositania kell, amely feladattal a hatdrozati
javaslatban megjelslt modon az alapitd okiratban foglalt moédositdsok bejegyzését kdvetben a T.
Képviseld-testillet a Moéra-Vital Jardbeteg-szakellats és Flirdogyogyaszati Kozpont vezetdjét bizza meg.

A jelen elbterjesztéshez mellékelten csatoljuk az egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat-, a modositd
okirat- és a Szervezeti és Miikidési Szabdlyzat tervezetét, amely dokumentumokban vastag, délt,
athizott betiivel jeloltik a torlésre szant részeket és vastag, dolt betiivel jelsltik a kiegészitéseket,

modositasokat.

H-6782 Moérahalom, Szenthdromség tér 1., Tel.; 62 /281 079

www.morahalom.hu infof@morahaloni.hu




Morahalom Varos Polgarmesterétol

EZ AZ ELOTERIESZTES A KEPVISELO-TESTULET ALLASPONTIAT NEM TUKROZ!
Eléterjesziés Mérahalom Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete részére
Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eloterjesztést ttekinteni, a hivatal tevékenységeinek
valtozésa miatti az alapité okiratdnak, szervezeti ¢és miikodési szabdlyzatinak médositasaval
kapcsolatban az allaspontjat megfogalmazni és a hatarozati javaslatot elfogadni szivesked;jék!

Nogradi Zoltén
polgarmester

Hatarozati javaslat:

1./A Méra-Vitil Jarébeteg-szakellaté és Fiirdogyogyaszati Kozpont a Mérahalom Vérosi Onkorményzat
Képvisel§-testiilete 3ltal 2024.03.19. napjan kiadott, MH/753-3/2024. szdmu alapfté okiratét az dllamhaztartésrél
sz6lé 2011. évi CXCV. toérvény 8/A. §-a alapjan — a Mdrahalmi Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
..... /2026, {VII1. 27.) Kt. sz. hatdrozatéra figyelemmel — a kivetkez6k szerint médositom:

1. Az alapit6 okirat 1.2.2. pontjaba foglalt tabldzat a kovetkezé 7 sorral egésziil ki:
7 6782 Morahalom, Roszkei Ut 15.

2. Az atapfté okirat 4.4. pontjdba foglalt tébldzat a kévetkezd 2 sorra egészil ki a tovdbbi szerkezeti
egységek szamozasdnak értelemszer( megvéltozasaval:

Mas szerv részére végzett pénzigyi-gazdalkodasi, Uzemeltetési,

pi 01 . .
3360 egyéb szolgéltatasok

3. Azalapftd okirat 4.4. pontjéba foglalt tablazat a kévetkezé 33 sorral egészil ki a tovébbi szerkezeti
egységek szdmozdsinak értelemszerii megvaitozdsaval:

33 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

4. Az alapité okirat 4.4. pontjaba foglalt téblazat a kovetkezd 34 sorral egészil ki a tovabbi szerkezeti
egységek szdmozadsanak értelemszer(d megvaltozdsaval:

34 096025 Munkahelyi étkeztetés kbznevelési intézményben

5. Az alapité okirat 4.4. pontjaba foglalt tabldzat a kévetkez$ 36 sorral egészit ki a tovabbi szerkezeti
egységek szamozasanak értelemszerd megvéltozasaval:

Gyermekétkeztetés bélcsddében, fogyatékosok nappali

36 104035 N
intézményében

6. Azalapité okirat 4.4, pontjiba foglalt tabldzat a kévetkez6 37 sorral egésziil ki:

37 104037 Intézményen kivili gyermekétkeztetés

2./ Mérahalom Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete a jelen hatdrozat 1./ pontjdba foglalt
rendelkezések szerinti modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratot, médosité okiratot,
tovabba a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a mellékletek szerinti tartalommal elfogadja. Egyben
felhivia a hivatalt vezetd jegyz8 figyelmét, hogy az alapité okirat modositisanak torzskonyvi
bejegyzésérdl intézkedjék. A modositasokat 2026.10.01. napjatdl kell alkalmazni.

3./ Mérahalom Varosi Onkormanyzat Képviselo-testillete felkéri a Méra-Vital Jardbeteg-szakellato €s
Fiirdégyogyaszati Kdzpont vezetdjét, hogy a jelen hatdrozatban megjelolt valtozasok miatt a sziikséges
dokumentumokat készitse el, az intézmény meglévd dokumentumain a véltozdsokat haladéktalanul
vezesse 4t és ez ligyben minden sziikséges tovabbi intézkedést hatariddn beliil tegyen meg.

H-6782 Mérahalom, Szentharomsag tér 1., Tel.: 62 /281 079
www.imorahalom.hu info@morahalom.hu




Morahalom Véros Polgarmesterétol

EZ A7 ELOTERIESZTES A KL’-:PWSELQ-TESTU1,F,'r ALLASPONTIAT NEM TUKROZI
Eléterjesztés Morahalom Varosi Onkormanyzal Képviseld-testiilete részére

Hataridg: 2./ pontra: azonnal
3./ pontra: a térzskonyvi bejegyzést kivets hénap 15. napja
Felelos: 2./ és 3./ pontra: Méra-Vitdl Jardbeteg-szakellatd és Fiirddgyogyaszati
Kozpont vezetdje
Beszamoldsra: 2026. oktober havi KT
Ertesitést kap:

1. Morahalom véros polgarmestere

2. Modrahalom viros jegyzéje

3. Méra-Vitdl Jirébeteg-szakellaté és FirdSgyogyaszati Kozpont vezetdje
4. Irattar

H-6782 Mdrahalom, Szentharomsag tér 1., Tel.: 62 /281 079
www.morahalom hu infof@morahatom hu




Okirat szama: MH/8010-2/2026.

Alapité okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az Allamhaztartasrél széld 2011. évi CXCV. toérvény 8/A. §-a alapjin a(z) Moéra-Vital
Jarébeteg-szakellato és Fiirdégyogydszati Kozpont alapfté okiratit a kovetkezok szerint
adom Ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. AKoltségvetési szerv
1.1.1, megnevezése: Mora-Vital Jar6beteg-szakellaté és Flird6gyogyaszati Kézpont

1.2. AKoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 6782 Morahalom, Szent Laszl6 park 3.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
1 6782 Morahalom, Szent Laszl6 park 4.

6782 Mdrahalom, Millenniumi sétany 3-
5. foldszint ajt6:11.

6782 Moérahalom, Millenniumi sétany 7.
6782 Moérahalom, Egyenl6ség utca 17-19.
6782 Mérahalom, Dosztig koz 3.

6782 Mdrahalom, Barmos Gydrgy tér 2.
6782 Mérahalom, Részkei at 15.

B
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2. A koltségvetési szerv
alapitisaval és megsz(inésével osszefiiggd rendelkezések

2.1. Akoltségvetési szerv alapitisdnak datuma: 2024.04.01.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, felligyelete

3.1. Akoltségvetési szerv irdnyfté szervének




3.1.1. megnevezése: Mérahalom Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete
3.1.2, székhelye: 6782 Mdrahalom, Szenthdromsag tér 1.

3.2. Akoltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Mérahalom Varosi Onkorményzat
3.2.2. székhelye: 6782 Mdrahalom, Szentharomsag tér 1.

4, A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. Akoltségvetési szerv kbzfeladata: Egészségiigyi szakellatas

4.2. Akoltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:

szakagazat szima szakagazat megnevezése
1 | 862200 Szakorvosi jarébeteg-ellatas

43. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Jardbetegek szakorvosi ellatdsa, jarobetegek
szakorvosi gondoz6 ellatisa (gondozas)

4.4. AXkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése:

lﬁ?}:{;{:gﬁ:ﬁ korményzati funkcié megnevezése

1 | 013350 ﬁ:pé:;l;{l);'trgsé [fléz?jt; t\:')a;(gyonnal vald gazdalkodassal

2 | 013360 Iylés sZerv rré_szére’ Végzett’pén?ii gyi-gazdalkodasi,
lizemeltetési, egyéb szolgiltatisok

3 (071210 Epyéb gybgyiszati termék kiskereskedelme

4 | 072210 Jardbetegek gyogyitd szakellatasa

5 072220 Jarébetegek rehabilitacios szakellatdsa

6 072230 Jarébetegek gydgyité gondozasa

7 1072240 Jarébetegek egynapos ellatasa

8 |072410 Otthoni (egészségligyi) szakdpolds

g 1072420 Egészségligyi laboratériumi szolgaltatdsok

10 | 072430 Képalkoto diagnosztikai szolgéltatisok

11 | 072440 Menteés

12 | 072450 Fizikoterapias szolgaltatas

13 | 072460 Terdpias céli gydgyfirds- és kapcsolédd szolgaltatdsok

14 | 072470 Természetgydgyaszat

15 | 072480 - Egyéb paramedikélis szolgaltatasok

16 | 074011 Foglalkozds-egészségligyi alapellatas

17 | 074012 Foplalkozas-egészségigyi szakellatas

18 | 074013 Pélya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok




19 | 074020 Sport'f)l()k sportegészségiigyi vizsgalata, feliigyelete,
ellendrzése

20 | 074031 Csalad és névédelmi egészségiigyi gondozas

21 | 074032 1fjiisag-epészségligyi gondozas

22 | 074040 Fertz8 megbetegedések megeldzése, jarvanyigyi ell4tas

23 | 074051 Nem fertdzd megbetegedések megeldzése

24 | 074052 Kabitészer-megeldzés programjai, tevékenységei

25 | 074053 Szenvedélj.fbete’gségek’(ki}réve: kabitoszer) megelgzésének
programjai, tevékenységei

26 | 074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencids programok

27 | 081045 féz;l:):;(géisaport— (rekredciés sport-) tevékenység és

28 [ 081061 Szabadidds park, fiirdd és strandszolgéltatas

29 | 092270 Szakképzd iskol:_a'i tanulok szakmai gyakorlati oktatasaval
osszefiiggd miikodtetési feladatok

30 | 093010 Felséfoki végzeltségi szintet nem biztosité képzések

31 | 094130 Egészségiigyi szakmai képzés

32 1095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

33 | 096015 Gyermekétkeztetés kiznevelési intézményben

34 [ 096025 Munkahelyi étkeztetés kiznevelési intézményben

35 | 101110 Bentlakasos, nem kérhazi ellatas, apolas

36 | 104035 gﬂig; Z];?é(;:}tletés bélestdében, fogyatékosok nappali

37 1104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

45. A koltségvetési szerv illetékessége, miikddési terilete: a Mérahalmi jarashoz tartozé

5.1.

5.2.

telepiilések kozigazgatasi teriilete

5. A Koltségvetési szerv szervezete és mitkdése

A koltségvetési szerv vezetSjének megbizdsi rendje: A koltségvetési szerv vezetfje
egészségiigyi szolgalati jogviszonyénak létesitése az egészségiigyl szolgalati jogviszonyrol
sz016 2020. évi C. torvény végrehajtasarol sz616 528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet 3. § (1)
bekezdése értelmében a munkaltatd egyedi dontése, vagy meghfvésos eljards alapjan
torténhet. A koltségvetési szerv vezetSjével a koltségvetési szerv vezetésére iranyuld
egészségiigyi szolgélati jogviszonyt Mérahalom Varosi Onkormanyzat Képviseld-testilete
Jétesiti hatdrozatlan idétartamra az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C.
torvény rendelkezései és a vonatkozo egyéb jogszabalyok alapjan. A jogviszony létesitése,
megsziintetése a Képviseld-testiilet hatéskore, az egyéb munkaltatodi jogokat a polgarmester
gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4116 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly J




egészségiigyi szolgalati
jogviszony

az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szold 2020. évi
C. térvény

megbizasi jogviszony

a Polgari Torvénykonyvrél szdlé 2013, évi V. térvény .

munkaviszony

a munka torvénykényvérsl szold 2012, évi 1. térvény

vallalkozas jellegii
jogviszony

a Polgari Torvénykonyvrdél szdlé 2013. évi V. torvény




Okirat szdma: MH/8010-2/2026.

Moddositd okirat

A Méra-Vital Jarobeteg-szakellito és Fiirdgyégyaszati Kozpont a Morahalom Varosi
Onkormanyzat Képviseld-testiilete altal 2024.03.19, napjan kiadott, MH/753-3/2024.
szAm alapit6 okiratdt az dllamhaztartdsrol szolé 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan
_ a Mérahalmi Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének ...../2026. (VIIL 27.) Kt sz.
hatarozatara figyelemmel - a kdvetkezdk szerint modositom:

1. Az alapitd okirat 1.2.2. pontjiba foglalt tablazat a kovetkezd 7 sorral egésziil ki:
7 l 6782 Mérahalom, Részkei ut 15.

2. Azalapité okirat 4.4. pontjaba foglalt tablizata kovetkezd 2 sorra egésziil ki a toviabbi
szerkezeti egységek szamozasanak értelemszeril megvaltozisaval:

Mis szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi,

2 | 013360 {izemeltetési, egyéb szolgéltatisok

3. Az alapitoé okirat 4.4. pontjaba foglalt tablizat a kivvetkezd 33 sorral egészill Ki a
tovabbi szerkezeti egységek szimozasanak értelemszerii megviltozasaval:

33 | 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

4. Az alapité okirat 4.4. pontjaba foglalt tablazat a kovetkezd 34 sorral egésziil ki a
tovabbi szerkezeti egységek szdmozasanak értelemszerii megvaltozasaval:

34 | 096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

5. Az alapito okirat 4.4. pontjaba foglalt tablazat a kovetkezd 36 sorral egésziil ki a
tovabbi szerkezeti egységek szamozdsanak értelemszer( megvaltozasaval:

Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali

36 (104035 i
intézményében

6. Az alapité okirat 4.4. pontjiba foglait tablazat a kovetkezd 37 sorral egészil ki:
37 |104037 l Intézményen kivilli gyermekétkeztetés

Jelen médosité okiratot 2026, okidber 01. napjatol kell alkalmazni.
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4, szamu meliéklet

Moéra-Vital Jarobeteg-szakellato és Fiirdogyogyaszati Kézpont

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Ervényes: 2026. oktéber 01-t61




A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Miikodési Szabélyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rdgzitse a Mdra-Vital
Jarébeteg-szakelldté ¢és Fiirdogyogyaszati Kézpont (Tovabbiakban: Tntézmény) adatait és szervezeti
felépitését, a vezetdk és alkalmazottak feladatait és jogkorét, az Intézmény mitkddési szabalyait.

Az intézmény legfontosabb adatai

1. Az Intézmény alapadatai, azonosité adatai

1.1 Elnevezése:
Mora-Vitdl Jarobeteg-szakellaté és Fiirddgydgydszati Kézpont (a tovdbbiakban: Intézmény)

1.2 Székhelye:
6782 Mérahalom, Szent Laszlo park 3.

1.3 Telephelyei:
Az Intézmény Alapitd Okirataban lefrtak szerint
6782 Morahalom, Szent 1.4szl6 park 4.
6782 Mérahalom, Millenniumi sétany 3-5. Fsz.11.
6782 Morahalom, Barmos Gydrgy tér 2.
6782 Morahalom, Egyenl6ség utca 17-19.
6782 Morahalom, Dosztig k&z 3.
6782 Morahalom, Millenniumi sétiny 7.
6782 Moérahalom, Részkei ut 15.

1.4 Az Intézmény jogallasa:
Gazdasagi szervezettel rendelkezd, helyi énkorményzati kdltségvetési szerv.

1. 5. Az Intézmény, mint kiltségvetési szerv gazdilkodasa:

Gazdasdgi szervezettel rendelkezd, helyi 6nkormédnyzati koltségvetési szerv.

A 43/1999. (11I. 03.) Kormanyrendeletben meghatarozottak szerint: a szakorvosi jarébeteg-ellatas &s
gondozds teljesitményardnyosan, illetve bézis alapjan keriil finanszirozasra.

A gazdalkodés részletszabilyait, a kotelezettségvallalasok (szerzodéskotések) rendjét a vonatkozo
intézményi szabdlyzatok tartalmazzak.

1. 6. Tipus szerinti besoroldsa:
A tevékenység jellege alapjan: kozszolgaltato
A kozszolgéltatd szerv fajtaja alapjan: kozintézet

1. 7. Jogszabilyban meghatdrozott kizfeladata: .
Az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. tdrvényben meghatarozott, az Onkormdnyzat altal ellatandé
egeszségligyl jarobeteg szakellitisi feladatok, melyek kiegésziilnek a fiirdégyogydszati ellatéssal,

1. 8. Alaptevékenysége:
Egészségiigyi kozszolgaltatast végz0 koltségvetési szery

1. 9. A koltségvetési szerv miikodési teriilete:




Mbrahalom véros és a térség telepiilései: Asotthalom, Ullés, Zakényszék, Forraskiit, Bordény, Ruzsa,
Pusztamérges, Ottdmds, Zsombod.

A teriileten kiviili betegek ellatdsa a mindenkori hatdlyos jogszabélyok, illetve szerz6dések alapjan

torténik.

1. 10. Alapitas idopontja:

2024, aprilis 1.

1. 11. Alapitotta:
Mérahalom Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete

1. 12. Alapité okirat:
Szama; MH/753-2/2024. .
Kelte: 2024.03.19

1. 13, Alapitoi jogokkal felruhsizott irdnyité szervének neve, székhelye:

1. 14, A kéltségvetési szerv fenntartoja:

:Mérahalom Viarosi Onkormaényzat Képviselé-testiilete 6782 Mérahalom, Szenthdromsag tér 1.

Moérahalom Varosi Onkormanyzata (6782 Morahalom, Szenthdromsag tér 1.)

1. 15, Torzskonyvi azonosité szama:
849542

1. 16. A kéltségvetési szerv tevélenységt kire:

1.

16. 1. Alaptevékenység, szakfeladatonként, az Alapité Okirat szerint:

A kiltségvetési szerv fotevékenységének dllamhaztartdsi szakdagazati besorolasa:

szakagazat szama

szakagazat megnevezése

862200

Szakorvosi Jardbeteg-ellatds

A Kiltségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkeié szerinti megjeldlése:

kormanyzati funkcioszdin

kormanyzati funkcié megnevezése

Az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos

013350 feladatok
Mas szerv részére végzelt pénziigyi-gazdalkodasi, lizemeltetési, egyéb

2 013360 szolgaltatdsok
3 071210 Eeyéb gybeyaszati termék kiskereskedelme
4 072210 Jarobetegek gydgyitd szakellatasa
5 072220 Jardbetegek rehabilitécios szakellatésa
6 072230 Jarobetegek gyogyitd gondozasa
7 072240 Jarobetegek egynapos ellatasa
8 072410 Otthoni (egészségiigyi) szakdpolas
9 072420 Epészségilgyi laboratériumi szolgiltatasok
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10 072430 Képalkotd diagnosztikai szolgaltatdsok -

11 072440 Mentés

12 072450 Fizikoterapias szolgaltatas

13 072460 Terapias céli gydpyfiirds- és kapcsolodd szolgaltatasok

14 072470 Természetpyogyaszat

15 072480 Epyéb paramedikalis szolgéltatasok

16 074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

17 074012 Foglalkozés-egészségiipyi szakellatés

18 074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgélatok

19 074020 Sportolok sportegészségiigyi vizsgélata, feliigyelete, ellendrzése

20 (74031 Csalad és ndvédelmi egészségiigyi gondozas

21 074032 Ifjusbg-epészségiigyi gondozas

22 074040 Fert6z6 megbetegedések megelézése, jarvanyiigyi ellatas

23 074051 Nem fertéz6 megbetegedések megeldzése

24 074052 Kabitoszer-megeldzés programjai, tevékenységei

25 074053 Sze'nvedélybe.tegségek (kivéve: kabitészer) megeldzésének programjai,
tevékenységei

26 074054 Komplex egészséglejlesztd, prevencids programok

27 081045 Szabadidsport- (rekredcios sport-) tevékenység és tdmogatdsa

28 | 081061 Szabadidds park, filrd6 és strandszolgaltatas

29 092270 Sz’:akllfépzi’) .iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatisaval dsszefiiggd
miikidtetési feladatok

30 093010 Fels6fok végzettségi szintet nem biztositd képzések

31 094130 Egészségligyi szakmai képzés

2 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

33 096015 Gyerinekétkeztetés kdznevelési intézményben

34 096025 Munkalelyi étkeztetés kznevelési intézményben

35 101110 Bentlakéasos, nem kérhézi ellitas, apolds

36 104035 Gyermekétkeztetés bélesédében, fogyatékosok nappali intézményében

37 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

1. 16. 2. Vallalkozoi tevékenysége: Rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységek: nincs

1. 17. A koltségvetési szerv vezetdjének (vezets szerve, testiilete tagjainak) kinevezési, meg- bizdsi,
valasztisi rendje:

A koltségvetési szerv
megjelolése:
Foglalkoztatottjainak jogviszonya:
epgészségiigyi szolgalati jogviszony
munkaviszony

megbizasi jogviszony

vallalkozasi jellegli jogviszony

foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony(ok)




1.18. A koltségvetési szerv feladatellatisat szolgald vagyon:

6782 Mérahalom, Szent Laszl6 park 3. - Egészségcentrum
6782 Moérahalom, Millenniumi sétany 7. - Tiidédgondozo
6782 Moérahalom, Szent Laszlo park 4. — Gyogyfirdd

6782 Mérahalom, Roszkei Gt 15 - Diétas konyha

6782 Mérahalom, Egyenldség u. 17-19. — Bélcsdde konyha

A koltségvetési szerv éltal hasznalt épiiletek kozill a Egészségeentrum és a Tlidégondozé épliletek az
Egészséges Morahalomért Kézalapitvany tulajdoniban vannak. A vagyon rendeltetésszert hasznélataért,
megdrzéséért az Intézmény vezetdje a felelds.

A diétds konyha épiilete az Homokhét Eurointegrécié és Kapocs Népfoiskola Kozhasznt Nonprofit Kit.
(6782 Morahalom, Millenniumi sétany 16., adoszam: 18460007-2-06; cégjegyzékszam: 06-09-014147)
tulajdonaban van. A vagyon rendeltetésszerti hasznalataért, meg6rzéséért az Intézmeény vezetdie a felelds.
A bbleséde konyha a Mérahalom Viarosi Onkormanyzat tulajdondban van. A vagyon rendeltetésszeril
hasznalataért, megbrzéséért az Intézmény vezetdje a felelds.

1.19. Az Intézmény KSH szamjele:
15849540-8622-322-06

1.20. Az Intézmény pénzforgalmi jelz6szamai:
11735005-15849540

1. 21. Az Intézmény szamlavezetéje:
OTP Bank Nyrt. 1051 Budapest, Nador utca 16.

1. 22. Az Intézmény addigazgatisi jelzészama:
158406540-2-06

1. 23. Az Intézmény torzskényvi azonosité szama:
849542

1.24. Az Intézmény finanszirozéja:
NEAK és Morahalom Varosi Onkotmanyzat

1.25. Az Intézmény szakmai feliigyeleti szerve:
Csongrad-Csanad Véarmegyei Kormanyhivatal Szeged Jarasi Hivatal, Népegészségtigyi Osztaly

2. Az Intézmény feladatai

Az Intézmény a jogszabalyokban meghatirozott, az Onkormanyzat altal ellatandé egészségligyi
jarébeteg-szakellatasi és furdégyégyéaszati elltasi feladatokat, valamint diétds étkeztetés Mérahalom
Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal jovahagyott, Alapité Okirat szerint, alaptevékenységként
veégzi.

Mbérahalom véros és a jards lakossaginak jobb elltdsa érdekében ecllendrzi és kezdeményezi az
egészségiigy keretében végrehajtandé feladatokat, valamint a térség lakossdga egészségi allapotanak
javitasat, az egészségmeglrzés és az cgészségligyi kultira széleskorii terjesztését. Morahalom véros ¢s a
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jards koznevelési intézményeiben 1év6 sajatos étkezést igénylé gyermekek diétas étkezéssel valo ellatasa.

Az Intézmény a tevékenységéért, valamint a haszndlatdban 1évé vagyontirgyak rendeltetésszerii
hasznalatiért az Intézmény vezetdje a jogszabalyokban meghatdrozott médon felelds.

Az Intézmény gazdalkodasi feladatait az dgazati irdnyelvek betartasaval kételes ellatni, a miikodésére
biztositott tdmogatdsokat és a sajat bevételeit 6néalldan hasznédlhatja fel.

Az Intézmény 4ltal végzett, illetve a szdmdra eldirt dsszes feladatot a Mérahalom Varosi Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete altal az intézmény koltségvetésében az aktualis évre jovdhagyott létszdm
foglalkoziatasaval végzi.

2.1. Az Intézmény feliigyelete és irdnyitisa

A Mérahalom Vérosi Onkorményzat Polgarmestere a Képviselo-testillettdl kapott dtruhdzott jogk6rben
gyakorolja a munkaltatdi jogokat az Intézmény vezetdje felett.

2. 2. Az Intézmény vezetije

Az Intézményt egyszemélyi felelds vezetd irdnyitya.

2. 3. Az Intézmény képviselete

Az Intézmény képviseletére az Intézményvezetd jogosult.

Az Intézményt az intézményvezetd képviseli.

Az Intézmény képviseletében az intézményvezetd az intézmény munkatérsait, az ligyek meghatarozott
korére, eseti vagy folyamatos jelleggel, irdsban megbizhatja.

Az intézmény képviseletében kizarélag a képviseldje Gtjan lehet jognyilatkozatot tenni.

Jognyilatkozat az Intézmény részére jogok szerzését, kotelezettségek vallaldsat tartalmazdé bdrmilyen
nyilatkozat, szerz6dés, megallapodas, meghatalmazds, jogi elismerés, jogrél valé lemondas, harmadik
személy részér6l érkezbd megkeresésére adott nyilatkozat tétele, alairas stb.

A képvisel$ eljarasa alapjan az Intézmény valik jogosultt, illetve kotelezette.

2.4. Az Intézmény bélyegzii

Az Intézmény az altala vezetett bélyegzd nyilvantartasban nyilvéntartasba vett bélyegzoket hasznalja a
nyilvantartdsba vétel napjat6l a nyilvantartasbol kivezetésre keriilés napjaig bezdrdlag.

2.5. Az intézmény elhelyezkedése az Onkormainyzat szervezeti rendszerében

Az Intézmény feladatai elldtiséhoz a Morahalom Viarosi Onkormdnyzat KépviselS-testiilete altal
jovahagyott kéltségvetéssel rendelkezik, pénziigyi-gazdasagi tevékenységének rendjét az dllamhaztartas
miikddési rendjérél szol6 és a helyi Snkormanyzatok feliigyelete ald tartozé koltségvetési szervekre
vonatkozd hatdlyos jogszabalyok rendelkezéseinek megfelelden kell kialakitani.

3. Az Intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény 6nallé szervezeti egységgel rendelkezik. A szakmai munkat kozvetleniil az intézményvezetd
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irdnyitja az egyes szakmai csoportok vezetdin keresztil. Az intézmény ©ndlld gazdasagi szerveztettel
rendelkezik. A gazdasdgi szervezet feladatait az adminisztracios és pénziigyi csoport latja el az intézmény
gazdasigi vezetdjének iranyitasival.

3.1. Az intézmény engedélyezett |étszama: 110 16
* intézmény vezetd (1 £6)
Adminisztracios és pénziigyi csoport:
gazdasagi vezetd (1 £6)
gazdasagi igyintézo 1. (1 £0)
pénziigyi tigyintézd 2. (1 10)
szamviteli tigyintéz6 3. (1 £6)
human erdforras ligyintézé (1 16)
egészségligyl dokumentator (11 £3)
informatikus (1 f6)
. betegkisérd (1 {8)
o takarito-betegkisérd (3 16)
Szakmai csoportok
. szakorvos (29 16)
. logopédus (1 £6)
Asszisztencia
. vezetd asszisztens (1 £0)
. asszisztens (7 18)
Labor
. laboratériumi asszisztens vezet6 (1 f6)
. laboratoriumi asszisztens (2 £6)
Fizikoterapia
. fizikoterapias asszisztens vezetd (1 {0)
. fizikoterapias asszisztens (5 f6)
Gydgytorna
. gyogytorndsz vezetd (1 £6)
. gyogytomasz (9 {0)
Flirdogyogyaszat
. gyogymasszor vezetd (1 £6)
e gyogymasszor (22 £6)
EFIiroda
. vezetd (1 o)
. EFI iroda alkalmazott (5 {6)
Diétas konyha

o szakdcs (1 f6)
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3.1.1.Intézményvezeto

Az Intézmény egyszemélyi felelds vezetdje. Biztositja az Intézmény jogszabalyi eléirdsoknak megfeleld
miikddtetését, az Alapité Okiratban meghatdrozottak betartdsat. Munkdja soran egylittmilikddik az
érdekképviseleti és egyéb, a miikddéséhez és tevékenységéhez kapesolédd szervezetekkel.

Feladata:

az Intézmény altalanos tervezési, szervezési, irdnyitasi és ellendrzési feladatainak ellatasa,

szakmai, stratégiai célok meghatérozasa és végrehajtasa,

biztositja a térvények, rendeletek, helyi dnkormanyzati rendeletek, szabélyzatok betartasat,
irdnyitja és osszchangolja az Intézmény szervezeti egységeinek, illetve azok vezetbinek a
munk4jat,

- gyakorolja a munkaltat6i jogkort az Intézmény valamennyi dolgozoja tekintetében,

- irdnyitja az Intézmény gazdalkod4sat, ennek keretében gondoskodik a miikodés személyi €s targyi
feltételeinek biztositasardl,

- javaslatot terjeszt eld az egészségliggyel kapcsolatos Onkormanyzati fejlesztésekhez,
beruhazasokhoz, szakmai segitséget nyujt a tervek elkészitéséhez,

- az intézményi koltségvetés Osszedllitisival, felterjesztésével javaslatot terjeszt el az On-
kormanyzat éves koltségvetéséhez,

- megkdti a Nemzeti Egészségbiztositdsi AlapkezelGvel a finanszirozasi szerz0dését,

- gondoskodik az Intézmény mitkidési rendjét biztositdé szabalyzatok elkészitésérol és azok
folyamatos feliilvizsgalatarol,

- ellatja az Intézmény képviseletét,

- kapcsolatot tart az alapité Mo6rahalom Viros és a vonzdskorzet Snkorményzataival, az Intézmény
miikddési teriiletén él6 lakossdg valasztott képviselSivel, a Beliigyminisztériummal, Egészségiigyért
Felelds Allamtitkérségaval, NEAK-kal, NNGYK-val, Csongrad-Csanid varmegyei Korményhivatallal,
szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel,

- kivizsgaltatia a betegellatdssal kapcsolatos panaszokat, a kozérdeki bejelentéscket és megteszi az
ezzel kapesolatosan szitkséges intézkedéseket,

- elkészitteti az Intézmény valamennyi dolgozdjanak munkakdri leirdsét,

- a jogszabdlyokban meghatdrozott keretek kizott jogosult az Intézményt terheld kotelezettségek
vallalasara, utalvanyozasra,

- a fenntarté Onkormanyzat hataskorébe tartozo, a helyi egészségiigyet érintd tigyekben eléterjesztést
- a rendelkezésére 4116 adatok alapjan értékeli az Intézmény szakmai mitkodési mutatoit,

- figyelemmel kiséri a lakossdg megbetegedési mutatoit,

- ellendrzési és intézkedési jogkorrel bir a betegellatas biztositasa, az intézmény gazdalkodésa €s az
dnkormanyzati vagyon védelme tekintetében.



- megszervezi az intézmény belsé ellenGrzését, elrendeli a vizsgélatokat, jévahagyja az ellen- 6rzési
programokat,

- irdnyitja, szervezi és feliigyeli az Intézmény higiénés-, munka- és tizvédelmi tevékenységét, betartja
¢s betartatja a munka- és tlizvédelmi el6irasokat;

Kizardlagos, 4t nem ruhdzhatdé hatdskorébe tartozik:

- A vezetd helyettesek megbizdsa és a megbizés visszavondsa,

- A vezetd helyettesek munkakori leirdsanak meghatirozasa, jovahagydésa,

- Az Intézmény Szervezeti Mitkddési Szabélyzata, illetve ennek médositidsara irdnyuld javaslat
elokészitése ¢s az Intézmény fenntartéjahoz vald felterjesztése,

- Az Intézmény szakmai programjanak elkészitése, annak mddositdsara iranyulé javaslat ki-
dolgozésa és felterjesztése az intézmény fenntartojahoz,

- Az Intézmény éves €s kozEéptavu terveinek, szakmai struktardjanak elokészitése, ezeknek illetékes
szakmai forumokkal t6rténd egyezietése, tovabba jévahagyasra az Onkorményzat felé eléterjesztése

- Jovahagyja a szakrendelések és a nappali ellatasi részleg gyogyszerigénylését

Az Intézményvezetd a feladatellatas egyes részteriileteire irdsos megbizdssal jogk&roket ruhdzhat at.

3.1.1.Gazdasagi vezetd

A gazdasagi vezetdi allas betoltése a mindenkori hatilyos jogszabdlyokban el6irt médon térténik. A
kinevezés és felmentés joga a Mdrahalom Viarosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletét illeti meg, az egyéb
munkaltatéi jogokat a Polgarmester gyakorolja. A kinevezés nyilvanos pélyazat utjdn a hatélyos
jogszabalyok alapjan torténik., hatarozatlan idére. A gazdasigi vezetd az Intézményvezeto tartds
tavolléte esetén ellitja annak feladatait, utdlagos tajékoztatisi kotelezettség mellett. Az
Intézményvezetd irdnyitasival vezeti az Intézmény adminisztrcids, pénziigyi ¢és gazdasigi ellatd
tevékenységét. A mikodéssel Osszefliggd gazdasigi €s pénziigyr feladatok tekintetében az
Intézményvezetdé helyettese. Felelés a gazdalkodasra vonatkozd jogszabalyok betartdsaért és
betartatasaért, a gazdalkodas soran hozott intézkedésekért. Az Intézményvezetd kitelezettségvallalasaindl
ellenjegyzo.

Feladata:

- az Intézményvezetd tartds tavolléte esetén képviseli, illetve helyettesiti az Intézményvezetdt.
Elézetes egyeztetés utin - rendkiviili esetben utdlagos tdjékoztatds mellett - atruhdzott jogkdrben
kotelezettséget vallalhat az éves koltségvetésben jovahagyott feladatok és elGirdnyzatok terhére, a
koltségvetési el6ado ellenjegyzése mellett

- irdnyitja az Intézmény gazdalkodasat,

- a gazdalkodassal kapcsolatos torvények, hatalyos jogszabalyok rendelkezéseinek betartdsa és
betartatisa,

- az Intézmény gyogyito-megeldzo funkcidi ellatasara kdzéptava gazdasagi stratégia kidolgozasa,

- az Intézmény gazdalkodasat befolydsolo szabalyok elkészitése, a szabalyok végrehajtasanak
ellentrzése, szabalyzatok elkészitése,

- a szakmai tevékenység személyi, targyi, gazdasagi, pénziigyi feltételeinek biztositasa,

- a koltségvetés szerkezetének kidolgozdsa, a mitkddéshez szitkséges személyi, tirgyi feltételek,
anyag-, eszkoOzszolgaltatds szikségleteinek felmérése és a rendelkezésre 4llo forrdsokkal wvald
Osszehangolasa, koltségtakarékos gazdalkodds megszervezése €s annak ellendrzése, a folyamatos
likviditas biztositasa, az Intézmény rendelkezésére allé pénziigyi keret tillépésének megakadalyozasa,

- az Intézmény koényvviteli, vagyon-, anyag-, eszkOz-nyilvantartdsi és bizonylati rendjének
kialakitisa, betartasdnak ellendrzése,

- a fokonyvi és analitikusi koényvelési rendszer Osszehangoldsa, a mérlegek, zarszdmadis, be-
szamolok, a gazdalkodas értékelése, elemzése, jelentések Gsszedllitasa,

- gazdalkodasi kerctek megallapitasa, a felhaszndlas céljanak és keretGsszegeinek ellenodrzése, az
ellatas biztositasa,
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- pénzellatassal,  kifizetésekkel — Osszefliggé — feladatok — elvégzésének — megszervezése,
szabalyszertiségének ellenbrzése,

- a teljesitményfinanszirozis bevételeinek ¢és az ellatds koltségeinek clemzése, ellendrzése, a
gazdasdgtalan tevékenységek feltardsa, jelentési kitelezettség az Intézményvezetd felé,

- a bérgazdalkodassal 6sszefiiggo feladatok ellendrzése,

- az tigyviteli munkatarsak munkajanak ellendérzése, iranyitasa,

- a vagyonvédelemmel 6sszefiiggd feladatok megszervezése, iranyitasa, ellendrzése,

- belsd érdekeltségi rendszer kidolgozasaban kdzremiikdés, annak bevezetése és ellendrzése,

- a NEAK szamara jelentett teljesitményadatok folyamatos figyclemmel kisérése, ellendrzése,
értékelése ¢és az adatokkal kapcsolatos teenddk jelentése az Intézményvezetd szdmara,

- az Intézmény nevében kitelezettséget vallalé Intézményvezeté mellett ellenjegyzési
jogosultsaggal rendelkezik,

- gondoskodik a gazdasagi csoport dolgozdinak tovabbképzésérdl,

- gondoskodik a gazdalkodasi eredmények folyamatos elemzésérdl, a hatékonysdg, az ésszerii és
takarékos gazdalkodas biztositasa érdekében,

- munkakori leirdsok készitése az tigyviteli dolgozok részére,

- gondoskodik az Gnkorményzat felé szitkséges jelentések idében torténd elkészitéséért és le-
addsaért, kiilonos tekintettel a koltségvetésre, beszamolokra.

- a sziikséges elSirdnyzat modositdsokat kezdeményezi, az Onkormanyzat felé a sziikséges lépéseket
megteszi.

- kdzremuksdokkel, vallalkozékkal kétendd és kotott szerzOdések elkészitése, aktualizalasa,
madositasa, Onkormanyzattal t6rténd egyeztetése.

- ellendrzi a targyi eszkoz-nyilvantartd, anyagkonyvelo, raktarkezelé altal eldterjesztett szak-
rendeldi, egynapos sebészeti, nappali ellatasi anyag- és eszkozigényeket, sziikség esetén kezdemeényezi a
modositast

Jogkdre: Szakteriiletén szakmai irdnyitasi és ellendrzési jogkorrel rendelkezik

Feleléssége: Felelés a hataskérében megtett intézkedések szabdlyszerliségéért, a pénziigyielienjegyzési,
valamint helyettesités esetén a kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogktrében jovahagyott folyamatok
valddisagaért.

4. Az Intézmény miikédésének fobb szabalyai

4. 1. A miikodés alapelvei

Az Intézmény mitkddését az érvényben 1€vo jogszabalyok alapjan késziilt, jelen Szervezeti €s Mitkodési
Szabalyzat és az ezzel §sszhangban kiadott egyéb szabélyzatok hatdrozzdk meg. Kiegészitik ezeket a
munkahelyek részletes miikodési rendje, az eseti konkrét feladatokat meghatirozé Intézményvezetdi
utasftasok, valamint a munkavallalék munkakori leirasai.

Az Intézmény miikddése az Alapité Okiratban foglaltak €s a mindenkori jogszabalyok rendelkezései
alapjan torténik az aldbbi iranyelvek figyelembevételével:

- a betegek szakszer(i és az Intézmény felszereltségének megfelelé szinvonald, teljes kor(i
gyogyitd-megelzo ellatisanak biztositdsa;

- a lakossdg kérében az egészséges életmdd terjesztése, egészségre nevelés;

- az ellatottak személyiségi és emberi méltdsaghoz vald jogainak tiszteletben tartdsa;

- adatvédelem betartisa;

- a folyamatos fejlesztés, mind a munkavallalok szakmai tovabbfejlodését, mind a jobb szak- mai
munkét elésegitd technikai eszkézok, munkamodszerek tekintetében,
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- a tevékenység keretében egylittmiikédés valamennyi érdekelt munkahellyel, tarsintézmény- nyel
¢és egy¢€b szervezetekkel;

- az elvégzett munka mindségének biztositasa, folyamatos javitasa;

- az intézmény gazdalkodési rendjének, a kéltségvetés betartasdnak ¢s a folyamatos pénziigyi
egyensily fenntartdsinak biztositisa.

- diétas étkeztetés szakszerii biztositisa,

4, 2. Szabalyzatok

Intézmény miikddéséhez kapesolddd szabdlyozésok kére:

A miik6déshez kozvetleniil, a gazddlkoddshoz, a munkaltaté jogok gyakorldsdhoz, a szakmai munkéhoz,
az Intézményben miikédd szervezetekkel, ellenbrzési tevékenységgel, egészséizs ¢s biztonsagos intézményi
miikddéssel, adatkezeléssel és iratkezeléssel kapesolatos szabdlyzatok. intézményvezeté irasban
szabalyozza az Intézmény teljes tevékenységét.

A belsé szabdlyzatok rendelkeznek az Intézmény valamennyi tevékenységében kovetendd eljarasokiol. A
belso szabalyzatok kidolgozasaban az intézmény valamennyi munkatarsa egyiittmiikodik.

Az utasitasha foglaltak minden érintettre kotelezbek. Az érvényben 1€v0 belsé szabalyzatok
nyilvantartésa, naprakész vezetése, kiadasa az intézmény titkarsag dolgozdjanak feladata.

Szabalyzatok készitése

A szabalyzatok elkészitése a gazdasagi vezetd feladata, de a kiadasaért az intézmény vezetdje a felelds.
Amennyiben barmilyen oknal fogva (4 jogszabalyi eldiras, vagy valtozas, felettes szerv utasitasai stb.) a
meglévd szabdlyzatot mddositani kell, vagy ) szabalyzatot, utasitast kell kiadni, az érintett szakteriilet
vezetdi javaslatot tesznek az intézményvezetének.

Belso utasitasok szabalyozasa

Az egész Intézményre vonatkozdan az intézményvezet6 ad ki irdsbeli utasitasokat, melynek végrehajtasa
minden dolgozora nézve kotelezd. Egyéb vezetd beosztast dolgozdk utasitast csak sajat hataskoriikbe
tartoz6 feladatokra, illetve dolgozdknak adhatnak. Ezeket elézetesen az Intézményvezetdvel egyeztetni
kell. Ezen utasitasok nem befolyasolhatjak (kedvezoétleniil) mas szervezeti egységek munkdjat, csak az
eloirdsok betartisdra, a hatékony munkavégzésre irdnyulhatnak. A dolgozdknak munkaval kapcsolatos
utasftast altalaban csak kizvetlen felettese adhat, ha ez siirgds ok miatt nem tarthatd, a dolgozd felettesét
haladéktalanul tijékoztatni kell.

Szdbeli utasitast csak olyan esetben lehet adni, amikor az nem befolyédsolja lényegesen a gazdalkodast,
nem ellentétes az érvényben 1évd szabalyzatokkal, nem jar jogkdvetkezményekkel. A vezeté beosztast
dolgozdknak kotelességlik gondoskodni arrdl, hogy az utasitdsok egyértelmiliek legyenek, a beosztott
munkatarsak az utasitasok tartalmdt és az abbdl rajuk harulé feladatokat, kitelezettségeket megismerjék.
A vezetd beosztasd dolgozok kotelesek az utasitdsok végrehajtasat folyamatosan ellendrizni, az észlelt
hidnyossdgokat megsziintetni, ellendrzésiik sordn a tapasztaltakrdl felettesiiknek beszamolni.

A belsd utasitasok és szabalyok az Intézmény szervezeti és milkodési rendjét szabalyozzak.
Az Intézmény miik6dését az alabbi szabalyzatok hatarozzak meg:

Szamviteli Politika
Pénzkezelési Szabalyzat
Ertékelési szabalyzat
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Selejtezési Szabalyzat

Leltarkészitési és Leltirozasi Szabdlyzat

Szamlarend

Bizonylati rend

Gazdalkodasi szabalyzat

Gépjarmii lizemeltetési szabalyzat

Anyag ¢s eszkiozgazdalkodasi szabailyzat

Beszerzéseinek lebonyolitisaval kapesolatos eljardsrend
Kozbeszerzési szabalyzat

Kikiildetési szabalyzat

Munkaba jaras koltségtéritésének szabalyzata

A vezetékes ¢s mobiltelefonok hasznilatinak szabalyzata

Reprezentaciés kiadasok felosztasanak, azok teljesitésének és

elszamolasanak szabilyzata

Kézérdeki adatok megismerésére irinyulé kérelmek intézésének, tovabba a
kitelez6en kiozzéteendé adatok nyilvinossdgra hezatalanak rendjére

vonatkozo szabalyzat
Adatvédelmi és Adatbiztonsigi Szabalyzat

Cafeteria szabalyzat

Belsé kontroll kézikinyv, ellendrzési nyomvonal

integralt kockizatkezelés eljarasrendje

Szervezeti integritist sértd eseményekre vonatkozd bejelentések fogaddsanak és Kivizsgalasanak
eljarasrendje

Panaszkezelési szabalyzat

Etikai kodex

Iratkezelési Szabalyzat

Katasztréfa Elharitasi Terv

Munkavédelmi szabdlyzat (Munkabiztonsdgi szabdlyzat) -egyéni
védofelszerelés juttatdsi szabdlyzat, El6zetes és iddszakos orvosi
vizsgalatok szabilyai,

Munkaruha szabdlyzat

Munkahelyi kockazatelemzés

0 Dohanyzas tilalmarél szolé szabdlyzat
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0 Képerny6 el6tti munkavégzés
Tiizvédelmi Szabalyzat
Elelmezési szabalyzat

Ftkezési és téritési dij szabalyzat

4, 3. Munkarend

Az Intézmény nyitvatartasi) ideje:
Hétfot61 péntekig: 7:30-19:00 oraig
Szombat — vasarmap: 8:30 — 16:00 6raig

5. A munkavégzés teljesitése, munkakori kitelezettségek, hivatali titok meg-
Orzése

A munkavégzés teljesitése az Intézmény vezetbje 4ltal kijelélt munkahelyen, az ott érvényben 1évo
szabalyok €s a munkaszerzédésben, vagy a kinevezési okmanyban lefrtak szerint torténik. A dolgozo
kételes a munkakérébe tartozé munkdt képességei kifejtésével, az elvart szakértelemmel és pontossiggal
végezni, a hivatali titkot megtartani. Nem kézdlhet illetéktelen személlyel olyan adatokat, amely a
munkakore betdltésével osszefiiggésben jutott tudomasdra, €s melynek kozlése a munkéltatora, vagy mas
személyre — elsbsorban az intézményben megjelent betegek személyes adatai és betegdokumentacids
adatok - hatrdnyos kdvetkezményekkel jarhat. A dolgozé munkéjat az arra vonatkoz6 szabalyoknak és
eldirasoknak, munkahelyi vezet§je utasitdsainak, valamint a szakmai elvarisoknak megfelelSen kételes
végezni. Amennyiben adott esetben, jogszabélyokban el6irt adatszolgdltatasi kotelezettség nem 4ll fenn,
nem adhatd felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amelyek
nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az intézmény valamennyi dolgozdja koteles a
tudomasara jutott hivatali titkot mindaddig meg®rizni, amig annak kézlésére az illetékes felettestél
engedélyt nem kap.

6. Kartéritési kotelezettség

A munkavdllalé a munkaviszonyabdl ered6 koételezettségének megszegésével okozott karért kartéritési
feleldsséggel tartozik. Széndékos karokozas esetén a munkavallald a teljes kart kételes megtériteni. A
munkavallalé vétkességére tekintet nélkiil a teljes kart kiteles megtériteni a visszaszolgiltatdsi, vagy
elszdmolasi kotelezettséggel atvett olyan dolgokban bekovetkezett hidny esetén, amelyeket allanddan
Grizetben tart, kizarolagosan hasznal, vagy kezel, és azokat jegyz€k, vagy elismervény alapjan vette 4t.

A pénzkezeld személyét e nélkiil is terheli — a Hizipénztari Szabalyzatban részletezett - felel8sség az Altala
kezelt pénz, értékpapir és egyéb értéktargy tekintetében teljes mértékben. Amennyiben az intézménynél a
kart tobben egyiittesen okoztak, vétkességiik, illetve a meg- drzésre dtadott dolgokban a bekdvetkezett
hidny esetén munkabérilk ardnydban feleinek. Amennyiben a kart tobben okoztik, egyetemleges
kotelezésnek van helye. A kér sszegének meghatérozasanal a Munka Torvénykdnyve 172.- 173.8- a az
irdnyado.

7. Anyagi felelosség

A dolgozé személyes tulajdonat képez targyakért a munkaltats feleldssége nem 4ll fenn. A dolgozd a
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szokasos szem¢élyi hasznilati térgyakat meghaladé értékii hasznélati értékeket csak az intézményvezetd
engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki onnan.

Az Intézmény valamennyi dolgozéja felelds a berendezési, felszerelési targyak rendeltetés- szeri
hasznalataért, a gépek, eszkozok, szakkinyvek, stb. megdvasaért.

Z:ar6 rendelkezések
Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2026. oktéber ho 01. napjan 1ép hatalyba.

Morahalom, 2026. augusztus 28.

Dr. Pécsy Balazs
Intézményvezett
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