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Homokhiti Kistérség Tobbeéli Thrsuldsa Integrilt Szocidlis és Gyermekjolén Kizpont

Mérleg 2024,
I_6. szimi melléklet
adatok Ft-ban
Megnevezés Elozo idoszak Madositisok | Tirgyi idoszak
(#-)

1 2 3 4 5
0l AV Vagyoni éntékil jopok - - 255 397
(2} A/l Immateriilis javak (=AM/1+A/I2+AN/3) - 255 397,
05 A/I/1 Ingatlanok és a kapesolddé vagyoni énékil jogok 2 464 629 3198 214
06 AJII2 Gépek, berendezések, felszerelések. jirmivek 10 433 832] - 24 117 701
10 A/ Tirgyi esekiizik (=A/11+...+A/MI/S) 12 898 %!l - 27 315 915)
22 A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT ESZKOZOK 12 898 461 - 27 571 312

(=AML AALL AL ASTY)
30 B/I/1 Visirolt készletek 3 623 763 - 3969 172
35 B/1 Készletek (=B/I/1+...+B/US) 3 623 763 - 3 969 172
45 B) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO FORGOESZKOZOK (= B/1+B/1) 3623 763) e 3969 172
49 C/TI/ 1 FsrrinlE'nzt:ir 330 TN -|
52 C/11 Pénztirak, esekkek, betétkiny vek (=C/IV1+CAL2+C/L3) 330 7% -
53 C/I/1_Kincstdron kivilli forintszimlik B4 285 0 -
55 C/II Forintszdamlak (=C/AIV1+C/TI2) 84 285 ﬁ =
59 C) PENZESZKOZOK (=C/l+.. . +CV) 84 615 87 -
71 DVl/4 Kiltségvetési évben esedékes kivvetelések milkodési bevételre (=Dvlida+...+D/1/4i) 953 186
72 |Dili4a - ebbdl: kiltségvetési évben esedékes kivetelések készleténékesités ellenérickére, 6199
seolgiltatisok ellenériékére, kievetitent srolgiltatisok ellenériékére
74 DV1/4e - ebbdl: kiltségvetési évben esedékes kivetelésck ellitisi dijakra 936 062
75 DVI/4d - ebbol: kiliségvetési évben esedékes kivetelésck kiszamlidzott dltalinos forgalmi addra 10 925 .
78 D/1/4i - ebbdl: killiséavetési évben esedékes kivetelések egyéb milkidési bevételekre E | -
103 |D/I Kiltségvetési évben esedékes kibvetelések (=D/I/1+...+1VI/8) 953 186) - 1 135 145]
115 |DVIV4 Koltségvetési évet kivetben esedékes kivetelések milkadési bevérelre 14077 019 - 15121 785
(=Dl 4a+. . +DVIL4i)
16 /11444 - ebbol: kisliségvetési évet b 10 dékes kivetelések készleténékesités 684 18( - 195 504
ellenénékére, szolgdlanisok ellenénékére, kizvetiien szolgdliatisok ellenérékére
118 D/ - ebbol: kisltségvetési évet kitvetoen esedékes kivetelések ellitisi dijakra 12 224 724 - 13 820 155
119 |D/I4d - ebbdl: kiliségvetési évet kivvetden esedékes kivetelések kiszimldzott dltalinos 1 168 115 - 1 106 126)
forgalmi addra
144 |DVIT Kiltségvetési évet kiivetden esedékes kivetelések (=IVIV1 +.. . +IVIL/8) 14077 019} - 15 121 785)
145 |DAI] Adott elolegek (=DVILV 1a+. . +D/AI1H 1 250 303] - 2032612]
147 DVII/1b - ebbil: beruhdzisokra, feldjitisokra adott eldlegek g 746 396
148 JDVIIV ] ¢ - ebbil: készletekre adou eldlegek 189 474 -
149 |D/I/1d - ebbdl: igénybe vett szolgiltatisra adott eldlegek 380 00C -
150 DM/ 1e - ebbdl: foglalkoztatottaknak adott elblegek | 479 078 - 6T 633
151 JOVIIVIT - ebbol: vilfizetések, wves é visszajdrd kifizetések | 201 751 E 598 583
157 |DVIIT Folydsitott, megeltlegezett tirsadalombiztositisi és csalidtimogatisi ellatisok 985 404 796 947
clsrimolisa
160D/ Kivetelés jel sajatos elszamolisok 2235707 - 2 829 559
D) KOVETELESEK (=DV1+D/II+D/111) 17 265 912 - 19 (86 489
163 |E/N2 Mis elozetesen felszimitott dltalinos forglami adé 989 052 - 1 884 579
164  |EW3 Adott eldleghez kapesolddd eldzetesen felszimitont nem levonhatd dltalinos forgalmi add 51 158} . 128 224
E/T/4 Miis eldzetesen felszdimitont nem levonhatd AFA - 128 224
E/1 Eld fel: i Italinos forglami add el lisa (=E/L+...+E/1/4) 1 040 2104 1 957 881
168 JE/IL2 Mas fizetendd forgalmi add - 2795723 - 2765 810)
169 |E/1 Fizetendi dltalinos forglami add elszdmolisa (=EAV+ENV2) - 2795723 - - 2765810)
170 |E/ December havi illetmények. munkabérek elszimolisa 345 062
172 |E/111 EGYEB SAJATOS ESZKOZOLDALI ELSZAMOLASOK (=ENI+EMIL2) 345 062) -
173 |E) EGYEB SAJATOS ESZKOZOLDALIL ELSZAMOLASOK (=E/N+EN12+E/11/3) - 1410451 4 -
175 Fi2 Kisltsépek, riforditisok aktiv idobeli elhatirolisa 1 904 688] -
177__[F)AKTIV IDOBELI ELHATAROLASORK (=F/1+F/2+F/3) 1904 =
178 |ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) 118 898 -
179 G/l Nemzeti vagyon induldskorn ériéke 9 083 H{l'."l - 9 083 807
181 G/ Egyéb eszkiizik induliskori értéke és viltozisai 12061 22 - 12 061 226/
182 JG/IV Felhalmozot eredmény 4 984 Sla 30 077 450]
154 G/VI Mérleg szerinti eredmény 25 092 932 6271111
185 G/ E.'\J.-\T TOKE (= G/T+...+G/VI) 51222 4_&‘ - 57 493 594
186 JH//3 Kiliségvendsi évben esedékes kielezetisépek szemlvi juttatisokra L ] -
188 |H/I/3 Kiliségvetési évben esedékes kitelezettsépek dologi kinddsokra 297 563 - 12 700
211 297 563 - 12 700
212 vet kivetoen esedékes kitelezettsépek személyi juttatisokra 3 425 - 4551
214 kivetden esedékes kitelerettséeek dologi kiaddsokra 4 960 HH6 | 8 985 031
219 H/IL/6 Kiltségvetési évet kivetden esedékes kitelezettségek beruhdzisokra 419 S00)]
235 |H/I Kiltségvetési évet kiivetien esedékes kitelezettségek (=H/I1/1+...+H/I1/9) 4964 D‘Iu - 9 409 382
236 H/ILL Kapott eldlegek (=H/V a+H/IIV b+ H/TI Le) - II_)I
242 |H/IUB Letétre. mepdreésre, federetkezelésre dtvett pénzeszkizik, biztositékok 2 552 257 - 6 786 697
245 |H/II Kiitelezettség jellegii sajatos elszimolisok (=H/TI/1+...+H/AT/10) 2 552 257 - 6 786 707
246 |H) KOTELEZETTSEGEK (=H/I+H/T1+H/MIT) 7813 911) - 16 208 789
248 |1 Eredményszemléletii bevérelek passeiv idobeli elhatiroldsa E 3 000 000]
249 112 Kiliségek, raforditisok passziv idobeli elhatirolisa 59 861 855 - 63 8649 714
251 | 1) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=J/1+J/2+1/3) 59 861 8SS| - 66 869 714
252 FORRASOK OSSZESEN (=G+H41+J) 118 898 249] - 140 572 097}
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NYILATKOZAT

A) Alulirott, Csdtiné Ordig Edit. a Homokhdti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integrdlt
Szocidlis és Gyermekjoléti Kazpont (6782 Morahalom, Millenniumi sétiny 16-18.)
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelosségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfelelden 2024. évben az dltalam vezetell kiltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

4. a rendelkezésre all6 eliranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi  kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

7. a gazdélkodasi lehetoségek és a kotelezettségek Osszhangjéarol,

8. az intézményi szamviteli rendrol,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyhjt az eljardsok
jogszerliségére ¢és szabalyszerliségére vonatkozban, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak.

10. olyan szabalyzatok kiadasar6l, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérél és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(X11. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyulé kontrollok kiépitésérol a dontések
credményességi szempont megalapozottsiga vonatkozasaban,

12. arrél, hogy a vezetok a szervezel minden szintjén tisztaban legyenck a kitizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és ériékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informéacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabilyok belsé kontrolirendszerre vonatkozo eldirdsainak az dltalam
vezetett koltségvetési szervnél toriénd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdmyezet:

1. Célok és szervezeti felépités: Olyan kontrollkérnyezet keriilt kialakitasra az Intézmény
tobbszor modositott Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban, melyben vilagos a
szerkezeti struktira, egyértelmiek a feleldsségi korok, a hataskori viszonyok és
feladatok.

Az SZMSZ-en kivill, a Szakmai program ¢és az Intézményi szabalyzatok, munkakori
leirasok rendelkeznek a feladatokrol ¢és jogkorokrol.
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2. Belsé szabdlyzatok: Az Intézmény rendelkezik a jogszabélyokban eléirt kotelezd

szabalyzatokkal, aktualizilasuk folyamatos.

A tagintézmények, telephelyek ismerik a szabalyzatok tartalmat, a szervezeti strukturat,

a feleldsségi- és hataskdroket.

3. Feladat-, és feleldsségi kirok megfeleloen meghatarozasra keriiltek a szervezeti és

miikodési szabalyzatban, a munkakdri leirdsokban.

4. A folyamatok meghatirozisa megtortént az Intézményen beldl, szervezeli

egységenként, azonban a folyamatokhoz kapesolodo  ellendrzési nyomvonalak

feliilvizsgdlata sziikséges a megvaltozott jogszabalyi komyezet és szakmai ajanldsok

okan.

5. Humdn erdforrds: Az Intézmény szakmai létszama és Osszetétele a

jogszabalyban eldirt minimum kovetelményeknek megfelel. A munkakdrokhoz

megfelelo szakmai képesitéssel rendelkezd alkalmazottak hozzarendelése egyre

nagyobb problémat jelent. Egyre 16bb esetben szakképzettség nélkiili munkavillal6

Kerill felvételre, akik felmentéssel véllaljdk a munkakor betiltéséhez szilkséges

végzeltség megszerzEsét.

A szakmai tovabbképzés lehetdsége biztositott a munkavallalok szamara.

Az Intézményben a fluktuacio évrol évre novekszik.

6. Etikai értékek és integritds: a rogzitett erkolesi és magatartasi szabdlyok minden

munkavaéllalé szamara elérhetdek. Az Intézményben olyan belst kontrollrendszer keriilt

kialakitasra, amely minden egyes tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értékek

és integritas tényleges érvényesitésének biztositasara.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

1. A kockdzatok meghatdirozdsa és felmérése, az Intézmény tevékenységében,

gazdélkodasaban rejlo kockazatok az ellendrzési terv készitése soran megtortént.

2. A kockdzatok elemzésére, értékelésére sor kerillt, a szervezti célokkal Osszefliggd

kockézatokkal kapcsolatban az intézkedések meghatarozasra keriiltek.

3. A kockdzatok kezelése vizsgalatara sor kerilt az Intézményben.

4. A kockdzatkezelés teljes folyamatdinak Seliilvizsgdlatdt elvégeztik az Intézményben.

A szakmai feladatellatishoz a megfeleld huménerdforras biztositasa a magas fluktuécio

és szakképzettség hianya miatt egyre nagyobb kockézatot jelent.

5. Csalds, korrupcio: Az intézménynél a Szervezeti integritst sértd események

kezelésének eljarasrendje elkészitésre keriilt, valamint kialakitasra kerilt a belso-

visszaélés bejelentési rendszer is.

Kontrolltevékenységek:

1. Kontroll stratégidk és modszerek: A kontrolltevékenység részeként a gazdalkodasi

tevékenységre vonatkozoan az Intézményben teljes koriien biztositott volt a vezetbi

ellenérzés, a pénzilgyi ellendrzes, a pénzilgyi dontések szablyszeriiségi szempontbol

torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, a gazdasagi események elszamolasa (a

hatélyos jogszabalyoknak megfeleld kdnyvvezetés és beszamolas) kontrollja.

2. Feladatkirik szétvilasztdsa: a tevékenységek feladatkori elkiilonitése rendezett.

3. Feladatvégzés folytonossiga: az Intézménynél biztositott a munkakdrok
dokumentalt atadésa.

Informécios és kommunikdcids rendszer:

1. Informdcié és kommunikdcié a beszamoldsi szintek, hataridék és modok

meghatarozésra keriiltek az Intézmény szervezeti rendszercben.

2. Iratkezelési szaftver beszerzése 2023. évben megvalosult.

oldal2/3



3. Hidnyossdgok, szabdlytalansagok kezelése: a szervezeti integritast sértd események
jelentéstételi rendszere €s a belsd visszaélés-bejelentési rendszer Kialakitdsra kertilt,
bejelentés nem tortént.

e) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):
1. A szervezeti célok megvaldsitisinak monitoringja: az Intézmény szakmai
programjaban meghatarozott célok nyomon kovetése, a teljesitett mutatoszamok
korrekcioja folyamatos.
2. A belsé kontrollok értékelése, a Bkr. alapjan megtdriént.
3. Belsé ellendrzés sordn feltdrt hidnyossdigok kijavitasara a szilkséges intézkedések
megtorténtek.
4. Az ellendrzések soran feltart hianyossagokra az intézkedési tervek a Tarsulasi Tanacs
altal jovdhagyédsra keriilnek. Az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasanak
folyamatos nyomon kdvetése biztositott.

Az dltalam v szervezetnél a_belsé kontrollo aldbbi_teriileten igénvelnek
fejlesztést:

A belsd kontroll tovabbi fejlesztése, az ellenrzési nyomvonalak aktualizdlasa, jogszabaly
harmonizacié, szakmai valtozasok atvezetése.

Kijelentem, hogy a benyijtoit beszdmolok a jogszabdlyi eldirdsok szerint a valdsdgnak
megfeleléen, dtldthatéan, teljeskoriien és pontosan titkrozik a széban forgé pénziigyi évre:
vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

Bl) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a koliségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl s2616 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

C1) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje
(Balintné Mityok Szilvia, gazdasdgi vezeltd) részt vett a koltségvetési szervek belsG
kontrollrendszerérdl és belsé ellenGrzésérdl sz6l6 370/2011. (X, 1. 31.) Korm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

Marahalom, 2025. februdr 28.
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Homokhiti Kistérség Tibbeéli Tarsulisa
Integrilt Szocidlis és Gyermekjéléti Kozpont
6782 Mérahalom, Millenniumi sétany 16-18.
Tel: 62/ 254-286

e-mail: vezeto@hoszkp.hu

Nyilatkozat a Homokhiti Kistérség Tobbeéli Térsulisa dltal dtruhdzott ingé és ingatlan

vagyon hasznositdsarél 2024,12.31. dllapot szerint

Nyilatkozom, hogy a Homokhéti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpontja (Székhely: 6782 Morahalom, Millenniumi sétany 16-18.) az alabbi
palydzatokkal érintett szervezeti egységei a Homokhati Kistérség Tobbeéli Térsulasa altal

atadott ing6 és ingatlan vagyon az az intézmény szocialis- és gyermekjoléti feladatellatasaban

keriil hasznositsra.
Szervezeti/pilydzati egységek:
1. TOP 4.2.1-15-CS1-2016-00004 - Pusztamérges - telephely
2. TP-1-2012/1693 — Zakanyszék Tagintézmény- tanyagondnoki feladatellatas
3. TP-1/1276/2017 - Zikényszék Tagintézmény - tanyagondnoki feladatellasat
4. Zikanysz¢k tanyag.szolg. 2013 - Zikanyszék Tagintézmény - tanyagondnoki

wn

© ° N oo

12,

13

feladatellasat

TP-1-2016/9164  Tanyafejlesztési palyazat - Zakényszék Tagintézmény -—
tanyagondnoki feladatellasat

TP-1-2015/6035 palyazat - Zakanyszék Tagintézmény ~ tanyagondnoki feladatellatds
TP1-2018/3419 palyézat - Zakanyszék Tagintézmény — tanyagondnoki feladatellatas
DAOP-4.1.3/A-2008-0028 — Csalad-és gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése

BM 4/2012 — Mérahalom- ingatlankorszeriisités

. DAOP-4.1.3/A-11-2012-0003 — Tanyai Idések Klubja létrehozdsa Mérahalmon
. DAOP-4.1.3/A-2008-0028 — Asotthalom Tagintézmény- szocidlis alapszolgalatasok

fejlesztése
DAOP-4.1.3/D-2F-2009-0008 — Ottémds - szocidlis alapszolgalatasok fejlesztése

- DAOP-4.1.3/D-2F-2009-0009 - Pusztamérges szocidlis alapszolgalatasok fejlesztése



14. DAOP-4.1.3/D-2F-2009-0014 - Zikanyszék Telephely 2.5z - szocidlis
alapszolgalatasok fejlesztése

15. DAOP-4.1.3/A-09-2009-0019 — Ullés Tagintézmény- szocidlis alapszolgalatasok
fejlesztése

Jelen nyilatkozat mellékletét képezi 1-22. szamu melléklet, amelyek a Homokhati Kistérség
Toébbeélu Tarsulasa éltal az el6zbekben felsorolasra keriild palyazatok keretében atadott ingo
és ingatlan leltarfelvételi ivei.

Moérahalom, 2025.02.28.

L fssestlf -
Csotiné Ordog Edit
Intézményvezetd




{.9%. MECCEKCLET

Hom okhéti Kistérség
Tébscéla Tarsuldsa

gaz alkodd szervezet

INGATLAN LELTARFELVETELI iv

Aleltar forduld napja: 2024. decem

,j.—wr

Aleltérfelvétel idspontja:_ 20 15 1

Sorszim ——— Tenyeges | %% | Onkormanyzat | Tarsulds | Civitszervezet palyézat
mennyiség db

1 6782 Mérahalom Millenniumi sétény 16. A 1 X
2 6782 Morahalom Millenniumi sétany 18. A 1 X X DAOP-4.1.3/A-2008-0028
3 |6782 Mérahalom Zakdnyszéki it 21, L 1 X X BM 4/2012
4 6782 Mérahalom Méradomb krt. 40, 1 1 X X DAOP-4.1.3/A-11-2012-0003
5 6782 Mdrahalom Raszkei (it 2. A 1 X
6 6783 Asotthalom Kirdlyhalmi u. 2-6. A 1 X X DAOP-4.1.3/A-2008-0028
7 6783 Asotthalom Kiralyhalmi u. 6/A £ 1 X
8 |6784 Ottomas Béke u. 3. { 1 X X DAOP-4.1,3/D-2F-2009-0008
9 [6784 Ottomas F6 u. 7. 4 1 X
10 |6785 Pusztamérges Petdfi u. 47. 1 1 % X DAOP-4.1.3/D-2F-2009-0009
11 6787 Zakanyszék Dozsa Gy. u. 44. / 1 X
12 6787 Zikanyszék Lengyel tér 1-2, { 1 X (DAOP-4.1.3/D-2F-2009-0014)
13 6793 Forréskuit F6 u. 74/A { 1 X DAOP 2007-4.3.1-08-2009-0005)
14 6795 Ollés Radnal u. 22. { 1 X X _.Aoﬂo_ﬁ.regnos.ss

Alelt srozds vezetdje

A

leltarfelélBs blairésa

<

Ellendrizte




1. 51. Nellek LeY

Homokhati
Kist :rség Tébbcéli
Tarsulasa

TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI v

gazd ilkodb szervezet

Gépjarmiivek (izembentartéi megallapodasok alapjan)

A leltdr fordulé napja: 2024. december 31.

A leltarfelvétel idspontja;_LCLs U171

Soeinin megnevezése, leirdsa és tartozékai rendszam . _ g Megjegyzések Pélydzat
mennyiség db
1 Opel Vivaro PSB-389 { 1 |Asotthalom  [szOC-17-FEJL-TSZ-2-031.
2 Ford Transit SXJ-243 { 1__ |Asotthalom  |TAMAUT02021-837X/3537-4/2020/5Z0CSZOLG
3 Dacia Duster |Lyz-096 1 1 [Ottémas DAOP-4.1.3/D-2F-2009-0008
4 Dacia Duster |PKx-429 { 1 |Pusztamérges [Top 4.2.1-15-C51-2016-00004
5 Dacia Duster |Miw-956 { 1 |zakanyszék TP-1-2012/1693
6 Ford Transit NIM-473 ) 1 [zékdnyszék TANYA.SZOLG.FEIL.TANYAG.GEPJ.BESZ.2015 1713872872
7 Ford Transit RKS-080 { 1 [zakdnyszék  |61818-4/2018/SZOCKIF
8 Mercedes Vito SFY-478 P 1 |zakdnyszék  [MAGYAR FALU PROGRAM MFB-TFB/2019

L o Codtw omooves ol [hl-

! Afelvételért felel§sok aldirdsg <

A lelt irozds vezetSje

leltarfelelds Ylairasa

=

Ellenérizte




3. . Re
Homokl

iLrk(eT
ati Kistérség

Toébbeéla Tarsulasa
DACP 4.1.3.-A

TARGY! ESZKOZ LELTARFELVETELI Iv

sorszam:

gazdalk\dé szervezet kisértékd targyi eszkdzdk
Leltarozasi korzet
K( ZPONT A leltar fordulé napja: 2024. december 31. szam:
szerve zeti egység A leltarfelvétel idpontja:__ 79 L7 ©2.03.
B A leltarozott | eszkoztik
Sor ’ : ) Tenyleges | "O™Y- | onsr koionbozett )
szam | NYivantartasi megnevezése, leirasa és tartozékai (tipusa, gyértasi szdma szerinti Megjegyzések
szam rajzszama, mérete, teljesitménye) tobbiet | hiany
mennyiség db db db
1 £20/78-117 vazas szék, fekete 9] 40
2 [530/242-245 |fali pokc, fekete 7 4
3 5)0/132-135  |forgoszék, fekete, bor v 4
4 |5)0/334-343 |szék,tbor, favazazzal AD 10
5 |530/384 Fuggonyoéskarnissal 1ablakhoz 1 1
7 |430/225 Projektor Sanyo PLC-XW65 A 1
9 |4)0/283 Szerver hattértar+szlnetmentes tapegység Fujitsu Simemens RX300S3 A 1
11__|4)0/237 Asztali szamitdgép Samsung MY20HSCQ860769F 1 1
12 |4)0/237 Pendrive PD250284 1 1
13 |4)0/228 [Hélozati nyomtatd fénymasold UTAXCD1116/DC AGK3134835 A 1
15 |4)0272 Spiralozé Fellowes Quasar 081118VA0025403 { 1
16 |4)0/308 Digitalis kamera Canon 943850120035 { 1
17 |510/223 Olynmpos diktafon VN5500PC200180834 { 1
A o}
g Cacite A nacesd .X;zq ___ﬁ_ le /“: il
A lekro. b vezeitie A felvételért felelosok alaigsa Ellendrizte

b S

leltarfelelés alairasa




& S1. Mg Lk (BT

I fomokhati Kistérség
T&bbcéld Int. Tars. TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI iv sorszam:
kisértékd targyi eszkdzok
jazdalkodo szervezet pr—
A leltar fordulé napja: 2024.12.31. i ktrzet
sétany 18. A leltarfelvétel idspontia: L2 L7- ©2.17
szervezeti egység
i A leltarozott targyi eszkozok
o ; megnevezése, leirdssa és tartozékai (tipusa, | Mennyiség |Milenniumi| Millennuimi Sdnyonik
szam | nyilvantartasi szam rajzszama, mérete teljesittménye) (db) sétdny 16 | sétny 18. r.:o“.!_t tényleges
Utcai iroda .

|~ |201-8007 4 neonos fali lAmpa 4 4 T

‘ 201-8008 fustérzékeld 1 1 {
.~ |201-8009 mozgasérzékeld 1 1 1
[ <~ [201-8010 SAMSUNG klima taviranyitoval 1 1 1
[L R 201-8011 kétallasos elektromos kapcsold 1 1 4

€ |201-8012 elektromos csatlakozé 8 8 3
| 7__|201-8013 telefonaljzat 4 4 G
| € |201-8014 szamitogép-csatiakozo aljzat 4 4 17
| ¢ ]201-8015 karnis atlatszé fuggénnyel 2 2 1
|10 ]201-8016 szelléz6 nyilas 2 2 1
| 1! ]201-8017 formazott asztal klaviattratartéval 2 2 {
| 1! ]201-8018 irattartd kontiner 2 9 )
|13 [201-8019 20ld szbvetes forgészék 2 1 L
|14 1201-8020 karfas targyaloszék 4 4 &
[ 17 _[201-8021 2 ajtbs nagyszekrény 3 1 2 13
| 16 |201-8022 2 (vegajtos nagyszekrény 2 2 7,
| 17" ]201-8023 1teliajtés nagyszekrény 1 1 {
|16 1201-8024 1 ajtos kisszekrény 1 1 0 {
| 10 |201-8025 2 ajtos kisszekrény 5 1 ‘ T
|20 ]201-8026 1 ajtds szekreny 1 1 {
| 2 ]201-8027 [tetstalp 2 2 Z




22 [201-8028 [papirkosar 1 1 Vi
23 |201-8029 [kanapé (z6id szbvetes) 1 1 1
_ﬂnqnz iroda
24 |201-8030 |elektromos kapcsol6 (kétallasos) 1 1 1
25 [201-8031 |14 neonos fali lampa 4 4 [
26 |201-8032 [fastérzékeld 1 1 1
27 |201-8033 |[mozgasérzékeld 1 1 1
28 |201-8034 [SAMSUNG kiima taviranyitéval 1 1 {
29 |201-8035 |elektromos csatlakozod 12 12 1
30 |201-8036 [telefonaljzat 4 4 ¢
31 |201-8037 [szamitégép-csatiakozé aljzat 5 5 3
32 |201-8038 radox riaszt6kozpont 1 1 4
33 |201-8039 Computherm termosztat 1 1 1
34 [201-8040 karnis atlatszo fuggonnyel 2 2 L
35 |201-8041 vészkijaratjelzt tabla 1 1 1
36 |201-8042 fali RACK szekrény 1 1 U
37 [201-8043 IAPC szUnetmentes 1 1 1
38 [201-8044 formazott asztal klaviatdratartéval 3 3 b
39 |201-8045 [irattartd kontiner 2 2 o
40 _|201-8046 [fekete szovetes forgbszék 1 0 1
41_|201-8047 fargyalovég csolabbal 1 1 {
42 |201-8048 targyalovég csolabbal 1 1 4
43 |201-8049 |2 ajtés nagyszekrény 3 3 7
44_|201-8050 1 Uvegajtos szekrény 2 1 rA
45 |201-8051 2 ajtos kisszekrény 3 2 L
46 |201-8052 1 ajtos kisszekrény ] 1 P/
47 |201-8053 tetdtalp 2 2 2
48 |201-8054 papirkosar 2 2 ¢
49 |201-8055 z0ld szovetes forgoszék 3 0 5
Félszoba
50 |201-8055 flstérzékeld 1 1 {
51 [201-8056 mennyezeti lampa 1 1 ¥,
52 |201-8057 karnis sOtétitd és atlatsz6 fuggonnyel 1 1 A
53 |201-8058 elektromos csatlakozd 2 2 3
54 |201-8059 UTP csatlakozo 3 3 )




Dm 201-8060 elektromos kapcsold 1 1 7|
Férfi WC el6tér
55 [201-8061 fali lAmpa+ izz6 1 1 {
| 57 |201-8062 fali takor 1 1 4
[ 53 [201-8063 piperepoic csempébdl 1 1 7
| 53 [201-6064 torolkoz6akaszto 1 1 {
6 [201-8065 [kézmosokagylé+dugd 1 1 {
| 61_|201-8066 csaptelep (egykart) 1 1 {
[ 62 |201-8067 elektromos kapcsolé 1 1 1
| 63 [201-8068 folyékony szappanadagolé 1 1 { *
Férfi pissoar
| 61 _|201-8069 issoar csappal 1 1 1
67 [201-8070 kapcsolo 1 1 1
|6 [201-8071 fali Iampatest 1 1 {
| 67_[201-8072 szagelszivo 1 1 {
| 6 |201-8073 szelldzo nyilas 1 1 4
Férfi WC
[ 6_|201-8074 WC kagyl6 (+0ioke és fedél) 1 1 {
| 7(_|201-8075 fali WC tartaly (Geberit) 1 1 1
| 7 ]201-8076 WC-papir tart6 (fali, fém) 1 1 {
| 7. |201-8077 fali lampa 1 1 1
| 7.__|201-8078 szell6z 1 1 4
Néi/mozgaskorlatozott WC
| 7« |201-8079 WC csésze 1 1 1
| 7¢ " |201-8080 WC iSke+ fediap 1 1 {
| 7€ [201-8081 WC-papir tartt 1 1 ¥,
77 _|201-8082 fali kapaszkod6 1 1 7
| 7¢_|201-8083 WC tartaly 1 1 {
| 7¢_[201-8084 kézmosokagylo 1 1 1
| 8C_]201-8085 csaptelep (egykaros) 1 1 v
81__[201-8086 fali ldmpa+ izz6 1 1 Vi
82 [201-8087 fali tOKor 1 1 {
83 |201-8088 piperepolc csempébbl 1 1 {
84 _[201-8089 [torélkoz8 akaszté 1 1 /




85 [201-8090 szagelszive 1 1 'd
86 [201-8091 szellozts 1 1 {
87 |201-8092 folyékony szappanadagold 1 1 {
88 [201-8093 szemetes 1 1 /4
Pince
89 |201--8094 mennyezeti [ampatest, izzoval 2 2 o
90 |201—8095 beépitett polcrendszer tégiabdl, deszkabdl 1 1 /
91 [201-8096 lépcsd fabol, korlattal 1 1 {
92 |201-8097 boros hordo 1 1 4
Konyha
93 villanykapcsolé 2 2 2
94 [201-8098 elektromos csatlakoz6 6 6 G
95 [201-8089 4 neonos lampatest 2 2 L
96 [201-8100 fustérzékeld 1 1 il
97 |201-8101 étkezd szék 6 6 4
98 |201-8102 riasztd (mozgasérzékeld) 1 1 q
99 |201-8103 alsd sarokszekrény 1 1 1{
100 [201-8104 tlzhelyszekrény 1 1 {
101 |201-8105 beépitett kombinalt Whirpool elektromos tizhely 1 1 i
102 [201-8106 beépitett mosogatogéphez ajtd 1 1 {
103 [201-8107 Whirpool ADG 365 mosogatéaép 1 i 4
104 [201-8108 mosogatészekrény 1 1 1
105 |201-8109 kéttalcas mosogatotaica 1 1 1
106 |201-8110 |fickos szekrény 4 fiokkal 1 1 1
107 |201-8111 |hitészekrénytest 1 1 A
108 [201-8112 |beépitett hitégép 1 1 4
109 |201-8113 |Whirpool paraelszivé 1 1 74
110 [201-8114 raelszivé szekrény 1 1 4
111_|201-8115 felsé Uvegajtos szekrény 1 1 1
112 |201-8116 |kétajtés polcos szekrény 1 d 1
113 [201-8117 |kétajtos felsbszekrény 1 1 4
114 |201-8118 |szegélycsik 1 1 1{
Kozlekedbfolyosd
115 |201-8119 beépitett szekrény 1 1 'd
116 |201-8120 | Viesmann Vitodens 100 kazan 7 1 i




117 [201-8121 kiegyeniito tartaly 1 1 £
118 |201-8122 hoétarolo tartaly a hozza tartozd szerelvényekkel 1 1 Vi
119 |201-8123 Vitocell kezelt panel 1 1 i
120 |201-8124 vészkijaratjelzt tabla 2 2 N
121 ]201-8125 "Advent P" szell6z6 rendszer kdzponti egység 1 1 {
122 1201-8126 PV1 eloszté 1 1 {
123 [201-8127 IBC Solér napelem kozponti egység 1 1 1{
124 1201-8128 4 neonos lampatest 2 2 ; 3
125 |201-8129 Imennyezeti lampa, izzéval 2 2 v
126 |201-8130 flstérzékeld 2 2 )]
127 [201-8131 [riasztokart 1 1 )]
128 [201-8132 karfas targyaloszék 3 3 7
129 [201-8133 villanykapcsolé 7 7 Z
130 |201-8134 lkonnektor 1 1 4
131 [201-8135 mozgasérzékeld 1 1 {
132 |201-8136 informacios tabla a falon ] 6 [4
133 |201-8137 beépitett szekrény/takaritdszertar 1 1 {
134 |201-8138 polc 1 1 F|
135 |201-8139 falikut 1 1 A4
136 |201-8140 csap 1 1 ¥
Elétér
137 |201-8141 villanykapcsolo 1 1 G
138 |201-8142 tlizriaszté nyomégomb 1 1 g
139 |201-8143 riasztoékapcsolé PARADOX 1 1 /
140 |201-8144 230 V csatlakozo 1 1 {
141 [201-8145 mozgasérzékeld 1 1 {
142 [201-8146 mennyezeti [Ampa izzéval 4 1 A
143 |201-8147 [E1 eloszto 1 1 {
144 |201-8148 |vészkijaratjelz tabla 1 1 {
145 |201-8149 |tizriasztd-kdzpont STIM J506-F 1 1 {
Terasz
146 |201-8150 SAMSUNG kiima kaltéri egység 1 1 1
147 |201-8151 elektromos fékapcsold 1 1 {
148 |201-8152 fali lampa 1 1 1
149 |201-8153 kapcsold (egyik csengd) 3 3 J




150 [201-8154 mozgasérzékel6s_udvari reflektor 1 1 {

| 151 _]201-8155 fali biztonsagi kamera 1 1 1

o Udvar

| 152_|201-8156 [kat

| 153 ]201-8157 |6ntéz6rendszer (tétesitve)

| 154 ]201-8158 PIERO BJW/3 CL szivattyd 1 1 {

| 195 |201-8159 kerti pad 2 2 L

| 16 _|201-8160 utcaiszemetes 2 2 1

| 1,7 [201-8161 vilagitéosziop 1 1 1
i o}

| — Osgee Uliraliesr_ .O; S

A leltarozas vezetsje Afeivétsiért a Ellenérizte
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leltarfelelés alairasa
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Ho nokhati Kistérség
Tébb« éla Tarsuldsa DAOP
4.1.3.JA-09-2009-007

TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI v

sorszam:
ga: délkodd szervezet kisértéka targyi eszkdzok
As otthalom Tagint, A leltar fordulé napja: 2024. december A Leltarozasi kérzet szam: |,
s ‘ervezeti egység A leltarfelvétel idspontja:__ 1cLi.0L-4.
A leltarozott Egmmnrﬂox
Konyv-
il P . megnevezése, leirasa és tartozékai (tipusa, | o oocs | scerini | LeMar kblonbozett A Megjegyzések
szam | nyilvantartasi szam ezima teljesitménye) gyartasi szama
e . mérete, tel} e Mennyiség (db) | Tabbiet (db) | hiany (db)
1 [100/333,335 Acer Aspire 5736Z 45G32 Mncc Laptop [ 1
2 |100/336 BENO MX660P Digital Projektor EP4227 model Il 1
3 |100/337 Reflector Cinehome lux vetitbvaszon { 1
5 |500/401-406 Irbasztal G 6
6 |500/407-412 nagy asztal taroléba [ 6
7 |500/413-418 |Szamitégépasztal F 6
8 |300/419-420,422-438 [irodai szék {9 19
9 [500/439-444 Iratszekrény 4 6
10 |i00/445-450 [Nyitott konyves poic i = 6
11 _]500/451-456 {Irodai forgdszék [A 6
12 |500/457-462 |Oltdz8szekrény 4 6
13 [i00/463 |médiaaiivany / 1
14 1.,00/464 |dohanyzéasztal 1 1
15 [,00/465-466 aliéfogas [ & 2
16 [1100/467-468 falifogas L 2
17 ]:00/469-474 kisméret kuka £ 6
18 ]100/475 Uldgarnitara / 1
19 |100/476 Solar rendszer (Napelem) { 1
| (
~——7" \LJ?A? CAroalels Q\e& 1 5 &\ \Q; _¢I
A felvételért feleldsok aldirasa Ellenérizte

A le tarozas vezetbje

K ' dabs

leltarfelelds alairasa
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Ho mokhiti Kistérség

Tobb :él0 Tarsulasa DAOP

4.1.3.-A

TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI iv

sorszam:

ga :dalkodd szervezet kisértékii targyi eszkdzok
A otthalom Tagint, A leltar forduld napja: 2024 december 31 Leltarozasi korzet szam: |-
£ zervezeti egység Aleltarfelvétel idopontia: ____ Lo L7 CL-(3.
A leltarozott tarayi eszkozok
Konyv-
e | _ megnevezése, leirasa és tartozékai (tipusa, | o 0% | szerni | L-eMar kOionbozett _ Megjegyzések
szam nyilvantartasi szam rajzszama, mérete,teljesitménye) gyartasi szama
¥ ’ Mennyiség (db) Tébblet (db) | hidny (db)
1 500118 Zart szekrény ( nyin) 1 1
2 500/127-128 szék (fekete, bor, forg6) 7 2
3 5000152 Gyerekasztal+szék gamitura (asztal 2 sz6k) I 1
4 |500/235-236 Polc (nyir) T 2
5 |500/209 asztali lampa 1 1
6 |500/176-177 _|parafatabla L 2
7 |500/168 al fém 1 1
8 |500/217 ventilator HMBE00 { 1
9 |500/201 fém szemetes, szOrke { 1
10 |500/193 fém irattarto, szirke 1 1
11_|500/310 Terapias eszk.. babkésziet 1 1
12_|500/318 Terapias eszk.: fajaték 77 2
13 [500/326 Terapias eszk.: kdnyv i 2
14_|500/294-295 Terapias eszk.: jatékdoboz L 2
15 | 100/234 Asztali szamitbgép 1 MY20HMAQS04886J
16 | 100/234 pendrive IP72991 Y, 7
17 |100/245 IAccess point A 1 00156DD2C119
18 | i00/273 Hordozhaté hifi készlilék SONY 4 1 S01-0220073-0
19 [ iD0/254 Halozati nyomt.fénym. HP Laserjet M1522N ) 1
20 |100/259 Szlnetmentes tApegység Powecom = 1 40054580901
21 |i00/267 Spiralozé Fellowes Quasar 7 1 081118VA0025241
22 |.100/285 IP telefon késtalék telefonkozpont 1 1 001565109EH1
23 |.100/299 Digitalis fényképezégép-memériak. PANASONIC ( 1 WSBKA008267 |
1 o
i 9 L ,\.\ﬂ\.. oaixs s X m*&ﬂ.: H& &\. IQ rl/
Ale tarozs vezetsje A felvételért feleldsék aldirasa Ellentrizte
o\ duldo

leltarfelelds aldirasa




5. Melek 6T

Homo thato Kistérség
THbt =610 Tarsuldsa
DAOP 4.1.3.JD-2F
gazd: kodd szervezet

TARGY| ESZKOZ LELTARFELVETELI Iv
Kisértékd thrgyi eszkozok

Otte mds telephely A leltar forduld :ﬁunonid Leltarozasi korzet szam:[
sze vezeti egység !Ba!:&[%
SO | evintantbe z..__!:_ Komye. | Letar kolonbozett
szam pridsiny megnevezése, leirasa és tartozékai (tipusa, rajzszama, mérete teljesitménye) gyartasi szama
Mennyiség (db) | Tobblet (db) | hiany (db)
2 ¥ AN
3 5001718 Rowenta hajszarito £ 1
4 500719 _.Wa.._snouo&-ﬁ:s 4 1
5 5000720 &lyi mérleg 7| 1
~ 6 5000721 Asist digitalis butorszéf L 1
5001723 H-Line Airpot Termosz 11 7] 7
5001724 H-Line Alrpot T 1.9 A
500/751-755 Irodai szemetes (3db-0s) e 5
14 500/756 30m-es hosszabbitd | 1
15 500757 20m-es hosszabbito | 1
16 500/758-759 _ |6-0s eloszld kapcs. L 2
18 500/761-762___|Parafa labla, 2 oidalas, 4060 =z 2
19 5001763 felUloltds i 1
20 500/764 Mikrohulamu s0td i i
2_ 500/766 |Mosogatégép elbitoltds { 1
23 5000767 [Mobil Toil6 Rubytec Naxos zseblampa és akku USB 1 i
24_ 5000768 [Alkohol szonda digitalis 1X 1 1
25 500/769 _EEBE A 1
26 500/770 Jardbot Fém 4 1
27_|500/771-772___|LAzmérd digitalis East-We 7 2
28 500773 Lazmérd digitalis flex i
29 |500/776-777 __|Agybetét Gumis cm ] F
30_[500/778 Infralampa
31 [500/778 Jarckerel
2 v \ 1
of 1
B4 1 1
o f
x o m c
B 2
!
T
-
¥
A
[
¥
[




500/832 Elftjta a szél

500/834 Pitkin: En és a tabomok

500/835 ___ [Bob herceg

Blalom|n]a]a]ala]a]ala]a]a]a]ro|ro]w] s

ase Starid
500/847-850 étkezOasztal+székek garnitira
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Homokhati Kistérség

T 5bbcéla Tarsuldsa
DAOP 4.1.3.-A TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI IV sorszam:
g:zdalkodo szervezet kisértékd targyi eszkdzok
F orraskat telephely A leltar fordul6 napja: 2024. december w_. Leltarozasi kérzet szam: '
szervezeli egység A leltarfelvétel iddpontja;___ 7e 7. L.
A leltarozott targyi eszkdzok
Ténylege| Konyv-
il I . megnevezése, leirasa és tartozékai (tipusa, Wl ) i T Megjegyzések
$28n1 | nyiivantartasi szam rajzszama, mérete,teljesitménye) Tobblet szama
. . Mennyiség (db) @v) | Many (@)
[ Taoorz4 Samsung LCD monitor 1 1 Fekele
MY20HICQA |Samsung LCD moriitor,
3. _|aooras Asztali Szamitégép A ; 10616T fekete
5. |400/247 ACESS POINT 1 [00156DE43FES
7. |400/260 Szinetmentes T4 " 7 40054440901
5. 4001274 Hifi 400/274 1 Hordozhaté Sony
11 _|500/119 Zart szekrény 7 1 Nyir, 3 fiokos
13, |500/153 Gyermekasztal garnitira + 2 szek 1 1
15, |500/169 Alléfogas 1 7 Fém
16, |500/178 Parafatabla 7 1
17, |500/179 ~ |Parafatabla 4 1
18.  |500/194 Irattartd 1 1 Fém, szlirke
19.  |500/202 Szemetes A 1 Fém, szlrke
21, |500/219 Ventilator A 1 HMB8600
22.  |500/224 Asztal A 7
31, |500/356-367 Szék ] 12
i) ~AF N[
— Cecty pra ot~ Xty s \Q P
A felvételért feleléstk alairasa

A eltarozas vezetdje

P

__)\_..._; Qn .
VAU | JCAAS.

leltarfelelés alairasa




§. Q. hew Gleet

Homokhat Kistérség
Tébbeéla Tarsulasa

gazdalkodc szervezet

TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI iv
kisértéka targyi eszkdzok

sorszam:

BM pé yazat A leltar fordulé napja: 2024. december 31. ,\
szervezel egység A leltarfelvétel idépontja:__ 7915 o1.10. Leltarozasi korzet szam: V'
A leltarozott targyi eszkozok
MM; nyil dntartési | megnevezése, leirésa és tartozékai (tipusa, | Térviees |Konyv-szerini| Leltér kbionbozett | o Megjegyzések
szam rajzszama, mérete,teljesitménye) Mennyiség (db) ._.”wh“-. hidny (db) szama =
1 |GKF2)13/1 Electrolux kombinalt tizhely A 1 EKK51352
2 |GKF2)13/4 Zanussi hiitészekrény A 1
3 [GKF211313 Bosch konyhai robotgép F | 1
4 |GKF2)13/10 Duplafali badella 5 L r 2
5 |GKF2)13/11 Duplafall badella 10 L L 2
6 |GKF2)13/12 Duplafali badella 15 L v 2
7 |GKF2113/13 Duplafali badella 20 L 7 2
8 |GKF2113/17 Mosogatérendszer A 1
9 |GKF2113/8 Rozsdamentes acél munkaasztal 1 1 RMA180/70
10 |GKF20(113/8 Rozsdamentes acél munkaasztal A 1 |RMA 1070AP
11 |GKF2(113/9 Horganyzott acél tarolé dllvany (4 SZINTES) A 1 HAAL 1060
12 |500/1299 Etkez6asztal ¢ 6 bsszecsukhatd, fém
13 |GKF2(13 fehér, porcelan étkészlet (3db szett) 3G 30 leveses- lapos- desszertes tanyér
14 |GKF2(13/2 Evészkozkészlet (3db szett) Iq 30 kanal, villa, kés
p \mn\ & 0
ﬁW\.uun. te CAes .un..un.\»u X.Numﬁn.? y\_q R\ Mt
A leltarozas vezetsje A felvételért feleldsék alairasa Ellenérizte

/ %Jo_mﬁm alairasa
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TARGY! ESZKOZ LELTARFELVETELI Iv sorszdm:
kisértékil targyl eszkdzdk
Leltérozasi korzet szam
A leltér fordulé napja: 2024 december 31.
A leltarfelvétel idBpontja; trern
A leltarozott targyi eszkozok
.| Tényleges _xn...c..slci | Leitar kDionbtzett gyartasi szama Megjegyzések
Mennyiség (db) | "ERS' | hidey ()
Pihend Mérakert ITIK
Pihend Hszk
[ Pihend Bonitas
I Iroda kh MH
& iroda Morahaimi hivatal TIK
A Iroda Bonitas I
A ooz8 kh kft
4 oltozo Morakert TIK
zemi kh kit TIK
T | kh kft TIK
A T: I kh TIK
/ T Kh kit TIK
T Kh kft TIK
4 T kh TIK
Kozlekedd Morakert TIK
A 1 Kozlekedd kh TIK
¥ | 1 kh MH
s 1 F kh TIK
4 1 Mérahaimi hivatal MH
lr 4 kh MH
] 3x30 kh kit MH
] 330 kh kft MH
L 30 Kh kit MH
4 1 kh kit TIK




JLA NeLek Le

Homokh ito Kistérség

Tébbcé G Tarsulisa - TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI v sorszam:
gazdalke do szervezet kisértéki targyi eszkbzok
Pusztamé -ges telephely A leltar fordul6 napja: 2024. aoo!.__.w! 31. Leltarozasi kirzet szam: vi.
szerve el egység A leltérfelvétel iddpontja;__ 2¢77.62.11.
s Aleltarozotl targyr eszkozok
Konmyv-
mww_“. nyil antartasi megnevezése, leirdsa és tartozékai (tipusa, | TénYieges _ szeinti | Leltar klonbozett o Megjegyzések
szain rajzszama, mérete teljesitménye) Mennyiség (db) | Tebbiet (db)| hidny (db) 9 b
1]500, 122-124 Zarahto szekrény (bama) 0 0
3|500,368-383 Rakasolhatt székek (fekete) [ 14
4|500/354-355 Asztal (irbasztal) | 1
6/500/231-232 Polc- fali, barna < 0
7|500/347 Flggonydzés kamnissal (1ablakhoz) ¢ 0
91500/213 asztali lampa {} 0
10|500/ 184-185 |parafatabla ¢ 0
111500/172 allofogas, fém C 0
12500/ 205 fémszemetes, sziirke [ 0
13500/ 197 fém irattartd, szOrke [o] 0
14500/ 18 ventilator MH8600 4 1
16]500( /322 Terapids eszkdzcsomag (fajaték) G 0
17{500/130 Terapias eszkdzcsomag (kdnyv) < 0
18|500/.102-303 Terapias eszkdzcsomag (jatékdoboz) C [V
25(400/.'77 Hordozhat6 hifi készilék SONY SO1-00220226-0 Q 0
26]4007. 27 Halozali nyomtat6 fénymésol6 UTAX CD1116/DC 1 1 k3134032
28[4007..70 Spiralozb Fellowea Quasar_ J 1 071118VAD025404
T
A leltaroz is vezetdje Ellendrizte




(. %2. neltek Gt

Homok 1éto Kistérség
Tébbc 8lG Tarsulasa
DAO/* 4.1.3./D-2F
gazdall.od6 szervezet

Pusztam érges telephely

kisértékd targyi eszkdzdk

A leltar fordul6 napja: 2024. nn%%a

TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI v

ber 31.

sorszam:

Leltarozasi korzet szam: vi.

szervazeli egység A leltarfelvétel iddpontja:_ 12,567 (7.
[ A leltarozott targyi eszkdzok
Konyv-
ol , megnevezése, leirasa és tartozékai (tipusa, | oo | szerny | LeMar kblonbozett . Megjegyzések
szam |ny Ivantartasi szam rajzszama, mérete teljesitménye) gyartasi szama
: i Mennyiség (db) | Tobblet (db)| hiny (db)

4 [502/481 Rowenta hajszaritd A 1 CVi4212

6 |502/483 Kulcsos lemezszéf 4 1 SB25K

7_|50%/484 Asist digitalis butorszéf 1 1 ST25A

8 [5001/485-486 H-Line Airpot Termosz 11| 4 2 Vog-Nr.:721039

9 [500/487 H-Line Ai Termosz 1,91 14 1 DP901

14 |502/520-521 TH Finca labtérié 90x150 1 2 796005

15 |501/522 30m-es hosszabbité F 1 NV 2-30/ OR

16 |503/523 20m-es hosszabbitd { 1 NV 2 -20/0R

17 |501/524-525 6-0s elosztd kapcs. 1 2 DG-206KA (3m)

18 |50)/526 Hellas labtorlé 40x70 A 1 8-000877-800057

19 |501/527-528 Parafa tabla, 2oldalas, 40x60 1 2 500936

21 |50/530 Mikronullamu 4 1 Samsung GW76NXEH
23 |50 /532 Mosogatégép elditoltss { 1 Electrolux ESF63021

25 |501/534 Hitbszekrény l::m% 1 1 SAMSUNG RL34SCSW1XEO
26 |50)535 Alkohol szonda digitalis 1X A 1 AT128

27 |501/536 Jarobot Fém 3 Iabu 7 | 1 Allith.Feln B-4350,243511
28 |50/537 Jaroébot Fém A 1 Allith B-4341,39944

29 [501/538-539 Lazmérd digitalis East-West & 2

30 |50/540 Lazmérb digitalis flex 1 1 Juvaph.
31_|50/541-544 Agybetét Gumis 220x120 cm ¢ 4

32 |501/545 Infalémpa 1 1 IR110

33 |501/546 |Jarokeret 1 1 Allith.Osszecsukhat B-4263




500/548-549 Vérnyomasmérs Omron M2 automat
500/551 dimarson mérleg

500/552 Bioptron Compact Il CE0124

500/553 Cslszasgatlo, Stopp, 165*235
500/554-555 fogas Fali, féem
500/556-559 Irattartd Asztali, fém, szirke
500/560-568 papirkosar Fém, szlrke
500/569 pirkosar Rozsdamentes, fém
500/570 Etkészlet tartozék Késtartd, késsel,
500/571-572 Etkészlet tartozek Talalb kanal készlet
500/573-577 Etkészlet tartozék Evbeszkozkészlet
500/578-581 Etkészlet tartozék Kavéskanal keszlet
500/582-585 Etkészlet tartozék Teaskanal készlet
500/586-589 Etkészlet tartozék Villa készlet
500/590-594 Torblkozd tartd Fém, fali,
500/598-600 WC papir tarté Fém, fali
500/601-602 Parafa tabla Keretes

500/603 Scrabble 5-011363- 533222
500/604 A kiraly beszéde 978-963-689-452-8

500/605

Szegb Andras:Antal Imre

978-963-9684-62-1

500/606

Polgar Dénes: Egy polgar a nagyvilagban

978-963-8516-28-2

500/607-608

Marai Sandor: Flves konyv 9-789632-272771
500/609 Szécsi Katalin: Tobb,mint szerelem 978-963-9887-36-7
500/610 Keser(i méz IPH-7054
500/611 Casablanca Z16-65008
500/612 Szabt Magda: Abigeél 5-996357-340010

500/613

Salamon Béla:Ha én egyszer kinyitom a szamat

|Fi9618/E

500/614

Pitkin: Ne hagyd magad,Pitkin

IPH-4118

500-615-618 {agynem
500/621-624 |agytextilek
500/625 dohanyzéasztal
500/626 esernydtarto
500/631-632 falipolc
500/634-635 fogas
500/636-639 fotel

NP NT ST Y N Y Y alajlajlalpa|alalainw ol sl =2O| BIN| =] aib
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74 |502/647 _mﬁmwﬂo_.*oﬁnaﬂ szekrény A 1
75 |502/648 hosszabbito kabelek q 1
77 |502/655 kapaszkodd A 1
78 |507/656 |kerti szerszamkészlet A 1
79 |502/657 konyvespolc 4 1
80 |50)/658 kulcsszekrény Vi 1
81 |501/659 média szekrény A 1
82 |50)/660 0ltozd szekrény paddal y 1
83 [501/661 Ic 4 1
84 |50 /662 ic o 1
85 |50 )/663-666 rozsdamentes szemetes ] 4
86 |50)667-671 szappanadagolé J 5
87 |50 /672-677 szék /£ 6
88 |50 1/678-679 szekrény 2 2
89 |501/680 szekrény 1 1
90 _|501/681 szerszamkeésziet 4 1
92 |501/683-684 talalo és szallité edények Z 2
93 |501/685-696 teritd 11 12
94 |500/697 tlkor A 1
95 |50(/698 tlkor A 1
96 |501/699-702 varakozo6 székek Ly 4
97 |50(/703 ventilator 4 1
98 |50(/704 zuhanydlés A 1
99 |50(/705 zseblampa A 1
100 |50(/706-707 Agy+matrac 8 2
101 |50(/708 Harom személyes kanapé 1 1
102 |50(/709-710.712_|irodai asztal_ 3 3
103 |500/713 kertibdtor garnitura 4 1
104 |500/714 konyhaszekrény rendszer 4 1
105 |50C/715 TV X 1
106 |50C/716 takar / 1
107 [50C7717 telefonkozpont 4 1
108 [50C/1191 Konyv : Lele Jozsef Y, 1
109 |50C/1192 Konyv : Lele Jozsef A 1
110 |500/1305 tényér 40 3x30
111_|500'1306 __|pohér b s 30
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Home khiti Kistérség Tobbeéli

Tarsulasa TARGY! ESZKOZ LELTARFELVETELI Iv sorszam:
R — kisérték targyl eszkdzok
' " A leltar fordulé napja: 202% %n!.._! y
szervezeli egység A leltarfelvétel iddpontja:___ 017 9015, Leltarozési kérzet szam: -
A eNarozon targy! eszkozok
Konyv-
Sors:am| megnevezése, leirdsa és tarlozékai (tipusa, rajzszédma, 4.3.8_.._ sornti | LeltAr kilonbozett Megjegyzések
nyilvantartasi szam érete, teljesitménye) gyarasi szama
. sl Mennyiség (db)  |Tobbiet (db)| hidny (db)
¢ y
1T i
| 4
i 4
1
i B
{
4
= q E
|10 1711272 \O 80
17112122 i) 12
71212 A
712122 1
4 711212 A
171212 5(12B-PCJ6600) 7
16 2122 13 4
17 1201712722 _oz;lgmoag [ L
18 |2017/12/22/140-144 |ldbkereszt [ 4
19 |2017/12/22/1145 1ivi C 0
20 2017/12122/146-147 |J. IStockholm fehér-kék szin/ { 1
1 2017/12/22/148-153 i |9 0
22 |2017/12122/154 Szivargyujtos autds elektromos hutblada 7 1
23 |2017/12/22/155-234 |Etelhordd rm. 3 részes o 80
24 l_..B_s.:aQ: [Dacia Duster Outdoor 4x4 1.6 16V 114LE EURO-6 P 1
[}
| T - h
leltdrozas vezetdje Ellendrizie
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Homokhi! i Kistérség Tébbeéla
Tarsul.isa DAOP 4.1.3.-A

TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI iv sorszam:
gazda kodé szervezet kisértékd targyi eszkdzok
Unési tagintézmény A leltar fordulé napja: 2024. december 31. Leltarozasi korzet szam; V'
szer /ezeti egység A leltarfelvétel idépontja:
= A leltarozott targyi eszkozok
Konyv-
Sor | : megnevezése, leirdssa és tartozékai (tipusa, | o0t | szednt | LeMtAr kblonbozett Megjegyzések
szam | nrilvantartasi szam ; : gyartasi szama
rajzszama, mérete, teljesittménye) Mennyiség (db) | Tebblet (db) | hidny (db)
Jokkmokk étkez asztal + 4db szék + 4 db A
1 500/968/1/1-5 Justina székparna 1
Jokkmokk étkez& asztal + 4db szék + 4 db &
2 500/968/2/1-5  |Justina székparna 1
Jokkmokk étkezé asztal + 4db szék + 4 db \ﬂ
3| 500/968/3/1-5 |Justina székparna 1
Jokkmokk étkezé asztal + 4db szék + 4 db &
4 500/968/4/1-5  |Justina székparna 1
Jokkmokk étkezd asztal + 4db szék + 4 db k
5|  500/968/5/1-5  |Justina székparna 1
Jokkmokk étkezd asztal + 4db szék + 4 db «
6] 500/968/6/1-5 |Justina székparna 1
Jokkmokk étkezd asztal + 4db szék + 4 db A
7| 500/968/7/1-5 _ |Justina székparna 1
8 500959 JANDIA Red 12 db-os kavés-szett J 3
9 Pipacs étkészlet 12 db-os 1 12
10 Pipacs kavés-szett 12 részes 16 16
11 Pipacs tejkiént + cukortartd % 3
12 Dots evéeszkoz készlet 7 9
13 Pipacsos bogre 19 24
14 Oxford stivilla y 9
15 Grunka talalé készlet Fa T
16 |Reko pohar 1,7 di I3 16
17 | Dragon tedskanal 5db-os fo 10
18 Dragon kavéskanal [ 8
19 Vanlig pohar 6 db-os { 1
ED 110531248, ED
20| 500970971 |Vémyomasmers foe 1 2 110616242
21 500/972 Vércukorszint méré ACCU-CHEK o 1




_.mS.Bws. E0735692,
22 500/973-975 Digitélis lazmért Beurer w 3 E0735686

23 500/976 Testsulymérleg SALTER 1 1 E0655139
24 500/977 Infralémpa Beurer i 1 ED110531248
25| 500/978-979 _ |Zseblampa 1 2

26 500/980 Hajszarito A 1 E0763244

27 500/981 Alkohol szonda 2 1 21114091125
28| 500/982 Mentélada |. tipusi A 1 _mm_u 13310002011
30 500/984-985 Botok N 2

31 500/986 Jarokeret 4 1

32 500/987 Biotron lampa A 1

34| 500/992-996  [Agy + matrac T 5

35| 500/997-1001 _ |Agynemgamnitura P 5

36| 500/1002-1011 %&.@r {& 10

37| 500/1012-1014 _|asztali ldmpa 4 3

38| 500/1015 Csuszasgatio 1 1

39 500/1016 Eserny6tartd 4 1

40{ 500/1017-1020 |Fali polc % 4

411500/1021;1023-1025{Fogas i ) 3

42 500/1026 |Fregoli A 1

43[  500/1027-1034__|Fuggonytzés 8

44| 500/1035-1044 |Gumilepedd o 10

45 500/1045 Gyogyszer-kotszer szekrény { 1

46| 500/1046-1049 |Irattartd ¥ 4

47| 500/1050-1052 |lrodai asztal 1 3

48| 500/1053-1062 |lrodai szék 7] 10

49 500/1063 Kapaszkodd { 1

50 500/1064 Kerti szerszamkészlet gamittra A, 1

51 500/1065 Kerti butor garnitira A 1

52| 500/1066-1075 |Konyharuha ] 10

53 500/1076 Kulcsszekrény ¥ 1

54| 500/1077-1079 |LAabtord ( szovet ) [ 3

55|  500/1080-1082 |Papirkosar 7 3

56| 500/1083-1085 rafatabla 4 3

57| 500/1086-1088 |Polc ( furdészobai ) Y 3

58] 500/1089-1081 [Polc (ajtés ) 3

59| 500/1092-1095 |Rozsdamentes szemetes 4

60 500/1096 Ruhaszarité 1 1

61| 500/1097-1104 |Szappanadagolé [ 8

62| 500/1105-1106 |Széf 7 2 Protektor XS1
63| 500/1107-1110 |Szekrény |1 4

64| 500/1111-1117 |Szemetes o8 7

65 500/1118 szerszam készlet A 4
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66 500/1119 Takaritd felszerelés of 1
67] 500/1120-1121_|T4lal6 és szallitd edények a8 2
68] 500/1122-1135 |Teritd T 14
69|  500/1136-1138 | Termosz 7, 3 1 fekete 2 szirke
70| 500/1139-1158 | Torolkozd 70 20
71| 500/1159-1168 | Torolkozd tartd 1o 10
72| 500/1169-1171 |Takor 7 3
73 500/1172 Takor 1 1
74| _500/1173-1174 _|varakoz6 székek 7 2
75 500/1175 ventilator { 1
76]  500/1176-1179 |WC kefe \ 4
77| 500/1180-1183 |WC papir tarto L 4
78 500/1184 Zuhanyllés { 1
271 862 636,EAN kod
81|  400/332/0003 rcm:. Vostro 230 MT 126438 { 1 5996409190426
82|  400/332/0004 _|Billentylzet + egér Genius KB-C210 ¥ 1 ZCEOC1500847
83| 400/332/0005 _ |ASUS VH222D LCD Monitor | 1 e ACLNT F 169497
ADG6500;38111 :
85 500/990 Mosogat6gép A 1 3005085 |beépithetd Whiripool
87 500/1185 Kanapé A 1
88 500/1186 Konyhaszekrény rendszer o 1
89 500/1187 OltozBszekrény paddal A 1
90 500/1188 Szekrény 7 1
91 500/398 Hatoszekrény Samsung i | 1 DA99-01537E
92 500/399 LCD TV Samsung A 1 B23 F 3 HJ B5000653
93 500/400 Takaritbgép KARCHER 4 1 647545
94 TSR-5 segélyhivo készalek 1 / 1 9616
a5 TSR-5 segélyhive készalek 2 7 7 9617
o ./w\t M \\ B,

— ot Lineadoid \ X800yl | L.~ w

A leltar x24s vezetdje A felvételért felelbsok m_._.___as Ellenérizte
Uo&wsﬁrfm\.r\f

leltarfelelés alairasa




I5. 4% pellppeT

Homokhati Kistérség
Tobbcelu T irsuldsa DAOP-
41.3-A

TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI iv

kisértékil targyi eszkbzbk

sorszam:

gazdalkc dé szervezet
Oliési T: gintézmény A leltar fordulé napja: 2024, a@no..:vmﬂ 1. Leltarozasi kdrzet szam: vl
szerve ‘eti egység A leltarfelvétel iddpontja: 2eLy oLl
— A leltarozott targyi eszk6zok
Konyv-
ik . megnevezése, lelrasa és tartozékai (tipusa, | oo | szeriny | LeMtar kiionbozett Megjegyzések
szam | nyih antartasi szam rajzszama, mérete,teljesitménye) gyartasi szama
: , Mennyiség (db) | Tebblet (db) | hidny (db) )

1, 5001159 |Gyerekasztal 4 1 kézi faragast

2. 5)0/2040-241 polc y 2 fenyb allo+ fenyé fali

3. 500/167 szbnyeg 7 1 kozép :

4 egyeb irodai kis értéki

4. 500/215 asztali lampa 3 1 eszkdz
5 500/174 all6 fogas fém A 1
16. £00/188-189 parafatabla L 2
I~ 500/192 fali fogas feny® { 1
_m_ | _500/207 fém szemetes szirke A 1

9. 500/199 fém irattartd szarke 4 1

10. 500/317 babkészlet A 1 terapias eszkdzcsomag

1. 500/325 fajaték A 1

12. 500/333 konyv L 1

13. £00/308-309 |__._m5r8§ 1 2

14. 500/290 iré,ragaszto tabla A 1

15. 400/252 Access point { 1 Nanostation 00156DE44111
16. 400/279 Hordozhat6 HI-Fl készilék A 1 Sony mOAbNMmo.\uL

17. 400/296 IP telefonkésziilék A 1 SIP 00156510A219

18. 400/305 Digitalis fényképez&gép, memoriakartyaval { 1 Panasonic WS8KA008344

== Crcite N\(M\B\%.x 2 YA }m..r_ 3 \ \.n\\! .WI
A felvételért feléldsok alaltasa Ellentrizte

A leltéro: as vezelbje

leltarfelel6s alairasa




6. 5. Mel ik LET

Home <hati Kisterseg

Tébb :éliG Tarsulisa
D/OP413.-A - TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI Iv sorszam:
e i kisértékil targyl eszkbzdk
Zakin /szék telephely A leltar forduld napja: 2024, 3. Leltérozasi korzet szam: (¥«
szel /ezeti egység A lettarfelvétel idspontja:___ {C L C7 .15 .
leltarozott ©SZKOZOK
Konyy-
for | ; megnevezése, leirdsa és tartozékai (tipusa, rajzszdma, q..,....n_.._ awee | LM Strbamt Megiegyzések
szam | n silvanta rasi szam jesitménye) = gyartasi szama
Mmérste.tofos Mennyiség (db) E....E hidny (db)
i _m 10/148-151 Beszélgetbszek 7 2
2 |510/266-287 Rakasolhato szék 11 2 lemez, Wenge |
3. 1510/1157 Gyerekasztal + szék garnitura 4 asztal, 2 szék
5110/349-351 Foggonybzés kamissal ) 3 3 ablakhoz
i - elbtéri
Egyéb irodai ki asztall lampa
I 3 ]
m
Fém i A
Ventilator H 1
1 babkészlet
vy 1 L
{
T
A
I AC-EC14874-00114234
4 AC:EC14874-00114198
P 500156002C 112
<
4 40054940901
1 081118VAD025227
T PP 001565109F87,00156510A048
Vi Panasonic |9DABB005159
4 1 _
7 | 1 Panasonic LSBOWSBKAD08345+2GB
3 | Kingston ACEJ09040-03808347




A1 Si. we (tek CeT

Hor1okhati Kistérség
T6)bcéli Tarsulas: TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI iv sorszam:
gaz 14lkodo szervezet . kieértékd thrgyl eszkzdk
Tanya jond. szolg fejlesztése
a Homokh, A leltar forduld napja: 2024. noaﬁwma u}
s: ervezeti egység A leltarfelvétel iddpontja.____ 102 - (1.0}- Leltarozasi kbrzet szam: |¥.
A leltarozott targyi eszkszok
s .
wmwh nylvantartasi | megnevezése, leirasa és tartozékai (tipusa, | Te"Y'9es |KOnyv-szerinti| Leltar klonbozett gyartasi Megjegyzések
szam rajzszama, mérete,teljesitménye) Mennyiség (db) qﬁ"s hidny (db) szama
[[TA2012/1 Ir6asztal i 1
1|[TA201272 Iréasztal 1 1
i[TA2012/3 Kis szekrény { 1
| TA2012/4 Kis szekrény 4 1
i i
= el odali ) 5
A letérozés vezetdie A felvételért feleldsok aldirasa Ellenérizte
\%\?, %% r 30—

Mietarfelelds alairasa




[9. 63, MelLEk LeT

Ho nokhéti Kistérség
T&obcéld Tarsulssa TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI v sorszam:
ga: délkodd szervezet kisértéki targyi eszkozdk
"P-1-2012/1693 A leltar fordulé napja: 2024. december 31. Leltarozasi korzet
s rervezeti egység A leltarfelvétel iddpontja;____ 70174 3. szam: Y-
A leltarozott targyi eszkdz6k
coory| nyivantartasi | megnevezsse, leirésa és tartozskai tipusa, | Tomeses |Kompeszarins| Lot kalonbozett | o .ii | Megjegyzssek
szam rajzszama, mérete teljesitménye) Tébblet szama
. Mennyiség (db) (db) hiany (db)
1 |500/1367 Gorenje kombinalt hitészekrény 1 1
2 |500/1368 KARCHER HD 7/18 C magasnyoméasé mosd P 1
3 _|500/1369 STHIL FS 90 bezinmotoros aljnonyzettisztité gép A 1
4 |500/1370 NT 70/3 Nedves-szaraz porszivo 1
5 |500/1371_
Intel Pentium asztali szamitégép 1
Genius SP-S110 hangfal A 1
Genius KB-C110 billentlizet egerrel i 1
Benq 18.5" g950a monitor i 1
Samsung SCX-3205 NYOMTATO P 1
Windows 7 Home Prémium 32 OEM szoftver o 1
Microsoft Office 2010 home&business A 1
) AL - e T V ’
&ote &u\ﬁ.&;\«\ .vﬂ. w/E O ___“____. il
A felvételért feleldstk alairasa Ellenérizte

A le ltarozasi vezetdje

\\ leltarfelelds alairasa
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gazdiikodd srerveret
TP-1- '016/6035 tanyagondnoki

TARGY! ESZKOZ LELTARFELVETELI IV sorin:
kisérték0 gyl eszkozOK.
A lehér forduld .
Lo _l.nuﬁns._,w..nmw;g. Lokdrozsel korzet azkm: \'¢.
,II
o i_fig Megjegyzesek
(tipusa, L - gydriasi szama
mérote, el o) neryisdg () | T | pugny gy

Sor 528 1 nydvantantasi szam




le. St. MECLEk LT

Hoinokhati Kistérség
T& ybcél Tarsuldsa TARGY! ESZKOZ LELTARFELVETELI iv sorszam:
ga:déalkodd szervezet kisértéka targyl eszkozok
T1-1-2016/9164 A leltar fordulé napja: 2024. december 31. Leltarozasi X
s -ervezeti egység A leltarfelvétel idépontia:___ C27 .c1.13 korzet szam: |*
A leltarozott targyi eszkdz6k
Kényv-
Sor :zam | nyilvantartasi|  megnevezése, leirassa és tartozékai (tipusa, | T6™'9% | gperiny | LEMAr kOIONDOZett ayértés szama | Megiegyzések
szam rajzszama, mérete teljesittménye) Mennyiség (db) ._.enc_l..us hidny (db) yartds s
1 vércukormérd D-Cont Trend 7 3
2 novér valltaska 7 3
3 mentédoboz L 3
4 vérnyomasmérs Omron M3 2 3
5 autd labszényeg garnitura(Niva, Duster) [ & 2
6 téli gumi Continental(Duster) i 4
7 téli gumi Nokian(Ford) [ 4
8 nyari gumi Nokian(Ford) 13 4
9 vonohorog, gumiszényeg(Ford) 4 1
10 |garnitira Gléshuzat(Ford) { 1
11 magasitds ponyvas fékes utanfutd 1 1
12 Hs 45 Stihl uosmsﬁ..hmonm_u 4 1
13 Ms 231 Stihl motorfiirész q 1
x\ 1 ' y
~ Ot Annatees Xbdonl JC\ T N
A felvételért felelosok alairasa Ellentrizte

A li:ltarozas vezetbje

%@i P G

leltarfelelds alairasa
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14, St. MEUEK LEY

Homokhati Kistérség

T jbbcéld Tarsuldsa TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI v sorszam:
g¢ 2dalkodo szervezet kisértéka thrgyl eszkdzok
rP-1-2017/591 A leltar fordulé napja: 2024. december 3 Leltarozasi
szervezeti egység A leltarfelvétel idopontja:____ 2015 9L.(3. korzet szam: Y-
A leltarozott targy! eszkozoK
Kenyv-
< . . Tényleges Leltar kGldnbozett . .
Sor ¢ zam E_zm»NMBqu. meg sse, loirdesa és tartozikal _ szerinti ﬂwﬂ:»a. Megjegyzések
m Mennyiség (db) | Tebblet (db) | hisny (db) Lo .
Notebook HP 250 G5W4M32EA 15,6 + egér i 2
Microsoft Office 2016 5 2
finyirogép MB2531 Viking 7 :
porszivé WD4Car 1 1
8 GPS-Wayteq GPS7 A 1
£ Csepel Budapest B28N3 noi kerékpar 4 3
1 garnitura méretpontos (léshuzat(Lada) A 1
{ 1 garnitura méretpontos Gléshuzat(Dacia) 4 1
[ koplett jobb els6 Glés (Lada) { 1
1) Epson nyomtaté L382 ITS MFP ] 1
11 Fellowes papirvagbgép i 1
12 Huawei mobiltelefon y 3
1 C i) Big
P g™ Csc Lo (ARG &*yﬂwﬁ w’____ / \___\ V
A felvételért felelosok alafrasa Ellendrizte

A leltarozas vezettje

f AL Cppr-
Y

leltarfelelss alairasa



j 1. 5. Aell GRLET

Homokhati Kistérség
18bbcélu Tarsuldsa TARGYI ESZKOZ LELTARFELVETELI v sorszam:

g 1zdélkod6 szervezet kisértéka thrgyl eszkozok

P-1-2019/3419 A leltar fordulé napja: 2024. december 31. Leltarozasi
szervezeti egység A leltarfelvétel idépontja: 2615 .c0.01. korzet szam: | ¥-
A leltarozott targyi eszkdzok
Kényv-
: ; ; Tényleges Leltar kbldnbdzett )
Sor :zam :«.z“uw.:nm_ megnevezése, leirassa és tartozékai _ szerinti gyartasi | Megjegyzések
Mennyiség (db) | Tooblet (db) | hidny (ab) | SZ3Ma L
mobilgarazs 6mx6mx2,2m ” | 1
mobilgarazs 3mx5mx2m A 1
fémpolc 7 7
Tell easy Aid jelz6készilék(6849-6853) J 5
_ - 3l m&.n...: ﬁkh\n\.ra\wf\\.\ .\/Amﬁmnr_/ g ‘__ﬁ\\ Id \% :
A felvételért feleltsok alairasa Ellendrizte

£ leltarozas vezetdje Y
(o ol

_“\ leltarfelelds alairasa




I 12. szamu melléklet:

BESZAMOLO

HOMOKHATI SZOCIALIS KOZPONT

2024. EVI1
TEVEKENYSEGEROL

,.Homokbdtso’lg



Szocialis Szolgaltatasi Feladatok

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye
(roviditett neve: Homokhdti Szocidlis Kézpont) 2009.01.15. napjdn kezdte meg, mint részben
6ndllé koltségvetési szerv a mukodését. A Homokhati Szocidlis Kozpont 2010.01.01. napjatél
napjainkig, onallé koltségvetési szervként mikodik.

Az Intézmény székhelye 2022.07.01. naptdl a 6782 Mérahalom, Millenniumi sétiny 16-18.
szam alatti Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontban biztositott.

A Homokhiti Szocidlis Kozpont szertedgazo tevékenységeket folytat, ezért azok a konnyebb
attekinthetoség kedvéért szolgdltatisonként keriilnek bemutatdsra. Minden szolgdltatds
bemutatisandl a nyujtott szolgdltatds mikodési engedélyének jelenlegi helyzete, feladata,
szakmai tartalma, az esetleges problémadk €s a kiemelt torténések keriilnek leirdsra.

A szakmai létszim és ellitotti létszdm egymishoz valé viszonydt az 1. szdmi melléklet
tartalmazza.

1. Etkeztetés

Miikddési engedély, ellatisi teriilet:
A szolgdltatds nyijtdsa az aldbbi elldtasi teriileteken valosul meg:

* Asotthalom Nagykozség,

® Moérahalom Viros,

* Zikanyszék Kozség,

* Pusztamérges Kozség,
B e Ouomos Kozség kozigazgatasi teriiletén.
Ullésen és Forraskiton az Onkormdnyzat biztositja a szocidlis étkeztetést.
Az intézmények hatdrozatlan ideji miikodési engedéllyel rendelkeznek a szakfeladat
tekintetében.

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok:

Feladata, az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri
meleg étkezésérdl valé gondoskodads, akik azt Gnmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartdsan,
vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiillonésen koruk, egészségi dllapotuk,
fogyatékossdguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansdguk
miatt.

A kistérség teriiletén €16 szocidlisan, egészségiigyi okok miatt, vagy idés koruk miatt rdszorult
igénylo kaphat étkeztetést. A szolgdltatds nyujtdsakor a szocidlis rdaszorultsdgot vizsgalni kell.
A szocidlis rdszorultsig szabdlyait Morahalom Varos 17/2023 (I11.30.) 6nkormdnyzati
rendelete tartalmazza egységes szerkezetben. A rendeletben leirt szabdlyoknak megfeleloen az
Intézmény minden szocidlisan raszorult kérelmezonek elldtast tud biztositani.

2024. évben az Intézmény 356 {6 igénylo utan részesiilt dllami taimogatasban.

nldal .2 . /a2




Igénybe vevik szama

91

0 20 40 60 80 100
mZikanyszék  WPusztamérges M Ottdmos
= Morahalom TIK mMdrahalom m Asotthalom

Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevik szama 2024.12.31. dllapot szerint
Forrdis: KSH Elektra

Kiemelked6en magas volt a 80-89 éves igénybe vevok szama. Ez azzal magyarazhat6, hogy az
egészségi dllapot romldsdval mdr nem tudjdk sajat maguknak biztositani az étkezést.

Helyhez kotottek, egyediil élnek, nincs kozeli hozzdtartozo, vagy tavol €l, aki segitséget
nyujtana szimukra. A szolgdltaté az a kdzeg, amely tdmaszt nyujthat ezeknek az embereknek.

"

?3888883888

18-39 40-59 60-64 65-69év 70-74 7579 80-89 90év
éves  éves éves éves  éves éves  felett

Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevok életkor szerinti megoszldasa 2024.12.31. dllapot szerint
Forrds: KSH Elektra

A diagramon jol lithatd, hogy 65 év felett a n6i igénybe vevok szama magasabb, mint a férfiaké.
Ez azzal magyardzhatd, hogy a férfiak haldlozdsi rdtdja magasabb, amely abbdl adédik, hogy
egészségi dllapotuk sokkal rosszabb, késobb fordulnak orvoshoz.

nldal.2./a?
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Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevik nem szerinti megoszldsa 2024.12.31. dllapot szerint
Forrds: telepiilési adatszolgdltatds

Kiilteriileti és belteriileti lakosok egyarint igénybe vették a szolgiltatist, viszont a szords
viltozo. A telepiilés esetében a belteriileten €16 lakosok vették inkdbb igénybe az étkezést.

;’;‘l’i‘;}"i:ﬁ“ Elltasban

Kazpont dltal részesiilok szama | Kiilteriileten | Belteriileten
. 2024.12.3{. allapot él él
telepiilések szerint

Asotthalom 65 6 3516 30 6
Moérahalom 5116 6 f6 45 f6
Moérahalom TIK 47 £6 20 £6 27 £6
Ottomos 40 6 15 f6 25 6
Pusztamérges 62 fo 15 16 47 16
Zakanyszék 91 £6 346 57 £6
Osszesen 356 £ 125 £ 23116

Forrds: KSH Elektra

nldal -4 ./a2
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Elldtdasban részesiilik megoszldsa lakohely jellege szerint
Forrds: KSH Elektra

Az étkezohelyeken kihelyezett étlapokon koételezoen fel vannak tiintetve az étel Osszetevoi,
illetve a lehetséges allergének, illetve a korcsoportonként megengedett sé bevitel.

Diétds étkezést tud biztositani az elldtottak szdmdra, Morahalom, Pusztamérges, Zikanyszék,
Ottémos vésérolt élelmezés formdjaban.

Az étkeztetés szervesen Osszekapcsolodik a hdzi segitségnyijtdssal és a tanyagondnoki
szolgdlat feladatkorével. Az igénybevétel médja mentén kapcsolédnak a szolgdltatisok a
szocidlis étkeztetéshez. Ennek megfeleloen lehetdség van kiszdllitdssal, elvitellel vagy helyben
fogyasztassal kérni az étkeztetést. A kiszallitas és az elvitel ardnya viltozik.

A telepiiléseken kiilteriiletre tanyagondnokok segitségével, gépjarmivel tortént az
ebédszallitds, belteriileten hdzi gondozdk kerékpdrral vagy motorkerékpdrral, esetenként
gépjarmiivel juttattdk el az ebédet az elldtottak részére. Egyre nagyobb igény van erre a
szolgdltatdsi mdédra, ennek oka Iehet az dtlagéletkor nivekedése, valamint az egészségi
allapotban bekovetkez6 viltozis.

Akik elvitellel igénylik az étkeztetést, maguk viszik el a f6z6helyrol, vagy a szolgaltatdst nyijto
intézménytol.

A helyben fogyasztdsra is adottak a lehetéségek minden intézményegységben. A
tagintézményekben, telephelyeken kulturilt, teljes infrastruktiraval ellatott, akaddlymentesitett
helyiségek allnak az ott étkezok rendelkezésére. Morahalom és Zakanyszék telepiiléseken
jellemzo igénybevételi méd a helyben étkezés is.

Az igénybevétel
modja
Telepillések Ellétishzl:] 2rjn1;s.3ullok szama
. . . . Helyben
Kiszillitas | Elvitel -
étkezd

Asotthalom 65 62 3 0
Morahalom 51 31 6 14
Mérahalom
TIK 47 34 13 0
Ottomos 40 29 11 0
Pusztamérges 62 42 20 0

nldal .8 . /a2



Zakanyszék 91 61 27 3
Osszesen 356 259 80 17

OHelyben étkezd
BElvitel
BKiszallitas

Elldtdsban részesiilok megoszldsa, a megdllapoddsban rigzitett igénybevétel modja
(2024.12.31. dllapot) szerint
Forras: KSH Elektra

Személyi valtozasok a szakfeladaton

Zakanyszéken 2024. évben a szocidlis étkezés szakfeladaton, heti 20 6raban 1 fo és heti 10
ordban 2 f6 ldtja el a feladatokat.

A 16bbi telepiilésen nem tortént személyi viltozs.

Informatikai, energetikai fejlesztés

A Mérahalmi Tagintézményben megval6sult a napelemek felszerelése.

A Pusztamérgesi Telephelyen nagyobb teljesitményli mosogatogépre, valamint a meleg viz
hatékonyabb eléallitdsdra lenne sziikség.

Az egész intézményben egységes iktatéprogram keriilt bevezetésére. Minden szimitégépen
virusirté program van.

A tagintézményekben és telephelyeken TSZG program segitségével torténik a szamlazas.

2. Népkonyhai étkeztetés

Miikidési engedély, ellatasi teriilet:

A Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont 2019,
marcius 01. napjitél bevezetett szocidlis szolgdltatisa a népkonyhai étkeztetés, melynek
kereteit a szocidlis igazgatasrdl €s szocidlis ellatdsokrol szolé 1993, évi III. torvény (a
tovibbiakban Szt.) fekteti le.

Asotthalom, Mérahalom, Pusztamérges, Ottomos, Zakdnyszék telepiilések kozigazgatdsi
teriiletén €16 személyek részére biztositott ezen elldtasi forma is.

A népkonyha szolgdltatis kapacitdsa az igényeknek megfeleloen viltozd, az elldtdsi teriilet
telepiilésein az igények koordindldsa a tagintézmény/telephely-vezetok feladata.

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok:
A Népkonyha az étkeztetés keretén beliil nydjtott ellatds.

nldal ./ - /Q2



Téritésmentesen, alkalmi jelleggel, helyben torténé fogyasztassal napi egyszeri, egy til meleg
étel biztositdsa, azoknak, akik énmaguk és eltartottjaik részére atmeneti vagy tartds jelleggel,
vagy egyéb modon nem képesek biztositani és mds étkeztetési format nem vesznek igénybe.
Az étel szétosztasa helyben torténik, valamint elfogyasztdsira csak helyben van lehetéség. A
népkonyhai étkeztetés keretében diétds étkeztetés nem torténik. A népkonyha szolgaltatdsdnak
igénybevétele onkéntesen torténik.

A népkonyha célja az elldtottak szocidlis helyzetének javitdsa a kornak, dllapotnak megfeleld
egészséges tdplilkozdssal.

Az orszigos tendencidk egyértelmien bizonyitjdk, hogy a tirsadalmi, gazdasdgi valtozdsok
hatdsara jelentds a tarsadalom periféridjara szoruldk kore, akik a halmozottan jelentkezo
szocidlis problémadik hatdsdra olyan krizishelyzetbe keriilnek, amikor mdr a napi egyszeri meleg
étel biztositdsa, elfogyasztdsa is problémit jelent.

Célcsoportok és jellemzoik:
« mindazok, akik 18 év felettiek és mads szocidlis étkeztetésben nem részesiilnek
« hajléktalanok
* létminimum alatt él6 rdszoruld csalddok
« tartos munkanélkiiliek, részmunkaidben foglalkoztatottak
« kis nyugdijbél €16, segitségre szoruld idds emberek
« tartés betegségben szenvedok, fogyatékkal €10k, vagy mds egészségiigyi probléma miatt
hatranyos helyzetli emberek
e aszegénység terheit egyéb okbdl hordozo raszoruldk

Az étkeztetés formdja a telepiiléseken a szocidlis konyha kategoridba sorolhaté konyhdrdl
torténik Pusztamérges, Ottomos teriiletén.

Asotthalom tekintetében az Asotthalmi Nappali Szolgdltaté Kozpont telephelyen lévo szocidlis
konyha, a Zakanyszéki és Morahalmi Tagintézmény esetén a Zikanyszéki Tagintézmény
konyhdja biztositja az étkeztetést. A népkonyhai étkeztetés biztositdsdnak helye az egyes
telepiiléseken megegyezik az alapszolgdltatds keretében biztositott étkeztetés helyszinével.

A szolgdltatds igénybe vevoinek felkutatdsa a szocidlis alap és szakelldtdsok intézményeinek,
mint a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, hajléktalanokat ellaté szolgdlatok, idos elldtds
intézményei, hdzi segitségnyijtds, tdmogaté szolgdlat, onkormanyzatok szocidlis osztilya,
szocidlis bizottsdga és egyéb Karitativ szervezetek segitségével torténik.

A fenntartd/szolgdltatist nyijté a viltozasokrdl, rendkiviili eseményekrol koteles tdjékoztatni
a szolgdltatds igénybe vevaoit.

A tdjékoztatds torténhet helyben szokdsos médon (honlap, helyi djsdg stb.) személyesen,
telefonon, levél ttjan.

Az ellatottaknak sz6lo értesités, kozlés, tajékoztaté minden esetben kifiiggesztésre keriil az
intézmény falidjsdgjin is.
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B Asotthalom

@Maorahalom

QMérahalom
TIK

oOtomas

®Pusztamérges

Népkonyha keretén beliil torténd étkeztetést igénybe vevok szama 2024.12.31. dllapot szerint
Forrds telepiilési adatszolgdltatds

2019. januar 1-t6l a koltségvetési timogatasban részesiilo népkonyha szolgdltatds esetében az
igénybe vevokre vonatkozdan adatszolgaltatast kell végezni az Igénybevevoi Nyilvantartasban,
mely feltétele az dllami tdmogatds igénybevételének.

A népkonyha szolgaltatds parhuzamosan nem veheto igénybe az alibbi szolgaltatasokkal:
szocidlis étkeztetés (népkonyha vagy szocidlis konyha), gvermekjoléti alapellatas (kivétel:
csalddok dtmeneti otthona esetében lehetdség van parhuzamos igénybevételre),
gyermekvédelmi szakelldtas (kivétel: utégondozoi elldtds esetében lehetdség van parhuzamos
igénybevételre), szocidlis szakositott elldtds (kivétel: éjjeli menedékhely, hajléktalan személyek
dtmeneti szdlldsa, timogatott lakhatds esetében lehetoség van parhuzamos igénybevételre)

3. Hazi segitségnyujtas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet
A szolgaltatds nyijtdsa az aldbbi elldtdsi teriileteken valosul meg:
e Asotthalom nagykozség,
Morahalom varos,
Zakanyszék kozség,
Ullés nagykozség,
Ottomos kozség,
e Forraskit kozség kozigazgatdsi teriiletén.
Az emlitett tagintézmények/telephelyek hatdrozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkeznek
a szakfeladat tekintetében.
2024. évben az ellatdsi igények novekedése okdn modositdsra keriilt a kovetkezo szervezeti
egységek miikddési engedélye az alibbiak szerint:

e Oudmoson 7 fovel, 14-rél 21 fore,

e Pusztamérgesen 2 fovel, 27-r61 29 fore,

o Ullésen 11 fével, 39-r61 50 fore emelkedett az ellithat6, engedélyezett létszdm.

e Zikanyszéken 2024.03.01. naptol az elldthaté személyek szama valtozatlanul 34 £o,
viszont az elldthaté létszamon beliil a személyi gondozisban ellathaté személyek
szdma 30 forél 34 foére emelkedett.

ZdkanyszEék vonatkozdsdban ezen idOponttol viltozds tortént a szolgdlatatdst nyujto
szervezeti egység tekintetében is. Munkaszervezési szempontokat figyelembe véve a
6787 Zikanyszék, Lengyel tér 1. szdm alatti Zdkanyszéki Telephely 2. helyett a
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szolgdltatast a 6787 Zdkanyszék, Dézsa Gyorgy u. 44. szam alatti Zdkanyszéki
Tagintézmény biztositja.

Engedélyezett ellatotti 1étszam viltozasai 2022-2024 évben

2022.12.31 2023.12.31 2024.12.31

1| Asotthalom 45 45 45
2 | Forraskit 26 26 26
3| Mérahalom 17 23 23
4 | Mérahalom TIK 27 30 30
5 [ Ottomos 11 14 21
6 | Pusztamérges 27 27 29
7 Unés 39 39 50
8 | Zakanyszék 34 34 34

Osszesen: 226 238 258

Az egyre novekvo hazi segitségnyijtds irdnti igény azt mutatja, hogy a szocidlis alapellatdsra
egyre nagyobb igény van a tirsadalomban. Fontos cél, hogy a szolgiltatdsok minésége tovibbra
is fejlodo tendenciat mutasson.

Engedélyezett ellatotti létszam valtozas 2022-2024

2024 |
2023
2022 |

210 220 230 240 250 260 270

m 1. adatsor

Engedélyezen elldrori Iétszdm valtozdsai 2022-2024 években
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok:

A hdzi segitségnyijtds biztositja azt, hogy a segitségre szoruld idds, vagy beteg emberek minél
tovibb a kozosség tagjai maradjanak, valamint sajat lakokornyezetiikben, onrendelkezési
jogukat megdrizve, meglévo képességeiket figyelembe véve és felhaszndlva, tgy kapjanak
segitséget, hogy emberhez mélto életminoséggel élhessék életiiket.

A hdzi segitségnyuijtas szolgiltatds személyi gondozist, és/vagy szocidlis segitést nyujt.

A gondozds fogalmdba értjilkk a testi és lelki tdmogatist, az igénybe vevdvel kozosen
meghatdrozott célok, segito tevékenységek korét. Ha vannak természetes timaszok, azokat meg
kell erositeni, a gondozasi folyamatba beilleszteni. Kapcsolatot kell tartani az egészségiigyi
intézményekkel, csalddorvossal. Tervszeriien, célzottan és akkor kell segitséget nyujtani, ha az
onelldtdsi képesség csokkent, vagy hidnyzik. Az életmindség megtartisa érdekében végzett
gondozdsi folyamatban tgy segitjilk az elldtottat, hogy az életét - meglévd képességeinek
birtokdban - maga irdnyitsa.
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A szocidlis segités fogalmdba tartozik az igénybe vevo segitése életvitelében, személyes
koérnyezete rendben tartisiban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a személyes
sziikségleteinek kielégitésére szolgilé lehetdségek és eszkozok biztositisa, ha ezt sajdt
héztartdsdban, vagy annak hidnydban nem tudja megoldani.

Az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet alapjdn a hdzi segitségnyijtas a személyi gondozas keretében
gondozas és haztartdsi segitségnyijtds, a szocidlis segités keretében haztartisi segitségnyujtas
szolgédltatdsi elemet biztosit.

A szolgéltatdsnyijtds sordn igény szerint biztositani kell személyi gondozds esetén: az ellitdst
igénybe vevovel a segitod kapesolat kialakitdsat és fenntartdsit, a gondozisi €s dpolasi feladatok
elvégzését, a szocidlis segitési feladatokat, szocidlis intézménybe t6rténd bekoltozés segitését;
szocidlis segités esetén pedig a lakékornyezeti higiénia megtartdsiban valé kézremukodést, a
hdztartdsi tevékenységben valé kozremikodést, a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak
megelozésében €s a kialakult veszélyhelyzet elhdritisdban torténd segitségnyujtdst, szocidlis
intézménybe torténd bekoltozés segitését.

A szolgéltatds szorosan kapcsolédik a tanyagondnoki szolgdlatok munkdjahoz, kolcséndsen
segitik, ezdltal hatékonyabba teszik az elldtdsokat.

Az Intézmény hdzi segitségnyljtds elldtdst nyidjté minden tagintézményében, telephelyén,
rendelkezésre dllnak a segité munkdhoz sziikséges eszkozok: vérnyomasmérok,
vércukormérok, informatikai eszkozok, kozlekedéshez kerékpdrok, gépjarmiivek

A hazi segitségnyujtas alapellatasi forma igénybevétele Onkéntes. A szolgdltatds nyujtasa
alapvetoen sziikségletfelmérésen alapul, ahol az értékelo adatlapon az intézményvezetd dltal
kijelolt munkatdrs, és az elldtast igénylo orvosa rogzitik az elldtdst kérelmezd szocidlis,
mentdlis és egészségi dllapotdnak indikdtorait. Az adatlap orvosi részének kitoltését a 36/2007.
(XII. 22.) SZMM rendelet alapjan az ellatott kezel6orvosa, szakorvosa vagy csaladorvosa teheti
meg.

A sziikségletfelmérés alapjin az ellitist kérelmez6 dllapota 4 fokozatba sorolhatd:

0. fokozat: Az egyén a vizsgilt tevékenységeket el tudja végezni. A szolgéltatds a szocidlis és
egészségi allapot szinten tartasdra korlatozodik.

I. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente tobbszor segitségre szorul, vagy
figyelmet, irdnyitdst igényel.

I1. fokozat: Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi rendszeres segitségre szorul,
vagy napi szintii kontrollt igényel.

II1. fokozat: Az egyén teljes ellitisra, folyamatos gondozdsra, dpoldsra szorul, intenziv
odafigyelést és gyakori beavatkozast igényel.

Nulladik fokozatban az ellitott szocidlis segitésre, elso-harmadik fokozatban személyi
gondozasra jogosult. Ez nem jelenti automatikusan az eldbbiek igénybevételét, hiszen a
masodik fokozatot elért igénylo lehet, hogy csak a szocidlis segitést kivinja igénybe venni.
Gondozisi sziikséglet nélkiil is ellathaté az igénylo, ha megfelel az egészségi dllapoton alapulo
szocidlis raszorultsag vizsgalatanak és igazoldsinak részletes szabdlyairol szolé 36/2007. (XI11.
22.) SZMM rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pontjaban megjelolt egyéb koriilményeknek.

Jovedelemvizsgilat, orvosi javaslat beszerzése utdn késziilt el az ellatdsrol sz616 megdllapodas,
mely megallapoddst a felek személyi gondozisra vagy szocidlis segitésre kotnek meg. A
dokumentdciok formdja, a felvételi eljirds rendje az Intézményben egységes. A szolgdltatds
téritéskoteles, ennek rendjét Moérahalom Viros Képviselo-testiiletének 17/2023. (IIL 30.)
onkormdnyzati rendelete szabdlyozta.

A gondozok elvégzett munkdjukat az 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet 5. szimu melléklete szerinti,
ellatottanként vezetett tevékenységnaplokban rogzitik. A tevékenységnaplok tartalma és alakja
kiilonbozik személyi gondozds és szocidlis segités esetén. A fenti rendelet nevesiti a hdzi
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segitségnyujtds tevékenységeit és résztevékenységeit, a tevékenységi naplékban ettol eltérni
nem lehet. A jogszabily szerint az ellitott naponta aldirdsdval hitelesiti a segitd tevékenység
elvégzését és idotartamdt. A gondozdsi tevékenység leirdsa mellett a napléban rogziteni kell
percben az idétartamot is 6ra perctdl 6ra percig, és a kdzlekedésre forditott id6t is 6ra perctol
ora percig.

Igénybevételi méd szerinti megoszlas 2024.12.31.

40
40 35 Y
35 30
30 26
25 22 22
20 18
15
10 7
5 3 2 1 1 o 3 l o
Asotthalom  Forraskit Médrahalom Mérahalom — Ottémés Pusztamérges Ullés 2akanyszék
TIK

W Szocidlis segités  m Személyi gondozas

Igénybevételi mod szerinti megoszlis, hazi segitségnyijtas 2024.12.31.
Szocidlis segités | Személyi gondozis Osszesen

1 | Asotthalom 3 35 38

2 | Forrdskiit 2 22 24

3 | Mérahalom 1 22 23

4 | Mérahalom TIK 1 30 31

5| Ottomas 0 18 18

6 | Pusztamérges 3 26 29

7| Uliés 7 40 47

8 | Zikinyszék 0 34 34
Osszesen 17 227 244

Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok

Az igénybevétel modja szerint kivehetd, hogy a személyi gondoskodds 93 %-a személyi
gondozds, €s csupdn 7%-a szocidlis segités.

Jogosultsag szerinti megoszlas, hazi segitségnyujtas 2024.12.31.

Telepiilés Fokozat Osszesen
0 1 2 3
1 | Asotthalom 3 31 1 3 38
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2 |Forraskit 2 19 2 1 24
¢ |Mérahalom 1 18 3 1 23
4 |Mérahalom TIK 1 23 5 2 31
5 | Ottomos 0 15 2 1 18
6 |Pusztamérges 0 27 2 29
7 | UNés 7 35 2 3 a7
8 |Zakanyszék 0 28 3 3 34

Osszesen 14 196 20 14 244

Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok

A jogosultsig szerinti kimutatdsb6l lithatd, hogy a sziikségletfelmérés alapjan az ellitdst
kérelmezo dllapota az ellatottak 80%-andl I-es fokozatba sorolhatd.

I. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente tobbszor segitségre szorul, vagy
figyelmet, irdnyitist igényel.

Az ellatasban részesiilok kozott magas volt az idoskoriak ardnya, ezt hatdrozottan tiikkrozi a
hdzi segitségnyujtiasban részesiilok kor szerinti megoszldsardl készitett diagramm.
2024.12.31-én az elldtottak osszlétszama 244 {6, ebbdl 10 6 60 év alatti, 234 {6 hatvan év
folotti, 210 fo hetven év feletti, 136 f6 80 év feletti, és 25 f6 90 év feletti.

Eletkor szerinti megoszlds 2024.12.31.
30 28
25
20
15 12
: | | ‘ |
112 1 12 191 1
G°|II| 0 ||||| Dl°°|| |.I| ol .III o0 III 0I°| | °°° I
S
\0 \¢, \0 . gi‘g' -'\5\\2' 4
< <& « . (@ N
A «:sﬁ"\
Q
m18-39év m40-59év mMGE0-64év MWMO5-69év M70-74év m75-79év mMS80-89év MO0-x év
Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok
Eletkor szerinti megoszlds, hizi segitségnyiijtis 2024.12.31.
18-39 | 40-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-89 | 90-x | Ossz:
év év év év év év év év év
1 [Asotthalom 0 0 5 6 9 13 3 38
2 | Forraskat 0 1 1 2 2 4 10 4 24
3 |Mérahalom 0 2 0 0 2 4 13 2 23
4 | Morahalom TIK 0 1 2 1 3 6 15 3 31
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5 | Ottomos 1 2 1 0 | 5 5 3 18
6 | Pusztamérges 0 0 1 3 3 6 15 1 29
7 [Unés 0 3 0 4 1 9 28 2 47
8 |Zakanyszék 0 0 0 2 6 7 12 7 34

Osszesen 1 9 7 17 24 50 | 111 | 25 | 244

Forras: Intézményi nyilvantartdasok

A telepiilések demografiai mutatéi igazodnak az orszdgos demogréfiai mutatokhoz, miszerint
a hatvan év feletti népességben a nok ardnya magasabb. Ez az ardny az elldtdsban részesiiloknél
is megmutatkozott, a nemek ardnya a szolgaltatast igénybe vevok kozott megkozelitoleg Y4-%4
aranyu.

A nok 1étszdma az 6sszes elldtott 70 % -a, 174 f6vel, a férfiaké 30 %, 70 16 elldtotti 1étszammal.

Nemenkénti megoszlas, hazi segitségnyjtas 2024.12.31.

Férfi N6 Osszesen

1 | Asotthalom 13 25 38
2 | Forraskiit 7 17 24
3 | Mérahalom 4 19 23
4 | Mérahalom TIK 7 24 31
5 | Ottomos 8 10 18
6 | Pusztamérges 8 21 29
7 | Ulés 13 34 47
8 | Zakinyszék 10 24 34

Osszesen 70 174 244

Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok

Nemenkénti megoszlas 2024.12.31.
:‘; 3
32 25 24 0 24
20 17 °
13 13
15 10 10
10 I 7 i 7 8 ¢ I
5
0 al =0 i 2l & i
s & s S & N &
& ‘(oé -0\'?’0 @ o & F %l_’b"\
“" & .O(b QSJ A
‘!\
mFérfi mNG
Forrds: Intézményi nyilvdntartdsok
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A lakdhely jellege szerinti megoszlds alapjdn jellemzoen minden telepiilésen a belteriileten
élok vették igénybe nagyobb ardnyban a hdzi segitségnyjtist. Az 6sszes hdzi
segitségnyujtasban részesiilo elldtott 85%-a belteriileti, 15% kiilteriileti lakos.

206
206 Lakdhely jellege szerinti megoszlas 2024.12.31.
156
106
46
20 20 . ia <8 1222
S BT BT T 5 Ew
-44 p - p
Asotthal Forrdski  Mdrahal Mérahal Ottdmds Pusztam Ullés Zakdnysz Osszesen
om t om omTIK érges ék :
[ | 6 4 3 5 6 1 1 12 38
| 32 20 20 26 12 28 46 22 206

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Személyi feltételek, viltozasok

Hizi segitségnyiijtas elldtdsban személyi gondozdst csak az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3.
szamu melléklete szerinti képesitéssel rendelkezo személy végezhet.

A szakirdnyi szakképesitéssel nem rendelkezd segitdé - ideértve az altaldanos iskolai
végzettséggel rendelkez6 személyt is —, gondozd, valamint dpolé munkakérékben
foglalkoztatottak a szocidlis dgazati képzésekrol és vizsgakovetelményekrol szolo 14/2022.
(IV. 29.) EMMI rendelet 1. § (1) bekezdés c)—e) pontjaban meghatdrozott, munkakoriiknek
megfelelo képzés teljesitésére kotelesek a foglalkoztatasuk megkezdését koveto egy éven beliil.
2024. évben ilyen jellegli, dgazati képzést nem végzett egy munkavillalé sem.

A hdzi segitségnyjids teriiletén 2024, évben orszdgos és helyi szinten is egyre silyosabban
jelentkezett a humdnerdforrds-hiany problémdja. Az ellatisra szoruld személyek szdminak
ndvekedése kdvetkeztében a meglévo szakmai kapacitisok mar nem bizonyultak elegendének
a szolgdltatds biztonsdgos miukodtetéséhez. Tobb esetben csak tilérdk elrendelésével volt
biztosithaté az ellitds folyamatossdga, amely hosszd tivon nem fenntarthaté megoldas.
Szakképzett munkaeré hidnyaban egyes telepiiléseken szakképzetlen dolgozok felvételére is
sor keriilt, azonban a tapasztalatok szerint megfeleld szakmai hattér és gyakorlat nélkiil ezen
munkaviszonyok jellemzéen még a prébaido alatt megsziintek. Olyan esetekben, ahol még
szakképzetlen munkaeré sem volt elérheto, a meglévdé munkatdrsak tilérdaval biztositottik az
ellatds fenntartdsat.

Hazi segitségnyiijtds keretében nydjtott személyi gondozds esetén a szocidlis gondozok havi
szamdt havonta rogzitett idotartamok Osszesitése alapjan kell meghatdrozni. Egy gondozé
kozvetlen gondozésra forditott havi 6rakerete éves dtlagban 147 ora.

Elldtotti szdm szdmitdsa: 21 6ra =1 6 elldtott. (/2000 (1.7.) SzCsM rendelet 2. szamu melléklet
kiegészitd szabdlyok 3. pont). Eszerint, ha a 147 gondozdsi 6rdt osztjuk a 21 elldtotti 6rdval,
eredményként megkapjuk, hogy egy gondozo 7 6 személyi gondozasit végezheti.
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Telepiiléseinken beszerzésre keriilt az elmuilt évben tobb elektromos kerékpar, mely
jelentosen segiti a gondozéndk munkdjat. Hasznélatuk dltal csokken az utazdssal eltoltott ido,
no a gondozisra fordithato ido. Asotthalmon 4 db, Forraskiton 3 db, Mérahalmon 5 db,
Ottémoson 1 db, Pusztamérgesen 3 db, Ullésen 3 db, Zdkdnyszéken 3 db elektromos kerékpdr
segiti a gondozondk munkajat.

Szakmai létszam 2024.12.31.-én

gondozd segitd | egych |dOsszesen
I | Asotthalom 4 0 0 4
2 | Forraskiit 1.5 0 1 2,5
3 | Moérahalom 3 0 0 3
4 | Morahalom TIK 3 0 1 4
5 | Otomis 1,75 0 0 1,75
6 | Pusztamérges 4 0 0 4
7| Uliés 4.5 0 0 4,5
8 | Zdkdnyszék 3.5 0 0,5 4
Osszesen: 253 0,0 2,5 27,8
Forrds: intézményi adatszolgdltatds
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Fejlesztendo teriilet:

A hdzi segitségnyujtds szolgdltatdsanak hosszi tavon fenntarthaté mukodtetése érdekében az
aldbbi fejlesztési irdnyokat és célkitiizéseket tartjuk indokoltnak:

Humaneroforras fejlesztése:
A humineroforris-hidny kezelése érdekében kiemelten fontos a meglévo munkaeré megtartdsa,

motivildsa.

A szakmai utdnp6tlas biztositisa érdekében dudlis képzo intézményként segitettiik 2024. évben
4 tanulé gyakorlatinak teljesitését, gyakorlat szerzését. Ezen tevékenységet szeretnénk a

tovibbiakban is folytatni.
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A szakmai létszimkeret fokozatos emelése a megnovekedett ellatasi igények kielégitésére.

* A telephelyeken inditott helyi képzések segithetik a palyaorientdciot és a dolgozok
szakmai fejlodését.

* A toborzisi stratégidk djragondoldsa (pl. pilyakezdok, fiatalok megszdlitdsa)

Munkaerdé-megtartasi eszkozok erdsitése

» Kiemelten fontos a szocidlis szakteriilet tarsadalmi és szakmai elismerésének
novelése, valamint a dolgozdk anyagi megbecsiilésének erositése, hiszen csak igy
biztosithaté a hivatds vonzéva tétele a j6vo generdcidi szamdra is.

» Cafeteria rendszer korszertsitése és bovitése.

* Rekreidcios lehetoségek biztositdsa (pl. regenericios napok, egészségmegirzo
programok).

* Munkakériilmények szinvonaldnak megtartdsa, szitkség esetén fejlesztése

¢ Szakmai szupervizio

Informatikai fejlesztések, melyekkel javithaté a szolgaltatisok hatékonysaga,
atlathatosaga.
Digitalis gondozasi platform bevezetése mobilalkalmazassal:

I. Automatikus napi teendélista a gondozok szimdra, személyre szabottan az ellitott
igényei alapjan.

2. Egészségiigyi allapotnaplo, ahol régzithetd a vérnyomds, vércukorszint,
gyogyszerbevélel, hangulat stb.

3. Integriciéo EESZT-vel (Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér), hogy az
orvosok és gondozok hozzdférjenek a pdciens adataihoz.

4. Automatikus jelenléti iv: A gondozé mobilalkalmazdson keresztiil bejelentkezik, ha
megérkezik a klienshez, és kijelentkezik tdvozaskor — ezzel automatikusan késziil a
napi jelentés.

5. Digitalis dokumenticié: Nem kell papiron vezetni a napi elldtdsi naplot; egy-két
kattintdssal rogzithetok a napi események, gyogyszerbevétel, panaszok stb.

6. Elére kitoltott Grlapok: Személyre szabott sablonokkal gyorsabb és pontosabb a
dokumentici6 (pl. rendszeresen mért vérnyomds vagy vércukor esetén).

Energetikai korszeriisités

A telephelyek energiahatékonysdgdnak novelése (pl. nyildszardcsere, szigetelés, meguijuld
energiaforrasok alkalmazdsa) jelentos mitkodési megtakaritast eredményezhet.

Demens ellatottak szimanak novekedése komoly kihivast jelent a szocidlis elldtérendszer,
kiilonosen a hdzi segitségnyijtds szamdra. A demencidval €16 személyek elldtdsdra val6
felkésziilés siirgeto feladat, kiilonos tekintettel a specidlis modszertani, gondozdsi ismeretek
bovitésére. Tobb szakdpolo, szocidlis gondozo alkalmazasa, és a szolgaltatdsok idotartaménak
rugalmasabba tétele (pl. hosszabb latogatasok, gyakrabban) lenne a cél.

Gondoséra program bevezetésének tapasztalatai

A hazi segitségnyjtas szempontjdbdl a program bevezetése pozitiv visszajelzéseket
eredményezett a gondozottak részérdl. Az dllandé kapcsolattartds novelte a biztonsagérzetet
€s javitotta a gondozds rugalmassagat. A tapasztalatok alapjan indokolt a program
tovibbfejlesztése.

4. Jelzorendszeres hazi segitségnyjtas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A szolgiltatdas hatirozatlan idejii mikddési engedélye 2019, mdjus 1-jétol a Zakanyszéki
Tagintézmény mikodési engedélyében szerepel. Az évek sordn folyamatosan mdédositdsra
keriilt az engedélyezett késziilékszam, 2024.01.01-t61 209 késziilékrol 179 késziilékre
modosult.
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2013.07.01-jét6l allami feladatelldtisba keriilt a szolgdltatds. A finanszirozdsi feltételek
viltozatlanok maradtak.

Finanszirozasi timogatisban 120 késziilékre kapott a Fenntart6 tdmogatist 2024 évben.

Az ingyenes Gondosora program bevezetésével egyre csdkkent a téritési dij ellenében igénybe
veheto jelzorendszeres hazi segitségnyujtast igénybe vevo ellatottak szama, annak ellenére,
hogy a szolgaltatds mogott kidolgozott szakmai hattér és 0-24 6raban riaszthato, a telepiilésen
tartézkodo tigyeletes gondozok voltak. A Gondosdra Program bdr ingyenes, de riasztds esetén
az ellatott dltal megjeldlt hozzdtartozat, ismerdst tudja értesiteni a diszpécser.

A Beliigyminisztérium dltal 2024, marciusaban kiadott tdjékoztatas szerint a jelzorendszeres
hdzi segitségnydjtast biztosité intézmények szdmdra lehetoség nyilt arra, hogy a Gondosoéra
Programmal valé egyiittmikodés keretében az eddigi infrastruktdra (jelzokésziilék,
diszpécserszolgdlat) helyett a Gondoséra Program dltal a 65 év feletti dllampolgdroknak alanyi
jogon biztositott szolgdltatison keresztiil nyijtsa a szolgdltatast.

Ezen lehetoséget kihaszndlva (indokolt volt mdr a jogszabalyi eloirdsnak megfeleld, két iranyud
kommunikéciora képes késziilékek beszerzése) az Intézmény 2024, jilius 01. naptél
csatlakozott a Gondoséra Programhoz, igy a 65 év feletti ellatottaknak a Gondosora
Programon keresztiil, egy 1j formdban, megijult infrastruktirival, de a kordbbi szakmai
tartalommal nydjtja.

A 65 év alatti igénybe vevok szdmdra pedig az S.0.S. Kozponttol bérelt jelzokésziilékekkel
biztositjuk ezen idoponttdl az ellatdst. Az S.0.S. Kozpont dltal biztositott késziilékek is
megfelelnek a jogszabdlyi elbirasoknak, itt is DiszpécserkOzpont biztositja a riasztasok
fogadadsat és tovibbitdsat az tigyeletes gondozok felé.

Jellemzé tendencia, hogy a jelzorendszeres hdzi segitségnyujtist kordbban megsziintetoé
ellatottak djra igénylik az ellatdst, mivel a riaszthatésag kotottséget jelent a hozzatartoknak,
illetve sok esetben a foldrajzi tavolsdg miatt nem éri el céljit a szolgaltatds, ezért sziikségesnek
érzik igénybe venni a 0-24 érdban riaszthatd, intézményi iigyeletes gondozokat.

Ellatisi teriilete:

Asotthalom nagykozség,

Mérahalom viros,

Ottomos kozség,

Ruzsa kozség,

Pusztamérges kozség,

Forraskut kozség,

Ullés Nagykozség,

Zakanyszéki kozség kozigazgatasi teriilete

Szakmai munka bemutatasa, 2024. évi statisztikai adatok

A sajat otthonukban él6, egészségi dllapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a
segélyhivo késziilék megfeleld haszndlatdra képes idoskori vagy fogyatékos személyek, illetve
pszichidtriai betegek részére, az 6nallé életvitel fenntartdsa mellett felmeriil6 krizishelyzetek
elhdritdsa.

A jelzorendszeres hdzi segitésnyujtds feliigyelet szolgdltatdsi elemet biztosit.
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Kihelyezett jelz6késziilékek
megoszlasa telepiilésenként

A kihelyezett jelzdkésziilékek megoszldsa telepiilésenként 2025.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Kihelyezett késziilékek kiil- és

A kihelyezett jelzdkésziilékek megoszldsa telepiilésenként, kiil- és belteriilet szerint 2024.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdlatds

Korcsoportos megoszlas

Elldtottak nemenkénti és korcsoportos megoszldsa az isszes telepiilés vonatkozdsdban 2024.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Aldal-18 . /92



Nemenkénti megoszlas

NG FERFI

Ellatottak nemenkénti megoszldsa az dsszes telepiilés vonatkozdasdban 2024.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdliatds

telepiilésenként eltéroen keriilt megédllapitdsra, évente feliilvizsgdlatra keriil.

19 iigyeletes gondozo litta el a feladatokat tiszteletdijas szerzodés keretében. Egyre nagyobb
kihivist jelentett iigyeletes gondozd feladatelldtdsra személyt taldlni, ezen teriileten is megjelent
a munkaerthidny és ez dltal a feladat ellatds is egyre nehezebb.

Az év sorin 170 segélyhivis érkezett, melybol 134 segitségnydjtast igénylo, mig 36 téves
riasztds volt.

5. Nappali ellatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A nappali ellitdst a kistérség telepiilésein Asotthalom, Mérahalom, Zikanyszék, Ullés,
Forraskiit, Ottomos, Pusztamérges telepiiléseken, a Homokhiti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa
dltal fenntartott Intézmény nytijtja. Borddny és Ruzsa telepiilésen a Telepiilési Onkormanyzat
dltal fenntartott Intézmény vagy szolgélat keretében torténik a feladatelldtds.

Miikidési engedélyek: )
Asotthalmi Tagintézmény 6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi dt 6/a

Engedélyezett férohely 50 £6. 2013.07.01-jét61 egy 1j tipusi elldtdsi forma keriilt bevezetésre
az idosek nappali elldtdsdn beliil, a demencia kérképpel rendelkez6 személyek nappali ellitisa.
Modrahalmi Tagintézmény 6782 Morahalom, Zakanyszéki tt 21.

Engedélyezett férohely 40 f6. Mérahalom varos belteriiletén éloknek nyujt ellatast.
Zakanyszeki Tagintézmény 6787 Zikanyszék, Lengyel tér 1.

Engedélyezett féréhely 40 f6. Minden szakmai feltételnek megfelelo, 40 f6 befogadasdra
alkalmas id6sek nappali ellaté Intézménye. 2013.07.01-jét6l egy 4j tipusi ellatasi forma keriilt
bevezetésre az idosek nappali elldtdsdn beliil, a demencia kérképpel rendelkezé személyek
nappali ellatdsa.

Ullési Tagintézmény 6794 Ullés, Radnai u. 22.
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Ullés Tagintézmény keretében, 25 fé elldtdsival Ullés és Forrdskiit kozség kozigazgatdsi
teriilete is lefedett a szolgdltatds tekintetében. Az idosek nappali elldtasat 2012.03.01-jétol a
Radnai u. 22. szdm alatt taldlhaté Tagintézmény biztositja.

Ottomési Telephely 6784 Ottomos, Béke u. 3.

Az engedélyezett 1étszam 30 6.

Pusztamérgesi Telephely 6785 Pusztamérges, Petofi u. 47.

Az engedélyezett 1étszam 30 fo.

Tanyai Idések Klubja Telephely 6782 Mérahalom, Mdéradomb kortit 40.

Az engedélyezett létszdam 30 f6. A telephely az egyetlen olyan intézményegység, amely
kifejezetten kiilteriileti lakosok szocidlis elldtasdt kivanja megvaldsitani.

Személyi feltételek, viltozasok
A nappali elldtds szakfeladaton az Asotthalmi Tagintézmény €s a Zikdnyszéki Tagintézmény
esetében személyi viltozds nem tortént.
e A Modrahalmi Tagintézmény tekintetében a gondoz6i munkakor tekintetében 2024. 10.
01-€t61 volt személyi viltozds.
* A Tanyai Idések Klubja Telephely tekintetében a gondozo nyugdijba vonuldsa miatt
2024. 12. 16. naptdl volt sziikség mas munkavallaléval betdltetni ezt a poziciot.
e A Zikanyszéki Tagintézmény esetében 2024. 01. 01-ét6l a szocidlis munkatirs
személyében tortént viltozis.
e Az Ullési Tagintézmény esetében tovidbbra is a gyed-en 1évé munkavillalé tartds
helyettesitésével megoldott a terdpids munkatdrsi feladatok elldtasa.

Tagintézmény Munkakor Férohelyek
megnevezése szama
2 {0 terdpids
munkatdrs (4-4
Asotthalmi 6raban) 50 6
Tagintézmény 1 f6 nappali elldtds
vezeto
2 16 gondozo
Mérahalmi 0.5 6 terdpids )
Tagintézmény v Katdrs AiES
1,75 f6 gondozd
0,5 fo terdpids
P P munkatdrs
Ti:‘:::‘c’; ﬁ‘:y 137 6 saocil 40 £6
munkatérs
1,75 f6 gondozo
R | £8 terdpids
llési 7 .
Tagiﬁtée:’mény m}tnkalars &
2 [6 gondozo
. 1 6 szocidlis
P“Tﬂ‘:l‘ea“}"'gges munkatdrs 30 £6
phely 1 f6 gondozd
0,5 o terdpids
Ottomos munkatars 30 6
Telephely 2 f6 gondoz6 (4-4
ordaban)
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Moérahalom 0,5 fo terdpids

Tanyai Idések munkatirs 30 fo
Klubja 116 gondozé
A feladatelldtdson dolgozd szakmai létszdm, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet feltételeit az elldtotti létszdam
Siiggvényében teljesiti

Forrds: intézményi adatszolgdltatds
Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok
A nappali ellitds lehetdséget biztosit napkozbeni tartézkodasra, tdarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvet6 higiéniai szlikségleteik kielégftésére, tovdbbd igény szerint megszervezi
az ellatottak napkozbeni étkeztetését.
Nappali elldtdst nyijté Intézményeink az igénybe vevok részére szocidlis, mentdlis, egészségi
dllapotuknak megfeleld, napi Eletritmust biztosité szolgdltatdst nydjtanak gy, hogy a
szolgiltatds nyitott formdban, az elldtottak és a lakossdg szdmdra egyarint elérheté legyen. A
Tagintézmények, Telephelyek t6bbfunkciés helyiségeiben lehetoség van  étkezésre,
foglalkoztatdsra, szabadidés programok megrendezésére. Az idosek nappali elldtdsdt a sajat
otthonukban €16, tizennyolcadik életéviiket betoltott, koruk vagy egészségi dllapotuk miatt
szocidlis vagy mentdlis tdmogatdsra szoruld, onelldtdsra részben képes személyek veszik
igénybe. A demens elldtottaknak dllandé gondozéi feliigyeletet, naponta egyéni €s csoportos
foglalkoztatdst nydjtanak az intézményegységek, meglévd képességeik megorzésére ¢s
fejlesztésére, egészségi dllapotuk romldsdnak késleltetésére.

Az idosek nappali elldtdsa olyan szocidlis szolgdltatds, amely elsosorban a sajat otthonukban
€10, elhagyatott, magéanyos, idés emberek szimdra nyijt napkozbeni segitséget, kozosséget.
Az idosek nappali ellatisianak célja, hogy szerepet vallaljon az igénybe vevo személyek
szocidlis helyzetének javitdsiban, egészségiik megorzésében, mentilis dllapotuk szinten
tartdsdaban. Az ellitds dltal nydjtott szolgdltatdsok részben pdtolhatjdk a hidnyzé csalddi
gondoskodast, enyhiteni tudjdk a magdny és az egyediillét érzését, illetve a tétlenséggel jaré
kdros hatasok is kikiiszobolhetok.

Az idosek nappali elldtdsa hozzdsegiti az elldtottakat az onrendelkezés jogdnak minél tovibbi
megtartasahoz, adott esetben késleltetheti az idosotthoni elhelyezést. A napkozbeni védett
kérnyezetben tartézkodds, kialakulé tdrsas kapcsolatok, pozitiv ingerek jotékonyan hatnak az
igénybe vevok egészségi és mentilis dllapotdra. Mérheto az dllapotjavulds a kdzosségbe keriilés
utan, az izolacié megsziinésével.

A demens személyek nappali elldtasdnak célja, hogy a gondozott a visszafordithatatlan szellemi
leépiilése ellenére, az altala érzékelhetdé médon, j6 kozérzettel, testi-lelki egyensilyédnak
megtartdsa mellett élje életét. Gondolkoddsi/emlékezési zavarai ellenére is érzékelje a jo
bandsmadot, éllapotromldsit  késlelteté timogatdst kapjon. Onelldtdsi  képességének
csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei, és meg tudja oOrizni emberi
méltésagat.

A Kkiilteriileti lakosok a nappali ellitisban még mindig alul-reprezentéltak, kivételt képez
Morahalmon a Tanyai Id6sek Klubja.

Tagintézmén Ellatottak | Ellatottak
mg‘ nevezése’ létszama létszdma
g 2023.12.31. | 2024.12.31.
Asotthalom 51 50
Morahalom
tagintézmény 40 2
Zakanyszék 40 42

nldal .21 ./92



50
40
30
20
10

250
200
150
100

50 50

Ullés-Forraskit 16 24
Pusztamérges 29 30
Ottomas 31 33
Morahalom
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Elldtotti létszdm alakuldsa 2023. és 2024-es évben

Forras: intézményi adatszolgaltatas

Ellatotti létszam alakulasa 2023 és 2024-ben
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Forras: Intézményi statisztika

Ellatotti létszam a mlkodési engedély tiikrében
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B Mikddési engedély szerinti létszdm m Elldtottak létszdma 2024.12.31.

Forrds: Intézményi statisztika

nldal =22 . /92



Intézményi szinten a kihasznaltsag a 2024.12.31-i allapot szerint emelked6 tendenciat mutat,
mely a tavalyi 97% helyett 102 %. Engedélyezett létszam: 245 £6, ellatotti létszam: 250 £6.

A kistérség telepiilései tekintetében elmondhatd, hogy egyre nagyobb az igény az ellatas
folyamatos biztositasdra. Intézményiink Tagintézményei és Telephelyei megfeleléen felujitott,
illetve 0j épiiletekben biztositjdk ezen ellatasi format. Az Intézmény dolgozdi szines
programokkal, kirandulasokkal, ismeretterjeszto eloadasok megszervezésével, multidézo
fotovetitéssel, joga foglakozassal szinesitik az ellatast igénybe vevo személyek mindennapjait.
A klubok minden évben megiinneplik a nagyobb tinnepeket, mint példaul a nénapot, husvétot,
anyak napjat, mikulast és a karacsonyt. Rendszeresen megemlékeznek kozosen a klubtagok név
¢s sziiletésnapjaikrol. Az egyes telepiilések ellatottjai szoros kapcesolatot apolnak egymassal,
kiillonb6z6 rendezvényekre vendégiil hivjak egymast. Az egyes rendezvények mar
hagyomannya valtak a térségben, ilyen példaul a zakanyszéki tavaszi bal, a morahalmi
plinkosdi bal és az asotthalmi sziireti mulatsag.

Telepiilések Ellatottak Ellatottak lakohely Ellatottak nemek
létszama szerinti megoszlisa szerinti megoszlisa
2024. 12. 31. | Kiilteriilet | Belteriilet Férfi No
Asotthalom 50 14 36 7 43
Moérahalom 42 3 39 6 36
Zakdnyszék 42 15 27 11 31
Pusztamérees 30 1 29 5 25
Ottomos 33 3 30 9 24
Ullés 24 4 20 3 21
Moérahalom TIK 29 5 24 5 24

Forras: Intézményi statisztika

Ellatottak lakdhely szerinti megoszlasa
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Forras: Intézményi statisztika

A lakohely szerinti megoszlas alapjan az ellatast - tilnyomo tébbségben - a belteriileti lakosok
veszik igénybe. A belteriileti lakosok egyszeriibben meg tudjdk kozeliteni a telepiilési
intézményeket, kdnnyebben hozzafémek az ellatashoz. Az aktivabban ¢16 kiilteriileti lakosok
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tobb munkat talalnak az ingatlan koriil, igy az elfoglaltsaguk miatt nem, vagy csak nagyon
kevesen veszik igénybe ezen ellatasi format.
A telepiiléseken miikdd6é tanyagondnoki szolgalatok lehetoséget biztositanak a kiilteriileti
lakosok szdmara, hogy tanyagondnoki gépjarmiivel beszdllitsak 6ket a helyi intézményekbe,
igy nagy segitséget nyujtanak szamukra a kézszolgaltatasokhoz valo hozzaférésben.
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ellatottak nemek szerinti megoszlasa
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Forrds: Intézményi statisztika
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Nemek szerinti megoszlas alapjan elmondhatd. hogy az ellatast elsdsorban a néi lakosok veszik
igénybe a telepiiléseken. Ennek oka lehet, hogy az atlagéletkor a ndéi lakosok korében

magasabb, mint a férfi tarsaiké.

Telepiilések Ellitottak Ellitotti létszam korcsoport szerinti megoszlasa
létszama
2024. 12. 31. 18-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-89 90-

Asotthalom 50 0 3 10 8 8 18 3
Moérahalom 42 1 3 5 7 4 17 5
Zikdnyszék 42 0 1 8 9 7 14 3
Pusztamérges 30 2 0 6 8 10 4 0
Ottomos 33 p) 0 7 9 7 7 1
Ullés 24 1 2 0 5 3 12 1
Morahalom 29 0 1 0 4 12 11 1
TIK

Elldtottak létszdma telepiilésbontidsban, és az elldtottak korcsoport szerinti megoszlisa

Forras: Intézményi statisztika
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Ellatottak korcsoport szerinti megoszlasa 2024-
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Forras: Intézményi statisztika

A korcsoport szerinti megoszlas alapjan megallapithato, hogy az ellatast elsosorban a 70-89
éves korosztaly vette igénybe.
Az Intézmény nappali ellatis szolgdltatisban végzett munkdja sokrétii, és szakmailag
megfeleld. Az igénybe vevok emberi méltosdgianak megorzését mindenkor elotérbe helyezve
arra toreksziink, hogy az egyéni sziikségleteket olyan moédon elégitsiik ki, hogy a fizikai
sziikségletek mellett odafigyeljiink a mentdlis dllapotra is. A tdmogatdsra szorulok érzelmi
dllapota helyzetiikbol adédéan sériilékeny.
2017. 02. 17-t61 a nappali elldtds tekintetében az aldbbi térvényi viltozds keriilt bevezetésre:
A személyes gondoskodist nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendeletbe bekeriiltek a szolgaltatdsi elemek. A szolgéltatdsi
elemek megjelenésével egyidejlileg kivezetésre keriilt az egyéni gondozasi terv készitése.
A szocidlis szolgdltatisok tevékenységei alapvetden meghatirozott szolgdltatdsi elemekre
épiilnek, azokat a szolgdltatds célcsoportjanak sziikségleteihez igazitva. A szolgiltatasi elemek
bevezetésével lehetoség nyilik arra, hogy a szolgdltatdssal érintettek személyre szabott
elldtdsban részesiiljenek, torekedve az egyéni sziikségletek kielégitésére.
Az Intézmény szakmai programjdnak tartalmaznia kell, hogy a fenntarté a szolgaltatdsi elemek
koziil melyeket biztositja.
Az idoéskoriak nappali elldtdsa esetében, az Intézményen beliil az aldbbi szolgdltatdsi elemek
biztositottak:
¢ Tanacsadas: az igénybe vevd bevondsdval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe
vevd, kérdésére reagdld, élethelyzetének, sziikségleteinek megfelelé vélemény-,
javaslatkialakitasi folyamat, a megfelel6 informdcio dtaddsa valamilyen egyszerl vagy
specidlis felkésziiltséget igénylé témdban, amely valamilyen cselekvésre, magatartisra
0sztondz, vagy nemkivanatos cselekvés, magatartas elkeriilésére iranyul.
¢ [Lsetkezelés: az igénybe vevo sziikségleteinek kielégitésére (problémajdnak
megoldasdara, illetve céljai  elérésére) iranyulé, megdllapoddson, illetve
egyiittmiikodésen alapuld tervszerli segitd kapcsolat, amely sordn szidmba veszik és
mozgositjdk az igénybe vevo sajit és timogato kornyezete eroforrdsait, tovibba azokat
a szolgdltatdsokat és juttatisokat, amelyek bevonhaték a célok elérésébe. tjabb
problémdk megel6zésébe.
* Gondozas: az igénybe vevo bevondsdval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajdt maga tenne meg, ha erre képes
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lenne, tovibba olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki timogatasa, fejlesztése,
amely elosegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a
csalddban, tarsadalmi stituszban valé megtartdsat, visszailleszkedését.

e Feliigyelet: az igénybe vevd laké- vagy tartézkoddsi helyén, illetve a
szolgdltatasnyujtds helyszinén lelki és fizikai biztonsdgit szolgdlo, személyes vagy
technikai eszkozzel, eszkozokkel biztositott kontroll.

e Haztartisi vagy haztartast potlo segitségnyijtias: az igénybe vevd segitése
mindennapi életvitelében, személyes kornyezete rendben tartdsdban, mindennapi
tigyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgdld
lehetdségek és eszkozok biztositdsa, ha ezt sajat haztartdsdban vagy annak hidnydban
nem tudja megoldani.

o Készségfejlesztés: az  igénybe vevd tarsadalmi  beilleszkedését  segitod
magatartdsformdinak, egyéni és tarsas készségeinek kialakuldsdt, fejlesztését szolgdlé
helyzetek és alternativik kidolgozdsa, lehetoségek biztositdsa azok gyakorldsdra.

e Kozosségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossdgdt érintd
integracios szemléletii, batorit6-6sztonzo, informald, kapcsolatszervezo tevékenység,
amely kiilonb6z6 célcsoportokra vonatkozo specidlis igényeket tar fel, szolgaltatasokat
kezdeményez, kozosségi egyiittmikodéseket valosit meg.

A telepiiléseken eltéro, de leggyakrabban igénybe vett szolgdltatdsi elemek a hdztartdsi vagy
haztartast potlo segitségnyujtas, a készségfejlesztés és a feliigyelet, de a tobbi elem is
megjelenik.

Moérahalom viros helyi szocidlis rendelete értelmében az elldtasi format téritésmentesen veheti
igénybe az adott telepiilésen élo, 6nelldtasra részben, vagy segitséggel képes idoskorud személy.

6. Demens betegek nappali ellatasa

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:
Az Intézmény hatdrozatlan ideji mikodési engedélyeivel az aldbbi elldtdsi teriileten biztositja
az ellatast:

® Zikanyszék kozség,

e Asotthalom nagykozség,

o Ullés nagykozség kozigazgatisi teriilete.

Az ellatas feladata, célja

A demens nappali elldtds alapvetd célja, hogy a demencidval kiizd6é idos ember a szellemi
leépiilése soran életmindségét megorizve, jo kozérzettel, pszichés és szomatikus egyensiilydnak
megtartisa mellett élje életét. Kognitiv zavarai mellett is érzékelje a j6 bandsmodot, képes
legyen élvezni az adott pillanatokat, és olyan timogatdst kapjon, mely késlelteti dllapota
romldsat.

Az idosek nappali ellitasaban cél, hogy a gondozott 6nellatasi képességének csokkenése mellett
is kielégitettek legyenek sziikségletei, és meg tudja 6rizni emberi méltésagat. Az idos, sokszor
magdnyos ember életmindségének javitdsdba beletartozik a biztonsdgos és optimdlis gondozdsi
kornyezet kialakitdsa.

A demencidval kiizdo személy jol-1ététol elvalaszthatatlan a csaldd jol-1éte, ezért a demenciaval
kiizdok csalddi kapcsolataira is figyelemmel kell lenniink.

Az ellatott sziikségleteihez igazod6 feladataink:

® Dbiztonsdgos €s optimdlis gondozdsi kornyezet kialakitdsa
e  Kkizosségi aktivitds szinterének biztositisa
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e dpolasi-gondozisi sziikségletek kielégitése

az dllapotdnak, az élethelyzetének és az adott helyzetnek megfelel6 kommunikdcio
alkalmazdsa

a tdjékozodds, a térbeli €és az idébeli orientdcié megdérzésének tdmogatdsa

a kognitiv jellegi tiinetek €s a magatartisi, valamint a pszichés tiinetek enyhitése

az Onelldtdsi képességek javitisa, a képességromlds késleltetése, a képességek
csokkenésébol szarmazo zavarok enyhitése

az izoldcié elkeriilése

a szlikebb és tagabb szocidlis kornyezetben valo részvétel timogatdsa

az dllandosdg biztositdsa

biztonsdganak megorzése €és védelem

Kiemelt jelentoségti a betegség idoben torténd felismerése és diagnosztizdlisa. A mentilis
hanyatlds lassitdsdban, késleltetésében nagy jelentésége van a megfeleld szinvonali szakmai
munkénak.

Fontos szegmens az elldtds sordn a kornyezet ingergazdagsdga, amely jelentésen befolydsolja
a mentdlis hanyatlds folyamatit. Megfelel6 szakmai team odafigyelésével, a csaldd bevondsdval
torekedni kell részeredmények elérésére.

A demens betegek ellatdsdhoz biztonsdgos keretek, intenziv gondozdsi feltételek sziikségesek.

Az ellatds médszereinek, szakmai tartalmanak kidolgozdsa sordn tekintettel voltunk az alabbi,
a demens elldtottakra jellemzé problémdkra:

®* Memodriazavar — hanyatldé memoria, a rovidtdvi memoria zavara, feledékenység,
Osszefliggo események felejtése;

* Nehézségek a mindennapi tevékenységekben — rutinszer(i tevékenységek elvégzése is
nehézséget jelenthet, vagy egy tevékenységet végez dllanddan, rogeszme-szeriien;

* A nyelvikifejezokészség zavarai — az ellitott elfelejt egyes szavakat, vagy mas szavakat
alkalmaz helyettiik, irdsa. beszéde nehezen érthetové, esetleg Osszefiiggéstelenné
vilhat;

e Idobeli és térbeli tdjékozodds zavara — a demens beteg elfelejti, milyen nap van,
felcseréli a napszakokat, nem ismeri ki magat, megszokott kérnyezetében is eltévedhet,
nem taldl haza;

* Hibds vagy csokkent itéloképesség — nem az idojardsnak megfeleloen oOltozkodik,
mindenkivel széba 4ll, az ismeretlent is ismerdsként tidvozli;

e A figyelem hanyatlisa — nem tudja kovetni egy beszélgetés vonaldt, elfelejti
mindennapi, kordbban rutinszer( tevékenységeit;

® Tirgyak rossz helyre tétele — szokatlan helyekre teszi haszndlati tdrgyait, azutin nem
talalja meg oOket, igy kénnyen vadaskodik, miszerint elloptik azokat;

* Hangulati, viselkedésbeli viltozds — hirtelen ingadozé, hullimz6 kedélydllapot, tilzott
érzelmesség, vagy éppen kdozonyosség;

* Személyiségviltozds — a demens beteg kordbbi személyisége torzulhat, szélsoséges
tulajdonsdgok alakulhatnak ki nédla, melyek kordbban nem jellemezték;

o A kezdeményezOkészség elvesztése — dtlagon feliili passzivitds alakulhat ki, az
érdeklodés teljes elvesztése.

A nappali ellatds minden intézményegységben 1j, vagy feldjitott épiiletben, akadalymentesitett,
az ellatotti kor fizikai és mentdlis igényeihez igazodo kozosségi €s szocidlis helyiségekkel varja
a gondozottakat. A szakmai munka jelentdsége az elldtasok egymdsra épiilésében, a komplex
szolgdltatdsokban, az egyéni sziikségletekhez igazodo6 rugalmas gondozasban van.
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Mindhdrom tagintézményben szakképzett gondozok littdk el a specidlis gondozdsi
tevékenységet.

Szakmai munka bemutatisa, statisztikai adatok
A demens elldtottak napi, heti, havi programjainak megszervezésénél minden elldtottra
személyre szabottan késziilt a foglalkozdsi terv.

El6térbe helyeztiik a napi programok szervezésénél azokat az aldbbi tevékenységeket, amelyek
leginkdbb a megmaradt képességek fenntartdsait, valamint a demencia okozta veszteségek
mérséklését segitik:

*  mozgdsos foglalkozdsok (torna, séta)
tér és idobeli orienticiok fejlesztése
kreativ foglalkozdsok (szinezés, gyurmazds, iinnepekre valo diszek készitése)
emlékidéz6, memoria szinten tart6 beszélgetések
tarsasjatékok hasznalata.
zenehallgatds, éneklés

2024.12.31. napjin az Asotthalmi Tagintézményben 6 fé vette igénybe a demens nappali
ellatast, akik koziil 3 fo napkézbeni feliigyeletet igényelt, 3 o pedig étkezéssel egyiitt igényelte
a szolgdltatdst. Asotthalom kzigazgatdsi teriiletérol jelenleg csak belteriileti lakosok veszik
igénybe a demens betegek nappali elldtdsat.

A Zikanyszéki Tagintézményben demens nappali ellitiast 4 f6 igényelt. Ebbol 3 f6 napi
egyszeri meleg étkezéssel kérte a szolgdltatdst, 1 fo pedig napkodzbeni feliigyeletet igényelt.
Zakanyszék kozigazgatdsi teriiletérol 3f6 kiilteriiletrdl és 1 {6 belteriiletrél igényli a
szolgdltatast.

Az Ullési Tagintézményben 2023.12.31. napjén 7 f6 vette igénybe a demens személyek nappali
ellatdsat, mely a 2023-as évhez képest 1ényeges nivekedést és ugrist mutat. Az elldtottak koziil
6 10 napi egyszeri meleg étkezéssel kérte a szolgdltatast, 1 0 étkezés nélkiil, csak feliigyeletet
igényelt.

Demens ellatottak szamanak alakulasa

w & un o

L

Asotthalom Zakanyszék Ullés

W2023.12.31 m2024.12.31 mAdatsord
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Nemenkénti megoszlas

Asotthalom Zakdnyszék Ullés

mférfi mné

Demens elldatottak nemenkénti megoszldasa 2024.12.31-i dllapot alapjdin
Forrds: Intézményi statisztika

7 Teriiletenkénti megoszlas

1 I
0
Asotthalom Z4kényszék Ullés
mbelteriilet mkiilteriilet

Demens elldtottak teriileti eloszldsa 2024.12.31. napjdn
Forrds: Intézményi statisztika
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lgénybevétel megoszlas
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Asotthalom Zakanyszék Ullés

mcsak feligyelet  mfeligyelet étkezéssel

Demens nappali elldatds igénybevételi megoszldsa 2024.12.31. napjan
Forrds: Intézményi statisztika

A demens nappali ellitis igénybevételéhez, szakvéleménnyel sziikséges alatimasztani az
ellatott mentdlis dllapotdat. Ez alapjan megkiilonboztetiink enyhe, kodzépsilyos és silyos
demencidban szenvedoket.

Az ellitottak betegségiik sulyossdgi fokozatdt tekintve 8 fo enyhefokd, 9 fo kozépsilyos
kérképpel rendelkezett.

Sulyossagi fokozat

Ollés e
Zkanys 2 K

A 0t hial o rr

0% 20% 40% 60% 80% 100%

menyhefoki ™ ®Wkdzépsilyos W Msilyos

Demens elldtottak szdma siilyossdgi fokozat alapjdan 2024.12.31-i dllapot alapjdn
Forrds: Intézményi statisztika

Kutatdsok alapjan a nok veszélyezietettebbek a demencia kérkép kialakuldsa sordn, valamint
a betegség elsosorban a 60 év feletti korosztalyt érinti. Az ellatotti korben is ezek a jellemzok
mutatkoztak. A harom tagintézményben 13 no és 4 férfi vette igénybe a szolgdltatast.
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Korcsoportonkénti megoszlas
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Demens elldtottak koresoportos megoszldsa 2024.12.31-i dllapot alapjdn:
Forrds: Intézményi statisztika

Személyi feltételek:

Asotthalmi Tagintézményben 2024. évben 1 f6 felséfoki végzettségii terdpids munkatdrs latta
el a feladatokat. 2023. 10. 31-ig, 1 f6 szocidlis gondozo €s dpolo végzettségli munkatdrs végzi
a gondozasi feladatokat.

Zikanyszéki Tagintézményben 2024 évben 1 {6 szocidlis gondozo és dpold végzettségi és 1 {6
terdpids munkatdrs ldtta el a feladatot.

Ullési Tagintézményben 1 f6, GYED terdpids munkatdrs gyeden tartézkodik, akinek
helyettesitését két részmunkaidos, felséfoki végzettségli munkavillalé latta el az év sordn. A
megnovekedett elldtotti 1étszam végett sziikségessé valt 2024, 07. 01-t61 1 16 gondozo helyett
1 fo terapidas munkatars alkalmazasa, igy a gondozasi feladatokat 1 f6 szocidlis gondozd és
dpolo végzettségli munkatdrs ldtta el ettdl az idéponttdl.

Fejlesztendo teriilet

Mivel mindhdrom tagintézményben volna lehetdség még 1j ellatottak fogadasara, céljaink kozé
tartozik, hogy jobban megismertessiik ezeken a telepiiléseken a demens elldtdsi format.
Probléma, hogy az ellitottak és csalddtagjaik nem partnerek abban, egy elmenjenek
szakorvoshoz, hogy legyen demencia szakvéleményiik, amellyel igénybe tudndk venni a
szolgdltatast. Ez nagy mértékben annak koszénheto, hogy az elldtottak, illetve a csalddok
negativ stigmaként azonositjik a demencia kdrképet, illetve sok esetben félnek szembesiilni a
gyogyithatatlan betegséggel.

7. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A 2021. 08. 01.-t6] érvényes hatarozat alapjan a 6782 Morahalom, Mdéradomb krt. 40. sz. alatt
miikodo szenvedélybetegek nappali ellatasa a Dél-alféldi régioban €lok szamdra elérhetd, a
Homokhiti Kistérség fenntartisiban. Az engedélyezett férohelyek szama 25 6.

Személyi feltételek:
A 2024-es évben az alabbi tdbldzatban feltiintetett személyek lattak el a feladatokat,
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Munkakor Szakképzettség Munkakor Munkaviszony Teljes- vagy
betoltésének id6tartama részmunkaid6
kezdo
idopontja

Intézményvezetod szocidlpolitikus 2009.02.13. Hatdrozatlan Teljes

Szakmai vezetd, Pszicholdgus 2014,07.08. Hatdrozatlan Részmunkaido:

terdpids munkatirs heti 20 éra

Gondozé dltaldnos dpolénd és | 2011.08.01. Hatdrozatlan Részmunkaidd:

szakasszisztens heti 20 éra

Terdpids munkatirs | érettségi (képzettség | 2020.09.16. Hatdrozott: Részmunkaido:

megszerzése eloirva) 2025.03.19. heti 20 éra
gondoz6 Szocidlis gondozé és | 2023.06.01 Hatdrozatlan Részmunkaido:
dpolo heti 10 dra

Szakmai munka bemutatisa, statisztikai adatok

A Szenvedélybetegek Nappali Intézményében folyé munka célja, hogy elérje, és megfeleld
kezelésben részesitse mindazokat a szerfiiggbket, valamint viselkedési addikciéban
szenvedoket, akik ugy érzik, hogy segitségre van sziikségiik, és motiviltak a szermentesség
elérésére és megtartdsara, illetve a viselkedési addikcioktol valé megszabadulasra.

A terdpids munka elsosorban egyéni pszicholdgiai tandcsaddsbol all, melynek sordn az egyén
megismeri betegségét és kezelési lehetoségeit. 2024-ben 11 (j elldtottunk volt, de a régiek koziil
is tobben az elldtdsban maradtak utdnkovetés vagy esetleges visszaesések miatt.

A sikeres felépiilések ardnya 50% koriil van, ide azokat az ellatottakat soroljuk, akik 1 év
elteltével még mindig tartjik a jozansagukat, illetve a kényszeres viselkedés nem tért vissza ez
ido alatt.

A szolgdltatast igénybe vevok elsosorban aktiv kord, 30-60 év kozotti személyek voltak,
tobbségiik alkoholbeteg vagy gydgyszerfiiggd. Mivel nikotinfliggoket mér nem ldthattunk el a
nappali intézményben, 0ket az alacsonykiiszobii ellitds felé delegaltuk.

Statisztikai elnevezés [Erték Férfi NG
A szolgdltatdst igénybe vevok szdma 36 23 13
Uj igénybe vevok szdma 11 7 u
Régi igénybe vevok szima 25 16 9

A forgalom alakuldsa 2024, 01. 01 - 2024. 12. 31. kizott
Forrds: intézményi adatszolgdliatds

A napi atlagforgalom 2024-ben is 3-4 6 koriil alakult, ebbe mind a személyes, mind a telefonos
megkeresések beleértenddk. Legmagasabb szdmban az 40-60 év kozottiek jelentek meg.
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30 alatt 31-40 év 41-50 év 51-60 év 61-70 év 71 folott

Az elmiilt év elldtottjainak sudma korisszetétel alapjdan
Forrds: intézményi adatszolgdliatds

Az alkoholbetegségben még mindig t6bb férfi érintett, legnagyobb szdmban Ok jelentek

meg a szenvedélybeteg ellitisban. A sportfogadisok és egyéb koéros méreteket Olto
szerencsejaték- vagy az online jatékfiiggoségek inkdbb a férfiakra, a gyégyszer-, illetve egyes
viselkedési filggdségek pedig inkdbb a nékre jellemzOk, Ok is egyre tobben vették igénybe az
elldtdst.

w férfi mnd

Az elldtottak nemek szerinti megoszldsa 2024-ben
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Az elmiilt évben a Szenvedélybetegek Nappali Intézményének helyet adé Mdérahalom vérosbol,
¢és a kornyékbeli telepiilésekrol vették igénybe legtobben az ellatdst. Az uj ellatottak szama
hasonléan alakult az el6z6 évhez, és megint érkeztek kliensek olyan telepiilésekrol (pl. Dusnok
vagy Janoshalma), ahonnan kordbban még nem voltak. Ezek a Bacs-Kiskun varmegyei lakosok
az elldtdst mar kordbban igénybe vevo ismeroseiktdl hallottak az intézményrol, és viszonylag
nagy tavolsagot is megtesznek, hogy ilyen tipusi ellatdsban részesiiljenek, ami a kornyékiikon
nincs.

Az elldtottak telepiilésenkénti megoszldsa az aldbbi tdbldzatban ldthato:

Telepiilés Fo
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Asotthalom
Bordiny
Dusnok
Domaszék
Forraskiit
Janoshalma
Kalocsa
Kiskunhalas
Kunfehérto
Morahalom
Roszke
Ullés
Zakanyszék
Szeged
Zsombd

=B~ |=|w]|—~]|=|—=|—=]|~|~]ta|w

Az elldtottak telepiilésenkénti megoszldsa
Forrds: Kistérségi szocidlis adarszolgdltatdsi adatlap alapjdn

mKiilteriilet mBelterilet

A kiil- és belteriiletrdl érkezdk ardnya
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Fejlesztendd teriilet:

Folyamatosan torekedniink kell arra, hogy csokkentsiik a torz berogzodéseket a szenvedély-
betegségekkel kapcsolatban annak érdekében, hogy az érintettek, illetve a hozzdtartozoéik
merjenek segitséget kérni. Szakemberek, Kiilonb6zo terdpids médszerek dllnak rendelkezésre,
de a szolgdltatds igénybevétele még mindig szégyent valt ki sokakban. Hogy az ellendlldst
csokkentsiik, sok felvildgosito tevékenységre, pszichoedukaciora kell térekedniink a kiillonb6zo
férumokon.

8. Apolést-gondozést nyijté idések otthona

Miikodési engedély:

Az Asotthalmi Tagintézmény és a Zakanyszéki Tagintézmény dltal mikodtetett Bentlakdsos
Idosek Otthona esetében hatirozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkezik az Intézmény. A
miikodési engedély modositisara 2024. évben nem volt sziikség.

Ellatasi teriilet:
Mindkét Tagintézmény vonatkozdsdban az elldtdsi teriilet az idosek bentlakdsos otthonat
tekintve Asotthalom Nagykozség és Zikdnyszék Kozség kozigazgatdsi teriilete volt.
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Az ellatas feladata:

Az 1dosek otthondban az 6nmaguk elldtisdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi Otszori étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval valo
ellatasarél, mentdlis gondozdsdrél, a kiilon jogszabdlyban meghatirozott egészségiigyi
ellatasarol, valamint lakhatdsardl (a tovabbiakban: teljes korh elldtds) az dpoldst, gondozast
nyujté intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatisuk mas médon nem oldhaté meg.
Az idosek otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatdrt betoltott személyeknek (a
tovibbiakban: id6skordaknak) dpoldsdt, gondozidsiat végezziik, akiknek egészségi dllapota
rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel.

Személyi feltételek:

A munkakorok az 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet szerint keriiltek meghatdrozasra.

Az Intézmény elbirta €s egyiittal biztositotta is a bentlakdsos otthonokban dolgozé, munkakor
betdltéséhez sziikséges végzettséggel rendelkezo gondozdknak, hogy elvégezzék a jogszabaly

altal eloirt demens gondozé képzést, melyet a munkavillalok 2024. évben teljesitettek is.

Tagintézmény, Munkakor megnevezése Szakképzettség Ellatotti
Telephely és szakmai 1étszam lIétszam
megnevezése
Asotthalmi
Tagintézmény 0,5 f6 szakmai vezetd
0,5 f6 terdpids munkatdrs
10 f6 gondoz6 szocidlis gondoz6 €s dpol6 36 16
1 6 foglalkoztatas mentdlhigiénés asszisztens,
szervezo szocidlis gondoz6 és dpold
1 6 szocidlis munkatdrs | szocidlis munkds, szociilis
asszisztens
1 f6 gydgytorndsz gyogytorndsz
1 f6 mosodai dolgozd 8.dltaldnos
1 6 szocidlis segito 8.altalanos
1 £6 kisegitd személyzet | €rettségi
Zakanyszéki 0,5 fo vezeto gondozd Gydgytorndsz
Tagintézmény
0,625 16 terdpids 0,125 6 Altalanos szocidlis 16 6
munkatars munkas, Szocidlis gondozo €s
dpolo,
0,5 16 szocidlis asszisztens
6,5 fo gondozo 4,5 fo szocidlis gondozd és
dpolé, demens gondozd és
dapolo
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1 fo gyégymasszor-GYED-
szakképzetlen

1 6 szakképzetlen

1,5 6 konyhai kisegito 0,5 fo szocidlis asszisztens

1 £6 takarité

0,5 f6 karbantarté
0.1 f6 gy6gytornisz gyOgytornisz

A szolgdltatds elldtdsdra vonatkozo kapacitdsbeli és szakmai informdciok iddsek tartos bentlakdsos otthona

vonatkozdsdban
Forrds: intézményi adatbdzis

Személyi valtozasok:
Zakanyszéki Tagintézmény Idések Otthonaban az év soran bekivetkezett valtozasok.

1 f6 gondoz6 2024-es évben Gyeden tartézkodott- Helyére 2023.07.01-t61 hatdrozott
idejii kinevezéssel 1 f6 teljes munkaidejli szocidlis gondozé végzettségli munkavallalé
keriilt felvételre, aki 2024. évben is ellitta a tarts helyettesitést.

1 f6, napi 8 éraban dolgozé gondozonoé kérte az osztott munkakaort, hogy napi 4 6raban
gondoz6i és napi 4 o6rdban konyhai kisegitdi feladatokat ldthasson el. Ez belsd
dtcsoportositdssal megoldhato volt.

I f6 napi 4 6riban gondozénoként, napi 4 6riaban konyhai kisegitoként dolgozo
munkatdrs 8 6rds gondozai statuszba keriilt.

Asotthalmi Tagintézmény Idosek Otthonaban az év soran bekivetkezett valtozasok.

I f6 gondozé munkaviszonya egészségiigyi alkalmatlansdg miatt 2024.02.07-vel
megszint.

1 fo gondozd 2024.03.01-t6] kérte heti 40 o6ra helyett heti 20 6raban valé
foglalkoztatdsdt. 1 f6 gondozé 2024.02.17-t61 felvételre keriilt erre a megiiresedd heti
20 6ras munkakérre

1 fo gondozé munkaviszonya egészségiigyi alkalmatlansig miatt 2024.06.24-vel
megszint,

I f6 gondozd egészségiigyi alkalmatlansdg miatt 2024.07.29-vel mdsik munkakorbe
keriilt athelyezésre.

1 £6 szocidlis munkatdrs keriilt felvételre belso athelyezéssel 2024.07.08-val.

I fo foglalkoztatds szervezd 2024 08.12-t6] tartésan tdppénzen tartézkodik, ezért
helyettesitésére 1 f6 munkavillalo felvételre keriilt 2024.11.19-t61.

1 f6 gondoz6 dthelyezésre keriilt az Ullési Tagintézménybe 2024.12.15-t51.

A gondozok a 2024. évi szabadsigukat nem tudtik kivenni a folyamatos,
keresoképtelenségek miatti helyettesitések okdn, ezért felvételre keriilt 2024.12.01-t61
1 f6 gondozé heti 40 6rdban.

1 16 kisegito személyzet 2024.10.11-t61 baleseti tippénzen tartézkodik.

Targyi feltételek:
A Tagintézményekben az elhaszndlodott berendezést, felszerelést igyeksziink folyamatosan
cserélni és potolni.
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Zikanyszéki Tagintézményben 2024-ben tisztasagi festés tortént a talalokonyha helyiségeiben,
a vizesblokkokban, valamint az étkezo és a négyigyas szobik teljes korti festése is megvalosult.
Beszerzésre keriilt moségép, szaritogép, betegemeld lift, 15 darab karosszék, fiirdetoszék,
heverok.

A nyiri forrésag elviselhetobbé tétele érdekében felszerelésre keriilt 2 darab klimaberendezés
8.

Az Asotthalmi Tagintézményben a megvailtozott dpoldsi igények és az elhasznilédott eszk6zok
cseréje okdn beszerzésre keriilt 1 db betegigy. A lakészobdkban beszerzésre keriilt 7 db ruhds
szekrény, 7 db éjjeli szekrény, 2 db dgy. A kozosségi térbe 5 db ebédldasztal keriilt beszerzésre.
2024-ben az Idosek Otthona udvardn egy zart pihenokert keriilt kialakitasra, mely lehetové teszi
a nagy szamban reprezentdlt demens lakdk biztonsdgos, szabadtéri levegoztetését,
mobilizdldsait.

Az épiileten beliil és kiviil dllagmegdvo é€s tisztasagi festések torténtek.

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok:

Az Idosek Otthona szolgiltatdsinak igénybevétele kérelem benydjtasdval indul. A
kérelmezovel tortént kapesolatfelvétel utin széleskorii informaciohoz juthatunk. Az adatgytijtés
egyardnt magdba foglalja az el6gondozds, a szolgdltatdst kérelmezovel folytatott elso interju és
az elsG orvosi vizsgdlat sordn megtudott, valamint a csalddtdl kapott informdciokat.
Elsodlegesek az dnellito képességre vonatkozé adatok az aktudlis fizikai és egészségi allapotra
vonatkozéan. A mentdlis dllapot felmérése is elengedhetetlen, mely tartalmazza az alapvetd
informdciokat a szolgdltatist igénybe vevd kedélydllapotirdl, tdjékozodasi képességérol,
kommunikécios készségérol és képességérol, kapesolattartasi készségérol.

Mindkét Tagintézményben az ellatas igénybevételének megkezdése elott az ellatast igénylovel,
illetve torvényes képviselojével megdllapoddst kit az Intézmény, mely irdsban torténik.

A megdllapoddsokban minden esetben szerepelnek a kotelezd tartalmi elemek: az ellatds
kezdetének idOpontja, az intézményi elldtds idétartama, az igénybe vevé szamdra nyujtott
az igénybe vevo természetes személyazonositd adatai.

Az Intézményben 2023-as évben egyszeri hozzdjarulds keriilt bevezetésre.

A belépési hozzdjarulds Mérahalom Virosi Onkormédnyzat Képviseld-testiiletének 17/2023
(IT1.30) onkormanyzati rendeletének I pontja és az 1993. évi IlI térvény 117/C § alapjan keriilt
megdllapitasra. Asotthalom tekintetében 300.000 forintban, Zakanyszék tekintetében 500.000

forintban hatdrozta meg az Gsszeget.

Az ellitottak felvételét kovetden 30 napon beliill mindkét Tagintézményben elkészitésre
keriiltek az egyéni gondozasi tervek. Ezek eredményességét és hatékonysagat biztositja, hogy
az elégondozds sordn osszegyljtott informaciokra, a gondoz6nok megfigyelésére, valamint a
kordbbi orvosi leletekbdl nyert informaciokra épiiltek. A gondozdsi tervek minden esetben
osszhangban vannak az Intézményben folyo dpolasi-gondozdsi munkaval. A komplex gondozas
valamennyi elemére kitérnek, a fizikai, az egészségiigyi, a mentdlis ellitdsra és a
foglalkoztatasra.

Az érdekvédelem minden esetben figyelembevételre keriilt. A team tagjai: a gondozo, a terapias
munkatars, vezetd gondozo, tagintézmény-vezetd, az elldtott bevondsdval készitették el a
személyre sz016 gondozdsi tervet.

A Szakmai Programban megfogalmazott elvardsokkal 6sszhangban, mindkét Tagintézményben
biztositott az ellatottak egyéni fizikai és szellemi jo kozérzete. Az Idosek otthondn beliili
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harmonikus légkor szinkronban van a vonatkozo szakmai etikai és jogi irdnyelvekkel, a
Szakmai Programban leirtakkal.

Ennek megfeleloen keriiltek kialakitisra az életritmus, napirend, szabadidés programok,
foglalkozdsok — figyelembe véve az egyéni adottsdgokat-, ami a laké szdmdra biztonsdgot ad,
a hasznossdg érzését timasztja ald, valamint segiti a gondozdsi munkat, a tervezhetoséget.
Emellett biztositott a privit szféra, a szabadido hasznos eltdltésének elosegitése, mely szolgilja
a pihenést, az egyéni készségek szinten tartdsat, fejlesztését, alkalmat ad a tarsas kapcsolatok
dpoldsdra.

A Zakanyszéki Tagintézmény bentlakasos intézménye 16 férohelyes: 13 n6 és 3 férfi élte itt
mindennapjait.

A 2024-es évben 7 haldleset tortént. 5 f6 soron kiviili elldtdsban részesiilt. 1 f6 60 nap letelte
utdn az otthondba koéltozott. 2 £6, a hatdrozott ideji megillapodds ideje alatt elhunyt, 2 6
megillapoddsa 60 nap utin hatarozatlanna viltozott.

Az elldtottak dtlagéletkora 84,8 év: 84 év a férfiaké, ¢és 84,9 a noké. 70-79 év kozott van 1 férfi
és 1 no. 80-89 év kozott van 2 férfi és 9 nd, a 90. évét betdltotte 3 nd. Magas €letkoruk egyiitt
jdr azzal is, hogy egyre tobb betegségben szenvednek, és a gondozdsi-dpolisi feladatok szdma
is egyre magasabb és egyre hosszabb idotartamu.

A lakok koziil 4 f6 silyos, 2 f6 kozépsilyos foki demencidban szenved, dllapotuk folyamatosan
romlik.

A varakozok szama 2024.12.31-én 22 {6.

2024. évben 18 fo adta be kérelmét az Idések Otthona elhelyezésére. 6 fo kiilteriileti és 12 fo
belteriileti kérelmez6. 15 fo a III. fokozati gondozdsi sziikséglet alapjan, 1 {6 silyos
pszichidtriai koérkép alapjan, 1 £6 az 1993 évi Il térvény 68 § 5. bekezdése alapjédn, hdzastirs
jogan. 1 fo a szakértoi vélemény rokkantsdgi fokozata alapjan.

1 f6 mar az elogondozds idopontja elott elhunyt. 1 fo pszichidtriai betegeket kezelo intézménybe
lett irdnyitva.

Az Asotthalmi Tagintézmény Idosek Otthona 36 féréhelyes.

2024. év sordn dsszesen 17 férohely iliresedett meg, elhaldlozds okan.

16 f6 nyert az év sordn soron kiviili elhelyezést, ebb6l 2 f6 60 napos hatirozott ideji
megillapodassal keriilt felvételre, 3 f6 pedig 60 nap utdn hatarozatlan ideju elhelyezést nyert.
Az elldtottak atlagéletkora 82,55 év. Ez egyben azt is jelenti, hogy az ellatottak egyre tobb
betegségben szenvednek, illetve a gondozisi, dpoldsi feladatok szdma is egyre szélesebb kor,
és nagyobb szakmai kihivést jelent.

A lakok koziil 15 fo silyos foki demencidban szenved, és 7 fo elldtott valamilyen
fogyatékossaggal €l (6 f6 mozgasdban, 1 f6 liatisaban korlatozott.)

A virakozok szima az Asotthalmi Tagintézmény Bentlakdsos Otthondban 2024. 12. 31-én 32
f6 volt. 2024. évben 20 {6 adta be kérelmét az Idosek Otthona elhelyezésére. A varakozok koziil
16 o felvételt nyert Intézményiinkbe.

A fenti adatok jol tikkrozik, hogy az idoselldtas teriiletén, tovabbra is hangsilyosan jelen vannak
a bentlakdsos elhelyezést nytjté intézmények. Az intézményi elhelyezést kérok magas szdma
alapjan jol lathatd, hogy tovdbbra is megalapozott igény mutatkozik ezen elldtdsi forma
irdnydban.
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A Homokhaiti Kistérség Asotthalmi Zakanyszéki .
teriiletén miikodo Tagintézmény Tagintézmény Osszesen
bentlakisos otthonok Bentlakisos Otthon | Bentlakasos Otthon

Férohelyek szdma (f6) 36 16 52

Intézményi elhelyezésre

. - . P 32 22 54
varok szama (fo)
A szolgdltatds elldtdsdra vonatkozo vdarakozo listdn szerepld informdcidok iddsek tartos bentlakdsos otthona
vonatkozisdban

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Az intézményeinkben egyre tobb demens idos ember él, akiknek foglalkoztatdsa, dllapotuk
fenntartdsa egyre nehezebb.

Alapvetd célunk, hogy a demencidval kiizdo idoés emberek a szellemi leépiilés sordn is
€letmindségiiket megorizve, j6 kozérzettel, pszichés és szomatikus egyensilyuk megtartasa
mellett éljék életiiket.

Mindkét Tagintézményben a Szakmai Programban megfogalmazottaknak megfelelden,
tovidbba a szakszerli gondoz6i munkdnak kdszonhetoen, az elldtottak a kognitiv zavarok mellett
is érzékelik a j6 bandsmodot és olyan tdmogatdst kapnak, mely késlelteti dllapotuk romldsat. A
demens elldtottaknak onelldtdsi képességeik csokkenése mellett is kielégitettek sziikségleteik,
és meg tudjdk 6rizni emberi méltésdgukat.

Olyan kornyezet kialakitasara torekedtiink, ahol az elldtottnak lehetdsége van az intézményen
beliili mozgdsra, a szabad levegdn tartézkoddsra, az intézményen kiviili program esetén
kisérore, tovibbd a tdjékozdddsit, biztonsdgit segitd segédeszkozok haszndlatdra.

A demens ellitottak fiiggetlenségének korldtozdsa csak olyan mértékben torténjen meg,
amennyire az az dllapotdbdl adédoéan sziikséges.

Alapveté szempont a stabil kornyezet megteremtése, a berendezési tiargyak dllandésdga,
sziikség szerint irdnyjelzok alkalmazdsa. A demens elldtottak részére dllandé napirend késziil.
A demencia kérképben szenveddk kiszolgaltatott helyzetiik okdn kiilonleges gondoskoddst
igényelnek. Fontosnak tartjuk, hogy szakorvosi ellitisuk biztositott legyen, az dllapotuk
felméréséhez sziikséges rendszeres sziirések, vizsgidlatok megtorténjenek, gyégyszerrel (6rténd
elldtasuk biztositott legyen.

A demens betegek dpoldsa, gondozdsa kiemelt feladat az elldatasuk sordn. Egyénre szabottan
szilkséges figyelembe venni az esetlegesen kialakuld, vagy mdr meglévd tarsbetegségeket,
fogyatékossdagokat is, és ezeknek megfelelden kell elvégeztetni az orvosi kontrollvizsgdlatokat,
illetve folytatni az orvos dltal ellenérzott gyogyszeres kezelést.

Fontos az érzékelés megfigyelése, a latds, hallis romldasdnak nyomon kovetése, és sziikség
esetén az ellatott szakorvoshoz torténd eljuttatdsa.

Az empatikus bandsmaéd része, hogy a demens elldtott ho-érzékelésére is figyel a szakember,
és sziikség szerint segiti Ot az évszaknak, idojarasnak megfelelo Oltozkddésben, a helyiség
megfeleld futdttségének figyelemmel kisérésében, tovabba iigyel a levegozietés sziikséges €s
elégséges mértékére.

Az elldtott alapveto fizikai sziikségleteinek kielégitése a szakember részérol fokozott figyelmet
igényel, kiilonos tekintettel a megfelelo mennyiségi folyadékfogyasztasra.

Toreksziink a demens elldtottak fizikai aktivitisinak megorzésére, ennek érdekében —
dllapotuknak megfelel6 mértékben — motivdlni sziikséges Oket a mozgdsra, egyéb konnyi
fizikai tevékenységek elvégzésére.

A demens ellitottak szamdra sziikséges olyan tevékenységek szervezése, amelyek
megoldasdban sikerélményt szerezhetnek. Figyelembe kell venni mentilis dllapotukat, kordbbi
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tapasztalataikat, élményeiket, képességeiket, tovabbd fontos, hogy a feladatok legyenek
alkalmasak az ellitott érzelmeinek kifejezésére is, emellett viszonylagos Ondllésdgra is
torekedni kell a feladatok elvégzése soran.

Sziikséges a demens elldtottak kdzosségi programokba térténd bevondsa az dllapotuknak
megfelelé mértékben, szocidlis készségeik fenntartdsa céljabol.

Az egyes demens ellitottak esetében jellemzo elkéborldas megelozésére a szakemberek
kiemelked6 figyelmet forditanak, mivel az elkéborlds az ellitott balesetéhez is vezethet,
tovibba kdnnyen bilincselekmények dldozativi is vdlhat az idos.

Az Idések Otthondn beliil és kiviil egyardnt biztositott az egyén autonémidjinak tiszteletben
tartdsa, érdekképviselete és érdekvédelme.

A kozépiskolds didkok a kozosségi munka keretében szivesen vesznek részt a segitdo munkdban,
ezzel is erositve a generdciok kozotti kapesolattartdst.

A kotelezden vezetendd dokumentdciok minden esetben vezetésre kertiltek.

Szakmai cél, fejlesztendé teriilet:

Tovibbra is a szolgaltatdsainkat igénybe vevo, gondozdsra szorulé elldtottak sziikségleteihez
igazod6 segitségnyijtast kivanunk biztositani, amelynek mértékét és médjat mindenkor a
segitségre szoruld lakok egészségi, szocidlis és pszichés dllapota alapjdn hatdrozzuk meg ugy,
hogy az egyén individudlis szabadsdga a leheto legteljesebb mértékben érvényre jusson.

2024. évben sajnalatos modon nem Keriilt Kkiirdsra palyazat Idések Otthona
féréhelybdvitésére, vagy infrastrukturilis fejlesztésére.

Asotthalmon az év sordn megvalosult feldjitds az intézmény sajit koltségvetésébol és
Asotthalom Nagykozség Onkormdnyzatdnak anyagi tdmogatdsb6l valésult meg.

Zakanyszék tekintetében sziikségessé vilt az érintett tagintézmény feldjitdsa, energetikai
korszertisitése, mely az Intézmény koltségvetésébol nem kivitelezheto. (pl. kazdncsere,
szigetelés stb.) Ezek megval6sitdsdra a fenntarté onkormdnyzatok bevondsdval igyeksziink
palyazati forrdsra szert tenni.

A demens ellitas teriiletén:

Az elldtottak korében az egyre novekvo demencia miatt a jovokép egy demens részleg
kialakitasat vetiti elore.

A bentlakdsos intézményben €16k csalddi kapcsolatai beszikiilnek, életteriik lecsokken, a
kiilvilaggal keveset érintkeznek, ezért kiilonosen fontos, hogy a gondozasuk tervezésekor erre
kiemelten figyeljiink, szinvonalas, szakszert ellatasban részesiiljenek.

A gondozo6nok specidlis, erre a teriiletre irdnyuld képzésére még nagyobb hangsilyt fektetiink.
Toreksziink a témdban elbaddsok szervezésére, a demencia mddszertandban jdrtas
szervezetekkel val6 kapcsolatfelvételre.

Tervezziik az ujonnan kialakitott udvar parkositdsat, szépitését, valamint biztonsdgos,
igényeknek megfeleld padok, kiiilok beszerzését, elhelyezését.

9. Kozosségi pszichiatriai ellatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

Az Intézmény hatdrozatlan idejii mikodési engedéllyel rendelkezik a feladatelldtds
tekintetében, a székhely altal biztositott ellatasként.

Az évek sordn mutatkoz6 ellitisi igények miatt folyamatosan médositani kellett a szolgaltatoi
nyilvdntartdsban az elldthaté személyek szamat.

A 2023-as évet érintd viltozds, hogy 2023.07.01. naptél a szolgdltatéi nyilvantartisban a
szolgdltatds elldtdsi teriilete kiterjesztésre keriilt Morahalom kozigazgatasi teriiletére, s eziltal
az ellitottak szdmdra nyitva all6 helyiségek kozé felvételre keriilt a 6782 Médrahalom,
ZakanyszEki at 21. szam alatti tagintézmény. Az elldtdsi teriilet bovitésébol adédéan varhatod
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elldtasi igények miatt az elldthat6 személyek szima is emelésre keriilt, igy 2023.07.01. naptél
62 16 személy ellatdsdra van lehetoség.

Személyi feltételek, kozosségi munkacsoport:
A kozosségi munkacsoport az ellatottak sziikségleteinek megfeleloen keriilt feldllitasra,
bevonva a gondozisi, segitési feladatok hatékony ellitdsihoz sziikséges személyeket (gondnok,
haziorvos, védono, pszichidter, pszichidtriai gondozo, pszichologus, a szocidlis alap- és
szakelldtds, a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, a gyamhivatal, a rehabiliticiés szakértoi szerv,
valamint az dllami foglalkoztatdsi szervként eljar6 megyei kormdnyhivatal vagy az dllami
foglalkoztatdsi szervként eljard jardsi hivatal, az Gnsegito és civil szervezetek, a szabadidos
szolgdltatast nyujté intézmények képviseloi).
A kozosségi munkacsoport tagjaival az Intézmény vezetdje egyiittmiikodési megdllapodast kot.
A megallapoddsban rogzitésre Keriilnek a rendszeres megbeszélések gyakorisdgai, az eseti
megbeszélések Osszehivdsanak modja - arra az esetre, ha egyes elldtottak allapota ezt
szilkségessé teszi. Széban és irdsos anyaggal is tdjékoztatisra keriillnek az egészségiigyi
ellitisban dolgoz6é szakemberek a kozosségi pszichidtriai  ellatis mikodésérol,
tevékenységkorérol. Ez segitséget nyidjt a szakellitisokon, rendeléseken megjelend, a
kozosségi ellatisba még fel nem vett kliensekrdl szol6 tdjékoztatasdban, illetve az elldtasba
irdnyitdsdhoz.
Az ellatottak hozzdjdruldsaval, illetve jelenlétében keriil sor az informdcidcserére dllapotukral,
a gyogyuldasuk elosegitése érdekében. A korhdzi ellatdasba keriilt kliensek ldtogatisa
rendszeresen, €s beleegyezésiikkel, jelenlétiikben kezelb6orvosuktdl tdjékoztatast kériink
dllapotukrdl és hazakeriilésiik esetén a tovibbi teenddkrol, a kontroll idépontjardl.
A feladaton alkalmazott munkavillal6knak az aldbbiak szerint alakult a munkakére:

® Munkacsoport-vezeto 0,25 {6 szakképzett

o Zikdnyszéken 0,5 f0 szakképzett

e Ouomoson 0,25 6 kozosségi gondozd szakképzetlen, 2024. évben megkezdte a
kozosségi pszichidtriai ellatdshoz kapcsolodd, munkakor betdltéshez eloirt képzést,
melyet 2025.02. hénapban sikeresen elvégzett.
Asotthalmon 0,5 6 gondoz6, szakképzett
Ruzsdn 0,5 {6 gondozo, szakképzett
Ullésen 0,5 6 gondozo, szakképzett
Forraskiiton 0,5 6 gondozoé, szakképzett
Forraskiton volt véltozdas a feladatot ellitdé munkavallalé vonatkozdsdban, mivel
munkaviszonya kozos megegyezéssel 2024.03.31. nappal megsziint. A folyamatos pdlydzati
kiirds ellenére nem sikeriilt szakképzett munkaerot taldlni, igy a helyettesitési feladatokat
2024.04.01. naptol a kozosségi munkacsoport-vezeto latta el 2024.12.31.-ig.
Az 6ttomosi gondozé munkatdrs a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet dltal, 2024.
évben elinditott képzést 2025. februdrjaban sikeresen teljesitette.
A kozosségi ellatds kollégdinak munkdjat valtozatlanul, 2019. jalius 01. 6ta, havi 4 érdban,
pszichiater szakorvos konzulens segiti.
A munkacsoport-vezetd személyében 2020. augusztusa 6ta nem tortént valtozds. Feladatait a
Homokhiti Szocidlis Kézpont Mérahalmi Kézponti Irodédjdban litja le.

Telepiilés Dolgozéi 1étszam / éra Kotelezien eléirt szakképesités
munkacsoport-vezetod Altaldnos szocidlis munkis,
0,25 6 szocidlis munkatdrs | Kozosségi  pszichidtriai  gondoz6
2 érdban tandsitvanyt  2023.  februdrban
megszerezte
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Ottomos 0,25 f6 gondozd Kozosségi pszichidtriai gondozd
2  6riban lija el a|tandsitviany megszerzése
kozosségi gondozist folyamatban. Teljesitve 2025.02. hé.
(2023.03.01. naptdl)
Ruzsa 0,5 fo gondozo Kozosségi pszichidtriai gondozd
4 oOrdban liaga el a
kozosségi gondozist
Zakanyszék 0, 5 f6 gondozo Kozosségi pszichidtriai gondozo
4 6raban litja el a|tandsitvdnyt 2023. februarban
kozosségi gondozist megszerezie.
Ullés 0, 5 f6 gondozo Kozosségi pszichidtriai gondozo
4 o6raban laga el a
kozosségi gondozdst
Forraskit 0.5 f6 gondozd Kozosségi pszichidtriai gondozo
4 ordban lata el a|2024.04.01. naptél helyettesités
kozosségi gondozdst szakképesitéssel rendelkezo
munkacsoport-vezetovel.
Pusztamérges | 0.5 f6 gondozo -
4 ordban lathatna el a
kozosségi gondozast,
azonban a mai napig nincs
betoltve
Asotthalom 0,5 fo gondozo Kozosségi pszichidtriai gondozo
4 drdban kozosségi
gondozo
7.1. Tablazat: A szolgiltatis ellitisira vonatkozo szakmai informéciok kozosségi pszichidtriai elldtds
vonatkozasdban

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok:

A kozosségi ellatds onkéntesen vehetd igénybe, a szolgdltatds téritésmentes. Az ellatds
igénybevétele szoban, vagy az Intézménynél rendszeresitett kérelem nyomtatvanyon keresztiil
torténik. A szolgdlatndl személyesen, telefonon, vagy levélben torténd igénybejelentést
kovetden a szolgdlat munkatdrsa elozetes egyeztetés utdn, személyesen keresi fel az elldtdsra
varé pszichidtriai beteget. A kozosségi pszichidtriai elldtds igénybevételére irdanyulé
kérelemhez, mellékelni kell a pszichiater vagy neurologus szakorvos szakvéleményét a
pszichidtriai betegség fenndllisar6l. Ha a szolgdltatist igényld nem rendelkezik
szakvéleménnyel, a szolgdltatds részére a kérelem benyijtasatol szamitott legfeljebb hdarom
hénapig, dtmeneti jelleggel biztosithato.

Az elldtds igénybevételérol a szolgaltatast nyjié Intézmény vezetdje, illetve az elldtist igénybe
vevO, vagy az elldtdst igénybe vevd torvényes képviseldje megdllapoddst kot. Az elldtdst a
kliens sajat lakokdrnyezetében biztositjuk, illetve a csoportokkal végzett szocidlis munka
keretében a telepiilések kozosségi tereiben nyujtunk szolgdltatdst, programokat.

A pszichidtriai beteg kliens a segitok kozremiikodésével a mindennapi élethez sziikséges
készségeit tartsa meg, fejlessze, tovabba konfliktusait, problémadit, a szocidlis kdrnyezetét
megtartva legyen képes rendezni. Ide tartoznak azon szolgadltatisok, melyek a megkereso
munkit, a kiilonbozo ellatasok felé megjelend motivilast segitik elo.

Az ellatdst igénylo személy minél tovabbi megtartdsa az eddigi életterében. Segitség, illetve
tdmogatds nyijtdsa a kliens és sziikebb kornyezete részére. Ebben a specidlis elldtdsi tipusban
a kiilonbozo szocidlis segitségnyijtason til (étkeztetés, segéllyel kapesolatos ligyintézés), a

nldal .42 . /92



megkeres6 programok, az életviteli készségek fejlesztése, a szabadid6 hasznos eltoltésének
strukturdldsa, az elldtott egészségiigyi elldtassal valé kapcsolatinak kovetése, kapesolattartds
mads szolgdltatdsi intézménnyel, re-integricio.

A pszichidtriai kozosségi ellatds eltér mind feladatiban (szoros egyiittmilkddést kivdn az
egészségiigyi ellatdssal), mind gondozasi mddszerében a hagyomdnyos szocidlis alapellatdsi
formdk alkalmazasitdl. A szolgdltatds célesoportjdba nem csak a problémaval kiizdo személy,
hanem koézvetlen csalddja is beletartozik.

Elsésorban a sajdt otthonukban €16, nem veszélyeztetd dllapotd pszichidtriai betegek az elldtis
célesoportja, akiknek a betegsége ambuldns szakelldtds mellett egyensiilyban tarthatd, és akik
€letviteliikben, valamint szocidlis helyzetiik javitdsiban igényelnek segitséget.

Az ellatas céljai kozé tartozik a tartds intézeti tartézkodds megelozése, melyben a hozzatartozok
is bevonhatdéak, amennyiben ehhez irdsos nyilatkozatot tesz az elldtott.

A kozosségi ellatas a kovetkezo szolgiltatasokat biztositja:

e akészségek, képességek felmérése, életviteli készségek fejlesztése, megtartdsa;

® az egyén pszichidtriai betegségének ismeretében az dllapotviltozds kivetése €s a
viltozasnak megfeleloen szakmai segitségnyujtds, beavatkozas;

e az ellitott személy €s a csaldd szamdra felvilagositds nyijtisa és a jobb megértés
biztositdsa az adott mentdlis betegségrol, a gydgyszeres és egyéb terdpiakrdl, azok
céljairdl, eszkozeirol és lehetoségeirol. Egyéni esetkezelés alkalmdval az egyéni célok
elérése érdekében a problémdk feltirdsa, és azok megolddsinak elosegitése:
az ellitott személy rehabilitildsa kordbbi kérnyezetébe;
informdcié nyujtdsa az elldtott szimdra az elldtérendszerek kiilonbozo szolgdltatdsairol,
szabadid6 hasznos eltdltésének strukturdldsa, az elldtott egyéni sziikségletei alapjdn
egyéb szolgiltatisokhoz vald hozziférési lehetoségek biztositdsa (nyugdijasklub,
rendezvények stb.);

o a kozosségi gondozd, egyiittmiikodési megdllapodds alapjdn az egészségiigyi és
szocidlis szervekkel, az elltott érdekében egyiittmiikodik.

Asotthalom  Zékanyszék Ulés Forrdskut Ottomas Ruzsa

Elldtottak szdma, megoszldsa a 2024.12.31-i adatoknak megfelelden
Forrds: intézményi adatszolgdltatds
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18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90 felett

Az elldtdst igénybe vevdk életkor szerinti megoszidsa 2024.12.31.-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Az dbrdkbdl lathat6, hogy az elldtottak kozott életkor szerint leginkdbb a 60 év felettiek
fordulnak elé magas szdmban, azonban az életkor szerinti megoszlist tekintve a 40-59 kozotti
€letkoriak is magas szdmba szerepelnek az elldtottak kozott.

Ullésen kiemelkedden magas volt az év sordn az igénybevételek szdama, Asotthalmon nem volt
viltozés az elldtottak személyében. Ottomoson megnivekedett az elltds irdnti igény, az el6zo
évek stagnildsdhoz képest. Ruzsdn és Forrdskiton pedig egy kisebb mértékii visszaesést
lehetett tapasztalni.

A 2024-es évben az el6zo évekhez képest alacsony volt a fluktudcio az elldtottak szamdt
tekintve. 5 16 elldtdsa szlint meg, ebbél 4 f6 ellitdsdnak megsziintetése az elldtott kérelmére
tortént, foként bentlakdsos otthonba koltdzés miatt. 1 {6 elldtdsa pedig az elldtott haldla miatt
keriilt lezdrdsra.

Az év sordn 4 {6 j ellatott keriilt felvételre.

A 2024-es évben az ellatottak koziil a BNO-10 kodrendszernek megfeleloen a ténylegesen
teljesitett feladatmutatobol 100%-ban elszamolhato 54,615 feladatmutato, mig egyéb BNO-
kdddal felvett ellatottak vonatkozdsdban elszamolhat6 3,53 feladatmutat6, igy a ténylegesen
teljesitett feladatmutaté 58,15 lett. Az éves igénybevételek szama 21282 nap.

10. Szenvedélybetegek Alacsonykiiszobii Ellatiasa

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A 2021. 08. 01.-t6l érvényes hatdrozat alapjan a 6782 Mdrahalom, Méradomb krt. 40. sz. alatti
kozponttal mikodo szolgdltatas 2018. 11. 01-jétdl érhetdé el a Mérahalmi Jards, valamint
Balotaszillds kozigazgatdsi teriiletén. A pdlydzati forrasbol mikodo, évrdl évre megijitott
szolgéltatds 2021. 01. 01.-td] hatdrozatlan ideji ellatasi formava valt. Az igénybe vevok szima
tekintetében nincs korlat.

Személyi feltételek:
A 2024-es évben az alabbi tablazatban feltiintetett személyek lattak el a feladatokat.
Munkakir Szakképzettség Munkakor Munkaviszony Teljes- vagy
betiltésének idétartama részmunkaidd
kezdd
idépontja
Intézményvezetd | Szocidlpolitikus 2018.11.01. Hatdrozatlan Teljes
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Szakmai vezetd, Pszichologus 2018.11.01. Hatdrozatlan Részmunkaido:
terdpids heti 10 dra
munkatdrs

Terdpids Pszichidter szakorvos 2018.11.01. Hatdrozatlan Részmunkaid6:
munkatirs heti 20 éra
Szocidlis Szocidlis munkds 2020.08.11. Hatdrozatlan Részmunkaido:
munkatirs heti 30 dra
Terdpids Egészségpszichologus | 2020.10.01. 2024.03.31. Részmunkaido:
munkatdrs heti 20 éra
Terdpids Pszichologus 2024.04.01. 2024.08.31. Részmunkaidé:
munkatérs heti 20 6ra
Terdpias Pszichol6gus 2024.09.01. Hatdrozatlan Részmunkaidé:
munkatdrs heti 20 éra

A szolgaltatas feladata

Az alacsonykiiszobii ellitds egy olyan segitségnyujtasi forma, melynek keretein belil a
szenvedélybetegségben érintettek és hozzdtartozoik anonim mdédon, lakéhelyiikon kaphatnak
szakmai tdmogatdst nehézségeik lekiizdésére. Az elldtds igénybevételének nem feltétele a
viltoztatds szdindéka, a szolgdltatds elsodleges célja az drtalomcsokkentés, azaz segiteni a
betegnek abban, hogy életvitelével minél kevesebb kirt okozzon Onmaginak és a
kornyezetének.

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok
2024-ben mind az egyéni elldtottak, mind csoportos foglalkozasokon részt vevoket illetden
hasonléan alakultak a szamadatok az el6z6 évhez.

Statisztikai elnevezés [Erték Férfi NG

A ‘szolgal(alast egyéni formdban igénybe vevokgs bs 63

szama

SAZés;;zlglga!tatast csoportos formdban igénybe vevok?? T T T

A forgalom alakuldsa 2024. 01. 01 - 2024, 12. 31. kozitt
Forrds: intézményi adatbdzis

A fenti tdbldzatban az Osszes elldtott megjelenik, akik a 2024-es évben igénybe vették a
szolgdltatdst, j, egyéni elldtottként 39 10 jelentkezett, de még ennél is t6bb kliensiink volt, akik
midr a kordbbi években is kérték a segitségiinket.

A korosztdlyi adatokbdl az latszik, hogy az egyéni ellitottakat tekintve a fiatalok, a 30 év
alattiak jelentek meg a legnagyobb Iétszamban a prevencios foglalkozasokon pedig kizardlag
kiskordak vagy fiatal felnottek vannak jelen, mivel ezeket iskolikban csoportos formiban
tartjdk a kollégdk.
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Az elnuilt év egyéni elldtottjainak szima kordsszetétel alapjdan
Forrds: Kistérségi szocidlis adarszolgdltatdsi adatlap alapjdn

A nappali elldtdssal ellentétben az alacsonykiiszébi elldtdsban a nemek megoszldsit tekintve
forditott a tendencia: ezt a szolgaltatist 2024-ben is haromszor annyi nd vette igénybe, mint
férfi. Ez egyrészt annak koszonhetd, hogy a nok még a férfiakndl is kevésbé villaljdk fel
szenvedélybetegségiiket, igy az anonim szolgdltatist szivesebben veszik igénybe, mint a
nappali elldtdst, illetve ebben az elldtdsi formdban hozzitartozoként is sok no, feleség, anya
jelenik meg. A fiatalok sem szivesen adjdk neviiket egy ilyen tipusu ellatds igénybevételéhez,
Oket sokszor éppen ezzel lehet a szolgdltatis felé iranyitani, hogy nem lesz nyoma az
egészségiigyi vagy barmilyen mds rendszerben annak, hogy kiizdott ezzel a problémaval.

s férfi mnd

Az elldtottak nemek szerinti megoszldsa 2024-ben
Forrds: Kistérségi szocidlis adarszolgdltatdsi adatlap alapjan
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Ruzsa

Ullés
Zakdanyszék
Zsombo

=]

W || = [ |— [N

Az egyéni elldtottak telepiilésenkénti megoszldsa
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Fejlesztendé teriilet:

A szolgiltatis ismertté tétele érdekében ujra meg djra meg kell jelenniink a médidban,
ujsagokban, illetve az egészségiigyi dolgozok figyelmét is folyamatosan ra kell irdnyitani az
elldtdsunkra. Hasznos lenne szenvedélybetegséggel kiizd6, de mar felépiilt sorstarsak
munkatirsként valé alkalmazdsa, akik hitelességiik miatt pozitiv hatdssal lehetnének a
betegségbeldtds kialakitdsdra, illetve a motivdcio fenntartdsdra a kliensekben.

11. Tamogaté szolgaltatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

2023.01.01. naptol a székhely engedélyes (6782 Morahalom, Millenniumi sétany 16-18.)
hatdrozatlan idejii miikédési engedélyében szerepel a timogatoé szolgdltatds, mely a Homokhati
Kistérség ot telepiilésének kozigazgatisi teriiletén (Zdkdnyszék, Mérahalom, Asotthalom,
Ruzsa, Ottomds) nydjt segitséget a fogyatékkal €16 személyek és csalddjaik részére.

Az évek sorin a megnovekedett elldtdsi igények miatt folyamatosan sziikség volt a
feladategység emelésére, mely legutébb 2023.10.01. naptél indokolta a szolgdltatéi
nyilvdntartds médositasat és a feladategység 20.200-ra médosult.

2024.12.01. napjatol a bérelt gépjarma Kivaltdsara egy 1j, akaddlymentesitett gépjarmi keriilt
beszerzésre, ami tjabb miikodési engedély modositast vont maga utdn.

Az ellatas szakmai tartalma, statisztikai adatok

A szolgilat célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd elldtdsa, életvitelének
megkodnnyitése, az izoldcid, szegregdicid elkeriilése. Elsosorban a lakdson kiviili
kozszolgdltatisok elérésének segitésével, a tdarsadalmi integricid, valamint életviteliik
ondllésdganak megdrzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyiijtds biztositdsa révén, az
elérhetd legmagasabb szinti életvitel elOsegitése, az egészségiigyi dllapotanak, szocidlis
kériilményeinek és egyéni elvirdsoknak megfeleloen.

A szolgdltatds célcsoportja az egyediil, vagy csalddban €16, Gnmaga elldtdsdra nem képes,
vagy csak részben képes fogyatékossaggal €16 litds-, hallds-, mozgis-, értelmi, halmozottan

sériilt, vagy autista személy, aki az ellitési teriileten életvitelszertien tartézkodik.

A szolgilat feladata - a fogyatékossag jellegének megfeleléen - kiilondsen:
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az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgiltatisokhoz, kozszolgiltatisokhoz
valé hozzdjutds biztositdsa (specidlis személyi szallitds, szallito szolgdlat mikadtetése),
az dltaldnos egészségi dllapotnak és a fogyatékossdg jellegének megfelel6
egészségligyi-szocidlis  elldtdsokhoz, valamint a fejlesztotevékenységhez valo
hozzdjutds személyi és eszkozfeltételeinek biztositdsa,

informdcionyqjtds, tigyintézés, tandcsadds, a tandcsaddst kovetden a tarsadalmi
beilleszkedést segitod szolgdltatasokhoz valé hozzdjutds biztositdsa,

a jelnyelvi tolmdcsszolgailat elérhetéségének biztositdsa,

segitségnyujtis a fogyatékkal €16 személyek kapcsolatkészségének javitasihoz, csaladi
kapcsolatainak erdsitéséhez, specidlis, onsegitd csoportokban valé részvételiikhoz,
egyes szocidlis alapszolgadltatisi részfeladatok biztositdsa a fogyatékkal €16 személyek
specidlis sziikségleteihez igazoddan,

segitségnyujtais a  fogyatékkal €l6 emberek tarsadalmi  integricidjanak
megvalosulasdhoz, valamint a csaladi, a kozosségi, a kulturdlis, a szabadidos
kapcsolatokban valé egyenrangii részvételhez sziikséges feltételek biztositdsa.

tdmogaté szolgdltatdis a kovetkezd szolgdltatdsi elemeket biztositja: gondozds,
készségfejlesztés, tandcsadas, szallitas, feliigyelet, haztartasi segitségnyujtas €s esetkezelés,

gyogypedagdgiai segitségnyijtds.

Személyi feltételek, személyi valtozasok:

6 f6 munkavillalé végezte el az év folyaman az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet altal eloirt,

munkakér betdltéséhez sziikséges végzettséget.

Telepiilés Dolgozéi 1étszam / 6ra Kitelezoen eloirt szakképesités
Tamogato Szolgalat | szocidlis munkas
szervezeli egység vezetd | 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal

eloirt, munkakor betoltéséhez
sziikséges végzettséggel rendelkezik

Ottomos 0,25 fo szocidlis gondozo és dpolo
2 6riban litta el a|l fonek 1/2000. (I. 7.) SZCSM
Tamogato Szolgdlat [rendelet  dltal el6irt, munkakor
gondoz6i feladatait 2024. | betdltéséhez sziikséges végzettség
06.30-ig megszerzése eldirdsra keriilt.

Ruzsa 216 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet édltal
4-4 oraban laga el aleloirt, munkakor betdltéséhez
Tamogatd Szolgilat | sziikséges végzettséggel
gondozoéi feladatokat rendelkeznek
1fo
segito (gépkocsivezetd)
8 oOrdban litja el a
leladatokat

Zakanyszék 1f6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet éltal
segito (gépkocsivezeto) eloirt,  munkakor  betdltéséhez
8 drdban ldtja el a|szikséges végzettséggel rendelkezik
feladatokat
2 fo szocidlis gondozo €s dpolo
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4-4 o6rdban latja el afl fé 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
Tamogato Szolgdlat | dltal eloirt, munkakér betdltéséhez
gondozai feladatokat sziikséges végzettséggel rendelkezik
1 fénck 1/2000. (I. 7.) SZCSM
rendelet dltal eloirt, munkakor
betdltéséhez szilkséges végzettség
megszerzése eloirdsra keriilt.

Asotthalom- 1f6 szocidlis gondozo és dpol6,
Morahalom gondozo 8 oriban, szocidlis munkas
116 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
gondoz6 4 ordban ldtja el a|eldbirt, munkakor betdltéséhez
Tdamogat6 Szolgilat | sziikséges végzettséggel
gondozo6i feladatokat rendelkeznek
116 csalddsegito és pedagdgiai

terdpids  munkatdrs 4 |asszisztens

ordban litja el a feladatokat | 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
eloirt, munkakor betbltéséhez
sziikséges végzettséggel rendelkezik

16 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
segitd (gépkocsivezetd) eloirt, munkakor betdltéséhez
sziikséges végzettséggel rendelkezik

1f6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
segité (gépkocsivezetd) eloirt, munkakor betdltéséhez
és szakmai vezetd sziikséges végzettséggel rendelkezik

Tabldzat: A szolgiltatds ellitisdra vonatkozé szakmai informéciok vonatkozdsdban

Szakmai munka hemutatisa, statisztikai adatok

Szallitoé szolgaltatas:

A széllitds specidlisan kialakitott gépjarmivekkel tértént Mérahalom, Asotthalom, Ruzsa és
Zakanyszék telepiilésekrol Szegedre és Hodmezovisdarhelyre a sajitos nevelési igényeket
kielégito iskoldkba és 6vodakba.

2024/2025-6s tanévben a Tamogaté Szolgdlat szdllitisa 4 gépjarmiivel elindult, 32 f6
gyermeket szillitottak 11 kéznevelési intézménybe,

2.

3.

4.

gépjarmii Ruzsa-Szeged-Ruzsa vonalon szdllitott 7 o gyermeket 2 koznevelési
intézménybe.

gépjarmi Zikanyszék-Morahalom-Szeged-Morahalom-Zdkanyszék vonalon szillitott
8 0 gyermeket 3 koznevelési intézménybe.

gépjarmii  Asotthalom-Mérahalom-Szeged-Hédmezovésarhely-Szeged-Mérahalom-
Asotthalom vonalon szillitott 7 fét 4 kéznevelési intézménybe.

gépjarmii Asotthalom-Mérahalom-Szeged-Morahalom-Szeged vonalon szillitott 9 fot
3 koznevelési intézménybe. Itt nem igényelt minden elldtott minden napra szdllitast, igy
megoldhaté volt minden gyermek szdillitisa a kért idében.

Asotthalom és Mérahalom vonatkozasdban az Opel Vivaro B, valamint Ford Transit Custom
tipusu kisbusszal tortént a szallitas.

nldal .49 . /92



Ziakanyszék kozigazgatasi teriiletérol érkezo szallitasi igényeket a szolgdlat harmadik autdja
(Ford Transit) latta el.

A hdrom - folyamatos szillitishoz haszndlt- gépkocsi helyettes aut6ja 2014-es évjarati Ford
Transit.

A Citroen Jumpy gyartmanyui gépjarmiivet 2023.10.01-t61 2025.11.30.-ig bérleti szerzodés
keretében vette i1génybe a ruzsai gyermekek koznevelési intézménybe t6rténd szillitasi
feladatok elldtdsdra, mely gépjarmu a mikodési engedélyben is feltiintetésre keriilt.

Ennek az auténak a kivéltdsdra keriilt beszerzésre 2024.12.01. naptdl egy 4j, akaddlymentesitett
Ford NXN Transit Custom gépjarmdi.

Az autdk kihaszndltsdga nagyfoki volt, a napi szinti gyermekszallitds mellett mds szdllitdsi
tevékenység villaldsara kevésbé volt lehetoség.

3 gépjarmii alkalmas elektromos kerekes székes személy szdllitisara, mivel rendelkezik a 4+3
pontos biztonsdgi rogzitéssel, mobil rdmpdval, biztonsdgi gyermekiilésekkel. Mindegyik
gépjarmi felszereltsége megfelel a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodési feltételeirdl szol6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendeletnek.

2024. évben az elldtottak szillitdsa folytdn megtett km: 86450 km volt.

Személyi segités

A személyi segités szolgaltatdsi elemei koziil leginkdbb a segitségnyujtdst a kdzszolgdltatisok
eléréséhez €s az ligyintézés az elldtott érdekében fordult eld leggyakrabban, a szdllitishoz
kapcsol6dé személyi segités utan.

Morahalom és Zidkdnyszék telepiiléseken a gondozdsra forditott (személyi higiéné
megteremtéséhez valo segitségnyiijtis) ido is szdmottevo volt.

2024. évben az elszamolhatd személyi segités feladatmutatdja: 6355 feladategység volt.

A szolgdltatds szorosan egyiittm{ikédétt a hdziorvosi szolgdlatokkal, szakorvosokkal, civil

szervezelekkel, szakdpoldst, egészségiigyi, rehabilitdcios ellatdst, gondozdst nyujto, illetve
oktatasi intézményekkel.

Tel epulések ziozﬁzskz‘:,‘:ﬁ :‘Jrrf:;z‘:‘egi Ertel:::;ikos Halmozottan | Egyéb Autista OSSZESEN
Asotthalom T 1 6 3 2 4 23
Moérahalom 1 1 3 0 3 3 11
Ottomos 3 0 0 1 0 0 4
Ruzsa 3 | 5 0 | 3 13
Zakanyszék 1 0 4 0 1 3 9
Osszesen 15 3 18 4 7 13 60

Elldtottak szama az alapszolgdltatds rendszerében (2024. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis
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Ellatottak telepiilésenként

L= TV T -

Asotthalom Mdrahalom Ottémas Ruzsa Zakdnyszék

W mozgasszervi fogyatékossag M érzékszervi fogyatékossag M értelmi fogyatékosséag

m halmozottan megyéb M autista

Elldtottak szdma telepiilésenként az alapszolgdliatds rendszerében (2024. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis

Ellatottak szdma fogyatékossag szerint

v

= mozgdsszervi fogyatékossdg w érzékszervi fogyatékossag = értelmi fogyatékossdg

= halmozottan = egyéb = autista

Elldtottak szdma fogyatékossdg szerint az alapszolgdltatds rendszerében (2024, december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis
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Férfi/n6 ardnya az elldtottak kozott

wférfi mné = =

Elldatottak ardnya nemek szerint az alapszolgaltatds rendszerében (2024. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis

2024. évben a 18 év alatti ellatottak szima emelkedést mutatott.

Az ellatottak életkoranak elemzésekor megdllapithatd, hogy 18 év alatti életkorban, az oktatasi
intézményekbe valo eljutishoz vették igénybe a tdmogatd szolgdlat szolgdltatdsat, itt
jellemzden a széllitasi tevékenység igénybevétele domindlt.

Az idosebb korosztily leginkdbb a lakdson végzelt tevékenységben és az iigyintézések
lebonyolitasdban igényelt segitséget.

Kiilteriileten és belteriileten €10k ardnya az ellatottak kozott

= Kiilteriileten él6 = Belteriileten él6 = =

Elldtottak ardnya lakéhely szerint az alapszolgdltatds rendszerében (2024. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis
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A Kkiilteriileten él0k ardnya Asotthalom és Ruzsa telepiilések vonatkozdsdban nagyon magas
volt, ezek kiilondsen nehezitd tényezok, hiszen a hozzdjuk valo Kijutashoz minden alkalommal
gépkocsi igénybevételére volt sziikség.

Téamogaté Szolgilat munkijit nehezité tényezik

Osszességében elmondhat6, hogy megitélésiink szerint ez is egy olyan szolgéltatdsi forma,
mely térségi szinten egyre nagyobb igényt prébdl kielégiteni. Az igénybe vevok koziil
kiemelkednek a speciilis tanuldsi nehézségekkel kiizdo gyermekek, akik csak Szegeden, vagy
Hoédmezovisdrhelyen tudnak hozzdjutni a megfeleld fejlesztéshez.

A csalddok leterheltségét, anyagi helyzetét figyelembe véve, a kovetkezo fejlesztésre varé nagy
feladat térségi szinten, a szolgdltatdis hatékony tdmogatdsi rendszerének és szdllitoi
szolgdltatdsanak tovabbi fejlesztése, a folyamatosan névekvo igénybe vevok szdma szerint,
melyben mir torténtek sikeres elore lépések a megnyert palydzatok dltal.

A tovibbiakban figyelemmel kovetjiik a palydzati lehetoségéket, és mindent megtesziink, hogy
klienseink igényeit maradéktalanul kielégithessiik.

12. Tanyagondnoki szolgaltatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A tanyagondnoki szolgdltatist Zdkanyszék telepiilésen a Homokhati Kistérség Tobbceéld
Tarsuldsa dltal fenntartott Intézmény biztositja hatdrozatlan idejii mikodési engedély
keretében. A tobbi kistérségi telepiilésen az Onkormdnyzat 4ltal fenntartott Intézmény vagy
szolgélat keretében torténik a feladatellatas.

A tanyagondnoki szolgalat feladata:

A szolgdlatok alapvetd kiildetése, hogy a tanyagondnokok a tdrsult tclepiilésck kiterjedt
kiilteriiletén €lok hatranyait enyhitsék, az alapvetd sziikségletek kielégitését segito
szolgdltatdsokhoz, kozszolgidltatdsokhoz, egyes alapelldtdsokhoz val6 hozziférést elosegitsék.
A tanyagondnoki szolgdltatds biztositja a helyi adottsdgokhoz és sajatossigokhoz igazodd
egyéni és kozosségi szintl igények kielégitését.

Személyi feltételek:

Zikanyszéken 3 tanyagondnoki korzet keriilt kialakitdsra, ahol a korzetekhez rendelt harom
tanyagondnok ldtta el a feladatokat.

A hdarom tanyagondnoki korzetben mind harom tanyagondnok szakképzett.

2022. december 26-t6l a Gyed-en lévé tanyagondnok feladatait tartds helyettesitéssel lattdk el,
aki a jogszabdlyi eloirdsoknak megfelelve jelentkezett a tanyagondnoki képzésre. Mivel
szakképzetlennek szdmitott, igy elé lett irva a tanyagondnoki képzés teljesitésének
kotelezettsége, melyet 2024, november 21-én sikeresen teljesitett is.

Tekintve, hogy a tanyagondnokok egymdst nem helyettesithetik, igy a tavollétiik esetén 1 f6
osztott munkakort, helyettes-tanyagondnok ldtta el elsodleges helyettesként a tanyagondnoki
feladatokat.

Tovibbi 1 {6, megbizisi szerzodés keretében litta el a helyettesitési feladatokat, amennyiben a
helyettes-tanyagondnok akaddlyoztatva volt, vagy esetlegesen kettd6 korzetet kellett
helyettesiteni.
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A szolgaltatas szakmai tartalma:

Zikanyszéken az 1. szimu tanyagondnoki korzetben palydzati forrasbol vasarolt Ford Transit
Custom Tourneo tipust autd latta el a feladatokat.

AL szami kérzetben, a 2012-ben nyertes tanyagondnoki pdlydzat keretein beliil vasdrolt Dacia
Duster terepjar latta el feladatat.

A 1II. szami tanyagondnoki korzetben egy Mercedes-Benz Vito Tourer tipusi gépjarmi
tevékenykedett.

Egészségiigyi szolgdltatisok:

o egészségiigyl ellitdshoz vald hozzdjutds biztositisa (gyogyszer-, gyogydszati
segédeszkozok beszerzése; orvosi rendelobe, laboratériumba szdllitds; gydgytorndsz,
szakdpolo kijuttatdsa; szitkség esetén hdziorvos kiszallitdsa, gyogydszati segédeszkoz
kolcsonzésében segitségnyiijtds, gyogyfiirdébe szillitds)

» akiilteriileten €16 betegek orvoshoz szallitasa.

Szallitdsi szolgdltatdsok:

» bevdsirlds, drubeszerzés,

» hdztartasi gépek javittatdsinak intézése,

e kozremiikodés termények értékesitésében - kiilonféle iigyintézésekben,

» levelek, csomagok feladdsa a postdn,

» ¢tkeztetés keretében ebédszdllitds az oktatdsi, nevelési intézményeknek és a Homokhdti
Szocidlis Kozpont étkeztetésében részesiiloknek,

* Ovodds-, iskolaskori gyermekek intézménybe, szakkori foglalkozdsra, Gszdsoktatdsra,
sportversenyre torténd eljuttatdsa,

» mivelddési, sport, szabadidés tevékenységben valé kozremiikodés (szinhdzlitogatds,
kirindulds, konyvkolcsonzés, helyi rendezvények ldtogatdsa, csalddlatogatas,
kapcsolattartisban val6 segitségnyujtds, sportoldk szdllitdsa, igény szerint versenyzo
csoportok szdllitisaban valé kozremiikodés),

« csoportok kiilonb6zo rendezvényekre szdllitdasa alkalmanként,

» besegit a helyi kulturdlis programok lebonyolitdsaban.

Egyéb szolgiltatasok:

* hdazi segitségnyujtast végzo szocidlis gondozond, csalddsegité munkdjanak segitése,
szallitasuk az ellitottakhoz,

e védond szillitisa terhes gondozdsban részt vevd kismamdkhoz, kisgyermekes
csalddokhoz.

e ariszorultak korében felmeriilt problémik megoldédsdban valé segitségnyuijtds,

» hivatalos iigyek intézése,

« tdjékoztatja az onkormdnyzatot a lakossdg korében felmeriilt igényekrol, problémakrol,

kezdeményezi pénzbeli ellatdsukat, személyes gondoskodas ala vételiiket,

» szabadidos tevékenységek szervezése,

» tdjékoztatja a kiilteriileti lakossdgot a kulturalis programokrdl, és elosegiti az azokon
valo részvételiiket,

e Dbesegit a helyi kulturdlis programok lebonyolitdsédba,

» igény szerint konyveket cserél a konyvtarban.

Gyermekszallitdsi tevékenység:

A tanyagondnoki szolgdlat kotelezé feladatai kozé tartozik a kiilteriileten €16 gyermekek
koznevelési intézménybe szdllitdsa. Telepiilésiinkon kettd csaldd tekintetében tortént a
gyerekek koznevelési intézményekbe térténd, napi szintli oda-visszaszillitdsa.
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Az érintett csaladok tekintetében gyermekvédelmi okok is indokoltdk a folyamatos jelenlétét
az intézményi szolgaltatidsoknak.

A tanydn €16 ellitottak Morahalmon miikédd szakrendelésre szdllitdsdra is lehetoség volt,
intézményvezetdi engedély megléte esetén.

Fejlesztendé teriilet, nehézségek

2024. évben a magas iizemanyagdr oridsi megterhelést jelentett. Természetesen az intézmény
mindent megtesz a gépjarmiivek futds teljesitményének racionalizdldsdra.

A gépjarmiivek meghibdsodisa, folyamatos, homokos titon torténé hasznailatbdl eredd hibdinak
javitdsa nagy kiaddst jelentett.

Ugyanezen okokbdl indokolt lenne a gépjarmiipark frissitése, ij gépjarmtivek beszerzése.

13. Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

A 2016. januar 1-jétol életbe 1épo torvényi valtozasnak megfelelon (2015. évi CXXXIII.
Torvény értelmében) a csalddsegités csak a gyermekjoléti szolgdltatdssal integriltan - egy
szervezeti és szakmai egységben - mikodhet: telepiilési szinten a csaldd- és gyermekjoléti
szolgélat, jdrdsi szinten a csaldd- és gyermekjoléti kozpont keriilt kialakitdsra.

Moédosult a feladatelldtdsi kotelezettség szabdlya: a csalddsegités biztositdsa mdr nem
lakossdgszamhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az 6nkormdnyzatoknak, ha
polgdrmesteri hivatalt mikodtet, vagy kozos onkormdnyzati hivatal székhelye a telepiilésen
van.

Az 1j feladatmegosztas alakuldsa a Homokhiti Kistérségben:

e a telepiilési onkormdnyzatok feladatkorében maradtak a lakohely  szintii
minimumszolgdltatdsok, dltaldnos segité feladatok biztositdsa. Kozos onkormdanyzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgdltatdst a kozos
hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilésen. A Homokhati Kistérség Tobbceélt Tarsuldsa
fenntartdsdban 1év6 Homokhdti Szocidlis Kozpont Intézményének keretein beliil
valésul meg a szolgdltatds nyidjtdsa, tovdbbra is az Intézményhez tartozo
Tagintézményekben €s telephelyeken mikodo, nyitva dllé helyiségekben. 2024. évben
ez ot telepiilésen: Asotthalmon, Ullésen, Forrdskiiton, Zikanyszéken, valamint a
jarasszékhelyen, Morahalmon valésul meg a Homokhati Szocidlis Kodzpont
fenntartasaban a csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas nyijtasa.

* A hatésdgi feladatokhoz kapcsol6dd, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgiltatasok biztositisa a jardsszékhely telepiilési
onkormdnyzatdhoz tartoznak. A jardsszékhely telepiilésen mikodo szolgdltatd
illetékességi teriilete a hatosagi feladatokhoz kapcsolodé szolgaltatasok, valamint a
specidlis szolgaltatasok vonatkozdsdban kiterjed a jdrdst alkoté telepiilések
lakossédgdra, mely feladatot a Homokhiti Szocidlis Kozpont intézményén beliil mikodo
Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont latja el, illetékessége a Morahalomi Jards
kozigazgatdsi teriiletén 1évo tiz telepiilésre terjed ki, a kordbban emlitett 5 telepiilés
kiegésziil Ruzsa, Otdémds, Pusztamérges, Zsombé és Borddny telepiilésekkel. A
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Mérahalom, Roszkei qt 2. szam alatt miikodik.
Az integriciobol fakadé feladatok elldtdsa, rendszeren beliili eréforrds
atcsoportositdssal valosult meg.

Az 1j feladatmegosztis fokozott egyiittmiikodés kialakitdsat koveteli meg a szolgdlatok és a
kézpont kozott, valamint a kdzpont részérél szakmai tamogatds nyudjtasat irja eld a
szolgdlatok részére.
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13.1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

A 2016. januar 1-jétil életbe 1épo torvényi valtozasnak megfelelon (2015. évi CXXXIIL.
Torvény értelmében) a csalddsegités csak a gyermekjoléti szolgdltatdssal integriltan - egy
szervezelti és szakmai egységben - miikodhet 2016. janudr 1-jétol: telepiilési szinten a csaldd- és
gyermekjoléti szolgdlat, jardsi szinten a csaldd- és gyermekjoléti kozpont keriilt kialakitdsra.
Médosult a feladatelldtdsi kotelezettség szabdlya: a csalddsegités biztosftdsa mdr nem
lakossdgszdamhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az 6nkormdanyzatoknak, ha
polgdrmesteri hivatalt mikadtet, vagy kozos onkormanyzati hivatal székhelye a telepiilésen
van.

Az 1j feladatmegosztas alakulisa a Homokh:ti Kistérségben:

* a telepiilési oOnkormdnyzatok feladatkorében maradtak a lakéhely szinth
minimumszolgdltatisok, dltaldnos segitd feladatok biztositdsa. Kozos tnkormanyzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgaltatast a kozos
hivatalhoz tartozo valamennyi telepiilésen. A Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsulasa
fenntartasaban 1évé Homokhati Szocidlis Kozpont Intézményének keretein beliil
valésul meg a szolgdltatds nydjtdsa, tovdbbra is az Intézményhez tartozd
Tagintézményekben és telephelyeken milkodo, nyitva 4ll6 helyiségekben. 2024. évben
is ot telepiilés vonatkozdsdban: Asotthalom Nagykozségben, Zikianyszék Kozségben,
Ullés Nagykozségben, Forriskit Kozségben, valamint a jardsszékhelyen, Mérahalom
Vdrosdban.

* A hatésdgi feladatokhoz kapcsol6dd, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgdltatisok biztositdsa a jardsszékhely telepiilési
onkormdnyzatihoz tartoznak. A jdrdsszékhely telepiilésen miikédo szolgdltaté
illetékességi teriilete a hatésagi feladatokhoz kapcesolédo szolgaltatasok, valamint a
specidlis szolgaltatisok vonatkozdsdban kiterjed a jardst alkoté telepiilések
lakossagdra, mely feladatot a Homokhati Szocidlis Kézpont intézményén beliil mikodo
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont litja el, illetékessége a Morahalomi Jaras
kozigazgatdsi teriiletén 1évo tiz telepiilésre terjed ki, a kordbban emlitett 5 telepiilés
kiegésziil Ruzsa, Ottomos, Pusztamérges, Zsombé és Bordiny telepiilésekkel. A
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Mérahalom, Roszkei 1t 2. szam alatt miikodik.
Az integriciébél fakadé feladatok  elldtdsa, rendszeren beliili er6forrds
dtcsoportositassal valosult meg a folyamatosan fenndllo szakember hidny miatt.

Az j feladatmegosztis fokozott egyiittmiitkodés kialakitdasat koveteli meg a szolgdlatok és a
kozpont kozott, valamint a kozpont részérél szakmai tamogatds nyijtasat irja eldé a
szolgalatok részére.

13.1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
A szolgalat a feladatait az 1997. évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi

igazgatasrol 39. §-a, valamint az 1993. évi III. torvény A szocidlis igazgatasrol és szocidlis
elldtasokrol 64. §-a alapjan latja el.

Telepiilés Lakossagszam 0-18 éves 0-18 éves korosztaly
korosztaly szima aranya a teljes
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lakossaghoz
viszonyitottan
Asotthalom 3336 6 664 16 199 %
Forraskit 2057 fo 374 16 18,2 %
Mérahalom 6341 16 1291 f6 20,4 %
Ullés 3178 fo 536 16 16,9 %
Zidkanyszék 2888 o 53216 18,4 %
Osszesen: 17800 fo 3397 fo 19,1 %

Osszlakossdgszdm — (0-18 évesek ardnya a Homokhdti Szocidlis Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti
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Szolgdlatainak miikidési teriilerén 2024. évi adar

0-18 EVESEK ARANYA AZ
OSSZLAKOSSAG SZAMHOZ
VISZONYITVA

B Osszlakossag B 0-18 éves

6341

2888

Asotthalom Forréskiit Mérahalom Ullés Zakanyszék
Telepiilések

Osszlakossdgszdam — 0-18 évesek ardnya a Homokhdti Szocidlis Kizpont Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgdlatainak mitkidési teriiletén diagramon dbrdazolva (2024.01.01-i adat)

Az ellitasi teriilet jellemzdi

A Homokhatsdg telepiilésein a telepiiléseket tekintve 16,9 — 20,4 %-at teszi ki (dtlagosan 19,1

%) az osszlakossdgnak a 0-18 éves korosztily.

A telepiilések lakossdgszdma nem minden esetben tiikrozi hiien az ellatottak szamat a csalad-
és gyermekjGléti szolgiltatdsok tekintetében. Evek 6ta tendencia a Homokhiti Kistérségben,
hogy sokan koltéznek ki a virosokbdl (Szegedrol) a kiilteriileti ingatlanokba a jobb és olcsébb
megélhetés reményében. Szinte minden telepiilésen a Kkiilteriileten él6 elldtottak szdma

magasabb, vagy legaldbbis jelentdsebb részét teszi ki, mint a belteriileten é16ké.
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A falusi CSOK” miatt is tobben koltoznek a telepiilések belteriiletén 4ll6, csaldd altal nem
haszndlt, iires, vagy idosek dltal lakott, majd elhaldlozisuk miatt iiresen maradt ingatlanokba,
melyek a csaldd dltal értékesitésre keriilnek.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatok munkdjat nagyban segitik a Homokhati Szocidlis
Koézpont Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontjanak specidlis szolgdltatdsai (tandcsad6
pszicholégus), tovdbba a jardsi jelzorendszeri tandcsadd, az esetmenedzseri tevékenység, a
szocidlis diagnézis készitési lehetoség; ezen szolgdltatisok a jards minden telepiilésén
elérhetoek. Nagy igény mutatkozna mediatorra, mivel az elmilt idoszakban — foleg a
pandémids idoszakot kovetden - a vilds utdni, kapcsolattartdsi, parkapesolati problémidk
megszaporodtak, a sziilok még a gyermekek érdekében sem képesek hosszi tdvon
egyiittmiikddni, felszinen maradnak a kordbbi sérelmek. Nagy sziikség lenne a jardsban
csaladok atmeneti otthondra is, hiszen a csalidon beliili eroszak miatt, az elszigeteltség, a
kapcsolati toke hidnya és a korldtozott anyagi lehetoségek okdn a bantalmazott nok, vagy fedél
nélkiil maradt csalddok nehéz helyzetbe keriilnek. Orszdgosan kevés csalddok dtmeneti otthona
van, sokkal tobbre mutatkozik igény, jardsszinten pedig egydltalin nincs, a legkozelebbi
Szeged-Szentmihdlytelek, de teriileti korldt miatt a jarisbdl nem fogad csalddokat.

Tovdbbi segitség a 2018. szeptember 01-jétol kitelezoben bevezetésre keriilé évodai-iskolai
szocidlis segitd tevékenység a helyi koznevelési intézményekben, azonban az dlland6
szakember hidny miatt ezen allisok nagy része nem volt betdltve 2023-2024. évben, illetve
nagy aranyd a fluktudcié ezen a teriileten is. A Homokhdti Szocidlis Kdzpont szocidlis
alapszolgdltatdsai, tovibbd a telepiiléseken mikodd védondi szolgdlatok, tanyagondnoki
szolgdlatok, mez66ri szolgdlatok munkdja is nagy segitséget nyijt abban, hogy rendszer szinten
viljanak kezelhetové az egyes ellatottak esetében felmeriilo problémdk, az adott csalad
problémdinak komplex feltérképezése €s felkutatisa sordn. A jelzorendszeri tagok szoros,
telepiilésszintli egyiittmikodése vezethet oda, hogy a problémdk megfelelé idoben felszinre
keriiljenek, a csalddok hatékony segitséget kapjanak. Fontos a jelzések idoben tdrténd
megtétele, a preventiv szemlélet — a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatok ebben a szemléletben
torténo elhelyezése — konnyitené a csaladokkal térténé segité munkat.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok miikodési adatai, szakmai munka

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatndl a szolgdltatisban részesiilok egyiittmiikadési
megdllapodds alapjin, vagy esefi elldtottként (nem egyiittmiikidési megdllapodds alapjdn)
keriiltek kapcsolatba a csaladsegitovel.

Egyiittmiikodési megillapodas keretében: azok a személyek a szolgiltatast igénybe vevok,
akiknél a szakmai tevékenység az elso interji kapcsdn tett intézkedéssel nem zdrhato le. A
probléma jellege Osszetett és sokrétli, éves dtlagban havi hiromszori személyes talilkozds
valésul meg az ellatott és a csaladsegito kozott (krizis esetén ez a szam lényegesen magasabb
is lehet), intenziv szocidlis segitod tevékenység keretében. Ide sorolandéak azok az ellitottak is,
akik hatosdgi intézkedésben érintettek, szamukra gondozdsi-nevelési terv alapjin szocidlis
segito tevékenységet biztositanak a szolgdlatok csalddsegitoi, a kozpont esetmenedzserével
szoros egyiittmiikodésben.

Az egyiittm(ikddési megdllapodds nem csak gyermekes csalddok esetében nyujthat segitséget,
hanem felnott igénybevevoknél is, a szocidlis segitd tevékenység a gyermektelen vagy idos,
egyediilallo személyek esetén is tud hathatos segitséget nyujtani. Az ellatasi teriileten egyre
tobb idds, egyediilallé, illetve demens személy él, akiket a csaladjuk nem tud gondozni, 6nallé
életvitelre képtelenek. A szocidlis ellatérendszer a hétkoznapokban segiti oket, intézményi
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elhelyezés szolgdlna biztonsdgukat. A csaladok — midta megsziint a tobb generdcio egyiitt élése
—nem képesek gondoskodni az id6s, demens hozzitartozokrél. Ez a teher egyre inkabb dtharul
a szocidlis elldtérendszerre.

Nem egyiittmiikodési megallapodas alapjin megjelent: azon igénybe vevok, akik esetében
a Szolgilat egyszeri alkalommal (a probléma jellegébol adédéan egy egyszeri konzultaciéval
megoldast taldlnak a problémadra), vagy akdr évente tobb alkalommal nyujt segitséget, de
egviittmiikodési megdllapodds megkitése nem indokolt, mivel alkalomszertien jelennek meg a
Szolgilatoknal: ezeknél az eseteknél javarészt egyszeri iigyintézéshez nyidjt segitséget a
csaldadsegité (nyomtatvany kitsltésben, adategyeztetésben telefonszolgaltatondl, segélykérelem
kitoltésében, telepiilési és egyéb tamogatisok igénylésében, nyugdij-emelési kérelem
kitéltésében, a jardsi hivatal felé benydjtando kiilonféle timogatdsok igénylésének segitésében,
hivatalos levelek értelmezésében, idopont egyeztetésben (kormdnyablak vagy szakrendelés)
sth.), illetve adomdnyosztis kapcsdn (telepiilési adomdnyok kiosztdsa, koribbi RSZTOP
csomagosztds, sajdt szervezésli adomdny osztdsa stb.) kerill a szolgdlat csalddsegitdje
kapcsolatba a csaldddal.

Egyiittmikodési Nem egyiittmikodési

— megallapodassal megallapodas alapjan
Teleplilés rende%ilezg ellatottak ; mggielent .

szama

Asotthalom 126 £6 (52 csalad) 71 6 (51 csalad)

Forraskut 46 6 (17 csalidd) 109 f6 (70 csaldd)

Mérahalom 77 6 (25 csaldd)) 48 £6 (14 csaldd)

Ullés 35 £6 (17 csaldd) 63 f6 (30 csaldd)

Zakanyszék 48 6 (17 csalidd) 93 f6 (70 csaldd)

OSSZESEN 332 f6 (128 csalad) 384 {6 (235 csalad)

A szolgdlamdl megjelent személyek szdma az igénybevétel modja szerint (2024, évi KSH adatok)

Egyluttmiikodési megallapodas és nem egyuttmiikodési
megdllapodas alapjan megjelent személyek (f6)

140 126
120 109
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N 80 63
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Asotthalom Forraskut Mdrahalom Ullés Zakanyszék
Telepiilések

W Egyittmikodési megdllapodassal
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A szolgdlatndl megjelent személyek szdma az igénybevétel madja szerint, diagram formdtumban (2024. évi KSH
adatok)

2023. évben csak egy alkalommal volt (dprilisban) mobilizalt Kormédnyablak tigyfélszolgdlat
igénybevételére lehetoség a telepiiléseken, 2024, évben mdr tobb alkalommal szamithattak a
telepiiléseken €16k erre a szolgdltatdsra, de rendszerteleniil. Ezek nagy segitséget jelentenek az
idos vagy akdr a gyermekes lakossdg részére, hiszen havonta egyszer hozzik “hdzhoz” a
Kormdnyablak szolgéltatdsait.

A megdllapodassal rendelkezo ellatottak mellett a kordbbi években kiemelkedéen magas volt
az eseti ellatottak szama, akik a napi forgalom jelentos részét teszik ki. A kordbbi, 6 éven
keresztiil futdé RSZTOP (Riszoruld Személyeket Tamogatd Operativ Program, Eurépai Unid
Leginkdbb Rdszorulé Szenmélyeket Tamogaté Erurépai Segitségnyijtasi  Alapjanak
finanszirozdsdval és Magyarorszdg kormdnyanak tarsfinanszirozdsdval élelmiszert és alapvetd
fogyasztasi cikkeket tartalmazé csomagokat juttatott el a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgatosdg (SZGYF) kozvetitésével, tobbféle célcsoportnak, de mindenképpen raszoruld
személyeknek, ahol a végsd kedvezményezettek kivdlasztisa, az dgymond jogosulti lista
meghatdrozdsa a Magya Allamnkincstdr adatszolgdltatdsa alapjdn tortént, az adott személy
ellitdsi jovedelme alapjdn. A csaldd- és gyermekjoléti szolgilatok az SZGYF-vel kotott
egyiittmikodési megallapodds alapjan tevékenyen és aktivan részt vettek a programban,
havonta vagy negyedévente (jogosult-csoporttdl fiiggden), a jogosultak kiértesitésében, a
csomagok dtaddsdban és akdr akaddlyoztatds esetén meghatalmazdssal t6rténd dtvételében,
valamint a tanyagondnoki szolgélat bevondsaval a csomagok esetenkénti kiszallitasaban. Ennek
megszintével az eseti elldtottak szdma jelentdsen csokkent. 2025. év masodik felétdl varhatéan
indul az RSZTOP ,utédprogramjaként” az EFOP+ operativ program, melynek keretében
szintén a hdtranyos helyzetl személyek részére nyilik lehetoség segélycsomag osztdsdra.

A megillapoddssal rendelkezd ellatottak/csalidok esetében az aldbbi problématipusokkal
keriilnek latotérbe a szolgdlatoknal:

Csaladok

\5 A probléma tipusa szama az | Problémak

Z elsédleges | halmozott

R probléma szama

szerint

1 Eletviteli 27 46

2 Csaladi — kapcsolati konfliktus 27 55

3 Csalddon beliili bantalmazds 11 21

4 Elhanyagolds 3 8

5 -ebbol (04-bol): oktatdsi nevelési elhanyagolds 1 4

6 -ebb61(04-bol):felndttre  vonatkozdan (csalddi, 1 1
intézményi)

7 Gyermeknevelési 26 57

8 Gyermekintézménybe valé  beilleszkedési 5 6
nehézség

9 Magatartdszavar, teljesitményzavar 10 17

10 Fogyatékossdg, retardicio 1 1

11 Lelki — mentdlis, pszichidtriai betegség 4 34

12 Szenvedélybetegség 5 9

13 Egészségi probléma, egészségkdrosodas 4 12
kivetkezménye
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14 Foglalkoztatassal kapcsolatos - 15
15 Anyagi ( megélhetési, lakhatdssal Gsszefiiggo) 5 43
16 Ugyintézéssel kapcsolatos - 40
17 Informdcio kéréssel kapcesolatos - 43
18 Egyéb - -
19 | Osszesen 128 csalid | 407 db

A szolgdltardst igénybe vevd személyek szdma elsddleges probléma szerint, és a problémdk halmozott szdma
2024-ben (forrds: KSH)

A szolgaltatast igénybe vevik elsddleges problémait figyelembe véve — az elmiilt évekhez
hasonléan - az életviteli, csalidi-kapcsolati konfliktusok, gyermeknevelési problémak
jelentkeznek a legmagasabb aranyban a szolgalatok ellatasi teriiletén. A kapcsolati
konfliktusok és a gyermeknevelési problémak évrdl-évre tovidbbra is sokkal magasabb
szamban jelentkeznek az anyagi problémdkhoz viszonyitva f6 problémaként. Az elvilt,
kiilonélo sziillok és mozaikcsalidok gyermeknevelési és kapesolattartasi problémai, a
gyermekek érzelmi elhanyagoldsa minden telepiilésen hangsiilyosan megjelenik, a
pandémiis helyzet 6ta ez tovabb erosodott. A nevelési készségek alacsony szintje, a nevelés
és a szeretet hidnya a legfébb probléma. Az engedékeny, kivetkezetlen magatartas, a
sziiloi kontroll teljes hianya magdval hozza a gyermekek intézménybe valo beilleszkedési
nehézségét (logas, csavargas), a lazado csoportokhoz valo kapcsolddas lehetoségét. Ilyenkor a
sziilo nem tud sziiloként funkciondlni, a gyermek iranyit. Ez mar egészen kis korban, az
dvodiban is megfigyelhet6. Sajnos, a térségben is megjelennek a esaldadon beliili bantalmazas
problémai, (leginkabb lelki) melyeket nehéz tetten érni. A csalddon beliili bintalmazdsokrol
kapott jelzések beérkezését kovetéen a Szolgdlat minden esetben — mérlegelés nélkiil —
renddrségi, gydmhivatali eljdrdst is inditott.

A kiilonbozo fiiggoségek és szenvedélybetegségek markdnsan jelen vannak a jdrds
telepiilésein. Az internetfiiggoség nemcsak a gyermekek, de a sziilok kozott is egyre magasabb
aranyban jelenik meg, a nem megfelel6 sziiloi minta és magatartas, és az ebbol kovetkezo
mintakévetés még inkdbb elmélyiti a problémat. A digitdlis oktatdst kivetden, a folyamatos
jelenlét az internet vildgdban, kozosségi oldalakon, a sziiloi kontroll hidnya kiélezte az
interneten torténo zaklatast, kikozositést, illetve a jaték-fiiggoséget. A gyermekek til korai
bevezetése a képerny6 vildgdba sok magatartisprobléminak az okozdja, hiszen évrol-évre
egyre tobb a specidlis magatartds-zavarral, beilleszkedési és magatartdsi zavarral kiizdo illetve
sajdtos nevelési igényii gyermek.

Tovidbbra is gyakori a sziilok kérében jelen 1évo alkohol probléma, illetve a lelki betegségek
(falcolds) is egyre magasabb szdmban elterjedtek, ez utébbi jellemzden az dltaldnos iskoldsok
korében. Ezeknél az eseteknél a tandcsadd pszichologus illetve a szenvedélybeteg hidz
pszicholégusdnak bevondsa minden esetben megtorténik. Elofordul azonban, hogy a probléma
mér olyan silyos (késén érkezé jelzés), ami miatt a tandcsadé pszicholégus nem elegendd,
ilyenkor a pszichidtriai kivizsgdlds, kontroll is sziikséges. Ehhez sziikséges az érintettek
részérol a beliilrol jovo késztetés, ennek hidnydban a kiils6 nyomds (védelembe vétel)
megtétele.

Telepiilési szintii jelzorendszer

A telepiilési szint €szlelo- és jelzorendszer mikodtetésért a telepiilési jelzérendszer felelos
felel a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatoknal. Azokon a telepiiléseken, ahol két fo litja el a
csalddsegité munkakort, ott egy fé van megbizva a feladat elldtisdval. Az egyszemélyes
szolgdlatokndl minden esetben a csalddsegitok latjak el a telepiilési jelzorendszer felelosi
tevékenységet.
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A telepiilési jelzorendszer felelos

figyelemmel kiséri a telepiilésen €10 csalidok, gyermekek, személyek életkoriilményeit,
szocidlis helyzetét és szocidlis ellatdsok, szolgdltatisok irdnti sziikségletét,
gyermekvédelmi, vagy egyéb hatésdgi beavatkozdst igénylo helyzetét,

a jelzésre koteles szervezeteket felhivija jelzési kitelezettségiik irdsban - krizishelyzet
esetén utélagosan — 6rténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet esetén
az arrél valo tdjékoztatdsra,

tdjékoztatja a jelzérendszerben résztvevd tovibbi szervezeteket, és az elldtdsi teriiletén
€16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetoségeirdl,

fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, és a
szolgdltatdsairol tajékoztatist ad,

a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén és a csalad
sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség Kkialakuldsdnak
megelozése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

vesz€lyeztetettség esetén a GYVR-be (Gyermekeink Védelmében informatikai
rendszer) feltolti a jelzéseket, egyiittmikodési megdllapoddsokat, azokat ott kezeli,
figyelemmel kiséri,

a megtett intézkedésekrol tdjékoztatja a jelzést tevot, feltéve, hogy annak személye
ismert (kivéve a Gyvt. 17. §. (2a) bekezdése szerinti zdrt adatkezelés esetét),

a beérkezett jelzésekrol, és azok alapjan megtett intézkedésekrol heti rendszerességgel
jelentést készit a csaldd- és gyermekjéléti kozpontnak,

a  jelzorendszeri  szereplok  egyiittmikodésének  koordindldsa  érdekében
esetmegbeszélést szervez, az ott elhangzottakrol feljegyzést készit,

egy gyermek, egyén vagy csaldd tigyében, a kijelolt jelzorendszeri tandcsadd
részvételével, lehetdség szerint az érintetteket - beleértve az itéloképessége birtokdban
lévoé gyermeket - és a veliik foglalkozé szakembereket is bevonva, esetkonferencict
szervez,

éves szakmai tandcskozdst tart és éves jelzorendszeri intézkedési tervet készit,

a kapcsolati eroszak és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszdgos Kriziskezelo és Informdciés Telefonszolgalattal,
telepiilési jelzérendszeri felelosként elldtja a 15/1998. (IV.30.) 9. §. (1) bekezdés szerinti
feladatokat, valamint a feladatok koordindldsat,

a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat és a jelzorendszer tagjainak képviseldi kozott, elore
meghatirozott témakorben évente legaldbb hat alkalommal szakmakézi megbeszélést
szervez. A szakmakoézi megbesz€élésre meghivja a gyermekvédelmi jelzorendszer azon
tagjait, akiknek részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat érintd, veszélyeztetod
tényezok megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozdsahoz sziikséges.

Telepiilés Jelzések szama Jelzések szima Jelzések szima

2022, 2023. 2024

Asotthalom 60 45 72

Forraskut 10 16 28

Moérahalom 37 39 27

Ullés 25 17 31

Zakdnyszék 23 24 36

OSSZESEN 155 141 194

Az észleld- és jelzdrendszer dltal kiilddtt dsszes jelzések a Homokhdti Szocidlis Kazpont Csaldd- és

Gyermekjoléti Szolgdlarai dlral elldtort telepiiléseken 2022-2024. év
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Fenti tabldzat alapjdn, az észlelo- és jelzorendszer dltal kiildott jelzések szama erds novekedést
mutat 2023. évhez képest. Ennek oka lehet a 2024. szeptember 01-t6l életbe 1épd torvényi
viltozas.

2024. szeptembertdl lépett hatidlyba az a vdltozds, ami a jelzérendszeri tagokat
fokozottabban érinti. A kordbbi szabilyozis szerint is a jelzési kotelezettség elmulasztisa
fegyelmi vétségnek mindsiilt, a 1997. évi XXXI. torvény 17. § (4) bekezdése egyes
mindsitett (kiemelten veszélyeztetd) esetekben siilyosabb, biintetdjogi feleldsséget hataroz
meg. Az érvénybe Iépett moddositis lényege: ha jelzési vagy egyiittmikodési
kotelezettségének nem tesz eleget a jelzorendszeri tag, a gyamhatosag — jelzésre vagy
hivatalbdl — értesiti a fegyelmi jogkor gyakorl6jdt és javaslatot tesz az érintett személlyel
szembeni fegyelmi felelosségre vonis meginditisiara. A gyermek sérelmére elkdvetett
blincselekmény gyanija esetén a gydmhatésdg biinteteljardst kezdeményez. Ha a
jelzorendszeri tag kiemelt veszélyeztetd okra utald koriilményt észlel (melvek: a gyermek
szexudlis  bdntalmazdsira utalé  koriilmények  kozill miniszteri  rendeletben
meghatdrozottak, a gyermek fizikai bdntalmazdsdra utalé koriilmények koziil miniszteri
rendeletben meghatarozottak, a gyermek elhanyagolasara utalé koriilmények koziil
miniszteri rendeletben meghatarozottak €és a gyermek dltal megkisérelt ongyilkossdg, ha
a gyermek még nem részesiil egészségiigyi elldtasban, gyermekjdléti alapelldtdsban vagy
gyermekvédelmi szakelldtdsban, illetve pszichés megsegitésben), és haladéktalanul,
de legkésébb harom munkanapon beliil nem tesz eleget jelzési vagy kezdeményezési
kotelezettségének, vagy nem tesz feljelentést, biintetéjogi felelésségre vonasinak van
helye. A Biinteté Torvénykonyvrol sz6lo 2012, évi C. torvény a 209. §-t kivetden
a Gyermekvédelmi jelzéssel kapcsolatos kortelezettség megszegése alcimmel egésziil ki,
Eszerint: 209/A. § Aki a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl szdlo
1997. évi XXXI. torvény 17. § (4a)—(4c) bekezdésében meghatirozott, a gyermekek
veszélyeztetettségével Kkapcsolatos kiemelt veszélyeztetd okra utalé koriilménnyel
Osszefiiggod kotelezettségét megszegi. vétség miatt két évig terjedd szabadsagvesztéssel
biintetendd. A jelzések megtételének fontossdga méginkdbb kiemelt jelentoségii!

Legtobb jelzés a személyes gondoskodast nyijto szocidlis szolgaltatoktol és a koznevelési
intézményektil (iskoldk, ovoddk) érkezik. Jelentésen emelkedett az allampolgari
bejelentések szdma is (Asotthalmon kiemelkedden magas), az dllampolgdrok tobbszor élnek a
névtelen jelzés lehetoségével, leginkibb elvilt sziilok a gyermeket gondozd sziilovel
kapcsolatban. Tovédbbra is er0s az egészségiigyi szolgaltatoktol (hdziorvos, gyermekorvos,
korhazak, védonok), érkezett jelzések szama. Jellemzo az elmagédnyosodds, az idés, demens,
rokon nélkiil maradt, nagyrészt kiilteriileten €16 lakossdg, akik az étkezés vagy tanyagondnoki
szolgdlat révén kapcsolodnak csak a telepiilési szolgaltatdsokhoz. A csaladsegités ilyen
esetekben az elldtishoz valé hozzdjutisban, telepiilési ligyintézésben, bentlakdsos otthon
igénybevételéhez torténd segitségnyiijtasban, illetve egyre tobb esetben a gondnoksag ala
helyezés folyamatanak elinditasaban nyijt segitséget, de egyszeriien a lat6térbe keriilés, a
szocidlis alapszolgaltatasokhoz valé hozzadjutds, azok igénylése (étkezés, hazi segitségnyujtds,
jelzorendszeres hizi segitségnydjids stb) szintén nagy segitség az igénybevevok szamdra,

Jelzést kiildo megnevezése 2022. év 2023. év 2024. év
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Egészségiigyi szolgidltaté 9 8 17 17 9 26 19 9 28
- Ebbdl védonoi jelzés 8 1 9 9 2 11 14 14
Személyes gondoskoddst nyiijté 7 13 20 14 7 21 29 6 35
szocidlis szolgdltatok,
-ebbol csaldd- és gyj. szolgdlat 4 2 6 7 - 7 12 2
-ebbdl csaldd- és gyj. kbzpont 3 1 4 4 1 5 14 2
Kisgyermekek napkézbeni ellatdst 3 - 3 - - - 1 - 1
nyujték
Atmeneti gondozist biztositok - - - - - - - -- -
Koznevelési intézmény, szakképzd 46 5 51 36 - 36 50 3 53
intézmények
Menekiilteket befogad6 dllomas, 7 - 7
menekiiltek
Rendorség 1 - 1 3 1 + 6 2 8
Egyesiilet, alapitviny, egyhizi jogi - - - - - - - 1 1
személy
Allampolgdr, gyermek és felnott 27 9 36 20 12 32 38 8 46
érdekeit képviselo tirs.i szervezet
Onkorményzat, jegyzo, 3 10 13 8 5 13 7 4 11
gyermekjogi képviseld, betegjogi
képviselo
Fovirosi és megyei 6 1 7 4 - 4 5 - 5
korméanyhivatal
Allam  fenntartéi  feladatainak - - - - - - 5 - 5
ellatisira a Kormény rendeletében
kijeldlt szerv
Foglalkoztatds-feliigveleti hatésig - - - 1 1 2 - - -
Aldozatsegités és  kdrenyhités - - - 1 1 2 1 - 1
feladatait elldté szervezet
Ugyészség, birdsde 1 - 1 - - -
Egyéb - - - - - - - - -
Osszesen: 109 46 155 | 105 36 141 | 161 33 194

Az észleld- és jelzdrendszer dltal kiilditt dsszes jelzések 2022-2024. év jelzést kiildonként a Homokhdti Szocidlis
Kdzpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatai dltal elldtott telepiiléseken

13.2. Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatit a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI. torvény, valamint végrehajtisi rendelete, a 15/1998.
(IV.30.) NM. rendelet a személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl alapjan

biztositja.

Homokhiti Szocidlis Kézpont Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpontja a Mérahalom Telephely 2.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlattal egyiittesen, elkiiloniilt szakmai egységként mukodik.

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont 2024. évi miikiodési adatai:
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A Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlat kialakitisdval parhuzamosan, a jdrdsszékhelyen 2016.
janudr 1. napjatél Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont kezdte meg mikddését, ahol
esetmenedzseri és tandcsad6i munkakorok jottek létre. Az esetmenedzserek a hatosigi
tevékenységhez kapcsolodo feladatot latnak el Mérahalom Jards kdzigazgatdsi teriiletén.
A csalad- és gyermekjoléti kizpont esetmenedzsere, a szakmai vezetovel koziosen javaslatot
tesz a gyamhivatal részére a gyermek;

a) védelembe vételére,

b) megel6z6 partfogdsira,

c¢) ideiglenes hatdlyu elhelyezésére,

d) nevelésbe vételére,

e) csalddba fogaddsdra,

) harmadik személynél torténo elhelyezésének kezdeményezésére,

g) csaladba fogadé gyam kirendelésére,

h) tankotelezettsége teljesitésének elomozditdsara,

i) gondozdsi helyének megviltoztatdsara,

J) utdn jaré csalddi potlék természetbeni formédban torténd nyidjtasdra,

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo, hatésagi intézkedés alatt allo
gyermekek védelme

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo hatésdgi intézkedés alatt 4llo gyermek
esetében a csaldad- és gyermekjoléti kozpont szolgdltatdsait a gyamhivatal hatarozata alapjan
kell biztositani.

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatésdgi intézkedés alatt dll6 gyermek
esetében az esetmenedzser:

- egylittmukodik a partfogé feliigyelovel,

- tdjékoztatja a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozo koriilményekrol,

- elkésziti az egyéni gondozisi-nevelési tervet, szervezi a megvaldsitasit, és

- kzremiikodik a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésében, utégondozasdban.

A partfogé feliigyelovel valo egyiittmikodés keretében az esetmenedzser:
- a partfogéd feliigyelovel kozosen végez csalddlitogatdst, és kozosen hallgatjdk meg a
gyermeket.

Az esetmenedzser a védelembe vétel feliillvizsgdlata sordn tdjékoztatja a gydmhivatalt a
védelembe vétel korében végzett tevékenységérol, az eset elore haladdsarél, a gyermek
veszélyeztetettségének alakuldsdrol, és szakmai érvekkel aldatdmasztott javaslatot tesz a
védelembe vétel fenntartdsira vagy megsziintetésére, vagy a gyamhivatal dltali mas,
gyermekvédelmi gondoskodis keretébe tartozoé intézkedések megtételére.

védelembe ideiglenes Nevelésbe Utogondozas,
vettek hatallyal vettek szama | szakellatasbél
szama elhelyezettek kikeriiltek szama
szidma
Asotthalom 11 {6 0 fo 15 16 1 f6
Bordiny 8 fo 0 6 10 f6 0f6
Forrdskaiit 4 16 016 11 16 3 16
Mérahalom 10 16 216 8 fo 0 16
Otdmos 06 016 0o 0 16
Pusztamérees 3 f6 0 16 1 6 0 16
Ruzsa 316 016 1 f6 0 o
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Ullés 416 016 416 0fo
Zikanyszék 416 0fo 9 6 116
Zsombo 0f6 016 0f6 216
Osszesen: 47 16 2 16 59 16 7 16

Hatosdgi intézkedéshez kapesolodo esetmenedzseri tevékenységhben érintettek szamdnak alakuldsa 2024-ben
Forrds: intézményi adatbdzis

Hatosagi intézkedés keretében gondozottak szama
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Hatosdgi intézkedéshez kapcsolodo esetmenedzseri tevékenységben érintettek szimdnak alakuldsa 2024-ben
Forrds: intézményi adatbdzis

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont hatésdgi tevékenységének elldtdsa sordn nehézséget
jelentett, hogy a 2024-es évben sem mikodott egész évben teljes 1étszammal a szervezeti
egység az esetmenedzseri tevékenységet tekintve, 2024 februdrig két fo latta el a hatosagi
tevékenységekkel Osszefiiggd feladatokat, majd madrciustdl augusztusig teljes létszammal,
hirom {6 szakember vitte az eseteket. Végiil 2024 év végére a létszim ismét két fore csokkent
— 2024 oktoberétdl ismét két szakember felelt a teriiletért.

Sajnos még mindig azt tapasztaljuk, hogy van olyan jelzorendszeri tag, intézmény, aki nincsen
tisztdban a jelzés megkiildésével kapcsolatos jogszabdlyi kitelezettségével. Egyes intézmények
sajatossiga, hogy igyekeznek megoldani mindent ,hdzon beliil”, de végiil dgyis kideriilnek a
problémdk, ami ilyenkor mir a munkdnkat megneheziti, hiszen mdr nem beszélhetiink
egydltaldan prevenciordl, mely a gyermekvédelem egyik alapelve. Problémaként éljilk meg,
hogy vannak olyan jelzérendszeri tagok, akik jogszabdlyi kotelezettségiik ellenére sem villaljak
fel jelzésiiket, mert nem szeretnének konfrontdlédni a kliensekkel. Ezen problémdk minden
évben el6jonnek és folyamatosan jelen vannak — annak ellenére, hogy a torvényi keretek egyre
szigoribb szankciot szabnak ki az ebbdl eredé felelosségre vonds alkalmdval.

A térségben a konfliktusos vdldsok szama évrél évre nd. A csaldd- és gyermekjoléti kozpont
esetmenedzseri tevékenységét szabdlyozd torvények egy igen kiemelkedd veszélyeztetd
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tényezoként emlitik az ilyen vdldsok kovetkeztében kialakult helyzetet, amely elég Gsszetett és
silyos veszé€lyt jelent a csalddokban €16 gyermekeknek. Sokszor a védelembe vétel egyik
vezetd indokaként szerepel a kapcsolattartissal Osszefliggd veszélyeztetés, valamint a
konfliktusos vildsok lelki nyomatai a gyermekekben. Kozpontunk mindent megtesz annak
érdekében, hogy ezekben a helyzeteben a legkevésbé sériiljenek a kiskoriak, am sokszor a
szakértelem és a széles szolgdltatdsi palettdval rendelkezo intézmény egyiittes megléte sem elég
az ilyen helyzetek mérséklésére.

Problémakeént jelenik meg az esetvitelben egyre gyakrabban bekapcsolédni sziandékozo jogi
képviselok jelenléte — a szocidlis szakember sokszor nincs felkésziilve ezekre a szitudciokra,
nagyban gatoljdk a kliensekkel foly6 segité folyamatot.

Morahalom jdrdskozpont Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlatdndl megjelend problémdk a
2024-es évben

Csaladok

.E A probléma tipusa szama az | Problémak

z elsédleges | halmozott

3 probléma szama

szerint

1 | Eletviteli 4 6

2 Csaladi — kapcsolati konfliktus 3 10

3 Csalddon beliili bantalmazds 2 4

A Elhanyagolas 1 4

5 -ebbdl (04-bol): oktatdsi nevelési elhanyagolas 1 4

6 -ebbo6l(04-bol):felndtre  vonatkozéan (csalddi, 1 1
intézményi)

7 Gyermeknevelési 3 10

8 Gyermekintézménybe valé  beilleszkedési 2 2
nehézség

) Magatartaszavar, teljesitményzavar 3 6

10 Fogyatékossag, retardicio - -

11 Lelki — mentilis, pszichidtriai betegség 1 3

12 Szenvedélybetegség 3 3

13 Egészségi probléma, egészségkdrosodds 1 1
kovetkezménye

14 Foglalkoztatdssal kapcsolatos - -

15 Anyagi ( megélhetési, lakhatdssal 6sszefiiged) 2 3

16 Ugyintézéssel kapcsolatos - 3

17 Informacio kéréssel kapcsolatos - 1

18 Egyéb - -

19 [ Osszesen 25 56

A szolgdltatdst igénybe vevd személyek szdama elsidleges probléma szerint, és a problémdk halmozott szama
2024-ben

Speciilis szolgaltatisok biztositisa a Mérahalomi Jarisban:

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont feladatellitdsa keretében, specidlis szolgéltatdsokat
biztosit Mérahalom Jards kozigazgatasi teriiletén.

A csaldd- és gyermekjoléti kozpont a specidlis szolgdltatdsai korében

- pszicholdgiai tandcsaddst,
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- csaladterdpidt/csaladkonzulticiot,

- a csalad szocidlis helyzetének dtfogd vizsgdlata alapjan szocidlis szolgdltatdasokat
meghatdrozé szocidlis diagnoézist,

- 6vodai é€s iskolai szocidlis segito tevékenységet,

- utcai szocidlis munkat,

- kapcsolattartasi iigyeletet,

- jogi tandcsadast,

- és készenléti szolgdlatot miikodtet Mérahalom Jards Kozigazgatdsi teriiletén.

Telepiilés neve Pszichologiai Ovodai és iskolai
tandcsadas szocidlis segités
(nem halmozon
adat)
Asotthalom 38 fo 353 f6
Bordiny 3516 333 1o
Forréskiit 13 16 161 {6
Moérahalom 44 fo 831 6
Ottomaos 26 0fo
Pusztamérges 7 6 0 f6
Ruzsa 14 {6 016
Ullés 38 1o 204 f6
Zakéanyszék 13 16 232 16
Zsombd 20 16 016
Osszesen: 224 f6 2114 f6

Specidlis szolgdltatdasok biztositdsa 2024-ben
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Specidlis szolgdltatdsok

= Pszicholgiai tandcsadds

= Csalddkonzultdcid, csalddterdpia
= Szocidlis diagnozis

= Ovodai ¢s iskolai szocidlis scgités (nem halmozott adat)

Pszicholégiai tanacsadas
A pszicholégiai tandcsadast két pszichol6gus biztosftortta heti 20-20 érdban a Mérahalmi Jérds
10 telepiilésén.
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2024-ben a korabbi évekhez hasonldan a sziilok kozti konfliktusok okoztdk a legtébb pszichés
nehézséget a gyerekek, illetve az egész csaldd mikoddése szempontjibol. Egyiitt €16knél a nem
megfeleld fegyelmezési moddok, banté kommunikicids stilus alkalmazdsa, elviltakndl a
kapcsolattartasi tigyek jelentették a fé problémat, ezek kezelése sokszor destruktiv médon
tortént. Jellemzoek még az érzelemszabdlyozasi, indulatkezelési eszkoztar hianyossdagai mind
a felnottek, mind a gyerekek tekintetében, valamint a tdlzott szorongdsos tiinetek megjelenése
egész fiatal korban.

Csaladterapia és csaladkonzulticié
Csaladterdpia és csalddkonzulticids szolgdltatast egy f6, heti 20 draban foglalkoztatott
csaladterapeuta szakember biztositotta 2024 jiliusdig a jards tiz telepiilésén.

Evek 6ta tarté folyamat, hogy egyre magasabb a szolgaltatast onkéntesen igénybe vevok ardnya
a kotelezett kliensekhez képest. A kliensek elsésorban gyermeknevelési kérdésekben keresték
meg a szakembert. A konzulticié sordn azonban viszonylag gyorsan észlelhetové vilik a csalad
egészének valamilyen miikodési zavara.

- Jellemzoek voltak az el6zé genericiéval valé rejtett vagy nyilt konfliktusos
kapcsolatok, feldolgozatlan veszteségek, drtalmas mintdk, traumdk a sziilok
gyermekkordbdl, stb.

- A mdsodik leggyakoribb probléma a parkapcsolati, hdzassagi konfliktus. Bar a férfiak
nehezebben jonnek el, — gyakran csak parjuk unszoldsara — de miutan megértik a munka
lényegét, és racionalitdsat, jobban el tudnak kételezédni, mint a nok.

- A pirterdpia a kapcsolat megromldsakor még hatékony mdadszer lehet, de a valdskor és
a gyermeklithatiskor jelentkezo jellegzetes problémdk kezelésére inkdbb a medidcio
alkalmas.

- Egyre novekvo az egyéni megkeresések szima, ahol rendszerszemléletii munkdval
dolgoztak, azaz a kliens adott rendszereinek (munkahely, csaldd, eredeti csaldd, stb.) a
figyelembe vételével. Tlyen egyéni munka folyhat egészségiigyi problémdk lelki, és
kapcsolati hatdsa, izoldcid, panik, daganatos betegségek, stb miatt. Ehhez kapcsolddik,
amikor a beteg ember dpoldsa r6 olyan tilterhelést az egyénre, vagy csalddra, amit nem
tud segitség nélkiil vinni.

Szocialis diagnozis felvétele

A 2024-es évben | fo latta el a szocidlis diagnézist készitd esetmenedzseri feladatokat
Moérahalom Jards kozigazgatdsi teriiletén. A szocidlis diagnoézis elkészitése sordn (6bb
munkafolyamatban is megjelenik a jelzorendszeri tagokkal torténd egyiittmiikodés. A szocidlis
diagnozis elkészitésére torténd felkérés legtobb esetben jelzorendszeri tag kezdeményezésére
torténik, illetve elofordulnak helyzetek, amikor az elkészitésének szakaszaban sziikséges
bevonni a szakembert az esetleges tisztazatlan koriilmények rendezéséhez, illetve a szocidlis
diagnézis elkészitésének utolsé részében, amikor az értékelés elkésziil, van, hogy a diagnoszta
veszi fel a kapesolatot.

A diagnézis elkészitését kovetoen a felkérést elkiildo szakember visszajelzéssel €] a diagnoszta
felé, arra vonatkozéan, hogy az értékeld dokumentumon feltiintetésre keriilé szolgdltatasok
koziil melyek valdsultak meg sikeresen, és azok megvaldsuldsa milyen irdnyba vitte tovdbb a
diagnoézisban feltirt problémidk megoldisit, illetve melyek azok a szolgdltatisok, amelyek
valamilyen okndl fogva nem tudtak megvalésulni.

Kapcsolattartasi iigyelet

A Csaldd- és Gyermekjoléti kozpont az 1997. évi XXXI. torvény 40/A § (2) alapjdn az dltalinos
szolgéltatdsi feladatain til kapcsolattartdsi iigyeletet biztosit. A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
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szerint a kapcsolattartdsi ligyelet biztositja a gyermek és a kapcsolattartisra jogosult sziilo, vagy
mads kapcsolattartdsra jogosult személy szdmdra a taldlkozdsra, egyiittlétre alkalmas semleges
helyszint.

A 2024-es évben 1 csalddnak biztositotta a Kbzpont ezt a specidlis szolgdltatdst. A szolgdltatds
biztositdsdra minden esetben szombati napokon Keriilt sor. Ezeknél a csaladoknal igen eroteljes
konfliktushelyzet alakult ki a sziilok kozott, mas koriilmények kozott nem tudjik megvaldsitani
gyermekiik kapcsolattartdsi jogdnak megvaldsuldsit, csakis szakemberek jelenlétében,
feliigyelet mellett. Sokszor az esetek bonyolultsiga mds kompetencidkkal is rendelkezd
szakember jelenlétét is igényelné; egyre gyakrabban meriil fel egy szakképzett mediitor
jelenléte ezen alkalmakon.

Jelen szolgdltatds biztositisa egyre nagyobb nehézséget okoz a szakembereknek, a
kapcsolattartdsok alkalmdval/kovetkeztében a sziilok egyre gyakrabban lépnek fel tdmadoé
jelleggel a szakemberek irdnydba és kifogdsoljdk eljardsrendjiiket. Ennek a klienskornek a
jellemzojeként irhaté le, hogy az életiikben bekovetkezett megoldatlan konfliktusok
kialakuldsaért mindig az oket koriilvevé szakembereket és intézményeket hibaztatjdk és ebbol
adodéan nagyon nehéz veliik a kozos munka €s az egyiittmikodés.

Ovodai és iskolai szocidlis segité tevékenység

2024. évben a humdn er6forrds hidnya, valamint személyi véltozasok nehezitették a folyamatos
szakmai munkat.
Munkavillalék korében tortént valtozasok az év soran:
Moérahalom viros kozigazgatdsi teriiletén négy koznevelési intézményben folyik évodai és
iskolai szocidlis segitd tevékenység:

® Morahalmi Lurké Vildg Ovoda

*  Modrahalmi Méra Ferenc Altaldnos Iskola

® Szent LiszI6 Katolikus Altaldnos Iskola

+ Szegedi SZC Téoéth Janos Moérahalmi Szakképzo Iskola és Szilagyi Mihdly

Kollégium

A 2024 augusztusig Gajdosné Kocsé Anna litta el az 6vodai és iskolai szocidlis segitod
tevékenységet az intézményekben.
Asotthalom telepiilés kdznevelési intézményeiben Bede-Csatdri Piroska szocidlis segito ldtja
el 4 6riban az Gvodai és iskolai szocidlis segitod tevékenységet.
Forraskit kozigazgatasi teriiletén 1évo koznevelési intézmények részére 2024 szeptembertol
Fogasné dr. Kelemen Klaudia 6vodai €s iskolai szocidlis segitd biztositotta.
Bordany telepiilés koznevelési intézményei részére 2024 szeptembertol Fogasné dr. Kelemen
Klaudia dvodai és iskolai szocidlis segit6 ldtta el a szocidlis segitdi feladatokat.
Ullésen 2024 szeptembertl Fogasné dr. Kelemen Klaudia 6vodai és iskolai szocidlis segitd
biztositotta a szocidlis segito tevékenységet a kiznevelési intézményekben
Zakanyszék koznevelési intézményeiben 2024 szeptembert6l Fogasné dr. Kelemen
Klaudia6vodai és iskolai szocidlis segito biztositotta.
Zsombé, Ruzsa, Ottomos és Pusztamérges telepiilések koznevelési intézményei részére az
6vodai és iskolai szocidlis segito tevékenységet Gajdosné Kocsé Anna helyettes szocidlis segitod
és Hollé Eva vezet6 helyettesitésben biztositotta sziikség esetén.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segito szolgaltatds feladata és célja 2024. évben is az volt, hogy
segitséget nyudjtson a gyermekeknek a beilleszkedésben és a tanulmanyi kitelezettségeik
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teljesitésében. A segitok feladatai kozé tartozott a gyermekek elomenetelét akadilyozé
tényezik feltirasa, a konfliktusok feloldisa, a gyermekek veszélyeztetettségének Kisziirése
a koznevelési intézményben. Ezen Kkiviil tovdbbra is fontos feladatként jelent meg a
jelzérendszer hatékony miikidésének a segitése.

Az dvodai €s iskolai szocidlis segitést tekintve harom fo munkaforma megjelenése jellemzo a
koznevelési intézményekben: egyéni segitségnyijtds, csoportfoglalkozisok és kozosségi
jellegii tevékenységek.

Morahalmi jards 10 telepiilésén az alabbi szamadatok jellemezték az egyes
tevékenységtipusokat:

Telepiilés: Egyéni Csoportfoglalkoz | Kozosségi Osszes
segitségnyiijtisok | dsok szima tevékenységek ellitott
szama szama szama (nem

halmozott)

Asotthalom 218 41 5 353 16

Bordéiny 81 47 - 333 o

Forrdskiit 70 42 - 161 f6

Moérahalom 510 122 31 831 16

Ottomos . - - -

Pusztamérges | - - - -

Ruzsa - - - -

Ullés 66 38 - 204 o

ZikdnyszEk 73 46 - 232 6

Zsombd - - - 0fo

Osszesen: 601 265 46 20114

Az iskolai szocidlis segito tevékenységek koziil az egyéni foglalkozdsok mellett nagyobb
hangsily keriilt a csoportos tevékenységek, a készségfejleszté csoportfoglalkozdsok, a
prevencios, edukdcids csoportmunka bevezetésére és tartasdra. Az egyéni foglalkozisok célja
els6sorban a tanuldsi kompetencidk, az onismeret €s a konfliktuskezelés fejlesztése volt, mig a
csoportos tevékenység a szocidlis készségfejlesztésre, kozosségfejlesztésre fokuszalt, valamint
az iskolai szintéren megjelen6 kikozosités, kirekesztés, bantalmazds elleni prevencidéra. Az
osztalykozosségen beliil jelentkezd kikozositések, konfliktusok, kortdrsbantalmazds egyre
tobbszor okoz komoly problémat a kozosségen beliil, mely (negativ) hatassal van az egyénre,
mind az egész osztily kozosségére. A 2024. év sordn tobb iskoldban és osztdlyban zajlott
csoportos foglalkozds, amelyeknek témdja és célja az osztilykozosség és a szocidlis
kompetencidk fejlesztése, az iskolai zaklatdssal kapcsolatos érzékenyités, az iskolai bullying
megelozése, ill. megfékezése, valamint az online tér-, és a fiiggbségek veszélyeinek a
tudatositasa volt. Az egyéni foglalkozasokra hozott leggyakoribb problémdk szocidlis és a
tanuldsi jellegliek, iskolai konfliktusok, magatartdsi és beilleszkedési problémadk, életkori
viltozasokbdl ad6dé nehézségek, valamint sziilo-gyerek konfliktusok voltak.

Az 6vodai intézményekben a szocidlis segitd tevékenységek koziil a csoportfoglalkozisokon
torténd megfigyelés volt a leginkiabb jellemz6. A szocidlis segitd a csoportfoglalkozdsok
alkalmaval nyomon kovette a gyermekek ovodai viselkedését, tesi és lelki fejlodésiikkel
kapcsolatban rendszeresen konzultdlt az 6vodapedagégusokkal. A csoportokban a legnagyobb
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problémdt a magatartdsi és beilleszkedési nehézségek jelentették, illetve kisebb szdmban
elofordultak a sziilok kozotti konfliktusok, nevelési problémdk is.

Utcai szocidlis munka

Az utcai szocidlis munka szolgdltatds a prevencios célzati kozosségi rendezvények keretében
valésult meg a kordbbi évek sordn. A 2024-es év folyamin is lehetoségiink volt egy hét
idotartamban nydri prevencids tdbort szervezni a térség hatrinyos helyzetli gyermekei részére.
A prevencios tdbor Homokhdti Vandor Tabor néven keriilt megrendezésre és a jards 5
telepiilése vett részt a szervezésben €s lebonyolitdsban, napi valtdsban; Mdérahalom, Zsombd,
Uliés, Forraskiit és Asotthalom adott otthont a 2024-es évben a gyermekek tiboroztatdsdnak.

Készenléti szolgalat

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Készenléti Szolgilatot miikibdtet Mérahalom Jaras
kozigazgatasi teriiletén, melynek célja a Csaldd- és Gyermekjoléti Koézpont nyitvatartdsi
idején til felmeriilo krizishelyzetekben torténo azonnali segitség, tandcsadas vagy tdjékoztatas
nydjtisa. A készenléti szolgalat iigyeleti szima +36-30/257-72-43 normal tarifaval hivhato
szdm. A 2024-es évben Morahalom Jdrds teriiletérol 4 alkalommal hivtdk az tigyeleti szdmot.
A készenléti szolgdlat a 2019-es évtol a szocidlis és mentdlhigiénés problémak, illetve az egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamdra is segitséget nyujt a
krizishelyzet megsziintetésében (1993. évi IIL. tv. 64. § (4) g. pontja alapjén).

Jogi tanacsadas

A Homokhiti Szocidlis Kézpont szolgdltatasi kore 2020. jiniusdban a jogi tandcsaddssal
egésziilt ki. A jogi tandcsado segiti a Homokhéti Szocidlis Kézpont fenntartéjdnak intézményi
feladatellatdsaval kapcsolatos tevékenységét, tovdbba a mérahalmi Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont gyermekvédelmi feladatelldtdsa sordn felmeriilé hatésdagi, kapcsolattartdsi és egyéb
jogi segitséget igénylo esetekben biztosit tandcsadoi tevékenységet.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozponttal és Szolgdlattal személyes és telefonos konzultdciok
valésultak meg, a kapcsolattartds rendszeres volt, frasos szakmai anyagok késziiltek a segitod
szakemberek munkdjianak tdmogatdsdra. A jogi tandcsado részt vell esetmegbeszéléseken és
szakmakozi megbeszéléseken egyardnt. A jogi tandcsadds tekintetében ez évben is a
kapcsolattartdsi probléma volt a legjellemzobb.

Jarasi jelzorendszeri tevékenység
A jelzorendszer jardsi szintG koordindldsa korében a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont
jarasi jelzérendszeri tandcsadojanak feladatai:
¢ Koordinilja a jaras teriiletén mikodo jelzorendszer munkadjat,
® Szakmai tdmogatdst nyujt:
- aszakmakozi megbeszélések,
- az éves szakmai tandcskozds szervezéséhez,
- valamint az éves jelzorendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és 6sszehangolisihoz,
o Osszegyiijti a telepiilések jelzorendszeri felelosei dltal készitett helyi jelzérendszeri
intézkedései terveket,
® A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat a jelzorendszer mikddtetése korében a csalad -és
gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozo vagy szakmai tdmogatdst igénylo esetrol
szerez tudomdst, haladéktalanul megkeresi a csalad - és gyermekjoléti kozpontot -
megkeresése alapjan segitséget nyujt, sziikség esetén intézkedik,
e Segitséget nyijt a jelzoérendszer tagjai és a csaldd és gyermekjoléti szolgdlat kozott
konfliktusok felolddsédban,
o  Megbeszélést kezdeményez a jelzorendszer miikodésével kapcsolatban,
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® Megteszi a Gyvt. 17. §. (4) bekezdése szerinti jelzést,
Valamint a kapcsolati eroszak és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Orszigos Kriziskezelé és Informdciés Telefonos
szolgdlattal.

A jelzérendszer négy szintjét kiilonboztethetjitk meg, a kivetkezok szerint:

o Telepiilési szint (csalad -és gyermekjoléti szolgalatok/jelzérendszer felelos)

e Jarasi szint (csalad -és gyermekjoléti kdzpontok/jelzérendszeri tanacsado/készenléti
szolgalat)

e Viarmegyei, Fovéarosi szint (Varmegvei, Fovarosi Kormanyhivatal Gyamiigyi és
Igazsagiigyi Foosztaly)

e  Orszagos szint (Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag/ Gyermekvédo hivoszam,
ami napi 24 oraban hivhaté telefonvonal) 06-80-212-021

A jarasi jelzorendszeri tanicsadé minden évben statisztikdt készit a telepiilésekre érkezett
jelzésekrol, amelyet az aldbbi tabldzat mutat be az elmult év vonatkozdsdban.

2024 évben kiildott jelzések szama

Zsombo: 3390 f6
Zakanyszék: 2731 f§
Ullés: 2954 6

Ruzsa: 2348 f6
Pusztamérges: 958 f6
Ottémas: 658 6
Mérahalom: 6529 f6

Bordany: 3292 f&
Asotthalom: 3795 fé
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Jelzések szama telepiilésenként a 2024-es évben Mdrahalomi Jdrds teriiletén
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

2024. évben is Asotthalom Nagykozség teriiletén kiemelkedé volt a jelzérendszeri tevékenység,
melyet Zakanyszék telepiilés kovetett.

Kiemelkedden fontos szerepe van a jelzorendszeri tevékenységnek a veszélyeztetettség
észlelésében, jelzésében és mindezek eredményeképpen az idiében torténd, megfeleld
kezelésében — sajnos a jelzorendszer mitkodésében nehézséget okozott a pandémia, illetve a
koznevelési intézményektol tartosan tdavol lévd kiskoriak, ugyanis a jelzorendszeri
tevékenység egyik [& mozgatorugdja a kiznevelési intézményekben észlelt gyermek
veszélyeztetettségek megfeleld’ idoben tirténd felismerése, jelzése a gyermekvédelmi
intézmények irdnydba.

nldal .72 . /92



Telepiilési adatok a jelzések szamarol:

Telepiilések 2023. évben kiildott jelzések szdma
0-17 évesekkel 18 éves és Osszesen
kapcsolatban idosebb
megkiildott jelzések személyekkel
szdma kapcsolatos

jelzések szama
Asotthalom 58 9 67
Bordany 22 1 23
Forraskut 14 4 18
Moérahalom 49 6 55
Ottomis 1 I 2
Pusztamérges 9 - 9
Ruzsa 25 2 27
Ullés 15 5 20
Zakanyszék 20 8 28
Zsombo 7 3 10

Telepiilések 2024. évben kiildott jelzések szima
0-17 évesekkel 18 éves és Osszesen
kapcsolatban idésebb
megkiildott jelzések személyekkel
szdma kapcsolatos

jelzések szama
Asotthalom 63 9 72
Bordany 30 1 31
Forraskit 26 2 28
Moérahalom 25 5 30
Ottomos 2 3 5
Pusztamérges 10 1 11
Ruzsa 7 4 11
Ullés 23 8 31
Zakanyszék 26 10 36
Zsombé 6 - 6

A 2023/2024-es jelzéseket bemutato tabldzatok jol érzékeltetik a jelzések szamdnak alakuldsat
az elmdlt két évben, a jards 10 telepiilésén.

A jovoben a jdrdsi jelzorendszeri tandcsado tovibbra is arra 6szténzi a jelzorendszeri tagokat a
jarasban, hogy jelzési kotelezettségiiknek tegyenek eleget, a szakmai Osszejoveteleken
jelenjenek meg, a szakemberek konzultdljanak a problémds egyénekrol, csaldadokrél.
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2024. év
- B - . =
Jelzést kiildd megnevezése Kiskori Nag:vkoru %
(0-17 éves) Seddge ]
iddosebb) 2
Egészségiigyi szolgdltaté 32 12 44
- Ebbol védonoi jelzés 18 2 20
Személyes gondoskoddst nytijtd 42 8 50
szocidlis szolgaltatok,
-ebbol csaldd- és gyj. szolgadlat 13 3 16
-ebbol csaldd- és gyj. kbzpont 26 1 27
Kisgyermekek napkozbeni elldtast 1 0 1
nyujtok
Koznevelési intézmény 72 6 78
Rendorség 6 4 10
Alapitviany 0 1 1
Allampolgdr 44 8 52
Onkorményzat, jegyzo, 8 3 11
gyermekjogi képviseld, betegjogi
képviseld
Jérdsi hivatal gydmhivatala 4 0 4
Aldozatsegités 2 1 3
Allam  fenntarté  feladatainak 7 0 7
ellatiasdara a Kormdny rendeletében
kijelolt szerv (korminyablak)
Kormdnyhivatal 1 0 1
Osszesen: 219 T

Az észleldh és jelzorendszer dltal kiilditt jelzések szama a jelzést kiildd megnevezése szerint a Morahalmi
Jdrdsban 2024-ben
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r'd 13 4 4 - 4 rd
Jelzések osszetétele a Mdrahalmi Jarasban
m Egészséglgyi szolgaltatd
W Személyes gondoskodast nytjto
szocidlis szolgaltatok
W Zartan kezelendd, anonim
W Koznevelési intézmény
® Renddrség

w Allampolgar

m Onkormanyzat, Jegyzd

W Gyamhivatal

A koznevelési intézményektdl érkezett jelzések teszik ki a fogadott jelzések tobbségét,
amelyeknek nagy részét az igazolatlan iskolai hidnyzasokkal kapcsolatos problémik,
valamint az oktatdsi, nevelési intézményekben el6fordulé magatartasproblémak alkottik,
egyre tobb az iskolai agresszid; annak minden formdja egyre tobb esetben fordul elé mar
egészen kisiskolds korban.

A személyes gondoskoddst nyijté intézményektdl a 2024-es évben kiemelkedben magas

szamban érkeztek jelzések Morahalom Jards kozigazgatdsi teriiletén 1évé gyermekvédelmi
intézményekhez.

A tavalyi évben az dllampolgdri jelzések szama is megnovekedett, amely jelen kimutatdsban
magdban foglalja az anonim jelzések korét is.

Evrél évre az a tapasztalat, hogy kiemelt hangsilyt kell fektetniink a szocialis
jelzérendszerre, az esetmegbeszélésekre, esetkonferenciak szervezésére a veszélyeztett
felnottek és idosek érdekében egyarant.

2024. szeptemberétol egy jogszabdlyi moddositis kovetkeztében szigoritottak a jelzési
kotelezettség elmulasztisdbol eredd felelésségre vonds rendszerén, amelynek értelmében a
Biinteto Torvénykonyvben ténydilldsként szerepel a Gvermekvédelmi jelzéssel kapesolatos
kotelezettség megszegése (Btk.: 209/A.)

Aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
17. § (4a)—(4c) bekezdésében meghatarozott, a gyermekek veszélyeztetettségével
kapcsolatos kiemelt veszélyezteté okra utalé korillménnyel dsszefiiggé kotelezettségét
megszegi, vétség miatt két évig terjedd szabadsagvesztéssel Dbiintetendd.

Ennek értelmében a jogi szabdlyozis silyosabb biintet6 szankcidkat tdrsit bizonyos — kiemelten
silyos veszélyeztetettség tényét jelezni elmulaszté minden jelzorendszeri tag szamadra.

A csalad- és gyermekjoléti szolgialatatas 2024, évi aspektusai

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontndl a 2024-es évben a szakemberhidny soha nem ldtott
méreteket oltott. A tendencia sajnos orszdgosan problémat jelent. Ennek oka az évek dta
alacsony bérezés, illetve az, hogy a latékorbe keriilo esetek egyre bonyolultabbak,
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Osszetettebbek és a gyermekvédelem mdar nem jelenti a legvonzébb palydt a szocidlis
végzettséggel rendelkez6 fiatalok szimdra. A szakmibdl elfogynak a szakemberek és azok,
akik tobb éve a pdlydn vannak dllandé 1étszamhidnnyal, tébblet terheléssel kiizdenek, amely
elobb-utébb kiégéshez vezet és végiil ok is pdlyaelhagyékkd vélnak. A gyermekvédelmi
munkat végzé szakemberek mentdlis leterheltsége oridsi - ennek negativ kovetkezményei és
hatdsai megjoésolhatatlanok.

A szakelldtasban tovibbra sincs kello férohely a csaladjukbdl kiemelt gyermekek szamara,
amelynek kovetkeztében még hénapokat toltenek el ezek a kiskortiak olyan csalddi
kérnyezetben, ahol silyos veszélyeztetd tényezOk vannak jelen és az alapellitids (minden
torekvése ellenére) mar nem tudja maximdlisan kiszolgdlni ezeknek a gyerekeknek a
biztonsdgdt, a szakemberek tehetetlenné vélnak a rendszerben.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont specidlis szolgdltatisa a feliigyelt kapcsolattartds
biztositdsa. Az elmilt idoszakban azt tapasztaltuk, hogy a szolgdltatds biztositisa egyre
nagyobb szakmai koncentrdciét igényel. Sorozatosak a szakembereket ért verbdlis timadasok,
jogi eljardssal és feljelentésekkel valo fenyegetések. A feliigyelt kapcsolattartdsban részt vevo
kollégdk pszichés megterhelése egyre nagyobb, az ilyen szitudci6k megfelel6 kezelésére nem
rendelkeznek megfelel6 kompetencidkkal.

Jovére vonatkozé tervek

A Csalddok Atmeneti Otthondnak hidnya minden évben visszatéré probléma. Sok esetben
érzékeljilk, hogy akdr csaladon belill eléfordulé kapcsolati erdszak kovetkeztében, akar
lakhatdsi probléma megléte okdn, azonnal sziikség lenne egy dtmeneti megolddsra, ahol egy
adott csaldd azon tagjai szdmdra lehetne biztonsdgos kirnyezetet teremteni, akiknek azonnali
lakhatdsi megolddsra lenne sziiksége.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont tovibbra is sziikségesnek tartja specidlis szolgaltatasainak
bovitését a medidcio lehetoségének biztositdsdval, amelyhez specidlis végzettségli szakember
alkalmazdsdra van sziikség. A feliigyelt kapcsolattartisok 1ényegesen hatékonyabban tudndnak
megvalosulni egy medidtor szakember bevondsdval, illetve a gyermekvédelem szdmos
teriiletén jelentene segitséget.

Szeretnénk a Birésdgokkal egy szorosabb egyiittmuikddést elinditani, ugyanis szamos veliink
kapcsolatban dll6 csaldd €letében szerepelnek, mint hatésag €s olyan, gyermekek sorsdt érintod
kérdéseket dontenek el a csalad életében részt vevo gyermekvédelmi szakemberek véleménye
nélkiil, amelyek nem minden esetben szolgdljdk tapasztalataink szerint a gyermekek érdekeit.
A jovore nézve kiemelt fontossdginak tartjuk, hogy a jelzorendszeri kotelezettség
elmulasztisabol eredd szankciok silyossdgiat minden telepiilésen tudatositsuk a jelzorendszeri
tagokban — ennek megvalositasara szakmakozi megbeszélések keretei kozott terveziink sort
keriteni.

A jovoben is terveziink csalddi napokat szervezni a Kapocs Népfoiskolaval kézosen, ahol a
térség olyan gyermekei vesznek részt, akik a jards valamelyik gyermekvédelmi szolgdltato
intézményével kapcsolatban dllnak. Ezeket az alkalmakat Morahalmon valdsitaniank meg —
bizonyos iinnepekhez/té mahetekhez kapcsolédéan.

14. Konyha

Az Intézmény az Asotthalmi Tagintézmény keretében 260 adagszimmal miikodo, és a
ZdkdnyszEki Tagintézményben 180 adagszdmmal miikddoé konyhdt izemeltet.

A Zakanyszéki fozokonyha, szocidlis étkeztetés keretében elldtja a Zdkianyszék Kozség és
Morahalom Viros kozigazgatasi teriiletén €10k étkeztetését, munkanapokon pedig biztositja a
helyi idosek otthona étkeztetési feladatait.
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2015.09.01-jétol érvénybe l1épett a kozétkeztetésre vonatkozé szabdlyozads, ami el6irja a diétds
étkeztetést végzo konyhdkon a dietetikus, vagy diétds szakdcs alkalmazasat.

Az Intézmény 2015.09.01-jétol alkalmaz dietetikust heti 10 érdban, Asotthalom és Zikianyszék
esetében 5-5 6rdra bontva. Feladata - az élelmezésvezetd dltal elkészitett heti normadl étlap
alapjdn - a diabetikus étlap elkészitése és a napi diétds ételkészités szakmai feliigyelete.

Asotthalmi konyha statisztikai mutatéi:

Az Idosek Otthondban 5 6 diétds étkezést igényld laké vette igénybe az egész napos diétds
étkeztetést, belteriileten 1 fo, kiilteriileten tovdbbi 1 f6 elldtott igényelt orvosi ajdnldsra
diabetikus ebédet.

Az Asotthalmi fézokonyhan 2024-ben 57 398 adag ebéd késziilt, ebbél

e Altaldnos iskolai étkezok 25 209 adag
*  Gyakorlaton 1évo tanul6 étkezo (0 adag
¢ Idosek Otthona lakéi 12 356 adag
* Demens elldtottak 499 adag
* Helyben étkezok 0 adag
* Elvitellel étkezok 766 adag
¢ Kiszillitassal étkezok 13595 adag
e Zikdnyszéki Idosek Otthona 1978 adag
e Népkonyha 1081 adag
® Srziinidei gyermekétkeztetés 6voda 56 adag
e Srziinidei gyermekétkeztetés iskola 359 adag
*  Munkahelyi étkezés 1499 adag

Emellett az iskoldsok 16 026 adag tiz6rait és 15 461 adag uzsonnat, mig az Asotthalmi Idések
Otthona lakéi 12 517 adag reggelit, tizérait és ugyanennyi uzsonndt, vacsordt kaptak.

Eszkozbeszerzések 2024-ben:
A fozokonyhdra a kévetkezo eszkozok keriiltek beszerzésre:
® | db hiitészekrény
| db fagyaszto liada
2 db ételszdllité badella
4 db cstszas mentes kilépo a mosogatéba
1 db eldtetod
a hiitos raktdr ajtajanak cseréje
uzsonndas dobozok, ételminta-tarolo tasakok, sziro, fakanalak

Zakanyszéki konyha statisztikai mutatoi:

Zikanyszéken 2024-ben Gsszesen 43 890 adag ebéd késziilt, ebbol

* Helyben étkezok 607 adag
e Elvitellel étkezok 5083 adag
e Kiszallitdssal étkezok 12 515 adag
® Morahalom helyben étkezok 2367 adag
® Morahalom kiszéllitassal étkezok 8 557 adag
* [dosek Otthona Zdkanyszék 3 837 adag
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e [SZEK, Bordiny diétds étkezés 1 618 adag
* Munkahelyi étkezés 2994 adag
®  Demens étkezok 673 adag
® Morahalmi népkonyha 1 748 adag
e Zikdanyszéki népkonyha 3 106 adag
¢ Ovoda, iskola sziinidei étkezok 54 adag
e Asotthalmi diabetikus étkezés 31 adag
* Napsugdr Otthon 754 adag

Emellett az Idosek Otthona lakéi 6003 adag reggelit, tizorait, és ugyanennyi uzsonndt, vacsorit
kaptak.

Az Idések Otthondban 1 f6 diétat igényl6 laké egész napos diétds étkeztetésben részesiilt,
kiilteriileten tovabbi 6 {6 ellatott igényel orvosi ajanlasra diabetikus ebédet.

Eszkozbeszerzések 2024-ben:
® | db f6z6zsamoly

* 60 db mokkas kanal

* | db RM asztal

¢ | db botmixer

* mianyag edények, fakandl
* 2 db lengbajté

A konyhdkon a HACCP élelmiszerbiztonsigi rendszer kovetelményeit kotelezo betartani, ami
kiterjed a konyha miikodésének osszes higiéniai eloirdsara.

Az elhaszndlédott eszkozoket folyamatosan potoljuk.

A konyhdkon a szakmai létszdamot tekintve valtozds nem tortént.

15. Gyermekétkeztetés

Miikidési engedély, ellatasi teriilet:
A Homokhati Szocidlis Kézpont ,,A szolgaltatisi tevékenység megkezdésének és folytatasanak
altalanos szabdlyairol” szolé 2009. évi LXXVI. torvény, valamint a kereskedelemrol szélo
2005. évi CLXIV. torvény, valamint a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl
sz0l6 kormanyrendelet alapjan 2017.01.01. naptdl litja el a gyermekétkeztetés feladatait az
Asotthalmi Kiss Ferenc Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola didkjai szimara.
Az engedély a hideg-meleg ételek forgalomba hozatalit engedélyezi.
Az engedély visszavondsig érvényes.
Kiilon engedély: a Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Kisteleki Jardsi Hivatala az
aldbbiakban felsorolt élelmiszerek kiskereskedelmi forgalomba hozataldt engedélyezi.

e Hiitést igénylo tej-és tejtermék,
Hideg-meleg étel
Az engedély szama:333-08-KiE.-00538
Az engedély visszavondsig érvényes.

Személyi feltételek:

A gyermekétkeztetés szakfeladaton
® ()75 f6 asszisztens
® 2 {6 konyhai kisegito
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e | {6 tiszteletdijas kapcsolattarté munkatdrs 1t el feladatot.

Targyi feltételek:

A Kiss Ferenc Altaldnos Iskola ebédljében tortént az dltaldnos iskolds gyermekek étkeztetése.
A talalé konyhdn készitették el a gyerekeknek a tizorait, talaltdk ki az ebédet és adtdk ki az
uzsonnat.

Augusztusban megtortént a tdlalé konyha és az ebédlo tisztasagi festése.

A talalékonyha illemhelyiségében létrejové duguldsa miatt sziikséges volt a szennyvizcséd
cseréjére, ami egy nagyobb volument beruhdzds volt. A javitisi munkdlatok elvégzésével
egyidoben megtdrtént a mosdé €s az eldtér jarlapozdsa is.

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok

Az asszisztens feladatai koz€é tartozott az iskolai kapcsolattartoval a Iétszam egyeztetése,
étkezés szamlizdsa, a kedvezményben részesiild gyermekek igazoldsdnak érvényességi
idejének figyelemmel kisérése, begyfijtése.

A konyhai kisegitok feladata 1étszam alapjdn a tizoraik elkészitése, a tizéraihoz tartozo folyadék
talalokonyha €s az ebédlo fertotlenitése, takaritisa.

Az ebédeltetésnél 1 f6 kizfoglalkoztatott dolgozo a fézokonyhardl janudrtol-dprilisig besegitett
a mosogatasban,

Madjus-jinius hénapban 1 6, 2 6rdban tiszteletdijas szerzodéssel foglalkoztatott konyhai
kisegit$ segitett a mosogatdsban.

Szeptember honaptol kezdodoen | 6 konyhai kisegito 4 6raban mosogatott a talalokonyhan.

A 2024. évben a kovetkezok szerint alakultak a létszamok.

Tizérai/adag Ebéd/adag Uzsonna/adag
Also tagozat 11195 16 630 11967
Felso tagozat 4831 8579 3494
Osszesen: 16 026 25209 15461

Ellenérzések:
HACCEP feliilvizsgdlat megtortént.

Eszkozbeszerzések 2024-ben:

Az elhasznéldott eszkdzoket folyamatosan pétoljuk.
¢ | db tilalépult
* | db tédlcatarté pult

16. Mini Bolcsode

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

Az Ottomosi Csibe Mini Bolesddei Telephely 2024. dprilis 11. napjan nyitotta meg kapuit, 7
kisgyermek gondozisira-nevelésére kapta meg a mitkédési engedélyt.

A Mini Bolesodét a Homokhdti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpont (6782 Mdrahalom, Millenniumi sétdny 16-18.) miikddteti.

Ellatdsi teriilet: Csongrad-Csandd varmegye és Bics -Kiskun virmegye kozigazgatdsi teriilete.
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Szakmai munka bemutatasa, 2024. évi statisztikai adatok:

A bolcsodei nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajititsik azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy kiegyensilyozottan viselkedjenek sajit
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak véltozdsaihoz.

A bolcsodei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi
nevelés elsodlegességének tiszteletét. A bolcsodei nevelés tovabbi célja, hogy minden
kisgyermekre és csalddjdra kiterjedo prevencids tevékenységet folytasson.

Az intézmény esztétikus kornyezetben derlis, nyugodt légkérben személyre sz6l6 bandsmaodot
biztositva, a gyermekek egyéni sajdtossagihoz €s igényeihez igazodva fogadja a gyermekeket.

A gyermekek életkori igényeihez kialakitott csoportszoba, jatékkészlettel, udvarral, a
gondozdshoz sziikséges teljeskori felszereltséggel virja a kisgyermekeket.

A bolesodei elldtds nyidjtasa hozzdjarul a csalddok életmindségének javitdsdhoz, a sziilok
munkavallaldsi esélyeinek noveléséhez. A bilcsode a gyermekjoléti alapellitis része, a
csalddban nevelkedo - 20 hetestdl - 3 éves kort - gyermekek napkozbeni elldtdsdt, szakszerti
gondozasdt és nevelését végzo intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, a bolesodei
gondozdsi-nevelési év végéig maradhat a bilcsédében. Amennyiben még nem érett az 6vodai
nevelésre, a 4. életévének betoltését kivetd augusztus 31-ig tovdbb gondozhaté a bolesddében.

A Csibe Mini Bolcsodében a felvétel onkéntes, kérelemre tortént, melyet a térvényes képviseld
terjeszthetett el6. A felvételi kérelmet a Homokhati Szocidlis Kozpont Intézményvezetdjéhez
vagy az Ottomosi Telephely vezet6jéhez lehetett benyujtani.

A Csibe Mini Bolcsédébe azon sziilok gyermeke volt felveheto €s gondozhato,
akiknek bejelentett lakéhelye, vagy életvitelszeri tartozkodasi helye Csongrad-Csandad megye
vagy Bdcs -Kiskun megye kozigazgatdsi teriilete.
Bolesodébe a gyermek hiszhetes kordtdl felveheto és
¢ harmadik életévének, sajatos nevelési igényi gyermek az 61odik életévének betsltéséig,
e annak az évnek az augusztus 31-éig, amelyben a harmadik életévét, a sajatos nevelési
igényii gyermek az 6todik életévét betolti, vagy
* annak az évnek a december 31-€ig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és december
31-e kozott tolti be a harmadik életévét, ha a sziilo, torvényes képviselo villalja, hogy a
gyermek elldtdsat a nevelési év végéig a bélcsode biztositja.

A gyermekek mini bdlcsodei felvételét a sziilld hozzdjaruldsival a korzeti védonod
kezdeményezte 2 esetben, 2 gyermek sziilei rendelkeztek a beiratkozaskor igazolhatd
munkahellyel.

4 kisgyermek sziiloje kérte gyermekének felvételét a bolcsddébe, az aldbbi kormegoszlis
szerint,

Eletkor szerinti megoszlis 2024.12.31. allapot szerint

20 hetes-11
hénapos 12-23 24-35 Osszesen
hé ho ho
1 Csibe Mini bileside 1 1 2 4
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Csibe Mini Bolcsodét igénybe vevok kor szerinti megoszlisa.

= 20 hetestdl -11 hdnapos korig = 12- 23 hénapos korig = 24-35 hdnapos korig

Forrds: KSH Elektra

Bolcsodei felvételt nyert gyermekek szama felvétel indoka alapjan

1,5

0,5

m SziUl6k rendelkeznek munkahellyel mVeédsnd javaslat alapjan

Forrds: KSH Elektra

Az ellatasokért fizetendé napi gondozasi dij, a mindenkor hatdlyos Mdérahalom Viros
Onkorményzat gyermekvédelmi ellatdsok igénybevételérol és azok téritési dijardl sz6l6 helyi

rendeletben keriil leszabalyozdsra.

Az aktudlis intézményi téritési dijrél a telephelyvezetd az intézményvezetd nevében és

megbizdsdbdl irdsbeli tdjékoztatdst adott a sziiloknek.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak meghatdrozdsa a helyi gyermekvédelmi
ellatisok igénybevételérol és azok téritési dijardl szolo rendeletben keriilt leszabalyozasra,
mivel a gyermekétkeztetési feladatokat Pusztamérges Kozség Onkormdnyzata biztositotta
kézvetleniil.

Ezen téritési dijak mértékérol és viltozdsarol az intézményvezetdé megbizdsiabol a

telephelyvezet6 tdjékoztatta irdsban a sziiloket.
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A mini bélcsodében a bolcsodés korosztalyi gyermekek kettd foétkezését, és két kisétkezését
a Krajcdros Fozokonyha intézmény biztositotta a kozétkeztetésre vonatkozo tdpldlkozds-
egészségiigyi eloirasokrol szolo 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglaltaknak
megfeleloen.

Személyi feltételek

A Csibe Mini Bolcsode ellatdsidban az aldbbi végzettségli és szakképzettségli személyek
keriiltek alkalmazasra:

1 £6 intézményvezetd - a Homokhiti Kistérség Tobbeéli Tdrsuldsianak Integralt Szocidlis és
Gyermekjéléti Kézpontjanak magasabb vezetoje

2 fo kisgyermeknevelo — a kisgyermeknevelok koziil egy 6 szakmai vezetoi feladatokkal keriilt
megbizdsra.

1 6 dajka

Munkakorok | kisgyermekneveld dajka Osszesen
1étszam 2 1 3

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Bolcsodei felvételt nyert gyermekek szdama felvétel indoka alapjan, 2024.12.31. dllapot
szerint.

0

m 5ziil6k rendelkeznek munkahellyel ®Véddnd javaslat alapjan

Forrds: KSH Elektra

A Csibe Mini bilcsédében 2024. aprilis 22-t6] az éves munkatervhez igazodva az alabbi
rogramok valésultak meg.
Aprilis 23-161, kéthetes beszoktatdsi idoszak kezdodott, ahol csisztatott iddbeosztdssal tortént
a gyermekek és sziileik ismerkedése a bolcsodével, valamint a kisgyermeknevelovel és
dajkaval. Az elso0 héten a sziilovel kozosen toltotték a gyerekek a beszoktatdsi idot. Ezt
kovetden a fokozatossdg elve alapjan egyre tobbszor 616ték a gyerekek a sziileik nélkiil a
csoportban az idot. A gyerekek és a sziilok is jol vették az akadalyokat.
Mijus 08-dn a gyermekek kizos énekkel, monddkaval koszontotték az édesanyjukat. Atadtik
az dltaluk készitett képeslapot, amelyen a kézlenyomatuk volt lithatd, ennek megvaldsitasdban
kisgyermeknevel6 kozremikodott.
Majus 10-én és 13-dn lehetdség volt a 2024. szeptember 02-161 indulé nevelési évre beiratkozni.
Madjus 30-an sziiloi értekezlet volt, ahol megbeszélték a Csibe Mini Bolcsode megnyitdsa 6ta
eltelt iddszak tapasztalatit, valamint ismertetésre keriiltek a nydri programok és a nydri sziinet
idopontja.
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Midjus 31-én gyermeknap keriilt megrendezésre. Ezen a napon a gyerekek ellitogattak egy
kecskefarmra, ahol dllatokat simogathattak és hdzi készitést joghurtot késtolhattak.

Juiniusban a sziiletésnaposok koszontése volt, ahol megvendégelték egymadst a gyerekek.
Jinius 20-dn egészségnap keretén beliil, gyiimélesokbol és zoldségekbdl babokat készitettek.
Jilius (09-én Nyilt nap volt, ahol a leendo bolesodések és sziileik megismerkedhetek a bolesode
mindennapjaival. ,.Kerekité” foglakozds keretén beliill a sziilok és a gyerekek kozosen
énekeltek, tincoltak és monddkaztak.

Augusztus 01-31-ig nydri sziinet volt a bolcs6édében.

2024.09.02-t61 4 gyermek kezdte el az iij nevelési évet, ebbol 1 gyermek keriilt felvételre ettol
a naptol.

Oktéberben 6szi terméseket gytjtottek, tokot faragtak, valamint siitotok golyot készitettek, amit
joiziien el is fogyasztottak.

Novemberben gyiimélcsnapot tartottak, valamint november 26-dn keriilt sor a bolcsodei
ballagdsra. 2 kisgyermek koszont el a csoporttdrsaitdl, akik janudrtél mar 6voddba jarnak.
Decemberben a bolesddébe is ellatogatott a Mikulds, nagy érommel fogadtdk, verssel és
énekkel késziiltek. Kardcsony kozeledtével képeslapot készitettek, amelyen a feny6fan az
ujjlenyomatuk szerepelt.

Fejlesztendo teriilet:

A Telephely pdlyizati forrasbél feldjitott, korszert, jol felszerelt épiilet.

A gyermekek rendelkezésére dllnak a sziikséges jatékok, eszkozok. Amennyiben felmeriil
tjabb eszkozok sziikségessége, akkor azt igyeksziink beszerezni.

Az udvar tovibbi elrendezése, kiiltéri jatékokkal valé felszerelése, a terasz drnyékoldsa még
fejlesztendo teriilet.
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17. Ellenorzések

17.1. Az Intézmény belsé ellenére 2024.01.22.-2024.01.25. kozotti idészakban ellendrizte a
2023. évi normativ timogatdsok igénylését, elszamolasdt, amelyet megalapozottnak talalt.
Intézkedési terv készitésére nem volt sziikség. Az ellendrzés megdllapitdsa, hogy koltségvetési
tamogatasok elszamoldsdanal figyelembe veheté timogatasok mutatészamait aldtimaszto eloirt,
és a tagintézményekben és telephelyeken a nyilvantartisok és dokumentumok vezetése a
jogszabdlyokban foglaltaknak megfelelt, az elldtottak adatainak a Szoctv. 20/C. § (1) (4)
bekezdései szerinti- nyilvantartdsba vétele megtortént, a kiilon jogszabdly szerinti idoszakos
jelentési kotelezettség teljesitésében néhdny esetben hidnyossdg fordult elé, melynek belsd
kontrolljdt tovabb kell javitani.

17.2. Az Intézmény belsé ellenére 2024.08.28.-2024.08.29. napokon ellendrizte az
adatkezelés, az adatvédelem biztositdsdt az intézményben.

A BET/27-3/2024. szamid ellenorzési jelentésben leirtak szerint az Intézménynél az
adatkezelés, adatvédelem, a panaszkezelési rendszer kialakitisa ¢s muikodése, az
adatszolgdltatdsi folyamatok szabdlyozottsdgdnak ellendrzése sordn megdllapitdst nyert, hogy
az Intézmény adatkezelése megfelel a jogszabdlyoknak, a kozérdekii adatok megismerésére
irdnyuld kérelmek intézésének, tovabbi a kotelezoen kozzéteendé adatok nyilvanossagra
hozatalanak rendje, a panaszkezelési szabdlyzat aktualizdldsa megtortént, a panaszokrol, a
kozérdekii bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével osszefiiggd szabdlyokr6l
sz06l6 torvény alapjan kialakitdsra kertilt a belso visszaélés-bejelentési rendszer.

Az Intézmény iratkezelése szabdlyozott, az iratkezelés elektronikus eljdrdssal, iratkezelési
szoftverrel torténik.

Az ellendrzés lezarasat kovetden intézkedési terv meghozatalira volt sziikség, mivel az
Intézményben iratkezelé munkakorben alkalmazott, iratkezelo feladatot ellité munkavallalo
nem Kkeriilt alkalmazdsra az ellenorzés idopontjdban, a kozponti iratkezeloi feladattal az
intézményvezetd helyettese keriilt megbizdsra. 2024.12.31.-ig dtmenetileg egy részmunkaidds
munkavallal6 segiti a feladatelldtast.

A TCT/17-3/2024. iktat6szdmmal elkésziilt az intézkedési terv, melyben intézkedésként 0,5 f6
iratkezel® munkakor kialakitdsa keriilt elfogaddsra.

17.3. Az Intézmény belsé ellenére 2024.10.22. és 2024.10.28. napokon ellendrizte az
Intézményben a gépjarmii lizemeltetést és a sajat gépjarml haszndlatit. A helyszini
ellendrzések sordn vizsgdlatra Keriiltek az intézményi gépjarmiivek haszndlatinak és a
kikiildetés  koltségtéritésének  szabdlyzatai, a  koltségtéritések, koltségelszdmoldsok
dokumentumai.

A BET31-3/2024. iktatoészami ellenorzési jelentésben foglaltak szerint az intézményvezetd
szabdlyozta a mikodéséhez sziikséges gépjarmiivek haszndlatdnak rendjét és a koltségek
elszamoldsat tovdbba az intézményben a belfoldi kikiildetéssel kapcsolatos feladatok egységes,
szabdlyszerii végrehajtdsanak rendjét. Az ilizemeltetett gépjarmiivek fogyasztisi normdja
meghatdrozisira a megelozo év dtlagfogyasztdsa alapjan keriilt sor. A Gépjarmii haszndlati
szabdlyzat és a kikiildetési szabdlyzat az ellenorzéskor tett észrevételek, javaslatok alapjan az
ellendrzés lezdrdsig aktualizaldsra keriilt,

A szocidlis alapfeladatok ellatisdhoz iizemben tartott gépjarmiivek felelos vezetdit az
intézményvezeté kijelolte, a gépjarmivek vezetésére Gépjarmi haszndlati engedély keriilt
kiaddsra., a gépjarmivezetdi felelosség meghatdrozdsa a szabdlyzatban megtortént. Az
intézmény lizemeltetésében 1évo gépjarmivek tobbsége szigori szdmaddsi bizonylatként
kezelt tankoldkdrtydval rendelkezik, a készpénzzel torténo lizemanyag vdsdrlas szabdlyai
kialakitdsra keriiltek.
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Az Intézményben a hivatali gépjarmii magincéld haszndlata engedélyezett, a hasznalat
engedélyezése, a koltségtéritésének elszamoldsa a szabalyzatban foglaltak szerint tortént.

A gépjarmi haszndlati szabdlyzat alapjdn jogszabdly szerinti koltségtérités megilleti a dolgozot,
koltségtérités elszamoldsdra a szabdlyzatban foglaltak szerint keriilt sor.

Az intézmény kikiildetési szabdlyzata szerint a sajdt tulajdond személygépkocsi hivatali céli
haszndlata szabdlyozott, a koltségtéritésben részesiilo dolgozok rendelkeztek az ellenorzés
idopontjdban érvényes nyilatkozattal. A jogszabdly dltal elismert koltségek keriiltek kikiildetési
koltségtéritésként kifizetésre, a kikiildetés sziikségessége tti jelentéssel igazolt.

Intézkedési terv meghozataldra nem volt sziikség.

17.4. Az Oktatisi Hivatal Felsooktatisi Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztilya az
Intézményt, mint dudlis képzési szakmai gyakorlé helyet 2024.02.16. napon ellendrizte.

A szakmai véleményezésben szereploek szerint az Intézmény mindenben megfelel a
jogszabalyi eloirasoknak.

FNYF/142-12/2024. iktatészamu értesitésben szereploek szerint az ellendrzést lezdrja. Az
ellendrzés sordn feltdrt hidnyossdgok orvosldsa (A hallgatéi munkaszerzodés nem tartalmazta
a hallgat6i azonositot €s a felséoktatdsi intézményi azonositot.) az ellenorzési eljards sordn
megtortént.

17.5. A Csongrad-Csandd Varmegyei Kormdnyhivatal Hatésdgi Foosztdly Szocidlis €s
Gyamiigyi Osztdlya a CS/CO1/00579-1/2024. szamu értesités szerint hatosdgi ellenorzést
inditott meg a Homokhati Kistérség Tébbeélda Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Koézpont Mérahalmi Tagintézménye (6782 Mdrahalom, Zakanyszéki tt 21.) dltal biztositott
alapellatisok (hdzi segitségnyujtds, szocidlis étkeztetés (szocidlis konyha és népkonyha),
idoskoriak nappali elldtdsa (férohelyek szama: 40 f6)) vonatkozédsaban.

A 2024.09.10.-én lefolytatott ellenérzésrol késziilt, CS/C01/00579-3/2024. szami jegyzOokonyv
alapjin egyes dokumentumok pontositdsa sziikséges. Az ellenérzést kovetden a mikodést
engedélyezo szerv a CS/C01/00579-10/2024. szamii értesitésben a hat6sdg megallapitotta, hogy
a helyszini ellenérzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgilata nem tart fel olyan
hidnyossdgot, amely tovibbi intézkedés megtételét indokolna.

17.6. A Csongrad-Csandd Varmegyei Kormanyhivatal Hatésagi Foosztily Szocidlis és
Gyamiigyi Osztilya a CS/C01/00591-1/2024. szami értesités szerint hatdsdgi ellenorzést
inditott meg a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgiltatok, intézmények és
halézatok hatésdgi nyilvantartdsarol és ellenorzésérol szol6 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
36. § (1) bekezdés d) pontja szerint a Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integrilt
Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpont keretein beliil miikodo Pusztamérgesi Telephely (6785
Pusztamérges, Petofi u. 47.) dltal biztositott szocidlis étkeztetés-szocidlis konyha és
népkonyha, hdzi segitségnyijtds, idoskortiak nappali ellitdsa (fér6helyek szdma: 30 fo)
ellatasok vonatkozasaban.

A 2024.09.16. napon lefolytatott ellendrzésrol késziilt CS/C01/00591-13/2024. szamu
értesitésben a hatésdg megillapitotta, hogy a Pusztamérgesi Telephely engedélyesnél a
helyszini ellenérzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nem tart fel olyan
hidnyossagot, amely tovabbi intézkedés megtételét indokolna.

17.7. A Csongrdd-Csanid Varmegyei Kormanyhivatal Hatésdgi Foéosztily Szocidlis és
Gydamiigyi Osztilya a CS/C01/00588-1/2024. szamu értesités szerint hatésdgi ellendrzést
inditott meg a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és
halézatok hatdsagi nyilvantartasarol €s ellenorzésérol szolo 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
36. § (1) bekezdés d) pontja szerint a Homokhdti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integrélt
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Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont keretein beliil mitkodo Ottomosi Telephely (6784
Ottomaos, Béke u. 3.) dltal biztositott szocidlis étkeztetés-szocidlis konyha és népkonyha, hizi
segitségnyijtds, idoskordak nappali ellatisa (férohelyek szama: 30 f6) elldtasok
vonatkozdsdban.

A 2024.09.16. napon lefolytatott ellendrzésrol késziilt CS/CO01/00588-12/2024. szamu
értesitésben a hatésdg megillapitotta, hogy az Ottomési Telephely engedélyesnél a helyszini
ellendrzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nem tart fel olyan hidnyossagot,
amely tovibbi intézkedés megtételét indokolnd.

17.8. A Csongrdad-Csandad Varmegyei Kormdnyhivatal Hatésdgi Foosztily Szocidlis és
Gydmiigyi Osztilya a CS/C01/00648-1/2024. szimu értesités szerint hatésdgi ellendrzést
inditott meg a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatok, intézmények és
halézatok hatésdgi nyilvantartdsarol €s ellenorzésérol szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
36. § (1) bekezdés d) pontja szerint a Homokhdti Kistérség Tobbceéla Tarsuldsa Integralt
Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont keretein beliil miikodé Forraskiti Telephely (6793
Forraskit, Fé u. 74/A) dltal biztositott hizi segitségnyujtds elldtds vonatkozdsiban.

A 2024.10.17. napon lefolytatott ellendrzésrol késziilt CS/C01/00648-6/2024. szami
értesitésben a hatésdg megdllapitotta, hogy a Forrdskiti Telephely engedélyesnél a helyszini
ellenorzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nem tdrt fel olyan hidnyossagot,
amely tovabbi intézkedés megtételét indokolna.

17.9. A Csongrad-Csandd Varmegyei Kormdnyhivatal Hatosdgi Foosztily Szocidlis és
Gydmiigyi Osztilya a CS/CO1/00651-1/2024. szimi értesités szerint hatdsdgi ellendrzést
inditott meg a Homokhiti Kistérség Tébbeéla Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont Ullési Tagintézménye (6794 Ullés, Radnai u. 22.) dltal biztositott alapellitdsok (hdzi
segitségnyujtds, idoskoriak €és demens személyek nappali elldtdsa (férohelyek szdma: 25 £6))
vonatkozdsaban.
A 2024.10.16.-an lefolytatott ellenorzésrol késziilt, CS/CO1/00651-4/2024., szamu jegyzokonyv
alapjan egyes dokumentumok pontositisa sziikséges. Az ellenOrzést kovetden a mukodést
engedélyezo szerv a CS/C01/651-10/2024. szamu értesitésben a hatésdg megdllapitotta, hogy
a helyszini ellenorzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgilata nem tart fel olyan
hidnyossdgot, amely tovibbi intézkedés megtételét indokolna.

17.10. A Magyar AllamKincstar Csongrid-Csanad Virmegyei Igazgatésiga CSO-AHI/465-
3/2024. iktatoszamu értesitése szerint 2024.04.25.-én megkezdie ellenorzését a 2023.01.01-
jétol 2023. december 31-ig terjed6 idoszakban az ASZ-063/13-2018. szdmu finanszirozasi
szerzO0dés és annak modositdsai alapjin igénybe vett tdmogatds elszdmoldsa
szabdlyszeriiségének, a kizolt adatok valddisdganak, a felhaszndlas jogszeriiségének vizsgalata
céljabol a Tanyai Idosek Klubja Telephelye dltal biztositott szenvedélybetegek részére nyujtott
alacsonykiiszobii elldtis vonatkozasaban.

A CSO-AHI/465-10/2024. szimi jegyzokonyvben foglaltak szerint a vizsgélt elszdmolds
megfelelt a jogszabalyi eloirdsoknak és a finanszirozdsi szerzodésben foglaltaknak, valamint a
jogszer( felhaszndlds kovetelményei biztositottak voltak.

17.10. A Magyar Allamkincstér Csongrdd-Csandd Viarmegyei lgazgatosiga CSO-AHI/719-
2/2024. iktatészamai feliilvizsgdlatrol készitett jegyzokonyvében foglaltak szerint 2024.05.22.-
2024.07.10. kozott elvégezte az Onkorményzat dltal igényelt, a 2024, évi kzponti kdltségvetés
IX. fejezetébol szdrmazd timogatdsai igénylése évkozi médositdsdnak megalapozottsigdra
irdanyulo feliilvizsgalatat.
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Az igazgatésig az Onkormdnyzat igénylése évkozi mddositisdban szerepeltetett
mutatésziamokat feliilvizsgalta és azokat megalapozottnak tartott.

A jegyzokonyvben foglalt megallapitds szerint a szocidlis segités jogcimnél az Onkorményzat
az ebr42 rendszerben 15 f6 mutaté utdn igényli a tdmogatdst. A KENYSZI rendszer adatai
alapjdn az éves atlagot szimolva a mutaté 12 6, ami nem éri el az igényelt mutatot,

A feliilvizsgilati jegyzokonyvben szereplo formaban észrevétel keriilt benyujtasra 2024.07.16.
ddtummal a Magyar Allamkincstér felé.

17.11. A Magyar Allamkincstar Onkorményzati Pénziigyi Szabilyszertiségi Ellenorzési
Foosztily Csongrdd-Csandd Virmegyei Koltségvetési Ellenorzési Osztilya OPSZEF/1241-
4/2023. iktatészamu értesitése szerint a Homokhati Kistérség Tébbeélia Tarsuldsa és az dltala
irdnyitott koltségvetési szerv ellenorzésre kijeldlésre keriiltek az dllamhdztartasrol szol6 2011.
évi CXCV. torvény 68/B. §-a szerinti kincstdri ellenorzés éves ellenorzési tervében.
Az Intézmény 2023. évi konyvvezetési kotelezettségével, adatszolgdltatisaival és
beszdmoldjdval kapcsolatos szabdlyszerliségi pénziigyi ellenérzés vdrhaté idotartamdnak
megjelolt idoszak: 2023.07.01.-2024.06.30.
Ellen6rzitt idoszak: 2023, év
Az ellendrzés sordn vizsgaltik, hogy az ellenérzésre Kivalasztott szervek
e g hatdlyos jogszabdlyoknak megfelelden végzi-e a kinyvvezetést, vezeti-e a kitelezoen
eléirt nyilvantartisokat, a kovetelések €és a kotelezettségvillaldsok teljesitésének
elszdmoldsa szabdlyszeriien tortént-e
e A KGR_KIIl-ben megjelené adatszolgdltatisokat a fokonyvi és analitikus
nyilvintartisok aldtimasztjik-e,
* ¢s mindezek alapjdn az éves koltségvetési beszimold megbizhatéan és a valdsdgnak
megfeleloen mutatja-e be az ellenOrzott szervezet vagyoni és pénziigyi helyzetét.
Az ellenérzés adatbekéréssel tortént az OPSZEF/1241-6/2023. szamii értesités mellékletében
kijelolt mintatételek bekérésével.
2023. novemberében megkiildésre keriilt az ellenorzo hatdsdg dltal a kézbensd megdllapitasok
és javaslatok tablazata, valamint a mintavételek értékelései.
2024. februdrtdl ismét adatbekéréssel folytatodott az cllenérzés I1. szakasza.
A konyvvezetésre vonatkozoan a kézbensé megdllapitdsok és javaslatok tdbldzatban foglaltak
alapjan feltart hidnyossdgok javitdsa céljabdl a sziikséges intézkedések végrehajtisa az
ellendrzési jelentéstervezet elkészitéséig megtortént.
Az ellendrzo hatésag 2024. dprilisdban kiildte meg az ellendrzési jelentés tervezetét, majd 2025.
mdjus 02-in pedig a a végleges ellendrzési jelentést, melyben foglaltak szerint az ellenorzo
hatésdg dltal ,,végrehajrott szabdlyszeriiségi pénziigyi ellendrzés az éves koltségvetési
beszdmolot megalapozo adatokra elvégzett vizsgdlatok alapjdn a pénziigyi szdmvitel szerint
megdllapitott hibdk abszoliit értékben szdmitott dsszege nem érte el a kiltségvetési év
mérlegfdosszegének a 2%-dt, igy az ellendrzott szerv dltal biztositott az éves koltségvetési
beszdmolo megbizhaté valé dsszeképe.”
Ellenérzési javaslat nem Keriilt megfogalmazdsra egyik vizsgélat teriilet vonatkozdsdban sem.
(belsd kontrollrendszer értékelése, konyvvezeltési és adatszolgdltatdsi kotelezettség ellenorzése,
éves koltségvetési beszamolo ellenorzése)

18. Intézményi palyazatok
18.1. TOP Plusz palyazat

Az Intézmény, mint konzorciumi partner vesz részt az Ottomos Kozségi Onkorményzat dltal
benyiijtott, TOP-PLUSZ-3.1.3-23-CS1-2024-00023. kdszamu, ,,Helyi human fejlesztések™
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cimil palydzatban, melyet Pusztamérges, Ottomos, Zikanyszék telepiilések onkormdnyzatai
nyujtottak be 2024. dprilisdban.
Konzorciumi partnerként az Intézmény dltal palydzott 6sszeg 39 207 252 Ft, amely 6sszegbol
az aldbbi tevékenységek megvaldsitasit tervezi 2026.08.31.-ig a Homokhdti Szocidlis Kézpont
a harom érintett telepiilés vonatkozasaban:

» Nyari napkozis szomszédold tabor
Szépkoriak ismerkedése a szinhdz vilagaval
Az egészséghdzhoz megy (egészséghét)
Sziiloi elsosegélynyujto tanfolyam
"Hogyan legyek jo sziil¢" tanfolyam
"Gyermekeink és csalddjaink védelmében" foglalkozas
Segitok tdimogatds — szupervizio
Mentilis egészség vildgnapja (intézményi nyilt nap)
Szépkortak sportjitéka - memoria jatéka

» "Gondoskod6 emlékezet" - egészségmegorzési €s dpoldstani alapismeretek
2025.02.20.-i értesitése szerint a pdlydzatot a Magyar Allamkinestdr Csongrid-Csandd
Virmegyei Igazgatésig timogatdsra érdemesnek itélte meg. A palydzat megvalésitisa a 2024-
es évet nem €rinti.

YYYYYYYY

19. Osszefoglalé

A szakmai beszdmol6 reményeink szerint jol reprezentdlja a telepiiléseken végzett sokrétii
szocidlis és gyermekvédelmi tevekénységet, mellyel az Intézmény szervesen hozzdjarul a térség
szocidlis biztonsdgdhoz.

Az intézmény azonban nem tudna ezen a szinvonalon végezni a tevékenységét, ha a tarsult
onkormdnyzatoktél nem kapndk meg azt az anyagi, erkolcesi tdimogatdst mely nélkiilozhetetlen
az intézmény rentibilis mikédéséhez.,

Moérahalom, 2025.05.15.
Tisztelettel: )
Csétiné Ordog Edit
Intézményvezetd
Melléklet: a szakmai 1étszam és elldtotti 1étszam egymishoz valé viszonya (a Homokhati

Szocidlis Kozpont dltal kézalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatottak 1étszama, és az elldtotti
Iétszam 2024. december 31. napjan)

Az intézmény szakmai dsszetétele:

Szakfeladat Ellatotti l1étszam Szakmai létszam Létszam
1 £6 Intézményvezetd 516
Koézpont — szervezeti (Szakvizsgazott szocidlis munkas,
egység okleveles szocidlpolitikus egyetemi

végzettség, védonod)

1 £6 Gazdasagvezetd
(pénziigyi- szamviteli foiskolai
végzettség, dllamhdztartasi
mérlegképes konyveld
1 f6 Munkaiigyi tigyintézo
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(kozépfoku végzettség —
kozgazdasagi szakkozépiskola,
szocidlis asszisztens végzettség)
1 6 kényveld
(felsofoki mérlegképes konyveldi
végzettség villalkozoi szakon)
0,5 f6 pénztaros
(éretiségi, jogi asszisztens végzettség)

Csalad- és Kistérség 1 6 csalddsegito és szakmai vezeto - 516
Gyermekjoléti lakossdgszama: ZakanyszEk, (neveldtandri és
Szolgalat 17800 f6 gyermek- és ifjisdgvédelmi tandcsado
végzettséggel)
1 10 szocidlis munkads - Forraskut
A Kistérségben a 1 £6 szocidlis munkds - Ullés
0-17 éves kortiak | 2 fé szocidlis munkds - Asotthalom
szdama: 3397 fo
Csalad — és Kistérség 1 £6 Szakmai vezetd — (szocidlis 12 f6
Gyermekjoléti lakossdgszama: munkds)
Kozpont 17800 f6 3 f6 Esetmenedzser
(szocidlis munkas, szocidlpedagogus)
0,5 f6 — jarasi jelzorendszerei
tandcsado
0,5 f6 csaladsegito
1 6 csalddsegitod
(szocidlis munkds)
0,5 f6 tandcsadd — okleveles
pszicholégus
I f6 diagndzis felvételi esetmenedzser
szocidlis munkas
2 x 0,5 f6 pszicholégus  tandcsado
2 16 évodai és iskolai szocidlis segitd
(szakvizsgdzott szocidlpedagogus,
szocidlpedagogus)
0,5 6 6vodai és iskolai szocidlis
segité — szocidlpedagégus,
0,5 fo jogi tandcsado - jogdsz
Hazi segitségnyijtds | 244 6 (ebbol | 21,75 £6 gondoz6 - szocidlis gondozo 2516
227 £6 személyi és dpolo végzettség (5 o részére
gondozasban, 17 végzettség megszerzése eloirva)
f6 szocidlis 3 {6 gondozo - dltaldnos dpold,
segitésben dltaldnos asszisztens végzettség
részesiil)
Jelzérendszeres hdzi | 179 db késziilék 19 f6 gondozdnd és/vagy 16 f6
segitségnytijtds (melybol 120 db tanyagondnok
tamogatott 2024,
évben)
Etkeztetés 356 6 2,25 {06 asszisztens — szocidlis 516

gondozd és dpol6; szocidlis
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asszisztens végzettség (0,5 fo részére
végzettség megszerzése eloirva)

Tanyagondnoki 3 szolgdlat 3 f6 tanyagondnok 36
szolgdlat
Idések nappali 250 fo 1 0 terapias munkatdrs 19 fo
elldtdsa, és az idések | demens: 17 6 (tagintézmény-/telephelyvezetd,)
nappali ellatdsan 5 16 szocidlis munkatdrs
beliil miikodtetett, (tagintézmény-vezeto, 2 f6 végzettség
demens betegek megszerzése eloirva)
nappali elldtdsa, 10,75 f6 gondozé
utébbi 3 telephelyen. 2 terdpids munkatdrs
Ezek szakképesités szerint:
4 [6 szocidlis munkds
15,75 6 szocidlis gondozo és dpold
1 f6 dltaldnos dpold és asszisztens
Szenvedélybetegek 25 o 0.5 16 viselkedéselemz6, pszicholégus 316
nappali ellatdsa (szakmai vezetd)
0,5 f6 terapids munkatars — érettségi
(szakképzettség megszerzése eloirva)
0,5 {6 gondozo - dltaldnos dpold,
dltaldnos asszisztens végzettség
Kozosségi 59 fo Kozosségi koordinator: 7 fo
pszichidtriai ellatas 0,25 f6 szocidlis munkatars (szakmai
vezeld) - szocidlis munkds
Kozosségi gondozo:
2 {6 gondoz6 - szocidlis gondozd és
dpolé, szocidlis asszisztens
0,25 £6 gondozé — szociilis gondozo6
¢és dpolo (szakképzettség megszerzése
eloirva)
0,5 £6 gondoz6 - dltaldnos dpold,
dltaldnos asszisztens
1 {0 pszichidter konzulens
Tamogato szolgalat 60 fo 1 f6 segitd (szakmai vezetd) érettségi 12 fo

timogato szolgdlat
0.5 fo egységvezeto — szocidlis
munkads
1 10 terdapids munkatdrs — pedagogiai
¢és csalddsegitd munkatdrs
2 6 segitd - érettségi, timogato
szolgdlat (gépkocsivezetd)
1 16 segit6 — dltaldnos iskola
(gépkocsivezetd)
1,5 f6 gondoz6 - szocidlis gondozé és
apolo
2 f6 gondozo - dltaldnos dpolo,

dltaldnos asszisztens
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Idosek dpoldst- Idosek 0,5 fo vezeté gondozo 26 fo
gondozist nyijté Bentlakdsos 0.5 6 szakmai vezet6
otthona Otthona (végzettség megszerzése elbirva)
Asotthalom: 36 2 x 0,5 f6 terdpids munkatdrs
fo 14 16 gondozé
(4 fonek végzettség megszerzése
Idosek eloirva)
Bentlakdsos 0,25 f6
Otthona mozgdsterapeuta
Zakanyszék: 1 £6 foglalkozis szervezd
16 o 0,5 6 konyhai kisegitd
1 f6 mosodai alkalmazott
2 1o takarité
1.5 f6 karbantarté
0.5 f6 szocidlis segitd
Szakképesités szerint:
0.5 16 altalanos szocidlis munkas,
szocidlis gondozo6 és dpolé
2 6 szocidlis asszisztens
16 £6 szocidlis gondozo €s dpold
I {6 altaldnos dpolo és dltaldnos
asszisztens
1 f6 érettségi
2 fo 8 dltalinos iskola
F6z6konyha Asotthalmi 2 f6 élelmezésvezetd 12 16
fozokonyha: 7,25 16 szakdcs
57398 adag 0,25 f6 készlet- és anyagnyilvintart6
étel/év (érettségi)
Zikdanyszéki 1 f6 konyhai kisegito
fozokonyha: 1 16 kisegito személyzet
43890 adag
étel/év
Gyermekétkeztetés 25209 adag 2,5 f6 konyhai kisegito 4 fo
ebéd/év 0,75 £6 asszisztens
Szenvedélybetegek 85 fo/év 1.25 16 terdpids munkatdrs 316
alacsonykiiszébi (csoportos 0,75 6 szocidlis munkatars
elldtdsa foglalkozdson
résztvevok szima
az év sordn: 58
f6)
Mini Bolesode 416 1,75 16 csecsemo- és 2 £6
kisgyermeknevel6
1 f6 dajka

Minddsszesen 136 fo kozalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatott munkavillalé és 5 fo

Kozfoglalkoztatasi torvény alapjan foglalkoztatott munkavillalé dolgozott 2024-ben az
Intézménynél.

nldal.Q2 . /a2
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Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsulasa

Maradvanykimutatasa

Il_5. sz. melléklet:

2024. év adatok Ft-ban
Megnevezés Sorszam Osszeg

01 Alaptevékenység kiltségvetési beveételei 1] 1110678812
02 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 2 91 684 701
|\. Alaptevékenység kéltségvetési egyenlege (=01-02) 3] 1018994 111
03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 4] 6677021746
|04 Alaptevékenység finanszirozasi kiadasai 5| 7562034 951
Il. Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04) 6] -885013 205
A) Alaptevékenység maradvanya (=zlll) 7 133 980 906
05 Vallalkozasi tevékenység koliségvetési bevételei 8 0
06 Vallalkozasi tevékenység koliségvetési kiadasai 9 0
|l Vallalkozasi tevékenység koltségvetési egyenlege (=05-06) 10| 0]
07 Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi bevételei 11 0
08 Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi kiadasai 12 0
|V Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi egyenlege (=07-08) 13 0]
B) Véllalkozasi tevékenység maradvénya (=xll1+IV) 14 OI
C) Osszes maradvany (=A+B) 15 133 980 906
|D) Alaptevékenység kotelezetiségvallalassal terhelt maradvanya 16| 133 980 906
|E) Alaptevékenység szabad maradvanya (=A-D) 17 0]
F) Vallalkozasi tevékenységet terheld befizetési kotelezettség (=B*0,1) 18| 0]
G) Vallalkozasi tevékenység felhasznalhaté maradvanya (=B-F) 19 0




Homokhati Kistérség Tébbcélu Tarsulasa

Il_6. sz. melléklet:

Eredménykimutatasa
2024. év adatok Ft-ban
[Mddositas
Megnevezés Sorszam |El6z6 id6szak |ok Targyiddszak

01 Kdzhatalmi eredményszemiéletii bevételek 1 0) 0 0|
02 Eszkdzdk és szolgaltatasok értékesitése nettd

eredményszemléletl bevételei 2 3 108 321 0 1915 165
03 Tevékenység egyéb nettd eredményszemléleti

bevételei 3 0 0 0]
I. Tevékenység netté eredményszemléletii bevétele

(=01+02+03) (04=01+02+03) 4 3108 321 0] 1915 165|
04 Sajat termelési készletek allomanyvaltozasa 5 0 0 0]
05 Sajat eldallitasu eszkdzok aktivalt érieke 6 0 0 0|
Il Aktivalt sajat teljesitmények értéke (=+04+05)

07=+05+06] 7 0] 0| 0]
06 Kdzponti mikodési céli tamogatasok

eredményszemléletl bevételei 8 0 0]
07 Egyeb milkddesi celu tamogatasok

eredményszemléletl bevételei 9 979 186 159 0] 1015933921
08 Felhalmozasi celu tamogatasok

eredményszemléleti bevételei 10 9 863 621 4 802 732
09 Killdnféle egyéb eredményszemléletil bevételek 11 54 891 596 0 82 732 631
| Egyéb eredményszemiéletii bevételek

(=06+07+08) (11=08+09+10) 12| 1043 941 376) 0f 1103 469 284|
10 Anyagkéltség 13 918 830 0 79 832
11 Igénybe vett szolgaltatasok értéke 14 62 649 657 0 1717 040
12 Eladott aruk beszerzési értéke 15 0| 0 0]
13 Eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke 16 1727 878 0 1 889 475
IV Anyagjellegii raforditasok (=09+10+11+12)

(16=12+...+15) 17 65 296 365| 0| 3 686 347
14 Bérkbltség 18 0 0 0|
15 Személyi jellegl egyéb kifizetések 19 0| 0 0|
16 Bérjarulékok 20 0 0 0|
|;20=1?+...+1§; 21 o} 0| 0]
VI Ertékcsokkenési leiras 22 14 669 861 DI 11 961 591
VIl Egyéb raforditasok 23 978 454 162} Ol 1105 682 433
A) TEVEKENYSEGEK EREDMENYE (=Ill+Ill-IV-V-

VI-VII) (23=04+07+11-(16+20+21+22)) 24 -11 370 691 0 -15 945 922
20 Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegl
|eredményszemléletl bevétalek 28 14 770 492 0 9 381 302
VIl Pénziigyi miiveletek eredményszemiéletii
|bevételei (=16+17+18) (28=24+...+26) 32 14 770 492] 0] 9 381 302]
24 Fizetendd kamatok és kamatjellegl raforditasok 35 408| 0 0]
IX Pénziigyi miiveletek raforditasai (=19+20+21)

(33=29+...431) 42 408, 0| 1))
|B) PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (=VIII-IX) j |

(34=28-33) 43 14 770 084 0 9 381 302
C) MERLEG SZERINTI EREDMENY (=+A+B) | | |

(35=£23+34) 44 3 399 393 0 -6 564 620
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II_9 szamu melléklet:

BESZAMOLO

A HOMOKHATI KISTERSEG
TOBBCELU TARSULASA

2024. EVI
TEVEKENYSEGEROL

Homokbdtsdg



A TOBBCELU KISTERSEGI TARSULAS SZAKMAI TEVEKENYSEGE

A TARSULAS BEMUTATASA

A kistérséghez tartozé telepiilési 6nkormdnyzatok képviselo-testiiletei 2004. dprilis 30-dn
ondllo jogi személyiséggel rendelkezd tobbeéli kistérségi tarsuldst hoztak 1étre. A Homokhati
Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa tagtelepiilései Asotthalom, Bordédny, Forrdskit, Mérahalom,
Ottomos, Pusztamérges, Ruzsa, Ullés, Zakényszék és Zsombo.

A Tarsulds elldtja a Tarsuldsi Megallapodiasdban rogzitett térségi és dgazati feladatokat, toviabba
a tagonkormanyzatok képviselo-testiilete dltal atruhdzott feladat- és hatdskoroket a vonatkozo
szakdgi, szakmai szabdlyok és miikodési engedélyek alapjdn, az aldbbiak szerint:

SZOCIALIS FELADATOK TEKINTETEBEN:
« FEtkeztetés
« Népkonyhai étkeztetés
« Hazi segitségnyujtas
« Jelzorendszeres hdzi segitségnyujtds
« Idosek, demens betegek nappali ellatisa
« Szenvedélybetegek nappali elldtasa
« Idoéskoriak, demens betegek tartos bentlakdsos elldtisa
« Pszichidtriai betegek kozosségi alapelldtisa
« Szenvedélybetegek alacsonykiiszobi ellatasa
« Tdmogato szolgiltatds fogyatékos személyek részére
« Csalddsegito szolgdlat
« Tanyagondnoki szolgdlat
«  Gyermekétkeztetés
Gyermekvédelmi feladatok tekintetében:
«  Gyermekjoléti alapellatas- gyermekjoléti szolgaltatas
Kozigazgatds- és Szolgdltatisszervezési feladatok:
« Internetes portdl mikddtetése
Teriiletfejlesztési feladatok:
« Fejlesztési programok, dokumentumok készitése
« Teriiletfejlesztési projektek tervezése, megvaldsitisa

A villalt feladatokat a szocidlis elldtdsok tekintetében a tarsulds részben 6ndllé intézménye
utjan, az egészségiigyi feladatokat kozremikodoi megdllapoddsok, illetve villalkozoi
szerzOdések qtjan, az Osszes tobbi feladatot sajat feladatellitiasban végzi. A tdrsulds
munkaszervezeti feladatait 2013.06.30. napjdig sajit munkaszervezete uUtjan latta el, ezen
feladatokat a tdrsuldsi tandcs dontésének értelmében 2013.07.01. napjatél a tdrsulds
székhelyonkormdnyzatinak polgdrmesteri hivatala a Mdrahalmi Polgirmesteri Hivatal dtjdn
latja el.

A dontéshozds szerve a Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsuldsdnak Tarsuldsi Tandcsa.



A TARSULAS ALTAL 2024. EVBEN ELLATOTT FELADATOK

I. Szocialis Szolgaltatasi Feladatok

A Homokhiti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integrilt Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye
(roviditett neve: Homokhdti Szocidlis Kézpont) 2009.01.15. napjdn kezdte meg, mint részben
ondllo koltségvetési szerv a mikodését. A Homokhiti Szocidlis Kozpont 2010.01.01. napjitol
napjainkig, 6ndllé koltségvetési szervként miikodik.

Az Intézmény székhelye 2022.07.01. naptdl a 6782 Moérahalom, Millenniumi sétany 16-18.
szam alatti Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpontban biztositott.

A Homokhiti Szocidlis Kozpont szertedgazo tevékenységeket folytat, ezért azok a kénnyebb
attekinthet6ség kedvéért szolgdltatdsonként keriilnek bemutatdsra. Minden szolgdltatds
bemutatdsandl a nyujtott szolgdltatds miikodési engedélyének jelenlegi helyzete, feladata,
szakmai tartalma, az esetleges problémadk €s a kiemelt torténések keriilnek leirdsra.

A szakmai létszam és ellatotti 1étszaim egymdshoz valé viszonyit az 1. szami melléklet
tartalmazza.

1. Etkeztetés

Miikddési engedély, ellatasi teriilet:
A szolgdltatds nyijtdsa az aldbbi ellitasi teriileteken valdsul meg:

e Asotthalom Nagykézség,

® Modrahalom Viros,

e Zikinyszék Kozség,

® Pusztamérges Kozség,

o  Ouomos Kozség kizigazgatisi teriiletén.
Ullésen és Forraskiiton az Onkormdanyzat biztositja a szocidlis étkeztetést.
Az intézmények hatdrozatlan ideji mikodési engedéllyel rendelkeznek a szakfeladat
tekintetében.

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok:

Feladata, az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri
meleg étkezésérol valo gondoskodis, akik azt onmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartosan,
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilonosen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossdguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansidguk
miatt.

A Kistérség teriiletén €16 szocidlisan, egészségiigyi okok miatt, vagy idos koruk miatt rdszorult
igénylo kaphat étkeztetést. A szolgdltatas nyijtisakor a szocidlis raszorultsiagot vizsgalni kell.
A szocidlis raszorultsdg szabdlyait Moérahalom Varos 17/2023 (I11.30.) onkormanyzati
rendelete tartalmazza egységes szerkezetben. A rendeletben leirt szabdlyoknak megfeleléen az
Intézmény minden szocidlisan rdszorult kérelmezonek elldtdst tud biztositani.

2024. évben az Intézmény 356 f6 igényl6 utdn részesiilt dllami timogatdsban.



Igénybe vevik szama

91

0 20 40 60 80 100
mZikanyszék  WPusztamérges M Ottdmos
= Morahalom TIK mMdrahalom m Asotthalom

Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevik szama 2024.12.31. dllapot szerint
Forrdis: KSH Elektra

Kiemelked6en magas volt a 80-89 éves igénybe vevok szama. Ez azzal magyarazhat6, hogy az
egészségi dllapot romldsdval mdr nem tudjdk sajat maguknak biztositani az étkezést.

Helyhez kotottek, egyediil élnek, nincs kozeli hozzdtartozo, vagy tavol €l, aki segitséget
nyujtana szimukra. A szolgdltaté az a kdzeg, amely tdmaszt nyujthat ezeknek az embereknek.

"

?3888883888

18-39 40-59 60-64 65-69év 70-74 7579 80-89 90év
éves  éves éves éves  éves éves  felett

Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevok életkor szerinti megoszldasa 2024.12.31. dllapot szerint
Forrds: KSH Elektra

A diagramon jol lithatd, hogy 65 év felett a n6i igénybe vevok szama magasabb, mint a férfiaké.
Ez azzal magyardzhatd, hogy a férfiak haldlozdsi rdtdja magasabb, amely abbdl adédik, hogy
egészségi dllapotuk sokkal rosszabb, késobb fordulnak orvoshoz.
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Elldtdsi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevik nem szerinti megoszldsa 2024.12.31. dllapot szerint
Forrds: telepiilési adatszolgdltatds

Kiilteriileti és belteriileti lakosok egyarint igénybe vették a szolgiltatist, viszont a szords
viltozo. A telepiilés esetében a belteriileten €16 lakosok vették inkdbb igénybe az étkezést.

;’;‘l’i‘;}"i:ﬁ“ Elltasban

Kazpont dltal részesiilok szama | Kiilteriileten | Belteriileten
. 2024.12.3{. allapot él él
telepiilések szerint

Asotthalom 65 6 3516 30 6
Moérahalom 5116 6 f6 45 f6
Moérahalom TIK 47 £6 20 £6 27 £6
Ottomos 40 6 15 f6 25 6
Pusztamérges 62 fo 15 16 47 16
Zakanyszék 91 £6 346 57 £6
Osszesen 356 £ 125 £ 23116

Forrds: KSH Elektra



moelterillet |
okilterdlet

QSBSSSBES

Elldtdasban részesiilik megoszldsa lakohely jellege szerint
Forrds: KSH Elektra

Az étkezohelyeken kihelyezett étlapokon koételezoen fel vannak tiintetve az étel Osszetevoi,
illetve a lehetséges allergének, illetve a korcsoportonként megengedett sé bevitel.

Diétds étkezést tud biztositani az elldtottak szdmdra, Morahalom, Pusztamérges, Zikanyszék,
Ottémos vésérolt élelmezés formdjaban.

Az étkeztetés szervesen Osszekapcsolodik a hdzi segitségnyijtdssal és a tanyagondnoki
szolgdlat feladatkorével. Az igénybevétel médja mentén kapcsolédnak a szolgdltatisok a
szocidlis étkeztetéshez. Ennek megfeleloen lehetdség van kiszdllitdssal, elvitellel vagy helyben
fogyasztassal kérni az étkeztetést. A kiszallitas és az elvitel ardnya viltozik.

A telepiiléseken kiilteriiletre tanyagondnokok segitségével, gépjarmivel tortént az
ebédszallitds, belteriileten hdzi gondozdk kerékpdrral vagy motorkerékpdrral, esetenként
gépjarmiivel juttattdk el az ebédet az elldtottak részére. Egyre nagyobb igény van erre a
szolgdltatdsi mdédra, ennek oka Iehet az dtlagéletkor nivekedése, valamint az egészségi
allapotban bekovetkez6 viltozis.

Akik elvitellel igénylik az étkeztetést, maguk viszik el a f6z6helyrol, vagy a szolgaltatdst nyijto
intézménytol.

A helyben fogyasztdsra is adottak a lehetéségek minden intézményegységben. A
tagintézményekben, telephelyeken kulturilt, teljes infrastruktiraval ellatott, akaddlymentesitett
helyiségek allnak az ott étkezok rendelkezésére. Morahalom és Zakanyszék telepiiléseken
jellemzo igénybevételi méd a helyben étkezés is.

Az igénybevétel
modja
Telepillések Ellétishzl:] 2rjn1;s.3ullok szama
. . . . Helyben
Kiszillitas | Elvitel -
étkezd

Asotthalom 65 62 3 0
Morahalom 51 31 6 14
Mérahalom
TIK 47 34 13 0
Ottomos 40 29 11 0
Pusztamérges 62 42 20 0




Zakanyszék 91 61 27 3
Osszesen 356 259 80 17

OHelyben étkezd
BElvitel
BKiszallitas

Elldtdsban részesiilok megoszldsa, a megdllapoddsban rigzitett igénybevétel modja
(2024.12.31. dllapot) szerint
Forras: KSH Elektra

Személyi valtozasok a szakfeladaton

Zakanyszéken 2024. évben a szocidlis étkezés szakfeladaton, heti 20 6raban 1 fo és heti 10
ordban 2 f6 ldtja el a feladatokat.

A 16bbi telepiilésen nem tortént személyi viltozs.

Informatikai, energetikai fejlesztés

A Mérahalmi Tagintézményben megval6sult a napelemek felszerelése.

A Pusztamérgesi Telephelyen nagyobb teljesitményli mosogatogépre, valamint a meleg viz
hatékonyabb eléallitdsdra lenne sziikség.

Az egész intézményben egységes iktatéprogram keriilt bevezetésére. Minden szimitégépen
virusirté program van.

A tagintézményekben és telephelyeken TSZG program segitségével torténik a szamlazas.

2. Népkonyhai étkeztetés

Miikidési engedély, ellatasi teriilet:

A Homokhati Kistérség Tobbeéla Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont 2019,
marcius 01. napjitél bevezetett szocidlis szolgdltatisa a népkonyhai étkeztetés, melynek
kereteit a szocidlis igazgatasrdl €s szocidlis ellatdsokrol szolé 1993, évi III. torvény (a
tovibbiakban Szt.) fekteti le.

Asotthalom, Mérahalom, Pusztamérges, Ottomos, Zakdnyszék telepiilések kozigazgatdsi
teriiletén €16 személyek részére biztositott ezen elldtasi forma is.

A népkonyha szolgdltatis kapacitdsa az igényeknek megfeleloen viltozd, az elldtdsi teriilet
telepiilésein az igények koordindldsa a tagintézmény/telephely-vezetok feladata.

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok:
A Népkonyha az étkeztetés keretén beliil nydjtott ellatds.



Téritésmentesen, alkalmi jelleggel, helyben torténé fogyasztassal napi egyszeri, egy til meleg
étel biztositdsa, azoknak, akik énmaguk és eltartottjaik részére atmeneti vagy tartds jelleggel,
vagy egyéb modon nem képesek biztositani és mds étkeztetési format nem vesznek igénybe.
Az étel szétosztasa helyben torténik, valamint elfogyasztdsira csak helyben van lehetéség. A
népkonyhai étkeztetés keretében diétds étkeztetés nem torténik. A népkonyha szolgaltatdsdnak
igénybevétele onkéntesen torténik.

A népkonyha célja az elldtottak szocidlis helyzetének javitdsa a kornak, dllapotnak megfeleld
egészséges tdplilkozdssal.

Az orszigos tendencidk egyértelmien bizonyitjdk, hogy a tirsadalmi, gazdasdgi valtozdsok
hatdsara jelentds a tarsadalom periféridjara szoruldk kore, akik a halmozottan jelentkezo
szocidlis problémadik hatdsdra olyan krizishelyzetbe keriilnek, amikor mdr a napi egyszeri meleg
étel biztositdsa, elfogyasztdsa is problémit jelent.

Célcsoportok és jellemzoik:
« mindazok, akik 18 év felettiek és mads szocidlis étkeztetésben nem részesiilnek
« hajléktalanok
* létminimum alatt él6 rdszoruld csalddok
« tartos munkanélkiiliek, részmunkaidben foglalkoztatottak
« kis nyugdijbél €16, segitségre szoruld idds emberek
« tartés betegségben szenvedok, fogyatékkal €10k, vagy mds egészségiigyi probléma miatt
hatranyos helyzetli emberek
e aszegénység terheit egyéb okbdl hordozo raszoruldk

Az étkeztetés formdja a telepiiléseken a szocidlis konyha kategoridba sorolhaté konyhdrdl
torténik Pusztamérges, Ottomos teriiletén.

Asotthalom tekintetében az Asotthalmi Nappali Szolgdltaté Kozpont telephelyen lévo szocidlis
konyha, a Zakanyszéki és Morahalmi Tagintézmény esetén a Zikanyszéki Tagintézmény
konyhdja biztositja az étkeztetést. A népkonyhai étkeztetés biztositdsdnak helye az egyes
telepiiléseken megegyezik az alapszolgdltatds keretében biztositott étkeztetés helyszinével.

A szolgdltatds igénybe vevoinek felkutatdsa a szocidlis alap és szakelldtdsok intézményeinek,
mint a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, hajléktalanokat ellaté szolgdlatok, idos elldtds
intézményei, hdzi segitségnyijtds, tdmogaté szolgdlat, onkormanyzatok szocidlis osztilya,
szocidlis bizottsdga és egyéb Karitativ szervezetek segitségével torténik.

A fenntartd/szolgdltatist nyijté a viltozasokrdl, rendkiviili eseményekrol koteles tdjékoztatni
a szolgdltatds igénybe vevaoit.

A tdjékoztatds torténhet helyben szokdsos médon (honlap, helyi djsdg stb.) személyesen,
telefonon, levél ttjan.

Az ellatottaknak sz6lo értesités, kozlés, tajékoztaté minden esetben kifiiggesztésre keriil az
intézmény falidjsdgjin is.
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Népkonyha keretén beliil torténd étkeztetést igénybe vevok szama 2024.12.31. dllapot szerint
Forrds telepiilési adatszolgdltatds

2019. januar 1-t6l a koltségvetési timogatasban részesiilo népkonyha szolgdltatds esetében az
igénybe vevokre vonatkozdan adatszolgaltatast kell végezni az Igénybevevoi Nyilvantartasban,
mely feltétele az dllami tdmogatds igénybevételének.

A népkonyha szolgaltatds parhuzamosan nem veheto igénybe az alibbi szolgaltatasokkal:
szocidlis étkeztetés (népkonyha vagy szocidlis konyha), gvermekjoléti alapellatas (kivétel:
csalddok dtmeneti otthona esetében lehetdség van parhuzamos igénybevételre),
gyermekvédelmi szakelldtas (kivétel: utégondozoi elldtds esetében lehetdség van parhuzamos
igénybevételre), szocidlis szakositott elldtds (kivétel: éjjeli menedékhely, hajléktalan személyek
dtmeneti szdlldsa, timogatott lakhatds esetében lehetoség van parhuzamos igénybevételre)

3. Hazi segitségnyujtas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet
A szolgaltatds nyijtdsa az aldbbi elldtdsi teriileteken valosul meg:
e Asotthalom nagykozség,
Morahalom varos,
Zakanyszék kozség,
Ullés nagykozség,
Ottomos kozség,
e Forraskit kozség kozigazgatdsi teriiletén.
Az emlitett tagintézmények/telephelyek hatdrozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkeznek
a szakfeladat tekintetében.
2024. évben az ellatdsi igények novekedése okdn modositdsra keriilt a kovetkezo szervezeti
egységek miikddési engedélye az alibbiak szerint:

e Oudmoson 7 fovel, 14-rél 21 fore,

e Pusztamérgesen 2 fovel, 27-r61 29 fore,

o Ullésen 11 fével, 39-r61 50 fore emelkedett az ellithat6, engedélyezett létszdm.

e Zikanyszéken 2024.03.01. naptol az elldthaté személyek szama valtozatlanul 34 £o,
viszont az elldthaté létszamon beliil a személyi gondozisban ellathaté személyek
szdma 30 forél 34 foére emelkedett.

ZdkanyszEék vonatkozdsdban ezen idOponttol viltozds tortént a szolgdlatatdst nyujto
szervezeti egység tekintetében is. Munkaszervezési szempontokat figyelembe véve a
6787 Zikanyszék, Lengyel tér 1. szdm alatti Zdkanyszéki Telephely 2. helyett a



szolgdltatast a 6787 Zdkanyszék, Dézsa Gyorgy u. 44. szam alatti Zdkanyszéki
Tagintézmény biztositja.

Engedélyezett ellatotti 1étszam viltozasai 2022-2024 évben

2022.12.31 2023.12.31 2024.12.31

1| Asotthalom 45 45 45
2 | Forraskit 26 26 26
3| Mérahalom 17 23 23
4 | Mérahalom TIK 27 30 30
5 [ Ottomos 11 14 21
6 | Pusztamérges 27 27 29
7 Unés 39 39 50
8 | Zakanyszék 34 34 34

Osszesen: 226 238 258

Az egyre novekvo hazi segitségnyijtds irdnti igény azt mutatja, hogy a szocidlis alapellatdsra
egyre nagyobb igény van a tirsadalomban. Fontos cél, hogy a szolgiltatdsok minésége tovibbra
is fejlodo tendenciat mutasson.

Engedélyezett ellatotti létszam valtozas 2022-2024

2024 |
2023
2022 |

210 220 230 240 250 260 270

m 1. adatsor

Engedélyezen elldrori Iétszdm valtozdsai 2022-2024 években
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok:

A hdzi segitségnyijtds biztositja azt, hogy a segitségre szoruld idds, vagy beteg emberek minél
tovibb a kozosség tagjai maradjanak, valamint sajat lakokornyezetiikben, onrendelkezési
jogukat megdrizve, meglévo képességeiket figyelembe véve és felhaszndlva, tgy kapjanak
segitséget, hogy emberhez mélto életminoséggel élhessék életiiket.

A hdzi segitségnyuijtas szolgiltatds személyi gondozist, és/vagy szocidlis segitést nyujt.

A gondozds fogalmdba értjilkk a testi és lelki tdmogatist, az igénybe vevdvel kozosen
meghatdrozott célok, segito tevékenységek korét. Ha vannak természetes timaszok, azokat meg
kell erositeni, a gondozasi folyamatba beilleszteni. Kapcsolatot kell tartani az egészségiigyi
intézményekkel, csalddorvossal. Tervszeriien, célzottan és akkor kell segitséget nyujtani, ha az
onelldtdsi képesség csokkent, vagy hidnyzik. Az életmindség megtartisa érdekében végzett
gondozdsi folyamatban tgy segitjilk az elldtottat, hogy az életét - meglévd képességeinek
birtokdban - maga irdnyitsa.
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A szocidlis segités fogalmdba tartozik az igénybe vevo segitése életvitelében, személyes
koérnyezete rendben tartisiban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a személyes
sziikségleteinek kielégitésére szolgilé lehetdségek és eszkozok biztositisa, ha ezt sajdt
héztartdsdban, vagy annak hidnydban nem tudja megoldani.

Az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet alapjdn a hdzi segitségnyijtas a személyi gondozas keretében
gondozas és haztartdsi segitségnyijtds, a szocidlis segités keretében haztartisi segitségnyujtas
szolgédltatdsi elemet biztosit.

A szolgéltatdsnyijtds sordn igény szerint biztositani kell személyi gondozds esetén: az ellitdst
igénybe vevovel a segitod kapesolat kialakitdsat és fenntartdsit, a gondozisi €s dpolasi feladatok
elvégzését, a szocidlis segitési feladatokat, szocidlis intézménybe t6rténd bekoltozés segitését;
szocidlis segités esetén pedig a lakékornyezeti higiénia megtartdsiban valé kézremukodést, a
hdztartdsi tevékenységben valé kozremikodést, a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak
megelozésében €s a kialakult veszélyhelyzet elhdritisdban torténd segitségnyujtdst, szocidlis
intézménybe torténd bekoltozés segitését.

A szolgéltatds szorosan kapcsolédik a tanyagondnoki szolgdlatok munkdjahoz, kolcséndsen
segitik, ezdltal hatékonyabba teszik az elldtdsokat.

Az Intézmény hdzi segitségnyljtds elldtdst nyidjté minden tagintézményében, telephelyén,
rendelkezésre dllnak a segité munkdhoz sziikséges eszkozok: vérnyomasmérok,
vércukormérok, informatikai eszkozok, kozlekedéshez kerékpdrok, gépjarmiivek

A hazi segitségnyujtas alapellatasi forma igénybevétele Onkéntes. A szolgdltatds nyujtasa
alapvetoen sziikségletfelmérésen alapul, ahol az értékelo adatlapon az intézményvezetd dltal
kijelolt munkatdrs, és az elldtast igénylo orvosa rogzitik az elldtdst kérelmezd szocidlis,
mentdlis és egészségi dllapotdnak indikdtorait. Az adatlap orvosi részének kitoltését a 36/2007.
(XII. 22.) SZMM rendelet alapjan az ellatott kezel6orvosa, szakorvosa vagy csaladorvosa teheti
meg.

A sziikségletfelmérés alapjin az ellitist kérelmez6 dllapota 4 fokozatba sorolhatd:

0. fokozat: Az egyén a vizsgilt tevékenységeket el tudja végezni. A szolgéltatds a szocidlis és
egészségi allapot szinten tartasdra korlatozodik.

I. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente tobbszor segitségre szorul, vagy
figyelmet, irdnyitdst igényel.

I1. fokozat: Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi rendszeres segitségre szorul,
vagy napi szintii kontrollt igényel.

II1. fokozat: Az egyén teljes ellitisra, folyamatos gondozdsra, dpoldsra szorul, intenziv
odafigyelést és gyakori beavatkozast igényel.

Nulladik fokozatban az ellitott szocidlis segitésre, elso-harmadik fokozatban személyi
gondozasra jogosult. Ez nem jelenti automatikusan az eldbbiek igénybevételét, hiszen a
masodik fokozatot elért igénylo lehet, hogy csak a szocidlis segitést kivinja igénybe venni.
Gondozisi sziikséglet nélkiil is ellathaté az igénylo, ha megfelel az egészségi dllapoton alapulo
szocidlis raszorultsag vizsgalatanak és igazoldsinak részletes szabdlyairol szolé 36/2007. (XI11.
22.) SZMM rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pontjaban megjelolt egyéb koriilményeknek.

Jovedelemvizsgilat, orvosi javaslat beszerzése utdn késziilt el az ellatdsrol sz616 megdllapodas,
mely megallapoddst a felek személyi gondozisra vagy szocidlis segitésre kotnek meg. A
dokumentdciok formdja, a felvételi eljirds rendje az Intézményben egységes. A szolgdltatds
téritéskoteles, ennek rendjét Moérahalom Viros Képviselo-testiiletének 17/2023. (IIL 30.)
onkormdnyzati rendelete szabdlyozta.

A gondozok elvégzett munkdjukat az 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet 5. szimu melléklete szerinti,
ellatottanként vezetett tevékenységnaplokban rogzitik. A tevékenységnaplok tartalma és alakja
kiilonbozik személyi gondozds és szocidlis segités esetén. A fenti rendelet nevesiti a hdzi
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segitségnyujtds tevékenységeit és résztevékenységeit, a tevékenységi naplékban ettol eltérni
nem lehet. A jogszabily szerint az ellitott naponta aldirdsdval hitelesiti a segitd tevékenység
elvégzését és idotartamdt. A gondozdsi tevékenység leirdsa mellett a napléban rogziteni kell
percben az idétartamot is 6ra perctdl 6ra percig, és a kdzlekedésre forditott id6t is 6ra perctol
ora percig.

Igénybevételi méd szerinti megoszlas 2024.12.31.

40
40 35 Y
35 30
30 26
25 22 22
20 18
15
10 7
5 3 2 1 1 o 3 l o
Asotthalom  Forraskit Médrahalom Mérahalom — Ottémés Pusztamérges Ullés 2akanyszék
TIK

W Szocidlis segités  m Személyi gondozas

Igénybevételi mod szerinti megoszlis, hazi segitségnyijtas 2024.12.31.
Szocidlis segités | Személyi gondozis Osszesen

1 | Asotthalom 3 35 38

2 | Forrdskiit 2 22 24

3 | Mérahalom 1 22 23

4 | Mérahalom TIK 1 30 31

5| Ottomas 0 18 18

6 | Pusztamérges 3 26 29

7| Uliés 7 40 47

8 | Zikinyszék 0 34 34
Osszesen 17 227 244

Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok

Az igénybevétel modja szerint kivehetd, hogy a személyi gondoskodds 93 %-a személyi
gondozds, €s csupdn 7%-a szocidlis segités.

Jogosultsag szerinti megoszlas, hazi segitségnyujtas 2024.12.31.

Telepiilés Fokozat Osszesen
0 1 2 3
1 | Asotthalom 3 31 1 3 38
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2 |Forraskit 2 19 2 1 24
¢ |Mérahalom 1 18 3 1 23
4 |Mérahalom TIK 1 23 5 2 31
5 | Ottomos 0 15 2 1 18
6 |Pusztamérges 0 27 2 29
7 | UNés 7 35 2 3 a7
8 |Zakanyszék 0 28 3 3 34

Osszesen 14 196 20 14 244

Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok

A jogosultsig szerinti kimutatdsb6l lithatd, hogy a sziikségletfelmérés alapjan az ellitdst
kérelmezo dllapota az ellatottak 80%-andl I-es fokozatba sorolhatd.

I. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente tobbszor segitségre szorul, vagy
figyelmet, irdnyitist igényel.

Az ellatasban részesiilok kozott magas volt az idoskoriak ardnya, ezt hatdrozottan tiikkrozi a
hdzi segitségnyujtiasban részesiilok kor szerinti megoszldsardl készitett diagramm.
2024.12.31-én az elldtottak osszlétszama 244 {6, ebbdl 10 6 60 év alatti, 234 {6 hatvan év
folotti, 210 fo hetven év feletti, 136 f6 80 év feletti, és 25 f6 90 év feletti.

Eletkor szerinti megoszlds 2024.12.31.
30 28
25
20
15 12
: | | ‘ |
112 1 12 191 1
G°|II| 0 ||||| Dl°°|| |.I| ol .III o0 III 0I°| | °°° I
S
@ \g @ . G? i§g 4
< <& « .¢9 N
A «:sﬁ"\
Q
m18-39év m40-59év mMGE0-64év MWMO5-69év M70-74év m75-79év mMS80-89év MO0-x év
Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok
Eletkor szerinti megoszlds, hizi segitségnyiijtis 2024.12.31.
18-39 | 40-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-89 | 90-x | Ossz:
év év év év év év év év év
1 [Asotthalom 0 0 5 6 9 13 3 38
2 | Forraskat 0 1 1 2 2 4 10 4 24
3 |Mérahalom 0 2 0 0 2 4 13 2 23
4 | Morahalom TIK 0 1 2 1 3 6 15 3 31
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5 | Ottomos 1 2 1 0 | 5 5 3 18
6 | Pusztamérges 0 0 1 3 3 6 15 1 29
7 [Unés 0 3 0 4 1 9 28 2 47
8 |Zakanyszék 0 0 0 2 6 7 12 7 34

Osszesen 1 9 7 17 24 50 | 111 | 25 | 244

Forras: Intézményi nyilvantartdasok

A telepiilések demografiai mutatéi igazodnak az orszdgos demogréfiai mutatokhoz, miszerint
a hatvan év feletti népességben a nok ardnya magasabb. Ez az ardny az elldtdsban részesiiloknél
is megmutatkozott, a nemek ardnya a szolgaltatast igénybe vevok kozott megkozelitoleg Y4-%4
aranyu.

A nok 1étszdma az 6sszes elldtott 70 % -a, 174 f6vel, a férfiaké 30 %, 70 16 elldtotti 1étszammal.

Nemenkénti megoszlas, hazi segitségnyjtas 2024.12.31.

Férfi N6 Osszesen

1 | Asotthalom 13 25 38
2 | Forraskiit 7 17 24
3 | Mérahalom 4 19 23
4 | Mérahalom TIK 7 24 31
5 | Ottomos 8 10 18
6 | Pusztamérges 8 21 29
7 | Ulés 13 34 47
8 | Zakinyszék 10 24 34

Osszesen 70 174 244

Forrds: Intézményi nyilvdantartdsok

Nemenkénti megoszlas 2024.12.31.
:‘; 3
32 25 24 0 24
20 17 °
13 13
15 10 10
10 I 7 i 7 8 ¢ I
5
0 al =0 i 2l & i
s & s S & N &
& ‘(oé -0\'?’0 @ o & F %l_’b"\
“" & .O(b QSJ A
‘!\
mFérfi mNG
Forrds: Intézményi nyilvdntartdsok
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A lakdhely jellege szerinti megoszlds alapjdn jellemzoen minden telepiilésen a belteriileten
élok vették igénybe nagyobb ardnyban a hdzi segitségnyjtist. Az 6sszes hdzi
segitségnyujtasban részesiilo elldtott 85%-a belteriileti, 15% kiilteriileti lakos.

206
206 Lakdhely jellege szerinti megoszlas 2024.12.31.
156
106
46
56 38
- 20 20 . - 28 1522
B [T BT [T RS
-44 p . .
Asotthal Forrdski  Mdrahal Mérahal Ottdmds Pusztam Ullés Zakdnysz Osszesen
om t om omTIK érges ék :
[ | 6 4 3 5 6 1 1 12 38
] 32 20 20 26 12 28 46 22 206

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Személyi feltételek, viltozasok

Hizi segitségnyiijtas elldtdsban személyi gondozdst csak az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3.
szamu melléklete szerinti képesitéssel rendelkezo személy végezhet.

A szakirdnyi szakképesitéssel nem rendelkezd segitdé - ideértve az altaldanos iskolai
végzettséggel rendelkez6 személyt is —, gondozd, valamint dpolé munkakérékben
foglalkoztatottak a szocidlis dgazati képzésekrol és vizsgakovetelményekrol szolo 14/2022.
(IV. 29.) EMMI rendelet 1. § (1) bekezdés c)—e) pontjaban meghatdrozott, munkakoriiknek
megfelelo képzés teljesitésére kotelesek a foglalkoztatasuk megkezdését koveto egy éven beliil.
2024. évben ilyen jellegli, dgazati képzést nem végzett egy munkavillalé sem.

A hdzi segitségnyjids teriiletén 2024, évben orszdgos és helyi szinten is egyre silyosabban
jelentkezett a humdnerdforrds-hiany problémdja. Az ellatisra szoruld személyek szdminak
ndvekedése kdvetkeztében a meglévo szakmai kapacitisok mar nem bizonyultak elegendének
a szolgdltatds biztonsdgos miukodtetéséhez. Tobb esetben csak tilérdk elrendelésével volt
biztosithaté az ellitds folyamatossdga, amely hosszd tivon nem fenntarthaté megoldas.
Szakképzett munkaeré hidnyaban egyes telepiiléseken szakképzetlen dolgozok felvételére is
sor keriilt, azonban a tapasztalatok szerint megfeleld szakmai hattér és gyakorlat nélkiil ezen
munkaviszonyok jellemzéen még a prébaido alatt megsziintek. Olyan esetekben, ahol még
szakképzetlen munkaeré sem volt elérheto, a meglévdé munkatdrsak tilérdaval biztositottik az
ellatds fenntartdsat.

Hazi segitségnyiijtds keretében nydjtott személyi gondozds esetén a szocidlis gondozok havi
szamdt havonta rogzitett idotartamok Osszesitése alapjan kell meghatdrozni. Egy gondozé
kozvetlen gondozésra forditott havi 6rakerete éves dtlagban 147 ora.

Elldtotti szdm szdmitdsa: 21 6ra =1 6 elldtott. (/2000 (1.7.) SzCsM rendelet 2. szamu melléklet
kiegészitd szabdlyok 3. pont). Eszerint, ha a 147 gondozdsi 6rdt osztjuk a 21 elldtotti 6rdval,
eredményként megkapjuk, hogy egy gondozo 7 6 személyi gondozasit végezheti.
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Telepiiléseinken beszerzésre keriilt az elmuilt évben tobb elektromos kerékpar, mely
jelentosen segiti a gondozéndk munkdjat. Hasznélatuk dltal csokken az utazdssal eltoltott ido,
no a gondozisra fordithato ido. Asotthalmon 4 db, Forraskiton 3 db, Mérahalmon 5 db,
Ottémoson 1 db, Pusztamérgesen 3 db, Ullésen 3 db, Zdkdnyszéken 3 db elektromos kerékpdr
segiti a gondozondk munkajat.

Szakmai létszam 2024.12.31.-én

gondozd segitd | egych |dOsszesen
I | Asotthalom 4 0 0 4
2 | Forraskiit 1.5 0 1 2,5
3 | Moérahalom 3 0 0 3
4 | Morahalom TIK 3 0 1 4
5 | Otomis 1,75 0 0 1,75
6 | Pusztamérges 4 0 0 4
7| Uliés 4.5 0 0 4,5
8 | Zdkdnyszék 3.5 0 0,5 4
Osszesen: 253 0,0 2,5 27,8
Forrds: intézményi adatszolgdltatds
. SZAKMAI LETSZAM 2024.12.31. -
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E 20
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Fejlesztendo teriilet:

A hdzi segitségnyujtds szolgdltatdsanak hosszi tavon fenntarthaté mukodtetése érdekében az
aldbbi fejlesztési irdnyokat és célkitiizéseket tartjuk indokoltnak:

Humaneroforras fejlesztése:
A humineroforris-hidny kezelése érdekében kiemelten fontos a meglévo munkaeré megtartdsa,

motivildsa.

A szakmai utdnp6tlas biztositisa érdekében dudlis képzo intézményként segitettiik 2024. évben
4 tanulé gyakorlatinak teljesitését, gyakorlat szerzését. Ezen tevékenységet szeretnénk a

tovibbiakban is folytatni.
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A szakmai létszimkeret fokozatos emelése a megnovekedett ellatasi igények kielégitésére.

* A telephelyeken inditott helyi képzések segithetik a palyaorientdciot és a dolgozok
szakmai fejlodését.

* A toborzisi stratégidk djragondoldsa (pl. pilyakezdok, fiatalok megszdlitdsa)

Munkaerdé-megtartasi eszkozok erdsitése

» Kiemelten fontos a szocidlis szakteriilet tarsadalmi és szakmai elismerésének
novelése, valamint a dolgozdk anyagi megbecsiilésének erositése, hiszen csak igy
biztosithaté a hivatds vonzéva tétele a j6vo generdcidi szamdra is.

» Cafeteria rendszer korszertsitése és bovitése.

* Rekreidcios lehetoségek biztositdsa (pl. regenericios napok, egészségmegirzo
programok).

* Munkakériilmények szinvonaldnak megtartdsa, szitkség esetén fejlesztése

¢ Szakmai szupervizio

Informatikai fejlesztések, melyekkel javithaté a szolgaltatisok hatékonysaga,
atlathatosaga.
Digitalis gondozasi platform bevezetése mobilalkalmazassal:

I. Automatikus napi teendélista a gondozok szimdra, személyre szabottan az ellitott
igényei alapjan.

2. Egészségiigyi allapotnaplo, ahol régzithetd a vérnyomds, vércukorszint,
gyogyszerbevélel, hangulat stb.

3. Integriciéo EESZT-vel (Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér), hogy az
orvosok és gondozok hozzdférjenek a pdciens adataihoz.

4. Automatikus jelenléti iv: A gondozé mobilalkalmazdson keresztiil bejelentkezik, ha
megérkezik a klienshez, és kijelentkezik tdvozaskor — ezzel automatikusan késziil a
napi jelentés.

5. Digitalis dokumenticié: Nem kell papiron vezetni a napi elldtdsi naplot; egy-két
kattintdssal rogzithetok a napi események, gyogyszerbevétel, panaszok stb.

6. Elére kitoltott Grlapok: Személyre szabott sablonokkal gyorsabb és pontosabb a
dokumentici6 (pl. rendszeresen mért vérnyomds vagy vércukor esetén).

Energetikai korszeriisités

A telephelyek energiahatékonysdgdnak novelése (pl. nyildszardcsere, szigetelés, meguijuld
energiaforrasok alkalmazdsa) jelentos mitkodési megtakaritast eredményezhet.

Demens ellatottak szimanak novekedése komoly kihivast jelent a szocidlis elldtérendszer,
kiilonosen a hdzi segitségnyijtds szamdra. A demencidval €16 személyek elldtdsdra val6
felkésziilés siirgeto feladat, kiilonos tekintettel a specidlis modszertani, gondozdsi ismeretek
bovitésére. Tobb szakdpolo, szocidlis gondozo alkalmazasa, és a szolgaltatdsok idotartaménak
rugalmasabba tétele (pl. hosszabb latogatasok, gyakrabban) lenne a cél.

Gondoséra program bevezetésének tapasztalatai

A hazi segitségnyjtas szempontjdbdl a program bevezetése pozitiv visszajelzéseket
eredményezett a gondozottak részérdl. Az dllandé kapcsolattartds novelte a biztonsagérzetet
€s javitotta a gondozds rugalmassagat. A tapasztalatok alapjan indokolt a program
tovibbfejlesztése.

4. Jelzorendszeres hazi segitségnyjtas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A szolgiltatdas hatirozatlan idejii mikddési engedélye 2019, mdjus 1-jétol a Zakanyszéki
Tagintézmény mikodési engedélyében szerepel. Az évek sordn folyamatosan mdédositdsra
keriilt az engedélyezett késziilékszam, 2024.01.01-t61 209 késziilékrol 179 késziilékre
modosult.
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2013.07.01-jét6l allami feladatelldtisba keriilt a szolgdltatds. A finanszirozdsi feltételek
viltozatlanok maradtak.

Finanszirozasi timogatisban 120 késziilékre kapott a Fenntart6 tdmogatist 2024 évben.

Az ingyenes Gondosora program bevezetésével egyre csdkkent a téritési dij ellenében igénybe
veheto jelzorendszeres hazi segitségnyujtast igénybe vevo ellatottak szama, annak ellenére,
hogy a szolgaltatds mogott kidolgozott szakmai hattér és 0-24 6raban riaszthato, a telepiilésen
tartézkodo tigyeletes gondozok voltak. A Gondosdra Program bdr ingyenes, de riasztds esetén
az ellatott dltal megjeldlt hozzdtartozat, ismerdst tudja értesiteni a diszpécser.

A Beliigyminisztérium dltal 2024, marciusaban kiadott tdjékoztatas szerint a jelzorendszeres
hdzi segitségnydjtast biztosité intézmények szdmdra lehetoség nyilt arra, hogy a Gondosoéra
Programmal valé egyiittmikodés keretében az eddigi infrastruktdra (jelzokésziilék,
diszpécserszolgdlat) helyett a Gondoséra Program dltal a 65 év feletti dllampolgdroknak alanyi
jogon biztositott szolgdltatison keresztiil nyijtsa a szolgdltatast.

Ezen lehetoséget kihaszndlva (indokolt volt mdr a jogszabalyi eloirdsnak megfeleld, két iranyud
kommunikéciora képes késziilékek beszerzése) az Intézmény 2024, jilius 01. naptél
csatlakozott a Gondoséra Programhoz, igy a 65 év feletti ellatottaknak a Gondosora
Programon keresztiil, egy 1j formdban, megijult infrastruktirival, de a kordbbi szakmai
tartalommal nydjtja.

A 65 év alatti igénybe vevok szdmdra pedig az S.0.S. Kozponttol bérelt jelzokésziilékekkel
biztositjuk ezen idoponttdl az ellatdst. Az S.0.S. Kozpont dltal biztositott késziilékek is
megfelelnek a jogszabdlyi elbirasoknak, itt is DiszpécserkOzpont biztositja a riasztasok
fogadadsat és tovibbitdsat az tigyeletes gondozok felé.

Jellemzé tendencia, hogy a jelzorendszeres hdzi segitségnyujtist kordbban megsziintetoé
ellatottak djra igénylik az ellatdst, mivel a riaszthatésag kotottséget jelent a hozzatartoknak,
illetve sok esetben a foldrajzi tavolsdg miatt nem éri el céljit a szolgaltatds, ezért sziikségesnek
érzik igénybe venni a 0-24 érdban riaszthatd, intézményi iigyeletes gondozokat.

Ellatisi teriilete:

Asotthalom nagykozség,

Mérahalom viros,

Ottomos kozség,

Ruzsa kozség,

Pusztamérges kozség,

Forraskut kozség,

Ullés Nagykozség,

Zakanyszéki kozség kozigazgatasi teriilete

Szakmai munka bemutatasa, 2024. évi statisztikai adatok

A sajat otthonukban él6, egészségi dllapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a
segélyhivo késziilék megfeleld haszndlatdra képes idoskori vagy fogyatékos személyek, illetve
pszichidtriai betegek részére, az 6nallé életvitel fenntartdsa mellett felmeriil6 krizishelyzetek
elhdritdsa.

A jelzorendszeres hdzi segitésnyujtds feliigyelet szolgdltatdsi elemet biztosit.
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Kihelyezett jelz6késziilékek
megoszlasa telepiilésenként

A kihelyezett jelzdkésziilékek megoszldsa telepiilésenként 2025.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Kihelyezett késziilékek kiil- és

A kihelyezett jelzdkésziilékek megoszldsa telepiilésenként, kiil- és belteriilet szerint 2024.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdlatds

Korcsoportos megoszlas

Elldtottak nemenkénti és korcsoportos megoszldsa az isszes telepiilés vonatkozdsdban 2024.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds
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Nemenkénti megoszlas

NG FERFI

Ellatottak nemenkénti megoszldsa az dsszes telepiilés vonatkozdasdban 2024.12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdliatds

telepiilésenként eltéroen keriilt megédllapitdsra, évente feliilvizsgdlatra keriil.

19 iigyeletes gondozo litta el a feladatokat tiszteletdijas szerzodés keretében. Egyre nagyobb
kihivist jelentett iigyeletes gondozd feladatelldtdsra személyt taldlni, ezen teriileten is megjelent
a munkaerthidny és ez dltal a feladat ellatds is egyre nehezebb.

Az év sorin 170 segélyhivis érkezett, melybol 134 segitségnydjtast igénylo, mig 36 téves
riasztds volt.

5. Nappali ellatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A nappali ellitdst a kistérség telepiilésein Asotthalom, Mérahalom, Zikanyszék, Ullés,
Forraskiit, Ottomos, Pusztamérges telepiiléseken, a Homokhiti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa
dltal fenntartott Intézmény nytijtja. Borddny és Ruzsa telepiilésen a Telepiilési Onkormanyzat
dltal fenntartott Intézmény vagy szolgélat keretében torténik a feladatelldtds.

Miikidési engedélyek: )
Asotthalmi Tagintézmény 6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi dt 6/a

Engedélyezett férohely 50 £6. 2013.07.01-jét61 egy 1j tipusi elldtdsi forma keriilt bevezetésre
az idosek nappali elldtdsdn beliil, a demencia kérképpel rendelkez6 személyek nappali ellitisa.
Modrahalmi Tagintézmény 6782 Morahalom, Zakanyszéki tt 21.

Engedélyezett férohely 40 f6. Mérahalom varos belteriiletén éloknek nyujt ellatast.
Zakanyszeki Tagintézmény 6787 Zikanyszék, Lengyel tér 1.

Engedélyezett féréhely 40 f6. Minden szakmai feltételnek megfelelo, 40 f6 befogadasdra
alkalmas id6sek nappali ellaté Intézménye. 2013.07.01-jét6l egy 4j tipusi ellatasi forma keriilt
bevezetésre az idosek nappali elldtdsdn beliil, a demencia kérképpel rendelkezé személyek
nappali ellatdsa.

Ullési Tagintézmény 6794 Ullés, Radnai u. 22.

T



Ullés Tagintézmény keretében, 25 fé elldtdsival Ullés és Forrdskiit kozség kozigazgatdsi
teriilete is lefedett a szolgdltatds tekintetében. Az idosek nappali elldtasat 2012.03.01-jétol a
Radnai u. 22. szdm alatt taldlhaté Tagintézmény biztositja.

Ottomési Telephely 6784 Ottomos, Béke u. 3.

Az engedélyezett 1étszam 30 6.

Pusztamérgesi Telephely 6785 Pusztamérges, Petofi u. 47.

Az engedélyezett 1étszam 30 fo.

Tanyai Idések Klubja Telephely 6782 Mérahalom, Mdéradomb kortit 40.

Az engedélyezett létszdam 30 f6. A telephely az egyetlen olyan intézményegység, amely
kifejezetten kiilteriileti lakosok szocidlis elldtasdt kivanja megvaldsitani.

Személyi feltételek, viltozasok
A nappali elldtds szakfeladaton az Asotthalmi Tagintézmény €s a Zikdnyszéki Tagintézmény
esetében személyi viltozds nem tortént.
e A Modrahalmi Tagintézmény tekintetében a gondoz6i munkakor tekintetében 2024. 10.
01-€t61 volt személyi viltozds.
* A Tanyai Idések Klubja Telephely tekintetében a gondozo nyugdijba vonuldsa miatt
2024. 12. 16. naptdl volt sziikség mas munkavallaléval betdltetni ezt a poziciot.
e A Zikanyszéki Tagintézmény esetében 2024. 01. 01-ét6l a szocidlis munkatirs
személyében tortént viltozis.
e Az Ullési Tagintézmény esetében tovidbbra is a gyed-en 1évé munkavillalé tartds
helyettesitésével megoldott a terdpids munkatdrsi feladatok elldtasa.

Tagintézmény Munkakor Férohelyek
megnevezése szama
2 {0 terdpids
munkatdrs (4-4
Asotthalmi 6raban) 50 6
Tagintézmény 1 f6 nappali elldtds
vezeto
2 16 gondozo
Mérahalmi 0.5 6 terdpids )
Tagintézmény v Katdrs AiES
1,75 f6 gondozd
0,5 fo terdpids
P P munkatdrs
Ti:‘:::‘c’; ﬁ‘:y 137 6 saocil 40 £6
munkatérs
1,75 f6 gondozo
R | £8 terdpids
llési 7 .
Tagiﬁtée:’mény m}tnkalars &
2 [6 gondozo
. 1 6 szocidlis
P“Tﬂ‘:l‘ea“}"'gges munkatdrs 30 £6
phely 1 f6 gondozd
0,5 o terdpids
Ottomos munkatars 30 6
Telephely 2 f6 gondoz6 (4-4
ordaban)
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Moérahalom 0,5 fo terdpids

Tanyai Idések munkatirs 30 fo
Klubja 116 gondozé
A feladatelldtdson dolgozd szakmai létszdm, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet feltételeit az elldtotti létszdam
Siiggvényében teljesiti

Forrds: intézményi adatszolgdltatds
Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok
A nappali ellitds lehetdséget biztosit napkozbeni tartézkodasra, tdarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvet6 higiéniai szlikségleteik kielégftésére, tovdbbd igény szerint megszervezi
az ellatottak napkozbeni étkeztetését.
Nappali elldtdst nyijté Intézményeink az igénybe vevok részére szocidlis, mentdlis, egészségi
dllapotuknak megfeleld, napi Eletritmust biztosité szolgdltatdst nydjtanak gy, hogy a
szolgiltatds nyitott formdban, az elldtottak és a lakossdg szdmdra egyarint elérheté legyen. A
Tagintézmények, Telephelyek t6bbfunkciés helyiségeiben lehetoség van  étkezésre,
foglalkoztatdsra, szabadidés programok megrendezésére. Az idosek nappali elldtdsdt a sajat
otthonukban €16, tizennyolcadik életéviiket betoltott, koruk vagy egészségi dllapotuk miatt
szocidlis vagy mentdlis tdmogatdsra szoruld, onelldtdsra részben képes személyek veszik
igénybe. A demens elldtottaknak dllandé gondozéi feliigyeletet, naponta egyéni €s csoportos
foglalkoztatdst nydjtanak az intézményegységek, meglévd képességeik megorzésére ¢s
fejlesztésére, egészségi dllapotuk romldsdnak késleltetésére.

Az idosek nappali elldtdsa olyan szocidlis szolgdltatds, amely elsosorban a sajat otthonukban
€10, elhagyatott, magéanyos, idés emberek szimdra nyijt napkozbeni segitséget, kozosséget.
Az idosek nappali ellatisianak célja, hogy szerepet vallaljon az igénybe vevo személyek
szocidlis helyzetének javitdsiban, egészségiik megorzésében, mentilis dllapotuk szinten
tartdsdaban. Az ellitds dltal nydjtott szolgdltatdsok részben pdtolhatjdk a hidnyzé csalddi
gondoskodast, enyhiteni tudjdk a magdny és az egyediillét érzését, illetve a tétlenséggel jaré
kdros hatasok is kikiiszobolhetok.

Az idosek nappali elldtdsa hozzdsegiti az elldtottakat az onrendelkezés jogdnak minél tovibbi
megtartasahoz, adott esetben késleltetheti az idosotthoni elhelyezést. A napkozbeni védett
kérnyezetben tartézkodds, kialakulé tdrsas kapcsolatok, pozitiv ingerek jotékonyan hatnak az
igénybe vevok egészségi és mentilis dllapotdra. Mérheto az dllapotjavulds a kdzosségbe keriilés
utan, az izolacié megsziinésével.

A demens személyek nappali elldtasdnak célja, hogy a gondozott a visszafordithatatlan szellemi
leépiilése ellenére, az altala érzékelhetdé médon, j6 kozérzettel, testi-lelki egyensilyédnak
megtartdsa mellett élje életét. Gondolkoddsi/emlékezési zavarai ellenére is érzékelje a jo
bandsmadot, éllapotromldsit  késlelteté timogatdst kapjon. Onelldtdsi  képességének
csokkenése mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei, és meg tudja oOrizni emberi
méltésagat.

A Kkiilteriileti lakosok a nappali ellitisban még mindig alul-reprezentéltak, kivételt képez
Morahalmon a Tanyai Id6sek Klubja.

Tagintézmén Ellatottak | Ellatottak
mg‘ nevezése’ létszama létszdma
g 2023.12.31. | 2024.12.31.
Asotthalom 51 50
Morahalom
tagintézmény 40 2
Zakanyszék 40 42

-77 -



50
40
30
20
10

250
200
150
100

50 50

Ullés-Forraskit 16 24
Pusztamérges 29 30
Ottomas 31 33
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Tanyai Idések 30 29
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Elldtotti létszdm alakuldsa 2023. és 2024-es évben

Forras: intézményi adatszolgaltatas

Ellatotti létszam alakulasa 2023 és 2024-ben
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Forras: Intézményi statisztika

Ellatotti létszam a mlkodési engedély tiikrében
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B Mikddési engedély szerinti létszdm m Elldtottak létszdma 2024.12.31.

Forrds: Intézményi statisztika
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Intézményi szinten a kihasznaltsag a 2024.12.31-i allapot szerint emelked6 tendenciat mutat,
mely a tavalyi 97% helyett 102 %. Engedélyezett létszam: 245 £6, ellatotti létszam: 250 £6.

A kistérség telepiilései tekintetében elmondhatd, hogy egyre nagyobb az igény az ellatas
folyamatos biztositasdra. Intézményiink Tagintézményei és Telephelyei megfeleléen felujitott,
illetve 0j épiiletekben biztositjdk ezen ellatasi format. Az Intézmény dolgozdi szines
programokkal, kirandulasokkal, ismeretterjeszto eloadasok megszervezésével, multidézo
fotovetitéssel, joga foglakozassal szinesitik az ellatast igénybe vevo személyek mindennapjait.
A klubok minden évben megiinneplik a nagyobb tinnepeket, mint példaul a nénapot, husvétot,
anyak napjat, mikulast és a karacsonyt. Rendszeresen megemlékeznek kozosen a klubtagok név
¢s sziiletésnapjaikrol. Az egyes telepiilések ellatottjai szoros kapcesolatot apolnak egymassal,
kiillonb6z6 rendezvényekre vendégiil hivjak egymast. Az egyes rendezvények mar
hagyomannya valtak a térségben, ilyen példaul a zakanyszéki tavaszi bal, a morahalmi
plinkosdi bal és az asotthalmi sziireti mulatsag.

Telepiilések Ellatottak Ellatottak lakohely Ellatottak nemek
létszama szerinti megoszlisa szerinti megoszlisa
2024. 12. 31. | Kiilteriilet | Belteriilet Férfi No
Asotthalom 50 14 36 7 43
Moérahalom 42 3 39 6 36
Zakdnyszék 42 15 27 11 31
Pusztamérees 30 1 29 5 25
Ottomos 33 3 30 9 24
Ullés 24 4 20 3 21
Moérahalom TIK 29 5 24 5 24

Forras: Intézményi statisztika

Ellatottak lakdhely szerinti megoszlasa
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Forras: Intézményi statisztika

A lakohely szerinti megoszlas alapjan az ellatast - tilnyomo tébbségben - a belteriileti lakosok
veszik igénybe. A belteriileti lakosok egyszeriibben meg tudjdk kozeliteni a telepiilési
intézményeket, kdnnyebben hozzafémek az ellatashoz. Az aktivabban ¢16 kiilteriileti lakosok
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tobb munkat talalnak az ingatlan koriil, igy az elfoglaltsaguk miatt nem, vagy csak nagyon
kevesen veszik igénybe ezen ellatasi format.
A telepiiléseken miikdd6é tanyagondnoki szolgalatok lehetoséget biztositanak a kiilteriileti
lakosok szdmara, hogy tanyagondnoki gépjarmiivel beszdllitsak 6ket a helyi intézményekbe,
igy nagy segitséget nyujtanak szamukra a kézszolgaltatasokhoz valo hozzaférésben.
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ellatottak nemek szerinti megoszlasa
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Forrds: Intézményi statisztika
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Nemek szerinti megoszlas alapjan elmondhatd. hogy az ellatast elsdsorban a néi lakosok veszik
igénybe a telepiiléseken. Ennek oka lehet, hogy az atlagéletkor a ndéi lakosok korében

magasabb, mint a férfi tarsaiké.

Telepiilések Ellitottak Ellitotti létszam korcsoport szerinti megoszlasa
létszama
2024. 12. 31. 18-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-89 90-

Asotthalom 50 0 3 10 8 8 18 3
Moérahalom 42 1 3 5 7 4 17 5
Zikdnyszék 42 0 1 8 9 7 14 3
Pusztamérges 30 2 0 6 8 10 4 0
Ottomos 33 p) 0 7 9 7 7 1
Ullés 24 1 2 0 5 3 12 1
Morahalom 29 0 1 0 4 12 11 1
TIK

Elldtottak létszdma telepiilésbontidsban, és az elldtottak korcsoport szerinti megoszlisa

Forras: Intézményi statisztika
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Ellatottak korcsoport szerinti megoszlasa 2024-
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Forras: Intézményi statisztika

A korcsoport szerinti megoszlas alapjan megallapithato, hogy az ellatast elsosorban a 70-89
éves korosztaly vette igénybe.
Az Intézmény nappali ellatis szolgdltatisban végzett munkdja sokrétii, és szakmailag
megfeleld. Az igénybe vevok emberi méltosdgianak megorzését mindenkor elotérbe helyezve
arra toreksziink, hogy az egyéni sziikségleteket olyan moédon elégitsiik ki, hogy a fizikai
sziikségletek mellett odafigyeljiink a mentdlis dllapotra is. A tdmogatdsra szorulok érzelmi
dllapota helyzetiikbol adédéan sériilékeny.
2017. 02. 17-t61 a nappali elldtds tekintetében az aldbbi térvényi viltozds keriilt bevezetésre:
A személyes gondoskodist nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendeletbe bekeriiltek a szolgaltatdsi elemek. A szolgéltatdsi
elemek megjelenésével egyidejlileg kivezetésre keriilt az egyéni gondozasi terv készitése.
A szocidlis szolgdltatisok tevékenységei alapvetden meghatirozott szolgdltatdsi elemekre
épiilnek, azokat a szolgdltatds célcsoportjanak sziikségleteihez igazitva. A szolgiltatasi elemek
bevezetésével lehetoség nyilik arra, hogy a szolgdltatdssal érintettek személyre szabott
elldtdsban részesiiljenek, torekedve az egyéni sziikségletek kielégitésére.
Az Intézmény szakmai programjdnak tartalmaznia kell, hogy a fenntarté a szolgaltatdsi elemek
koziil melyeket biztositja.
Az idoéskoriak nappali elldtdsa esetében, az Intézményen beliil az aldbbi szolgdltatdsi elemek
biztositottak:
¢ Tanacsadas: az igénybe vevd bevondsdval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe
vevd, kérdésére reagdld, élethelyzetének, sziikségleteinek megfelelé vélemény-,
javaslatkialakitasi folyamat, a megfelel6 informdcio dtaddsa valamilyen egyszerl vagy
specidlis felkésziiltséget igénylé témdban, amely valamilyen cselekvésre, magatartisra
0sztondz, vagy nemkivanatos cselekvés, magatartas elkeriilésére iranyul.
¢ [Lsetkezelés: az igénybe vevo sziikségleteinek kielégitésére (problémajdnak
megoldasdara, illetve céljai  elérésére) iranyulé, megdllapoddson, illetve
egyiittmiikodésen alapuld tervszerli segitd kapcsolat, amely sordn szidmba veszik és
mozgositjdk az igénybe vevo sajit és timogato kornyezete eroforrdsait, tovibba azokat
a szolgdltatdsokat és juttatisokat, amelyek bevonhaték a célok elérésébe. tjabb
problémdk megel6zésébe.
* Gondozas: az igénybe vevo bevondsdval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajdt maga tenne meg, ha erre képes
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lenne, tovibba olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki timogatasa, fejlesztése,
amely elosegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a
csalddban, tarsadalmi stituszban valé megtartdsat, visszailleszkedését.

e Feliigyelet: az igénybe vevd laké- vagy tartézkoddsi helyén, illetve a
szolgdltatasnyujtds helyszinén lelki és fizikai biztonsdgit szolgdlo, személyes vagy
technikai eszkozzel, eszkozokkel biztositott kontroll.

e Haztartisi vagy haztartast potlo segitségnyijtias: az igénybe vevd segitése
mindennapi életvitelében, személyes kornyezete rendben tartdsdban, mindennapi
tigyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgdld
lehetdségek és eszkozok biztositdsa, ha ezt sajat haztartdsdban vagy annak hidnydban
nem tudja megoldani.

o Készségfejlesztés: az  igénybe vevd tarsadalmi  beilleszkedését  segitod
magatartdsformdinak, egyéni és tarsas készségeinek kialakuldsdt, fejlesztését szolgdlé
helyzetek és alternativik kidolgozdsa, lehetoségek biztositdsa azok gyakorldsdra.

e Kozosségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossdgdt érintd
integracios szemléletii, batorit6-6sztonzo, informald, kapcsolatszervezo tevékenység,
amely kiilonb6z6 célcsoportokra vonatkozo specidlis igényeket tar fel, szolgaltatasokat
kezdeményez, kozosségi egyiittmikodéseket valosit meg.

A telepiiléseken eltéro, de leggyakrabban igénybe vett szolgdltatdsi elemek a hdztartdsi vagy
haztartast potlo segitségnyujtas, a készségfejlesztés és a feliigyelet, de a tobbi elem is
megjelenik.

Moérahalom viros helyi szocidlis rendelete értelmében az elldtasi format téritésmentesen veheti
igénybe az adott telepiilésen élo, 6nelldtasra részben, vagy segitséggel képes idoskorud személy.

6. Demens betegek nappali ellatasa

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:
Az Intézmény hatdrozatlan ideji mikodési engedélyeivel az aldbbi elldtdsi teriileten biztositja
az ellatast:

® Zikanyszék kozség,

e Asotthalom nagykozség,

o Ullés nagykozség kozigazgatisi teriilete.

Az ellatas feladata, célja

A demens nappali elldtds alapvetd célja, hogy a demencidval kiizd6é idos ember a szellemi
leépiilése soran életmindségét megorizve, jo kozérzettel, pszichés és szomatikus egyensiilydnak
megtartisa mellett élje életét. Kognitiv zavarai mellett is érzékelje a j6 bandsmodot, képes
legyen élvezni az adott pillanatokat, és olyan timogatdst kapjon, mely késlelteti dllapota
romldsat.

Az idosek nappali ellitasaban cél, hogy a gondozott 6nellatasi képességének csokkenése mellett
is kielégitettek legyenek sziikségletei, és meg tudja 6rizni emberi méltésagat. Az idos, sokszor
magdnyos ember életmindségének javitdsdba beletartozik a biztonsdgos és optimdlis gondozdsi
kornyezet kialakitdsa.

A demencidval kiizdo személy jol-1ététol elvalaszthatatlan a csaldd jol-1éte, ezért a demenciaval
kiizdok csalddi kapcsolataira is figyelemmel kell lenniink.

Az ellatott sziikségleteihez igazod6 feladataink:

® Dbiztonsdgos €s optimdlis gondozdsi kornyezet kialakitdsa
e  Kkizosségi aktivitds szinterének biztositisa
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e dpolasi-gondozisi sziikségletek kielégitése

az dllapotdnak, az élethelyzetének és az adott helyzetnek megfelel6 kommunikdcio
alkalmazdsa

a tdjékozodds, a térbeli €és az idébeli orientdcié megdérzésének tdmogatdsa

a kognitiv jellegi tiinetek €s a magatartisi, valamint a pszichés tiinetek enyhitése

az Onelldtdsi képességek javitisa, a képességromlds késleltetése, a képességek
csokkenésébol szarmazo zavarok enyhitése

az izoldcié elkeriilése

a szlikebb és tagabb szocidlis kornyezetben valo részvétel timogatdsa

az dllandosdg biztositdsa

biztonsdganak megorzése €és védelem

Kiemelt jelentoségti a betegség idoben torténd felismerése és diagnosztizdlisa. A mentilis
hanyatlds lassitdsdban, késleltetésében nagy jelentésége van a megfeleld szinvonali szakmai
munkénak.

Fontos szegmens az elldtds sordn a kornyezet ingergazdagsdga, amely jelentésen befolydsolja
a mentdlis hanyatlds folyamatit. Megfelel6 szakmai team odafigyelésével, a csaldd bevondsdval
torekedni kell részeredmények elérésére.

A demens betegek ellatdsdhoz biztonsdgos keretek, intenziv gondozdsi feltételek sziikségesek.

Az ellatds médszereinek, szakmai tartalmanak kidolgozdsa sordn tekintettel voltunk az alabbi,
a demens elldtottakra jellemzé problémdkra:

®* Memodriazavar — hanyatldé memoria, a rovidtdvi memoria zavara, feledékenység,
Osszefliggo események felejtése;

* Nehézségek a mindennapi tevékenységekben — rutinszer(i tevékenységek elvégzése is
nehézséget jelenthet, vagy egy tevékenységet végez dllanddan, rogeszme-szeriien;

* A nyelvikifejezokészség zavarai — az ellitott elfelejt egyes szavakat, vagy mas szavakat
alkalmaz helyettiik, irdsa. beszéde nehezen érthetové, esetleg Osszefiiggéstelenné
vilhat;

e Idobeli és térbeli tdjékozodds zavara — a demens beteg elfelejti, milyen nap van,
felcseréli a napszakokat, nem ismeri ki magat, megszokott kérnyezetében is eltévedhet,
nem taldl haza;

* Hibds vagy csokkent itéloképesség — nem az idojardsnak megfeleloen oOltozkodik,
mindenkivel széba 4ll, az ismeretlent is ismerdsként tidvozli;

e A figyelem hanyatlisa — nem tudja kovetni egy beszélgetés vonaldt, elfelejti
mindennapi, kordbban rutinszer( tevékenységeit;

® Tirgyak rossz helyre tétele — szokatlan helyekre teszi haszndlati tdrgyait, azutin nem
talalja meg oOket, igy kénnyen vadaskodik, miszerint elloptik azokat;

* Hangulati, viselkedésbeli viltozds — hirtelen ingadozé, hullimz6 kedélydllapot, tilzott
érzelmesség, vagy éppen kdozonyosség;

* Személyiségviltozds — a demens beteg kordbbi személyisége torzulhat, szélsoséges
tulajdonsdgok alakulhatnak ki nédla, melyek kordbban nem jellemezték;

o A kezdeményezOkészség elvesztése — dtlagon feliili passzivitds alakulhat ki, az
érdeklodés teljes elvesztése.

A nappali ellatds minden intézményegységben 1j, vagy feldjitott épiiletben, akadalymentesitett,
az ellatotti kor fizikai és mentdlis igényeihez igazodo kozosségi €s szocidlis helyiségekkel varja
a gondozottakat. A szakmai munka jelentdsége az elldtasok egymdsra épiilésében, a komplex
szolgdltatdsokban, az egyéni sziikségletekhez igazodo6 rugalmas gondozasban van.
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Mindhdrom tagintézményben szakképzett gondozok littdk el a specidlis gondozdsi
tevékenységet.

Szakmai munka bemutatisa, statisztikai adatok
A demens elldtottak napi, heti, havi programjainak megszervezésénél minden elldtottra
személyre szabottan késziilt a foglalkozdsi terv.

El6térbe helyeztiik a napi programok szervezésénél azokat az aldbbi tevékenységeket, amelyek
leginkdbb a megmaradt képességek fenntartdsait, valamint a demencia okozta veszteségek
mérséklését segitik:

*  mozgdsos foglalkozdsok (torna, séta)
tér és idobeli orienticiok fejlesztése
kreativ foglalkozdsok (szinezés, gyurmazds, iinnepekre valo diszek készitése)
emlékidéz6, memoria szinten tart6 beszélgetések
tarsasjatékok hasznalata.
zenehallgatds, éneklés

2024.12.31. napjin az Asotthalmi Tagintézményben 6 fé vette igénybe a demens nappali
ellatast, akik koziil 3 fo napkézbeni feliigyeletet igényelt, 3 o pedig étkezéssel egyiitt igényelte
a szolgdltatdst. Asotthalom kzigazgatdsi teriiletérol jelenleg csak belteriileti lakosok veszik
igénybe a demens betegek nappali elldtdsat.

A Zikanyszéki Tagintézményben demens nappali ellitiast 4 f6 igényelt. Ebbol 3 f6 napi
egyszeri meleg étkezéssel kérte a szolgdltatdst, 1 fo pedig napkodzbeni feliigyeletet igényelt.
Zakanyszék kozigazgatdsi teriiletérol 3f6 kiilteriiletrdl és 1 {6 belteriiletrél igényli a
szolgdltatast.

Az Ullési Tagintézményben 2023.12.31. napjén 7 f6 vette igénybe a demens személyek nappali
ellatdsat, mely a 2023-as évhez képest 1ényeges nivekedést és ugrist mutat. Az elldtottak koziil
6 10 napi egyszeri meleg étkezéssel kérte a szolgdltatast, 1 0 étkezés nélkiil, csak feliigyeletet
igényelt.

Demens ellatottak szamanak alakulasa

w & un o

L

Asotthalom Zakanyszék Ullés

W2023.12.31 m2024.12.31 mAdatsord
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Nemenkénti megoszlas

Asotthalom Zakdnyszék Ullés

mférfi mné

Demens elldatottak nemenkénti megoszldasa 2024.12.31-i dllapot alapjdin
Forrds: Intézményi statisztika

7 Teriiletenkénti megoszlas

1 I
0
Asotthalom Z4kényszék Ullés
mbelteriilet mkiilteriilet

Demens elldtottak teriileti eloszldsa 2024.12.31. napjdn
Forrds: Intézményi statisztika
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lgénybevétel megoszlas
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Asotthalom Zakanyszék Ullés

mcsak feligyelet  mfeligyelet étkezéssel

Demens nappali elldatds igénybevételi megoszldsa 2024.12.31. napjan
Forrds: Intézményi statisztika

A demens nappali ellitis igénybevételéhez, szakvéleménnyel sziikséges alatimasztani az
ellatott mentdlis dllapotdat. Ez alapjan megkiilonboztetiink enyhe, kodzépsilyos és silyos
demencidban szenvedoket.

Az ellitottak betegségiik sulyossdgi fokozatdt tekintve 8 fo enyhefokd, 9 fo kozépsilyos
kérképpel rendelkezett.

Sulyossagi fokozat

Ollés e
Zkanys 2 K

A 0t hial o rr

0% 20% 40% 60% 80% 100%

menyhefoki ™ ®Wkdzépsilyos W Msilyos

Demens elldtottak szdma siilyossdgi fokozat alapjdan 2024.12.31-i dllapot alapjdn
Forrds: Intézményi statisztika

Kutatdsok alapjan a nok veszélyezietettebbek a demencia kérkép kialakuldsa sordn, valamint
a betegség elsosorban a 60 év feletti korosztalyt érinti. Az ellatotti korben is ezek a jellemzok
mutatkoztak. A harom tagintézményben 13 no és 4 férfi vette igénybe a szolgdltatast.
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Korcsoportonkénti megoszlas
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m Asotthalom mZikdnyszék mUllés

Demens elldtottak koresoportos megoszldsa 2024.12.31-i dllapot alapjdn:
Forrds: Intézményi statisztika

Személyi feltételek:

Asotthalmi Tagintézményben 2024. évben 1 f6 felséfoki végzettségii terdpids munkatdrs latta
el a feladatokat. 2023. 10. 31-ig, 1 f6 szocidlis gondozo €s dpolo végzettségli munkatdrs végzi
a gondozasi feladatokat.

Zikanyszéki Tagintézményben 2024 évben 1 {6 szocidlis gondozo és dpold végzettségi és 1 {6
terdpids munkatdrs ldtta el a feladatot.

Ullési Tagintézményben 1 f6, GYED terdpids munkatdrs gyeden tartézkodik, akinek
helyettesitését két részmunkaidos, felséfoki végzettségli munkavillalé latta el az év sordn. A
megnovekedett elldtotti 1étszam végett sziikségessé valt 2024, 07. 01-t61 1 16 gondozo helyett
1 fo terapidas munkatars alkalmazasa, igy a gondozasi feladatokat 1 f6 szocidlis gondozd és
dpolo végzettségli munkatdrs ldtta el ettdl az idéponttdl.

Fejlesztendo teriilet

Mivel mindhdrom tagintézményben volna lehetdség még 1j ellatottak fogadasara, céljaink kozé
tartozik, hogy jobban megismertessiik ezeken a telepiiléseken a demens elldtdsi format.
Probléma, hogy az ellitottak és csalddtagjaik nem partnerek abban, egy elmenjenek
szakorvoshoz, hogy legyen demencia szakvéleményiik, amellyel igénybe tudndk venni a
szolgdltatast. Ez nagy mértékben annak koszénheto, hogy az elldtottak, illetve a csalddok
negativ stigmaként azonositjik a demencia kdrképet, illetve sok esetben félnek szembesiilni a
gyogyithatatlan betegséggel.

7. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A 2021. 08. 01.-t6] érvényes hatarozat alapjan a 6782 Morahalom, Mdéradomb krt. 40. sz. alatt
miikodo szenvedélybetegek nappali ellatasa a Dél-alféldi régioban €lok szamdra elérhetd, a
Homokhiti Kistérség fenntartisiban. Az engedélyezett férohelyek szama 25 6.

Személyi feltételek:
A 2024-es évben az alabbi tdbldzatban feltiintetett személyek lattak el a feladatokat,
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Munkakor Szakképzettség Munkakor Munkaviszony Teljes- vagy
betoltésének id6tartama részmunkaid6
kezdo
idopontja

Intézményvezetod szocidlpolitikus 2009.02.13. Hatdrozatlan Teljes

Szakmai vezetd, Pszicholdgus 2014,07.08. Hatdrozatlan Részmunkaido:

terdpids munkatirs heti 20 éra

Gondozé dltaldnos dpolénd és | 2011.08.01. Hatdrozatlan Részmunkaidd:

szakasszisztens heti 20 éra

Terdpids munkatirs | érettségi (képzettség | 2020.09.16. Hatdrozott: Részmunkaido:

megszerzése eloirva) 2025.03.19. heti 20 éra
gondoz6 Szocidlis gondozé és | 2023.06.01 Hatdrozatlan Részmunkaido:
dpolo heti 10 dra

Szakmai munka bemutatisa, statisztikai adatok

A Szenvedélybetegek Nappali Intézményében folyé munka célja, hogy elérje, és megfeleld
kezelésben részesitse mindazokat a szerfiiggbket, valamint viselkedési addikciéban
szenvedoket, akik ugy érzik, hogy segitségre van sziikségiik, és motiviltak a szermentesség
elérésére és megtartdsara, illetve a viselkedési addikcioktol valé megszabadulasra.

A terdpids munka elsosorban egyéni pszicholdgiai tandcsaddsbol all, melynek sordn az egyén
megismeri betegségét és kezelési lehetoségeit. 2024-ben 11 (j elldtottunk volt, de a régiek koziil
is tobben az elldtdsban maradtak utdnkovetés vagy esetleges visszaesések miatt.

A sikeres felépiilések ardnya 50% koriil van, ide azokat az ellatottakat soroljuk, akik 1 év
elteltével még mindig tartjik a jozansagukat, illetve a kényszeres viselkedés nem tért vissza ez
ido alatt.

A szolgdltatast igénybe vevok elsosorban aktiv kord, 30-60 év kozotti személyek voltak,
tobbségiik alkoholbeteg vagy gydgyszerfiiggd. Mivel nikotinfliggoket mér nem ldthattunk el a
nappali intézményben, 0ket az alacsonykiiszobii ellitds felé delegaltuk.

Statisztikai elnevezés [Erték Férfi NG
A szolgdltatdst igénybe vevok szdma 36 23 13
Uj igénybe vevok szdma 11 7 u
Régi igénybe vevok szima 25 16 9

A forgalom alakuldsa 2024, 01. 01 - 2024. 12. 31. kizott
Forrds: intézményi adatszolgdliatds

A napi atlagforgalom 2024-ben is 3-4 6 koriil alakult, ebbe mind a személyes, mind a telefonos
megkeresések beleértenddk. Legmagasabb szdmban az 40-60 év kozottiek jelentek meg.
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30 alatt 31-40 év 41-50 év 51-60 év 61-70 év 71 folott

Az elmiilt év elldtottjainak sudma korisszetétel alapjdan
Forrds: intézményi adatszolgdliatds

Az alkoholbetegségben még mindig t6bb férfi érintett, legnagyobb szdmban Ok jelentek

meg a szenvedélybeteg ellitisban. A sportfogadisok és egyéb koéros méreteket Olto
szerencsejaték- vagy az online jatékfiiggoségek inkdbb a férfiakra, a gyégyszer-, illetve egyes
viselkedési filggdségek pedig inkdbb a nékre jellemzOk, Ok is egyre tobben vették igénybe az
elldtdst.

w férfi mnd

Az elldtottak nemek szerinti megoszldsa 2024-ben
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Az elmiilt évben a Szenvedélybetegek Nappali Intézményének helyet adé Mdérahalom vérosbol,
¢és a kornyékbeli telepiilésekrol vették igénybe legtobben az ellatdst. Az uj ellatottak szama
hasonléan alakult az el6z6 évhez, és megint érkeztek kliensek olyan telepiilésekrol (pl. Dusnok
vagy Janoshalma), ahonnan kordbban még nem voltak. Ezek a Bacs-Kiskun varmegyei lakosok
az elldtdst mar kordbban igénybe vevo ismeroseiktdl hallottak az intézményrol, és viszonylag
nagy tavolsagot is megtesznek, hogy ilyen tipusi ellatdsban részesiiljenek, ami a kornyékiikon
nincs.

Az elldtottak telepiilésenkénti megoszldsa az aldbbi tdbldzatban ldthato:

Telepiilés Fo




Asotthalom
Bordiny
Dusnok
Domaszék
Forraskiit
Janoshalma
Kalocsa
Kiskunhalas
Kunfehérto
Morahalom
Roszke
Ullés
Zakanyszék
Szeged
Zsombd
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Az ellatortak telepiilésenkénti megoszidsa
Forrds: Kistérségi szocidlis adarszolgdlatdsi adatlap alapjdn

EKilteriilet mBelterilet

A kiil- és belteriiletrdl érkezdk ardnya
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Fejlesztendd teriilet:

Folyamatosan torekedniink kell arra, hogy csokkentsiik a torz berogzodéseket a szenvedély-
betegségekkel kapcsolatban annak érdekében, hogy az érintettek, illetve a hozzdtartozoéik
merjenek segitséget kérni. Szakemberek, Kiilonb6zo6 terdpids modszerek dllnak rendelkezésre,
de a szolgdltatds igénybevétele még mindig szégyent vlt ki sokakban. Hogy az ellendlldst
csokkentsiik, sok felvildgosito tevékenységre, pszichoedukaciora kell térekedniink a kiillonb6zo
férumokon.

8. Apolast-gondozist nyiijté idések otthona

Miikodési engedély:

Az Asotthalmi Tagintézmény és a Zikanyszéki Tagintézmény dltal mikodtetett Bentlakdsos
Idosek Otthona esetében hatirozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkezik az Intézmény. A
miikodési engedély médositasara 2024, évben nem volt sziikség.

Ellatési teriilet:
Mindkét Tagintézmény vonatkozdsdban az ellatdsi teriilet az idosek bentlakdsos otthondt
tekintve Asotthalom Nagykozség és Zakinyszék Kozség kozigazgatisi teriilete volt.
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Az ellatas feladata:

Az 1dosek otthondban az 6nmaguk elldtisdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi Otszori étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval valo
ellatasarél, mentdlis gondozdsdrél, a kiilon jogszabdlyban meghatirozott egészségiigyi
ellatasarol, valamint lakhatdsardl (a tovabbiakban: teljes korh elldtds) az dpoldst, gondozast
nyujté intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatisuk mas médon nem oldhaté meg.
Az idosek otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatdrt betoltott személyeknek (a
tovibbiakban: id6skordaknak) dpoldsdt, gondozidsiat végezziik, akiknek egészségi dllapota
rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel.

Személyi feltételek:

A munkakorok az 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet szerint keriiltek meghatdrozasra.

Az Intézmény elbirta €s egyiittal biztositotta is a bentlakdsos otthonokban dolgozé, munkakor
betdltéséhez sziikséges végzettséggel rendelkezo gondozdknak, hogy elvégezzék a jogszabaly
altal eloirt demens gondozé képzést, melyet a munkavillalok 2024. évben teljesitettek is.

Tagintézmény, Munkakor megnevezése Szakképzettség Ellatotti
Telephely és szakmai 1étszam lIétszam
megnevezése
Asotthalmi
Tagintézmény 0,5 f6 szakmai vezetd

0,5 f6 terdpids munkatdrs

10 f6 gondoz6 szocidlis gondoz6 €s dpol6 36 16
1 6 foglalkoztatas mentdlhigiénés asszisztens,
szervezo szocidlis gondozo és dpolo
1 6 szocidlis munkatdrs | szocidlis munkds, szociilis
asszisztens
1 f6 gydgytorndsz gyogytorndsz
1 f6 mosodai dolgozd 8.dltaldnos
1 6 szocidlis segito 8.altalanos

1 £6 kisegitd személyzet | €rettségi

Zakanyszéki 0,5 fo vezeto gondozd Gydgytorndsz
Tagintézmény
0,625 6 terdpids 0,125 fé Altaldnos szocidlis 16 f6
munkatars munkas, Szocidlis gondozo €s
dpolo,
0,5 16 szocidlis asszisztens
6,5 fo gondozo 4,5 fo szocidlis gondozd és
dpolé, demens gondozd és
dapolo
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1 fo gyégymasszor-GYED-
szakképzetlen

1 6 szakképzetlen

1,5 6 konyhai kisegito 0,5 fo szocidlis asszisztens

1 £6 takarité

0,5 f6 karbantarté
0.1 f6 gy6gytornisz gyOgytornisz

A szolgdltatds elldtdsdra vonatkozo kapacitdsbeli és szakmai informdciok iddsek tartos bentlakdsos otthona

vonatkozdsdban
Forrds: intézményi adatbdzis

Személyi valtozasok:
Zakanyszéki Tagintézmény Idések Otthonaban az év soran bekivetkezett valtozasok.

1 f6 gondoz6 2024-es évben Gyeden tartézkodott- Helyére 2023.07.01-t61 hatdrozott
idejii kinevezéssel 1 f6 teljes munkaidejli szocidlis gondozé végzettségli munkavallalé
keriilt felvételre, aki 2024. évben is ellitta a tarts helyettesitést.

1 f6, napi 8 éraban dolgozé gondozonoé kérte az osztott munkakaort, hogy napi 4 6raban
gondoz6i és napi 4 o6rdban konyhai kisegitdi feladatokat ldthasson el. Ez belsd
dtcsoportositdssal megoldhato volt.

I f6 napi 4 6riban gondozénoként, napi 4 6riaban konyhai kisegitoként dolgozo
munkatdrs 8 6rds gondozai statuszba keriilt.

Asotthalmi Tagintézmény Idosek Otthonaban az év soran bekivetkezett valtozasok.

I f6 gondozé munkaviszonya egészségiigyi alkalmatlansdg miatt 2024.02.07-vel
megszint.

1 fo gondozd 2024.03.01-t6] kérte heti 40 o6ra helyett heti 20 6raban valé
foglalkoztatdsdt. 1 f6 gondozé 2024.02.17-t61 felvételre keriilt erre a megiiresedd heti
20 6ras munkakérre

1 fo gondozé munkaviszonya egészségiigyi alkalmatlansig miatt 2024.06.24-vel
megszint,

I f6 gondozd egészségiigyi alkalmatlansdg miatt 2024.07.29-vel mdsik munkakorbe
keriilt athelyezésre.

1 £6 szocidlis munkatdrs keriilt felvételre belso athelyezéssel 2024.07.08-val.

I fo foglalkoztatds szervezd 2024 08.12-t6] tartésan tdppénzen tartézkodik, ezért
helyettesitésére 1 f6 munkavillalo felvételre keriilt 2024.11.19-t61.

1 f6 gondoz6 dthelyezésre keriilt az Ullési Tagintézménybe 2024.12.15-t51.

A gondozok a 2024. évi szabadsigukat nem tudtik kivenni a folyamatos,
keresoképtelenségek miatti helyettesitések okdn, ezért felvételre keriilt 2024.12.01-t61
1 f6 gondozé heti 40 6rdban.

1 16 kisegito személyzet 2024.10.11-t61 baleseti tippénzen tartézkodik.

Targyi feltételek:
A Tagintézményekben az elhaszndlodott berendezést, felszerelést igyeksziink folyamatosan
cserélni és potolni.
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Zikanyszéki Tagintézményben 2024-ben tisztasagi festés tortént a talalokonyha helyiségeiben,
a vizesblokkokban, valamint az étkezo és a négyigyas szobik teljes korti festése is megvalosult.
Beszerzésre keriilt moségép, szaritogép, betegemeld lift, 15 darab karosszék, fiirdetoszék,
heverok.

A nyiri forrésag elviselhetobbé tétele érdekében felszerelésre keriilt 2 darab klimaberendezés
8.

Az Asotthalmi Tagintézményben a megvailtozott dpoldsi igények és az elhasznilédott eszk6zok
cseréje okdn beszerzésre keriilt 1 db betegigy. A lakészobdkban beszerzésre keriilt 7 db ruhds
szekrény, 7 db éjjeli szekrény, 2 db dgy. A kozosségi térbe 5 db ebédldasztal keriilt beszerzésre.
2024-ben az Idosek Otthona udvardn egy zart pihenokert keriilt kialakitasra, mely lehetové teszi
a nagy szamban reprezentdlt demens lakdk biztonsdgos, szabadtéri levegoztetését,
mobilizdldsait.

Az épiileten beliil és kiviil dllagmegdvo é€s tisztasagi festések torténtek.

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok:

Az Idosek Otthona szolgiltatdsinak igénybevétele kérelem benydjtasdval indul. A
kérelmezovel tortént kapesolatfelvétel utin széleskorii informaciohoz juthatunk. Az adatgytijtés
egyardnt magdba foglalja az el6gondozds, a szolgdltatdst kérelmezovel folytatott elso interju és
az elsG orvosi vizsgdlat sordn megtudott, valamint a csalddtdl kapott informdciokat.
Elsodlegesek az dnellito képességre vonatkozé adatok az aktudlis fizikai és egészségi allapotra
vonatkozéan. A mentdlis dllapot felmérése is elengedhetetlen, mely tartalmazza az alapvetd
informdciokat a szolgdltatist igénybe vevd kedélydllapotirdl, tdjékozodasi képességérol,
kommunikécios készségérol és képességérol, kapesolattartasi készségérol.

Mindkét Tagintézményben az ellatas igénybevételének megkezdése elott az ellatast igénylovel,
illetve torvényes képviselojével megdllapoddst kit az Intézmény, mely irdsban torténik.

A megdllapoddsokban minden esetben szerepelnek a kotelezd tartalmi elemek: az ellatds
kezdetének idOpontja, az intézményi elldtds idétartama, az igénybe vevé szamdra nyujtott
az igénybe vevo természetes személyazonositd adatai.

Az Intézményben 2023-as évben egyszeri hozzdjarulds keriilt bevezetésre.

A belépési hozzdjarulds Mérahalom Virosi Onkormédnyzat Képviseld-testiiletének 17/2023
(IT1.30) onkormanyzati rendeletének I pontja és az 1993. évi IlI térvény 117/C § alapjan keriilt
megdllapitasra. Asotthalom tekintetében 300.000 forintban, Zakanyszék tekintetében 500.000

forintban hatdrozta meg az Gsszeget.

Az ellitottak felvételét kovetden 30 napon beliill mindkét Tagintézményben elkészitésre
keriiltek az egyéni gondozasi tervek. Ezek eredményességét és hatékonysagat biztositja, hogy
az elégondozds sordn osszegyljtott informaciokra, a gondoz6nok megfigyelésére, valamint a
kordbbi orvosi leletekbdl nyert informaciokra épiiltek. A gondozdsi tervek minden esetben
osszhangban vannak az Intézményben folyo dpolasi-gondozdsi munkaval. A komplex gondozas
valamennyi elemére kitérnek, a fizikai, az egészségiigyi, a mentdlis ellitdsra és a
foglalkoztatasra.

Az érdekvédelem minden esetben figyelembevételre keriilt. A team tagjai: a gondozo, a terapias
munkatars, vezetd gondozo, tagintézmény-vezetd, az elldtott bevondsdval készitették el a
személyre sz016 gondozdsi tervet.

A Szakmai Programban megfogalmazott elvardsokkal 6sszhangban, mindkét Tagintézményben
biztositott az ellatottak egyéni fizikai és szellemi jo kozérzete. Az Idosek otthondn beliili
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harmonikus légkor szinkronban van a vonatkozo szakmai etikai és jogi irdnyelvekkel, a
Szakmai Programban leirtakkal.

Ennek megfeleloen keriiltek kialakitisra az életritmus, napirend, szabadidés programok,
foglalkozdsok — figyelembe véve az egyéni adottsdgokat-, ami a laké szdmdra biztonsdgot ad,
a hasznossdg érzését timasztja ald, valamint segiti a gondozdsi munkat, a tervezhetoséget.
Emellett biztositott a privat szféra, a szabadidé hasznos eltoltésének elosegitése, mely szolgdlja
a pihenést, az egyéni készségek szinten tartdsat, fejlesztését, alkalmat ad a tarsas kapcsolatok
dpoldsdra.

A Zakanyszéki Tagintézmény bentlakdsos intézménye 16 férohelyes: 13 no és 3 férfi élte itt
mindennapjait.

A 2024-es évben 7 haldleset tortént. 5 f6 soron kiviili elldtdsban részesiilt. 1 f6 60 nap letelte
utdn az otthondba koéltozott. 2 £6, a hatdrozott ideji megillapodds ideje alatt elhunyt, 2 6
megillapoddsa 60 nap utin hatarozatlanna viltozott.

Az elldtottak dtlagéletkora 84,8 év: 84 év a férfiaké, ¢és 84,9 a noké. 70-79 év kozott van 1 férfi
és 1 no. 80-89 év kozott van 2 férfi és 9 nd, a 90. évét betdltotte 3 nd. Magas €letkoruk egyiitt
jdr azzal is, hogy egyre tobb betegségben szenvednek, és a gondozdsi-dpolisi feladatok szdma
is egyre magasabb és egyre hosszabb idotartamu.

A lakok koziil 4 f6 silyos, 2 f6 kozépsilyos foki demencidban szenved, dllapotuk folyamatosan
romlik.

A varakozok szama 2024.12.31-én 22 f6.

2024. évben 18 fo adta be kérelmét az Idések Otthona elhelyezésére. 6 fo kiilteriileti és 12 fo
belteriileti kérelmez6. 15 fo a III. fokozati gondozdsi sziikséglet alapjan, 1 {6 silyos
pszichidtriai koérkép alapjan, 1 £6 az 1993 évi Il térvény 68 § 5. bekezdése alapjédn, hdzastirs
jogan. 1 fo a szakértoi vélemény rokkantsdgi fokozata alapjan.

1 f6 mar az elogondozds idopontja elott elhunyt. 1 fo pszichidtriai betegeket kezelo intézménybe
lett irdnyitva.

Az Asotthalmi Tagintézmény Idosek Otthona 36 féréhelyes.

2024. év sordn dsszesen 17 férohely iliresedett meg, elhaldlozds okan.

16 f6 nyert az év sordn soron kiviili elhelyezést, ebb6l 2 f6 60 napos hatirozott ideji
megillapodassal keriilt felvételre, 3 f6 pedig 60 nap utdn hatarozatlan ideju elhelyezést nyert.
Az elldtottak atlagéletkora 82,55 év. Ez egyben azt is jelenti, hogy az ellatottak egyre tobb
betegségben szenvednek, illetve a gondozisi, dpoldsi feladatok szdma is egyre szélesebb kor,
és nagyobb szakmai kihivést jelent.

A lakok koziil 15 fo silyos foki demencidban szenved, és 7 fo elldtott valamilyen
fogyatékossaggal €l (6 f6 mozgasdban, 1 f6 liatisaban korlatozott.)

A virakozok szima az Asotthalmi Tagintézmény Bentlakdsos Otthondban 2024. 12. 31-én 32
f6 volt. 2024. évben 20 {6 adta be kérelmét az Idosek Otthona elhelyezésére. A varakozok koziil
16 o felvételt nyert Intézményiinkbe.

A fenti adatok jol tikkrozik, hogy az idoselldtas teriiletén, tovabbra is hangsilyosan jelen vannak
a bentlakdsos elhelyezést nytjté intézmények. Az intézményi elhelyezést kérok magas szdma
alapjan jol lathatd, hogy tovdbbra is megalapozott igény mutatkozik ezen elldtdsi forma
irdnydban.
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A Homokhaiti Kistérség Asotthalmi Zakanyszéki .
teriiletén miikodo Tagintézmény Tagintézmény Osszesen
bentlakisos otthonok Bentlakisos Otthon | Bentlakasos Otthon

Férohelyek szdma (f6) 36 16 52

Intézményi elhelyezésre

. - . P 32 22 54
varok szama (fo)
A szolgdltatds elldtdsdra vonatkozo vdarakozo listdn szerepld informdcidok iddsek tartos bentlakdsos otthona
vonatkozisdban

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Az intézményeinkben egyre tobb demens idos ember él, akiknek foglalkoztatdsa, dllapotuk
fenntartdsa egyre nehezebb.

Alapvetd célunk, hogy a demencidval kiizdo idoés emberek a szellemi leépiilés sordn is
€letmindségiiket megorizve, j6 kozérzettel, pszichés és szomatikus egyensilyuk megtartasa
mellett éljék életiiket.

Mindkét Tagintézményben a Szakmai Programban megfogalmazottaknak megfelelden,
tovidbba a szakszerli gondoz6i munkdnak kdszonhetoen, az elldtottak a kognitiv zavarok mellett
is érzékelik a j6 bandsmodot és olyan tdmogatdst kapnak, mely késlelteti dllapotuk romldsat. A
demens elldtottaknak onelldtdsi képességeik csokkenése mellett is kielégitettek sziikségleteik,
és meg tudjdk 6rizni emberi méltésdgukat.

Olyan kornyezet kialakitasara torekedtiink, ahol az elldtottnak lehetdsége van az intézményen
beliili mozgdsra, a szabad levegdn tartézkoddsra, az intézményen kiviili program esetén
kisérore, tovibbd a tdjékozdddsit, biztonsdgit segitd segédeszkozok haszndlatdra.

A demens ellitottak fiiggetlenségének korldtozdsa csak olyan mértékben torténjen meg,
amennyire az az dllapotdbdl adédoéan sziikséges.

Alapveté szempont a stabil kornyezet megteremtése, a berendezési tiargyak dllandésdga,
sziikség szerint irdnyjelzok alkalmazdsa. A demens elldtottak részére dllandé napirend késziil.
A demencia kérképben szenveddk kiszolgaltatott helyzetiik okdn kiilonleges gondoskoddst
igényelnek. Fontosnak tartjuk, hogy szakorvosi ellitisuk biztositott legyen, az dllapotuk
felméréséhez sziikséges rendszeres sziirések, vizsgidlatok megtorténjenek, gyégyszerrel (6rténd
elldtasuk biztositott legyen.

A demens betegek dpoldsa, gondozdsa kiemelt feladat az elldatasuk sordn. Egyénre szabottan
szilkséges figyelembe venni az esetlegesen kialakuld, vagy mdr meglévd tarsbetegségeket,
fogyatékossdagokat is, és ezeknek megfelelden kell elvégeztetni az orvosi kontrollvizsgdlatokat,
illetve folytatni az orvos dltal ellenérzott gyogyszeres kezelést.

Fontos az érzékelés megfigyelése, a latds, hallis romldasdnak nyomon kovetése, és sziikség
esetén az ellatott szakorvoshoz torténd eljuttatdsa.

Az empatikus bandsmaéd része, hogy a demens elldtott ho-érzékelésére is figyel a szakember,
és sziikség szerint segiti Ot az évszaknak, idojarasnak megfelelo Oltozkddésben, a helyiség
megfeleld futdttségének figyelemmel kisérésében, tovabba iigyel a levegozietés sziikséges €s
elégséges mértékére.

Az elldtott alapveto fizikai sziikségleteinek kielégitése a szakember részérol fokozott figyelmet
igényel, kiilonos tekintettel a megfelelo mennyiségi folyadékfogyasztasra.

Toreksziink a demens elldtottak fizikai aktivitisinak megorzésére, ennek érdekében —
dllapotuknak megfelel6 mértékben — motivdlni sziikséges Oket a mozgdsra, egyéb konnyi
fizikai tevékenységek elvégzésére.

A demens ellitottak szamdra sziikséges olyan tevékenységek szervezése, amelyek
megoldasdban sikerélményt szerezhetnek. Figyelembe kell venni mentilis dllapotukat, kordbbi
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tapasztalataikat, élményeiket, képességeiket, tovabbd fontos, hogy a feladatok legyenek
alkalmasak az ellitott érzelmeinek kifejezésére is, emellett viszonylagos Ondllésdgra is
torekedni kell a feladatok elvégzése sorin.

Sziikséges a demens elldtottak kdzosségi programokba térténd bevondsa az dllapotuknak
megfelelé mértékben, szocidlis készségeik fenntartdsa céljabol.

Az egyes demens ellitottak esetében jellemzo elkéborldas megelozésére a szakemberek
kiemelked6 figyelmet forditanak, mivel az elkéborlds az ellitott balesetéhez is vezethet,
tovibba kdnnyen bilincselekmények dldozativi is vdlhat az idos.

Az Idések Otthondn beliil és kiviil egyardnt biztositott az egyén autonémidjinak tiszteletben
tartdsa, érdekképviselete és érdekvédelme.

A kozépiskolds didkok a kozosségi munka keretében szivesen vesznek részt a segitdo munkdban,
ezzel is erositve a generdciok kozotti kapesolattartdst.

A kotelezden vezetendd dokumentdciok minden esetben vezetésre kertiltek.

Szakmai cél, fejlesztendé teriilet:

Tovibbra is a szolgaltatdsainkat igénybe vevo, gondozdsra szorulé elldtottak sziikségleteihez
igazod6 segitségnyijtast kivanunk biztositani, amelynek mértékét és médjat mindenkor a
segitségre szoruld lakok egészségi, szocidlis és pszichés dllapota alapjdn hatdrozzuk meg ugy,
hogy az egyén individudlis szabadsdga a leheto legteljesebb mértékben érvényre jusson.

2024. évben sajnalatos modon nem Keriilt Kkiirdsra palyazat Idések Otthona
féréhelybévitésére, vagy infrastrukturilis fejlesztésére.

Asotthalmon az év sordn megvalosult feldjitds az intézmény sajit koltségvetésébol és
Asotthalom Nagykozség Onkormdnyzatdnak anyagi tdmogatdsb6l valésult meg.

Zakanyszék tekintetében sziikségessé vilt az érintett tagintézmény feldjitdsa, energetikai
korszertisitése, mely az Intézmény koltségvetésébol nem kivitelezheto. (pl. kazdncsere,
szigetelés stb.) Ezek megval6sitdsdra a fenntarté onkormdnyzatok bevondsdval igyeksziink
palyazati forrdsra szert tenni.

A demens ellitas teriiletén:

Az elldtottak korében az egyre novekvo demencia miatt a jovokép egy demens részleg
kialakitasat vetiti elore.

A bentlakdsos intézményben €16k csalddi kapcsolatai beszikiilnek, életteriik lecsokken, a
kiilvilaggal keveset érintkeznek, ezért kiilonosen fontos, hogy a gondozasuk tervezésekor erre
kiemelten figyeljiink, szinvonalas, szakszert ellatasban részesiiljenek.

A gondozo6nok specidlis, erre a teriiletre irdnyuld képzésére még nagyobb hangsilyt fektetiink.
Toreksziink a témdban elbaddsok szervezésére, a demencia mddszertandban jdrtas
szervezetekkel val6 kapcsolatfelvételre.

Tervezziik az ujonnan kialakitott udvar parkositdsat, szépitését, valamint biztonsdgos,
igényeknek megfeleld padok, kiiilok beszerzését, elhelyezését.

9. Kozosségi pszichiatriai ellatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

Az Intézmény hatdrozatlan idejii mikodési engedéllyel rendelkezik a feladatelldtds
tekintetében, a székhely altal biztositott ellatasként.

Az évek sordn mutatkozé elldtdsi igények miatt folyamatosan modositani kellett a szolgiltatoi
nyilvdntartdsban az elldthaté személyek szamat.

A 2023-as évet érintd viltozds, hogy 2023.07.01. naptél a szolgdltatéi nyilvantartisban a
szolgdltatds elldtdsi teriilete kiterjesztésre keriilt Morahalom kozigazgatasi teriiletére, s eziltal
az ellitottak szdmdra nyitva all6 helyiségek kozé felvételre keriilt a 6782 Médrahalom,
ZakanyszEki at 21. szam alatti tagintézmény. Az elldtdsi teriilet bovitésébol adédéan varhatod
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elldtasi igények miatt az elldthat6 személyek szima is emelésre keriilt, igy 2023.07.01. naptél
62 16 személy ellatdsdra van lehetoség.

Személyi feltételek, kozosségi munkacsoport:
A kozosségi munkacsoport az ellatottak sziikségleteinek megfeleloen keriilt feldllitasra,
bevonva a gondozisi, segitési feladatok hatékony ellitdsihoz sziikséges személyeket (gondnok,
haziorvos, védono, pszichidter, pszichidtriai gondozo, pszichologus, a szocidlis alap- és
szakelldtds, a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat, a gyamhivatal, a rehabiliticiés szakértoi szerv,
valamint az dllami foglalkoztatdsi szervként eljar6 megyei kormdnyhivatal vagy az dllami
foglalkoztatdsi szervként eljard jardsi hivatal, az Gnsegito és civil szervezetek, a szabadidos
szolgdltatast nyujté intézmények képviseloi).
A kozosségi munkacsoport tagjaival az Intézmény vezetdje egyiittmiikodési megdllapodast kot.
A megallapoddsban rogzitésre Keriilnek a rendszeres megbeszélések gyakorisdgai, az eseti
megbeszélések Osszehivdsanak modja - arra az esetre, ha egyes elldtottak allapota ezt
szilkségessé teszi. Széban és irdsos anyaggal is tdjékoztatisra keriillnek az egészségiigyi
ellitisban dolgoz6é szakemberek a kozosségi pszichidtriai  ellatis mikodésérol,
tevékenységkorérol. Ez segitséget nyidjt a szakellitisokon, rendeléseken megjelend, a
kozosségi ellatisba még fel nem vett kliensekrdl szol6 tdjékoztatasdban, illetve az elldtasba
irdnyitdsdhoz.
Az ellatottak hozzdjdruldsaval, illetve jelenlétében keriil sor az informdcidcserére dllapotukral,
a gyogyuldasuk elosegitése érdekében. A korhdzi ellatdasba keriilt kliensek ldtogatisa
rendszeresen, €s beleegyezésiikkel, jelenlétiikben kezelb6orvosuktdl tdjékoztatast kériink
dllapotukrdl és hazakeriilésiik esetén a tovibbi teenddkrol, a kontroll idépontjardl.
A feladaton alkalmazott munkavillal6knak az aldbbiak szerint alakult a munkakére:

® Munkacsoport-vezeto 0,25 {6 szakképzett

o Zikdnyszéken 0,5 f0 szakképzett

e Ouomoson 0,25 6 kozosségi gondozd szakképzetlen, 2024. évben megkezdte a
kozosségi pszichidtriai ellatdshoz kapcsolodd, munkakor betdltéshez eloirt képzést,
melyet 2025.02. hénapban sikeresen elvégzett.
Asotthalmon 0,5 6 gondoz6, szakképzett
Ruzsdn 0,5 {6 gondozo, szakképzett
Ullésen 0,5 6 gondozo, szakképzett
Forraskiiton 0,5 6 gondozoé, szakképzett
Forraskiton volt véltozdas a feladatot ellitdé munkavallalé vonatkozdsdban, mivel
munkaviszonya kozos megegyezéssel 2024.03.31. nappal megsziint. A folyamatos pdlydzati
kiirds ellenére nem sikeriilt szakképzett munkaerot taldlni, igy a helyettesitési feladatokat
2024.04.01. naptol a kozosségi munkacsoport-vezeto latta el 2024.12.31.-ig.
Az 6ttomosi gondozé munkatdrs a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet dltal, 2024.
évben elinditott képzést 2025. februdrjaban sikeresen teljesitette.
A kozosségi ellatds kollégdinak munkdjat valtozatlanul, 2019. jalius 01. 6ta, havi 4 érdban,
pszichiater szakorvos konzulens segiti.
A munkacsoport-vezetd személyében 2020. augusztusa 6ta nem tortént valtozds. Feladatait a
Homokhiti Szocidlis Kézpont Mérahalmi Kézponti Irodédjdban litja le.

Telepiilés Dolgozéi 1étszam / éra Kotelezien eléirt szakképesités
munkacsoport-vezetod Altaldnos szocidlis munkis,
0,25 6 szocidlis munkatdrs | Kozosségi  pszichidtriai  gondoz6
2 érdban tandsitvanyt  2023.  februdrban
megszerezte
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Ottomos 0,25 f6 gondozd Kozosségi pszichidtriai gondozd
2  6riban lija el a|tandsitviany megszerzése
kozosségi gondozist folyamatban. Teljesitve 2025.02. hé.
(2023.03.01. naptdl)
Ruzsa 0,5 fo gondozo Kozosségi pszichidtriai gondozd
4 oOrdban liaga el a
kozosségi gondozist
Zakanyszék 0, 5 f6 gondozo Kozosségi pszichidtriai gondozo
4 6raban litja el a|tandsitvdnyt 2023. februarban
kozosségi gondozist megszerezie.
Ullés 0, 5 f6 gondozo Kozosségi pszichidtriai gondozo
4 o6raban laga el a
kozosségi gondozdst
Forraskit 0.5 f6 gondozd Kozosségi pszichidtriai gondozo
4 ordban lata el a|2024.04.01. naptél helyettesités
kozosségi gondozdst szakképesitéssel rendelkezo
munkacsoport-vezetovel.
Pusztamérges | 0.5 f6 gondozo -
4 ordban lathatna el a
kozosségi gondozast,
azonban a mai napig nincs
betoltve
Asotthalom 0,5 fo gondozo Kozosségi pszichidtriai gondozo
4 drdban kozosségi
gondozo
7.1. Tablazat: A szolgiltatis ellitisira vonatkozo szakmai informéciok kozosségi pszichidtriai elldtds
vonatkozasdban

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok:

A kozosségi ellatds onkéntesen vehetd igénybe, a szolgdltatds téritésmentes. Az ellatds
igénybevétele szoban, vagy az Intézménynél rendszeresitett kérelem nyomtatvanyon keresztiil
torténik. A szolgdlatndl személyesen, telefonon, vagy levélben torténd igénybejelentést
kovetden a szolgdlat munkatdrsa elozetes egyeztetés utdn, személyesen keresi fel az elldtdsra
varé pszichidtriai beteget. A kozosségi pszichidtriai elldtds igénybevételére irdanyulé
kérelemhez, mellékelni kell a pszichiater vagy neurologus szakorvos szakvéleményét a
pszichidtriai betegség fenndllisar6l. Ha a szolgdltatist igényld nem rendelkezik
szakvéleménnyel, a szolgdltatds részére a kérelem benyijtasatol szamitott legfeljebb hdarom
hénapig, dtmeneti jelleggel biztosithato.

Az elldtds igénybevételérol a szolgaltatast nyjié Intézmény vezetdje, illetve az elldtist igénybe
vevO, vagy az elldtdst igénybe vevd torvényes képviseldje megdllapoddst kot. Az elldtdst a
kliens sajat lakokdrnyezetében biztositjuk, illetve a csoportokkal végzett szocidlis munka
keretében a telepiilések kozosségi tereiben nyujtunk szolgdltatdst, programokat.

A pszichidtriai beteg kliens a segitok kozremiikodésével a mindennapi élethez sziikséges
készségeit tartsa meg, fejlessze, tovabba konfliktusait, problémadit, a szocidlis kdrnyezetét
megtartva legyen képes rendezni. Ide tartoznak azon szolgadltatisok, melyek a megkereso
munkit, a kiilonbozo ellatasok felé megjelend motivilast segitik elo.

Az ellatdst igénylo személy minél tovabbi megtartdsa az eddigi életterében. Segitség, illetve
tdmogatds nyijtdsa a kliens és sziikebb kornyezete részére. Ebben a specidlis elldtdsi tipusban
a kiilonbozo szocidlis segitségnyijtason til (étkeztetés, segéllyel kapesolatos ligyintézés), a
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megkeres6 programok, az életviteli készségek fejlesztése, a szabadid6 hasznos eltoltésének
strukturdldsa, az elldtott egészségiigyi elldtassal valé kapcsolatinak kovetése, kapesolattartds
mads szolgdltatdsi intézménnyel, re-integricio.

A pszichidtriai kozosségi ellatds eltér mind feladatiban (szoros egyiittmilkddést kivdn az
egészségiigyi ellatdssal), mind gondozasi mddszerében a hagyomdnyos szocidlis alapellatdsi
formdk alkalmazasitdl. A szolgdltatds célesoportjdba nem csak a problémaval kiizdo személy,
hanem koézvetlen csalddja is beletartozik.

Elsésorban a sajdt otthonukban €16, nem veszélyeztetd dllapotd pszichidtriai betegek az elldtis
célesoportja, akiknek a betegsége ambuldns szakelldtds mellett egyensiilyban tarthatd, és akik
€letviteliikben, valamint szocidlis helyzetiik javitdsiban igényelnek segitséget.

Az ellatas céljai kozé tartozik a tartds intézeti tartézkodds megelozése, melyben a hozzatartozok
is bevonhatdéak, amennyiben ehhez irdsos nyilatkozatot tesz az elldtott.

A kozosségi ellatas a kovetkezo szolgiltatasokat biztositja:

e akészségek, képességek felmérése, életviteli készségek fejlesztése, megtartdsa;

® az egyén pszichidtriai betegségének ismeretében az dllapotviltozds kivetése €s a
viltozasnak megfeleloen szakmai segitségnyujtds, beavatkozas;

e az ellitott személy €s a csaldd szamdra felvilagositds nyijtisa és a jobb megértés
biztositdsa az adott mentdlis betegségrol, a gydgyszeres és egyéb terdpiakrdl, azok
céljairdl, eszkozeirol és lehetoségeirol. Egyéni esetkezelés alkalmdval az egyéni célok
elérése érdekében a problémdk feltirdsa, és azok megolddsinak elosegitése:
az ellitott személy rehabilitildsa kordbbi kérnyezetébe;
informdcié nyujtdsa az elldtott szimdra az elldtérendszerek kiilonbozo szolgdltatdsairol,
szabadid6 hasznos eltdltésének strukturdldsa, az elldtott egyéni sziikségletei alapjdn
egyéb szolgiltatisokhoz vald hozziférési lehetoségek biztositdsa (nyugdijasklub,
rendezvények stb.);

o a kozosségi gondozd, egyiittmiikodési megdllapodds alapjdn az egészségiigyi és
szocidlis szervekkel, az elltott érdekében egyiittmiikodik.

Asotthalom  Zékanyszék Ulés Forrdskut Ottomas Ruzsa

Elldtottak szdma, megoszldsa a 2024.12.31-i adatoknak megfelelden
Forrds: intézményi adatszolgdltatds




18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90 felett

Az elldtdst igénybe vevdk életkor szerinti megoszidsa 2024.12.31.-én
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Az dbrdkbdl lathat6, hogy az elldtottak kozott életkor szerint leginkdbb a 60 év felettiek
fordulnak elé magas szdmban, azonban az életkor szerinti megoszlist tekintve a 40-59 kozotti
€letkoriak is magas szdmba szerepelnek az elldtottak kozott.

Ullésen kiemelkedden magas volt az év sordn az igénybevételek szdama, Asotthalmon nem volt
viltozés az elldtottak személyében. Ottomoson megnivekedett az elltds irdnti igény, az el6zo
évek stagnildsdhoz képest. Ruzsdn és Forrdskiton pedig egy kisebb mértékii visszaesést
lehetett tapasztalni.

A 2024-es évben az el6zo évekhez képest alacsony volt a fluktudcio az elldtottak szamdt
tekintve. 5 16 elldtdsa szlint meg, ebbél 4 f6 ellitdsdnak megsziintetése az elldtott kérelmére
tortént, foként bentlakdsos otthonba koltdzés miatt. 1 {6 elldtdsa pedig az elldtott haldla miatt
keriilt lezdrdsra.

Az év sordn 4 {6 j ellatott keriilt felvételre.

A 2024-es évben az ellatottak koziil a BNO-10 kodrendszernek megfeleloen a ténylegesen
teljesitett feladatmutatobol 100%-ban elszamolhato 54,615 feladatmutato, mig egyéb BNO-
kdddal felvett ellatottak vonatkozdsdban elszamolhat6 3,53 feladatmutat6, igy a ténylegesen
teljesitett feladatmutaté 58,15 lett. Az éves igénybevételek szama 21282 nap.

10. Szenvedélybetegek Alacsonykiiszobii Ellatiasa

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A 2021. 08. 01.-t6l érvényes hatdrozat alapjan a 6782 Mdrahalom, Méradomb krt. 40. sz. alatti
kozponttal mikodo szolgdltatas 2018. 11. 01-jétdl érhetdé el a Mérahalmi Jards, valamint
Balotaszillds kozigazgatdsi teriiletén. A pdlydzati forrasbol mikodo, évrdl évre megijitott
szolgéltatds 2021. 01. 01.-td] hatdrozatlan ideji ellatasi formava valt. Az igénybe vevok szima
tekintetében nincs korlat.

Személyi feltételek:
A 2024-es évben az alabbi tablazatban feltiintetett személyek lattak el a feladatokat.
Munkakir Szakképzettség Munkakor Munkaviszony Teljes- vagy
betiltésének idétartama részmunkaidd
kezdd
idépontja
Intézményvezetd | Szocidlpolitikus 2018.11.01. Hatdrozatlan Teljes
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Szakmai vezetd, Pszichologus 2018.11.01. Hatdrozatlan Részmunkaido:
terdpids heti 10 dra
munkatdrs

Terdpids Pszichidter szakorvos 2018.11.01. Hatdrozatlan Részmunkaid6:
munkatirs heti 20 éra
Szocidlis Szocidlis munkds 2020.08.11. Hatdrozatlan Részmunkaido:
munkatirs heti 30 dra
Terdpids Egészségpszichologus | 2020.10.01. 2024.03.31. Részmunkaido:
munkatdrs heti 20 éra
Terdpids Pszichologus 2024.04.01. 2024.08.31. Részmunkaidé:
munkatérs heti 20 6ra
Terdpias Pszichol6gus 2024.09.01. Hatdrozatlan Részmunkaidé:
munkatdrs heti 20 éra

A szolgaltatas feladata

Az alacsonykiiszobii ellitds egy olyan segitségnyujtasi forma, melynek keretein belil a
szenvedélybetegségben érintettek és hozzdtartozoik anonim mdédon, lakéhelyiikon kaphatnak
szakmai tdmogatdst nehézségeik lekiizdésére. Az elldtds igénybevételének nem feltétele a
viltoztatds szdindéka, a szolgdltatds elsodleges célja az drtalomcsokkentés, azaz segiteni a
betegnek abban, hogy életvitelével minél kevesebb kirt okozzon Onmaginak és a
kornyezetének.

Szakmai munka bemutatasa, statisztikai adatok
2024-ben mind az egyéni elldtottak, mind csoportos foglalkozasokon részt vevoket illetden
hasonléan alakultak a szamadatok az el6z6 évhez.

Statisztikai elnevezés [Erték Férfi NG

A ‘szolgal(alast egyéni formdban igénybe vevokgs bs 63

szama

SAZés;;zlglga!tatast csoportos formdban igénybe vevok?? T T T

A forgalom alakuldsa 2024. 01. 01 - 2024, 12. 31. kozitt
Forrds: intézményi adatbdzis

A fenti tdbldzatban az Osszes elldtott megjelenik, akik a 2024-es évben igénybe vették a
szolgdltatdst, j, egyéni elldtottként 39 10 jelentkezett, de még ennél is t6bb kliensiink volt, akik
midr a kordbbi években is kérték a segitségiinket.

A korosztdlyi adatokbdl az latszik, hogy az egyéni ellitottakat tekintve a fiatalok, a 30 év
alattiak jelentek meg a legnagyobb Iétszamban a prevencios foglalkozasokon pedig kizardlag
kiskordak vagy fiatal felnottek vannak jelen, mivel ezeket iskolikban csoportos formiban
tartjdk a kollégdk.
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Az elnuilt év egyéni elldtottjainak szima kordsszetétel alapjdan
Forrds: Kistérségi szocidlis adarszolgdltatdsi adatlap alapjdn

A nappali elldtdssal ellentétben az alacsonykiiszébi elldtdsban a nemek megoszldsit tekintve
forditott a tendencia: ezt a szolgaltatist 2024-ben is haromszor annyi nd vette igénybe, mint
férfi. Ez egyrészt annak koszonhetd, hogy a nok még a férfiakndl is kevésbé villaljdk fel
szenvedélybetegségiiket, igy az anonim szolgdltatist szivesebben veszik igénybe, mint a
nappali elldtdst, illetve ebben az elldtdsi formdban hozzitartozoként is sok no, feleség, anya
jelenik meg. A fiatalok sem szivesen adjdk neviiket egy ilyen tipusu ellatds igénybevételéhez,
Oket sokszor éppen ezzel lehet a szolgdltatis felé iranyitani, hogy nem lesz nyoma az
egészségiigyi vagy barmilyen mds rendszerben annak, hogy kiizdott ezzel a problémaval.

s férfi mnd

Az elldtottak nemek szerinti megoszldsa 2024-ben
Forrds: Kistérségi szocidlis adarszolgdltatdsi adatlap alapjan

_Aa7 -



=]
(=1

Telepiilés

Asotthalom
Bordiny
Forraskiit
Moérahalom
Ottomos
Pusztamérges
Ruzsa

Ullés
Zakdanyszék
Zsombo
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Az egyéni elldtottak telepiilésenkénti megoszldsa
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Fejlesztendé teriilet:

A szolgiltatis ismertté tétele érdekében ujra meg djra meg kell jelenniink a médidban,
ujsagokban, illetve az egészségiigyi dolgozok figyelmét is folyamatosan ra kell irdnyitani az
elldtdsunkra. Hasznos lenne szenvedélybetegséggel kiizd6, de mar felépiilt sorstarsak
munkatirsként valé alkalmazdsa, akik hitelességiik miatt pozitiv hatdssal lehetnének a
betegségbeldtds kialakitdsdra, illetve a motivdcio fenntartdsdra a kliensekben.

11. Tamogaté szolgaltatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

2023.01.01. naptol a székhely engedélyes (6782 Morahalom, Millenniumi sétany 16-18.)
hatdrozatlan idejii miikédési engedélyében szerepel a timogatoé szolgdltatds, mely a Homokhati
Kistérség ot telepiilésének kozigazgatisi teriiletén (Zdkdnyszék, Mérahalom, Asotthalom,
Ruzsa, Ottomds) nydjt segitséget a fogyatékkal €16 személyek és csalddjaik részére.

Az évek sorin a megnovekedett elldtdsi igények miatt folyamatosan sziikség volt a
feladategység emelésére, mely legutébb 2023.10.01. naptél indokolta a szolgdltatéi
nyilvdntartds médositasat és a feladategység 20.200-ra médosult.

2024.12.01. napjatol a bérelt gépjarma Kivaltdsara egy 1j, akaddlymentesitett gépjarmi keriilt
beszerzésre, ami tjabb miikodési engedély modositast vont maga utdn.

Az ellatas szakmai tartalma, statisztikai adatok

A szolgilat célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd elldtdsa, életvitelének
megkodnnyitése, az izoldcid, szegregdicid elkeriilése. Elsosorban a lakdson kiviili
kozszolgdltatisok elérésének segitésével, a tdarsadalmi integricid, valamint életviteliik
ondllésdganak megdrzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyiijtds biztositdsa révén, az
elérhetd legmagasabb szinti életvitel elOsegitése, az egészségiigyi dllapotanak, szocidlis
kériilményeinek és egyéni elvirdsoknak megfeleloen.

A szolgdltatds célcsoportja az egyediil, vagy csalddban €16, Gnmaga elldtdsdra nem képes,
vagy csak részben képes fogyatékossaggal €16 litds-, hallds-, mozgis-, értelmi, halmozottan

sériilt, vagy autista személy, aki az ellitési teriileten életvitelszertien tartézkodik.

A szolgilat feladata - a fogyatékossag jellegének megfeleléen - kiilondsen:
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az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgiltatisokhoz, kozszolgiltatisokhoz
valé hozzdjutds biztositdsa (specidlis személyi szallitds, szallito szolgdlat mikadtetése),
az dltaldnos egészségi dllapotnak és a fogyatékossdg jellegének megfelel6
egészségligyi-szocidlis  elldtdsokhoz, valamint a fejlesztotevékenységhez valo
hozzdjutds személyi és eszkozfeltételeinek biztositdsa,

informdcionyqjtds, tigyintézés, tandcsadds, a tandcsaddst kovetden a tarsadalmi
beilleszkedést segitod szolgdltatasokhoz valé hozzdjutds biztositdsa,

a jelnyelvi tolmdcsszolgailat elérhetéségének biztositdsa,

segitségnyujtis a fogyatékkal €16 személyek kapcsolatkészségének javitasihoz, csaladi
kapcsolatainak erdsitéséhez, specidlis, onsegitd csoportokban valé részvételiikhoz,
egyes szocidlis alapszolgadltatisi részfeladatok biztositdsa a fogyatékkal €16 személyek
specidlis sziikségleteihez igazoddan,

segitségnyujtais a  fogyatékkal €l6 emberek tarsadalmi  integricidjanak
megvalosulasdhoz, valamint a csaladi, a kozosségi, a kulturdlis, a szabadidos
kapcsolatokban valé egyenrangii részvételhez sziikséges feltételek biztositdsa.

A tdmogaté szolgdltatdis a kovetkezd szolgdltatdsi elemeket biztositja: gondozds,
készségfejlesztés, tandcsadas, szallitas, feliigyelet, haztartasi segitségnyujtas €s esetkezelés,

gyogypedagdgiai segitségnyijtds.

Személyi feltételek, személyi valtozasok:

6 f6 munkavillalé végezie el az év folyaman az

munkakér betdltéséhez sziikséges végzettséget.

1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet altal eloirt,

Telepiilés Dolgozéi 1étszam / 6ra Kitelezoen eloirt szakképesités
Tamogato Szolgalat | szocidlis munkas
szervezeli egység vezetd | 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal

eloirt, munkakor betoltéséhez
sziikséges végzettséggel rendelkezik

Ottomos 0,25 fo szocidlis gondozo és dpolo
2 6riban litta el a|l fonek 1/2000. (I. 7.) SZCSM
Tamogato Szolgdlat [rendelet  dltal el6irt, munkakor
gondoz6i feladatait 2024. | betdltéséhez sziikséges végzettség
06.30-ig megszerzése eldirdsra keriilt.

Ruzsa 216 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet édltal
4-4 oraban laga el aleloirt, munkakor betdltéséhez
Tamogatd Szolgilat | sziikséges végzettséggel
gondozoéi feladatokat rendelkeznek
1fo
segito (gépkocsivezetd)
8 oOrdban litja el a
leladatokat

Zakanyszék 1f6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet éltal
segito (gépkocsivezeto) eloirt,  munkakor  betdltéséhez
8 drdban ldtja el a|szikséges végzettséggel rendelkezik
feladatokat
2 fo szocidlis gondozo €s dpolo
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4-4 o6rdban latja el afl fé 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
Tamogato Szolgdlat | dltal eloirt, munkakér betdltéséhez
gondozai feladatokat sziikséges végzettséggel rendelkezik
1 fénck 1/2000. (I. 7.) SZCSM
rendelet dltal eloirt, munkakor
betdltéséhez szilkséges végzettség
megszerzése eloirdsra keriilt.

Asotthalom- 1f6 szocidlis gondozo és dpol6,
Morahalom gondozo 8 oriban, szocidlis munkas
116 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
gondoz6 4 ordban ldtja el a|eldbirt, munkakor betdltéséhez
Tdamogat6 Szolgilat | sziikséges végzettséggel
gondozo6i feladatokat rendelkeznek
116 csalddsegito és pedagdgiai

terdpids  munkatdrs 4 |asszisztens

ordban litja el a feladatokat | 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
eloirt, munkakor betbltéséhez
sziikséges végzettséggel rendelkezik

16 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
segitd (gépkocsivezetd) eloirt, munkakor betdltéséhez
sziikséges végzettséggel rendelkezik

1f6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
segité (gépkocsivezetd) eloirt, munkakor betdltéséhez
és szakmai vezetd sziikséges végzettséggel rendelkezik

Tabldzat: A szolgiltatds ellitisdra vonatkozé szakmai informéciok vonatkozdsdban

Szakmai munka hemutatisa, statisztikai adatok

Szallitoé szolgaltatas:

A széllitds specidlisan kialakitott gépjarmivekkel tértént Mérahalom, Asotthalom, Ruzsa és
Zakanyszék telepiilésekrol Szegedre és Hodmezovisdarhelyre a sajitos nevelési igényeket
kielégito iskoldkba és 6vodakba.

2024/2025-6s tanévben a Tamogaté Szolgdlat szdllitisa 4 gépjarmiivel elindult, 32 f6
gyermeket szillitottak 11 kéznevelési intézménybe,

2.

3.

4.

gépjarmii Ruzsa-Szeged-Ruzsa vonalon szdllitott 7 o gyermeket 2 koznevelési
intézménybe.

gépjarmi Zikanyszék-Morahalom-Szeged-Morahalom-Zdkanyszék vonalon szillitott
8 0 gyermeket 3 koznevelési intézménybe.

gépjarmii  Asotthalom-Mérahalom-Szeged-Hédmezovésarhely-Szeged-Mérahalom-
Asotthalom vonalon szillitott 7 fét 4 kéznevelési intézménybe.

gépjarmii Asotthalom-Mérahalom-Szeged-Morahalom-Szeged vonalon szillitott 9 fot
3 koznevelési intézménybe. Itt nem igényelt minden elldtott minden napra szdllitast, igy
megoldhaté volt minden gyermek szdillitisa a kért idében.

Asotthalom és Mérahalom vonatkozasdban az Opel Vivaro B, valamint Ford Transit Custom
tipusu kisbusszal tortént a szallitas.
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Ziakanyszék kozigazgatasi teriiletérol érkezo szallitasi igényeket a szolgdlat harmadik autdja
(Ford Transit) latta el.

A hdrom - folyamatos szillitishoz haszndlt- gépkocsi helyettes aut6ja 2014-es évjarati Ford
Transit.

A Citroen Jumpy gyartmanyui gépjarmiivet 2023.10.01-t61 2025.11.30.-ig bérleti szerzodés
keretében vette i1génybe a ruzsai gyermekek koznevelési intézménybe t6rténd szillitasi
feladatok elldtdsdra, mely gépjarmu a mikodési engedélyben is feltiintetésre keriilt.

Ennek az auténak a kivéltdsdra keriilt beszerzésre 2024.12.01. naptdl egy 4j, akaddlymentesitett
Ford NXN Transit Custom gépjarmdi.

Az autdk kihaszndltsdga nagyfoki volt, a napi szinti gyermekszallitds mellett mds szdllitdsi
tevékenység villaldsara kevésbé volt lehetoség.

3 gépjarmii alkalmas elektromos kerekes székes személy szdllitisara, mivel rendelkezik a 4+3
pontos biztonsdgi rogzitéssel, mobil rdmpdval, biztonsdgi gyermekiilésekkel. Mindegyik
gépjarmi felszereltsége megfelel a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodési feltételeirdl szol6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendeletnek.

2024. évben az elldtottak szillitdsa folytdn megtett km: 86450 km volt.

Személyi segités

A személyi segités szolgaltatdsi elemei koziil leginkdbb a segitségnyujtdst a kdzszolgdltatisok
eléréséhez €s az ligyintézés az elldtott érdekében fordult eld leggyakrabban, a szdllitishoz
kapcsol6dé személyi segités utan.

Morahalom és Zidkdnyszék telepiiléseken a gondozdsra forditott (személyi higiéné
megteremtéséhez valo segitségnyiijtis) ido is szdmottevo volt.

2024. évben az elszamolhatd személyi segités feladatmutatdja: 6355 feladategység volt.

A szolgdltatds szorosan egyiittm{ikédétt a hdziorvosi szolgdlatokkal, szakorvosokkal, civil

szervezelekkel, szakdpoldst, egészségiigyi, rehabilitdcios ellatdst, gondozdst nyujto, illetve
oktatasi intézményekkel.

Tel epulések ziozﬁzskz‘:,‘:ﬁ :‘Jrrf:;z‘:‘egi Ertel:::;ikos Halmozottan | Egyéb Autista OSSZESEN
Asotthalom T 1 6 3 2 4 23
Moérahalom 1 1 3 0 3 3 11
Ottomos 3 0 0 1 0 0 4
Ruzsa 3 | 5 0 | 3 13
Zakanyszék 1 0 4 0 1 3 9
Osszesen 15 3 18 4 7 13 60

Elldtottak szama az alapszolgdltatds rendszerében (2024. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis
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Ellatottak telepiilésenként

L= TV T -

Asotthalom Mdrahalom Ottémas Ruzsa Zakdnyszék

W mozgasszervi fogyatékossag M érzékszervi fogyatékossag M értelmi fogyatékosséag

m halmozottan megyéb M autista

Elldtottak szdma telepiilésenként az alapszolgdliatds rendszerében (2024. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis

Ellatottak szdma fogyatékossag szerint

v

= mozgdsszervi fogyatékossdg w érzékszervi fogyatékossag = értelmi fogyatékossdg

= halmozottan = egyéb = autista

Elldtottak szdma fogyatékossdg szerint az alapszolgdltatds rendszerében (2024, december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis
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Férfi/n6 ardnya az elldtottak kozott

wférfi mné = =

Elldatottak ardnya nemek szerint az alapszolgaltatds rendszerében (2024. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis

2024. évben a 18 év alatti ellatottak szima emelkedést mutatott.

Az ellatottak életkoranak elemzésekor megdllapithatd, hogy 18 év alatti életkorban, az oktatasi
intézményekbe valo eljutishoz vették igénybe a tdmogatd szolgdlat szolgdltatdsat, itt
jellemzden a széllitasi tevékenység igénybevétele domindlt.

Az idosebb korosztily leginkdbb a lakdson végzelt tevékenységben és az iigyintézések
lebonyolitasdban igényelt segitséget.

Kiilteriileten és belteriileten €10k ardnya az ellatottak kozott

= Kiilteriileten él6 = Belteriileten él6 = =

Elldtottak ardnya lakéhely szerint az alapszolgdltatds rendszerében (2024. december 31. dllapot)
Forrds: intézményi adatbdzis
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A Kkiilteriileten él0k ardnya Asotthalom és Ruzsa telepiilések vonatkozdsdban nagyon magas
volt, ezek kiilondsen nehezitd tényezok, hiszen a hozzdjuk valo Kijutashoz minden alkalommal
gépkocsi igénybevételére volt sziikség.

Téamogaté Szolgilat munkijit nehezité tényezik

Osszességében elmondhat6, hogy megitélésiink szerint ez is egy olyan szolgéltatdsi forma,
mely térségi szinten egyre nagyobb igényt prébdl kielégiteni. Az igénybe vevok koziil
kiemelkednek a speciilis tanuldsi nehézségekkel kiizdo gyermekek, akik csak Szegeden, vagy
Hoédmezovisdrhelyen tudnak hozzdjutni a megfeleld fejlesztéshez.

A csalddok leterheltségét, anyagi helyzetét figyelembe véve, a kovetkezo fejlesztésre varé nagy
feladat térségi szinten, a szolgdltatdis hatékony tdmogatdsi rendszerének és szdllitoi
szolgdltatdsanak tovabbi fejlesztése, a folyamatosan névekvo igénybe vevok szdma szerint,
melyben mir torténtek sikeres elore lépések a megnyert palydzatok dltal.

A tovibbiakban figyelemmel kovetjiik a palydzati lehetoségéket, és mindent megtesziink, hogy
klienseink igényeit maradéktalanul kielégithessiik.

12. Tanyagondnoki szolgaltatas

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

A tanyagondnoki szolgdltatist Zdkanyszék telepiilésen a Homokhati Kistérség Tobbceéld
Tarsuldsa dltal fenntartott Intézmény biztositja hatdrozatlan idejii mikodési engedély
keretében. A tobbi kistérségi telepiilésen az Onkormdnyzat 4ltal fenntartott Intézmény vagy
szolgélat keretében torténik a feladatellatas.

A tanyagondnoki szolgalat feladata:

A szolgdlatok alapvetd kiildetése, hogy a tanyagondnokok a tdrsult tclepiilésck kiterjedt
kiilteriiletén €lok hatranyait enyhitsék, az alapvetd sziikségletek kielégitését segito
szolgdltatdsokhoz, kozszolgidltatdsokhoz, egyes alapelldtdsokhoz val6 hozziférést elosegitsék.
A tanyagondnoki szolgdltatds biztositja a helyi adottsdgokhoz és sajatossigokhoz igazodd
egyéni és kozosségi szintl igények kielégitését.

Személyi feltételek:

Zikanyszéken 3 tanyagondnoki korzet keriilt kialakitdsra, ahol a korzetekhez rendelt harom
tanyagondnok ldtta el a feladatokat.

A hdarom tanyagondnoki korzetben mind harom tanyagondnok szakképzett.

2022. december 26-t6l a Gyed-en lévé tanyagondnok feladatait tartds helyettesitéssel lattdk el,
aki a jogszabdlyi eloirdsoknak megfelelve jelentkezett a tanyagondnoki képzésre. Mivel
szakképzetlennek szdmitott, igy elé lett irva a tanyagondnoki képzés teljesitésének
kotelezettsége, melyet 2024, november 21-én sikeresen teljesitett is.

Tekintve, hogy a tanyagondnokok egymdst nem helyettesithetik, igy a tavollétiik esetén 1 f6
osztott munkakort, helyettes-tanyagondnok ldtta el elsodleges helyettesként a tanyagondnoki
feladatokat.

Tovibbi 1 {6, megbizisi szerzodés keretében litta el a helyettesitési feladatokat, amennyiben a
helyettes-tanyagondnok akaddlyoztatva volt, vagy esetlegesen kettd6 korzetet kellett
helyettesiteni.
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A szolgaltatas szakmai tartalma:

Zikanyszéken az 1. szimu tanyagondnoki korzetben palydzati forrasbol vasarolt Ford Transit
Custom Tourneo tipust autd latta el a feladatokat.

AL szami kérzetben, a 2012-ben nyertes tanyagondnoki pdlydzat keretein beliil vasdrolt Dacia
Duster terepjar latta el feladatat.

A 1II. szami tanyagondnoki korzetben egy Mercedes-Benz Vito Tourer tipusi gépjarmi
tevékenykedett.

Egészségiigyi szolgdltatisok:

o egészségiigyl ellitdshoz vald hozzdjutds biztositisa (gyogyszer-, gyogydszati
segédeszkozok beszerzése; orvosi rendelobe, laboratériumba szdllitds; gydgytorndsz,
szakdpolo kijuttatdsa; szitkség esetén hdziorvos kiszallitdsa, gyogydszati segédeszkoz
kolcsonzésében segitségnyiijtds, gyogyfiirdébe szillitds)

» akiilteriileten €16 betegek orvoshoz szallitasa.

Szallitdsi szolgdltatdsok:

» bevdsirlds, drubeszerzés,

» hdztartasi gépek javittatdsinak intézése,

e kozremiikodés termények értékesitésében - kiilonféle iigyintézésekben,

» levelek, csomagok feladdsa a postdn,

» ¢tkeztetés keretében ebédszdllitds az oktatdsi, nevelési intézményeknek és a Homokhdti
Szocidlis Kozpont étkeztetésében részesiiloknek,

* Ovodds-, iskolaskori gyermekek intézménybe, szakkori foglalkozdsra, Gszdsoktatdsra,
sportversenyre torténd eljuttatdsa,

» mivelddési, sport, szabadidés tevékenységben valé kozremiikodés (szinhdzlitogatds,
kirindulds, konyvkolcsonzés, helyi rendezvények ldtogatdsa, csalddlatogatas,
kapcsolattartisban val6 segitségnyujtds, sportoldk szdllitdsa, igény szerint versenyzo
csoportok szdllitisaban valé kozremiikodés),

« csoportok kiilonb6zo rendezvényekre szdllitdasa alkalmanként,

» besegit a helyi kulturdlis programok lebonyolitdsaban.

Egyéb szolgiltatasok:

* hdazi segitségnyujtast végzo szocidlis gondozond, csalddsegité munkdjanak segitése,
szallitasuk az ellitottakhoz,

e védond szillitisa terhes gondozdsban részt vevd kismamdkhoz, kisgyermekes
csalddokhoz.

e ariszorultak korében felmeriilt problémik megoldédsdban valé segitségnyuijtds,

» hivatalos iigyek intézése,

« tdjékoztatja az onkormdnyzatot a lakossdg korében felmeriilt igényekrol, problémakrol,

kezdeményezi pénzbeli ellatdsukat, személyes gondoskodas ala vételiiket,

» szabadidos tevékenységek szervezése,

» tdjékoztatja a kiilteriileti lakossdgot a kulturalis programokrdl, és elosegiti az azokon
valo részvételiiket,

e Dbesegit a helyi kulturdlis programok lebonyolitdsédba,

» igény szerint konyveket cserél a konyvtarban.

Gyermekszallitdsi tevékenység:

A tanyagondnoki szolgdlat kotelezé feladatai kozé tartozik a kiilteriileten €16 gyermekek
koznevelési intézménybe szdllitdsa. Telepiilésiinkon kettd csaldd tekintetében tortént a
gyerekek koznevelési intézményekbe térténd, napi szintli oda-visszaszillitdsa.
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Az érintett csaladok tekintetében gyermekvédelmi okok is indokoltdk a folyamatos jelenlétét
az intézményi szolgaltatidsoknak.

A tanydn €16 ellitottak Morahalmon miikédd szakrendelésre szdllitdsdra is lehetoség volt,
intézményvezetdi engedély megléte esetén.

Fejlesztendé teriilet, nehézségek

2024. évben a magas iizemanyagdr oridsi megterhelést jelentett. Természetesen az intézmény
mindent megtesz a gépjarmiivek futds teljesitményének racionalizdldsdra.

A gépjarmiivek meghibdsodisa, folyamatos, homokos titon torténé hasznailatbdl eredd hibdinak
javitdsa nagy kiaddst jelentett.

Ugyanezen okokbdl indokolt lenne a gépjarmiipark frissitése, ij gépjarmtivek beszerzése.

13. Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

A 2016. januar 1-jétol életbe 1épo torvényi valtozasnak megfelelon (2015. évi CXXXIII.
Torvény értelmében) a csalddsegités csak a gyermekjoléti szolgdltatdssal integriltan - egy
szervezeti és szakmai egységben - mikodhet: telepiilési szinten a csaldd- és gyermekjoléti
szolgélat, jdrdsi szinten a csaldd- és gyermekjoléti kozpont keriilt kialakitdsra.

Moédosult a feladatelldtdsi kotelezettség szabdlya: a csalddsegités biztositdsa mdr nem
lakossdgszamhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az 6nkormdnyzatoknak, ha
polgdrmesteri hivatalt mikodtet, vagy kozos onkormdnyzati hivatal székhelye a telepiilésen
van.

Az 1j feladatmegosztas alakuldsa a Homokhiti Kistérségben:

e a telepiilési onkormdnyzatok feladatkorében maradtak a lakohely  szintii
minimumszolgdltatdsok, dltaldnos segité feladatok biztositdsa. Kozos onkormdanyzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgdltatdst a kozos
hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilésen. A Homokhati Kistérség Tobbceélt Tarsuldsa
fenntartdsdban 1év6 Homokhdti Szocidlis Kozpont Intézményének keretein beliil
valésul meg a szolgdltatds nyidjtdsa, tovdbbra is az Intézményhez tartozo
Tagintézményekben €s telephelyeken mikodo, nyitva dllé helyiségekben. 2024. évben
ez ot telepiilésen: Asotthalmon, Ullésen, Forrdskiiton, Zikanyszéken, valamint a
jarasszékhelyen, Morahalmon valésul meg a Homokhati Szocidlis Kodzpont
fenntartasaban a csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas nyijtasa.

* A hatésdgi feladatokhoz kapcsol6dd, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgiltatasok biztositisa a jardsszékhely telepiilési
onkormdnyzatdhoz tartoznak. A jardsszékhely telepiilésen mikodo szolgdltatd
illetékességi teriilete a hatosagi feladatokhoz kapcsolodé szolgaltatasok, valamint a
specidlis szolgaltatasok vonatkozdsdban kiterjed a jdrdst alkoté telepiilések
lakossédgdra, mely feladatot a Homokhiti Szocidlis Kozpont intézményén beliil mikodo
Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont latja el, illetékessége a Morahalomi Jards
kozigazgatdsi teriiletén 1évo tiz telepiilésre terjed ki, a kordbban emlitett 5 telepiilés
kiegésziil Ruzsa, Otdémds, Pusztamérges, Zsombé és Borddny telepiilésekkel. A
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Mérahalom, Roszkei qt 2. szam alatt miikodik.
Az integriciobol fakadé feladatok elldtdsa, rendszeren beliili eréforrds
atcsoportositdssal valosult meg.

Az 1j feladatmegosztis fokozott egyiittmiikodés kialakitdsat koveteli meg a szolgdlatok és a
kézpont kozott, valamint a kdzpont részérél szakmai tamogatds nyudjtasat irja eld a
szolgdlatok részére.
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13.1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

A 2016. januar 1-jétil életbe 1épo torvényi valtozasnak megfelelon (2015. évi CXXXIIL.
Torvény értelmében) a csalddsegités csak a gyermekjoléti szolgdltatdssal integriltan - egy
szervezeti és szakmai egységben - miikodhet 2016. janudr 1-jétol: telepiilési szinten a csalad- és
gyermekjoléti szolgdlat, jardsi szinten a csaldd- és gyermekjoléti kozpont keriilt kialakitdsra.
Médosult a feladatelldtdsi kotelezettség szabdlya: a csalddsegités biztositdsa mdr nem
lakossdgszdamhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az 6nkormdanyzatoknak, ha
polgdrmesteri hivatalt mikadtet, vagy kozos onkormanyzati hivatal székhelye a telepiilésen
van.

Az 1j feladatmegosztas alakulisa a Homokh:ti Kistérségben:

* a telepiilési oOnkormdnyzatok feladatkorében maradtak a lakéhely szinth
minimumszolgdltatisok, dltaldnos segitd feladatok biztositdsa. Kozos tnkormanyzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgaltatast a kozos
hivatalhoz tartozo valamennyi telepiilésen. A Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsulasa
fenntartasaban 1évé Homokhati Szocidlis Kozpont Intézményének keretein beliil
valésul meg a szolgdltatds nydjtdsa, tovdbbra is az Intézményhez tartozd
Tagintézményekben és telephelyeken milkodo, nyitva 4ll6 helyiségekben. 2024. évben
is ot telepiilés vonatkozdsdban: Asotthalom Nagykozségben, Zikianyszék Kozségben,
Ullés Nagykozségben, Forriskit Kozségben, valamint a jardsszékhelyen, Mérahalom
Vdrosdban.

* A hatésdgi feladatokhoz kapcsol6dd, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgdltatisok biztositdsa a jardsszékhely telepiilési
onkormdnyzatihoz tartoznak. A jdrdsszékhely telepiilésen miikédo szolgdltaté
illetékességi teriilete a hatésagi feladatokhoz kapcesolédo szolgaltatasok, valamint a
specidlis szolgaltatisok vonatkozdsdban kiterjed a jardst alkoté telepiilések
lakossagdra, mely feladatot a Homokhati Szocidlis Kézpont intézményén beliil mikodo
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont litja el, illetékessége a Morahalomi Jaras
kozigazgatdsi teriiletén 1évo tiz telepiilésre terjed ki, a kordbban emlitett 5 telepiilés
kiegésziil Ruzsa, Ottomos, Pusztamérges, Zsombé és Bordiny telepiilésekkel. A
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Mérahalom, Roszkei 1t 2. szam alatt miikodik.
Az integriciébél fakadé feladatok  elldtdsa, rendszeren beliili er6forrds
dtcsoportositassal valosult meg a folyamatosan fenndllo szakember hidny miatt.

Az j feladatmegosztis fokozott egyiittmiitkodés kialakitdasat koveteli meg a szolgdlatok és a
kozpont kozott, valamint a kozpont részérél szakmai tamogatds nyijtasat irja eldé a
szolgalatok részére.

13.1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
A szolgdlat a feladatait az 1997. évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi

igazgatasrol 39. §-a, valamint az 1993. évi III. torvény A szocidlis igazgatasrol és szocidlis
elldtasokrol 64. §-a alapjan latja el.

Telepiilés Lakossagszam 0-18 éves 0-18 éves korosztaly
korosztaly szima aranya a teljes
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lakossaghoz
viszonyitottan
Asotthalom 3336 6 664 16 199 %
Forraskit 2057 fo 374 16 18,2 %
Mérahalom 6341 16 1291 f6 20,4 %
Ullés 3178 fo 536 16 16,9 %
Zidkanyszék 2888 o 53216 18,4 %
Osszesen: 17800 fo 3397 fo 19,1 %

Osszlakossdgszdm — (0-18 évesek ardnya a Homokhdti Szocidlis Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti
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Szolgdlatainak miikidési teriilerén 2024. évi adar

0-18 EVESEK ARANYA AZ
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VISZONYITVA

B Osszlakossag B 0-18 éves

6341

2888

Asotthalom Forréskiit Mérahalom Ullés Zakanyszék
Telepiilések

Osszlakossdgszdam — 0-18 évesek ardnya a Homokhdti Szocidlis Kizpont Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgdlatainak mitkidési teriiletén diagramon dbrdazolva (2024.01.01-i adat)

Az ellitasi teriilet jellemzdi

A Homokhatsdg telepiilésein a telepiiléseket tekintve 16,9 — 20,4 %-at teszi ki (dtlagosan 19,1

%) az osszlakossdgnak a 0-18 éves korosztily.

A telepiilések lakossdgszdma nem minden esetben tiikrozi hiien az ellatottak szamat a csalad-
és gyermekjGléti szolgiltatdsok tekintetében. Evek 6ta tendencia a Homokhiti Kistérségben,
hogy sokan koltéznek ki a virosokbdl (Szegedrol) a kiilteriileti ingatlanokba a jobb és olcsébb
megélhetés reményében. Szinte minden telepiilésen a Kkiilteriileten él6 elldtottak szdma

magasabb, vagy legaldbbis jelentdsebb részét teszi ki, mint a belteriileten é16ké.
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A falusi CSOK” miatt is tobben koltoznek a telepiilések belteriiletén 4ll6, csaldd altal nem
haszndlt, iires, vagy idosek dltal lakott, majd elhaldlozisuk miatt iiresen maradt ingatlanokba,
melyek a csaldd dltal értékesitésre keriilnek.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatok munkdjat nagyban segitik a Homokhati Szocidlis
Koézpont Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontjanak specidlis szolgdltatdsai (tandcsad6
pszicholégus), tovdbba a jardsi jelzorendszeri tandcsadd, az esetmenedzseri tevékenység, a
szocidlis diagnézis készitési lehetoség; ezen szolgdltatisok a jards minden telepiilésén
elérhetoek. Nagy igény mutatkozna mediatorra, mivel az elmilt idoszakban — foleg a
pandémids idoszakot kovetden - a vilds utdni, kapcsolattartdsi, parkapesolati problémidk
megszaporodtak, a sziilok még a gyermekek érdekében sem képesek hosszi tdvon
egyiittmiikddni, felszinen maradnak a kordbbi sérelmek. Nagy sziikség lenne a jardsban
csaladok atmeneti otthondra is, hiszen a csalidon beliili eroszak miatt, az elszigeteltség, a
kapcsolati toke hidnya és a korldtozott anyagi lehetoségek okdn a bantalmazott nok, vagy fedél
nélkiil maradt csalddok nehéz helyzetbe keriilnek. Orszdgosan kevés csalddok dtmeneti otthona
van, sokkal tobbre mutatkozik igény, jardsszinten pedig egydltalin nincs, a legkozelebbi
Szeged-Szentmihdlytelek, de teriileti korldt miatt a jarisbdl nem fogad csalddokat.

Tovdbbi segitség a 2018. szeptember 01-jétol kitelezoben bevezetésre keriilé évodai-iskolai
szocidlis segitd tevékenység a helyi koznevelési intézményekben, azonban az dlland6
szakember hidny miatt ezen allisok nagy része nem volt betdltve 2023-2024. évben, illetve
nagy aranyd a fluktudcié ezen a teriileten is. A Homokhdti Szocidlis Kdzpont szocidlis
alapszolgdltatdsai, tovibbd a telepiiléseken mikodd védondi szolgdlatok, tanyagondnoki
szolgdlatok, mez66ri szolgdlatok munkdja is nagy segitséget nyijt abban, hogy rendszer szinten
viljanak kezelhetové az egyes ellatottak esetében felmeriilo problémdk, az adott csalad
problémdinak komplex feltérképezése €s felkutatisa sordn. A jelzorendszeri tagok szoros,
telepiilésszintli egyiittmikodése vezethet oda, hogy a problémdk megfelelé idoben felszinre
keriiljenek, a csalddok hatékony segitséget kapjanak. Fontos a jelzések idoben tdrténd
megtétele, a preventiv szemlélet — a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatok ebben a szemléletben
torténo elhelyezése — konnyitené a csaladokkal térténé segité munkat.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok miikodési adatai, szakmai munka

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatndl a szolgdltatisban részesiilok egyiittmiikadési
megdllapodds alapjin, vagy esefi elldtottként (nem egyiittmiikidési megdllapodds alapjdn)
keriiltek kapcsolatba a csaladsegitovel.

Egyiittmiikodési megillapodas keretében: azok a személyek a szolgiltatast igénybe vevok,
akiknél a szakmai tevékenység az elso interji kapcsdn tett intézkedéssel nem zdrhato le. A
probléma jellege Osszetett és sokrétli, éves dtlagban havi hiromszori személyes talilkozds
valésul meg az ellatott és a csaladsegito kozott (krizis esetén ez a szam lényegesen magasabb
is lehet), intenziv szocidlis segitod tevékenység keretében. Ide sorolandéak azok az ellitottak is,
akik hatosdgi intézkedésben érintettek, szamukra gondozdsi-nevelési terv alapjin szocidlis
segito tevékenységet biztositanak a szolgdlatok csalddsegitoi, a kozpont esetmenedzserével
szoros egyiittmiikodésben.

Az egyiittm(ikddési megdllapodds nem csak gyermekes csalddok esetében nyujthat segitséget,
hanem felnott igénybevevoknél is, a szocidlis segitd tevékenység a gyermektelen vagy idos,
egyediilallo személyek esetén is tud hathatos segitséget nyujtani. Az ellatasi teriileten egyre
tobb idds, egyediilallé, illetve demens személy él, akiket a csaladjuk nem tud gondozni, 6nallé
életvitelre képtelenek. A szocidlis ellatérendszer a hétkoznapokban segiti oket, intézményi
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elhelyezés szolgdlna biztonsdgukat. A csaladok — midta megsziint a tobb generdcio egyiitt élése
—nem képesek gondoskodni az id6s, demens hozzitartozokrél. Ez a teher egyre inkabb dtharul
a szocidlis elldtérendszerre.

Nem egyiittmiikodési megallapodas alapjin megjelent: azon igénybe vevok, akik esetében
a Szolgilat egyszeri alkalommal (a probléma jellegébol adédéan egy egyszeri konzultaciéval
megoldast taldlnak a problémadra), vagy akdr évente tobb alkalommal nyujt segitséget, de
egviittmiikodési megdllapodds megkitése nem indokolt, mivel alkalomszertien jelennek meg a
Szolgilatoknal: ezeknél az eseteknél javarészt egyszeri iigyintézéshez nyidjt segitséget a
csaldadsegité (nyomtatvany kitsltésben, adategyeztetésben telefonszolgaltatondl, segélykérelem
kitoltésében, telepiilési és egyéb tamogatisok igénylésében, nyugdij-emelési kérelem
kitéltésében, a jardsi hivatal felé benydjtando kiilonféle timogatdsok igénylésének segitésében,
hivatalos levelek értelmezésében, idopont egyeztetésben (kormdnyablak vagy szakrendelés)
sth.), illetve adomdnyosztis kapcsdn (telepiilési adomdnyok kiosztdsa, koribbi RSZTOP
csomagosztds, sajdt szervezésli adomdny osztdsa stb.) kerill a szolgdlat csalddsegitdje
kapcsolatba a csaldddal.

Egyiittmikodési Nem egyiittmikodési

— megallapodassal megallapodas alapjan
Teleplilés rende%ilezg ellatottak ; mggielent .

szama

Asotthalom 126 £6 (52 csalad) 71 6 (51 csalad)

Forraskut 46 6 (17 csalidd) 109 f6 (70 csaldd)

Mérahalom 77 6 (25 csaldd)) 48 £6 (14 csaldd)

Ullés 35 £6 (17 csaldd) 63 f6 (30 csaldd)

Zakanyszék 48 6 (17 csalidd) 93 f6 (70 csaldd)

OSSZESEN 332 f6 (128 csalad) 384 {6 (235 csalad)

A szolgdlamdl megjelent személyek szdma az igénybevétel modja szerint (2024, évi KSH adatok)

Egyluttmiikodési megallapodas és nem egyuttmiikodési
megdllapodas alapjan megjelent személyek (f6)
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N 80 63
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W Egyittmikodési megdllapodassal
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A szolgdlatndl megjelent személyek szdma az igénybevétel madja szerint, diagram formdtumban (2024. évi KSH
adatok)

2023. évben csak egy alkalommal volt (dprilisban) mobilizalt Kormédnyablak tigyfélszolgdlat
igénybevételére lehetoség a telepiiléseken, 2024, évben mdr tobb alkalommal szamithattak a
telepiiléseken €16k erre a szolgdltatdsra, de rendszerteleniil. Ezek nagy segitséget jelentenek az
idos vagy akdr a gyermekes lakossdg részére, hiszen havonta egyszer hozzik “hdzhoz” a
Kormdnyablak szolgéltatdsait.

A megdllapodassal rendelkezo ellatottak mellett a kordbbi években kiemelkedéen magas volt
az eseti ellatottak szama, akik a napi forgalom jelentos részét teszik ki. A kordbbi, 6 éven
keresztiil futdé RSZTOP (Riszoruld Személyeket Tamogatd Operativ Program, Eurépai Unid
Leginkdbb Rdszorulé Szenmélyeket Tamogaté Erurépai Segitségnyijtasi  Alapjanak
finanszirozdsdval és Magyarorszdg kormdnyanak tarsfinanszirozdsdval élelmiszert és alapvetd
fogyasztasi cikkeket tartalmazé csomagokat juttatott el a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgatosdg (SZGYF) kozvetitésével, tobbféle célcsoportnak, de mindenképpen raszoruld
személyeknek, ahol a végsd kedvezményezettek kivdlasztisa, az dgymond jogosulti lista
meghatdrozdsa a Magya Allamnkincstdr adatszolgdltatdsa alapjdn tortént, az adott személy
ellitdsi jovedelme alapjdn. A csaldd- és gyermekjoléti szolgilatok az SZGYF-vel kotott
egyiittmikodési megallapodds alapjan tevékenyen és aktivan részt vettek a programban,
havonta vagy negyedévente (jogosult-csoporttdl fiiggden), a jogosultak kiértesitésében, a
csomagok dtaddsdban és akdr akaddlyoztatds esetén meghatalmazdssal t6rténd dtvételében,
valamint a tanyagondnoki szolgélat bevondsaval a csomagok esetenkénti kiszallitasaban. Ennek
megszintével az eseti elldtottak szdma jelentdsen csokkent. 2025. év masodik felétdl varhatéan
indul az RSZTOP ,utédprogramjaként” az EFOP+ operativ program, melynek keretében
szintén a hdtranyos helyzetl személyek részére nyilik lehetoség segélycsomag osztdsdra.

A megillapoddssal rendelkezd ellatottak/csalidok esetében az aldbbi problématipusokkal
keriilnek latotérbe a szolgdlatoknal:

Csaladok

\5 A probléma tipusa szama az | Problémak

Z elsédleges | halmozott

R probléma szama

szerint

1 Eletviteli 27 46

2 Csaladi — kapcsolati konfliktus 27 55

3 Csalddon beliili bantalmazds 11 21

4 Elhanyagolds 3 8

5 -ebbol (04-bol): oktatdsi nevelési elhanyagolds 1 4

6 -ebb61(04-bol):felndttre  vonatkozdan (csalddi, 1 1
intézményi)

7 Gyermeknevelési 26 57

8 Gyermekintézménybe valé  beilleszkedési 5 6
nehézség

9 Magatartdszavar, teljesitményzavar 10 17

10 Fogyatékossdg, retardicio 1 1

11 Lelki — mentdlis, pszichidtriai betegség 4 34

12 Szenvedélybetegség 5 9

13 Egészségi probléma, egészségkdrosodas 4 12
kivetkezménye
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14 Foglalkoztatassal kapcsolatos - 15
15 Anyagi ( megélhetési, lakhatdssal Gsszefiiggo) 5 43
16 Ugyintézéssel kapcsolatos - 40
17 Informdcio kéréssel kapcesolatos - 43
18 Egyéb - -
19 | Osszesen 128 csalid | 407 db

A szolgdltardst igénybe vevd személyek szdma elsddleges probléma szerint, és a problémdk halmozott szdma
2024-ben (forrds: KSH)

A szolgaltatast igénybe vevik elsddleges problémait figyelembe véve — az elmiilt évekhez
hasonléan - az életviteli, csalidi-kapcsolati konfliktusok, gyermeknevelési problémak
jelentkeznek a legmagasabb aranyban a szolgalatok ellatasi teriiletén. A kapcsolati
konfliktusok és a gyermeknevelési problémak évrdl-évre tovidbbra is sokkal magasabb
szamban jelentkeznek az anyagi problémdkhoz viszonyitva f6 problémaként. Az elvilt,
kiilonélo sziillok és mozaikcsalidok gyermeknevelési és kapesolattartasi problémai, a
gyermekek érzelmi elhanyagoldsa minden telepiilésen hangsiilyosan megjelenik, a
pandémiis helyzet 6ta ez tovabb erosodott. A nevelési készségek alacsony szintje, a nevelés
és a szeretet hidnya a legfébb probléma. Az engedékeny, kivetkezetlen magatartas, a
sziiloi kontroll teljes hianya magdval hozza a gyermekek intézménybe valo beilleszkedési
nehézségét (logas, csavargas), a lazado csoportokhoz valo kapcsolddas lehetoségét. Ilyenkor a
sziilo nem tud sziiloként funkciondlni, a gyermek iranyit. Ez mar egészen kis korban, az
dvodiban is megfigyelhet6. Sajnos, a térségben is megjelennek a esaldadon beliili bantalmazas
problémai, (leginkabb lelki) melyeket nehéz tetten érni. A csalddon beliili bintalmazdsokrol
kapott jelzések beérkezését kovetéen a Szolgdlat minden esetben — mérlegelés nélkiil —
renddrségi, gydmhivatali eljdrdst is inditott.

A kiilonbozo fiiggoségek és szenvedélybetegségek markdnsan jelen vannak a jdrds
telepiilésein. Az internetfiiggoség nemcsak a gyermekek, de a sziilok kozott is egyre magasabb
aranyban jelenik meg, a nem megfelel6 sziiloi minta és magatartas, és az ebbol kovetkezo
mintakévetés még inkdbb elmélyiti a problémat. A digitdlis oktatdst kivetden, a folyamatos
jelenlét az internet vildgdban, kozosségi oldalakon, a sziiloi kontroll hidnya kiélezte az
interneten torténo zaklatast, kikozositést, illetve a jaték-fiiggoséget. A gyermekek til korai
bevezetése a képerny6 vildgdba sok magatartisprobléminak az okozdja, hiszen évrol-évre
egyre tobb a specidlis magatartds-zavarral, beilleszkedési és magatartdsi zavarral kiizdo illetve
sajdtos nevelési igényii gyermek.

Tovidbbra is gyakori a sziilok kérében jelen 1évo alkohol probléma, illetve a lelki betegségek
(falcolds) is egyre magasabb szdmban elterjedtek, ez utébbi jellemzden az dltaldnos iskoldsok
korében. Ezeknél az eseteknél a tandcsadd pszichologus illetve a szenvedélybeteg hidz
pszicholégusdnak bevondsa minden esetben megtorténik. Elofordul azonban, hogy a probléma
mér olyan silyos (késén érkezé jelzés), ami miatt a tandcsadé pszicholégus nem elegendd,
ilyenkor a pszichidtriai kivizsgdlds, kontroll is sziikséges. Ehhez sziikséges az érintettek
részérol a beliilrol jovo késztetés, ennek hidnydban a kiils6 nyomds (védelembe vétel)
megtétele.

Telepiilési szintii jelzorendszer

A telepiilési szint €szlelo- és jelzorendszer mikodtetésért a telepiilési jelzérendszer felelos
felel a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatoknal. Azokon a telepiiléseken, ahol két fo litja el a
csalddsegité munkakort, ott egy fé van megbizva a feladat elldtisdval. Az egyszemélyes
szolgdlatokndl minden esetben a csalddsegitok latjak el a telepiilési jelzorendszer felelosi
tevékenységet.
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A telepiilési jelzorendszer felelos

figyelemmel kiséri a telepiilésen €10 csalidok, gyermekek, személyek életkoriilményeit,
szocidlis helyzetét és szocidlis ellatdsok, szolgdltatisok irdnti sziikségletét,
gyermekvédelmi, vagy egyéb hatésdgi beavatkozdst igénylo helyzetét,

a jelzésre koteles szervezeteket felhivija jelzési kitelezettségiik irdsban - krizishelyzet
esetén utélagosan — 6rténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet esetén
az arrél valo tdjékoztatdsra,

tdjékoztatja a jelzérendszerben résztvevd tovibbi szervezeteket, és az elldtdsi teriiletén
€16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetoségeirdl,

fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, és a
szolgdltatdsairol tajékoztatist ad,

a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén és a csalad
sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség Kkialakuldsdnak
megelozése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

vesz€lyeztetettség esetén a GYVR-be (Gyermekeink Védelmében informatikai
rendszer) feltolti a jelzéseket, egyiittmikodési megdllapoddsokat, azokat ott kezeli,
figyelemmel kiséri,

a megtett intézkedésekrol tdjékoztatja a jelzést tevot, feltéve, hogy annak személye
ismert (kivéve a Gyvt. 17. §. (2a) bekezdése szerinti zdrt adatkezelés esetét),

a beérkezett jelzésekrol, és azok alapjan megtett intézkedésekrol heti rendszerességgel
jelentést készit a csaldd- és gyermekjéléti kozpontnak,

a  jelzorendszeri  szereplok  egyiittmikodésének  koordindldsa  érdekében
esetmegbeszélést szervez, az ott elhangzottakrol feljegyzést készit,

egy gyermek, egyén vagy csaldd tigyében, a kijelolt jelzorendszeri tandcsadd
részvételével, lehetdség szerint az érintetteket - beleértve az itéloképessége birtokdban
lévoé gyermeket - és a veliik foglalkozé szakembereket is bevonva, esetkonferencict
szervez,

éves szakmai tandcskozdst tart és éves jelzorendszeri intézkedési tervet készit,

a kapcsolati eroszak és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszdgos Kriziskezelo és Informdciés Telefonszolgalattal,
telepiilési jelzérendszeri felelosként elldtja a 15/1998. (IV.30.) 9. §. (1) bekezdés szerinti
feladatokat, valamint a feladatok koordindldsat,

a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat és a jelzorendszer tagjainak képviseldi kozott, elore
meghatirozott témakorben évente legaldbb hat alkalommal szakmakézi megbeszélést
szervez. A szakmakoézi megbesz€élésre meghivja a gyermekvédelmi jelzorendszer azon
tagjait, akiknek részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat érintd, veszélyeztetod
tényezok megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozdsahoz sziikséges.

Telepiilés Jelzések szama Jelzések szima Jelzések szima

2022, 2023. 2024

Asotthalom 60 45 72

Forraskut 10 16 28

Moérahalom 37 39 27

Ullés 25 17 31

Zakdnyszék 23 24 36

OSSZESEN 155 141 194

Az észleld- és jelzdrendszer dltal kiilddtt dsszes jelzések a Homokhdti Szocidlis Kazpont Csaldd- és

Gyermekjoléti Szolgdlarai dlral elldtort telepiiléseken 2022-2024. év
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Fenti tabldzat alapjdn, az észlelo- és jelzorendszer dltal kiildott jelzések szama erds novekedést
mutat 2023. évhez képest. Ennek oka lehet a 2024. szeptember 01-t6l életbe 1épd torvényi
viltozas.

2024. szeptembertdl lépett hatidlyba az a vdltozds, ami a jelzérendszeri tagokat
fokozottabban érinti. A kordbbi szabilyozis szerint is a jelzési kotelezettség elmulasztisa
fegyelmi vétségnek mindsiilt, a 1997. évi XXXI. torvény 17. § (4) bekezdése egyes
mindsitett (kiemelten veszélyeztetd) esetekben siilyosabb, biintetdjogi feleldsséget hataroz
meg. Az érvénybe Iépett moddositis lényege: ha jelzési vagy egyiittmikodési
kotelezettségének nem tesz eleget a jelzorendszeri tag, a gyamhatosag — jelzésre vagy
hivatalbdl — értesiti a fegyelmi jogkor gyakorl6jdt és javaslatot tesz az érintett személlyel
szembeni fegyelmi felelosségre vonis meginditisiara. A gyermek sérelmére elkdvetett
blincselekmény gyanija esetén a gydmhatésdg biinteteljardst kezdeményez. Ha a
jelzorendszeri tag kiemelt veszélyeztetd okra utald koriilményt észlel (melvek: a gyermek
szexudlis  bdntalmazdsira utalé  koriilmények  kozill miniszteri  rendeletben
meghatdrozottak, a gyermek fizikai bdntalmazdsdra utalé koriilmények koziil miniszteri
rendeletben meghatarozottak, a gyermek elhanyagolasara utalé koriilmények koziil
miniszteri rendeletben meghatarozottak €és a gyermek dltal megkisérelt ongyilkossdg, ha
a gyermek még nem részesiil egészségiigyi elldtasban, gyermekjdléti alapelldtdsban vagy
gyermekvédelmi szakelldtdsban, illetve pszichés megsegitésben), és haladéktalanul,
de legkésébb harom munkanapon beliil nem tesz eleget jelzési vagy kezdeményezési
kotelezettségének, vagy nem tesz feljelentést, biintetéjogi felelésségre vonasinak van
helye. A Biinteté Torvénykonyvrol sz6lo 2012, évi C. torvény a 209. §-t kivetden
a Gyermekvédelmi jelzéssel kapcsolatos kortelezettség megszegése alcimmel egésziil ki,
Eszerint: 209/A. § Aki a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl szdlo
1997. évi XXXI. torvény 17. § (4a)—(4c) bekezdésében meghatirozott, a gyermekek
veszélyeztetettségével Kkapcsolatos kiemelt veszélyeztetd okra utalé koriilménnyel
Osszefiiggod kotelezettségét megszegi. vétség miatt két évig terjedd szabadsagvesztéssel
biintetendd. A jelzések megtételének fontossdga méginkdbb kiemelt jelentoségii!

Legtobb jelzés a személyes gondoskodast nyijto szocidlis szolgaltatoktol és a koznevelési
intézményektil (iskoldk, ovoddk) érkezik. Jelentésen emelkedett az allampolgari
bejelentések szdma is (Asotthalmon kiemelkedden magas), az dllampolgdrok tobbszor élnek a
névtelen jelzés lehetoségével, leginkibb elvilt sziilok a gyermeket gondozd sziilovel
kapcsolatban. Tovédbbra is er0s az egészségiigyi szolgaltatoktol (hdziorvos, gyermekorvos,
korhazak, védonok), érkezett jelzések szama. Jellemzo az elmagédnyosodds, az idés, demens,
rokon nélkiil maradt, nagyrészt kiilteriileten €16 lakossdg, akik az étkezés vagy tanyagondnoki
szolgdlat révén kapcsolodnak csak a telepiilési szolgaltatdsokhoz. A csaladsegités ilyen
esetekben az elldtishoz valé hozzdjutisban, telepiilési ligyintézésben, bentlakdsos otthon
igénybevételéhez torténd segitségnyiijtasban, illetve egyre tobb esetben a gondnoksag ala
helyezés folyamatanak elinditasaban nyijt segitséget, de egyszeriien a lat6térbe keriilés, a
szocidlis alapszolgaltatasokhoz valé hozzadjutds, azok igénylése (étkezés, hazi segitségnyujtds,
jelzorendszeres hizi segitségnydjids stb) szintén nagy segitség az igénybevevok szamdra,

Jelzést kiildo megnevezése 2022. év 2023. év 2024. év
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& R [ EREELA EREI N -
Egészségiigyi szolgidltaté 9 8 17 17 9 26 19 9 28
- Ebbdl védonoi jelzés 8 1 9 9 2 11 14 14
Személyes gondoskoddst nyiijté 7 13 20 14 7 21 29 6 35
szocidlis szolgdltatok,
-ebbol csaldd- és gyj. szolgdlat 4 2 6 7 - 7 12 2
-ebbdl csaldd- és gyj. kbzpont 3 1 4 4 1 5 14 2
Kisgyermekek napkézbeni ellatdst 3 - 3 - - - 1 - 1
nyujték
Atmeneti gondozist biztositok - - - - - - - -- -
Koznevelési intézmény, szakképzd 46 5 51 36 - 36 50 3 53
intézmények
Menekiilteket befogad6 dllomas, 7 - 7
menekiiltek
Rendorség 1 - 1 3 1 + 6 2 8
Egyesiilet, alapitviny, egyhizi jogi - - - - - - - 1 1
személy
Allampolgdr, gyermek és felnott 27 9 36 20 12 32 38 8 46
érdekeit képviselo tirs.i szervezet
Onkorményzat, jegyzo, 3 10 13 8 5 13 7 4 11
gyermekjogi képviseld, betegjogi
képviselo
Fovirosi és megyei 6 1 7 4 - 4 5 - 5
korméanyhivatal
Allam  fenntartéi  feladatainak - - - - - - 5 - 5
ellatisira a Kormény rendeletében
kijeldlt szerv
Foglalkoztatds-feliigveleti hatésig - - - 1 1 2 - - -
Aldozatsegités és  kdrenyhités - - - 1 1 2 1 - 1
feladatait elldté szervezet
Ugyészség, birdsde 1 - 1 - - -
Egyéb - - - - - - - - -
Osszesen: 109 46 155 | 105 36 141 | 161 33 194

Az észleld- és jelzdrendszer dltal kiilditt dsszes jelzések 2022-2024. év jelzést kiildonként a Homokhdti Szocidlis
Kdzpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatai dltal elldtott telepiiléseken

13.2. Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatit a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI. torvény, valamint végrehajtisi rendelete, a 15/1998.
(IV.30.) NM. rendelet a személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl alapjan

biztositja.

Homokhiti Szocidlis Kézpont Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpontja a Mérahalom Telephely 2.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlattal egyiittesen, elkiiloniilt szakmai egységként mukodik.

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont 2024. évi miikiodési adatai:
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A Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlat kialakitisdval parhuzamosan, a jdrdsszékhelyen 2016.
janudr 1. napjatél Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont kezdte meg mikddését, ahol
esetmenedzseri és tandcsad6i munkakorok jottek létre. Az esetmenedzserek a hatosigi
tevékenységhez kapcsolodo feladatot latnak el Mérahalom Jards kdzigazgatdsi teriiletén.
A csalad- és gyermekjoléti kizpont esetmenedzsere, a szakmai vezetovel koziosen javaslatot
tesz a gyamhivatal részére a gyermek;

a) védelembe vételére,

b) megel6z6 partfogdsira,

c¢) ideiglenes hatdlyu elhelyezésére,

d) nevelésbe vételére,

e) csalddba fogaddsdra,

) harmadik személynél torténo elhelyezésének kezdeményezésére,

g) csaladba fogadé gyam kirendelésére,

h) tankotelezettsége teljesitésének elomozditdsara,

i) gondozdsi helyének megviltoztatdsara,

J) utdn jaré csalddi potlék természetbeni formédban torténd nyidjtasdra,

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo, hatésagi intézkedés alatt allo
gyermekek védelme

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo hatésdgi intézkedés alatt 4llo gyermek
esetében a csaldad- és gyermekjoléti kozpont szolgdltatdsait a gyamhivatal hatarozata alapjan
kell biztositani.

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatésdgi intézkedés alatt dll6 gyermek
esetében az esetmenedzser:

- egylittmukodik a partfogé feliigyelovel,

- tdjékoztatja a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozo koriilményekrol,

- elkésziti az egyéni gondozisi-nevelési tervet, szervezi a megvaldsitasit, és

- kzremiikodik a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésében, utégondozasdban.

A partfogé feliigyelovel valo egyiittmikodés keretében az esetmenedzser:
- a partfogéd feliigyelovel kozosen végez csalddlitogatdst, és kozosen hallgatjdk meg a
gyermeket.

Az esetmenedzser a védelembe vétel feliillvizsgdlata sordn tdjékoztatja a gydmhivatalt a
védelembe vétel korében végzett tevékenységérol, az eset elore haladdsarél, a gyermek
veszélyeztetettségének alakuldsdrol, és szakmai érvekkel aldatdmasztott javaslatot tesz a
védelembe vétel fenntartdsira vagy megsziintetésére, vagy a gyamhivatal dltali mas,
gyermekvédelmi gondoskodis keretébe tartozoé intézkedések megtételére.

védelembe ideiglenes Nevelésbe Utogondozas,
vettek hatallyal vettek szama | szakellatasbél
szama elhelyezettek kikeriiltek szama
szidma
Asotthalom 11 {6 0 fo 15 16 1 f6
Bordiny 8 fo 0 6 10 f6 0f6
Forrdskaiit 4 16 016 11 16 3 16
Mérahalom 10 16 216 8 fo 0 16
Otdmos 06 016 0o 0 16
Pusztamérees 3 f6 0 16 1 6 0 16
Ruzsa 316 016 1 f6 0 o
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Ullés 416 016 416 0fo
Zikanyszék 416 0fo 9 6 116
Zsombo 0f6 016 0f6 216
Osszesen: 47 16 2 16 59 16 7 16

Hatosdgi intézkedéshez kapesolodo esetmenedzseri tevékenységhben érintettek szamdnak alakuldsa 2024-ben
Forrds: intézményi adatbdzis

Hatosagi intézkedés keretében gondozottak szama
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Hatosdgi intézkedéshez kapcsolodo esetmenedzseri tevékenységben érintettek szimdnak alakuldsa 2024-ben
Forrds: intézményi adatbdzis

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont hatésdgi tevékenységének elldtdsa sordn nehézséget
jelentett, hogy a 2024-es évben sem mikodott egész évben teljes 1étszammal a szervezeti
egység az esetmenedzseri tevékenységet tekintve, 2024 februdrig két fo latta el a hatosagi
tevékenységekkel Osszefiiggd feladatokat, majd madrciustdl augusztusig teljes létszammal,
hirom {6 szakember vitte az eseteket. Végiil 2024 év végére a létszim ismét két fore csokkent
— 2024 oktoberétdl ismét két szakember felelt a teriiletért.

Sajnos még mindig azt tapasztaljuk, hogy van olyan jelzorendszeri tag, intézmény, aki nincsen
tisztdban a jelzés megkiildésével kapcsolatos jogszabdlyi kitelezettségével. Egyes intézmények
sajatossiga, hogy igyekeznek megoldani mindent ,hdzon beliil”, de végiil dgyis kideriilnek a
problémdk, ami ilyenkor mir a munkdnkat megneheziti, hiszen mdr nem beszélhetiink
egydltaldan prevenciordl, mely a gyermekvédelem egyik alapelve. Problémaként éljilk meg,
hogy vannak olyan jelzérendszeri tagok, akik jogszabdlyi kotelezettségiik ellenére sem villaljak
fel jelzésiiket, mert nem szeretnének konfrontdlédni a kliensekkel. Ezen problémdk minden
évben el6jonnek és folyamatosan jelen vannak — annak ellenére, hogy a torvényi keretek egyre
szigoribb szankciot szabnak ki az ebbdl eredé felelosségre vonds alkalmdval.

A térségben a konfliktusos vdldsok szama évrél évre nd. A csaldd- és gyermekjoléti kozpont
esetmenedzseri tevékenységét szabdlyozd torvények egy igen kiemelkedd veszélyeztetd
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tényezoként emlitik az ilyen vdldsok kovetkeztében kialakult helyzetet, amely elég Gsszetett és
silyos veszé€lyt jelent a csalddokban €16 gyermekeknek. Sokszor a védelembe vétel egyik
vezetd indokaként szerepel a kapcsolattartissal Osszefliggd veszélyeztetés, valamint a
konfliktusos vildsok lelki nyomatai a gyermekekben. Kozpontunk mindent megtesz annak
érdekében, hogy ezekben a helyzeteben a legkevésbé sériiljenek a kiskoriak, am sokszor a
szakértelem és a széles szolgdltatdsi palettdval rendelkezo intézmény egyiittes megléte sem elég
az ilyen helyzetek mérséklésére.

Problémakeént jelenik meg az esetvitelben egyre gyakrabban bekapcsolédni sziandékozo jogi
képviselok jelenléte — a szocidlis szakember sokszor nincs felkésziilve ezekre a szitudciokra,
nagyban gatoljdk a kliensekkel foly6 segité folyamatot.

Morahalom jdrdskozpont Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlatdndl megjelend problémdk a
2024-es évben

Csaladok

.E A probléma tipusa szama az | Problémak

z elsédleges | halmozott

3 probléma szama

szerint

1 | Eletviteli 4 6

2 Csaladi — kapcsolati konfliktus 3 10

3 Csalddon beliili bantalmazds 2 4

A Elhanyagolas 1 4

5 -ebbdl (04-bol): oktatdsi nevelési elhanyagolas 1 4

6 -ebbo6l(04-bol):felndtre  vonatkozéan (csalddi, 1 1
intézményi)

7 Gyermeknevelési 3 10

8 Gyermekintézménybe valé  beilleszkedési 2 2
nehézség

) Magatartaszavar, teljesitményzavar 3 6

10 Fogyatékossag, retardicio - -

11 Lelki — mentilis, pszichidtriai betegség 1 3

12 Szenvedélybetegség 3 3

13 Egészségi probléma, egészségkdrosodds 1 1
kovetkezménye

14 Foglalkoztatdssal kapcsolatos - -

15 Anyagi ( megélhetési, lakhatdssal 6sszefiiged) 2 3

16 Ugyintézéssel kapcsolatos - 3

17 Informacio kéréssel kapcsolatos - 1

18 Egyéb - -

19 [ Osszesen 25 56

A szolgdltatdst igénybe vevd személyek szdama elsidleges probléma szerint, és a problémdk halmozott szama
2024-ben

Speciilis szolgaltatisok biztositisa a Mérahalomi Jarisban:

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont feladatellitdsa keretében, specidlis szolgéltatdsokat
biztosit Mérahalom Jards kozigazgatasi teriiletén.

A csaldd- és gyermekjoléti kozpont a specidlis szolgdltatdsai korében

- pszicholdgiai tandcsaddst,
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- csaladterdpidt/csaladkonzulticiot,

- a csalad szocidlis helyzetének dtfogd vizsgdlata alapjan szocidlis szolgdltatdasokat
meghatdrozé szocidlis diagnoézist,

- 6vodai é€s iskolai szocidlis segito tevékenységet,

- utcai szocidlis munkat,

- kapcsolattartasi iigyeletet,

- jogi tandcsadast,

- és készenléti szolgdlatot miikodtet Mérahalom Jards Kozigazgatdsi teriiletén.

Telepiilés neve Pszichologiai Ovodai és iskolai
tandcsadas szocidlis segités
(nem halmozon
adat)
Asotthalom 38 fo 353 f6
Bordiny 3516 333 1o
Forréskiit 13 16 161 {6
Moérahalom 44 fo 831 6
Ottomaos 26 0fo
Pusztamérges 7 6 0 f6
Ruzsa 14 {6 016
Ullés 38 1o 204 f6
Zakéanyszék 13 16 232 16
Zsombd 20 16 016
Osszesen: 224 f6 2114 f6

Specidlis szolgdltatdasok biztositdsa 2024-ben
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Specidlis szolgdltatdsok

= Pszicholgiai tandcsadds

= Csalddkonzultdcid, csalddterdpia
= Szocidlis diagnozis

= Ovodai ¢s iskolai szocidlis scgités (nem halmozott adat)

Pszicholégiai tanacsadas
A pszicholégiai tandcsadast két pszichol6gus biztosftortta heti 20-20 érdban a Mérahalmi Jérds
10 telepiilésén.
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2024-ben a korabbi évekhez hasonldan a sziilok kozti konfliktusok okoztdk a legtébb pszichés
nehézséget a gyerekek, illetve az egész csaldd mikoddése szempontjibol. Egyiitt €16knél a nem
megfeleld fegyelmezési moddok, banté kommunikicids stilus alkalmazdsa, elviltakndl a
kapcsolattartasi tigyek jelentették a fé problémat, ezek kezelése sokszor destruktiv médon
tortént. Jellemzoek még az érzelemszabdlyozasi, indulatkezelési eszkoztar hianyossdagai mind
a felnottek, mind a gyerekek tekintetében, valamint a tdlzott szorongdsos tiinetek megjelenése
egész fiatal korban.

Csaladterapia és csaladkonzulticié
Csaladterdpia és csalddkonzulticids szolgdltatast egy f6, heti 20 draban foglalkoztatott
csaladterapeuta szakember biztositotta 2024 jiliusdig a jards tiz telepiilésén.

Evek 6ta tarté folyamat, hogy egyre magasabb a szolgaltatast onkéntesen igénybe vevok ardnya
a kotelezett kliensekhez képest. A kliensek elsésorban gyermeknevelési kérdésekben keresték
meg a szakembert. A konzulticié sordn azonban viszonylag gyorsan észlelhetové vilik a csalad
egészének valamilyen miikodési zavara.

- Jellemzoek voltak az el6zé genericiéval valé rejtett vagy nyilt konfliktusos
kapcsolatok, feldolgozatlan veszteségek, drtalmas mintdk, traumdk a sziilok
gyermekkordbdl, stb.

- A mdsodik leggyakoribb probléma a parkapcsolati, hdzassagi konfliktus. Bar a férfiak
nehezebben jonnek el, — gyakran csak parjuk unszoldsara — de miutan megértik a munka
lényegét, és racionalitdsat, jobban el tudnak kételezédni, mint a nok.

- A pirterdpia a kapcsolat megromldsakor még hatékony mdadszer lehet, de a valdskor és
a gyermeklithatiskor jelentkezo jellegzetes problémdk kezelésére inkdbb a medidcio
alkalmas.

- Egyre novekvo az egyéni megkeresések szima, ahol rendszerszemléletii munkdval
dolgoztak, azaz a kliens adott rendszereinek (munkahely, csaldd, eredeti csaldd, stb.) a
figyelembe vételével. Tlyen egyéni munka folyhat egészségiigyi problémdk lelki, és
kapcsolati hatdsa, izoldcid, panik, daganatos betegségek, stb miatt. Ehhez kapcsolddik,
amikor a beteg ember dpoldsa r6 olyan tilterhelést az egyénre, vagy csalddra, amit nem
tud segitség nélkiil vinni.

Szocialis diagnozis felvétele

A 2024-es évben | fo latta el a szocidlis diagnézist készitd esetmenedzseri feladatokat
Moérahalom Jards kozigazgatdsi teriiletén. A szocidlis diagnoézis elkészitése sordn (6bb
munkafolyamatban is megjelenik a jelzorendszeri tagokkal torténd egyiittmiikodés. A szocidlis
diagnozis elkészitésére torténd felkérés legtobb esetben jelzorendszeri tag kezdeményezésére
torténik, illetve elofordulnak helyzetek, amikor az elkészitésének szakaszaban sziikséges
bevonni a szakembert az esetleges tisztazatlan koriilmények rendezéséhez, illetve a szocidlis
diagnézis elkészitésének utolsé részében, amikor az értékelés elkésziil, van, hogy a diagnoszta
veszi fel a kapesolatot.

A diagnézis elkészitését kovetoen a felkérést elkiildo szakember visszajelzéssel €] a diagnoszta
felé, arra vonatkozéan, hogy az értékeld dokumentumon feltiintetésre keriilé szolgdltatasok
koziil melyek valdsultak meg sikeresen, és azok megvaldsuldsa milyen irdnyba vitte tovdbb a
diagnoézisban feltirt problémidk megoldisit, illetve melyek azok a szolgdltatisok, amelyek
valamilyen okndl fogva nem tudtak megvalésulni.

Kapcsolattartasi iigyelet
A Csaldd- és Gyermekjoléti kozpont az 1997. évi XXXI. torvény 40/A § (2) alapjdn az dltalinos
szolgéltatdsi feladatain til kapcsolattartdsi iigyeletet biztosit. A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
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szerint a kapcsolattartdsi ligyelet biztositja a gyermek és a kapcsolattartisra jogosult sziilo, vagy
mads kapcsolattartdsra jogosult személy szdmdra a taldlkozdsra, egyiittlétre alkalmas semleges
helyszint.

A 2024-es évben 1 csalddnak biztositotta a Kbzpont ezt a specidlis szolgdltatdst. A szolgdltatds
biztositdsdra minden esetben szombati napokon Keriilt sor. Ezeknél a csaladoknal igen eroteljes
konfliktushelyzet alakult ki a sziilok kozott, mas koriilmények kozott nem tudjik megvaldsitani
gyermekiik kapcsolattartdsi jogdnak megvaldsuldsit, csakis szakemberek jelenlétében,
feliigyelet mellett. Sokszor az esetek bonyolultsiga mds kompetencidkkal is rendelkezd
szakember jelenlétét is igényelné; egyre gyakrabban meriil fel egy szakképzett mediitor
jelenléte ezen alkalmakon.

Jelen szolgdltatds biztositisa egyre nagyobb nehézséget okoz a szakembereknek, a
kapcsolattartdsok alkalmdval/kovetkeztében a sziilok egyre gyakrabban lépnek fel tdmadoé
jelleggel a szakemberek irdnydba és kifogdsoljdk eljardsrendjiiket. Ennek a klienskornek a
jellemzojeként irhaté le, hogy az életiikben bekovetkezett megoldatlan konfliktusok
kialakuldsaért mindig az oket koriilvevé szakembereket és intézményeket hibaztatjdk és ebbol
adodéan nagyon nehéz veliik a kozos munka €s az egyiittmikodés.

Ovodai és iskolai szocidlis segité tevékenység

2024. évben a humdn er6forrds hidnya, valamint személyi véltozasok nehezitették a folyamatos
szakmai munkat.
Munkavillalék korében tortént valtozasok az év soran:
Moérahalom viros kozigazgatdsi teriiletén négy koznevelési intézményben folyik évodai és
iskolai szocidlis segitd tevékenység:

® Morahalmi Lurké Vildg Ovoda

*  Modrahalmi Méra Ferenc Altaldnos Iskola

® Szent LiszI6 Katolikus Altaldnos Iskola

+ Szegedi SZC Téoéth Janos Moérahalmi Szakképzo Iskola és Szilagyi Mihdly

Kollégium

A 2024 augusztusig Gajdosné Kocsé Anna litta el az 6vodai és iskolai szocidlis segitod
tevékenységet az intézményekben.
Asotthalom telepiilés kdznevelési intézményeiben Bede-Csatdri Piroska szocidlis segito ldtja
el 4 6riban az Gvodai és iskolai szocidlis segitod tevékenységet.
Forraskit kozigazgatasi teriiletén 1évo koznevelési intézmények részére 2024 szeptembertol
Fogasné dr. Kelemen Klaudia 6vodai €s iskolai szocidlis segitd biztositotta.
Bordany telepiilés koznevelési intézményei részére 2024 szeptembertol Fogasné dr. Kelemen
Klaudia dvodai és iskolai szocidlis segit6 ldtta el a szocidlis segitdi feladatokat.
Ullésen 2024 szeptembertl Fogasné dr. Kelemen Klaudia 6vodai és iskolai szocidlis segitd
biztositotta a szocidlis segito tevékenységet a kiznevelési intézményekben
Zakanyszék koznevelési intézményeiben 2024 szeptembert6l Fogasné dr. Kelemen
Klaudia6vodai és iskolai szocidlis segito biztositotta.
Zsombé, Ruzsa, Ottomos és Pusztamérges telepiilések koznevelési intézményei részére az
6vodai és iskolai szocidlis segito tevékenységet Gajdosné Kocsé Anna helyettes szocidlis segitod
és Hollé Eva vezet6 helyettesitésben biztositotta sziikség esetén.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segito szolgaltatds feladata és célja 2024. évben is az volt, hogy
segitséget nyudjtson a gyermekeknek a beilleszkedésben és a tanulmanyi kitelezettségeik
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teljesitésében. A segitok feladatai kozé tartozott a gyermekek elomenetelét akadilyozé
tényezik feltirasa, a konfliktusok feloldisa, a gyermekek veszélyeztetettségének Kisziirése
a koznevelési intézményben. Ezen Kkiviil tovdbbra is fontos feladatként jelent meg a
jelzérendszer hatékony miikidésének a segitése.

Az dvodai €s iskolai szocidlis segitést tekintve harom fo munkaforma megjelenése jellemzo a
koznevelési intézményekben: egyéni segitségnyijtds, csoportfoglalkozisok és kozosségi
jellegii tevékenységek.

Morahalmi jards 10 telepiilésén az alabbi szamadatok jellemezték az egyes
tevékenységtipusokat:

Telepiilés: Egyéni Csoportfoglalkoz | Kozosségi Osszes
segitségnyiijtisok | dsok szima tevékenységek ellitott
szama szama szama (nem

halmozott)

Asotthalom 218 41 5 353 16

Bordéiny 81 47 - 333 o

Forrdskiit 70 42 - 161 f6

Moérahalom 510 122 31 831 16

Ottomos . - - -

Pusztamérges | - - - -

Ruzsa - - - -

Ullés 66 38 - 204 o

ZikdnyszEk 73 46 - 232 6

Zsombd - - - 0fo

Osszesen: 601 265 46 20114

Az iskolai szocidlis segito tevékenységek koziil az egyéni foglalkozdsok mellett nagyobb
hangsily keriilt a csoportos tevékenységek, a készségfejleszté csoportfoglalkozdsok, a
prevencios, edukdcids csoportmunka bevezetésére és tartasdra. Az egyéni foglalkozisok célja
els6sorban a tanuldsi kompetencidk, az onismeret €s a konfliktuskezelés fejlesztése volt, mig a
csoportos tevékenység a szocidlis készségfejlesztésre, kozosségfejlesztésre fokuszalt, valamint
az iskolai szintéren megjelen6 kikozosités, kirekesztés, bantalmazds elleni prevencidéra. Az
osztalykozosségen beliil jelentkezd kikozositések, konfliktusok, kortdrsbantalmazds egyre
tobbszor okoz komoly problémat a kozosségen beliil, mely (negativ) hatassal van az egyénre,
mind az egész osztily kozosségére. A 2024. év sordn tobb iskoldban és osztdlyban zajlott
csoportos foglalkozds, amelyeknek témdja és célja az osztilykozosség és a szocidlis
kompetencidk fejlesztése, az iskolai zaklatdssal kapcsolatos érzékenyités, az iskolai bullying
megelozése, ill. megfékezése, valamint az online tér-, és a fiiggbségek veszélyeinek a
tudatositasa volt. Az egyéni foglalkozasokra hozott leggyakoribb problémdk szocidlis és a
tanuldsi jellegliek, iskolai konfliktusok, magatartdsi és beilleszkedési problémadk, életkori
viltozasokbdl ad6dé nehézségek, valamint sziilo-gyerek konfliktusok voltak.

Az 6vodai intézményekben a szocidlis segitd tevékenységek koziil a csoportfoglalkozisokon
torténd megfigyelés volt a leginkiabb jellemz6. A szocidlis segitd a csoportfoglalkozdsok
alkalmaval nyomon kovette a gyermekek ovodai viselkedését, tesi és lelki fejlodésiikkel
kapcsolatban rendszeresen konzultdlt az 6vodapedagégusokkal. A csoportokban a legnagyobb
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problémdt a magatartdsi és beilleszkedési nehézségek jelentették, illetve kisebb szdmban
elofordultak a sziilok kozotti konfliktusok, nevelési problémdk is.

Utcai szocidlis munka

Az utcai szocidlis munka szolgdltatds a prevencios célzati kozosségi rendezvények keretében
valésult meg a kordbbi évek sordn. A 2024-es év folyamin is lehetoségiink volt egy hét
idotartamban nydri prevencids tdbort szervezni a térség hatrinyos helyzetli gyermekei részére.
A prevencios tdbor Homokhdti Vandor Tabor néven keriilt megrendezésre és a jards 5
telepiilése vett részt a szervezésben €s lebonyolitdsban, napi valtdsban; Mdérahalom, Zsombd,
Uliés, Forraskiit és Asotthalom adott otthont a 2024-es évben a gyermekek tiboroztatdsdnak.

Készenléti szolgalat

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Készenléti Szolgilatot miikibdtet Mérahalom Jaras
kozigazgatasi teriiletén, melynek célja a Csaldd- és Gyermekjoléti Koézpont nyitvatartdsi
idején til felmeriilo krizishelyzetekben torténo azonnali segitség, tandcsadas vagy tdjékoztatas
nydjtisa. A készenléti szolgalat iigyeleti szima +36-30/257-72-43 normal tarifaval hivhato
szdm. A 2024-es évben Morahalom Jdrds teriiletérol 4 alkalommal hivtdk az tigyeleti szdmot.
A készenléti szolgdlat a 2019-es évtol a szocidlis és mentdlhigiénés problémak, illetve az egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamdra is segitséget nyujt a
krizishelyzet megsziintetésében (1993. évi IIL. tv. 64. § (4) g. pontja alapjén).

Jogi tanacsadas

A Homokhiti Szocidlis Kézpont szolgdltatasi kore 2020. jiniusdban a jogi tandcsaddssal
egésziilt ki. A jogi tandcsado segiti a Homokhéti Szocidlis Kézpont fenntartéjdnak intézményi
feladatellatdsaval kapcsolatos tevékenységét, tovdbba a mérahalmi Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont gyermekvédelmi feladatelldtdsa sordn felmeriilé hatésdagi, kapcsolattartdsi és egyéb
jogi segitséget igénylo esetekben biztosit tandcsadoi tevékenységet.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozponttal és Szolgdlattal személyes és telefonos konzultdciok
valésultak meg, a kapcsolattartds rendszeres volt, frasos szakmai anyagok késziiltek a segitod
szakemberek munkdjianak tdmogatdsdra. A jogi tandcsado részt vell esetmegbeszéléseken és
szakmakozi megbeszéléseken egyardnt. A jogi tandcsadds tekintetében ez évben is a
kapcsolattartdsi probléma volt a legjellemzobb.

Jarasi jelzorendszeri tevékenység
A jelzorendszer jardsi szintG koordindldsa korében a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont
jarasi jelzérendszeri tandcsadojanak feladatai:
¢ Koordinilja a jaras teriiletén mikodo jelzorendszer munkadjat,
® Szakmai tdmogatdst nyujt:
- aszakmakozi megbeszélések,
- az éves szakmai tandcskozds szervezéséhez,
- valamint az éves jelzorendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és 6sszehangolisihoz,
o Osszegyiijti a telepiilések jelzorendszeri felelosei dltal készitett helyi jelzérendszeri
intézkedései terveket,
® A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat a jelzorendszer mikddtetése korében a csalad -és
gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozo vagy szakmai tdmogatdst igénylo esetrol
szerez tudomdst, haladéktalanul megkeresi a csalad - és gyermekjoléti kozpontot -
megkeresése alapjan segitséget nyujt, sziikség esetén intézkedik,
e Segitséget nyijt a jelzoérendszer tagjai és a csaldd és gyermekjoléti szolgdlat kozott
konfliktusok felolddsédban,
o  Megbeszélést kezdeményez a jelzorendszer miikodésével kapcsolatban,
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® Megteszi a Gyvt. 17. §. (4) bekezdése szerinti jelzést,
Valamint a kapcsolati eroszak és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Orszigos Kriziskezelé és Informdciés Telefonos
szolgdlattal.

A jelzérendszer négy szintjét kiilonboztethetjitk meg, a kivetkezok szerint:

o Telepiilési szint (csalad -és gyermekjoléti szolgalatok/jelzérendszer felelos)

e Jarasi szint (csalad -és gyermekjoléti kdzpontok/jelzérendszeri tanacsado/készenléti
szolgalat)

e Viarmegyei, Fovéarosi szint (Varmegvei, Fovarosi Kormanyhivatal Gyamiigyi és
Igazsagiigyi Foosztaly)

e  Orszagos szint (Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag/ Gyermekvédo hivoszam,
ami napi 24 oraban hivhaté telefonvonal) 06-80-212-021

A jarasi jelzorendszeri tanicsadé minden évben statisztikdt készit a telepiilésekre érkezett
jelzésekrol, amelyet az aldbbi tabldzat mutat be az elmult év vonatkozdsdban.

2024 évben kiildott jelzések szama

Zsombo: 3390 f6
Zakanyszék: 2731 f§
Ullés: 2954 6

Ruzsa: 2348 f6
Pusztamérges: 958 f6
Ottémas: 658 6
Mérahalom: 6529 f6

Bordany: 3292 f&
Asotthalom: 3795 fé
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Jelzések szama telepiilésenként a 2024-es évben Mdrahalomi Jdrds teriiletén
Forrds: intézményi adatszolgdltatds

2024. évben is Asotthalom Nagykozség teriiletén kiemelkedé volt a jelzérendszeri tevékenység,
melyet Zakanyszék telepiilés kovetett.

Kiemelkedden fontos szerepe van a jelzorendszeri tevékenységnek a veszélyeztetettség
észlelésében, jelzésében és mindezek eredményeképpen az idiében torténd, megfeleld
kezelésében — sajnos a jelzorendszer mitkodésében nehézséget okozott a pandémia, illetve a
koznevelési intézményektol tartosan tdavol lévd kiskoriak, ugyanis a jelzorendszeri
tevékenység egyik [& mozgatorugdja a kiznevelési intézményekben észlelt gyermek
veszélyeztetettségek megfeleld’ idoben tirténd felismerése, jelzése a gyermekvédelmi
intézmények irdnydba.
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Telepiilési adatok a jelzések szamarol:

A 2023/2024-es jelzéseket bemutato tabldzatok jol érzékeltetik a jelzések szamdnak alakuldsat

az elmdlt két évben, a jards 10 telepiilésén.

A jovoben a jdrdsi jelzorendszeri tandcsado tovibbra is arra 6szténzi a jelzorendszeri tagokat a
jarasban, hogy jelzési kotelezettségiiknek tegyenek eleget, a szakmai Osszejoveteleken

Telepiilések 2023. évben kiildott jelzések szdma
0-17 évesekkel 18 éves és Osszesen
kapcsolatban idosebb
megkiildott jelzések személyekkel
szdma kapcsolatos

jelzések szama
Asotthalom 58 9 67
Bordany 22 1 23
Forraskut 14 4 18
Moérahalom 49 6 55
Ottomis 1 I 2
Pusztamérges 9 - 9
Ruzsa 25 2 27
Ullés 15 5 20
Zakanyszék 20 8 28
Zsombo 7 3 10

Telepiilések 2024. évben kiildott jelzések szima
0-17 évesekkel 18 éves és Osszesen
kapcsolatban idésebb
megkiildott jelzések személyekkel
szdma kapcsolatos

jelzések szama
Asotthalom 63 9 72
Bordany 30 1 31
Forraskit 26 2 28
Moérahalom 25 5 30
Ottomos 2 3 5
Pusztamérges 10 1 11
Ruzsa 7 4 11
Ullés 23 8 31
Zakanyszék 26 10 36
Zsombé 6 - 6

jelenjenek meg, a szakemberek konzultdljanak a problémds egyénekrol, csaldadokrél.
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2024. év
- B - . =
Jelzést kiildd megnevezése Kiskori Nag:vkoru %
(0-17 éves) Seddge ]
iddosebb) 2
Egészségiigyi szolgdltaté 32 12 44
- Ebbol védonoi jelzés 18 2 20
Személyes gondoskoddst nytijtd 42 8 50
szocidlis szolgaltatok,
-ebbol csaldd- és gyj. szolgadlat 13 3 16
-ebbol csaldd- és gyj. kbzpont 26 1 27
Kisgyermekek napkozbeni elldtast 1 0 1
nyujtok
Koznevelési intézmény 72 6 78
Rendorség 6 4 10
Alapitviany 0 1 1
Allampolgdr 44 8 52
Onkorményzat, jegyzo, 8 3 11
gyermekjogi képviseld, betegjogi
képviseld
Jérdsi hivatal gydmhivatala 4 0 4
Aldozatsegités 2 1 3
Allam  fenntarté  feladatainak 7 0 7
ellatiasdara a Kormdny rendeletében
kijelolt szerv (korminyablak)
Kormdnyhivatal 1 0 1
Osszesen: 219 T

Az észleldh és jelzorendszer dltal kiilditt jelzések szama a jelzést kiildd megnevezése szerint a Morahalmi
Jdrdsban 2024-ben
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r'd 13 4 4 - 4 rd
Jelzések osszetétele a Mdrahalmi Jarasban
m Egészséglgyi szolgaltatd
W Személyes gondoskodast nytjto
szocidlis szolgaltatok
W Zartan kezelendd, anonim
W Koznevelési intézmény
® Renddrség

w Allampolgar

m Onkormanyzat, Jegyzd

W Gyamhivatal

A koznevelési intézményektdl érkezett jelzések teszik ki a fogadott jelzések tobbségét,
amelyeknek nagy részét az igazolatlan iskolai hidnyzasokkal kapcsolatos problémik,
valamint az oktatdsi, nevelési intézményekben el6fordulé magatartasproblémak alkottik,
egyre tobb az iskolai agresszid; annak minden formdja egyre tobb esetben fordul elé mar
egészen kisiskolds korban.

A személyes gondoskoddst nyijté intézményektdl a 2024-es évben kiemelkedben magas

szamban érkeztek jelzések Morahalom Jards kozigazgatdsi teriiletén 1évé gyermekvédelmi
intézményekhez.

A tavalyi évben az dllampolgdri jelzések szama is megnovekedett, amely jelen kimutatdsban
magdban foglalja az anonim jelzések korét is.

Evrél évre az a tapasztalat, hogy kiemelt hangsilyt kell fektetniink a szocialis
jelzérendszerre, az esetmegbeszélésekre, esetkonferenciak szervezésére a veszélyeztett
felnottek és idosek érdekében egyarant.

2024. szeptemberétol egy jogszabdlyi moddositis kovetkeztében szigoritottak a jelzési
kotelezettség elmulasztisdbol eredd felelésségre vonds rendszerén, amelynek értelmében a
Biinteto Torvénykonyvben ténydilldsként szerepel a Gvermekvédelmi jelzéssel kapesolatos
kotelezettség megszegése (Btk.: 209/A.)

Aki a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
17. § (4a)—(4c) bekezdésében meghatarozott, a gyermekek veszélyeztetettségével
kapcsolatos kiemelt veszélyezteté okra utalé korillménnyel dsszefiiggé kotelezettségét
megszegi, vétség miatt két évig terjedd szabadsagvesztéssel Dbiintetendd.

Ennek értelmében a jogi szabdlyozis silyosabb biintet6 szankcidkat tdrsit bizonyos — kiemelten
silyos veszélyeztetettség tényét jelezni elmulaszté minden jelzorendszeri tag szamadra.

A csalad- és gyermekjoléti szolgialatatas 2024, évi aspektusai

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontndl a 2024-es évben a szakemberhidny soha nem ldtott
méreteket oltott. A tendencia sajnos orszdgosan problémat jelent. Ennek oka az évek dta
alacsony bérezés, illetve az, hogy a latékorbe keriilo esetek egyre bonyolultabbak,
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Osszetettebbek és a gyermekvédelem mdar nem jelenti a legvonzébb palydt a szocidlis
végzettséggel rendelkez6 fiatalok szimdra. A szakmibdl elfogynak a szakemberek és azok,
akik tobb éve a pdlydn vannak dllandé 1étszamhidnnyal, tébblet terheléssel kiizdenek, amely
elobb-utébb kiégéshez vezet és végiil ok is pdlyaelhagyékkd vélnak. A gyermekvédelmi
munkat végzé szakemberek mentdlis leterheltsége oridsi - ennek negativ kovetkezményei és
hatdsai megjoésolhatatlanok.

A szakelldtasban tovibbra sincs kello férohely a csaladjukbdl kiemelt gyermekek szamara,
amelynek kovetkeztében még hénapokat toltenek el ezek a kiskortiak olyan csalddi
kérnyezetben, ahol silyos veszélyeztetd tényezOk vannak jelen és az alapellitids (minden
torekvése ellenére) mar nem tudja maximdlisan kiszolgdlni ezeknek a gyerekeknek a
biztonsdgdt, a szakemberek tehetetlenné vélnak a rendszerben.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont specidlis szolgdltatisa a feliigyelt kapcsolattartds
biztositdsa. Az elmilt idoszakban azt tapasztaltuk, hogy a szolgdltatds biztositisa egyre
nagyobb szakmai koncentrdciét igényel. Sorozatosak a szakembereket ért verbdlis timadasok,
jogi eljardssal és feljelentésekkel valo fenyegetések. A feliigyelt kapcsolattartdsban részt vevo
kollégdk pszichés megterhelése egyre nagyobb, az ilyen szitudci6k megfelel6 kezelésére nem
rendelkeznek megfelel6 kompetencidkkal.

Jovére vonatkozé tervek

A Csalddok Atmeneti Otthondnak hidnya minden évben visszatéré probléma. Sok esetben
érzékeljilk, hogy akdr csaladon belill eléfordulé kapcsolati erdszak kovetkeztében, akar
lakhatdsi probléma megléte okdn, azonnal sziikség lenne egy dtmeneti megolddsra, ahol egy
adott csaldd azon tagjai szdmdra lehetne biztonsdgos kirnyezetet teremteni, akiknek azonnali
lakhatdsi megolddsra lenne sziiksége.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont tovibbra is sziikségesnek tartja specidlis szolgaltatasainak
bovitését a medidcio lehetoségének biztositdsdval, amelyhez specidlis végzettségli szakember
alkalmazdsdra van sziikség. A feliigyelt kapcsolattartisok 1ényegesen hatékonyabban tudndnak
megvalosulni egy medidtor szakember bevondsdval, illetve a gyermekvédelem szdmos
teriiletén jelentene segitséget.

Szeretnénk a Birésdgokkal egy szorosabb egyiittmuikddést elinditani, ugyanis szamos veliink
kapcsolatban dll6 csaldd €letében szerepelnek, mint hatésag €s olyan, gyermekek sorsdt érintod
kérdéseket dontenek el a csalad életében részt vevo gyermekvédelmi szakemberek véleménye
nélkiil, amelyek nem minden esetben szolgdljdk tapasztalataink szerint a gyermekek érdekeit.
A jovore nézve kiemelt fontossdginak tartjuk, hogy a jelzorendszeri kotelezettség
elmulasztisabol eredd szankciok silyossdgiat minden telepiilésen tudatositsuk a jelzorendszeri
tagokban — ennek megvalositasara szakmakozi megbeszélések keretei kozott terveziink sort
keriteni.

A jovoben is terveziink csalddi napokat szervezni a Kapocs Népfoiskolaval kézosen, ahol a
térség olyan gyermekei vesznek részt, akik a jards valamelyik gyermekvédelmi szolgdltato
intézményével kapcsolatban dllnak. Ezeket az alkalmakat Morahalmon valdsitaniank meg —
bizonyos iinnepekhez/té mahetekhez kapcsolédéan.

14. Konyha

Az Intézmény az Asotthalmi Tagintézmény keretében 260 adagszimmal miikodo, és a
ZdkdnyszEki Tagintézményben 180 adagszdmmal miikddoé konyhdt izemeltet.

A Zakanyszéki fozokonyha, szocidlis étkeztetés keretében elldtja a Zdkianyszék Kozség és
Morahalom Viros kozigazgatasi teriiletén €10k étkeztetését, munkanapokon pedig biztositja a
helyi idosek otthona étkeztetési feladatait.
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2015.09.01-jétol érvénybe l1épett a kozétkeztetésre vonatkozé szabdlyozads, ami el6irja a diétds
étkeztetést végzo konyhdkon a dietetikus, vagy diétds szakdcs alkalmazasat.

Az Intézmény 2015.09.01-jétol alkalmaz dietetikust heti 10 érdban, Asotthalom és Zikianyszék
esetében 5-5 6rdra bontva. Feladata - az élelmezésvezetd dltal elkészitett heti normadl étlap
alapjdn - a diabetikus étlap elkészitése és a napi diétds ételkészités szakmai feliigyelete.

Asotthalmi konyha statisztikai mutatéi:

Az Idosek Otthondban 5 6 diétds étkezést igényld laké vette igénybe az egész napos diétds
étkeztetést, belteriileten 1 fo, kiilteriileten tovdbbi 1 f6 elldtott igényelt orvosi ajdnldsra
diabetikus ebédet.

Az Asotthalmi fézokonyhan 2024-ben 57 398 adag ebéd késziilt, ebbél

e Altaldnos iskolai étkezok 25 209 adag
*  Gyakorlaton 1évo tanul6 étkezo (0 adag
¢ Idosek Otthona lakéi 12 356 adag
* Demens elldtottak 499 adag
* Helyben étkezok 0 adag
* Elvitellel étkezok 766 adag
¢ Kiszillitassal étkezok 13595 adag
e Zikdnyszéki Idosek Otthona 1978 adag
e Népkonyha 1081 adag
® Srziinidei gyermekétkeztetés 6voda 56 adag
e Srziinidei gyermekétkeztetés iskola 359 adag
*  Munkahelyi étkezés 1499 adag

Emellett az iskoldsok 16 026 adag tiz6rait és 15 461 adag uzsonnat, mig az Asotthalmi Idések
Otthona lakéi 12 517 adag reggelit, tizérait és ugyanennyi uzsonndt, vacsordt kaptak.

Eszkozbeszerzések 2024-ben:
A fozokonyhdra a kévetkezo eszkozok keriiltek beszerzésre:
® | db hiitészekrény
| db fagyaszto liada
2 db ételszdllité badella
4 db cstszas mentes kilépo a mosogatéba
1 db eldtetod
a hiitos raktdr ajtajanak cseréje
uzsonndas dobozok, ételminta-tarolo tasakok, sziro, fakanalak

Zakanyszéki konyha statisztikai mutatoi:

Zikanyszéken 2024-ben Gsszesen 43 890 adag ebéd késziilt, ebbol

* Helyben étkezok 607 adag
e Elvitellel étkezok 5083 adag
e Kiszallitdssal étkezok 12 515 adag
® Morahalom helyben étkezok 2367 adag
® Morahalom kiszéllitassal étkezok 8 557 adag
* [dosek Otthona Zdkanyszék 3 837 adag
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e [SZEK, Bordiny diétds étkezés 1 618 adag
* Munkahelyi étkezés 2994 adag
®  Demens étkezok 673 adag
® Morahalmi népkonyha 1 748 adag
e Zikdanyszéki népkonyha 3 106 adag
¢ Ovoda, iskola sziinidei étkezok 54 adag
e Asotthalmi diabetikus étkezés 31 adag
* Napsugdr Otthon 754 adag

Emellett az Idosek Otthona lakéi 6003 adag reggelit, tizorait, és ugyanennyi uzsonndt, vacsorit
kaptak.

Az Idések Otthondban 1 f6 diétat igényl6 laké egész napos diétds étkeztetésben részesiilt,
kiilteriileten tovabbi 6 {6 ellatott igényel orvosi ajanlasra diabetikus ebédet.

Eszkozbeszerzések 2024-ben:
® | db f6z6zsamoly

* 60 db mokkas kanal

* | db RM asztal

¢ | db botmixer

* mianyag edények, fakandl
* 2 db lengbajté

A konyhdkon a HACCP élelmiszerbiztonsigi rendszer kovetelményeit kotelezo betartani, ami
kiterjed a konyha miikodésének osszes higiéniai eloirdsara.

Az elhaszndlédott eszkozoket folyamatosan potoljuk.

A konyhdkon a szakmai létszdamot tekintve valtozds nem tortént.

15. Gyermekétkeztetés

Miikidési engedély, ellatasi teriilet:
A Homokhati Szocidlis Kézpont ,,A szolgaltatisi tevékenység megkezdésének és folytatasanak
altalanos szabdlyairol” szolé 2009. évi LXXVI. torvény, valamint a kereskedelemrol szélo
2005. évi CLXIV. torvény, valamint a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl
sz0l6 kormanyrendelet alapjan 2017.01.01. naptdl litja el a gyermekétkeztetés feladatait az
Asotthalmi Kiss Ferenc Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola didkjai szimara.
Az engedély a hideg-meleg ételek forgalomba hozatalit engedélyezi.
Az engedély visszavondsig érvényes.
Kiilon engedély: a Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Kisteleki Jardsi Hivatala az
aldbbiakban felsorolt élelmiszerek kiskereskedelmi forgalomba hozataldt engedélyezi.

e Hiitést igénylo tej-és tejtermék,
Hideg-meleg étel
Az engedély szama:333-08-KiE.-00538
Az engedély visszavondsig érvényes.

Személyi feltételek:

A gyermekétkeztetés szakfeladaton
® ()75 f6 asszisztens
® 2 {6 konyhai kisegito
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e | {6 tiszteletdijas kapcsolattarté munkatdrs 1t el feladatot.

Targyi feltételek:

A Kiss Ferenc Altaldnos Iskola ebédljében tortént az dltaldnos iskolds gyermekek étkeztetése.
A talalé konyhdn készitették el a gyerekeknek a tizorait, talaltdk ki az ebédet és adtdk ki az
uzsonnat.

Augusztusban megtortént a tdlalé konyha és az ebédlo tisztasagi festése.

A talalékonyha illemhelyiségében létrejové duguldsa miatt sziikséges volt a szennyvizcséd
cseréjére, ami egy nagyobb volument beruhdzds volt. A javitisi munkdlatok elvégzésével
egyidoben megtdrtént a mosdé €s az eldtér jarlapozdsa is.

Szakmai munka bemutatisa, 2024. évi statisztikai adatok

Az asszisztens feladatai koz€é tartozott az iskolai kapcsolattartoval a Iétszam egyeztetése,
étkezés szamlizdsa, a kedvezményben részesiild gyermekek igazoldsdnak érvényességi
idejének figyelemmel kisérése, begyfijtése.

A konyhai kisegitok feladata 1étszam alapjdn a tizoraik elkészitése, a tizéraihoz tartozo folyadék
talalokonyha €s az ebédlo fertotlenitése, takaritisa.

Az ebédeltetésnél 1 f6 kizfoglalkoztatott dolgozo a fézokonyhardl janudrtol-dprilisig besegitett
a mosogatasban,

Madjus-jinius hénapban 1 6, 2 6rdban tiszteletdijas szerzodéssel foglalkoztatott konyhai
kisegit$ segitett a mosogatdsban.

Szeptember honaptol kezdodoen | 6 konyhai kisegito 4 6raban mosogatott a talalokonyhan.

A 2024. évben a kovetkezok szerint alakultak a létszamok.

Tizérai/adag Ebéd/adag Uzsonna/adag
Also tagozat 11195 16 630 11967
Felso tagozat 4831 8579 3494
Osszesen: 16 026 25209 15461

Ellenérzések:
HACCEP feliilvizsgdlat megtortént.

Eszkozbeszerzések 2024-ben:

Az elhasznéldott eszkdzoket folyamatosan pétoljuk.
¢ | db tilalépult
* | db tédlcatarté pult

16. Mini Bolcsode

Miikodési engedély, ellatasi teriilet:

Az Ottomosi Csibe Mini Bolesddei Telephely 2024. dprilis 11. napjan nyitotta meg kapuit, 7
kisgyermek gondozisira-nevelésére kapta meg a mitkédési engedélyt.

A Mini Bolesodét a Homokhdti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kozpont (6782 Mdrahalom, Millenniumi sétdny 16-18.) miikddteti.

Ellatdsi teriilet: Csongrad-Csandd varmegye és Bics -Kiskun virmegye kozigazgatdsi teriilete.
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Szakmai munka bemutatasa, 2024. évi statisztikai adatok:

A bolcsodei nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajititsik azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy kiegyensilyozottan viselkedjenek sajit
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak véltozdsaihoz.

A bolcsodei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi
nevelés elsodlegességének tiszteletét. A bolcsodei nevelés tovabbi célja, hogy minden
kisgyermekre és csalddjdra kiterjedo prevencids tevékenységet folytasson.

Az intézmény esztétikus kornyezetben derlis, nyugodt légkérben személyre sz6l6 bandsmaodot
biztositva, a gyermekek egyéni sajdtossagihoz €s igényeihez igazodva fogadja a gyermekeket.

A gyermekek életkori igényeihez kialakitott csoportszoba, jatékkészlettel, udvarral, a
gondozdshoz sziikséges teljeskori felszereltséggel virja a kisgyermekeket.

A bolesodei elldtds nyidjtasa hozzdjarul a csalddok életmindségének javitdsdhoz, a sziilok
munkavallaldsi esélyeinek noveléséhez. A bilcsode a gyermekjoléti alapellitis része, a
csalddban nevelkedo - 20 hetestdl - 3 éves kort - gyermekek napkozbeni elldtdsdt, szakszerti
gondozasdt és nevelését végzo intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, a bolesodei
gondozdsi-nevelési év végéig maradhat a bilcsédében. Amennyiben még nem érett az 6vodai
nevelésre, a 4. életévének betoltését kivetd augusztus 31-ig tovdbb gondozhaté a bolesddében.

A Csibe Mini Bolcsodében a felvétel onkéntes, kérelemre tortént, melyet a térvényes képviseld
terjeszthetett el6. A felvételi kérelmet a Homokhati Szocidlis Kozpont Intézményvezetdjéhez
vagy az Ottomosi Telephely vezet6jéhez lehetett benyujtani.

A Csibe Mini Bolcsédébe azon sziilok gyermeke volt felveheto €s gondozhato,
akiknek bejelentett lakéhelye, vagy életvitelszeri tartozkodasi helye Csongrad-Csandad megye
vagy Bdcs -Kiskun megye kozigazgatdsi teriilete.
Bolesodébe a gyermek hiszhetes kordtdl felveheto és
¢ harmadik életévének, sajatos nevelési igényi gyermek az 61odik életévének betsltéséig,
e annak az évnek az augusztus 31-éig, amelyben a harmadik életévét, a sajatos nevelési
igényii gyermek az 6todik életévét betolti, vagy
* annak az évnek a december 31-€ig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és december
31-e kozott tolti be a harmadik életévét, ha a sziilo, torvényes képviselo villalja, hogy a
gyermek elldtdsat a nevelési év végéig a bélcsode biztositja.

A gyermekek mini bdlcsodei felvételét a sziilld hozzdjaruldsival a korzeti védonod
kezdeményezte 2 esetben, 2 gyermek sziilei rendelkeztek a beiratkozaskor igazolhatd
munkahellyel.

4 kisgyermek sziiloje kérte gyermekének felvételét a bolcsddébe, az aldbbi kormegoszlis
szerint,

Eletkor szerinti megoszlis 2024.12.31. allapot szerint

20 hetes-11
hénapos 12-23 24-35 Osszesen
hé ho ho
1 Csibe Mini bileside 1 1 2 4
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Csibe Mini Bolcsodét igénybe vevok kor szerinti megoszlisa.

= 20 hetestdl -11 hdnapos korig = 12- 23 hénapos korig = 24-35 hdnapos korig

Forrds: KSH Elektra

Bolcsodei felvételt nyert gyermekek szama felvétel indoka alapjan

1,5

0,5

m SziUl6k rendelkeznek munkahellyel mVeédsnd javaslat alapjan

Forrds: KSH Elektra

Az ellatasokért fizetendé napi gondozasi dij, a mindenkor hatdlyos Mdérahalom Viros
Onkorményzat gyermekvédelmi ellatdsok igénybevételérol és azok téritési dijardl sz6l6 helyi

rendeletben keriil leszabalyozdsra.

Az aktudlis intézményi téritési dijrél a telephelyvezetd az intézményvezetd nevében és

megbizdsdbdl irdsbeli tdjékoztatdst adott a sziiloknek.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak meghatdrozdsa a helyi gyermekvédelmi
ellatisok igénybevételérol és azok téritési dijardl szolo rendeletben keriilt leszabalyozasra,
mivel a gyermekétkeztetési feladatokat Pusztamérges Kozség Onkormdnyzata biztositotta
kézvetleniil.

Ezen téritési dijak mértékérol és viltozdsarol az intézményvezetdé megbizdsiabol a

telephelyvezet6 tdjékoztatta irdsban a sziiloket.
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A mini bélcsodében a bolcsodés korosztalyi gyermekek kettd foétkezését, és két kisétkezését
a Krajcdros Fozokonyha intézmény biztositotta a kozétkeztetésre vonatkozo tdpldlkozds-
egészségiigyi eloirasokrol szolo 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglaltaknak
megfeleloen.

Személyi feltételek

A Csibe Mini Bolcsode ellatdsidban az aldbbi végzettségli és szakképzettségli személyek
keriiltek alkalmazasra:

1 £6 intézményvezetd - a Homokhiti Kistérség Tobbeéli Tdrsuldsianak Integralt Szocidlis és
Gyermekjéléti Kézpontjanak magasabb vezetoje

2 fo kisgyermeknevelo — a kisgyermeknevelok koziil egy 6 szakmai vezetoi feladatokkal keriilt
megbizdsra.

1 6 dajka

Munkakorok | kisgyermekneveld dajka Osszesen
1étszam 2 1 3

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

Bolcsodei felvételt nyert gyermekek szdama felvétel indoka alapjan, 2024.12.31. dllapot
szerint.

0

m 5ziil6k rendelkeznek munkahellyel ®Véddnd javaslat alapjan

Forrds: KSH Elektra

A Csibe Mini bilcsédében 2024. aprilis 22-t6] az éves munkatervhez igazodva az alabbi
rogramok valésultak meg.
Aprilis 23-161, kéthetes beszoktatdsi idoszak kezdodott, ahol csisztatott iddbeosztdssal tortént
a gyermekek és sziileik ismerkedése a bolcsodével, valamint a kisgyermeknevelovel és
dajkaval. Az elso0 héten a sziilovel kozosen toltotték a gyerekek a beszoktatdsi idot. Ezt
kovetden a fokozatossdg elve alapjan egyre tobbszor 616ték a gyerekek a sziileik nélkiil a
csoportban az idot. A gyerekek és a sziilok is jol vették az akadalyokat.
Mijus 08-dn a gyermekek kizos énekkel, monddkaval koszontotték az édesanyjukat. Atadtik
az dltaluk készitett képeslapot, amelyen a kézlenyomatuk volt lithatd, ennek megvaldsitasdban
kisgyermeknevel6 kozremikodott.
Majus 10-én és 13-dn lehetdség volt a 2024. szeptember 02-161 indulé nevelési évre beiratkozni.
Madjus 30-an sziiloi értekezlet volt, ahol megbeszélték a Csibe Mini Bolcsode megnyitdsa 6ta
eltelt iddszak tapasztalatit, valamint ismertetésre keriiltek a nydri programok és a nydri sziinet
idopontja.
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Midjus 31-én gyermeknap keriilt megrendezésre. Ezen a napon a gyerekek ellitogattak egy
kecskefarmra, ahol dllatokat simogathattak és hdzi készitést joghurtot késtolhattak.

Juiniusban a sziiletésnaposok koszontése volt, ahol megvendégelték egymadst a gyerekek.
Jinius 20-dn egészségnap keretén beliil, gyiimélesokbol és zoldségekbdl babokat készitettek.
Jilius (09-én Nyilt nap volt, ahol a leendo bolesodések és sziileik megismerkedhetek a bolesode
mindennapjaival. ,.Kerekité” foglakozds keretén beliill a sziilok és a gyerekek kozosen
énekeltek, tincoltak és monddkaztak.

Augusztus 01-31-ig nydri sziinet volt a bolcs6édében.

2024.09.02-t61 4 gyermek kezdte el az iij nevelési évet, ebbol 1 gyermek keriilt felvételre ettol
a naptol.

Oktéberben 6szi terméseket gytjtottek, tokot faragtak, valamint siitotok golyot készitettek, amit
joiziien el is fogyasztottak.

Novemberben gyiimélcsnapot tartottak, valamint november 26-dn keriilt sor a bolcsodei
ballagdsra. 2 kisgyermek koszont el a csoporttdrsaitdl, akik janudrtél mar 6voddba jarnak.
Decemberben a bolesddébe is ellatogatott a Mikulds, nagy érommel fogadtdk, verssel és
énekkel késziiltek. Kardcsony kozeledtével képeslapot készitettek, amelyen a feny6fan az
ujjlenyomatuk szerepelt.

Fejlesztendo teriilet:

A Telephely pdlyizati forrasbél feldjitott, korszert, jol felszerelt épiilet.

A gyermekek rendelkezésére dllnak a sziikséges jatékok, eszkozok. Amennyiben felmeriil
tjabb eszkozok sziikségessége, akkor azt igyeksziink beszerezni.

Az udvar tovibbi elrendezése, kiiltéri jatékokkal valé felszerelése, a terasz drnyékoldsa még
fejlesztendo teriilet.
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17. Ellenorzések

17.1. Az Intézmény belsé ellenére 2024.01.22.-2024.01.25. kozotti idészakban ellendrizte a
2023. évi normativ timogatdsok igénylését, elszamolasdt, amelyet megalapozottnak talalt.
Intézkedési terv készitésére nem volt sziikség. Az ellendrzés megdllapitdsa, hogy koltségvetési
tamogatasok elszamoldsdanal figyelembe veheté timogatasok mutatészamait aldtimaszto eloirt,
és a tagintézményekben és telephelyeken a nyilvantartisok és dokumentumok vezetése a
jogszabdlyokban foglaltaknak megfelelt, az elldtottak adatainak a Szoctv. 20/C. § (1) (4)
bekezdései szerinti- nyilvantartdsba vétele megtortént, a kiilon jogszabdly szerinti idoszakos
jelentési kotelezettség teljesitésében néhdny esetben hidnyossdg fordult elé, melynek belsd
kontrolljdt tovabb kell javitani.

17.2. Az Intézmény belsé ellenére 2024.08.28.-2024.08.29. napokon ellendrizte az
adatkezelés, az adatvédelem biztositdsdt az intézményben.

A BET/27-3/2024. szamid ellenorzési jelentésben leirtak szerint az Intézménynél az
adatkezelés, adatvédelem, a panaszkezelési rendszer kialakitisa ¢s muikodése, az
adatszolgdltatdsi folyamatok szabdlyozottsdgdnak ellendrzése sordn megdllapitdst nyert, hogy
az Intézmény adatkezelése megfelel a jogszabdlyoknak, a kozérdekii adatok megismerésére
irdnyuld kérelmek intézésének, tovabbi a kotelezoen kozzéteendé adatok nyilvanossagra
hozatalanak rendje, a panaszkezelési szabdlyzat aktualizdldsa megtortént, a panaszokrol, a
kozérdekii bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével osszefiiggd szabdlyokr6l
sz06l6 torvény alapjan kialakitdsra kertilt a belso visszaélés-bejelentési rendszer.

Az Intézmény iratkezelése szabdlyozott, az iratkezelés elektronikus eljdrdssal, iratkezelési
szoftverrel torténik.

Az ellendrzés lezarasat kovetden intézkedési terv meghozatalira volt sziikség, mivel az
Intézményben iratkezelé munkakorben alkalmazott, iratkezelo feladatot ellité munkavallalo
nem Kkeriilt alkalmazdsra az ellenorzés idopontjdban, a kozponti iratkezeloi feladattal az
intézményvezetd helyettese keriilt megbizdsra. 2024.12.31.-ig dtmenetileg egy részmunkaidds
munkavallal6 segiti a feladatelldtast.

A TCT/17-3/2024. iktat6szdmmal elkésziilt az intézkedési terv, melyben intézkedésként 0,5 f6
iratkezel® munkakor kialakitdsa keriilt elfogaddsra.

17.3. Az Intézmény belsé ellenére 2024.10.22. és 2024.10.28. napokon ellendrizte az
Intézményben a gépjarmii lizemeltetést és a sajat gépjarml haszndlatit. A helyszini
ellendrzések sordn vizsgdlatra Keriiltek az intézményi gépjarmiivek haszndlatinak és a
kikiildetés  koltségtéritésének  szabdlyzatai, a  koltségtéritések, koltségelszdmoldsok
dokumentumai.

A BET31-3/2024. iktatoészami ellenorzési jelentésben foglaltak szerint az intézményvezetd
szabdlyozta a mikodéséhez sziikséges gépjarmiivek haszndlatdnak rendjét és a koltségek
elszamoldsat tovdbba az intézményben a belfoldi kikiildetéssel kapcsolatos feladatok egységes,
szabdlyszerii végrehajtdsanak rendjét. Az ilizemeltetett gépjarmiivek fogyasztisi normdja
meghatdrozisira a megelozo év dtlagfogyasztdsa alapjan keriilt sor. A Gépjarmii haszndlati
szabdlyzat és a kikiildetési szabdlyzat az ellenorzéskor tett észrevételek, javaslatok alapjan az
ellendrzés lezdrdsig aktualizaldsra keriilt,

A szocidlis alapfeladatok ellatisdhoz iizemben tartott gépjarmiivek felelos vezetdit az
intézményvezeté kijelolte, a gépjarmivek vezetésére Gépjarmi haszndlati engedély keriilt
kiaddsra., a gépjarmivezetdi felelosség meghatdrozdsa a szabdlyzatban megtortént. Az
intézmény lizemeltetésében 1évo gépjarmivek tobbsége szigori szdmaddsi bizonylatként
kezelt tankoldkdrtydval rendelkezik, a készpénzzel torténo lizemanyag vdsdrlas szabdlyai
kialakitdsra keriiltek.
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Az Intézményben a hivatali gépjarmii magincéld haszndlata engedélyezett, a hasznalat
engedélyezése, a koltségtéritésének elszamoldsa a szabalyzatban foglaltak szerint tortént.

A gépjarmi haszndlati szabdlyzat alapjdn jogszabdly szerinti koltségtérités megilleti a dolgozot,
koltségtérités elszamoldsdra a szabdlyzatban foglaltak szerint keriilt sor.

Az intézmény kikiildetési szabdlyzata szerint a sajdt tulajdond személygépkocsi hivatali céli
haszndlata szabdlyozott, a koltségtéritésben részesiilo dolgozok rendelkeztek az ellenorzés
idopontjdban érvényes nyilatkozattal. A jogszabdly dltal elismert koltségek keriiltek kikiildetési
koltségtéritésként kifizetésre, a kikiildetés sziikségessége tti jelentéssel igazolt.

Intézkedési terv meghozataldra nem volt sziikség.

17.4. Az Oktatisi Hivatal Felsooktatisi Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztilya az
Intézményt, mint dudlis képzési szakmai gyakorlé helyet 2024.02.16. napon ellendrizte.

A szakmai véleményezésben szereploek szerint az Intézmény mindenben megfelel a
jogszabalyi eloirasoknak.

FNYF/142-12/2024. iktatészamu értesitésben szereploek szerint az ellendrzést lezdrja. Az
ellendrzés sordn feltdrt hidnyossdgok orvosldsa (A hallgatéi munkaszerzodés nem tartalmazta
a hallgat6i azonositot €s a felséoktatdsi intézményi azonositot.) az ellenorzési eljards sordn
megtortént.

17.5. A Csongrad-Csandd Varmegyei Kormdnyhivatal Hatésdgi Foosztdly Szocidlis €s
Gyamiigyi Osztdlya a CS/CO1/00579-1/2024. szamu értesités szerint hatosdgi ellenorzést
inditott meg a Homokhati Kistérség Tébbeélda Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Koézpont Mérahalmi Tagintézménye (6782 Mdrahalom, Zakanyszéki tt 21.) dltal biztositott
alapellatisok (hdzi segitségnyujtds, szocidlis étkeztetés (szocidlis konyha és népkonyha),
idoskoriak nappali elldtdsa (férohelyek szama: 40 f6)) vonatkozédsaban.

A 2024.09.10.-én lefolytatott ellenérzésrol késziilt, CS/C01/00579-3/2024. szami jegyzOokonyv
alapjin egyes dokumentumok pontositdsa sziikséges. Az ellenérzést kovetden a mikodést
engedélyezo szerv a CS/C01/00579-10/2024. szamii értesitésben a hat6sdg megallapitotta, hogy
a helyszini ellenérzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgilata nem tart fel olyan
hidnyossdgot, amely tovibbi intézkedés megtételét indokolna.

17.6. A Csongrad-Csandd Varmegyei Kormanyhivatal Hatésagi Foosztily Szocidlis és
Gyamiigyi Osztilya a CS/C01/00591-1/2024. szami értesités szerint hatdsdgi ellenorzést
inditott meg a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgiltatok, intézmények és
halézatok hatésdgi nyilvantartdsarol és ellenorzésérol szol6 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
36. § (1) bekezdés d) pontja szerint a Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integrilt
Szocidlis és Gyermekjoléti Kézpont keretein beliil miikodo Pusztamérgesi Telephely (6785
Pusztamérges, Petofi u. 47.) dltal biztositott szocidlis étkeztetés-szocidlis konyha és
népkonyha, hdzi segitségnyijtds, idoskortiak nappali ellitdsa (fér6helyek szdma: 30 fo)
ellatasok vonatkozasaban.

A 2024.09.16. napon lefolytatott ellendrzésrol késziilt CS/C01/00591-13/2024. szamu
értesitésben a hatésdg megillapitotta, hogy a Pusztamérgesi Telephely engedélyesnél a
helyszini ellenérzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nem tart fel olyan
hidnyossagot, amely tovabbi intézkedés megtételét indokolna.

17.7. A Csongrdd-Csanid Varmegyei Kormanyhivatal Hatésdgi Foéosztily Szocidlis és
Gydamiigyi Osztilya a CS/C01/00588-1/2024. szamu értesités szerint hatésdgi ellendrzést
inditott meg a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és
halézatok hatdsagi nyilvantartasarol €s ellenorzésérol szolo 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
36. § (1) bekezdés d) pontja szerint a Homokhdti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integrélt
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Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont keretein beliil mitkodo Ottomosi Telephely (6784
Ottomaos, Béke u. 3.) dltal biztositott szocidlis étkeztetés-szocidlis konyha és népkonyha, hizi
segitségnyijtds, idoskordak nappali ellatisa (férohelyek szama: 30 f6) elldtasok
vonatkozdsdban.

A 2024.09.16. napon lefolytatott ellendrzésrol késziilt CS/CO01/00588-12/2024. szamu
értesitésben a hatésdg megillapitotta, hogy az Ottomési Telephely engedélyesnél a helyszini
ellendrzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nem tart fel olyan hidnyossagot,
amely tovibbi intézkedés megtételét indokolnd.

17.8. A Csongrdad-Csandad Varmegyei Kormdnyhivatal Hatésdgi Foosztily Szocidlis és
Gydmiigyi Osztilya a CS/C01/00648-1/2024. szimu értesités szerint hatésdgi ellendrzést
inditott meg a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatok, intézmények és
halézatok hatésdgi nyilvantartdsarol €s ellenorzésérol szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
36. § (1) bekezdés d) pontja szerint a Homokhdti Kistérség Tobbceéla Tarsuldsa Integralt
Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont keretein beliil miikodé Forraskiti Telephely (6793
Forraskit, Fé u. 74/A) dltal biztositott hizi segitségnyujtds elldtds vonatkozdsiban.

A 2024.10.17. napon lefolytatott ellendrzésrol késziilt CS/C01/00648-6/2024. szami
értesitésben a hatésdg megdllapitotta, hogy a Forrdskiti Telephely engedélyesnél a helyszini
ellenorzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nem tdrt fel olyan hidnyossagot,
amely tovabbi intézkedés megtételét indokolna.

17.9. A Csongrad-Csandd Varmegyei Kormdnyhivatal Hatosdgi Foosztily Szocidlis és
Gydmiigyi Osztilya a CS/CO1/00651-1/2024. szimi értesités szerint hatdsdgi ellendrzést
inditott meg a Homokhiti Kistérség Tébbeéla Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont Ullési Tagintézménye (6794 Ullés, Radnai u. 22.) dltal biztositott alapellitdsok (hdzi
segitségnyujtds, idoskoriak €és demens személyek nappali elldtdsa (férohelyek szdma: 25 £6))
vonatkozdsaban.
A 2024.10.16.-an lefolytatott ellenorzésrol késziilt, CS/CO1/00651-4/2024., szamu jegyzokonyv
alapjan egyes dokumentumok pontositisa sziikséges. Az ellenOrzést kovetden a mukodést
engedélyezo szerv a CS/C01/651-10/2024. szamu értesitésben a hatésdg megdllapitotta, hogy
a helyszini ellenorzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgilata nem tart fel olyan
hidnyossdgot, amely tovibbi intézkedés megtételét indokolna.

17.10. A Magyar AllamKincstar Csongrid-Csanad Virmegyei Igazgatésiga CSO-AHI/465-
3/2024. iktatoszamu értesitése szerint 2024.04.25.-én megkezdie ellenorzését a 2023.01.01-
jétol 2023. december 31-ig terjed6 idoszakban az ASZ-063/13-2018. szdmu finanszirozasi
szerzO0dés és annak modositdsai alapjin igénybe vett tdmogatds elszdmoldsa
szabdlyszeriiségének, a kizolt adatok valddisdganak, a felhaszndlas jogszeriiségének vizsgalata
céljabol a Tanyai Idosek Klubja Telephelye dltal biztositott szenvedélybetegek részére nyujtott
alacsonykiiszobii elldtis vonatkozasaban.

A CSO-AHI/465-10/2024. szimi jegyzokonyvben foglaltak szerint a vizsgélt elszdmolds
megfelelt a jogszabalyi eloirdsoknak és a finanszirozdsi szerzodésben foglaltaknak, valamint a
jogszer( felhaszndlds kovetelményei biztositottak voltak.

17.10. A Magyar Allamkincstér Csongrdd-Csandd Viarmegyei lgazgatosiga CSO-AHI/719-
2/2024. iktatészamai feliilvizsgdlatrol készitett jegyzokonyvében foglaltak szerint 2024.05.22.-
2024.07.10. kozott elvégezte az Onkorményzat dltal igényelt, a 2024, évi kzponti kdltségvetés
IX. fejezetébol szdrmazd timogatdsai igénylése évkozi médositdsdnak megalapozottsigdra
irdanyulo feliilvizsgalatat.
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Az igazgatésig az Onkormdnyzat igénylése évkozi mddositisdban szerepeltetett
mutatésziamokat feliilvizsgalta és azokat megalapozottnak tartott.

A jegyzokonyvben foglalt megallapitds szerint a szocidlis segités jogcimnél az Onkorményzat
az ebr42 rendszerben 15 f6 mutaté utdn igényli a tdmogatdst. A KENYSZI rendszer adatai
alapjdn az éves atlagot szimolva a mutaté 12 6, ami nem éri el az igényelt mutatot,

A feliilvizsgilati jegyzokonyvben szereplo formaban észrevétel keriilt benyujtasra 2024.07.16.
ddtummal a Magyar Allamkincstér felé.

17.11. A Magyar Allamkincstar Onkorményzati Pénziigyi Szabilyszertiségi Ellenorzési
Foosztily Csongrdd-Csandd Virmegyei Koltségvetési Ellenorzési Osztilya OPSZEF/1241-
4/2023. iktatészamu értesitése szerint a Homokhati Kistérség Tébbeélia Tarsuldsa és az dltala
irdnyitott koltségvetési szerv ellenorzésre kijeldlésre keriiltek az dllamhdztartasrol szol6 2011.
évi CXCV. torvény 68/B. §-a szerinti kincstdri ellenorzés éves ellenorzési tervében.
Az Intézmény 2023. évi konyvvezetési kotelezettségével, adatszolgdltatisaival és
beszdmoldjdval kapcsolatos szabdlyszerliségi pénziigyi ellenérzés vdrhaté idotartamdnak
megjelolt idoszak: 2023.07.01.-2024.06.30.
Ellen6rzitt idoszak: 2023, év
Az ellendrzés sordn vizsgaltik, hogy az ellenérzésre Kivalasztott szervek
e g hatdlyos jogszabdlyoknak megfelelden végzi-e a kinyvvezetést, vezeti-e a kitelezoen
eléirt nyilvantartisokat, a kovetelések €és a kotelezettségvillaldsok teljesitésének
elszdmoldsa szabdlyszeriien tortént-e
e A KGR_KIIl-ben megjelené adatszolgdltatisokat a fokonyvi és analitikus
nyilvintartisok aldtimasztjik-e,
* ¢s mindezek alapjdn az éves koltségvetési beszimold megbizhatéan és a valdsdgnak
megfeleloen mutatja-e be az ellenOrzott szervezet vagyoni és pénziigyi helyzetét.
Az ellenérzés adatbekéréssel tortént az OPSZEF/1241-6/2023. szamii értesités mellékletében
kijelolt mintatételek bekérésével.
2023. novemberében megkiildésre keriilt az ellenorzo hatdsdg dltal a kézbensd megdllapitasok
és javaslatok tablazata, valamint a mintavételek értékelései.
2024. februdrtdl ismét adatbekéréssel folytatodott az cllenérzés I1. szakasza.
A konyvvezetésre vonatkozoan a kézbensé megdllapitdsok és javaslatok tdbldzatban foglaltak
alapjan feltart hidnyossdgok javitdsa céljabdl a sziikséges intézkedések végrehajtisa az
ellendrzési jelentéstervezet elkészitéséig megtortént.
Az ellendrzo hatésag 2024. dprilisdban kiildte meg az ellendrzési jelentés tervezetét, majd 2025.
mdjus 02-in pedig a a végleges ellendrzési jelentést, melyben foglaltak szerint az ellenorzo
hatésdg dltal ,,végrehajrott szabdlyszeriiségi pénziigyi ellendrzés az éves koltségvetési
beszdmolot megalapozo adatokra elvégzett vizsgdlatok alapjdn a pénziigyi szdmvitel szerint
megdllapitott hibdk abszoliit értékben szdmitott dsszege nem érte el a kiltségvetési év
mérlegfdosszegének a 2%-dt, igy az ellendrzott szerv dltal biztositott az éves koltségvetési
beszdmolo megbizhaté valé dsszeképe.”
Ellenérzési javaslat nem Keriilt megfogalmazdsra egyik vizsgélat teriilet vonatkozdsdban sem.
(belsd kontrollrendszer értékelése, konyvvezeltési és adatszolgdltatdsi kotelezettség ellenorzése,
éves koltségvetési beszamolo ellenorzése)

18. Intézményi palyazatok
18.1. TOP Plusz palyazat

Az Intézmény, mint konzorciumi partner vesz részt az Ottomos Kozségi Onkorményzat dltal
benyiijtott, TOP-PLUSZ-3.1.3-23-CS1-2024-00023. kdszamu, ,,Helyi human fejlesztések™
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cimil palydzatban, melyet Pusztamérges, Ottomos, Zikanyszék telepiilések onkormdnyzatai
nyujtottak be 2024. dprilisdban.
Konzorciumi partnerként az Intézmény dltal palydzott 6sszeg 39 207 252 Ft, amely 6sszegbol
az aldbbi tevékenységek megvaldsitasit tervezi 2026.08.31.-ig a Homokhdti Szocidlis Kézpont
a harom érintett telepiilés vonatkozasaban:

» Nyari napkozis szomszédold tabor
Szépkoriak ismerkedése a szinhdz vilagaval
Az egészséghdzhoz megy (egészséghét)
Sziiloi elsosegélynyujto tanfolyam
"Hogyan legyek jo sziil¢" tanfolyam
"Gyermekeink és csalddjaink védelmében" foglalkozas
Segitok tdimogatds — szupervizio
Mentilis egészség vildgnapja (intézményi nyilt nap)
Szépkortak sportjitéka - memoria jatéka

» "Gondoskod6 emlékezet" - egészségmegorzési €s dpoldstani alapismeretek
2025.02.20.-i értesitése szerint a pdlydzatot a Magyar Allamkinestdr Csongrid-Csandd
Virmegyei Igazgatésig timogatdsra érdemesnek itélte meg. A palydzat megvalésitisa a 2024-
es évet nem €rinti.
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19. Osszefoglalé

A szakmai beszdmol6 reményeink szerint jol reprezentdlja a telepiiléseken végzett sokrétii
szocidlis és gyermekvédelmi tevekénységet, mellyel az Intézmény szervesen hozzdjarul a térség
szocidlis biztonsdgdhoz.

Az intézmény azonban nem tudna ezen a szinvonalon végezni a tevékenységét, ha a tarsult
onkormdnyzatoktél nem kapndk meg azt az anyagi, erkolcesi tdimogatdst mely nélkiilozhetetlen
az intézmény rentibilis mikédéséhez.,

Moérahalom, 2025.05.15.
Tisztelettel: )
Csétiné Ordog Edit
Intézményvezetd
Melléklet: a szakmai 1étszam és elldtotti 1étszam egymishoz valé viszonya (a Homokhati

Szocidlis Kozpont dltal kézalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatottak 1étszama, és az elldtotti
Iétszam 2024. december 31. napjan)

Az intézmény szakmai dsszetétele:

Szakfeladat Ellatotti l1étszam Szakmai létszam Létszam
1 £6 Intézményvezetd 516
Koézpont — szervezeti (Szakvizsgazott szocidlis munkas,
egység okleveles szocidlpolitikus egyetemi

végzettség, védonod)

1 £6 Gazdasagvezetd
(pénziigyi- szamviteli foiskolai
végzettség, dllamhdztartasi
mérlegképes konyveld
1 f6 Munkaiigyi tigyintézo
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(kozépfoku végzettség —
kozgazdasagi szakkozépiskola,
szocidlis asszisztens végzettség)
1 6 kényveld
(felsofoki mérlegképes konyveldi
végzettség villalkozoi szakon)
0,5 f6 pénztaros
(éretiségi, jogi asszisztens végzettség)

Csalad- és Kistérség 1 6 csalddsegito és szakmai vezeto - 516
Gyermekjoléti lakossdgszama: ZakanyszEk, (neveldtandri és
Szolgalat 17800 f6 gyermek- és ifjisdgvédelmi tandcsado
végzettséggel)
1 10 szocidlis munkads - Forraskut
A Kistérségben a 1 £6 szocidlis munkds - Ullés
0-17 éves kortiak | 2 fé szocidlis munkds - Asotthalom
szdama: 3397 fo
Csalad — és Kistérség 1 £6 Szakmai vezetd — (szocidlis 12 f6
Gyermekjoléti lakossdgszama: munkds)
Kozpont 17800 f6 3 f6 Esetmenedzser
(szocidlis munkas, szocidlpedagogus)
0,5 f6 — jarasi jelzorendszerei
tandcsado
0,5 f6 csaladsegito
1 6 csalddsegitod
(szocidlis munkds)
0,5 f6 tandcsadd — okleveles
pszicholégus
I f6 diagndzis felvételi esetmenedzser
szocidlis munkas
2 x 0,5 f6 pszicholégus  tandcsado
2 16 évodai és iskolai szocidlis segitd
(szakvizsgdzott szocidlpedagogus,
szocidlpedagogus)
0,5 6 6vodai és iskolai szocidlis
segité — szocidlpedagégus,
0,5 fo jogi tandcsado - jogdsz
Hazi segitségnyijtds | 244 6 (ebbol | 21,75 £6 gondoz6 - szocidlis gondozo 2516
227 £6 személyi és dpolo végzettség (5 o részére
gondozasban, 17 végzettség megszerzése eloirva)
f6 szocidlis 3 {6 gondozo - dltaldnos dpold,
segitésben dltaldnos asszisztens végzettség
részesiil)
Jelzérendszeres hdzi | 179 db késziilék 19 f6 gondozdnd és/vagy 16 f6
segitségnytijtds (melybol 120 db tanyagondnok
tamogatott 2024,
évben)
Etkeztetés 356 6 2,25 {06 asszisztens — szocidlis 516

gondozd és dpol6; szocidlis
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asszisztens végzettség (0,5 fo részére
végzettség megszerzése eloirva)

Tanyagondnoki 3 szolgdlat 3 f6 tanyagondnok 36
szolgdlat
Idések nappali 250 fo 1 0 terapias munkatdrs 19 fo
elldtdsa, és az idosek | demens: 17 {6

(tagintézmény-/telephelyvezetd,)
5 16 szocidlis munkatdrs
(tagintézmény-vezeto, 2 f6 végzettség

megszerzése eloirva)

10,75 f6 gondozé

2 terdpids munkatdrs
Ezek szakképesités szerint:

4 [6 szocidlis munkds
15,75 6 szocidlis gondozo és dpold
1 f6 dltaldnos dpold és asszisztens

nappali ellatdsan
beliil mikdodtetett,
demens betegek
nappali elldtdsa,
utébbi 3 telephelyen.

Szenvedélybetegek 25 o

0,5 o viselkedésclemzo, pszicholégus 316
nappali ellatdsa

(szakmai vezetd)
0,5 f6 terapids munkatars — érettségi
(szakképzettség megszerzése eloirva)
0,5 {6 gondozo - dltaldnos dpold,
dltaldnos asszisztens végzettség
Kozosségi koordinator: 7 fo
0,25 f6 szocidlis munkatars (szakmai
vezeld) - szocidlis munkds
Kozosségi gondozo:
2 {6 gondoz6 - szocidlis gondozd és
dpolé, szocidlis asszisztens
0,25 £6 gondozé — szociilis gondozo6
¢és dpolo (szakképzettség megszerzése
eloirva)
0,5 £6 gondoz6 - dltaldnos dpold,
dltaldnos asszisztens
1 {0 pszichidter konzulens
1 f6 segitd (szakmai vezetd) érettségi 12 fo
timogato szolgdlat
0.5 fo egységvezeto — szocidlis
munkads
1 10 terdapids munkatdrs — pedagogiai
¢és csalddsegitd munkatdrs
2 6 segitd - érettségi, timogato
szolgdlat (gépkocsivezetd)
1 16 segit6 — dltaldnos iskola
(gépkocsivezetd)
1,5 f6 gondoz6 - szocidlis gondozé és
apolo
2 f6 gondozo - dltaldnos dpolo,
dltaldnos asszisztens

Ko6zosségi 59 fo
pszichidtriai ellatas

Tamogato szolgalat 60 fo
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Idosek dpoldst- Idosek 0,5 fo vezeté gondozo 26 fo
gondozist nyijté Bentlakdsos 0.5 6 szakmai vezet6
otthona Otthona (végzettség megszerzése elbirva)
Asotthalom: 36 2 x 0,5 f6 terdpids munkatdrs
fo 14 16 gondozé
(4 fonek végzettség megszerzése
Idosek eloirva)
Bentlakdsos 0,25 f6
Otthona mozgdsterapeuta
Zakanyszék: 1 £6 foglalkozis szervezd
16 o 0,5 6 konyhai kisegitd
1 f6 mosodai alkalmazott
2 1o takarité
1.5 f6 karbantarté
0.5 f6 szocidlis segitd
Szakképesités szerint:
0.5 16 altalanos szocidlis munkas,
szocidlis gondozo6 és dpolé
2 6 szocidlis asszisztens
16 £6 szocidlis gondozo €s dpold
I {6 altaldnos dpolo és dltaldnos
asszisztens
1 f6 érettségi
2 fo 8 dltalinos iskola
F6z6konyha Asotthalmi 2 f6 élelmezésvezetd 12 16
fozokonyha: 7,25 16 szakdcs
57398 adag 0,25 f6 készlet- és anyagnyilvintart6
étel/év (érettségi)
Zikdanyszéki 1 f6 konyhai kisegito
fozokonyha: 1 16 kisegito személyzet
43890 adag
étel/év
Gyermekétkeztetés 25209 adag 2,5 f6 konyhai kisegito 4 fo
ebéd/év 0,75 £6 asszisztens
Szenvedélybetegek 85 fo/év 1.25 16 terdpids munkatdrs 316
alacsonykiiszébi (csoportos 0,75 6 szocidlis munkatars
elldtdsa foglalkozdson
résztvevok szima
az év sordn: 58
f6)
Mini Bolesode 416 1,75 16 csecsemo- és 2 £6
kisgyermeknevel6
1 f6 dajka

Minddsszesen 136 fo kozalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatott munkavillalé és 5 fo

Kozfoglalkoztatasi torvény alapjan foglalkoztatott munkavillalé dolgozott 2024-ben az
Intézménynél.
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11. Teruletiejlesztesi feladatok

A Homokhiti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa a teriiletfejlesztési feladatok ellatdsa sordn a
kistérség teriiletének dsszehangolt fejlesztését kivanja megvalositani.

A tdrsulds 2024-ben kizdrdlag a tdrsuldsi tandcs hatdrozataiban meghozott dontésekhez
kapcsol6déan ldtott el és valdsitott meg teriiletfejlesztési feladatokat. A kKordbbi évek palydzatai
2024-re lezdrultak, dj pélydzatot a tdrsulds a sajdt nevében nem adott be és nem valdsitott meg.
A Homokhaiti Szocidlis Kozpont a tarsuldas intézményeként végzett 2024-ben pilydzati
tevékenységet, amelyrol szolo tdjékoztatds a jelen beszdamolé 1. Szocidlis Szolgéltatdsi
Feladatok/18. Intézményi pélydzatok részében és aldbb olvashaté.

A 2024. év palyazati aktivitasa tételesen:
2/1. Folyamatban lévé pilyazatok:

TOP Plusz palyazat
A Homokhiti Szocidlis Kozpont a tobbeéli tarsulds intézményeként, mint konzorciumi partner
vesz részt az Otomos Kozségi Onkormdnyzat dltal benyijtott, TOP-PLUSZ-3.1.3-23-CS1-
2024-00023. kodszami, ,,Helyi human fejlesztések” cimii pilydzatban, melyet Pusztamérges,
Ottomos, Zakanyszék telepiilések onkormanyzatai nytjtottak be 2024. dprilisaban.
Konzorciumi partnerként az Intézmény dltal pilydzouw 6sszeg 39 207 252 F, amely Gsszegbol
az aldbbi tevékenységek megvalositasat tervezi 2026.08.31.-ig a Homokhdti Szocidlis Kozpont
a hdrom érintett telepiilés vonatkozdsdban:

» Nyiri napkézis szomszédol6 tabor
Szépkortak ismerkedése a szinhdz vildgdval
Az egészséghizhoz megy (egészséghét)
Sziiloi elsosegélynyujté tanfolyam
"Hogyan legyek jo sziil6" tanfolyam
"Gyermekeink és csalddjaink védelmében" foglalkozis
Segitok tdimogatds — szupervizid
Mentilis egészség vilagnapja (intézményi nyilt nap)
Szépkortak sportjatéka - memoria jitéka

» "Gondoskodé emlékezet" - egészségmegorzési €s dpoldstani alapismeretek
2025.02.20.-i értesitése szerint a pdlydzatol a Magyar Allamkincstér Csongrad-Csanad
Viarmegyei Igazgatdsdg tdmogatdsra érdemesnek itélte meg. A palydzat megvalésitasa a 2024-
es évet nem érinti.
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Csaliadbarit Palyazat

A Homokhati Szociilis Kézpont a tébbeélid tarsulds intézményeként 2024.06.28-dn a Nemzeti
Kulturdlis Tdmogatdskezelo dltal, a CSP-CSBM-24 pilydzati kategéridban kiirt palydzat
keretében, ,Erted-Egyiitt” palyazati cimmel palyézatot nydjtott be.

2024.12.02.-4n keriilt megkiildésre a tdmogaté okirat, melyben foglaltak szerint 100%-os
timogatasi intenzitassal, 3.000.000 Ft Osszegi, vissza nem téritendd timogatist nyert az
Intézmény.

A pilydzat megvalésitisa a 2025. évet érinti. 2025.06.30. napig lehetosége van az
Intézménynek az aldbbiak megvaldsitasara:

e  Lgyiitt-ligyesen - 0seink nyomaban” —csaladi nap pdlydazati program keretében a 2025.
junius hénapra, 200 6 részvételével tervezett csalddi nap megvalositisa. A pélydzat
fedezi az ugrdlovir és a helyszin bérleti koltségét, valamint a résztvevok napi étkezési
koltségeit.



e Kerékpdron a csaldd” program keretében 3 darab elektromos kerékpdr beszerzése.
e Tdavmunka lehetoségének feltételrendszerének erdsitésére 3 darab laptop beszerzése.

2/2. Lezart palyazati projektek:

NKA palyazat

Nemzeti Kulturdlis Alap dltal meghirdetett ,Id6sek klubja” tevékenységet Magyarorszdgon
ellité szervezetek dltal megvaldsitisra keriild kozosségépitd kulturdlis  programok
megvaldsitdsdra nyijtott be a Homokhiti Szocidlis Kézpont a tébbeéld tarsulds intézményeként
palydzatot 205108/7435 pilydzati azonositoval, muzeumldtogatds, szinhazlitogatds
megvalositdsdra.

A palydzatban megigényelt 972 000 Ft tdimogatdst a Koézmiivelodési Kollégium 2022.08.09.-i
iilésén jovdhagyta, melyrol a 70295/22 szamiu levelében tdjékoztatott. A pélydzat intenzitdsa:
100,00 %

Miizeumldtogatds keretében az intézményiinkhoz tartozé 3 telepiilés Tagintézményeinek
részvételével (Asotthalmi, Zakdnyszéki és Morahalmi Tagintézmények) 100 £6 klubtag részére
lehetdség nyilt az Opusztaszeri Nemzeti Torténeti Emlékparkban tett litogatdsra. Idés
ellatottjainkat 20 f6 kiséro segitette a kirdndulds soran. A kirdndulasra 40-40-40 fo részvételével
2022. oktéberében, 3 egymadst kivetdé napon keriilt sor. Az utazds autébusszal valosult meg,
amelynek koltségét a Homokhdti Szocidlis Kozpont villalta és finanszirozta.

Szinhdzlitogatds keretében megvaldsitott programon beliil szintén a 3 telepiilés (Asotthalomi,
Zakanyszéki és Morahalmi Tagintézmény) ellatottjai, kisérokkel egyiitt 122 fo részvételével
2022. 10. 10-én a mérahalmi Aranyszom Rendezvényhiz eléaddsdban a Hippolyt a lakdj cimi
zenés vigjatékot tekintették meg.

2023.02.24. napon benyujtdsra keriilt az elektronikus feliileten a palyazati elszamolds, melynek
jovihagydsdra, valamint a palydzat lezdrdsara 2024.03.18. napjan Keriilt sor.

II1. Egyéb adatok, informaciok, osszegzések

1. A TARSULAS FELADATAINAK ELLATASA ERDEKEBEN TORTENO EGYUTTMUKODES
ERTEKELESE

A Tobbeéld Tarsulds tagdnkormdnyzatai kozou megvalosul a belsé egyiitimikodés a Tarsulds
altal ellatott kozos feladatok, a kozos pdlyazatok bonyolitdsa és az egyéb napi feladatok ellatdsa
tekintetében.

Az egyiittmiikddés jegyében 2009. janudr 1-jétdl a Tdrsulds elsegiti a telepiilések szocidlis
kohézigjat azaltal, hogy biztositja az egységes szocidlis ellitérendszert, ennek keretében a
Homokhiti Kistérség Tébbceéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Alapité
Okirata szerint elldtjuk az abban foglalt feladatokat a térség érintett telepiilésein.

A Tobbceélu Tarsulds tdgabb értelemben egyiittmikodik a regiondlis és teriileti illetékesséeti

szervekkel is, tobbek kozott a

« a NAV Dél-alfoldi Regiondlis Ad6 Foigazgatosdagdval ado és pénziigyekkel kapesolatos
kérdésekben,

« Magyar Allamkincstar Csongrad-Csandd Vérmegycei Igazgatésdgdval pélydzatokkal,
normativ dllami timogatdsokkal, illetve a miikodéssel kapcsolatosan,
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» aCsongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatallal a Tarsulds muikodésének torvényességi
ellenérzésével, a tarsulds dltal ellitott feladatok szakigazgatdsi kérdéseivel és miikodési
engedélyezési eljardsokkal kapesolatosan.

A KISTERSEG GAZDASAGI, TARSADALMI, ES KORNYEZETI FEJLESZTESE ERDEKEBEN A HELYI
ONKORMANYZATOK, AZOK TERULETFEJLESZTESI TARSULASAI, A KISTERSEG TERULETEN
MUKODO  GAZDASAGI, TARSADALMI SZERVEZETEK FEJLESZTESI ELKEPZELESEI
OSSZEHANGOLASANAK ERDEKEBEN VEGZETT TEVEKENYSEG ERTEKELESE

A KISTERSEGI CSELEKVESI TERV KIDOLGOZASANAK ES ELFOGADASANAK BEMUTATASA

A Homokhdti Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa évente megdllapitott munkatervében
meghatdrozott modon ¢és idépontokban tartja meg a Tarsuldsi Tandcs iléseit. A munkaterv
részét képezi tobbek kozott a targy évi koltségvetés és kozbeszerzési terv megvitatdsa, a
tirgyévet megelozo évi pénziigyi beszdmold elfogaddsa, az éves belso ellendri jelentés-, a
targyévi belso ellenorzési terv elfogaddsa €s a Tdrsulds, valamint a tarsulds dltal fenntartott
Homokhiti Szociilis Kozpont éves szakmai beszimol6jdnak megvitatisa és elfogaddsa.

A TARSULAS MUKODTETESEHEZ ES A FEJLESZTESI (STRATEGIAI ES OPERATIV) PROGRAMOK
MEGVALOSITASAHOZ ONALLOAN GYUJTOTT FORRASOK BEMUTATASA

A Tarsulds Elnoke, a telepiilési Onkormdnyzatok ¢és a munkaszervezet dltal gyijtott
informdciok, forrdsok a tdrsuldsi tandcsiiléseken keriiltek megvitatisra.

A TARSULAS ALTAL TERITES NELKUL ATADOTT VAGYON ES A HASZNALATRA ATADOTT
VAGYON HASZNOSITASANAK BEMUTATASA

A Tarsulds a tagonkormdnyzatainak, a tdrsulds intézményének a Homokhdti Szocidlis
Kozpontnak a helyi kozfeladataik ellatdsa céljabdl kordbbi dontések alapjdn adott dt térités
nélkiil tulajdonba, vagy haszndlatra vagyontargyakat.

A vonatkoz6 jogszabdlyok szerint a térités nélkiil dtadott vagyontargyak koziil kizarélag csak
az dtadaskor konyv szerinti értékkel biré térités nélkiil atadott vagyontdargyak hasznositasarol
kell az dtvevo szervezetnek az dtado tarsulds felé beszamolnia.

Ilyen vagyontirgy a Monitoring Mérési és Képzési Kozpont épiilete (6782 Mdrahalom,
kiilteriilet 0185/130. hrsz.), amellyel kapcsolatban Morahalom vdros Alpolgdarmestere a
2025.05.20. napjan kelt nyilatkozatdban arrol tdjékoztatta a tarsuldst, hogy az épiiletet a varos
a kozfeladatai ellatasa céljabol hasznositotta 2024-ben.

Ilyen vagyontirgy tovdbba tobbek kozott a Tanyai Idosek Klubjdanak- (6782 Mérahalom,
Moradomb korit 40.) és a Zakanyszéki Szocidlis Szolgdltatd Koézpontnak az épiilete (6786
Zikanyszek, Lengyel tér 1-2.), amelyek a cimiik szerinti tagonkorményzatok szamadra keriiltek
ataddsra és az atvevo tagonkormanyzatok ezen épiileteket a helyi kozfeladataik elldtdsa céljabol
haszndlatba adtdk a Homokhdti Szocidlis Kézpont szimdra.

A Homokhiti Szocidlis Kozpont vezetdje az intézmény dltal a tdrsuldstdl és a tdrsuldsi
tagonkormdnyzatoktél hasznalatba kapott ingé és ingatlan vagyontirgyak 2024. évi
haszndlatdval és hasznositdsdval kapcsolatban a 2025.05.23-ai tdrsuldsi tandcsiilésre készitett
I_11. szdmi mellékletben szdmolt be és tett nyilatkozatot.

A HELYI ONKORMANYZATOKKAL,  ONKORMANYZATI TERULETFEJLESZTESI
TARSULASOKKAL, MEGYEI TERULETFEJLESZTESI TANACCSAL ES A REGIONALIS FEJLESZTESI
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TANACCSAL A SAJAT KISTERSEGI FEJLESZTESI PROGRAMOK FINANSZIROZASARA ES
MEGVALOSITASARA KOTOTT MEGALLAPODASOK ISMERTETESE

A Homokhiti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa nyertes pdlydzatai megvaldsitdsa tekintetében a
projektmegvaldsitdsban résztvevo onkormdnyzatokkal, szervezetekkel 2024-ban is minden
egyes alkalommal partnerségi megallapodast kotott, mely segiti a szerzodo6 felek munkdjat,
rogziti az egyiittmiikodo felek jogait és kotelezettségeit, feladatait és meghatdrozza a felelosségi
szabdlyokat.

2. A KISTERSEGI FEJLESZTESI TANACS, ILLETVE A TOBBCELU
KISTERSEGI TARSULAS ADATAI, AMELYEKROL EVENTE EGYSZER, DE A
VALTOZASOKROL AZONNAL TAJEKOZTATNI KOTELES

A HOMOKHATI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASANAK TAGJAL:

Asotthalom Nagykozség Képviselétestiilete (6783 Asotthalom, Szent Istvan tér 1.)
Bordiany Nagykozség Képviselotestiilete (6795 Bordany, Benke Gedeon u. 44.)
Forriskit Kozség Képviseldtestiilete (6793 Forrdskiit, F6 u. 74.)

Modrahalom Viros Képviselotestiilete (6782 Morahalom, Szentharomsag tér 1.)
Ottomos Kozség Képviseltestiilete (6784 Ottomos, Fo u. 12.)

Pusztamérges Kozség Képviselotestiilete (6785 Pusztamérges, Mora (ér 2.)
Ruzsa Kozség Képviselotestiilete (6786 Ruzsa, Alkotmany tér 2.)

Ullés Nagykozség Képviselétestiilete (6794 Ullés, Dorozsmai tt 40.)
Zakanyszék Kozség Képviselotestiilete (6787 Zdkanyszék, Lengyel tér 7.)
Zsomb6 Nagykozség Képviseldtestiilete (6792 Zsombd, Alkotmdny u. 3.)

A TARSULASI TANACS ULESEIRE ALLANDO MEGHIVOTTAK

A munkaszervezet vezetdje, 2013.07.01. napjat kovetden a tarsulds munkaszervezeti feladatait
ellit6 Morahalmi Polgarmesteri Hivatal vezetdje, a Helyi Vidékfejlesztési Kozosség
képviseldje, a munkaszervezet adott kérdés tekintetében illetékes dolgozoéi.

A TARSULASI ULESEK ES A HOZOTT HATAROZATOK SZAMA

A Homokhiti Kistérség Tobbceéld Tarsuldsa Térsuldsi Tandcsa

- a 2024, februdr 09. napjan tartott tarsuldsi tandcsiilésén 19 hatdrozatot hozott,

- a2024. marcius 14. napjan tartott tarsuldsi tandcsiilésén 13 hatdrozatot hozott,

- a2024. majus 10. napjan tartott tarsuldsi tandcsiilésén 19 hatdrozatot hozott,

- a 2024. szeptember 20. napjdn tartott tirsuldsi tandcsiilésén 14 hatdrozatot hozott,
- a2024. november 15. napjdn tartott tarsuldsi tandcsiilésén 21 hatdrozatot hozott.

A fentiekre tekintettel a tarsulds 2024-ben 6t dontési alkalommal 6sszesen 86 db hatdrozatot
hozott.

3. A TARSULAS TERULETFEJLESZTESI SZAKMAI MUNKASZERVEZETENEK
ADATAL, AMELYEKROL EVENTE EGYSZER, DE A VALTOZASOKROL
AZONNAL TAJEKOZTATNI KOTELES

A MUNKASZERVEZET JOGI FORMAJA:
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A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Munkaszervezete a 2009. évben hivatalosan is
ondllésodott és dndlldan miikddo és gazdilkodo koltségvetési intézményként a morahalmi
polgdarmesteri hivataltél minden szempontbdl elkiiloniilten litta el a feladatit egészen
2013.06.30. napjdig, amely nappal az 6ndllé munkaszervezet a tdrsuldsi tandcs dontése
értelmében megsziintetésre keriilt.

Az 6ndll6 munkaszervezet megsziintetésére tekintettel a tdrsulds munkaszervezeti feladatait
2013.07.01. napjatél a Morahalmi Polgdarmesteri Hivatal litja el.

A MUNKASZERVEZET TULAJDONOSI OSSZETETELE:

A munkaszervezet, valamint 2013.07.01. napjitél a munkaszervezeti feladatokat elldté
Morahalmi Polgdarmesteri Hivatal irdnyitdsat és feliigyeletét a tobbcéld tdrsulds iigyei
tekintetében a Homokhati Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa ldtja el.

A MUNKASZERVEZET SZERVEZETI FELEPITESE:

A Munkaszervezet dltalinos feladatai kozé tartozik:

« Elldtja a Tarsulashoz telepitett €s a Tarsuldsi Tandcs dltal a Munkaszervezetre ruhdzott
feladatokat

« Elokésziti a Tarsuldsi Tandcs elé keriilo eloterjesztéseket

« Végrehajtja a Tarsuldsi Tandcs hatdrozatait

« Biztositja a Tandcs miikodésének technikai feltételeit

« Gondoskodik a Tandcs és a Tarsulds Elnokének tevékenységével kapcsolatos iigyviteli
teendok ellatasarol

« Ellatja a Tarsulds gazdédlkodasaval kapcsolatos feladatokat

« Ellatja a hozzarendelt részben ondllé koltségvetési szervek gazdalkoddsi feladatait

« Elldtja a belso ellendrzési feladatokat a Térsulds és a Munkaszervezet vonatkozdsdban

A Munkaszervezet speciilis feladatkiorébe a kivetkezik tartoznak:

Igazgatasi, jogi, adminisztracios feladatok tekintetében:

A munkaszervezet feladata a Tarsuldsi Tandcs dontéseinek elOkészitése, feladatainak

végrehajtasa, az elnok munkdjanak segitése, igy kiilonosen:

« Elokésziti és megszervezi a Tarsuldsi Tandcs iiléseit, vezeti az iilések jegyzOkonyveit és
megkiildi a kormédnyhivatalnak;

« Nyilvédntartja a Tarsuldsi Tandcs hatdrozatait, szervezi azok végrehajtdsat, elokésziti a lejart
hataridejii dontésekrol sz616 beszamolot;

+ A Tarsulds feladatkorébe tartozé iigyekben a tdrsulds tagjai felé szolgiltato-tandcsado
tevékenységet végez;

« Gondoskodik a szakmai anyagok szakmailag megalapozott véleményezésérol, a dontésre
valo elokészitésérol;

« Elldyja a Tarsulasi Tandcs €s a sajat mitkodésével kapcsolatos adminisztricids feladatokat
(irat- és iigykezelés);

» Gondoskodik a Térsulds és szervei miikodésének szabdlyozdsardl, biztositja a mikodés
szabdlyszerliségét.

Térségfejlesztési feladatok tekintetében:

« Javaslatot, koncepciot készit a térséget érint0 fejlesztési programok megvalositdsdra, a
tarsuldsi hatdrozatoknak megfeleloen elkésziti, véleményezi a tdrsulds fejlesztési
programjait;
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+ Részt vesz a térségi programok megvaldsitisi folyamataiban, informdciét szerez és
szolgdltat a résztvevok szamadra, kapesolatot tart a térségi, megyei és regionilis szervekkel
és intézményekkel a fejlesztési sziikségletek és a bevonhaté helyi forrdsok érdekében;

« Figyeli a palydzati lehetoségeket, kozremikodik és szakmai segitséget nydjt a
telepiiléseknek a sajdt palyazataik elkészitésében;

« Intézi a tarsulds nyertes pdlydzatainak megvaldsitdsat, végzi azok adminisztrativ feladatait,
elszdmoldsdt, utdnkovetését;

« A Tarsuldsi Tandcs dontése alapjin megfogalmazott a kistérséget érintd fejlesztési
programok megvaldsitdsara javaslatokat dolgoz ki, illetve dolgoztat ki;

« A kistérségben lévd egyes oOnkormdnyzatoktol. onkormdnyzati tarsuldsoktol és
villalkozdsoktdl a pdlydzatok kidolgozdsdhoz, a fejlesztések lebonyolitisdhoz megbizast
véllalhat.

Gazdasagi feladatok tekintetében:

« Elkésziti a tarsulds koltségvetését, féléves és éves beszamoldjat, idokozi koltségvetési és
mérlegjelentéseit, dllamkincstiri és egyéb adatszolgdltatisokat, adébevalldsokat (6ndllé
gazdilkodais);

« A tdrsuldsi dontésnek megfeleléen gondoskodik a gazddlkodds eldirdnyzatnak megfeleld
bonyolitdsarol, beszamol err6l a Tarsuldsi Tandcsnak, jelzi a Tarsuldsi Tandcs felé az
esetleges eltérést, javaslatot tesz a koltségvetés modositdsdra;

« Nyilvintartja és kezeli a Tarsulds pénztardnak és bankszdmldjanak pénzforgalmat
(pénziigyi feladatok);

« Intézi a szamlik kollauddldsit és konyvelését, a tdmogatdsok lehivasdat, a pdlyazatok
pénziigyi elszdmoldsit;

« Vezeti a Tarsulds gazdilkodasi, pénziigyi-gazdasigi ¢s gazddlkoddsi feladatainak
ellatisdhoz sziikséges nyilvdntartdsokat.

Belsé ellenérzési feladatok tekintetében:
« Belso ellenorzési feladatok elldtasa, ellattatdsa a belso ellenorzési kézikonyvben foglaltak
alapjdn.

A MUNKASZERVEZET LETSZAMA ES A FOGLALKOZTATOTTAK VEGZETTSEGE:

2013.07.01. napjdtol a tébbceéli tarsulds munkaszervezeti feladatait a Mérahalmi Polgdrmesteri
Hivatal alkalmazdsdban allé 1 6 felsoéfoki végzettséggel rendelkezé gazdasigi vezetd, 1 f6
felsofoku végzettséggel rendelkezd adminisztritor és 1 f0 felsofoku végzettséggel rendelkezo
jogdsz latja el.

Az alkalmazottak 1étszamat id6szakosan a projektekben hatdrozott idejii szerzodéssel dolgozok
is novelik. A munkaszervezeti feladatok ellatdsa sordn kiilso szakérto szaktudasit is igénybe
vessziik.

A tobbcéli tarsulds munkaszervezeti feladatait ellato alkalmazottai a tarsulds székhelyén
minden munkanap 7.30 - 16.00 6rdig rendelkezésre allnak, végzik a mikodéssel kapcsolatos
tevékenységeket.

A MUNKASZERVEZET ELHELYEZESE:

A tobbcéli tarsulds és a munkaszervezeti feladatokat ellaté Morahalmi Polgarmesteri Hivatal
székhelye: 6782 Morahalom, Szentharomsag tér 1.

A MUNKASZERVEZET INFRASTRUKTURALIS HELYZETENEK BEMUTATASA:
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A munkaszervezeti feladatokat ellité Morahalmi Polgdarmesteri Hivatal 6782 Mdrahalom,
Szenthidromsdg tér 1. szdm alatt taldlhaté székhelyén feliil a tobbceéld tarsulds adminisztrativ
feladatainak elldtdsa céljabol telephelyet tart fenn, amely a kordbbi Homokhiti Kistérségi Iroda
épiiletében a 6782 Moérahalom, Millenniumi sétiny 16. szam alatt helyezkedik el. A Kistérségi
Iroda épiilete egy helyi védettség alatt 4llo, infokommunikiciés szempontbél kitlinden
felszerelt, akadilymentes épiilet. A Kistérségi Iroda milemléki jellegii épiiletének
korszertisitésére 2002-ben keriilt sor. Az épiilet feldjitdsa sordn a bejdrat akaddlymentesitésére
(rdmpa kiépitése), akaddlymentes mosdo kialakitdsdra, fitéskorszerisitésre (gazkazin
biztositja a fitést, padléfiitéssel kombindlva) és a belso helyiségek feldjitasdra keriilt sor.
Nyertes projekt keretében az Iroda északi homlokzatdra ablak beépitését a helyileg védett épiilet
jellegének megdrzésével valdsitottuk meg, a természetes fény bejutdsdanak elosegitése, ezzel az
dramkoltségek csokkentése érdekében. A meglévd ablakok és a padlozat feldjitdsat is
megval6sitottuk.  Epiiletgépészetileg  energetikai  korszertisitést, vildgitaskorszertsitést,
flitéskorszertsitést, haszndlati melegviz korszerisitést, a fizikailag akaddlymentes épiilet info-
kommunikdcios akaddlymentesitését, szell6zéstechnikai rendszer beépitését valdsitottuk meg.

Modrahalom, 2025. mdjus 15.

Nogradi Zoltan
Homokhdti Kistérség Tobbceéld Térsuldsa
elnok
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NYILATKOZAT

A) Alulirott, dr. Té6th Krisztidn, a Homokhati Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa székhely

onkorményzaténak jegyzdje, mint kbltségvetési szerv vezetdje jogi felelosségem tudatéban kijelentem,

hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2024. évben/idészakban az édltalam vezetett kéltségvetési szervnél
gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerdi, eredményes, gazdasagos és hatékony
milkdésérdl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositisdra,

3. a kisltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii hasznalatardl,
az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatirozott kivetelményeknek
megfeleld ellatasarol,

4. a rendelkezésre 4116 elbirdnyzatok célnak megfeleld felhaszndldsarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossig
kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszdmolasi, informdcidszolgéltatasi kbtelezettségek teljesitésérol, azok teljességérdl és

hitelességérdl,

. a gazddlkoddsi lehetéségek és a kitelezettségek Gsszhangjarol,

. az intézményi szamviteli rendrdl,

. olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyijt az eljarasok jogszerliségére és
szabilyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszimoltathatésagot, tovibba megfelel a hazai és
kizosségi szabalyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiaddsardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitdsarol,

amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,

11. — a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérl és belsé ellendrzésérél szolé 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjéban elSirtak szerint — a kontrolltevékenység részeként
minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockézatok
csikkentésére irdnyulé kontrollok kiépitésér6l a dontések eredményességi szempontl
megalapozottsiga vonatkozisaban,

12. arrél, hogy a vezetOk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kit{izitt célokkal és az azok
elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a meghatérozott
feladatokat, és értékelni tudjik az elért eredményeket; e tevékenységrél a vezetdi beszdmoltatds
rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem,

o oo~

A vonatkozo jogszabdlyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az dltalam vezetett
kiltségvetési szervnél tirténd érvényesiilését az alibbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkrnyezet:

Rendelkezésre all a szervezeti struktira, amelyben egyértelmiiek a feleldsségi, hatdskori viszonyok és
feladatok. A Térsulds 6ndllé szabélyzatokkal rendelkezik.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:

A targyévben a kockazatok meghatérozasara és elmérésére sor keriilt, elemzése megtdrtént. A projekt
megvalodsitdsi idoszakra egyes kockdzatokkal kapesolatos intézkedések meghatdrozdsa, valamint
kockézatkezelés teljes folyamaténak feliilvizsgalata szilkséges.

¢) Kontrolltevékenységek:

A gazdilkodasi tevékenységre vonatkozoan biztositott a folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és
vezetOi ellenbrzés, a pénziigyi ellenbrzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbol torténd
jovédhagydsa, valamint ellenjegyzése, tovabba a gazdasdgi események elszdmoldsa kontrollja.

d) Informéacios és kommunikicios rendszer:

A Moérahalmi Polgarmesteri Hivatal jegyzbje, mint a munkaszervezeti feladatot ellitd jegyzd
kialakitott és miik&dtet olyan rendszereket, amelyek biztositjdk a megfelelé informaciok megfelel
id6ben torténd eljutdsat az illetékes szervezetekhez, szervezeti egységekhez, személyekhez. A Térsulds
iratkezelésének folyamata jol mitkodik és biztositott.




e¢) Nyomonkidvetési rendszer (monitoring): A tevékenységek folyamatos nyomonkOvetése
biztositott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosignak megfelelden,
atlathatan, teljes koriien és pontosan tiikrizik a szoban forgé pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és
bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a kéltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és
belsd ellendrzésérdl szoldé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt
tovabbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy 2024, évben az altalam irisban kijelslt személy (név, beosztds, munkakor) vett
részt a kiltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és bels ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

vagy

B3) Nyilatko: : am képzésre kisteleze

kontrollrendszerérSl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
é eldirtak alapjéa

C1) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetdje (név,
beosztds, munkakdr) részt vett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsd
ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

vagy

C2) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az dltalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasigi vezetdje (T6thné
Klamik Gydngyi koltségvetési-és adéosztily vezetd) nem volt képzésre kitelezett a koltségvetési
szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (2) bekezdésében elbirtak alapjén.

vagy
Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett i i sze | nem rendelkezik.

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kitelezettként — a 2024, évben az ltalam vezetett kiltségvetési
szerv gazdasdgi vezetdje (név, beosztds, munkakdr) nem vett részt a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy - képzésre kitelezettként — a 2024. évben a koltségvetési szerv
vezetbjeként (név, beosztds, munkakdr) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsod
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

R o\gdnl !e\'\@
Kelt: Mérahalom, 2025 mdjus 16. <
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D) Az A) pontban meghatirozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem dll médomban megtenni:
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1_1. sz. melléklet

HOMOKHATI ONKORMANYZATOK KISTERSEGFEJLESZTESI TARSULASA 2024.évi bevételi elgiranyzatai és azok teljesitése

BEVETELEK

adatok Ft-ban

RIEMELT A R . 1.sz.méd. évi teljesité:
) kemeLr |'0GCM | Ktelezden o Allami e }sz.m?d nenmen @l At 2024. évi teljesités
ELOIR. |ELoRANY ELOIR. ’ ) ellatott Onként Villalt ) (Allan’l-‘ Eredeﬂtl eldiranyzat| Kote!eznen Vallalt ( Allam- . 3 § =
CSOPORT |, . CSOPOR |CSOPORT JOGCIM CSOPORT feladatok igazgatdsi) Osszesen ellatott q - . Gl 3 = 8
T feladatok feladatok igazgatisi) Osszesen ] = g 2
feladatok feladatok Gl b
feladatok
! Miikodési koltségvetés 0 1361 450 003 0 1 361 450 003 0 4 540 309 093 0 4540 309 093 4280 414 647 -259 894 446 94,28
1 Miikodési céli ta asok dllamha tason beliilrol 0 123 815 240 0 123 815 240 0 123 815 240 0 123 815 240 11 516 894 -112 298 346 9,30
1 Onkorményzatok miikodési timogatdsai 0 0 0
5 iikddési céli visszatéritendd timogatdsok, kolcsonok igénybevétele dll.hdzt. beliilrl 0 0 0 0
6 Egyéb miikodési céld ta dsok bevételei dllamhdztartdson beliilrl 123 815 240 123 815 240 123 815 240 123 815 240 11 516 894 -112 298 346 9,30
2 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Vagyoni tipusii adok (Helyi adok) 0 0 0
2 Gépjarmitadd 0 0 0
3 Egyéb kozhatalmi bevételek (igazgatasi, szolgdltatdsi dij, birsdg) 0 0 0
3 Miikodési bevételek 0 340 963 367 0 340 963 367 0 501 454 913 0 501 454 913 220 858 813 -280 596 100 44,04
1 Aru- és készletértékesités ellenértéke 0 0 0
2 lgd ellenértéke 0 0 0
3 Kozvetitett szolgdltatdsok értéke 127 341 127 341 127 341 127 341 123 263 -4 078 96,80
8 Kamatbevételek 1700 000 1700 000 4961 000 4961 000 5409 672 448 672 109,04
9 AFAvisszatériilés 299 624 664 299 624 664 456 455 210 456 455 210 161 678 481 -294 776 729
10 Kiszamlizott AFA 7902 272 7902272 7902 272 7902 272 11290 325 3388053
11 Tulajdonosi bevételek 31 609 090 31 609 090 31 609 090 41816 015 10 206 925
12 Egyéb miikodési bevétel 400 000 400 000 541 057 141 057
4 Miikodési céla atvett pé kozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Egyéb mitkodési céld dtvett pénzeszkozok 0 0 0
s Fi irozisi bevételek 0 896 671 396 0 896 671 396 0 3915 038 940 0 3915 038 940 4 048 038 940 133 000 000 103,40
3 Maradvény igénybevétele 196 671 396 196 671 396 215 038 940 215 038 940 215 038 940 0 100,00
4 Kézponti, irdnyitészervi timogatds 0 0 0 0,00
Lekotott bankt é 700 000 000 3700 000 000 3 700 000 000 3 833 000 000 103,59
2 Felhal asi koltségvetés 0 519 423 050 0 519 423 050 0 395 971 040 0 395 971 040 172 568 771 -223 402 269 43,58
1 Felhal asi bevételek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| [Ingatlanok ériékesitésc 0 0 0
2 [Egyéb tirgyi eszkozok érikesitése 0 0 0 0
2 Felhal asi céli tamogatasok allamha tason beliilrél 0 519 423 050 0 519 423 050 0 395 971 040 0 395 971 040 172 568 771 -223 402 269 43,58
1 |Fe|halmozé~'i céld 6nkormanyzati timogatdsok 0 0 0
5 |Egyéb lhalmozsi céld ta dsok bevételei dllamhdztartdson beliilrl 519 423 050 519 423 050 395 971 040 395 971 040 172 568 771 -223 402 269 43,58
Felhalmozasi célii visszatéritendd tdmogatdsok, kolcsondk igénybevétele dllamhéztartdson 0 0 0 0
beliilrdl
3 Felhal asi céla atvett pé kozok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 |l: yéb felhalmozdsi céld dtvett pénzeszkozok 0 0 0
4 Fi irozisi bevételek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 Kézponti, irdnyitészervi timogatds 0 0 0
Osszesen: 0 1 880 873 053 0 1 880 873 053 0 4936 280 133 0 4936 280 133 4452 983 418 -483 296 715 90,21




1_2. sz. melléklet

adatok Ft-ban

[KIEVELT ELGIRANYZAT i ] Al i Al o 2024. évi teljesités =
I T M- K“:f}f’ff" Onként Vallalt (Allam-  |Eredeti eléirdnyzat K‘;le;f:ff" Onként Vllalt | (Allam. | Yiodostont . 2 2
csoport {E1L0mANYZAT [cSOPORT  [csopoRT JOGCIM CSOPORT f:la’:i:mk feladatok igazgatisi) Gsszesen porn, feladatok igazgatasi) asszesyen g g g
feladatok feladatok &
1 Miikodési koltségvetés 0 919 836 985 0 919 836 985 0 3954 391 608 0 3954 391 608 3 886 428 509 -67 963 099 98,28
1 Személyi juttatisok 0 0 0 0 0 0
2 Munkaaddékat terheld jarulékok és ialis h arulasi adé 0 0 0 0 0 0
3 Dologi kiadasok 187 150 225 0 187 150 225 207 416 675 0 207 416 675 32741749 -174 674 926 15,79
4 Ellatottak pénzbeli juttatisai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Foglalkoztatdssal, munkanélkiiliséggel kapesolatos elldtdsok 0 0 0
2 i dssal kapcsolatos ellatdsok 0 0 0
3 Egyéb nem intézményi elldtasok 0 0 0
5 Egyéb miikodési céli kiadasok 0 32 686 760 0 32 686 760 0 46 974 933 0 46 974 933 20 686 760 -26 288 173 44,04
1 Elvondsok és befizetések 0 0 0
2| Miikodési céli visszatéritendd timogatdsok, kolcsonok nyidjtasa dllamhdztartdson beliilre 0 0 0
3 Miikodési céli visszatéritendd timogatasok, kolesonok torlesztése dllamhdztartdson beliilre 11 330 000 11 330 000 11 330 000 11 330 000 11 330 000 0
4 Egyéb miikodési céld timogatdsok dllamhdztartdson beliilre 4 556 760 4 556 760 4556 760 4 556 760 4 556 760 0
5 Miikodési céli visszatéritendd timogatdsok, kolcsonok nydjtasa dllamhdztartdson kiviilre 0 0 0
6 Egyéb miikodési céli timogatésok dllamhaztartéson kiviilre 16 800 000 16 800 000 16 800 000 16 800 000 4 800 000 -12 000 000
7 Miikodési céli tartalék 0 0 14288 173 0 14 288 173 0 -14 288 173 0,00
6 Fil irozasi kiadasok 0 700 000 000 0 700 000 000 0 3700 000 000 0 3700 000 000 3 833 000 000 133 000 000 103,59
] [Hitel és kolesontorlesziés AH-n kiviilre 0 0 0
Pénzszkozok lekotott bankbetétként elhelyezés 700 000 000 3700 000 000 3700 000 000 0,00
2 Felhal asi koltségvetés 0 961 036 068 0 961 036 068 0 981 888 525 0 981 888 525 495 359 040 -486 529 485 50,45
1 Beruhézasok 655 083 056 0 655 083 056 683 837 095 0 683 837 095 219 431 640 -464 405 455 32,09
2 Felijitasok 0 0 0 0 0 0
3 Egyéb felhal asi céli kiadasok 0 305 953 012 0 305 953 012 0 298 051 430 0 298 051 430 275 927 400 -22 124 030
4 |Egyéb felhalmozdsi célii timogatdsok dllamhéztartdson beliilre - visszatéritendd 182 501 002 182 501 002 174 599 420 174 599 420 152 475 390 -22 124 030
9 [Egyéb felhalmozsi céld timogatésok llamhdztartdson beliilre 123452010 123 452 010 123 452 010 123 452 010 123 452 010 0
9 Felhalmozdsi céld tartalék 0 0 0
4 Fil irozasi kiadasok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 |K62p0nli, irdnyitészervi timogatds folyésitdsa 0 0 0
|(")sszesen: 0 1 880 873 053 0 1 880 873 053 0 4936 280 133 0 4936 280 133 4 381 787 549 -554 492 584 88,77
FOGLALKOZTATOTTAK Eredeti 1\ tosftott elirdnyzat  |Teljesités
eldirdnyzat
dsti Munka Torvé szerinti
dsii Munka Torvés szerinti
[ Tovibbi jogviszonyban foglalkoztatott
| Atlagos statisztikai létszam
létszim (élldshely) 0 0 0
1étszima 0 0 0




I_3. szamua melléklet

Homokhati 6nkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulasanak 2024. évi mérlege

adatok Ft-ban

2023 2024
Eszkozok ” > ” >
Targy év Targy év
A/L. Immateridlis javak 0 0
A/IIL. Targyi eszkdzok 3228912 547] 3061 313 540

A/lI/1. Ingatlanok és a kapcsolédé vagyoni értékii jogok

0

1 801 895 570

A/IL.2. Gépek, berendezések, felszerlések, jarmiivek 471 455 452| 1259417 970

A/I1/4 Beruhazasok feldjitasok 2 757 457 095 0

A/III. Befektetett pénziigyi eszkdzok 0 0

A/IV. Koncesszidba, vagyonkezelésbe adott eszkdzok 0 0

A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT ESZKOZOK (=A/I+...+A/IV) 3228 912 547] 3 061 313 540

B/I. Készletek 0 0

B/IL. Ertékpapirok 0 0

B) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO FORGOESZKOZOK (=B/I+B/II) 0 0

C/1. Lekotott bankbetétek 0 0

C/11 Pénztarak, csekkek, betétkonyvek 168 410 498 705

C/IIl/1. Kincstdron kiviili forintszdmldk 54 054 401 75497 164

C/111/2. Kincstdrban vezetett forintszamldk 134782 010

C/11I Forintszamlak 188 836 411 75 497 164

C/IV Devizaszamlak 0 0

(&) PENZESZKOZOK (=C/1+...4+4C/IV) 189 004 821 75 995 869

D/I/1 Koltségvetési évben esedékes kovetelések miikodési célii tamogatdsok bevételeire dllamhdztartdson beliilrél 94 698 000 82 469 562

D/1/2 Koltségvetési évben esedékes kovetelések felhalmozdsi céli tdmogatdsok bevételeire dllamhdztartdson beliilrol

D/1/3 Koltségvetési évben esedékes kovetelések kozhatalmi bevételre

D/l/4 Koltségvetési évben esedékes kovetelések miikodési bevételre 0 0

D/l/5 Koltségvetési évben esedékes kovetelések felhalmozdsi bevételre

D/l/6 Koltségvetési évben esedékes kovetelések miikodési célii dtvett pénzeszkozre

D/l/7 Koltségvetési évben esedékes kovetelések felhalmozdsi célu dtvett pénzeszkozre

D/I/S Koltségvetési évben esedékes kovetelések finanszirozdsi bevételekre

D/I Koltségvetési évben esedékes kovetelések (=D/1/1+.....+D/1/8) 94 698 000 82 469 562

D/II Koltségvetési évet kovetden esedékes kovetelések 64 786 10 035 866

D/IIT Kovetelés jellegli sajatos elszdmoldsok 28 754 039 0

D) KOVETELESEK (=D/I+D/I1+D/III) 123 516 825 92 505 428

E/I Elézetesen felszdmitott dltaldnos forgalmi ad6 elszdmoldsa 102203152 3835320

E/II Fizetend§ éltalanos forgalmi ad6 elszamoldsa -4545150 -14625514

E/III Egyéb sajitos eszkdzoldali elszdmoldsok 0 0

E) EGYEB SAJATOS ESZKOZOLDALI ELSZAMOLASOK (=E/I+E/1I+E/IIT) 97 658 002 -10 790 194

F/1 Eredményszemléletii bevételek aktiv idobeli elhatdroldsa 0 0

F/2 Koltségek, raforditasok aktiv idobeli elhataroldsa 668 424 0

F/3 Halasztott raforditasok 0 0

F) AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=F/1+F/2+F/3) 668 424 0

ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) 3639760 619] 3 219 024 643
Forrasok z ,2023 z 2,024

Targy év Targy év

G/I Nemzeti vagyon induldskori értéke 219 867 000] 219 867 000

G/II Nemzeti vagyon valtozasai 1 669 047 1 669 047

G/III Egyéb eszkozok induldskori értéke és valtozasai 1598 379 1598 379

G/IV Felhalmozott eredmény -220 461 588] -149 681 000

G/V Eszk6z0k értékhelyesbitésének forrdsa

G/VI Mérleg szerinti eredmény 70 780 588 73 874 135

G) SAJAT TOKE (=G/I+...+G/VI) 73 453 426] 147 327 561

H/l/1 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek személyi juttatdsokra

H/I/2 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek munkaadokat terheld jarulékokra és szocidlis hozzdjdruldsi adora

H/I/3 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek dologi kiaddsokra 780 024 250 000

H/I/4 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek elldtottak pénzbeli juttatdsaira

H/I/5 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek egyéb miikodési céli kiaddsokra

H/1/6 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek beruhdzdsokra 134 627 240 17 976 000

H/l/7 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek feliijitdsokra

H/I/S Koltségvetési évben esedékes kitelezettségek egyéb felhalmozdsi célii kiaddsokra 156 830 546 4355156

H/I/9 Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek finanszirozdsi kiaddsokra

H/I Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek (=H/I/1+...H/1/9) 292 237 810 22 581 156

H/Il/1 Koltségvetési évet kdvetden esedékes kotelezettségek személyi juttatdsokra

H/I1/2 Koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségek munkaadokat terheld jarulékokra és szoc.hozzdjdr.adora

H/Il/3 Koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségek dologi kiaddsokra 272 796 64211

H/Il/4 Koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségek elldtottak pénzbeli juttatdsaira

H/Il/5 Koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségek egyéb miikodési célii kiaddsokra 11 330 000 0

H/Il/6 Koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségek beruhdzdsokra

H/1l/7 Koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségek feliijitdsokra

H/Il/S Koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségek egyéb felhalmozdsi célii kiaddsokra

H/I1/9 Koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségek finanszirozdsi kiaddsokra

H/II Koltségvetési évet kovetden esedékes kotelezettségek (=H/I1/1+...H/T1/9) 11 602 796 64211

H/III Kotelezettség jellegii sajatos elszamolasok 4 800 000 4 800 000

H) KOTELEZETTSEGEK (=H/I+H/II+H/III) 308 640 606 27 445 367

I) KINCSTARI SZAMLAVEZETESSEL KAPCSOLATOS ELSZAMOLASOK 0 0

J/1 Eredményszemléletii bevételek passziv idObeli elhatdroldsa

J/2 Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatdroldsa 1 162 640

J/3 Halasztott eredményszemléletli bevételek

3 257 666 587

3043 337 541

J) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK (=K/1+K/2+K/3)

3 257 666 587

3 044 500 181

FORRASOK OSSZESEN (=G+H+I+J)

3 639 760 619

3219273 109




I_4. szami melléklet

Homokhiti Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa 2024. évi kozgazdasagi tagolasi koltségvetési mérlege

adatok Ft-ban

ELOIR. |KIEMELT (ELOIR. |KIEMELT ELOIRANYZAT Eredeti Modositott ELOIR. |KIEMELT [ELOIR. |RIEMELT ELOIRANYZAT Eredeti | Médositott
CSOPOR |ELOIRAN [CSOPOR eldiranyzat eldirdnyzat Teljesités |CSOPO |ELOIRAN [CSOPOR eléirdnyzat | eléirdnyzat Teljesités
T YZAT T JOGCIM CSOPORT Osszesen Osszesen RT YZAT T JOGCIM CSOPORT Osszesen Osszesen
BEVETELEK KIADASOK
1 Miikodési koltségvetés 984 201 657 1 021 241 193 | #tHHHHH## 1 Miikodési koltségvetés 219 836 985 254391 608| 53 428 509
1 Miikodési célu timogatdsok dllamhaztartdson beliilrol 123 815 240 123 815240 11516 894 1 Személyi juttatdsok 0 0 0)
3 Miikodési bevételek 340 963 367 501 454 913 | #HHHHH#HHE 2 Munkaaddkat terheld jarulékok 0 0 0]
5 Finanszirozasi bevételek 519423 050 395 971 040 #HHHHHEH 3 Dologi kiaddsok 187 150 225| 207 416 675 32 741 749
4 Egyéb miikodési céld kiaddsok 32686760 32686760| 20686 760
5 Tartalékok 14288 173 0]
2 Felhalmozasi koltségvetés 0 0 0 2 Felhalmozési koltségvetés 961 036 068| 981 888 525| 495 359 040
1 Felhalmozdsi bevételek 0 0 0 3 Felhalmozasi céli kiaddsok 961 036 068| 981 888 525| 495 359 040

Pénzforgalom egyeztetése

adatok Ft-ban

Nyit6 pénzkészlet 189 004 821
koltségvetési bevételek 4452983 418
koltségvetési kiadasok 4 381 787 549
El6z6 évikoltségvetési maradvany igénybevétel -215 038 940
Beruhdzasokra adott elélegek -28 754 039
Letétre, megdrzésre, fedezetkezelésre atvett pénzeszk6zok, biztositékok targyiddszaki 0
forgalma
Adott eldlegekhez kapcsolddo eldzetesen felszamitott levonhat6 altalanos forgalmi adé
PR . -2 080 080
targyiddszaki forgalma

Pénzkészlet a targyidoszak végén (nyité pénzkészlet + kv-i bevételek - kv-i kiaddsok) 75 995 869
Egyenleg (Kv-i bevétel - Kv-i kiadds) -143 843 071
Nyit6 pénzkészlet 189 004 821
Pénziigyi szamvitel 36¥-364-3682 szdmldk: -30 834 119
Egyenleg + Nyit6 + (PiiSzv 36*-364-3682 szamlak) = Zar6 pénzkészlet 75 995 869




I_5. szamu melléklet

Homokhati Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulas 2024. évi maradvanykimutatasa

2024. év adatok Ft-ban
Megnevezés Sorszam Osszeg

01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 1 404 944 478
02 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 2 548 787 549
I. Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02) 3 -143 843 071
03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 4 4048 038 940
04 Alaptevékenység finanszirozasi kiadasai 5 3833 000 000
Il. Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04) 6 215 038 940
A) Alaptevékenység maradvanya (=#lzll) 7 71 195 869
05 Vallalkozasi tevékenység koltségvetési bevételei 8 0
06 Vallalkozasi tevékenység koltségvetési kiadasai 9 0
lll Vallalkozasi tevékenység koltségvetési egyenlege (=05-06) 10 0
07 Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi bevételei 11 0
08 Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi kiadasai 12 0
IV Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi egyenlege (=07-08) 13 0
B) Vallalkozasi tevékenység maradvanya (=lli£lV) 14 0
C) Osszes maradvany (=A+B) 15 71 195 869
D) Alaptevékenység kotelezettségvallalassal terhelt maradvanya 16 71 195 869
E) Alaptevékenység szabad maradvanya (=A-D) 17 0
F) Vallalkozasi tevékenységet terhel6 befizetési kotelezettség (=B*0,1) 18 0
G) Vallalkozasi tevékenység felhasznalhaté maradvanya (=B-F) 19 0




6. szamu melléklet

Homokhiti Onkormanyzatok Kistérségfejlsztési Tarsulas 2024. évi eredménykimutatisa

adatok Ft-ban

Sorszam Megnevezés El6z6 idészak | Modositasok | Targyidoszak
01 Kozhatalmi eredményszemléletti bevételek - - -
02 Eszk6z0k €s szolgéltatasok értékesitése nettd eredményszemléletli bevételei 64 786 - 62 555
03 Tevékenység egy€b nettd eredményszemléletli bevételei 41 700 000 - 82 525 756

I. |Tevékenység nett6 eredményszemléletii bevétele (=01+02+03) 41 764 786 - 82 588 311
04 Sajét termelést készletek allomanyvéltozdsa - - -
05 Sajat el6allitasu eszkozok aktivalt értéke - - -
II. |Aktivalt sajat teljesitmények értéke (=+04+05) - - -
06 Ko6zponti miikodési céli timogatdsok eredményszemléletii bevételei -
07 Egyéb mikoddési célu tamogatdsok eredményszemléletli bevételei 9 586 442 - 11765 340
08 Felhalmozasi céld tdmogatdsok eredményszemléletli bevételei 396 199 648 - 386 897 817
09 Kiilonféle egyéb eredményszemléletli bevételek 14 462 430 - 541379
II1. |Egyéb eredményszemléletii bevételek (=06+07+08+09) 420 248 520 - 399 204 536
10 Anyagkoltség - - -
11 Igénybe vett szolgéltatdsok értéke 15357 783 - 5830 121
12 Eladott aruk beszerzési értéke - - -
13 Eladott (kozvetitett) szolgaltatdsok értéke 64 786 - 62 555
IV. |Anyagjellegii raforditasok (=10+11+12+13) 15 422 569 - 5892 676
14 Bérkoltség - - 1 000 000
15 Személyi jellegli egyéb kifizetések - - 32 640
16 Bérjarulékok - - 130 000
V. [Személyi jellegii raforditasok (=14+15+16) - - 1162 640
VI. |Ertékesokkenési leiras 384 869 648 - 263 445 807
VII. |Egyéb raforditasok 3448 994 - 132 810 448
A |TEVEKENYSEGEK EREDMENYE (=I+II+I1I-IV-V-VI-VII) 58 272 095 - 78 481 276
17 Kapott (jaré) osztalék és részesedés - - -
18 Részesedésekbdl szarmazo eredményszemléletli bevételek, arfolyamnyereségek - - -
19 I’3efektetett pénz,[ngi eszk6zokbdl szarmazo eredményszemléletl bevételek, i ) )
arfolyamnyereségek
20 Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegli eredményszemléletii bevételek 12 508 493 5409 672
21 Pénzligyi miiveletek egyéb eredményszemléletii bevételei (>=21a+21b) - - -
21a - ebbdl: Ie_kt:)tétt’bankbetétek m,érlegfordulc’mapi értékelése soran megallapitott i ) )
(nem realizalt) arfolyamnyeresége
21b - ebbbl: egyféb pénzeszkbzbk njérlegfordulénapi értékelése soran megallapitott i ) )
(nem realizalt) arfolyamnyeresége
VIII. |Pénziigyi miiveletek eredményszemléletii bevételei (=17+18+19+20+21) 12 508 493 - 5409 672
22 Részesedésekbdl szarmazé raforditasok, arfolyamveszteségek - - -
23 B,efekt’e:[ett pé’angyi eszkézék’bél (értékpapirokbdl, kdlcsdndkbol) szarmazéd
raforditasok, arfolyamveszieségek
24 Fizetend6 kamatok és kamatjellegii raforditasok 10016 813
25 Részesedések, értékpapirok, pénzeszkozok értékvesztése (>=25a+25b)
25a - ebbdl: lekotott bankbetétek értékvesztése
25b - ebbdl: Kincstaron kivdli forint- és devizaszamlak értékvesztése
26 Pénzlgyi miveletek egyéb raforditasai (>=26a+26b) - - -
26a - ebbdl: Ie_kt:)tétt’bankbetétek mé,rlegfordulc’mapi értékelése soran megallapitott i ) )
(nem realizalt) arfolyamvesztesége
26b - ebbdl: egyféb pénzeszkbzbk mférlegfordulénapi értékelése soran megallapitott i ) )
(nem realizalt) arfolyamvesztesége
IX. |Pénziigyi miiveletek raforditasai (=22+23+24+25+26) - - 10 016 813
B. |PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (=VIII-IX) 12 508 493 - - 4607 141
C |MERLEG SZERINTI EREDMENY (=+A+B) 70 780 588 - 73 874 135




I 7.SZ MELLEKLET:
BESZAMOLO

A HOMOKHATI ONKORMANYZATOK
KISTERSEGFEJLESZTESI TARSULASA

2024. EVI
TEVEKENYSEGEROL

I.

A Homokhiti Onkormédnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulds f6 tevékenysége ,.a
hulladékgazddlkodasi rendszer fejlesztése a Morahalmi és Kisteleki jarasban, illetve
Domaszék és Szatymaz telepiiléseken, kiilonos tekintettel az elkiilonitett hulladékgytjtési,
szallitasi és elOkezeld rendszerre” elnevezési KEHOP-3.2.1-15-2018-00031 (a tovabbiakban:
KEHOP 3.2.1.) kédszamu projekt megvaldsitasa.

A KEHOP 3.2.1. projekt fizikai befejezése 2024. szeptember 1. napjdn megtortént.

A KEHOP-3.2.1. projekt a 2024. jdlius 19. napjan megjelent a szakaszolt
hulladékgazddlkodasi  projektekre  vonatkoz6 ~KEHOP_PLUSZ-2.3.10-24-2024-00014
kédszamu (a tovabbiakban: KEHOP Plusz) és ,,Felhivas az elokezelés, a hasznositas és az
artalmatlanitas alrendszereinek fejlesztésére a telepiilési hulladék vonatkozasaban - szakaszolt
projektek” megnevezésli azonositészdmmal nyilvantartott projekt keretein beliil tud
folytatddni.

A KEHOP Plusz tdmogatasi kérelme 2024. november 27. napjan bekiildésre keriilt az Iranyito
Hatésag részére.

A KEHOP 3.2.1. és KEHOP Plusz palyazatok egyes projektrészeinek 2024. évben tortént
elérehaladdsardl az aldbbiakban szdmolunk be.

Epitési kivitelezés projektrész:

A moérahalmi hulladékvdlogat6 és atraké dllomés létesitmények a teljes technolégidval egyiitt
2024. marcius 9-én, majd fizikailag 2024. marcius 25. napjdn 4ataddsra keriilt, melyre
tekintettel a Tarsulds és a Duna-Tisza Ko6zi Hulladékgazdilkod6 Nonprofit Kft. (a
tovabbiakban: DTKH) kozott 2024. szeptember O1. hatéllyal iizemeltetési szerzodés kertilt
megkotése a palyazatbdl megvaldsult mérahalmi hulladékvalogatéra vonatkozdan.

Ujszentivén, Domaszék, Ruzsa, Forraskit, Zsombd, Szatymaz, Kistelek telepiiléseken a
megvaldsult 1étesitményeket (a tovdbbiakban: tjrahasznélati kézpontok) 2024. marcius 1-én a
Tarsulds atvette a kivitelezotol (Strabag). Erre tekintettel a Térsulds és az érintett telepiilési
onkorményzatok kozotti iizemeltetési szerzodés keriilt megkotése 2024. marcius 01. napjaval
a palyéazatbol megvaldsult telepiilési Gjra hasznélati kozpont épiiletekre vonatkozdan.

A morahalmi 1étesitmény lizemeltetése kapcsan jelenleg a MOHU Zrt és a DTKH Kft. kozott
zajlik az tizemeltetési feltételek kidolgozdsa €s a tényleges iizembevétel, munkakezdés
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idopontjanak meghatdrozdasa, valamint az iizemeltetési dij 0sszegének meghatdrozasa, melyre
tekintettel a megéllapodds még nem keriilt aldirasra.

Jarmii 1. projektrész:

A KEHOP 3.2.1 palyazat keretében a "hulladékgytijto- és szdllité jarmulvek beszerzése”
projektrész kapcsan a Pappas Auto Magyarorszag Kereskedelmi és Szerviz Kft. részére a
szerzddésben foglalt vételdr 5sszege az AFA tartalommal egyiitt kifizetésre keriilt. Osszesen 7
darab tehergépjarmi és 1 db potkocsi keriilt leszéllitasra a 2023-2024-es években.

A beszerezett jarmiivek 2024. februdrjdban a Moéraép Nonprofit Kozhasznd Kft. részére
tizemeltetésbe keriiltek, amellyel a Kft. a térségi hulladékgazdédlkodasi feladatokat latja el
régidkoordindtori kozremitkodoként.

Edényzet (miianyag és fém) projektrész:

A fém gyujtdkonténerek, 120 literes sarga fedeles szelektiv gytjtéedény, 120 literes barna
fedeles zold hulladék gytjté edény, 1100 literes milanyag szelektiv gyljtOkonténerek a
palyazatban résztvevd tagonkormdanyzatok igényfelmérései alapjan beszerzésre, leszéllitasra
keriiltek. Valamennyi gyiijtéedény a Moéraép Nonprofit Kozhaszni Kft. részére tizemeltetésre
atadasra keriilt. Az dnkormdnyzatok az altaluk igényelt edényzetet a lakossag részére torténd
kiosztdsra megkaptdk €s a kiosztdsokat részben teljesitették. Azon gyljtdedények, melyekért a
lakosok nem mentek be atvételre — €s amelyek nem képezik a tagonkormdanyzatnal taroléasi
nyilatkozattal maradt, kiosztdsra szant 120 literes edények részét, azokat — az
tagonkorményzatok a Moéraép Nonprofit Kozhasznid Kft. telephelyére szillitottdk be, ahol
tovabbra is lehetdsége van a hulladékszéllitasi szerzddéssel rendelkezd lakosoknak azt
atvenni.

Egyéb gép, Jarmii II. projektrészek:

2024. évben a KEHOP Plusz pélyazati forras terhére az alabbi két kozbeszerzés keriilt
kifrasra.

1.,,Hulladékgyiijto és szdllito jarmiivek beszerzése”

2.,,Hulladékgazddlkoddsi anyagmozgato gépek beszerzése”

A kozbeszerzési eljarasok tartalmazzdk a teljes, az eredeti palyazati dokumentacié szerinti
miszaki tartalmat.

Az eljards meginditdsdhoz minden dokumenticié rendelkezésre allt, az indikativ ajanlatok
alapjan az eljaras lebonyolitdshoz a sziikséges forras rendelkezésre allt, azonban az Epitési és
Kozlekedési Minisztérium (konzorciumi partner, a tovabbiakban: EKM) a kiirdst nem
inditotta el.

Kotelezoen eléirt nyilvanossagi feladatok ellatasa (kommunikaciés projektrész)

A Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Térsuldsa és a MORANET Nonprofit
Kozhasznu Kft. (a tovdbbiakban egyiittesen: felek) kozott 2022. méjus 30. napjan megbizasi
szerz6dés jott 1étre a KEHOP 3.2.1 projekt keretében a kotelezden eldirt nyilvanossagi
feladatok ellatdsa kapcsén.

Felek a megbizadsi szerzodésben a projekt feltételrendszerének megfeleléen az eldirt
nyilvanossagi feladatok ellatasat I'V. {itemre osztottak.

A Moranet a III. iitem megvaldsitasdig jutott el tekintettel arra, hogy 2024. szeptember O1.
napjaval a projekt lezarult azzal, hogy az szakaszoldsra fog keriilni, igy a IV. itemben foglalt
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zar6esemény megrendezésére lehetdség nem volt, az a KEHOP Plusz szakaszolt projekt
keretében valosulhat meg.

Szemléletformalas projektrész

A szemléletformalasi projektrész a KEHOP 3.2.1 szdmu projekt keretében megvaldsulni nem
tudott, tekintettel az Irdnyité Hat6sdg 2023. oktéber 18 -an kelt, KHVF/183-1/2023-ME
iktatészdmu ,,Szemléletformdlasi tevékenységek beszerzésének felfiiggesztése a KEHOP
hulladékgazddlkodasi projektekben” targyd levelében foglaltakra, amelyben felszdlitotta a
Végso Kedvezményezetteket, hogy a szemléletformalassal kapcsolatos
beszerzést/kbzbeszerzést mar ne inditsdk el. Az Iranyité Hatésdg tdjékoztatdsa szerint a
szemléletformdlds projektrész addig keriil felfiiggesztésre, ameddig a projekt szakaszoldsarol
dontés nem sziiletik.

A leirtakra tekintettel a KEHOP Plusz projekt keretében kivdnja a szemléletformdlast a
Homokhati Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa megvaldsitani, amelyre tekintettel
a szemléletformalasi anyag kidolgozasa- és az Iranyit6 Hatosdggal, valamint a Nemzeti
Kommunikaciés Hivatallal torténd egyeztetése megkezdodott.

II.

A KEHOP-3.2.1-15-2018-00031 k&dszamu projekt keretében megvaldsult beruhdzas
(hulladékvélogat6 €s atrakédllomads, a tovdbbiakban egyiittesen: létesitmény) miiszaki atadés-
atvétele megtortént, a létesitményt a teljes technoldgidval egyiitt 2024. marcius 9-én a
Tarsulds atvette a kivitelez6tl. A probaiizem sordn felmeriilt javitasi, bedllit4si feladatokat a
kivitelezd 2024. marcius 25-re elvégezte, ezen nappal a létesitmény fizikailag is atvételre
keriilt.

A létesitmény iizemeltetéséhez kapcsolddéan a Duna-Tisza Koézi Hulladékgazdalkodo
Nonprofit Kft. (a tovdbbiakban: DTKH) valamennyi engedélyt megszerzett.

A létesitmény tekintetében a DTKH, mint Uzemeltetd és a Tarsulds, mint Uzemeltetésbe adé
kozott 2024. szeptember 01. napjan lizemeltetési megallapodas jott 1étre.

Jelenleg a MOL MOHU Hulladékgazdalkodasi Zrt-vel (Koncesszios Térsasdg) torténik az
tizemeltetési feltételek kidolgozdsa és a tényleges lizembevétel, munkakezdés idépontjanak
meghatdrozasa az atrakddllomds kapcsédn. A vélogato két 8 6ras miiszakban mar iizemel.

A DTKH 2024. szeptember 01. napjatél 2024. december 31. napjdig terjedd iddszakra
vonatkozd, dsszesen bruttd 57.996.668 ,- Ft tizemeltetési dij fizetést nem teljesitett.

II1.

A Tarsulads 2024. december O1. napjatol 2 fot alkalmaz az aldbbiak szerint:
Németh Attila részmunkaiddben (4 6ra) projektmenedzseri feladatkort 1at el.
Kovécs Gabor teljes munkaidében (8 ora) létesitményiizemeltetdi feladatkort 14t el.

Iv.

A Magyar Allamkincstar 2023. 07. O01. és 2024. 06. 30. napja kozott a 2023. évi
szabdlyszertségi pénziigyi ellenérzés keretében vizsgélatot folytatott le.
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A Kincstar ellendrzése sordn megvizsgélta, hogy a 2023. koltségvetési évre vonatkozdan az
Homokhati Onkormédnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa:

- a hatdlyos jogszabdlyoknak megfelelden végzik-e a konyvvezetést, vezetik-e a kotelezden
eldirt nyilvantartdsokat, a teljesitések szabdlyszeriien torténtek-e,

- a KGR-K11-ben megjelend adatszolgdltatdsokat a fokonyvi €s analitikus nyilvantartasok
alatdmasztjak-e,

- és mindezek alapjan az éves koltségvetési beszamolé megbizhatéan és a valdsagnak
megfelelden mutatja-e be az ellendrzott szervezet vagyoni és pénziigyi helyzetét.

A Kincstar elkészitette ellendrzési jelentését, amelyben foglaltak a 2024.04.04.-ig a KEP-re
feltoltott dokumentumok és a KGR-K11 rendszerbe feltoltott adatok alapjan keriiltek
megallapitasra.

A Térsuldsi Tandcs a 2024. 05. 10. napjan megtartott tarsuldsi tandcsiilésén targyalta a
,Homokhati Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa 2023-2024. évi kincstdri
ellendrzésérol késziilt ellendrzési jelentés és a tarsuldsra vonatkoz6 intézkedési terv
elfogaddsa,, tirgyd elSterjesztésben a Magyar Allamkincstar dltal 2024.05.02. napjin
megkiildott ellendrzési jelentést €s az intézkedési tervet.

Az ellendrzési jelentésben foglaltak kapcsdn a Tarsulds Intézkedési tervet készitett, amely
alapjan a Homokhiti Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa gazdalkodasi
szabdlyzatdnak modositdsa-, valamint a Homokhdti Onkorményzatok Kistérségfejlesztési
Tarsuldsa és Morahalmi Polgarmesteri Hivatal kozott fenndlldé munkamegosztasi
megallapodas elkészitésre keriilt, ezzel az intézkedési terv hatdridon beliili végrehajtasa
keriilt.

V.

A 2024. évi helyi onkormdnyzati képviselok és polgarmesterek valasztidsit kovetden a
Homokhati Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Térsuldsa vezetd tisztségviseldinek
Ujravélasztasaval kapcsolatos szabdlyokrdl, a tarsulds vezetd tisztségviseldi személyének
megerdsitése, a tarsuldsi tandcsba delegédlt telepiilési tagok és helyetteseik személyének
megallapitdsa érdekében a Tarsuldsi Tandcs a sziikséges dontéseket a 2024. 11. 15. napjan
megtartott tarsuldsi tanacsiilésén meghozta.

Morahalom, 2025.05.19.

Noégradi Zoltan
elnok



NYILATKOZAT

A) Alulirott, dr. Téth Krisztian, a Homokhéti Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa székhely

onkormanyzatanak jegyz6je, mint kdltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem,

hogy az eldirasoknak megfelelden 2024. évben/idészakban az éltalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszert, eredményes, gazdasagos €s hatékony
mikodésérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszert hasznélatarol,
az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek
megfeleld elldtasarol,

4. a rendelkezésre all6 el6iranyzatok célnak megfeleld felhasznélasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossig
kévetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl €s
hitelességérdl,

. a gazdélkoddsi lehet6ségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,

. az intézményi szamviteli rendrol,

. olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossagot nytjt az eljardsok jogszertiségére €s
szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kozbsségi szabalyoknak,

10. olyan szabélyzatok kiaddsarél, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitdsarol,

amelyek biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok eredményes felhaszndlasat,

11. — a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérél sz6l6 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eléirtak szerint —a kontrolltevékenység részeként
minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok
csdkkentésére iranyulé kontrollok kiépitésér6l a dontések eredményességi szempontl
megalapozottsdga vonatkozasaban,

12. arrél, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott
feladatokat, és értékelni tudjék az elért eredményeket; e tevékenységrdl a vezetdi beszdmoltatds
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

el R |

A vonatkozd jogszabdlyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél tirténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:

Rendelkezésre 4ll a szervezeti struktira, amelyben egyértelmiiek a felel6sségi, hataskori viszonyok és
feladatok. A Tarsulds 6nallé szabalyzatokkal rendelkezik.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:

A targyévben a kockazatok meghatarozésara és elmérésére sor keriilt, elemzése megtortént. A projekt
megvalésitasi idészakra egyes kockazatokkal kapesolatos intézkedések meghatarozdsa, valamint
kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata sziikséges.

¢) Kontrolltevékenységek:

A gazdalkodasi tevékenységre vonatkozdan biztositott a folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos €s
vezetdi ellen6rzés, a pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi dontések szabélyszerliségi szempontbdl térténd
jovéhagydsa, valamint ellenjegyzése, tovbba a gazdasagi események elszamolasa kontrollja.

d) Informacios és kommunikiciés rendszer:

A Morahalmi Polgirmesteri Hivatal jegyz6je, mint a munkaszervezeti feladatot ellaté jegyz6
kialakitott és miikodtet olyan rendszereket, amelyek biztositjdk a megfeleld informaciok megfeleld
id6ben torténd eljutasat az illetékes szervezetekhez, szervezeti egységekhez, személyekhez. A Térsulds
iratkezelésének folyamata j6l miikddik és biztositott.
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e) Nyomonkévetési rendszer (monitoring): A tevékenységek folyamatos nyomonkdvetése
biztositott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabdlyi eléirdsok szerint a valésagnak megfeleléen,
atlathatéan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiaddsokat és
bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 2024. évben részt vettem a kéltségvetési szervek belst kontrollrendszerérdl és
belsd ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt
tovabbképzésen.

vagy
B2) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az ltalam irasban kijellt személy (név, beosztds, munkakér) vett

részt a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl €s belst ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében el6irt tovabbképzésen.

vagy
B3) Nyilatkozom, hogy 2024. évben nem voltam képzésre kitelezett a kiltségvetési szervek belsd

kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl sz6ld 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az édltalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasigi vezetbje (név,
beosztds, munkakdr) részt vett a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérl és belsd
ellendrzésérdl szo16 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

vagy
C2) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az altalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasagi vezetdje (T6thné

Klamik Gyongyi koltségvetési-és addosztily vezetd) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési
szervek belsd kontrollrendszerérél és belso ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XTI. 31.) Korm. rendelet
12. § (2) bekezdésében el6irtak alapjan.

vagy
C3) Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasigi szervezettel nem rendelkezik.

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 2024. évben az altalam vezetett koltségvetési
szerv gazdasagi vezet6je (név, beosztas, munkakdr) nem vett részt a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 2024. évben a koltségvetési szerv
vezetdjeként (név, beosztds, munkakér) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérél szol6 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
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HOMOKHATI ONKORMANYZATOK KISTERSEGFEJLESZTESI TARSULASA 2025. évi KOLTSEGVETESE

II_1.sz.melléklet

BEVETELEK
adatok Ft-ban adatok Ft-ban
A joGCiM | . [KIEMELT ‘ :
civt larcin E‘;g;‘zk T Eggg; Kotelezden ellitott|  Onként Vallalt Eredeti Kotelezden elltott| ~ Onként Vallalt Eredeti
T AT CSOPOR | n JOGCIM CSOPORT feladatok feladatok e{(’iirz’myzat feladatok feladatok e%f'iirényzal
T osszesen osszesen
1. Homokhati Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa
1 Miikodési koltségvetés 0] 4285918098| 4285918 098 0| 4330703420 4330703420
1 Miikodési céli timogatasok allamhaztartason beliilrél 0 15 693 760 15 693 760 0 15 693 760 15 693 760
1 Onkorményzatok miikodési timogatasai 0 0
5 Miikodési célu visszatéritendd tamogatdsok, kolesonok igénybevétele dllamhéztartason beliilrél 0 0 0 0
6 Egyéb mikodési céli timogatdsok bevételei dllamhéztartdson beliilrdl 15 693 760 15 693 760 15 693 760 15 693 760
2 Kozhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0
1 Vagyoni tipusi adék (Helyi adék) 0 0
5 Gépjarmiiadé 0 0
3 Egyéb kozhatalmi bevételek (igazgatdsi, szolgdltatdsi dij, birsdg) 0 0
3 Miikodési bevételek 0 398 764 291 398 764 291 0 395813 791 395 813 791
1 Aru- és készletértékesités ellenértéke 0 0
2 Tulajdonosi bevételek 254744 815 254 744 815 254744 815 254 744 815
3 Kozvetitett szolgdltatdsok értéke 0 0
8 AFA bevételek 68 781 103 68 781 103 68 781 103 68 781 103
9 Kamatbevételek 3700 000 3700 000 3700 000 3700 000
AFA visszatériilés 71538 373 71 538 373 68 587 873 68 587 873
10 Egyéb mikodési bevételek 0 0
4 Miikodési céli atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0
3 |Egyéb mikodési céld dtvett pénzeszkozok 0 0
5 Finanszirozasi bevételek 0| 3871460 047| 3871460047 0| 3919195869 3919 195869
3 Maradvény igénybevétele 23 460 047 23 460 047 71 195 869 71 195 869
Lekotott bankbetétek megsziintetése 3 848 000 000 3848 000 000 3848 000 000 3848 000 000
4 Kozponti, irdnyitészervi tdimogatds
2 Felhalmozasi koltségvetés 0 0 0 0 17 976 000 17 976 000
1 Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
1 [Ingatlanok értékesitése 0 0
2 [Egyéb targyi eszkozok értékesitése 0 0
2 Felhalmozasi céli timogatasok allamhaztartason beliilrél 0 0 0 0 17 976 000 17 976 000
1 Felhalmozdsi céli onkorményzati tdimogatasok 0 0
5 Egyéb felhalmozasi céli timogatdsok bevételei dllamhaztartdson beliilrél 0 17 976 000 17 976 000
3 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 0 0 0
3 Egyéb felhalmozasi céld dtvett pénzeszkozok 0 0
4 Finanszirozasi bevételek 0 0 0 0 0 0
4 Kozponti, irdnyitszervi timogatds 0 0
Osszesen: 0] 4285918098| 4285918098 0] 4348679 420| 4348 679 420




II_2.sz.melléklet

KIADASOK
Ft-ban Ft-ban
om o focem oo, T Ktelezben elldtott|  Onként Vallalt Eredeti Kotelezben elldtott| ~ Onként Vallalt Ereded
OR[N (ORI | JOGCIM CSOPORT feladatok feladatok "y B feladatok feladatok o R
eldiranyzat dsszesen eldirdnyzat dsszesen
! Miikodési koltségvetés 0| 4073086912 4073086912 0| 4135848234 4135848234
1 Személyi juttatisok 15 034 880 15 034 880 15 034 880 15 034 880
2 Munkaadokat terhelé jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé 1 872 000 1 872 000 1 872 000 1 872 000
3 Dologi kiadasok 204 480 032 204 480 032 194 414 852 194 414 852
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0 0
1 Foglalkoztatdssal, munkanélkiiliséggel kapcsolatos ellatdsok 0
2 Lakhatdssal kapcsolatos elldtdsok 0
3 Egyéb nem intézményi elldtdsok 0
5 Egyéb miikodési céla kiadasok 0 3700 000 3700 000 0 76 526 502 76 526 502
1 Elvondsok és befizetések 0
2 Miikodési célu visszatéritendd tdmogatdsok, kolesondk nyujtisa dllamhdztartdson beliilre 0
3 K505 Miikodési céld visszatéritendd tdmogatdsok, kolesondk torlesztése dllamhdztartdson beliilre 0
4 K506 Egyéb miikddési céli tdmogatdsok dllamhdztartdson beliilre 0
S Miikodési céli visszatéritendd tdmogatdsok, kolesonok nydjtdsa dllamhdztartdson kiviilre 0
6] K512 Egyéb miikddési céli tdmogatdsok dllamhdztartdson kiviilre 0 22 950 000 22 950 00
7 Miikédési céli tartalék 3700 000 3700 000 53576 502 53 576 502
6 Finanszirozasi kiadasok 0] 3848000 000] 3 848 000 000 0| 3848000 000{ 3 848 000 000
1 Hitel és kolcsontorlesztés AH-n kiviilre 0 0
Lekotott bankbetétként elhelyezett szabad pénzeszkozok 3 848 000 000] 3 848 000 000 3 848 000 000 3 848 000 000
2 Felhalmozasi Koltségvetés 0 212831186 212831186 0 212831186] 212831186
1 Beruhazasok 17 976 030 17 976 030 17 976 030 17 976 030
2 Felajitasok 190 500 000 190 500 000 190 500 000 190 500 000
3 Eoyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 4 355 156 4 355 156 0 4 355 156 4 355 156
7 Felhalmozadsi céld visszatéritendd tdmogatdsok visszafizetése AH-n beliilre 0 0
8 [Egyéb felhalmozasi céld timogatdsok visszafizetése dllamhdztartdson beliilre 4355156 4 355 156 4355156 4 355 156
9 Felhalmozisi céld tartalék 0
4 Finanszirozasi kiadasok 0 0 0 0 0
3 Ko6zponti, irdnyitészervi timogatds folydsitdsa 0
Osszesen: 0] 4285918098| 4285918098 0] 4348679420| 4348679420
Féfoglalkozdsi koztisztviseld 0 0 0 0 0 0
Fo dsti ko 0 0 0 0 0 0
Részfoglalkozisi kozalkalmazott 0 0 0 0 0 0
Részfoglalkozdsi Munka Torvénykonyve szerinti foglalkoztatott 0 0 0 0 0 0
Féfoglalkozdsi Munka Torvénykonyve szerinti foglalkoztatott 0 1 1 0 1 1
Tovibbi jogviszonyban foglalkoztatott 0 0 0 0 0 0
Atlagos ikai 1étszam 0 1 1 0 1 1
Engedélyezett 1étszam (allashely) 0 1 1 0 1 1
Ko étsza 0 0 0 0 0 0




1I_3_szamu_melléklet

Homokhati Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulasa

2024. évi maradvany tervezet

adatok Ft-ban

Szallitoi kotelezettség 22 645 367
2024-ben befizetett lizemeltetési dij 4 650 000
Moéraép Kft tdmogatds 12 000 000
2024.évi kamatbevétel tartalékba 4746 883
Tarsulas tartaléka 27 153 619

71 195 869




I1l. szamu melléklet

HOMOKHATI ONKORMANYZATOK KISTERSEGFEJLESZTESI TARSULASA
2024, évi osszefoglalé éves ellendrzési jelentése

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (Tovabbiakban: Bkr.) hatdrozza meg a koltségvetési szervek belso
ellenérzésére vonatkozé feladatokat.

Magyarorszag helyi énkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Métv.) 119. § (4) bekezdésére, valamint az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény
61.§ illetve 70.§ rendelkezéseire tekintettel a Bkr-ben foglaltaknak, valamint az Motv. 87. §-
anak megfelelden Asotthalom, Bordany, Morahalom, Pusztamérges, Ruzsa, Ottomos és
Zakanyszék telepiilések, valamint tarsulasaik 2024. évi belso ellenérzési tevékenységét a
Homokhati Kistérség Belsé Ellen6rzési Térsuldasa (Tovéabbiakban: Téarsulds) A4ltal
részmunkaiddben foglalkoztatott belsd ellendr latta el.

Az éves (és osszefoglalo éves) ellendrzési jelentés céljai:

A Bkr. 48. §-anak megfelelden a bels6 ellendrzési vezetd az allamhéaztartasért felelds miniszter
altal kozzétett modszertani Gtmutatd figyelembevételével késziti el az éves ellendrzési
jelentését.

Az éves (és Osszefoglald éves) ellendrzési jelentések elkészitésének elsddleges célja az
atlathatosag biztositasa és a kézpénzek felhasznalasanak hatékony elGsegitése, a nyilvanossag
megteremtésével annak érdekében, hogy a Tarsulasi Tandcs feladatellatasanak gyakorlatdval is
példat mutasson. A beszamol6 megtargyalasa segiti a jegyz6t, a polgarmestereket és a Tarsulasi
Tandcsot abban, hogy az ellendrzési megallapitasok Osszegzésével elemezhesse, értékelhesse a
tarsulds targyévi belso ellendrzési tevékenységét, az éves ellendrzési terv teljesitését, valamint
a belsé ellendrzési tevékenység altal tett megallapitdsok hasznosulasat.

Vezetdi dsszefoglalo:

Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa (tovébbiakban: Térsulds) belsd
ellenérzését 2024. évben a Homokhati Kistérség Belsé Ellenérzési Tarsuldsa daltal
foglalkoztatott belsé ellendr latta el, a Tarsuldsi Tanécs a 2023. november 17-¢i iilésén a
38/2023.(X1.17.) TT hatarozataval elfogadott éves ellenorzési terv alapjan.

Az ellenbrzést megel6zéen az ellendrzés idépontja egyeztetésre, az értesités és az ellendrzési
program 8 nappal az ellen6rzést megel6zden elektronikus levél formajaban az ellendrzott szerv
részére megkiildésre keriilt, az ellenérzések lefolytatésa az ellenérzési programnak megfeleléen
valosult meg.

a/  A2024. évre tervezett egy ellen6rzés a Tarsulasi Tandcs éltal elfogadott éves ellendrzési
tervben foglaltak szerint keriilt végrehajtasra. Az ellendrzésrél jelentés késziilt, melyben
intézkedést igényld megéllapitdsa nem keriilt sor.

Az el6z6 évrol athuzodé intézkedés nem volt.

b/ 2024. évben Kiilsé ellendrzésekhez kapesolodo intézkedések nyilvéantartasa alapjan a
Téarsulasnal egy ellendrzés tortént, intézkedési igénylé megéllapitsra, javaslatra nem keriilt sor.

Az dllamhdztartdsért  felelos miniszter dltal  kézzétett  mddszertani  dtmutato
figyelembevételével elkészitett dsszefoglalé éves ellendrzési jelentés az aldbbiakat



tartalmazza:

a) a belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa dnértékelés alapjan az alabbiak

szerint:

e az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése;

e a bizonyossagot ad6 tevékenységet elosegitd és akadalyozd tényezok bemutatésa;

e atandcsado tevékenység bemutatésa;

b) a belsé kontrollrendszer mikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan az
alabbiak szerint:

e a belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasigossdganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok;

e a belso kontrollrendszer 6t elemének értékelése;

¢) az intézkedési tervek megvaldsitasa a kiils6 és a bels6 ellendrzésekrél vezetett nyilvantartas
alapjan.

L A belsé ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatisa onértékelés alapjan
(Bkr. 48. §. a) pont)
A bels6 ellentrzési tevékenység ellatasa a tervezett ellendrzések megvaldsulésa:

Az ellendreésre forditoft
Elfendrzdsck szt Hpus szerint Kapacitds

Ellendrzdsek (d drds ellendri nup)

pénziigyi szahilyszeriisdgi
ellendirzds ellendrzés

telfesitmény Rendszer-

cdlelfendrods T Rl Osszesen
g ellendrzds ellendreds

tervezett ellendrzések 1 71 4

tényleges ellendrzések 1 1 4

A 2024. évre tervezett ellenérzésekre forditott kapacitds a tervezett ellenérzési nappal
megegyezett.

/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa)
pont):

A Homokhati Kistérség Belsé Ellen6rzési Tarsuldsa bels6 ellentre altal végzett ellendrzések
lefolytatdsara a belsé ellenérzési tevékenység ellatasara, a vonatkozo6 jogszabalyi eldirasoknak
betartasaval a Tarsulas bels6 ellendrzési kézikonyve alapjan keriilt sor, melyet a Bkr. 56. § (7)
bekezdése értelmében a tarsuldas munkaszervezeti feladatat ellat6 Bordéanyi Polgarmesteri
Hivatal jegyz0Oje hagyott jova. A Kézikényv 2024. januar 1-jei hatéllyal aktualizalasra keriilt.

1/1.a) 2024. évben elvégzett ellenorzések:

Ellenérzott szervezet: Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa

Az ellendorzés targya Az ellendrzés célja, mddszerel, Az ellend’rzés tipusa
,Hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesziése a
Moérahalmi és a Kisteleki jarasban, illetve Domaszék
¢s Szatymaz telepiiléseken, kiilénds tekintettel az
elkiilonitett hulladékgyiijtési, szallitasi és elokezeld
rendszerre” cimil projektben létrehozott vagyon
nyilvéantartasa, hasznélatba addsa és hasznositdsa

A KEHOP-3.2.1-15-2018-00031
kédszamu pélydzati tAimogatdssal
létrehozott vagyon nyilvantartdsa,
hasznalatba vétele

célellentrzés

2024. évben tervezett ellenérzés megvaldsitasra keriilt, az ellenérzési tervben foglaltaknak
megfeleloen. Az elvégzett ellendrzésrdl jelentés késziilt.



1/1.b) Az ellendérzések sorin biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditiasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija kapesan tett
jelentések szama és rovid osszefoglalasa:

Az ellenérzés sordn biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara
okot ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija nem meriilt fel.

Az ellen6rzés soran felmeriilt hidnyossagok az ellenérzés lezarasig potlasra keriiltek, igy az
ellen6rzési jelentés intézkedést igénylé megéllapitast nem tartalmazott.

1/2.) A bizonyossagot adé tevékenységet eldsegité és akadilyozé tényezék bemutatisa
(Bkr. 48. § ab) pont):

A bizonyosséagot ado tevékenységet elosegito és akadalyozo tényezok problémak, korlatozasok
nem meriiltek fel.

Az ellen6rzésre a Tarsuldas Belsd Ellenérzési Kézikonyvében foglaltak szerint, elézetes
kiértesités utan, megbizdlevéllel ellenérzési program alapjan keriilt sor.

A vizsgalat lefolytatasahoz sziikséges valamennyi dokumentumot rendelkezésre bocsatottak, és
lehet6vé tették az illetékes munkatéarsakkal valod konzultaciot.

Az elkészitett jelentéstervezetben bemutatasra keriiltek a helyszini ellenérzés sordn tett
részletes megallapitisok, a végleges megallapitdsok jogszabalyi hivatkozéassal alatamasztasra
keriiltek. A végleges jelentés az egyeztetések utan, a Téaruldsi Tandcs jovahagydasat kovetben
keriilt alairsra.

1/2.a) A belsé ellendrzés humdnerdforrds-ellatottsaga

A Tarsulasi megallapodas alapjan a tagénkorményzatok a bels6 ellendrzési feladatait egy 16,
heti 20 6rdban, munkaviszonyban foglalkoztatott belsé ellendr latta el 2024. évben, aki
megfelelt a Bkr. rendelet 24. §-ban el6irt feltételeknek, képesitési kvetelményeknek.

A belsb ellendr az Aht. 70.§ (4)-(5) bekezdésében eldirt engedéllyel rendelkezik. Regisztracios
szdma: 5114697. A Nemzetgazdasagi Minisztérium Allamhéztartisi Kontrollok Féosztalya
NGM/349/2/2013. szdmu hatdrozata alapjan 2013. januar 21. napjatol a koltségvetési
szerveknél belsd ellendrzési tevékenység végzésére jogosult. Kotelezd kétévenkénti
tovabbképzését a T-23IIBUDIEBE-01/9569/2024. szamu, ABPE- tovabbképzés 1.
Informatikai ellen6rzés - belso ellendrdk részére tantsitvany igazolja.

Szakmai képzésen torténd részvétele 2024. évben:

- a bels6 ellen6r a konyvviteli szolgilatist végzik kitelezo szakmai éves
tovabbképzési kotelezettségét allamhaztartdsi szakteriileten, valamint az Helyi
ipartizési ado, illetékek, gépjarmiiado és egyes agazati adok 2024. évi valtozasa, a 2023.
ad6évi IPA megéllapitisa, bevallasa és aktualitisai témakorben e-learning képzés
keretében 2024. december 8-4n és 9-én tejesitette.

- 2024. februar 7-én Az éves koltségvetési beszamolé osszeallitasanak kiemelt
kérdései cimmel szakmai konzultacion vett részt.

Ellenérzési feladatait a székhely 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalaban végezte, mely hivatal
biztositotta a munkavégzés targyi feltételeit, 6nallé irodat, személyi szamitogépet. A helyszini
ellendrzésekhez sziikséges laptopot a Tarsulas 2020. évben vasarolta.

A bels6 ellendr helyszini ellenérzésekre torténé széllitisa az igénybe vevd telepiilés
onkorményzatanak feladata volt.



1I/2.b) A belsé ellendrzési egység és a belsd ellendrok szervezeti és funkciondlis
fiiggetlenségének biztositasa (Blr. 18-19. §-a alapjdn)

A bels6 ellenér funkciondlis — szervezeti és feladatszintli — a Bkr. 19. §-aban foglaltaknak
megfeleld fliiggetlenségét biztositja, hogy a Homokhati Kistérség Belsé Ellen6rzési Tarsulasa
altal keriilt foglalkoztatasra.

1/2.¢c) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjén)

Homokhdti Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa munkaszervezeténél tervezett
ellendrzés esetében a Bkr. 20. §-a alapjan osszeférhetetlenségi koriilmény nem meriilt fel.

1/2.d) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa
A Bkr. 25. § a) - e) pontjaban megfogalmazott jogosultsdgokkal kapcsolatos problémaék,
korlatozasok nem meriiltek fel.

1/2.e) A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezok:

A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezok nem meriiltek fel. A bels6 ellendrzési
tevékenyseég végrehajtasahoz a Tarsulds koltségvetésében biztositott a pénziigyi fedezet. A
jogszabalyi hozzaférést (Jogtar), a SALDO Pénziigyi Tanacsad6 és Informatikai Zrt. tanacsadéd
szolgaltatasai és a szakmai konzultacié igénybevételét a Bordanyi Polgarmesteri Hivatal
biztositotta.

1/2.f) Az ellendrzések nyilvantartasa:

A belsé ellenér az elvégzett belsé ellendrzésekrol a Bkr., 22, § és 50. § szerinti nyilvantartast
elkészitette, melyet a tagtelepiilések részére megkiildott, az ellendrzési dokumentumok
megorzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabdlyszerii, biztonsagos taroldsarol
gondoskodott, melyek a Bordanyi Polgarmesteri Hivatalban, a belsd ellenor részére biztositott
irodéaban tortént.

A Térsulasi Tandcs altal elfogadott ellenérzési tervnek megfeleléen lefolytatott ellendrzésekkel
kapcsolatos dokumentumok iktatoszammal ellatva ellenérzési mappaban keriiltek elhelyezésre
(értesitd levél, megbizolevél, ellendrzési program, ellendrzési jelentés, intézkedési terv).
» Az elvégzett ellenérzésekrél az iratminta alapjan az éves nyilvantartas vezetése,
» abelso ellenérzésekhez kapcesolédo intézkedések nyilvantartisa az iratminta alapjan
megtortént.

1/2.g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok:

A belsé kontrollrendszer fejlesztése, a folyamatok miikddtetésére kialakitott komplex
szabalyozorendszer folyamatos aktualizalasa, a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével,
tovabba a Tarsulas teveékenységeiben felmért kockazatok értékelése, a tarsulas feladatellatas
folyamatleirasanak elkészitése, az ellen6rzési nyomvonal aktualizalasa, karbantartasa.

I/3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § ac) pont)

A folyamatos jogszabalyfigyelés terén a jogszabalyvaltozasra vald figyelemfelhivas,
szabdlyzatok véleményezése, valamint a vezet6i igényeknek megfeleld tandcsado tevékenység
ellatasara keriilt sor az év soran széban, telefonon vagy elektronikus levélben.

A jegyz6 részére a kiils6 ellenérzések nyilvantartasa minta, valamint a jogszabalyokban eldirt
hataridés feladatokra torténd emlékezteté keriilt megkiildésre, tovabba a Bkr.-ben
meghatérozott, a koltségvetési szerv belsé kontrollrendszerének mindségének értékelésére
vonatkozo vezet6i nyilatkozat jogszabalyi valtozasara vonatkozoan tortént tdjékoztatés.



Az egyéb tevékenység keretében tortént a belsd ellendrzési vezet6i feladatok elldtésa, az éves
ellendérzési tervek oOsszeallitasa, belsé ellenérzések nyilvantartasa, intézkedési tervek
végrehajtasanak nyomon kovetése, a kiils6 ellendrzések nyilvantartasanak értékelése, az éves
osszefoglald ellendrzési jelentés készitése feladatok elvégzése.

A Homokhati Kistérség Belsé Ellendrzési Térsulasa Tarsulasi Tandcsanak iilésére az elmult
évben harom alkalommal keriilt sor. A Tarsulasi Tandcs iilései el6terjesztéseinek el6készitése,
a jegyzokonyvek elkészitése a Tarsuléds éves tevékenységérél a beszamolo Osszedllitasa toltotte
ki a belsd ellendr egyéb tevékenysége kapacitasigényét.

Il A belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjan (Bkr. 48. § b) pont)
IV, A  belsé kontrollrendszer  szabalyszeriiségének, gazdasigossaganak,
hatékonysaginak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb
javaslatok (Bkr. 48. § ba) pont)

A bels6 kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabélyzatokat,
melyek biztositjak, hogy a szervezet valamennyi tevékenysége és célja 6sszhangban legyen a
szabélyszertiséggel, szabalyozottsdggal, valamint a gazdasigossag, hatékonysag ¢s
eredményesség kovetelményeivel. Az elvégzett ellendrzések sordn vizsgalatra keriilt a belsd
kontrollrendszer ~ szabalyszeriségének,  gazdasdgossaganak,  hatékonysiginak  és
eredményességének novelése érdekében a jogszabalyoknak és a belsé szabilyzatoknak valo
megfelelés. Az elkésziilt belsd szabalyzatok folyamatos aktualizaldsa sziikséges.

2024. évben elvégzett ellendrzések megallapitasai és javaslatai:

Az elvégzett ellenérzés sordn a Homokhati Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulasa,
mint végsé kedvezményezett altal megvaldsitas alatt all6 ,,Hulladékgazdalkodési rendszer
fejlesztése a Mérahalmi és a Kisteleki jarasban, illetve Domaszék és Szatymaz telepiiléseken,
kiilénés tekintettel az elkiilonitett hulladékgy(jtési, szallitasi és elokezeld rendszerre” cimi
projektben létrehozott vagyon iizembe helyezése, alloményba vétele, nyilvantartasa
szabalyszerlien megtortént, a vagyon hasznositasara kotott tizemteltetési szerz6désekben a
vagyon védelme, allagmegévasa biztositott. Az ellendrzés soran az ellendri jelentésben
intézkedést igénylé megéllapitasra nem keriilt sor.

11/2. A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése: (Bkr. 48. § bb) pont)

1. KONTROLLKORNYEZET: A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan kontrollkornyezetet
kialakitani, amelyben vildgos a szervezeti struktiira, a folyamatok dtlathatéak, egyértelmiiek a
felelGsségi, hatdskori viszonyok és feladatok, meghatdrozottak, ismertek és elfogadottak az
etikai elvdrdsok a szervezet minden szintjén, dtlathaté a humdnerdforrds-kezelés. biztositott a
szervezeti célok és ériékek irdanydban valo elkotelezettség fejlesztése és eldsegitése.

1.1. Célok és szervezeti felépités: a Tarsulasi megallapoddsban meghatérozdsa megtortént, a
tarsulds SZMSZ-ében a kontrollkoérnyezet kialakitasra keriilt, vilagos a szervezeti struktira.
1.2. Bels szabalyzatok: komplex szabélyozorendszer kialakitasa megtortént.

1.3. Feladat-, és felelésségi korok meghatarozésra keriiltek a Tarsulas szervezeti és mikodési
szabalyzatdban.

1.4. A folyamatok meghatérozasénak attekintése, a palyazat megval6suldsa soran megtortént, a
partnerségi megéllapodas megkotésre keriilt.

1.5. A Térsuldas Humén-er6forrasanak kontrollkdrnyezete, a munkaszervezet feladatat ellato
polgarmesteri hivatal altal biztositott.



1.6. Etikai értékek és integritas: a Tarsulds munkavéllalot nem foglalkoztat, a munkaszervezet
feladatat ellato polgarmesteri hivatal éltal kiadott etikai kodexben meghatarozasra keriiltek a
munkavégzéssel kapcsolatos elvarasok.

2. INTEGRALT KOCKAZATKEZELESI RENDSZER: A koltségveltési szerv vezetdje koteles integrdlt
kockdzatkezelési rendszert miikodtetni. Fel kell mérni és meg kell dllapitani a koltségvetési
szerv tevékenységében rejlo és szervezeti célokkal osszefiiggd kockdzatokat, valamint meg kell
hatdarozni az egyes kockdzatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, valamint azok
teljesitésenek folyamatos nyomon kévetésének modjat.

2.1. A kockazatosnak itélt folyamatok, tevékenységek meghatarozasa és felmérése az éves
ellendrzési terv készitése soran, valamit a Tarsulds részérél megtortént.

2.2. A Térsulas tevékenységében rejlo és szervezeti célokkal 8sszefiiggd kockazatok értékelése
¢s az egyes kockdzatokkal kapcsolatban az intézkedések meghatrozasa sziikséges a projekt
mitkodésének idoszakara.

2.3. A kockézatok kezelésére az Integralt Kockazatkezelési Intézkedési tervet elkészitették.
2.4. A kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata a projekt mitkodésének idészakara
még sziikséges.

2.5. A koltségvetési szerv vezetdje kiteles szabdlyozni - a panaszokrél, a kozérdekii
bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével dsszefiiggd szabdlyokrol sz6l6 torvény
rendelkezéseire tekintettel - a szervezeti integritdst sértd események kezelésének eljarasrendjét,
valamint az integralt kockazatkezelés eljdrdsrendjét.

3. KONTROLLTEVEKENYSEGEK: A kiltségvetési szerv vezetdje kiteles a szervezeten beliil
kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek biztositjak a kockazatok kezelését, hozzdjarulnak a
szervezet céljainak eléréséhez.

3.1. Kontroll stratégidk és moédszerek: A kontrolltevékenység részeként a gazdalkodasi
tevékenységre vonatkozoan biztositott a folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetdi
ellendrzés, a pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszeriiségi szempontbél torténd
jovéahagyasa, illetve ellenjegyzése, a gazdasigi események elszdmoldsa (a hatélyos
Jjogszabalyoknak megfelelé konyvvezetés és beszdmolés) kontrollja. Sziikséges az ellenérzési
nyomvonal aktualizdlésa a palyazat fenntartasara kiterjedéen.

3.2. Feladatkérok szétvalasztasa: a tevékenységek feladatkori elkiilonitését aktualizélni
sziikséges a munkaszervezet feladatat ellaté polgarmesteri hivatalnal a Tarsulasi feladatellatast
végz6 személyek munkakori leirdséban, a projektfenntartdsa id6szakéra.

3.3. Feladatvégzés folytonossaga biztositott.

4. INFORMACIO ES KOMMUNIKACIO: A kiltségvetési szerv vezetdje koteles olyan rendszereket
kialakitani és miikodtetni, melyek biztositjdk, hogy a megfeleld informdciék a megfeleld idében
eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyhez.

4.1. Informacio és kommunikacio a beszdmolasi szintek, hataridok és médok meghatarozasra
keriiltek a Térsulds Szervezeti és miikdési szabalyzataban.

4.2. A Tarsulashoz érkez6 informaciok szervezeten beliili tja szabélyozott, az iratkezelés
folyamata j6l miikodik az ASP szakrendszeren beliil, a Tarsulas iratkezelési szabélyzatiban
meghatarozott médon.

4.3. Szervezeti integritast sérté események bejelentésének szabalyozdsa megtortént, bejelentés
nem tortént.

5. NYOMON KOVETESI RENDSZER (MONITORING): A koltségvetési szerv vezetdje kiteles
kialakitani a szervezet tevékenységének, a célok megvalésitasanak nyomon kévetését biztosito
rendszert, mely az operativ tevékenységek keretében megvalosulé folyamatos és eseti nyomon
kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységekidl fiiggetleniil mitkédé belsd ellenbrzésbél dll.
5.1. Szervezeti célok megvaldsitasanak nyomon kovetése, az ellen6rzésekbdl és maés
vizsgalatokbol szarmazé megéllapitdsok, a hidnyossiagok és ajanldsokra adand6 valasz



meghatérozésa estében a folyamatossag biztositott a kiilsd és belsd ellenérzések és intézkedések
nyilvantartasaval.

5.2. A belst kontrollok értékelése, a Bkr. mddositott 1. szamii melléklete szerint a Tarsulas
éves beszdmold készitése sordn a munkaszervezet feladatat ellaté Morahalmi Polgdrmesteri
Hivatal jegyzdjének feladata

5.3. Belst ellendrzés soran feltart hianyossagokra az intézkedési tervek Tarsulasi Tandcs altal
keriilnek jovahagyésra, az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasanak folyamatos nyomon
kovetése biztositott.

Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § ¢) pont)
1./ Belsd ellendrzések
A 2024. évben végzett ellenérzésrdl jelentés késziilt, az ellendrzési jelentésben intézkedést

igényl6 megallapitas nem tortént.

Intézkedések megvaldsitisa belsé ellenérzés javaslatai alapjan

i Elozo éviek)ril . el
Homokhati Onkormanyzatok 4thizodo intTéirkgc):iét%:ek Ebbé1 végrehajtott Meg:;ﬁs'ms’
Kistérségfejlesztési Tarsulasa intézkedések Y
db %
Tarsulds (1+11) - _ S0 0,0 0,0
Téarsulds munkaszervezeti feladatat ellatod
L polgdrmesteri hivatal ) 2 0:0

A belsé ellendrzésekhez kapcsolod6 intézkedések nyilvantartdsaban 2024. évre tervezett
intézkedés nem szerepelt. Az el6z6 évrdl athizodd, folyamatban 1évé intézkedés nem volt.

2./ Kiilsé ellendrzések
2024. évben Kiilsd ellenérzésekhez kapesolodo intézkedések nyilvantartdsa alapjén a
Téarsulasnal a Nemzeti Adé— és Vamhivatal Csongrad-Csanad Varmegyei Igazgatésaga altal
tortént ellendrzés, intézkedési igénylé megallapitds, javaslat nem tortént.

Intézkedések megvalositasa, Kiilsé ellenérzés javaslatai alapjin

4 et ke ‘?Vg"k)rm Térgyévi Ebbol Megvalositasi
Homokhati Onkormanyzatok athuzodo : : ;
Kistérségfejlesztési Tarsulasa intézkedések intézkedések végrehajtot arany
db %
Térsulds Gsszesen (L+IL) - 0 0 0
I. arsulds munkaszervezeti feladatét ellato 0 0 0
polgarmesteri hivatal

Bordany, 2025. februér 15.

LXXI&;'_/(..-(L@ Y '
Kéalman Laszloné ™~
belso ellendrzési vezet?)



IV_sz_melléklet:
ESZKOZ - UZEMELTETESI SZERZODES
2. szamu moédositasa
modositasokkal egységes szerkezetben
(Tervezet)

székhely: Homokhati Onkormdnyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa
sz€khely: 6782 Morahalom, szenthdromsag tér 1.

addszama: 15358213-1-06

bankszdmlaszdma: 11735115-15358213-00000000

Tel: +36 62 281 022

Képviseli: Nogradi Zoltan elnok

mint Tulajdonos/Atadé/

mésrészrél a Régié koordinatori kozremiikodé/Uzemelteté/Atvevo
név: Moraép Nonprofit Kozhasznu Kift.

sz€khely: 6782 Morahalom, Roszkei 1t 34.

addszama: 18456190-2-06

Telefon: +36 62 281 055

Képviseli: Németh Attila iigyvezetd

tovabbiakban, mint Uzemeltetd kozott az aldbbiak szerint:

El6zmények:

Felek jelen megallapodast 2024. 02. 09. napjan megkototték, majd a Homokhati
Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsulasa 9/2025. (I1.07.) Tt hatarozata alapjan
modositottak.

Felek a Szerzddést, jelen okirat aldirasaval ismét kozos megegyezéssel modositjak és
modositasokkal egységes szerkezetbe foglaljaAk a Homokhati Onkormanyzatok
Kistérségfejlesztési Tarsulasa Tarsulasi Tanacsanak a ....... /2025 (V.23.) Tt. hatarozata
alapjan.

A modositasokat jelen megallapodasban vastag dolt betiivel jelolik a Felek.

1.) Tulajdonos/Atadé ,.a hulladékgazddlkoddsi rendszer fejlesztése a Mérahalmi és Kisteleki
jdrdsban, illetve Domaszék és Szatymaz telepiiléseken, kiilonos tekintettel az elkiilonitett
hulladékgytijtési, szdllitasi és elokezeld rendszerre” tdrgyi KEHOP-3.2.1-15-2018-00031
azonositoszamii projekt megvaldsuldsa keretében a kozbeszerzési eljards eredményeként 8
db gyljté és szallité jarmi 37 db kiillonb6zé méretli fém konténer, 175 db 1100 literes
szelektiv gytjtéedény, valamint 14 663 db szelektiv 120 literes mlianyag edény és 20 910 db
zoldhulladéknak 120 literes milanyag edény  keriilt az Uzemeltetd telephelyére leszallitdsra.

2.) A hulladékrdl sz6l6 2012. évi CLXXXV. torvény (a tovdbbiakban: HT.) 18/D. § (2)
bekezdése szerint az dllami hulladékgazdalkodédsi kozfeladat elldtdsdhoz sziikséges



hulladékgazddlkodasi eszkoz iizemeltetdje vagy tulajdonosa a szabad kapacitdsai erejéig nem
tagadhatja meg a koncesszor, a koncesszids tarsasag, vagy a koncesszori alvéllalkozé éltal
igényelt eszkdz haszndlatot vagy igénybevételt az allami hulladékgazdédlkodasi kozfeladat
ellatasaval Osszefiiggésben.

3) A HT. 53/E. § (8) bekezdése szerint ,, A hulladékgazdalkoddsi kozszolgéltatasi
résztevékenység folyamatos elldtdsa érdekében a koncesszor nevében eljar6 koncesszids
tarsasdggal versenyeztetés mellozésével kothetd a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatdsi
résztevékenység ellatdsdhoz sziikséges vagyonra vonatkozéan az Nvtv. szerinti hasznositdsi
vagy tulajdonatruhdzasi szerz6dés."

4.) A nemzeti vagyonrdl 2011. évi CXCVI torvény (a tovdbbiakban: Nvtv.) 11. § (17)
bekezdése b) pontja alapjan melldzhetd a versenyeztetés abban az esetben, ha a vagyon
hasznositdsa jogszabdlyban eldirt dllami vagy Onkormdanyzati feladatot ellaté gazdalkodé
szervezet javara torténik.

5.) A Felek tudomadssal birnak arrdl, hogy a magyar allam altal kiirt hulladékgazdalkodasi
koncesszids pdlydzatot a MOL Nyrt. nyerte el, amelynek értelmében 2023. jilius 1 -jét
kovetden az dltala kijelolt MOHU MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt., (a tovéabbiakban:
koncesszids tarsasag) végzi a magyarorszagi telepiilési szilardhulladék begytijtését, valamint
gondoskodik annak kezelésérol.

6.) Felek megillapitjak, hogy Uzemeltetd a koncesszids tdrsasidggal megkotott szerzodés
alapjan  koncesszori  alvallalkozénak,  régidkoordindtornak a  régidkoordinatori
kozremiikodojének mindsiil, €s a jelen szerzddés targyat képezd eszkozokre vonatkozdéan
igénybejelentéssel élt Tulajdonos/Atadé felé.

7.) Kapcsolattartok:
A Tulajdonos/Atadé részérél kapesolattarto:

Név: Nogradi Zoltan elnok
Telefonszam: 62/281-022
E-mail: nogradi @morahalom.hu

Uzemeltetd részérdl kapcsolattarté:

Név: Németh Attila

Telefonszam: 62/281-055

E-mail: nemethattila@morahalom.hu
8.) Tulajdonos/Atadé Uzemelteté részére székhelyére leszallitott, a Tulajdonos/Atadé
kizardlagos tulajdonat képezo, 1-4. szamu mellékletekben részletezett (a tovabbiakban egyiitt:
eszkozok) jelen szerzédés aldfrdsdnak napjatél kezdddden az Uzemeltetd és a
régidkoordindtor kozott fennall6 régié koordinatori alvallalkozoi szerzodés idOtartamara, az e
szerz6dés szerinti célra és feltételekkel tizemeltetésbe adja. Az lizemeltetési szerzodés targyat
képezd eszkozok projekt zards eldtti haszndlatba vételéhez a Miniszterelnokség Kozlekedési,
Kornyezeti és Energiahatékonysagi Fejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelos Helyettes
Allamtitkdrsdga, mint a KEHOP Irdnyité HatGsdga jévahagydsa sziikséges



Az eszk6zok valamennyi tartozékdval, okmanyaval €s a haszndlathoz sziikséges utmutat6javal
egyiittesen az aldbbi helyen és idoben leszallitdsra és dtadasra keriilt Uzemetetd részére.
Atadas helye: 6782 Mdérahalom, Roszkei ut 34.

9.) Uzemeltetd az eszkozoket az 4ltala végzett hulladékgazddlkoddsi kozszolgaltatdsa
ellatdsahoz jogosult sajat koltségére és kockazatara hasznélni.

10.) Uzemeltetési dij osszege az 5. szamii mellékletben részletezettek alapjan:

11.) Az Uzemeltetd a megallapitott iizemeltetési dijat 2024. janudr 1-t81 kezdédden
visszamenOleges hatdllyal fizeti a negyedévet kovetd honap 10. napjdig, a Tulajdonos/atadéd
altal kiallitott szamla ellenében koteles a Tulajdonos/Atadé 11735115-15358213-00000000
szdmu bankszamldjdra atutalni.

Fizetési késedelem esetén az Uzemelteté a késedelemmel érintett naptari félév elsd napjdn
érvényes jegybanki alapkamat értékével megegyez6 mértékli kamatot koteles megfizetni.

12.) Uzemelteté vallalja, hogy az eszkozoket jelen megallapoddsban foglaltak szerinti
mértékben hasznélja, azok 4allékonysdganak, ilizemképességének fenntartdsa érdekében
valamennyi sziikséges tevékenységeket elvégzi. E tevékenységek elvégzését muszaki
hibabejelentd naplé vezetésével dokumentélja.

13.) Tulajdonos/Atadé hozzdjérul ahhoz, hogy Uzemeltet az dllagmegévidsi és fenntartési
kotelezettségének teljesitéséhez mas személy kozremiikodését is igénybe veheti azzal, hogy az
erre irdnyulé megbizdsrél Tulajdonos/Atadé legaldbb 3 munkanappal a megbizést
megeldzoen tdjékoztatni koteles.

14.) Uzemeltetd villalja, hogy amennyiben a iizemeltetdi jogviszony koriilményeiben, az
eszkozok dllapotdban barmilyen valtozas kovetkezik be, dgy arrdl haladéktalanul, de
legkésdbb 2 munkanapon beliil irdsban tdjékoztatja a tulajdonos Tulajdonos/Atadot.

15.) Uzemeltetd az eszkozok haszndlatdt mas személyre nem ruhdzhatja 4t, az eszkozoket
albérletbe nem adhatja, csak és kizar6lag Tarsulds irdsos hozzdjaruldsaval, kivételt képez a
lakossdg részére kiosztasra keriildé 120 literes gyijtéedények, melyek atadas-atvételérol
jegyzdokonyv készitése kotelezo.

16.) Az eszkozoket iizemeltetd alkalmazasaban allo munkavallaloi hasznalhatjak, akik
vonatkozdsdaban Uzemeltetésbe vevd szavatolja, hogy az eszkéz haszndlatdhoz sziikséges
ismeretekkel rendelkeznek, a sziikséges oktatdsokat megkapték.

17.) Tulajdonos/Atadé semmilyen médon nem felelés Uzemeltetd munkatdrsai testi épségéért,
valamint egy esetleges baleset miatt bekovetkezett sériilésekért, anyagi karosodasért..

18.) Uzemeltet6 teljes kori feleldsséget villal az allékonysdg és iizemképesség fenntartdsa
érdekében el nem végzett, vagy nem megfelelden elvégzett tevékenységgel okozott
karosodasokért. Uzemeltetd vallalja, hogy jelen szerzédés hatalybalépésétdl szamitott 5 napon
beliil az eszkozok forgalmi engedélyében a Uzemeltetd iizembentartéként vald bejegyzése
érdekében eljar, az eszkozokre kotelezd gépjarmi feleldsségbiztositast és kot, amely
cselekmények elvégzését Tulajdonos/Atadé engedélyezi és tudomdsul veszi.

19.) Az eszkozok hasznalata sordn Uzemeltetd koteles kiilonosen:
a) Az eszkozoket és tartozékait kelld gondossdggal haszndlni, kezelni, megdvni és az
idoszakos karbantartdsi munkdakrdl gondoskodni. Ennek be nem tartdsabol szdrmazé

minden felmeriil6 karért teljes anyagi felelésséggel tartozik.



b) A gyari eldirdsok szerinti kotelezd atvizsgaldasok esedékességét figyelemmel kisérni, és
azokat a kijelolt szakszervizben elvégeztetni.

c) A jelen megdllapodds megszlinése esetén - eltérd6 megéllapodds hidnydban - a
haszndlatdba adott eszkozoket tisztdn Tulajdonos/Atadé részére 4tadni a
Tulajdonos/Atadé  dltal a szerzédés megsziinésekor megjeldlt telephelyen.

d) Haladéktalanul renddrségi bejelentést (feljelentést) tenni, amennyiben a haszndlatba
adott eszkozokben ismeretlen karokozo éltal okozott kar keletkezik (kiilondsen:
parkol6 eszkdzben keletkezett kar, rongélds, eszkdz vagy tartozék ellopasa).

e) Barmilyen karesemény, baleset, szerviz- és karbantartdsi igény felmeriilése esetén
haladéktalanul tajékoztatni Tulajdonos/Atadé

f) Az eszkozok javitdsdt, szervizelését és esztétikai megjelenését biztositani, amely
tevékenységek koltségei - a garancidlis, szavatossdgi €és az eszkozokre vonatkozd
szallitasi szerzodés alapjan a szdllitd, vagy a gyarté koltségviselésével elvégzendd
tevékenységek kivételével - is Uzemeltetot terhelik.

g) A szerzddés tartama alatt az eszk6zok haszndlata sordn felmeriild minden dij, és egyéb
a szerzédésben nem rogzitett fizetési kotelezettség a Uzemeltetdt terheli.

h) Uzemelteté viseli az eszkozok eltiinésének, teljes- vagy részleges megrongalédasanak,
illetve megsemmisiilésének kockdzatat, a Tulajdonos/Atadé ebbdl eredo karat koteles
a Tulajdonos/Atadénak megfizetni.

i) A Uzemeltetd az eszkozok miszakilag és gazdasagilag sziikséges részletezettségii
nyilvantartasit vezeti.

A nyilvantartas kotelezd részei
0 az eszk6z megnevezése
o0 az eszkoz telephelye (fellelhetdsége)

o Tulajdonos/Atadé dltal szolgaltatott adatok alapjn a beszerzés éve, brutté értéke
j)  Uzemeltetd a jelen szerzédés fenndlldsa alatt koteles a szerzddés targyat képezd
eszkozokben keletkezd kédrosodds miatt indokolt selejtezési javaslatokat a
Tulajdonos/Atad6 felé legkésébb minden év november 30-ig tovabbitani. A selejtezés
a Tulajdonos/Atadé jelenlétében bonyolithatd le.
k) Az Uzemeltetd feladata és feleléssége az évenkénti leltdrozas elvégzése december 31.
fordulénappal az iizemeltetési szerzddés targyat képezd Osszes targyi eszkozre, és
annak megkiildése a Tulajdonos/Atadé részére a targyévet kovetd év januar 3 l-ig.

20.) Felujitds és potlas
a) Az Uzemeltetd kiteles a folyamatos miikiodtetés érdekében — az éves iizemeltetési dij
erejéig — az iizemeltetésre dtadott vagyon felujitdsdrol, potlasarol gondoskodni,
melynek rdforditdsait az éves iizemeltetési dij osszegéig bizonylatokkal igazolva (pl.:
drajdanlat, megrendelés, szerzodeés, teljesitési igazolds, szamla stb.) elszamolni jogosult
Uzemeltetésbe ado felé.

b) Az Uzemelteté minden évben az iizleti tervével egyidejiileg felijitdsi,
potldsi tervet készit, amelyet legkésobb tdrgyév februdr 28-ig kiteles Uzembetarto
Tarsuldsi Tandcsa elé terjeszti jovahagydsra, melyrol a Tdrsuldsi Tandcsnak 30
napja van dontést hozni.

c) Szerzodd Felek rogzitik, hogy Uzemeltetd dltal benyiijtott felijitdsi, potldsi tervet
Uzemeltetésbe ado dltal kijelolt személy vizsgdalja meg és véleményezi a Tdrsuldsi
Tandcs dontését megelozoen.

20.1. Az éves iizemeltetési dij terhére elszamolhato:

a) Tlromoltotécho ndi  Gltal  olizotocon idvihaovntt tétoloe Liiltedovotde alanidn



meghatdrozott felijitdsi, potldsi munkdk dijainak 0sszege, amelyet Uzemeltetd
elozetesen a koltségvetés jovahagydsdval irdsban igényelt,

b) a felujitdsi és potldsi terven és ahhoz kapcsolodo koltségvetésen feliil év kozben
jelentkezé elore nem tervezett felujitdsi, potlasi munkdk dijainak 0sszege,
amennyiben a felijitdsi, pétldsi tervimédositdssal egyiitt irdasban igényli Uzemelteté.
A tervmodositdast a munkdk felmeriilése utdan 10 munkanapon beliil nyiijtja be
Uzemeltet kiteles a tervmédositdst a munkdlatok elvégzését megeldzien, de maximum
évente 2 alkalommal Uzemeltetésbe ado felé benyijtani, amelyrél Uzemeltetésbe adé a
lehetd leghamarabb dontést hoz.

¢) a felujitdsi, potldsi munkdlat dijanak osszege, amelyre olyan halasztds nem tiiré esetben
keriilt sor, amely rendes karbantartds mellett lére nem volt lithaté és azok elvégzése
indokolt, sziikségszerii és ardnyos.

A felek a 20.1) a) és c) pontjdban rogzitett munkdlatokrél haladéktalanul értesiti Uzemeltetésbe adot
és azt kovetd 10 napon beliil benyiijtja a munkdlatokrél és koltségekrol szolo dokumentdciot.

20.2) Az éves iizemeltetési dij terhére nem elszamolhato:

a) halasztdast nem tiird felujitasi és potlasi munkadlatok dijanak osszege
Uzemeltetd a halasztdst nem tiiré feliijitdsi és potldasi munkdlatok dijanak osszegét —
amelyek rendes karbantartds ellett nem meriiltek volna fel — az éves iizemeltetési dijon
feliil, sajat koltségén koteles viselni.

A Felek az egyértelmiiség kedvéért megdllapitjik, hogy halasztdst nem tiird felujitdsi
és potlasi munkadlatok alatt azon munkdlatokat értik melyek a rendes karbantartds
mellett elore nem ldthatoak és rendes karbantartds mellett nem kovetkeztek volna be,
valamint amelyek azonnali elvégzése nélkiil az iizemeltetés akaddlyoztatva lenne.

Jelen pontban rigzitett munkdlatokrél és koltségeirol Uzemeltetd a kivetkezd év
felujitdsi, potldsi terv részeként Uzemeltetésbe adé felé beterjeszti. Amennyiben
megdllapitdst nyer, hogy a halasztdst nem tird felijitas és potldas indokolt,
sziikségszerii és ardnyos volt, ugy az az éves iizemeltetési dij terhére elszamolhato.

Sziikség esetén a Felek szakértot vonnak be, melynek koltsége Uzemeltetit terheli.

20.3) Az  Uzemelteté  minden  évben  februdr 28-ig az éves  beszdmoldjdval
egyidejiileg tételesen beszdmol a Tdrsuldsi Tandcs szdmdra a beszdmolo évét megelozd évben a
Sfelijitdsi keret terhére elvégzett az elvégzett feliijitdsi, potldsi munkdlatairol.

20.4) Uzemeltetésbe ado kiteles biztositani, hogy a megfizetett iizemeltetési dijak a
mindenkor sziikséges felujitdsi-, potldasi kiaddsok iitemezésének megfeleloen, pénzeszkoz
Jormdjaban, az esedékesség idopontjdaban rendelkezésre dlljanak.

20.5) A Felek megdllapodnak abban, hogy a létesitményeken végzett potldsi- és felujitdsi
kiadasok az Uzemeltetd dltal csak a befizetett kumuldlt iizemeltetetési dij mértékéig
szdamolhatok el Uzemeltetésbe ado felé.

20.6) A szdmviteli torvény brutté elszdmolds elve szerint Felek kotelesek egymds felé a

o se .,

szdmviteli nyilvdntartdsaikban egyeztetett modon elvégzik.



21.) Uzemeltetd koteles biztositani Tulajdonos/Atadé részére, hogy a Tulajdonos/Atadé
kozvetleniil, vagy erre kijelolt megbizottja Tttjan ellendérizhesse a Uzemeltetd
adatszolgdltatdsianak, nyilvantartdsainak hitelességét és a jelen szerzédésben vallalt
kotelezettségeinek a  teljesitését. Uzemeltetd koteles kozremiikodni abban, hogy a
Tulajdonos/Atadé, vagy megbizottja az ellendérzés feladatait elvégezhesse, és ahhoz minden
dokumentumot rendelkezésre bocsét.

Uzemeltetd jogosult az ellendrzés megéllapitdsait megismerni, a jelentéstervezetre a
helyszinen vagy {rdsban 8 napon belill észrevételt tenni, és koteles az ellendrzés
megdllapitasai, javaslatai alapjan tett intézkedéseirdl a Tulajdonos/Atadé irdsban tdjékoztatni.

22.) A iizemeltetés targyat képezd eszkozok ujak. A szerzodés melléklete szerinti jotallasi
leiratban foglaltakat a Uzemeltetd koteles alkalmazni és annak megfeleléen eljarni. Az
dtadas-dtvételi jegyzOkonyvben meghatdrozott jotalldsi idStartam alatt a Uzemeltetd koteles az
eszk6zok meghibdsoddsar6l még a meghibasodasrél valé tudomadsszerzés napjan irdsos
értesitést kiildeni a Tulajdonos/Atadsé.

23.) Az e szerzédés szerinti haszndlati tevékenység vonatkozdsiaban Uzemelteté a kartérités
altalanos szabalyai szerint felel mindazon karért, melyek az Orzésében 1év0 eszkdzokon
keletkeznek. Uzemelteté mentesiil a feleldsség aldl, ha a kart elharithatatlan kiils6 ok idézte
eld, amely kiilonosen a foldrengés, az arviz, a villimcsapds, a rendkiviili ereji vihar, a
felhOszakadas, a tlizvész, az allat altal okozott karosodas.

24.) Felek rogzitik, hogy az eszkdzok nem rendeltetésszerti hasznélatbol eredd kar Osszegét
(pl.: javitdsi és egyéb koltségek) a ténylegesen bekovetkezett kiar mértékében kell
megéllapitani.

25.) Felek a rendes felmondasi id6t 60 napban allapitjdk meg.

26.) Uzemeltetd tudomdsul veszi, hogy az 1. pontban ismertetett palyazat lebonyolitdsaban
kozremiikodo szervezet €s mds arra jogosult szervezet (a tovdbbiakban: ellendrzé hatésag) a
palydzat megvaldsuldsat a helyszinen ellendrizheti. A helyszini ellenérzésrél miden esetben
jegyzokonyv késziil.

Uzemeltetd koteles a helyszini ellenérzés lehetdségét biztositani, az ellenérzd hatésdggal az
ellendrzés soran egyiittmikodni, az ellendrzés barmilyen eszkozzel torténd akadélyoztatdsatol
tart6zkodni.

27.) Tulajdonos/Atadé kijelenti, hogy az eszkozok iizemeltetésbe adds ttjan valé hasznositdsa
az Tarsuldsnak, mint Uzemelteté a hulladékrdl szo6l6 torvény kozérdekii kozszolgéltatasi
feladatai ellatasat szolgaija.

28.) Az adatkezelés jogalapja a Felek vonatkozdsdban az Eurépai Parlament és a Tandcs
2016/679 (2016. aprilis 27.) szdmd, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl szolo éltalanos adatvédelmi rendelet (a tovabbiakban:
»GDPR") 6. cikk (1) bekezdés e) pontja szerint a kozérdekt feladat végrehajtasdhoz
sziikséges adatkezelés.

29.) Felek tudomdsul veszik, hogy a Tulajdonos/Atadé a jelen okiratban rogzitett adatokat az
irattdri tervre vonatkoz6é mindenkor hatdlyos jogszabalyok szerinti idOtartamban, legaldbb
azonban az okirat keltétl szamitott 8 évig a szdmvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény szerinti
szamviteli alapbizonylatok kotelezd megdrzése érdekében kezelni koteles.



30.) Felek a jelen szerz6désbdl eredd és masként el nem donthetd vitds kérdéseik rendezésére-
hataskortdl fiiggden- a Szegedi Jarasbirdsag, illetdleg a Szegedi Torvényszék kizardlagos
illetékességét kotik ki.

Jelen szerzddében nem szabdlyozott kérdésekre a Polgéri Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V.
torvény vonatkoz6 szabdlyai az irdnyadodak.

Szerz6do felek jelen szerzddést dtolvasdsa €s értelmezése utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezot, jovahagyodlag 4 példanyban irjak al4.

Morahalom, 2024. ......... Morahalom, 2024. .........
Noégradi Zoltan Németh Attila
elnok ligyvezetd
Homokhati Onkormanyzatok Moéraép Nonprofit Kozhasznu Kift.

Kistérségfejlesztési Tarsuldsa



1.

120 literes csomagolasi és zoldhulladék gyiijtoé edények

sz. melléklet

Telepiilés _120 literes csomagoldsi hulladékgyijté (db)_120
literes z6ldhulladék gytijto (db)

Asotthalom 1180 2005
Bordéany 696 1443
Domaszék 1940 1940
Forraskut 529 1054
Kistelek 3418 3418
Moérahalom 2636 2637
Ottomos 269 427

Pusztamérges 255 615

Ruzsa 0 500

Szatymaz 1092 1951
Ullés 666 1532
Ujszentivin 0 560

Zakéanyszék 1463 1463
Zsombd 519 1365




1100 literes csomagolasi hulladékgyiijté edények

2.

Telepiilésnév_1100 literes csomagolési hulladékgyijtd

(db)

Asotthalom 6
Bordany 12
Domaszék 0
Forraskut 5
Kistelek 9
Mérahalom 120
Ottomos 0
Pusztamérges 0
Ruzsa 10
Szatymaz 0
Ullés 6
Ujszentivén 1
Zakanyszék 0
Zsombd 6

sz. melléklet



Fém konténerek

5 m3 zart 10
15 m3 nyitott 3

32 m3 zért 5

15 m3 oldal

lenyithat6 2

5 m3 nyitott 12
32 m3 nyitott 5

3.

sz. melléklet



Jarmiivek

4.

sz. melléklet

Megnevezés

Leltér szerinti
megnevezes

Leltari szam

Rendszam

Mennyiség
(db)

20 m3 3 tengely

Tomoritd lapos 3
tengelyes
hulladékgyijtod
tehergépkocsi min 20
m3-es felépitménnyel,
kétkaros konténeremeld
szerkezettel (N3
kategdridjui)

2023/11/28/6
2023/11/28/5

AE-BO-108
AE-BO-110

2

20 m3 3 tengely

Tomoritd lapos 3
tengelyes
hulladékgyijtd
tehergépkocsi min. 20
m3-es felépitménnyel
(N3 kategéridji)

2023/11/28/4

AE-CM-132

16 m3 2 tengely

TOomoritd lapos, 2
tengelyes 16 m3
tomorito felépitményes
tehergépkocsi (N3
kategdridjui)

2023/11/28/2

AE-CM-129

10 m3 2
tengelyes

Tomoritd szerkezetes
hulladékszallit6 jarmu
(N2 kategoéridja)
AE-BO-109

2023/11/28/1

AE-BO-109

multiliftes

Gorgos konténerszallitd
tehergépkocsi (N3
kategdridjui)
AE-DT-011kategoriaji)
AE-BO-109

2023/31/28/1

AE-BO-109

lancos

Lancos konténeremeld
tehergépkocsi (N3
kategdridjui)
AE-BO-111

2023/11/28/3

AE-BO-111

potkocsi

Pétkocsi gorgds
konténerszallitéhoz (O4
kategodridju,
Hiffermann HAR HKA
20.70

2023/31/28/2

AA-IT-150

2024. 11. 18.




5.sz. melléklet

Uzemeltetési dij osszege

) ) Negyedéves
Osszesito_Eves iizemeltetési dij 6sszege (netto) iizemeltetési
dij (netto)
Jarmlvek 25 056 320 Ft 6 264 080 Ft
Fém konténerek 4240410 Ft 1 060 103 Ft
Osszesen 29 296 730 Ft 7 324 183 Ft
120 literes csomagoldsi 707 490 Ft 176 872 Ft
120 literes zoldhulladék 1 008 908 Ft 252 227 Ft
Osszesen 1716 397 Ft 429 099 Ft
| 1100 liters szelektiv | 595963Ft | 148991 Ft |
| Miianyag edény mindosszesen | 2312360 Ft | 578090 Ft |

| Jormii+fémkonténer+miianyagedény | 31609 090 Ft | 7902272 Ft |




